
Pressmeddelande 2 februari 2016

H&M:s valberedning föreslår nyval av Stina Honkamaa Bergfors och Erica Wiking Häger
till H&M:s styrelse
Valberedningen i H&M har nu avslutat sitt arbete inför årsstämman 3 maj 2016. Valberedningen föreslår att Stina Honkamaa Bergfors och Erica Wiking
Häger ska väljas till nya ledamöter samt föreslår omval av följande nuvarande styrelseledamöter; Anders Dahlvig, Lena Patriksson Keller, Stefan Persson,
Melker Schörling, Christian Sievert och Niklas Zennström. Lottie Knutson och Sussi Kvart står inte till förfogande för omval. 
Stefan Persson föreslås omväljas till styrelseordförande.

”Jag är mycket glad över att Stina Honkamaa Bergfors och Erica Wiking Häger har tackat ja till vår förfrågan om att föreslås som nya styrelsemedlemmar
till H&M:s styrelse. Stina Honkamaa Bergfors har utifrån sina uppdrag inom bland annat Google och IKEA samlat på sig gedigen och värdefull kompetens
inom media, digitalisering och entreprenörskap. Erica Wiking Häger har i egenskap av advokat, utöver sin specialitet inom hållbarhet och riskhantering,
också profilerat sig som en mycket uppskattad rådgivare till bolag med stor internationell verksamhet särskilt inom områden som e-handel, digitala tjänster
och personuppgiftsbehandling. Vi är övertygade om att Stinas och Ericas kompetenser och erfarenheter kommer att ge värdefulla bidrag till H&M:s
styrelsearbete framöver,” säger Stefan Persson, ordförande i H&M:s valberedning och H&M:s styrelse.

Stina Honkamaa Bergfors, född 1972, är vd och medgrundare till det digitala medieföretaget United Screens, tidigare Sverigechef för Google. Idag är hon
också styrelsemedlem i Ikeas globala styrelse samt i Eniro. Stina är civilekonom och hedersdoktor vid Luleå tekniska universitet och har fått en rad
utmärkelser för sitt ledarskap och strategiska tänkande inom medieindustrin. Stina sitter med i Svenska Moderådets advisory board, i Medieutredningens
medieexpertgrupp samt ingår i Prins Daniels Fellowship inom IVA. 
Eget aktieinnehav i H&M uppgår till 1 000 aktier och närståendes aktieinnehav i H&M uppgår till 3 000 aktier.

Erica Wiking Häger, född 1970, har drygt 15 års erfarenhet av kvalificerat affärsjuridiskt arbete i internationell miljö inom områden såsom kommersiella
avtal, internationella etableringar och personuppgiftsbehandling. Erica är sedan 2009 partner på Mannheimer Swartling Advokatbyrå. Hon är ordförande för
Mannheimer Swartlings verksamhetsgrupp ”Corporate Sustainability & Risk Management” och leder det team av jurister som lämnar affärsjuridisk rådgivning
kring frågor kopplade till mänskliga rättigheter, arbetsvillkor, miljö och anti-korruption. Erica har en jur. kand. examen från Uppsala universitet, en LL.M. från
Harvard Law School, USA samt kompletterande studier från University of Oklahoma, USA samt Ruprecht Karls Universität, Tyskland. Idag är Erica ledamot
av styrelsen för Mannheimer Swartling Advokatbyrå samt ledamot av Stockholms Handelskammares styrelse. Erica är medlem av Sveriges
Advokatsamfund, New York State Bar Association samt IAPP (International Association for Privacy Professionals). Aktieinnehav i H&M uppgår till 0 aktier.

I valberedningen ingår Stefan Persson, Lottie Tham, Liselott Ledin från Alecta, Jan Andersson från Swedbank Robur Fonder och Anders Oscarsson från
AMF Pension. Bakom valberedningens ledamöter står aktieägare som tillsammans representerar 75 procent av samtliga röster i bolaget. Valberedningens
fullständiga förslag kommer att presenteras i kallelsen till H&M:s årsstämma i Svenska Dagbladet, Dagens Nyheter samt Post- och Inrikes Tidningar.

Valberedningen i H & M Hennes & Mauritz AB
Kontaktperson: Jan Andersson, telefon 076-139 55 00

Informationen i detta pressmeddelande är sådan som H & M Hennes & Mauritz AB (publ) ska offentliggöra enligt lagen om värdepappersmarknaden. Informationen lämnades för
offentliggörande den 2 februari 2016 kl 08.00 (CET).

H & M Hennes & Mauritz AB (publ) grundades i Sverige 1947 och är noterat på Nasdaq Stockholm. H&M:s affärsidé är att erbjuda mode och kvalitet till bästa pris på ett hållbart sätt. I
koncernen ingår förutom H&M, varumärkena COS, Monki, Weekday, Cheap Monday, 
& Other Stories samt H&M Home. I dag ingår drygt 3 900 butiker på 61 marknader inklusive franchisemarknader. 2015 uppgick omsättningen inklusive moms till 210 miljarder SEK och
antalet anställda var drygt 148 000. Ytterligare information finns på www.hm.com.


