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PRESSMEDDELANDE

SEB genomfor organisationsforandring inom de tyska verksamheterna

SEB har beslutat att pdborja en organisationsforandring i de tyska verksamheterna.
Syftet dr att, inom den legala enheten SEB AG, separera kontorsrorelsen fran
verksamheterna Stora Foretag & Institutioner och kommersiella fastigheter. Skalet till
forandringen dr att skapa flexibilitet och att dirmed kunna dra nytta av en tysk
bankmarknad som dr under forandring.

Organisationsforandringen ar enbart av intern karaktar och kommer inte att ha nagon
inverkan pa dagliga verksamheter eller relationer med kunder, samarbetspartner och
andra intressenter. SEB Asset Management omfattas inte av forandringsprocessen.

SEB éar en nordeuropeisk finansiell koncern som betjanar 400 000 foretag, institutioner och 5 miljoner
privatpersoner. SEB erbjuder universalbankstjanster i Sverige, Tyskland och de tre baltiska landerna Estland
Lettland och Litauen. Banken har ocksa lokal narvaro i 6vriga Norden, Polen, Ukraina och Ryssland och har
genom sitt internationella natverk global narvaro i ytterligare tio lander. Den 30 juni 2008 uppgick koncernens
balansomslutning till 2 304 miljarder kronor och forvaltat kapital till 1 295 miljarder kronor. Koncernen har cirka
22 000 anstallda. Las mer om SEB p& www.sebgroup.com.

For ytterligare information kontakta:
Odd Eiken, Kommunikationsdirektor, tel. 08-763 87 30
Kimmo Best, Chef for externinformation Tyskland, tel. +49 69 258 6406
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