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Swedbanks arsstamma 2023

Vid Swedbanks arsstamma idag beslutades i enlighet med samtliga forslag som styrelsen
och valberedningen lagt fram.

Vid arsstamman beslutades att antalet styrelseledamdter ska vara elva och omvaldes Géran
Bengtsson, Annika Creutzer, Hans Eckerstrém, Kerstin Hermansson, Helena Liljedahl, Bengt Erik
Lindgren, Anna Mossberg, Per Olof Nyman, Biljana Pehrsson, Goran Persson, och Biérn Riese.
Goran Persson utsags av arsstamman till styrelseordforande. PwC Sverige AB valdes till revisor
till slutet av arsstamman 2024. Vid efterféljande konstituerande sammantrade utsags Bitrn Riese
till vice ordférande.

Arvoden
Vid arsstamman beslutades féljande arvoden:
o styrelsens ordférande 3 080 000 kr,
e styrelsens vice ordférande 1 033 000 kr,
e Qvriga styrelseledamdter 709 000 kr,
e ordférande i styrelsens risk- och kapitalutskott 501 000 kr,
e Ovriga ledamoter i styrelsens risk- och kapitalutskott 291 000 kr,
e ordférande i styrelsens revisionsutskott 460 000 kr,
e Qvriga ledamoter i styrelsens revisionsutskott 279 000 kr,
o ordférande i styrelsens ersattnings- och hallbarhetsutskott 343 000 kr,
e Ovriga ledamdéter i styrelsens ersattnings- och hallbarhetsutskott 205 000 kr,
e ordférande i styrelsens bolagsstyrningsutskott 460 000 kr, samt
e 0Ovriga ledamoter i styrelsens bolagsstyrningsutskott 279 000 kr.

Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
Resultatrakning och balansrakning samt beslut om utdelning
Pa arsstamman faststalldes resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrékning och

koncernbalansrakning for rakenskapsaret 2022.

P& arsstamman beslutades att ordinarie utdelning om 9,75 kr per aktie ska ske till aktieagarna.
Som avstdmningsdag for utdelning faststalldes den 3 april 2023.

Ovriga beslut
Vid arsstamman beslutades aven foljande:

o Ansvarsfrihet beviljades for samtliga styrelseledamoter, suppleanter och verkstéallande
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direktoren.

e Beslut om principer for hur valberedningen ska utses, samt instruktion for
valberednings arbete.

e Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

e Beslut om forvéarv av egna aktier enligt lagen om vardepappersmarknaden.

e Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier utéver forvarv
enligt lagen om vardepappersmarknaden.

e Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av konvertibler.

e Godkannande av prestations- och aktiebaserade ersattningsprogram for ar 2023 for
Swedbankkoncernen - dels ett generellt program for 2023, dels ett individuellt program for
2023, samt beslut om Gverlatelse av egna aktier m.m. med anledning av 2023 ars
program och av tidigare stammor beslutade program.

e Godkannande av framlagd ersattningsrapport.

Arsstamman beslutade att avsla forslag fran aktieagare.
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Swedbank ger de ménga manniskorna och féretagen mojlighet att skapa en béttre framtid. Var vision &r ett
samhalle som &ar ekonomiskt sunt och hallbart. Swedbank Group ar den ledande banken med 6ver 7 miljoner
privatkunder och 550 000 foretagskunder pa vara fyra hemmamarknader Estland, Lettland, Litauen och
Sverige. Koncernen &r ocksa verksam i évriga Norden, USA och Kina. Tillsammans gor vi ditt finansiella liv
enklare. Las mer pa: www.swedbank.se
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