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Andrade redovisningsprinciper samt omrikning av historiska siffror

Till foljd av forvarvet av Bonnier Broadcasting har Telia Company éndrat sina redovisningsprinciper
for licensierade film- och programrattigheter for att vara i linje med de IFRS-principer som tillampas
inom media-branschen. Dessutom har redovisningen av erbjudandet att byta in mobiltelefon i Norge
andrats.

Andrade redovisningsprinciper for film och programrittigheter samt omrikning av Liiga
Redovisningen av Telia Companys programrattigheter avseende Liiga har omraknats vilket resulterar i att
endast den innevarande sasongen redovisas som tillgang samt skuld i balansrakningen och att
avskrivningarna nu minskar EBITDA. Framtida sasonger av Liiga ligger utanfor balansrakningen vilket har
minskat bade tillgangen och skulden. Dessa framtida sasonger presenteras istallet som kontraktuella
ataganden. Rorelseresultatet forblir oférandrat och nettoresultatet ar positivt paverkat fran en reversering av
diskonteringseffekter. Det var ingen nettoeffekt pa fritt kassaflode, operativt fritt kassaflode eller totalt
kassaflode.

Under tidigare redovisningsprinciper var tillgadngen kopplad till programrattigheten samt relaterad skuld for
alla sdsonger avseende Liiga redovisade i balansrakningen nar licensperioden boérjade. Avskrivningarna var
klassificerade utanfor EBITDA och kassaflédena var klassificerade som betald CAPEX inom
investeringsverksamheten. Tillgangar och skulder avseende film och programrattigheter redovisas nu i
balansrakningen nér licensperioden bérjar, och filmen eller programmet ar tillgangligt for den forsta
visningen/sandningen. Avskrivningar av film och programrattigheter ar klassificerade som rérelsekostnader
inom EBITDA och kassaflodet ar klassificerat inom I6pande verksamheten.

Justering avseende redovisningen av erbjudandet att byta in mobiltelefon i Norge (”Svitsj”)
Redovisning av de norska leasingkontrakten for mobiltelefoner, vilka inkluderar en ratt fér Telia Companys
kunder att byta till en ny mobiltelefon genom att aterldmna sin existerade samt inga ett nytt leasingkontrakt,
har &ndrats sa att samtliga kontrakt redovisas som operationell leasing. Tidigare har en del av kontrakten
redovisats som finansiell leasing. Justeringen gors retroaktivt och paverkar endast 2019. Justeringen har
ingen paverkan pa fritt kassaflode, operativt fritt kassaflode eller totalt kassafléde, men 6kar CAPEX,
EBITDA och avskrivningar med en negativ paverkan pa nettoresultatet.

2019 Jan-sep 2018 Jan-dec

Svitsj Summa Liiga

EBITDA -168 16 -152 -109
Nettoresultat 24 -12 12 33
Eget kapital, ingdende balans 2018 10
Eget kapital, utgdende balans 67 -12 54 43

Fritt kassaflode, Operativt fritt
kassaflode och Totalt kassaflode

For mer information, kontakta garna var presstjanst: 0771 77 58 30, bes6k Newsroom och f6lj oss pa
Twitter @Teliacompany.

Vi ar Telia Company, den nya generationens telekomforetag. Vara cirka 20 000 duktiga kollegor méter miljontals kunder
varje dag i varldens mest uppkopplade lander. Vi ar knutpunkten i det digitala ekosystemet som goér det majligt for
manniskor, féretag och samhallen att fa tillgang till allt som ar viktigt fér dem, pa deras villkor, dygnet runt — aret om. Vi
har bestamt oss for att férandra it-och telekomindustrin och féra varlden narmare vara kunder och vart huvudkontor
ligger mitt i teknik- och innovationshjartat Stockholm. Las mer pa www.teliacompany.com.
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Framtidsinriktade uttalanden

Uttalanden i pressreleasen avseende framtida foérhallanden och handelser, inklusive framtida utveckling och uttalanden om trender, ar
framtidsinriktade uttalanden. Till sin natur ar sddana framtidsinriktade uttalanden osékra och innefattar risk eftersom de hanfor sig till eller
ar beroende av framtida férhallanden som annu inte intraffat. Det kan inte garanteras att framtida resultat inte kommer att avvika
vasentligt fran de angivna eller férutskickade beroende pa ett flertal faktorer, varav manga ar utanfor féretagets kontroll.
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manniskor, féretag och samhallen att fa tillgang till allt som ar viktigt fér dem, pa deras villkor, dygnet runt — aret om. Vi
har bestamt oss for att férandra it-och telekomindustrin och féra varlden narmare vara kunder och vart huvudkontor
ligger mitt i teknik- och innovationshjartat Stockholm. Las mer pa www.teliacompany.com.




