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Telia Companys arsstamma den 6 april 2022

Telia Company AB (publ) héll &rsstammaidag den 6 april 2022. Arsstamman genomférdes endast
genom postréstning med stéd av tillfalliga lagregler. Foljande huvudsakliga beslut fattades vid
arsstamman.

Faststallande av balans- och resultatrékning samt beslut om utdelning

Arsstamman faststéllde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrédkningen och
koncernbalansrékningen for 2021 och beslutade om utdelning om 2,05 kronor per aktie att utbetalas till
aktieagarna vid tva utbetalningstillfallen om 1,00 krona per aktie respektive 1,05 kronor per aktie, den forsta
med avstamningsdag 8 april 2022 och den andra med avstdmningsdag 27 oktober 2022. Euroclear Sweden
AB beraknas genomfdra den férsta utbetalningen den 13 april 2022 och den andra utbetalningen den 1
november 2022.

Ansvarsfrihet och styrelse

Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och vd Allison Kirkby ansvarsfrihet fér 2021.

Styrelseledaméterna Ingrid Bonde, Luisa Delgado, Rickard Gustafson, Lars-Johan Jarnheimer, Jeanette
Jager, Nina Linander och Jimmy Maymann omvaldes. Som nya styrelseledaméter valdes Hannes
Ametsreiter och Tomas Eliasson. Lars-Johan Jarnheimer omvaldes till ordférande och Ingrid Bonde till vice
ordférande i styrelsen.

Styrelsearvode och ersattningsrapport

Arsstamman beslutade om féljande arvoden till styrelseledaméterna: 2 000 000 kronor till ordféranden,

940 000 kronor till vice ordféranden och 670 000 kronor vardera till évriga stammovalda ledamdéter. Vidare
beslutades att ersattning till ordféranden i styrelsens revisionsutskott ska utga med 300 000 kronor, till Gvriga
ledamoter i revisionsutskottet med 170 000 kronor vardera, till ordféranden i styrelsens ersattningsutskott
med 75 000 kronor och till 6vriga ledaméter i ersattningsutskottet med 75 000 kronor vardera.

Arsstamman beslutade att godkanna styrelsens ersattningsrapport.

Revisor

Arsstamman beslutade att bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor och Deloitte AB valdes
till revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2023. Den auktoriserade revisorn Peter Ekberg kommer att

fortsatta som huvudansvarig revisor. Arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Instruktion fér valberedningen

Arsstamman beslutade att anta instruktion fér valberedningen.

Langsiktigt aktieincitamentsprogram

Arsstamman beslutade att inrétta ett langsiktigt aktieincitamentsprogram 2022/2025. Arsstamman godkande
aven Overlatelse av egna aktier till deltagarna i programmet och till dotterbolag inom koncernen for att
sékerstélla deras ataganden att leverera prestationsaktier under programmet.
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Bemyndigande om &terkdp och dverlatelse av egna aktier

Arsstamman bemyndigade styrelsen att fatta beslut om &terkép av egna aktier. Aterkop fér ske p& Nasdaq
Stockholm och/eller Nasdag Helsinki vid ett eller flera tillfallen fore arsstamman 2023. Hogst sd manga aktier
far aterkdpas att bolagets innehav vid var tid inte éverstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Aterkép
far ske endast till ett pris inom det p& Nasdaq Stockholm och/eller Nasdaq Helsinki vid var tid gallande
intervallet mellan hoégsta kdpkurs och lagsta saljkurs.

Arsstamman bemyndigade vidare styrelsen att fatta beslut om éverlételse av egna aktier, med eller utan
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt. Overlatelser far ske (i) p& Nasdaqg Stockholm och/eller Nasdaq
Helsinki eller (ii) utanfér Nasdaq Stockholm och/eller Nasdaq Helsinki i samband med férvarv av bolag eller
verksamheter vid ett eller flera tillfallen fore arsstamman 2023. Hogst s& manga egna aktier far Gverlatas
som det antal aktier som innehas av bolaget vid tidpunkten for styrelsens beslut om Gverlatelsen.
Overlatelser av aktier pa Nasdaq Stockholm och/eller Nasdaq Helsinki far ske endast till ett pris inom det vid
var tid gallande intervallet mellan hogsta képkurs och lagsta séljkurs. Vid dverlatelser utanfor Nasdag
Stockholm och/eller Nasdaq Helsinki far betalning ske genom kontantbetalning, apportegendom eller genom
kvittning och priset ska bestammas sa att dverlatelsen sker till marknadsmaéssiga villkor.

Aktieagarforslag

Arsstamman beslutade att avsla forslag fr&n aktieagare.
Protokoll fran &rsstamman
Protokoll fran arsstamman med fullstandiga beslut kommer att goras tillgangligt pa Telia Companys

webbplats www.telia.company.com under rubriken "Bolagsstamma" (som finns under avsnittet
"Investerare").

For mer information, kontakta garna var presstjanst: 0771 77 58 30, besok Newsroom och félj oss pa
Twitter @Teliacompany.
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