Aktiedgarna i Addnode Aktiebolag (publ) kallas harmed till arsstamma tisdagen den 27 april 2010
klockan 13.30 i Bonnier konferenscenter, Torsgatan 21, Stockholm. Inslapp sker frédn 13.00.
ANMALAN

For att aga ratt att deltaga i forhandlingarna pa stamman skall aktieagare dels vara inford i den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken onsdagen den 21 april 2010, dels anméla

sitt deltagande pa stdmman senast onsdagen den 21 april 2010 under adress Addnode

AB, "Arsstamma”, Hudiksvallsgatan 4, 113 30 Stockholm, per telefon 08 506 66 210 eller e-post till
lena.ottesen@addnode.com.

Vid anmalan skall uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress och telefonnummer samt
eventuellt medfoljande antal (dock hdgst tva) bitraden. Ombud samt foretradare for juridisk person
ombeds att inge behérighetshandlingar fére stamman. Fullmaktsformular finns tillgangliga via
Addnodes hemsida, www.addnode.com.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste for att 4ga ratt att deltaga i stamman,
begara att tillfalligt inforas i aktieboken hos Euroclear Sweden i eget namn. Sadan inregistrering, sa
kallad rostrattsregistrering, maste vara verkstalld onsdagen den 21 april 2010, vilket innebar att
aktieagaren i god tid fore detta datum maste underréatta forvaltaren harom.

FORESLAGEN DAGORDNING

Styrelsens forslag till dagordning ar féljande:

. Stammans 6ppnande

. Val av ordférande vid stamman (se nedan)

. Uppréattande och godkannande av rdostlangd

. Godkannande av dagordningen

. Val av en eller flera justeringsméan

. Prévning om stdmman blivit beh6rigen sammankallad

. Anférande av verkstéllande direktéren

. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for ar 2009

9. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen for ar 2009

10. Beslut om disposition betréaffande bolagets vinst enligt faststélld balansrakning och
avstamningsdag for det fall stamman beslutar om vinstutdelning (se nedan)

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstallande direktéren

12. Redogorelse for valberedningens arbete

13. Bestammande av antalet styrelseledaméter och suppleanter (se nedan)

14. Faststallande av arvoden at styrelse och revisorer (se nedan)

15. Val av styrelse samt styrelseordférande (se nedan)

16. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor for
koncernledningen (se nedan)

17. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv samt
Overlatelse av egna aktier (se nedan)

18. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier eller
emission av teckningsoptioner eller konvertibler (se nedan)

19. Beslut om valberedning (se nedan)

20. Stammans avslutande

O~NOO U WNERE

BESLUTSFORSLAG

Punkt 10 - Beslut om disposition betraffande bolagets vinst enligt faststélld balansrakning och
avstamningsdag for det fall stamman beslutat om vinstutdelning

Styrelsen foreslar en utdelning av 1,50 kronor per aktie och fredagen den 30 april 2010 som
avstamningsdag for utdelning. Med denna avstdmningsdag beréknas Euroclear Sweden utsanda
utdelningen onsdagen den 5 maj 2010.

Punkt 2, 13-15 - Val av ordférande vid stamman, bestdammande av antalet styrelseledamoter



och suppleanter, faststallande av arvoden at styrelse och revisorer samt val av styrelse och
styrelseordférande

| valberedningen har deltagit Jonas Gejer (valberedningens ordférande), representerande Aretro
Capital AB samt Dick Hasselstrém, representerande DecernoGruppen AB, Marianne Nilsson
representerande Swedbank Robur Fonder och Per Granath som representant fér de mindre
aktiedgarna. Darutdver ingick styrelsens ordférande Per Hallerby i

valberedningen.

Valberedningens forslag till stAmman ar enligt foljande:

« Per Hallerby utses till ordforande pa arsstamman.

* Sju styrelseledaméter och inga suppleanter utses.

* Att arvode till styrelsen, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, skall utga med 250.000 kronor till
ordféranden och med 125.000 kronor till vardera av 6vriga ledaméter utsedda av arsstimman samt att
ersattning skall kunna utga enligt rakning for sarskilda insatser (konsulttjanster mm) av ledamoter
inom deras respektive kompetensomraden, forutsatt att sddana insatser pa férhand godkants av
styrelseordforanden eller av tva styrelseledaméter. Till ledaméter i styrelsens utskott skall arvode utgé
med totalt 100.000 kronor, att férdelas av styrelsens ordférande.

* Arvode till revisorerna utgar med skaligt belopp enligt godkand rakning.

* Omval av styrelseledamoterna Per Hallerby, Jonas Fredriksson, Gunnar Hesse, Sigrun Hjelmquist
Christina Lindstedt, Lars Save och Thord Wilkne.

* Per Hallerby foreslas som styrelsens ordférande.

Ett motiverat yttrande betraffande valberedningens forslag till styrelse finns pa bolagets hemsida
www.addnode.com.

Vid arsstamman 2007 skedde omval av det registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers
AB till revisor for en period av fyra ar intill slutet av arsstamman 2011, varvid den auktoriserade
revisorn Hans Jonsson avsags forbli huvudansvarig for revisionen tills vidare. Saledes skall inget val
av revisor ske vid arsstamman 2010.

Punkt 16 - Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor
for koncernledningen

Styrelsen foreslar i huvudsak féljande riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor for
koncernledningen.

Fast I6n skall vara konkurrenskraftig och sakerstélla att Addnode kan rekrytera kompetenta chefer.
Den fasta Ionen omprovas som huvudregel en gang per ar och skall beakta individens kvalitativa
prestation. Utover fast 16n kan rorlig 16n utgd. Rorlig 16n skall utgd som kontant vederlag och skall
baseras pa uppnadda resultat och/eller individuella faststallda och specifika mal. Fér koncernchefen
skall den rorliga I6nen baseras pa koncernens uppnadda resultat. Den rorliga ersattningen maximeras
till 12 manadsloner. For 6vriga befattningshavare i koncernledningen skall den rorliga erséattningen
maximeras till 6 manadsléner och till stérsta delen baseras pa den del av verksamheten som
befattningshavaren har ansvar for.

Pensioner skall alltid vara premiebaserade for att skapa forutsdgbarhet vad géaller foretagets framtida
ataganden. Pensionspremien skall erlaggas enligt ITP-plan alternativt motsvarande ITP-plan med
premie pa upp till maximalt 30 procent av aktuell fast arslon.

Ovriga erséttningar och formaner skall vara marknadsmassiga och bidra till att underlatta
befattningshavarens méjligheter att fullgéra sina arbetsuppgifter. Ovriga formaner avser framst
bilférman.

Koncernledningens anstéllningsavtal inkluderar uppséagningsbestammelser. Policyn ar att
anstallningen kan upphora pa den ena partens begaran med en uppsagningstid pa 6 manader. Under
uppsagningstiden skall oférandrad I6n, ersattning och formaner utga. For tva ledande
befattningshavare finns sedan tidigare villkor om uppsagningstid och erséattning om 12 manader.
Riktlinjerna skall galla for anstallningsavtal som ingas efter arsstimman samt for eventuella andringar i
existerande villkor. Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det.

Punkt 17 - Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
forvarv samt éverlatelse av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nastkommande
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att férvarva hogst s manga egna B-aktier att
bolaget vid var tid efter forvarv innehar sammanlagt hdgst tio procent av det totala antalet aktier i



bolaget. Aterkdp skall ske p&A NASDAQ OMX Stockholm AB och till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet (den s.k spreaden), dvs intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta
séljkurs samt i forekommande fall med iakttagande av de regler som vid varje tidpunkt aterfinns i
NASDAQ OMX Stockholm AB:s regelverk for emittenter. Syftet med eventuella aterkop av egna aktier
ar i forsta hand att kunna Gverlata aktier i samband med finansiering av foretagsforvarv samt andra
typer av strategiska investeringar.

Styrelsen foreslar vidare att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill tiden
for nasta arsstamma, fatta beslut om att dverlata B-aktier i bolaget till tredje man. Overlatelse av aktier
far ske med hogst det totala antal egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Overlatelser far ske pa
eller utanfor NASDAQ OMX Stockholm AB, innefattande en ratt att besluta om avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt. Overlatelse av aktier p& NASDAQ OMX Stockholm AB skall ske till ett pris
inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse av aktier utanfor NASDAQ OMX
Stockholm AB skall ske till ett pris i pengar eller varde pa erhallen egendom som motsvarar
borskursen vid tidpunkten for dverlatelsen pa de Addnode-aktier som overlats med den avvikelse som
styrelsen finner lamplig. Skalen till att styrelsen skall kunna avvika fran aktieagarnas foretradesratt ar
att mdojliggoéra finansiering av eventuella féretagsférvarv samt andra typer av strategiska investeringar
pa ett kostnadseffektivt satt. For giltigt beslut under denna punkt kravs att stammans beslut bitrads av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Punkt 18 - Styrelsens férslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av
aktier eller emission av teckningsoptioner eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram
till ndstkommande arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, fatta beslut
om nyemission av aktier eller emission av teckningsoptioner eller konvertibler. Genom beslut med stdd
av bemyndigandet skall aktiekapitalet kunna 6kas med sammanlagt hégst 30.000.000 kronor genom
utgivande av sammanlagt hogst 2.500.000 nya aktier vid full teckning, fullt utnyttjande av
teckningsoptioner respektive vid full konvertering. Bemyndigandet skall aven innefatta ratt att besluta
om nyemission av aktier eller emission av teckningsoptioner eller konvertibler med bestammelse om
apport eller att aktie skall tecknas med kvittningsratt eller annars med villkor som avses i 13 kap 7 §,
14 kap 9 § eller 15 kap 9 § aktiebolagslagen. Skalen till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar
att mdjliggoéra riktade emissioner for genomférande av forvarv av hela eller delar av andra foretag eller
verksambheter, alternativt for anskaffning av kapital att anvéndas till sddana forvarv. Grunden for
emissionskursen skall vara aktiens marknadsvarde. Bemyndigandet skall inte kunna anvandas for att
fatta beslut om emissioner som riktas, helt eller delvis, till nAgon eller nagra befintliga aktiedgare — vid
emissioner dar aktiedgare skall vara teckningsberattigade skall istallet aktiebolagslagens regler om
foretradesratt galla. For giltigt beslut under denna punkt kravs att stammans beslut bitrads av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman féretradda
aktierna.

Punkt 19 - Beslut om valberedning

Den sittande valberedningen har foreslagit arsstamman att uppdra at styrelsens ordférande att ta
kontakt med de tre réstmassigt stérsta agarregistrerade aktiedgarna i Euroclear Swedens utskrift av
aktieboken per den 31 augusti 2010, som vardera utser en representant som inte ar ledamot i
bolagets styrelse att jamte styrelsens ordférande utg6ra valberedning for tiden intill dess att ny
valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma. Dessutom skall styrelsens ordférande utse
en representant for de mindre aktiedgarna som skall beredas plats i valberedningen. Valberedningens
ordférande skall vara representanten for den rostmassigt stérsta agaren. Sammansattningen av
valberedningen skall tillkannages senast sex manader fore arsstamman 2011. Inget arvode skall utga
till valberedningen. Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, och om
valberedningen anser att det finns behov av att ersétta denna ledamot, skall erséttare utses av samma
aktieagare som utsett den avgaende ledamoten. For det fall en vasentlig forandring i agarstrukturen
sker efter det att valberedningen satts samman, skall valberedningens sammansattning ocksa andras i
enlighet darmed om valberedningen anser att s& &r erforderligt. Andring i valberedningens
sammansattning skall omedelbart offentliggtras. Valberedningens uppgift skall vara att infor
bolagsstamma framlégga forslag avseende antal styrelseledaméter som skall véljas av stamman,
styrelsearvode, revisorsarvoden, eventuell erséttning for utskottsarbete, styrelsens sammanséttning,
styrelseordforande, valberedning, ordférande pa bolagsstamma, samt, i forekommande fall, val av
revisorer.



Den sittande valberedningen skall kvarsta till dess nasta valberedning utsetts.

AKTIER OCH ROSTER

| Addnode finns totalt 23.645.408 aktier, varav 1.053.247 aktier av serie A och 22.592.161 aktier av
serie B, motsvarande sammanlagt 33.124.631 roster. A-aktierna innehar 10 rdster och B-aktierna
innehar 1 rost.

HANDLINGAR INFOR STAMMAN

Bolagets arsredovisning och revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2009, styrelsens
motiverade yttranden avseende den féreslagna vinstutdelningen enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen
och avseende det foreslagna bemyndigandet om forvérv av egna aktier enligt 19 kap 22
aktiebolagslagen, revisorns yttrande rérande de tidigare riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare samt styrelsens fullstandiga férslag till beslut under punkterna 10, 16-19 ovan,
kommer att hallas tillgangliga pa bolagets webbplats www.addnode.com och hos bolaget senast fran
och med den 13 april 2010. Handlingar enligt ovan skickas aven till de aktieagare som begar det och
uppger sin postadress.

Stockholm i mars 2010

Addnode AB (publ)
Styrelsen



