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Pressmeddelande 21 mars 2013

Kallelse till Arsstamma i BioGaia AB (4 sidor)

BioGaia AB (publ) haller arsstamma fredagen den 26 april 2013 kl. 13.00 i Lundqvist & Lindqvist Klara
Strand Konferens, Klarabergsviadukten 90, Stockholm. Lokalen &r 6ppen for registrering fran kl. 12.30.
Registreringen avslutas kl. 13.00. En enklare lunch serveras fran klockan 12:00.

Ritt att deltaga

Ratt att deltaga i stdmman har den som ar registrerad som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken I6rdagen den 20 april 2013, vilket i praktiken innebar att aktiedgare ska vara inforda i
aktieboken fredagen den 19 april 2013, samt har anmalt sitt deltagande i stdmman till bolaget senast
mandagen den 22 april 2013, kl. 16.00. Anmalan gors per post till BioGaia AB (publ), Box 3242, 103 64
Stockholm, eller per telefon 08-555 293 00, eller per fax 08-555 293 01, eller per e-post
arsstamma@pbiogaia.se. Vid anmalan ska uppges aktiedgarens namn, personnummer
(organisationsnummer), adress, telefon och antal aktier samt antal eventuella bitraden.

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stdmman, genom férvaltares
forsorg lata inregistrera aktierna i eget namn. Sadan omregistrering maste vara verkstalld senast
fredagen den 19 april 2013.

Ombud

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda en skriftlig dagtecknad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utfardas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den
juridiska personen bifogas. Fullmaktsformular halls tillgangligt pa bolagets hemsida www.biogaia.se.
Fullmakt i original samt eventuella registreringsbevis och andra behérighetshandlingar bor vara bolaget
tillhanda under ovanstadende adress senast mandagen den 22 april 2013.

Forslag till dagordning:

. Stammans 6ppnade

. Val av ordférande vid stamman

. Uppréttande och godkannande av réstlangd

. Godkannande av dagordning

. Val av en eller tva justeringsmén

. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

. Verkstéllande direktérens anférande

. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen

9. Beslut:

a) om faststallelse av resultatrdkningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrékningen

b) om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen
c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoéter och verkstallande direktéren

10. Framlaggande av valberedningens forslag avseende punkterna 11-15 nedan

11. Bestimmande av antalet styrelseledaméter

12. Faststéllande av arvoden at styrelse och revisorer

13. Val av styrelseledamdéter

14. Val av styrelsens ordférande

15. Beslut om valberedning

16. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
17. Stdmmans avslutande

ONO AR WN -

BioGaia ar ett hdlsoféretag som utvecklar, marknadsfor och siljer probiotiska produkter med dokumenterade positiva
halsoeffekter. Produkterna ar huvudsakligen baserade pa Lactobacillus reuteri som har probiotiska, hidlsoframjande,
effekter. Moderbolaget BioGaia ABs B-aktie ar noterad pa Nordiska borsen i Stockholm, listan for medelstora bolag.

www.biogaia.se
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Forslag till beslut m.m.

Valberedningens férslag omfattande punkterna 2 och 11 - 15 pa dagordningen.

Valberedning har i enlighet med &rsstdmmans beslut bildats enligt &garférdelningen per den 30 juni
2012 och bestar av Per-Erik Andersson, representant for Annwall & Rothschild Investment AB,
bolagets storsta aktiedgare, Allan Ladow, representant fér Sebastian Jahreskog, bolagets andra
storsta agare samt styrelsens ordférande David Dangoor, bolagets tredje stérsta aktieagare.

Punkt 2 - Val av ordférande vid stamman
Advokat Peter Vennerstrand.

Punkt 11 - Bestammande av antalet styrelseledamoter
Sju (7) ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Punkt 12 - Faststéllande av arvoden at styrelse och revisorer
Sammanlagt SEK 1 200 000 varav styrelsens ordférande SEK 300 000 och &vriga ledamdéter som inte
ar anstallda i bolaget SEK 150 000 per ledamot. Revisionsarvode ska utgéa enligt godkand rakning.

Punkt 13 - Val av styrelseledaméter
Omval av Jan Annwall, David Dangoor, Stefan Elving, Thomas Flinck, Inger Holmstrém, Paula Zeilon
och Jérgen Thorball.

En detaljerad beskrivning av styrelsens ledamoéter som foreslas till omval aterfinns i arsredovisningen
for 2012 samt pa bolagets hemsida www.biogaia.se.

Punkt 14 - Val av styrelsens ordférande
Omval av David Dangoor.

Punkt 15 - Beslut om valberedning

Styrelsens ordférande ska sammankalla de tre till rostetalet storsta aktiedgarna i bolaget, vilka ager
utse varsin representant att vara ledamot i valberedningen tillsammans med styrelsens ordférande. Vid
sammansattningen av valberedningen ska agarférhallandena per den 30 juni 2013 avgora vilka som ar
de till rostetalet storsta aktiedgarna. Representanten for den stérsta aktiedgaren i valberedningen vid
denna tidpunkt ska vara valberedningens ordférande. Om nagon av de tre stérsta aktiedgarna avstar
sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta aktieadgare i storleksordning beredas tillfalle att
utse ledamot till valberedningen. Namnen pa de tre dgarrepresentanterna ska offentliggéras sa snart
de utsetts, dock senast sex manader fore arsstdmman 2014. Valberedningens mandatperiod stracker
sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

For det fall den aktieagare som ledamoten representerar inte langre utgor en av de tre till rostetalet
storsta aktiedgarna, kan om valberedningen sa finner lampligt, sddan ledamot avga och en
representant for den aktiedgare som storleksmassigt till rostetalet star nast i tur beredas méjlighet att
intrédda i stallet for denne. Samma géaller om ledamot av valberedningen av andra skal Iamnar
valberedningen.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman 2014 for
beslut:

a) forslag till stdmmoordférande

b) forslag till styrelse

c) férslag till styrelseordférande

d) forslag till styrelsearvoden

e) forslag till revisor

f) forslag till revisorsarvode

g) forslag rérande valberedning infér 2015 ars arsstamma.
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Styrelsens forslag till beslut avseende punkterna 9b, och 16 pa dagordningen.

Punkt 9 b — Disposition av bolagets resultat

Styrelsen och verkstallande direktéren foreslar att utdelning Idamnas med 10 kronor per aktie med
avstamningsdag den 2 maj 2013. Beraknad utbetalning fran Euroclear Sweden AB den 7 maj 2013.
Styrelsen har med anledning av féreslagen utdelning utfardat ett separat yttrande i enlighet med 18
kap 4 § aktiebolagslagen (SFS 2005:551).

Punkt 16 - Forslag till beslut om riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att stdmman faststaller féljande riktlinjer for bestdmmande av ersattning och dvriga
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare i koncernen. Principerna galler for anstallningsavtal
som ingas efter stdmmans beslut samt for det fall andringar gors i existerande villkor efter denna
tidpunkt.

Det ar av grundlaggande betydelse for styrelsen att principerna for ersattning och évriga
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare i koncernen i ett langsiktigt perspektiv motiverar och
gOr det mojligt att behalla kompetenta medarbetare som arbetar fér att uppna maximalt aktiedgar- och
kundvarde. For att uppna detta ar det viktigt att vidmakthalla rattvisa och internt balanserade villkor
som samtidigt &r marknadsmassigt konkurrenskraftiga savitt avser struktur, omfattning och niva pa
ersattning. Det totala villkorspaketet for berdrda individer bor innehalla en avvagd blandning av fast 16n,
rorlig ersattning, langsiktiga incitamentsprogram, pensionsférmaner och andra férmaner och villkor vid
uppsagning/avgangsvederlag.

Fast 16n — Den fasta I6nen ska vara individuell och baserad pa saval varje individs ansvar och roll som
individens kompetens och erfarenhet i relevant befattning.

Rdrlig ersattning — Rorlig ersattning ska ej dverstiga 25% av den totala kompensationen.

Langsiktiga incitamentsprogram — Styrelsen ska arligen utvardera huruvida ett aktierelaterat eller
aktiekursrelaterat langsiktigt incitamentsprogram bor féreslas bolagsstdmman. Andra typer av
langsiktiga incitamentsprogram kan beslutas av styrelsen. Eventuell ersattning i form av langsiktiga
incitamentsprogram ska ligga i linje med vad som &r praxis pa respektive marknad.

Pensioner — Ledande befattningshavare som ar pensionsberattigade ska ha avgiftsbestdmda
pensionsavtal. Pensionering sker for de ledande befattningshavare som ar svenska medborgare vid 65
ars alder och for 6vriga enligt respektive lands pensionsregler. Den slutliga pensionen beror pa utfallet
av tecknade pensionsférsakringar.

Ovriga férméaner — Ovriga férmaner ska vara av begransat vérde i forhallande till dvrig kompensation
och dverensstdmma med vad som marknadsmassigt ar brukligt pa respektive geografisk marknad.

Villkor vid uppsagning och avgangsvederlag — Verkstallande direktdren och bolaget har en émsesidig
uppsagningstid pa 18 manader. Bolagets vice VD:ar har motsvarande uppsagningstider pa sex
manader och 6vriga ledande befattningshavare har uppsagningstider pa tre manader.

Styrelsen foreslar att styrelsen ska ges méjlighet att avvika frdn ovanstaende féreslagna riktlinjer for
det fall det i enskilda fall finns sarskilda skal for detta.
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Antal aktier/réster och bolagsstimmohandlingar, m.m.
Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 17 270 962, varav 740 668 A-aktier och 16 530 294 B-
aktier, med ett sammanlagt antal réster om 23 936 974.

Pa arsstdmman ska styrelsen och verkstéallande direktéren, om nagon aktiedgare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lAmna upplysningar om férhallanden
som kan inverka pa beddémningen av drenden pa dagordningen, férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation samt bolagets férhallande till andra
koncernféretag.

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse har skickats ut till aktiedgarna i mars 2013. Dessa
handlingar, styrelsens fullstdndiga forslag till beslut avseende arende 16 ovan, valberedningens forslag
enligt ovan, revisorns yttrande om huruvida styrelsens riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare har foljts, styrelsens redogérelse med anledning av féreslagen vinstdisposition tillika
forslag till villkor for vinstutdelning samt motiverat yttrande i enlighet med 18 kap 4 § aktiebolagslagen
(2005:551) samt fullmaktsformular kommer att hallas tillgangliga hos bolaget senast fran och med den
5 april 2013 samt kommer att kostnadsfritt skickas till aktiedgare som sa begar och uppger sin
postadress. Handlingarna kommer aven att hallas tillgangliga pa bolagets hemsida www.biogaia.se.

Stockholm i mars 2013

Styrelsen for BioGaia AB (publ)

For vidare information:
Peter Rothschild vd, BioGaia AB, tel 08-555 293 00
Margareta Hagman vice vd, BioGaia AB, tel 08-555 293 00

Senaste pressmeddelandena fran BioGaia

2013-02-08 BioGaia AB Bokslutskommuniké 2012
2012-12-17 BioGaia tecknar tva nya distributionsavtal och ytterligare en studie pa paradontit visar positiva resultat
2012-11-22 BioGaia har ingatt ett exklusivt avtal for sina probiotiska droppar med Nestlé i Mexiko

BioGaia offentliggdr denna information i enlighet med Lag om Vardepappersmarknaden. Informationen lamnades till
offentliggérande den 21 mars 2013 kl 15.00.

BioGaia AB Box 3242 103 64 STOCKHOLM Besoksadress: Kungsbroplan 3A, Stockholm
Telefon: 08 555 293 00, Org. nr 556380-8723 www.biogaia.se
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