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BTS Group tecknar ett tre-ars avtal vart ca SEK 25 millioner
med ett ledande Amerikanskt lakemedelsforetag

Stockholm, Sweden och New York, USA - BTS Group AB (publ), som ar varldsledande inom omradet
skraddarsydda affarssimuleringar och strategi implementation meddelar att man tecknat avtal med
ett av varldens ledande ldakemedelsféretag, baserat | USA. Avtalet som ar vart upp till ca SEK 25 mil-
joner stracker sig over tre ar.

Uppdragsgivaren, som redan ar kund, utokar i och med detta avtal sitt engagemang dar BTS skall
utveckla och implementera ett nytt innovativt ledarskapsprogram med malsattningen att ytterligare
forstarka ledaregenskaper och genomférande av strategiska planer hos ca 5 000 mellanchefer glo-
balt. Programmen utvecklas pa 12 olika sprak.

“Vi ar hedrade Over att en existerande kund anfoértror BTS med ett sa pass strategiskt viktigt initiativ
dar vi far ansvar for att bygga och implementera detta program globalt.” sager BTS VD Henrik
Ekelund | en kommentar. “Avtalet visar var formaga att leverera en val utvecklad och systematisk
process for globala foretag som accelererar utvecklingen av foretagets resultat genom att bidra till
hur chefer lar, férandrar och férbattrar sitt affirsmannaskap.”

Kontraktet ar en fortsattning pa ett existerande samarbete som syftar till att utveckla ledarskapsut-
vecklingsprogram for ca 9 000 chefers formaga att fatta affarsbeslut 6ver hela varlden. Hela det stra-
tegiska initiativet ar initierat och stodjs av foretagets koncernledning vilka ser det som en forutsatt-
ning for att langsiktigt utveckla organisationen och féretagets [6nsamhet.

Bade det nya och pagaende projektet innehaller en rad innovative komponenter for att optimera
larande och effektivisera implementering. Bl.a. omfattar programmen utgangsanalys, internet base-
rade Communitys, e-Learning samt scenario baserade simuleringar vilka enskilt eller kombinerat ut-
gor den effektivaste metoden for att implementera férandringar i en organisation beteende.

Uppdraget omfattar dven BTS' Advantage Way™, en process for att involvera foretagets mest se-
niora medarbetare och darigenom skapa genomgripande forstaelse for vad projektet skall astad-
komma, hur det skall genomfdras samt vilken avkastning som férvantas.
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Om BTS Group AB

BTS samarbetar med ledande foretag for att accelerera forandring och férbattra affarsresultat. BTS
ar varldsledande inom skraddarsydda affarssimuleringar och upplevelsebaserad inldrning, [6sningar
som stoder ledande foretag for att vaxa och bli framgangsrika genom forandrings- och forbattrings-
processer. BTS adderar varde framst inom tre omraden: Strategisk utveckling & Affarsmannaskap,
Ledarskap och Chefskap samt Forséljning.

BTS har ocksa gedigen kunskap inom Operational Excellence, Projektledning och erbjuder en innova-
tiv "Engage4Change"-process. BTS har drygt 250 kunniga medarbetare och mer dn 450 kunder, in-
klusive mer dn 40 foretag pa US Fortune 100-listan och 25 foretag pa Global Fortune 100-listan over
varldens storsta foretag. 2010 6versteg BTS intdkter SEK 694 miljoner.

Ett urval av BTS kunder ar: AT&T, Ericsson, Rio Tinto, BBVA, Standard Chartered Bank, Kimberly-
Clark, Sony, Unilever.

BTS har kontor i Stockholm, Helsingfors, Amsterdam, Bryssel, London, Madrid, Bilbao, New York,
Stamford, Philadelphia, Scottsdale, Los Angeles, San Francisco, Chicago, Mexico City, Sao Paolo, Jo-
hannesburg, Sydney, Melbourne, Mumbai, Singapore, Bangkok, Soul, Shanghai, Taipei and Tokyo.

BTS ar noterat pa Stockholmsbérsen och handlas under symbolen BTS B.
For mer information om BTS, ga till www.bts.com

Besok garna BTS pressrum pa myNewsdesk: www.mynewsdesk.com



