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CREDICORP LTD.

 

martes, 31 de marzo de 2026

 

Sres.

Superintendencia del Mercado de Valores

Presente.-

 

 

        De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Hechos de Importancia e Información Reservada, aprobado

mediante Resolución SMV Nº 005-2014-SMV/01, comunicamos la siguiente información:

 

Persona Jurídica : CREDICORP LTD.

Tipo de Junta : Junta de Accionistas Obligatoria Anual

Fecha : 31/03/2026

Hora : 3:00 p.m.

Descripción Hecho de Importancia : Cumplimos con informar los acuerdos adoptados por la Asamblea General Anual de

Accionistas de Credicorp Ltd., en su sesión celebrada hoy 31 de marzo de 2026.

Comentarios :

Se trataron los siguientes puntos:

  -   Elección o Remoción de Directores

  -   Aprobación de la Gestión Social (EEFF Y Memoria)

  -   Presentación por el Presidente del Directorio del Reporte Anual y de Sostenibilidad de Credicorp sobre el ejercicio

cerrado al 31 de diciembre de 2025. : El Reporte Anual y de Sostenibilidad, de acuerdo a las normas de las Bermudas, no

requiere de aprobación por la Asamblea General Anual de Accionistas de Credicorp Ltd. (“Asamblea”) por ser solo una

explicación hecha por el Presidente sobre el desarrollo de los negocios de Credicorp durante el ejercicio concluido al 31 de

diciembre de 2025.

  -   Presentación por el Presidente del Directorio de los estados financieros separados y consolidados de Credicorp y

subsidiarias al 31 de diciembre de 2025, incluyendo el dictamen de los auditores externos de Credicorp. : El Directorio

celebrado el 26 de febrero de 2026 aprobó los estados financieros separados y consolidados y el dictamen de los auditores

externos por lo que, conforme a las normas de las Bermudas, este documento solo es presentado a la Asamblea sin que

sea necesaria la aprobación por este órgano.

  -   Determinación de la remuneración del Directorio y sus comités para el periodo marzo 2026 – marzo 2027.  : Respecto

de la remuneración del Directorio para el periodo marzo 2026 – marzo 2027:

a)	Fijar en US$50,000 la remuneración anual total de cada uno de los directores que conforman el Directorio.

b)	Fijar una remuneración anual adicional de US$40,000 a cada director que participe en el Comité de Auditoría de

Credicorp, y a cada director de las subsidiarias que actúe como asesor de dicho comité.

c)	Fijar una remuneración de hasta US$1,500 por sesión asistida a cada director que participe en uno o más de los Comités

del Directorio distintos del Comité de Auditoría de Credicorp, conforme al siguiente detalle:

 - Hasta US$1,500 por sesión asistida a cada director que participe en el Comité de Remuneraciones y Nominaciones. En

caso en la sesión se traten solo temas de remuneraciones, el pago ascenderá a US$1,500 por sesión asistida; en caso se

traten solo temas de nominaciones, el pago ascenderá a US$750 por sesión asistida. Si se trataran ambos temas se

pagará el monto máximo.

 - US$750 por sesión asistida a cada director que participe en el Comité de Riesgos.

 - US$1,500 por sesión asistida a cada director que participe en el Comité de Sostenibilidad.

  -   Designación de auditores externos para el ejercicio 2026 y delegación al Directorio para determinar y aprobar sus

honorarios (para posterior delegación al Comité de Auditoría). : La Asamblea acordó designar como auditores externos de

Credicorp para el ejercicio 2026 a la firma Tanaka, Valdivia, Arribas & Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad

Limitada, representantes de EYG en el Perú, y delegar al Directorio (para posterior delegación al Comité de Auditoría) la

facultad de determinar los honorarios anuales de los auditores externos.

 

__________________________________________________________________________________________

HECHO DE IMPORTANCIA : Comunicación de Acuerdos de Junta de Accionistas Convocada
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DATOS DE COMUNICACION DE PRESENTACION DE INFORMACION FINANCIERA

__________________________________________________________________________________________

 

Tipo de Información : Anual Auditada Individual y Memoria

Periodo : 2025

Comentarios :

 

 

 

Declaración Jurada de Presentación de Información Consolidada:

----------------------------------------------------------------------------------------

Que, CREDICORP LTD. SI debe preparar y presentar información financiera consolidada a la SMV, conforme a las NIIF

emitidas por el International Accounting Standards Board (IASB, por sus siglas en inglés).

 

 

__________________________________________________________________________________________

DATOS DE COMUNICACION DE CAMBIOS EN LA PARTICIPACIÓN Y CARGOS DE LOS RELACIONADOS

__________________________________________________________________________________________

 

Observaciones: Periodo marzo 2026 - marzo 2029.

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ABRUÑA PUYOL, ANTONIO

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: SI

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: LIZARRAGA GUTHERTZ, PATRICIA SILVIA

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: SI

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: VARTULI GOUVEA, ALEXANDRE

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: SI

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ALIÑO PEREZ, NURIA

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: SI

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO
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       DIRECTORIO: ALIÑO PEREZ, NURIA

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: SI

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ARANZABAL HARREGUY, MARIA TERESA

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: SI

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ARANZABAL HARREGUY, MARIA TERESA

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: SI

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: MORALES DASSO, JOSE RAIMUNDO

       Cargo: VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: NO

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: MORALES DASSO, JOSE RAIMUNDO

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: NO

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: PIERCE DIEZ CANSECO, LESLIE HAROLD

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: NO

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: PIERCE DIEZ CANSECO, LESLIE HAROLD

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: NO

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ROMERO BELISMELIS, LUIS ENRIQUE

       Cargo: PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

       Fechas Inicial: 27/03/2023
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       Director Independiente: NO

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ROMERO BELISMELIS, LUIS ENRIQUE

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: NO

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: RUBIO FEIJOO, PEDRO

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 27/03/2023

       Director Independiente: NO

       Fecha Final: 31/03/2026

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: RUBIO FEIJOO, PEDRO

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: NO

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ROMERO VALDEZ, MANUEL ENRIQUE

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: NO

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: PAREDES MANRIQUE, JUAN LIZARDO

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: SI

 

Tipo de Relacionado: DIRECTORIO

Tipo de Movimiento: CAMBIO

       DIRECTORIO: ALVAREZ ARNAO, MARIA INES

       Cargo: DIRECTOR

       Fechas Inicial: 31/03/2026

       Director Independiente: SI

 

 

TIPO RELACION NOMBRE CARGO

DIRECTORIO ALIÑO PEREZ, NURIA DIRECTOR

DIRECTORIO ALVAREZ ARNAO, MARIA INES DIRECTOR

DIRECTORIO ARANZABAL HARREGUY, MARIA TERESA DIRECTOR

DIRECTORIO MORALES DASSO, JOSE RAIMUNDO DIRECTOR

DIRECTORIO PAREDES MANRIQUE, JUAN LIZARDO DIRECTOR

DIRECTORIO PIERCE DIEZ CANSECO, LESLIE HAROLD DIRECTOR
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Cordialmente,

 

GUILLERMO JESUS MORALES VALENTIN

REPRESENTANTE BURSATIL

CREDICORP LTD.

TIPO RELACION NOMBRE CARGO

DIRECTORIO ROMERO BELISMELIS, LUIS ENRIQUE DIRECTOR

DIRECTORIO ROMERO VALDEZ, MANUEL ENRIQUE DIRECTOR

DIRECTORIO RUBIO FEIJOO, PEDRO DIRECTOR
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