COOR SERVICE MANAGEMENT

Pressmeddelande 28 april 2016, 17:00 CET

Kommuniké fran arsstamma i Coor Service Ma-
nagement Holding AB (publ) 2016

Coor Service Management Holding AB holl idag, torsdagen den
28 april 2016, arsstamma i konferensanlaggningen Kista Entré i
Kista, Stockholm. Stdmman leddes av Anders Narvinger.

Arsstamman faststallde resultat- och balansrakningar samt styrelsens forslag till
vinstutdelning om 2,00 kronor per aktie (varav 1,40 kronor ar ordinarie utdelning
och 0,60 kronor extrautdelning). Avstdmningsdag for utdelningen bestamdes till
den 2 maj 2016 och utbetalning beréaknas ske genom Euroclear Sweden AB den 6
maj 2016. Stamman beslutade ocks& om ansvarsfrihet for styrelseledamoter och
verkstallande direktor.

Arsstamman beslutade vidare i enlighet med valberedningens férslag om en 6k-
ning av antalet av stamman utsedda styrelseledaméter fran sju till atta. Det beslu-
tades om omval av Anders Narvinger, Monica Lindstedt, Kristina Schauman, Séren
Christensen, Mats Jonsson och Mikael Stohr till styrelseledaméter. Det beslutades
vidare om nyval av Heidi Skaaret och Mats Granryd till styrelseledamater. Bernt
Magnusson hade avbojt omval.

Till styrelsens ordférande omvaldes Anders Narvinger.

Arsstamman beslutade om omval av revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB
till revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2017.

Arsstamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag om arligt arvode till
styrelsens ordférande om SEK 700 000 och till évriga icke anstéllda, bolagsstam-
movalda styrelseledaméter om SEK 250 000 vardera. Arvode for kommittéarbete
till icke anstallda, bolagsstammovalda ledaméter i kommittéerna beslutades enligt
féljande: SEK 150 000 till revisionsutskottets ordférande och SEK 100 000 till var
och en av de 6vriga ledaméterna i revisionsutskottet, SEK 50 000 till var och en av
ordférandena i ersattnings- respektive projektutskottet, och SEK 50 000 till var och
en av de 6vriga ledaméterna i ersattnings- respektive projektutskottet. Arsstamman
beslutade vidare att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Arsstamman antog en instruktion fér valberedningen i enlighet med valberedning-
ens forslag och riktlinjer for ersattning till koncernledningen i enlighet med styrel-
sens forslag.



COOR SERVICE MANAGEMENT

Coor Service Management ar en av Nordens ledande serviceleverantorer inriktad framst mot integre-
rade och komplexa facility management (FM)-uppdrag. Coor erbjuder specialistkompetens inom arbets-
platsservice (soft FM), fastighetsservice (hard FM) och strategiska rddgivningstjanster. Coor skapar
varde genom att leda, utveckla och effektivisera kundernas serviceverksamheter sa att de ver tid stod-
jer kundernas karnverksamhet optimalt. Bland kunderna finns ett stort antal mindre och storre féretag
och offentliga verksamheter i Norden, bland annat AB Volvo, Aibel, Det Norske Veritas, E.ON, Ericsson,
EY, ICA, NCC, Politiet (danska polisen), Saab, Sandvik, SAS, Skanska, Statoil, TeliaSonera, Vasakro-
nan och Volvo Cars.

Coor Service Management startade sin verksamhet 1998 och ar sedan juni 2015 noterat pa Nasdaq
Stockholmsborsen. Bolaget har cirka 6 100 medarbetare (FTE) framst i Sverige, Danmark, Norge, och
Finland, och arsomsattningen ar cirka 7 500 MSEK (rullande 12-manadersomsattning). Coor tar ansvar
for den verksamhet som bedrivs i forhallande till kunder, medarbetare och &gare, men ocksa for hur den
paverkar samhaéllet och miljon i ett bredare perspektiv. Las mer pa http://www.coor.com/



