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Pressmeddelande 2017-03-28, kl. 09:30 CET

Kallelse till arsstamma i Coor Service Management
Holding AB

Aktieagarna i Coor Service Management Holding AB kallas harmed till ars-
stamma torsdagen den 4 maj 2017 kl. 15.00 i Kista Entré, Knarrarnasgatan 7,
Kista, Stockholm. Inregistrering till stamman borjar kl. 14.15 da det ocksa
bjuds pa lattare fortaring.

Registrering och anmalan
Aktieagare som onskar delta i arsstamman ska:

° dels vara infoérd i den av Euroclear Sweden AB foérda aktieboken torsdagen den 27
april 2017,

o dels anmala sig till bolaget senast torsdagen den 27 april 2017.
Aktiedgare som ar fysiska personer kan anmala sitt deltagande pa bolagets hemsida,

www.coor.com, per telefon 0771-24 64 00, eller skriftligen till féljande adress: Computersha-
re AB, "Coor Service Management Holding AB:s arsstamma”, Box 610, 182 16 Danderyd.

Foretradare for juridiska personer ska anmala sitt deltagande per telefon 0771-24 64 00, el-
ler skriftligen till foljande adress: Computershare AB, "Coor Service Management Holding
AB:s arsstamma”, Box 610, 182 16 Danderyd.

Anmalan ska ange aktieagarens namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefon-
nummer samt antal eventuella bitraéden. For aktiedgare som foretrads av ombud bér kopia
av fullmakt samt dévriga behoérighetshandlingar éversandas till bolaget fére stamman. Full-
makt i original ska uppvisas vid stamman. Fullmaktsformular pa svenska och engelska finns
tillgangligt pa bolagets hemsida, www.coor.com.

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, utdver anmalan om deltagande i
stamman, tillfalligt foras in i aktieboken i eget namn (s.k. rostrattsregistrering) for att fa delta i
stamman. FOr att denna registrering ska vara verkstalld torsdagen den 27 april 2017 bor ak-
tiedgaren i god tid fére denna dag kontakta sin bank eller forvaltare.

Forslag till dagordning

1. Oppnande av stamman.

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Upprattande och godkannande av rdéstlangd.
4. Godkannande av dagordning.
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5. Val av en eller tva justeringsman.

6. Provning av om stamman blivit behtrigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning

och koncernrevisionsberéattelse.

8. Anfdrande av VD, Mikael Stohr.
9. Redogorelse for styrelsens arbete och for arbetet inom erséttnings-, revisions- och

10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

projektutskotten.
Beslut om:

a. faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultat-
rakning och koncernbalansrakning,

b. dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéllda balans-
rakningen,

c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéallande direktor,
Redogorelse av valberedningens ordférande.
Faststallande av arvoden at styrelsens ledamoter och revisor.

Faststallande av antalet styrelseledamdter samt antalet revisorer och revisors-
suppleanter.

Val av styrelseledamdter och styrelseordférande samt revisorer och revisors-
suppleanter.

Beslut om riktlinjer for ersattning till koncernledningen.

Stadmmans avslutande.

Valberedningens forslag (punkt 2 och 12-14)

Valberedningen infor arsstamman 2017 har bestatt av Jan Andersson (Swedbank Robur
Fonder), Ulrika Danielson (Andra AP-fonden), Jan Sarlvik (Nordea Fonder), Malin Bjérkmo
(Handelsbanken Fonder) samt styrelsens ordférande Anders Narvinger.

Valberedningen har lamnat foljande forslag.

Punkt 2 Anders Narvinger som stammoordférande.

Punkt 12 Arvode till styrelseledaméter valda av arsstimman och som inte ar anstallda i

bolaget samt arvode for utskottsarbete enligt foljande:

Styrelseledamot: 250 000 kronor

Styrelseordférande: 700 000 kronor

Styrelseledamot som ar medlem i revisionsutskottet: 100 000 kronor
Ordftrande i revisionsutskottet: 150 000 kronor

Styrelseledamot som ar medlem i ersattningsutskottet: 50 000 kronor
Ordforande i ersattningsutskottet: 50 000 kronor

Styrelseledamot som ar medlem i projektutskottet: 75 000 kronor
Ordforande i projektutskottet: 100 000 kronor
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Arvodet for styrelsemedlem som ar medlem i projektutskottet foreslas hojas
fran 50 000 kronor till 75 000 kronor och arvodet for ordforande i projektutskot-
tet foreslas hojas fran 50 000 till 100 000 kronor. | Gvrigt ar foreslagna styrel-
searvoden oférandrade jamfort med arvoden beslutade péa foregdende ars-
stamma.

Arvode till revisorn ska utgd enligt godkand rakning.
Punkt 13  Sju styrelseledamdter och inga suppleanter. En revisor och inga suppleanter.

Punkt 14  Val av Anders Ehrling som styrelseledamot (nyval). Omval av Mats Granryd,
Mats Jonsson, Monica Lindstedt, Kristina Schauman, Heidi Skaaret och Mikael
Stohr som styrelseledamoter. Nyval av Mats Granryd som styrelsens ordféran-
de. Anders Narvinger och Séren Christensen, som varit styrelseordférande se-
dan 2008 respektive styrelseledamot sedan 2011, har avbgjt omval.

| enlighet med revisionsutskottets rekommendation, foreslas omval av Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB som revisor.

Anders Ehrling (fédd 1959) var senast VD foér BRA — Braathens Regional Air-
lines. Han har varit VD pa Scandic Hotels och hade dessforinnan olika ledande
befattningar inom SAS, bland annat som VD for SAS Sverige AB. Anders Ehr-
ling ar styrelseordférande i Nordic Cinema Group och styrelseledamot i Parks
& Resorts Scandinavia AB.

Information om de foéreslagna styrelseledamaterna finns tillganglig pa bolagets
hemsida, www.coor.com.

Styrelsens férslag till utdelning och avstamningsdag (punkt 10b)

Styrelsen foreslar en utdelning for 2016 om 3,00 kronor per aktie (varav 1,55 kronor &ar ordi-
narie utdelning och 1,45 kronor extrautdelning) och mandagen den 8 maj 2017 som avstam-
ningsdag for utdelningen. Om bolagsstdmman beslutar i enlighet med detta forslag beraknas
utbetalning ske fran Euroclear Sweden AB torsdagen den 11 maj 2017.

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i Coor
(punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att anta foljande riktlinjer for ledande befatt-
ningshavare for tiden fram till arsstamman 2018.

Ersattningen till ledande befattningshavare ska besta av fast 16n, eventuell rorlig 16n, pension
och 6vriga formaner. Den sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkur-
renskraftig och aterspegla individens prestationer och ansvar, samt vad galler en eventuell
langsiktig rorlig 16n, den vardeutveckling for Coor-aktien som kommer aktieagarna till del.

Den rorliga 16nen kan besta av arlig rorlig kontant 16n och langsiktig rorlig 16n i form av kon-
tanter, aktier och/eller aktierelaterade instrument i Coor. Rérlig kontant 16n ska forutsatta
uppfyllelse av definierade och matbara mal och ska vara maximerad till 50 procent av den
arliga fasta lonen. Villkor for rorlig 16n bor utformas sa att styrelsen, om exceptionella eko-
nomiska forhallanden rader, har méjlighet att begransa eller underlata utbetalning av rorlig
I6n om en sadan atgard bedéms som rimlig.
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| sarskilda fall kan 6verenskommelser traffas om ersattning av engangskaraktar, forutsatt att
sadan ersattning inte dverstiger ett belopp motsvarande tre manadsloner av individens arliga
fasta lon, och inte utges mer &n en gang per ar och individ.

Pensionsformaner ska vara avgiftsbestamda.

Normalt betalas avgangsvederlag vid uppsagning fran bolaget sida. Medlemmar i koncern-
ledningen kan ha en uppsagningstid pa hogst sex (6) manader i kombination med avgangs-
vederlag motsvarande hogst arton (18) manaders fast l16n. Inget avgangsvederlag ska utbe-
talas vid uppsagning fran den anstalldes sida.

Styrelsen har réatt att franga de av bolagsstamman beslutade riktlinjerna om det i ett enskilt
fall finns séarskilda skal for det.

Kretsen av befattningshavare som omfattas av riktlinjerna ar VD och 6vriga medlemmar av
koncernledningen.

Aktier och roster

| bolaget finns totalt 95 812 022 aktier. Bolaget har endast ett aktieslag och det totala antalet
roster i bolaget uppgar darmed till 95 812 022. Bolaget innehar inga egna aktier.

Upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och VD ska, om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett arende pa dagordningen, foérhallanden som kan inverka pa beddémnin-
gen av bolagets eller dotterbolags ekonomiska situation och bolagets férhallande till annat
koncernbolag. Aktieagare som vill skicka in fragor i forvag kan gora det till Coor Service Ma-
nagement Holding AB, Attn: Chefsjuristen Erik Strimpel, Knarrarnasgatan 7, 164 99 Kista.

Dokument

Arsredovisningen, revisionsberéttelsen, styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagsla-
gen med anledning av forslaget i punkt 10b ovan och revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen avseende riktlinjer for ersattning till koncernledningen kommer att finnas
tillgangligt hos bolaget, Coor Service Management Holding AB, Knarrarnasgatan 7, 164 99
Kista och pa hemsidan, www.coor.com, fran och med den 11 april 2017. Handlingarna
kommer ocksa att skickas till aktieagare som begér det och uppger sin adress.

Stockholm i mars 2017
Coor Service Management Holding AB (publ)
Styrelsen
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