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Kommuniké fran Granges AB:s
arsstamma den 12 maj 2025

Granges AB héll under méndagen den 12 maj 2025 sin arsstdmma varvid foljande huvudsakliga
beslut fattades.

For mer detaljerad information om innehallet i besluten hanvisas till den fullstandiga kallelsen till
arsstdmman och de fullstandiga forslagen som finns tillgangliga pa bolagets hemsida www.
granges.com.

Faststéllande av balans- och resultatrakningar
Stamman beslutade att faststélla resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2024.

Utdelning

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om vinstutdelning om 3,20 kronor per aktie
och att resterande vinstmedel balanseras i ny rakning. Utdelningen fordelas pé tva
utbetalningstillfallen om 1,60 kronor per utbetalning.

Stamman beslutade vidare, i enlighet med styrelsens forslag, att avstamningsdagen for den forsta
utdelningen ska vara den 14 maj 2025 och avstamningsdagen for den andra utdelningen ska vara
den 14 november 2025. Utdelning beréknas utbetalas av Euroclear Sweden AB den 19 maj 2025
respektive den 19 november 2025.

Ansvarsfrinet

Stamman beviljade styrelseledamdterna och den verkstallande direktéren (samt de som innehaft
positionen som styrelseledamot under 2024) ansvarsfrinet gentemot bolaget for forvaltningen
under 2024.

Styrelse och revisorer

Stamman omvalde, i enlighet med valberedningens forslag, styrelseledamdoterna Fredrik Arp,
Steven Armstrong, Mats Backman, Mikael Bratt, Martina Buchhauser, Cecilia Daun Wennborg och
Gunilla Saltin. Stamman omvalde Fredrik Arp till styrelsens ordférande.

Stamman omvalde aven, i enlighet med valberedningens forslag, det registrerade revisionsbolaget
Ernst & Young AB som bolagets revisor.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till stammovalda
ledamoter for tiden till slutet av nasta arsstdmma, ska utgad med 940 000 kronor till styrelsens
ordférande och 395 000 kronor vardera till dvriga stdmmovalda ledaméter. Ersattning ska utga
med 210 000 kronor till ordféranden i revisionsutskottet och 90 000 kronor till dvriga medlemmar.
Ersattning ska utga till ordféranden i ersattningsutskottet med 73 000 kronor och 37 000 kronor
till dvriga medlemmar.

Stamman beslutade aven, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till revisor ska utgd
enligt godkand l6pande rakning.

Godkannande av ersattningsrapport
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Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om godkannande av styrelsens
ersattningsrapport enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen.

LTI-program fér 2025

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om inférandet av ett langsiktigt
incitamentsprogram i form av en kombination av teckningsoptioner och restricted share units (
LTI 2025"), varigenom hogst 1000 000 teckningsoptioner och 500 000 restricted share units kan
tilldelas ledande befattningshavare och évriga nyckelpersoner i Grangeskoncernen. LTI 2025 har
en l6ptid pé cirka tre ar.

Deltagarna i LTI 2025 kan endast erhélla full tilldelning av restricted share units om
prestationskraven i bolagets arliga incitamentsprogram, STI 2025, uppfylls och deltagaren
samtidigt, for marknadsvardet, forvarvar samtliga teckningsoptioner som deltagaren blivit
erbjuden. Prestationskraven for tilldelning bestar séledes dels av finansiellt vardeskapande och
héllbarhet, dels av att deltagaren gér en egen investering av teckningsoptioner. Det finns séledes
en tydlig koppling mellan prestationskrav och ersattning, och ingen deltagare erhaller nagon
vederlagsfri tilldelning. For att underlatta for deltagarna att gora en investering med egna medel
erbjuds deltagarna en subvention motsvarande 50 procent av premien ("Nettobidrag”), men for
att denna ska erhallas kravs att deltagaren arbetar kvar p& Granges. Om deltagaren har sagt upp
sin anstallning eller blivit uppsagd inom tre ar fran erlaggandet av optionspremien ska ett belopp
motsvarande Nettobidraget aterbetalas till Granges. Detsamma géller om deltagaren har avyttrat
teckningsoptioner forvarvade inom ramen for LTI 2025 inom en period om tre ar fran erlaggandet
av optionspremien. Aterbetalningsskyldigheten ska dock reduceras i férhallande till hur lange
deltagaren arbetat i Granges under teckningsoptionernas I6ptid respektive i férhallande till antalet
avyttrande teckningsoptioner.

Varje teckningsoption ska medfora en ratt att teckna en (1) ny aktie i bolaget till en teckningskurs
faststalld av bolaget, eller av ett av bolaget anlitat oberoende varderingsinstitut eller
revisionsbolag, som motsvarar 115 procent av den volymvagda genomsnittskursen for bolagets
aktie pé Nasdaq Stockholm under de tio (10) handelsdagar som infaller omedelbart fére
erbjudande om teckning av teckningsoptionerna, dock inte lagre an aktiernas kvotvarde.
Restricted share units ar foremal for intjdningsperioder som I6per under perioden 1juni 2025 till
tio (10) handelsdagar fran dagen for offentliggérandet av delarsrapporten for perioden januari -
mars 2026, 2027 respektive 2028 med en tredjedel av restricted share units som intjanas per ar.
Utbetalningar avseende restricted share units sker vid utgdngen av intjdnandeperioderna och
senast den 30 juni 2026, 2027 och 2028 till deltagare som, vid tiden for betalning, inte har sagt
upp sin anstallning eller blivit uppsagd, forutsatt att inte lokala lagar eller regler foreligger som
berattigar deltagaren till utbetalning.

Baserat pa antalet aktier och réster i bolaget per dagen for kallelsen till arsstdmman blir
utspadningen till foljd av LTI 2025, med antagande av att samtliga teckningsoptioner utnyttjas for
nyteckning av aktier, cirka 0,9 procent av séval aktierna som résterna. Restricted share units
kommer inte resultera i ndgon utspadning.

Styrelsen har ratt att besluta att deltagare, i stéllet for att erbjudas teckningsoptioner, ska
erbjudas mojlighet till likbrodiga kontantbaserade alternativ. For att sékra den finansiella
exponeringen och andra eventuella risker som uppstar vid inférandet av LTI 2025 beslutade
stdmman att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen, inga ett eller flera aktieswapavtal
med tredje part p&d marknadsméassiga villkor.

Emissionsbemyndigande
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Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillféllen fore nasta arsstamma, besluta om nyemission av aktier och/eller emission av
konvertibler. Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.
Antalet aktier som utges, eller som kan tillkommma genom konvertering av konvertibler utgivna
med stdd av bemyndigandet, far motsvara hogst 10 procent av det totala antalet aktier i bolaget
efter utnyttjande av bemyndigandet.

Aterkdpsprogram
Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller
flera tillféllen fore nasta &rsstdémma, besluta om forvarv och/eller 6verlatelse av egna aktier.

Forvarv av aktier far ske med hdgst s& ménga egna aktier att bolaget vid var tid efter forvary
innehar sammanlagt hdgst tio procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv far endast ske pa
Nasdag Stockholm. Overlatelse av aktier far ske med hdgst det totala antalet egna aktier som
bolaget vid var tid innehar. Overlatelser far ske pa eller utanfor Nasdag Stockholm, innefattande
en ratt att besluta om avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

Syftet med bemyndigandena ar att ge styrelsen storre méjligheter att kunna anpassa bolagets
kapitalstruktur och darmed kunna bidra till kat aktiedgarvarde samt att mojliggora for bolaget
att, helt eller delvis, finansiera eventuella framtida forvarv pé ett kostnadseffektivt sadtt genom
betalning med bolagets egna aktier. Syftet ar dartill att mojliggora sakring av kostnader och
leverans sammanhéangande med genomfdrandet av LTl-program.

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Oskar Hellstrém, CFO
oskar.hellstrom@granges.com, tel: +46 8 459 59 00

Sara Lander Hyléen, VP Communication & Investor Relations
sara.hyleen@granges.com, tel. +46 709 16 16 41

Om Granges

Granges ar en global ledare inom valsning och atervinning av aluminium foér utvalda nischer. Vi
skapar cirkuldra och héllbara aluminiumldsningar tillsammans med véra kunder och leverantorer —
for en béattre framtid. Vara I6sningar hjalper kunder att vaxa och stélla om till klimatneutralitet. De
anvands bland annat for effektiv klimatkontroll i fordon och byggnader, i elektrifiering,
batterikomponenter och &tervinningsbara férpackningar. Grénges har férséaljning och
produktionsanlaggningar i regionerna Americas, Asia och Europe med 3 500 anstallda och en érlig
produktionskapacitet pa 800 kton. Granges aktie ar noterad pa Nasdaqg Stockholm (GRNG). Mer
information finns pd www.granges.com.
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