Pressmeddelande Helsingborg, 2018-03-14

Kallelse till arsstimma i Nederman Holding AB (publ)

Aktiedgarna i Nederman Holding AB (publ) kallas harmed till arsstamma torsdag 19 april 2018 kl.16.00 pa
Radisson Blu Hotel, Carl Krooks gata 16, 252 25 Helsingborg.

Anmalan och deltagande

Aktiedgare som vill delta i stamman skall:
e delsvarainford i den av Euroclear Sweden férda aktieboken senast torsdag den 12 april 2018.
e dels anmila sitt deltagande i arsstimman senast torsdag den 12 april 2018, kl 16:00.

Anmdlan gors pa ett av féljande satt:
e  per e-post: stamma@nedermangroup.com
e pertelefon: 042-18 87 00
e per post: Nederman Holding AB (publ), ”Arsstimma”, Box 602, 251 06 Helsingborg.

Vid anmalan skall uppges namn, person-/organisationsnummer, adress, telefon, antal aktier samt eventuella
bitradden. Uppgifterna anvands endast for registrering och upprattande av rostlangd. For aktiedgare som
foretrads av ombud skall fullmakt insédndas i original tillsammans med anmalan. Den som féretrader juridisk
person skall uppvisa kopia av vidimerat registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandlingar som utvisar
behorig firmatecknare.

Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular till de aktiedgare som sa 6nskar. Formularet finns ocksa tillgangligt for
nedladdning pa Nedermans hemsida, www.nedermangroup.com.

De aktiedgare som har sina aktier férvaltarregistrerade maste for att dga ratt att delta i stimman, begara att
tillfalligt inforas i aktieboken hos Euroclear Sweden i eget namn. Sadan registrering, sa kallad
rostrattsregistrering, maste vara verkstalld torsdag den 12 april 2018, vilket innebar att aktiedgaren i god tid
fore detta datum maste underratta forvaltaren om detta.

Forslag till dagordning
. Stdmmans 6ppnande.
. Val av ordférande vid stamman.
. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.
. Godkdnnande av dagordning.
. Val av justerare.
. Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad.
. Verkstallande direktorens anforande.
. Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
9. Beslut om:
a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen.
b. disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.
c. ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktoren.
10. Faststdllande av antalet styrelseledamoter.
11. Faststdllande av arvode at styrelsen och revisorerna.
12. Val av styrelseordférande och styrelseledamoéter.
13. Val av revisorer.
14. Beslut om riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare.
15. Beslut om (A) bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier och (B) 6verlatelse av egna
aktier.
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16. Beslut om uppdelning av aktier (aktiesplit).
17. Stdmmans avslutande.

Utdelning (punkt 9 b)

For verksamhetsaret 2017 foreslar styrelsen en utdelning till aktiedgarna om 6,00 kr (5,50) per aktie.
Utbetalningsdag ar torsdag den 26 april 2018 och avstamningsdag fér utdelning ar mandagen den 23 april
2018.

Styrelse m.m. (punkterna 2 och 10-13)
Valberedningen har féljande forslag:

e Styrelsens ordforande Jan Svensson valjs till ordférande vid arsstamman 2018.

e Antalet styrelseledamoter skall vara sex och inga suppleanter.

e Arvodet till styrelsen foreslas utga med sammanlagt 1 500 000 (1 575 000) kronor att férdelas med 500
000 (450 000) kronor till styrelsens ordférande och 250 000 (225 000) kronor vardera till 6vriga
arsstammovalda ledamoter forutom verkstallande direktéren. Belopp inom parentes beskriver den
tidigare nivan.

e Arvode till revisionsutskott foreslas utga med 75 000 kronor till ordférande och med 50 000 kronor till
ledamot.

e Revisorn ersatts for utfort arbete enligt godkand rakning.

e Omval av Jan Svensson som styrelseordforande.

e Omval av styrelseledamoterna Ylva op den Velde Hammargren, Johan Menckel, Gunilla Fransson och Sven
Kristensson samt nyval av Johan Hjertonsson. Gunnar Gremlin och Per Borgvall har avbojt omval.

e Omval av det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB for tiden intill slutet av arsstimman 2019, i
enlighet med styrelsens rekommendation. Ernst & Young AB har meddelat att den nuvarande
auktoriserade revisorn Staffan Landén kommer att vara huvudansvarig revisor om arsstamman viljer
Ernst & Young AB som revisor.

Information om styrelseledamot foreslagen till nyval:

Johan Hjertonsson (1968), civilekonom, &r tilltradande VD och koncernchef for Investment AB Latour per den 1
september 2019 och &r idag VD och koncernchef for AB Fagerhult. Dessforinnan har Johan varit koncernchef
for Lammbhults Design Group AB och har inom Electroluxkoncernen innehaft ett antal ledande befattningar
inom marknadsforing och produktutveckling. Johan ar idag styrelseledamot i

AB Fagerhult, Sweco AB och Nord-Lock International AB.

Forslag riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare (punkt 14)
Styrelsen foreslar att huvudsakligen samma principer som beslutades pa arsstamman 2017 tillampas dven for
2018. Riktlinjerna innebar att fast 6n utgar for fullgott arbete. Darutdéver finns mojlighet till rorlig ersattning
som kopplas till bolagets resultat och kapitalbindning. Den rérliga ersattningen kan uppga till maximalt 30-50
procent av arslonen beroende pa individens befattning i bolaget.

For verkstallande direktoren ar pensionsplanen premiebestamd med en arspremie motsvarande 35 procent av
den arliga grundlénen. For 6vriga ledningen féljer pensionsbetalningarna den avtalsenliga kollektivplanen ITP
med undantag for tva medlemmar dar pensionsinbetalning sker med 8 basbelopp per ar respektive maximalt
30 % av grundlonen.

Vid uppsagning fran verkstallande direktorens sida galler en uppsadgningstid om sex manader. Vid uppsagning
fran bolagets sida ager verkstallande direktoren ratt till motsvarande 18-24 manadsloner (de sista sex
manaderna med forbehall fér ny anstallning). For 6vriga ledningen galler hogst tolv manaders uppsagningstid
vid en uppsagning fran bolagens sida, och sex manaders uppségningstid vid egen uppsagning. Det finns inget
avtal mellan styrelsens medlemmar eller ledande befattningshavare och Nederman eller nagot av dess
dotterbolag om férmaner efter det att deras uppdrag har avslutats. Nedermans koncernledning bestar for
narvarande av sju personer (inklusive verkstallande direktoren).

Riktlinjerna omfattar inte ersattning enligt sadana incitamentsprogram som fran tid till annan kan komma att
beslutas sarskilt av bolagsstamman.



Forslag till beslut om (A) bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier och (B)
overlatelse av egna aktier (punkt 15)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om forvarv respektive Gverlatelse av egna aktier enligt nedan.

Bakgrund

Styrelsen bedémer att det under perioden fram till ndsta arsstimma kan uppkomma situationer dar det finns
behov av att aterkopa aktier och att 6verlata dem. Detta kan exempelvis aktualiseras inom ramen for
industriella férvarv och annan strukturell utveckling av Nederman-koncernens verksamhet.

(A) Styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till
arsstamman 2019 besluta om forvarv av egna aktier enligt féljande:

(i) Forvarv av egna aktier far ske pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid registrerade
borskursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta képkurs och lagsta saljkurs.

(ii) Forvarv av egna aktier far ske sa att Bolagets innehav av egna aktier sammanlagt uppgar till hogst
tio (10) procent av samtliga aktier i Nederman.

(B) Styrelsens forslag till bemyndigande att 6verlata egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till
arsstimman 2019 besluta om 6verlatelse av egna aktier enligt foljande:
(i) Overlatelse far ske av hégst s4 manga aktier som innehas av bolaget vid tidpunkten fér styrelsens
beslut och vilka inte krdvs for leverans av aktier i enlighet med bolagets incitamentsprogram.

(ii) Overltelse av aktier far ske p& Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid registrerade
borskursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta képkurs och lagsta saljkurs.

(iii) Overlatelse av aktier far ske som betalning av hela eller del av kdpeskillingen vid férvarv av bolag
eller rorelse eller vid fusion, varvid vederlaget ska motsvara aktiens beddmda marknadsvarde.

(iv) Ersattning for dverlatna aktier far erlaggas kontant, med apportegendom eller genom kvittning
mot fordran pa bolaget.

(v) Overlatelse far ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt.

Syftet med bemyndigandena och skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa en
beredskap for styrelsen att helt eller delvis finansiera industriella forvdarv med egna aktier och maojliggéra annan
strukturell utveckling av Nederman-koncernens verksamhet.

Styrelsens forslag till beslut enligt punkt 15 kraver att beslutet bitrads av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman féretradda aktierna.

Forslag till beslut om uppdelning av aktier (aktiesplit) (punkt 16)
Styrelsen foreslar, i syfte att underlatta handeln med bolagets aktier pa Nasdaq Stockholm, att arsstamman
2018 beslutar om en uppdelning av aktier enligt féljande:

(i) Att 6ka antalet aktier i bolaget genom att varje aktie delas upp i tre (3) aktier (aktiesplit 3:1).

(ii) Att styrelsen bemyndigas att bestimma avstamningsdag for uppdelningen av aktier, dock senast den
31 maj 2018.

(iii) Att styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att vidta de eventuella justeringar i beslutet som
kravs for registrering vid Bolagsverket eller vid Euroclear Sweden AB:s hantering.



Nederman

Uppdelningen av aktier kommer att innebéra att antalet aktier i bolaget 6kar fran 11 715 340 till 35 146 020.
Den foreslagna aktiespliten innebar att aktiens kvotvarde andras fran 0,1 kronor till 0,03 kronor.

Upplysningar pa arsstimman

Aktiedgare har ratt till vissa upplysningar pa arsstimman. Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, [lamna upplysningar
om dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels férhallanden som
kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterbolags ekonomiska situation, dels bolagets férhallande till
annat koncernféretag.

Handlingar

Valberedningens forslag och motiverade yttrande tillsammans med information om samtliga styrelseledamaoter
som foreslagits till styrelsen fér bolaget kommer att finnas tillgangliga pa bolagets hemsida
www.nedermangroup.com. Styrelsens fullstandiga forslag till beslut, arsredovisning och revisionsberattelse
samt revisorns yttrande om huruvida arsstammans riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare har
foljts kommer att finnas tillgangliga hos bolaget och pa bolagets hemsida senast den 29 mars 2018 och skickas
till de aktiedgare som sa begar.

Antalet aktier och roster
Vid tidpunkten for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i bolaget till 11 715 340. Bolagets
innehav av egna aktier uppgar till 19 089, vilka inte berattigar till rostratt sa lange bolaget innehar aktierna.

Program

15.00 Registrering paborjas
15.30 Stammolokalen 6ppnas
16.00 Stamman borjar

Helsingborg i mars 2018

Nederman Holding AB (publ)
Styrelsen

Fakta om Nederman

Nederman ar en varldsledande leverantor av produkter och system inom omradet miljteknik med fokus pa
luftfiltrering och atervinning. Vara losningar bidrar till att minska miljopaverkan fran industriproduktion, skapa ren
och saker arbetsmiljé samt 6ka produktionseffektivitet. Nedermans erbjudande omfattar allt fran projektering till
installation, driftsattning, utbildning och service. Forséljning sker via dotterbolag samt distributérer i sammanlagt
ett 50-tal lander. Nederman utvecklar och producerar vid egna tillverknings- och sammanséttningsenheter i 12
lander pa 5 kontinenter. Koncernen &r noterad pa Nasdaq Stockholm och har cirka 1800 anstallda.

Nederman Holding AB (publ), Box 602, 251 06 Helsingborg. Organisationsnummer 556576-4205
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