probi

PRESSMEDDELANDE
Informationen ld&mnades for offentliggérande 2013-03-25 kI 15.30.

Kallelse till arsstamma i Probi AB (publ)

Aktieagarna i Probi AB (publ) kallas harmed till arsstamma onsdagen den 24 april
2013 kI 15.00 i Elite Hotel, Ideon Gateway, Scheelevagen 27, Lund. Anmalan om
deltagande ska goras senast torsdagen den 18 april kl. 16.00.

Ratt till deltagande

Ratt att delta i stAmman har den, som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken avseende forhallandena torsdagen den 18 april 2013, dels senast torsdagen den 18
april 2013 kI 16.00 till bolaget anmaéler sin avsikt att delta i stamman.

En aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn
hos Euroclear Sweden AB for att fa delta i stimman. Sadan registrering maste vara verkstalld
torsdagen den 18 april 2013. Detta innebar att aktieagaren i god tid fore denna dag méaste meddela
sin dnskan harom till férvaltaren.

Anmalan om deltagande

Anmalan om deltagande i stamman gors skriftligen under adress Probi AB (publ), Ideon, Gamma 1,
223 70 Lund, via e-post till probi@probi.se eller per telefon 046-286 89 70. Vid anmélan ska anges
namn, person- eller organisationsnummer, antal aktier, telefon dagtid samt, i forekommande fall, det
antal bitraden (hogst tvd) som avses medféras vid stamman. Om aktiedgare avser att lata sig
foretrddas av ombud bor fullmakt och &vriga behdrighetshandlingar bilaggas anmalan.
Fullmaktsformular tillhandahalls p& bolagets hemsida www.probi.se.

Bilaga: Kallelse till &rsstamma i Probi AB 2013.

Denna information &r saddan som Probi AB ska offentliggtra enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller
lagen om handel med finansiella instrument.

FOR MER INFORMATION, KONTAKTA:

Michael Oredsson, VD, Probi, tel +46 46 286 89 23 eller mobil +46 707 18 89 30,
e-post: michael.oredsson@probi.se

Niklas Brandt, CFO, Probi, tel. +46 46 286 89 26 eller mobil +46 706 62 98 83,
e-post: niklas.brandt@probi.se

OM PROBI

Probi &r en ledande aktér inom probiotisk forskning och utveckling av effektiv och véaldokumenterad probiotika.
Forskningsomradena &r: mage och tarm, immunférsvar, metabola syndromet samt stress och &terhamtning. Probis kunder &r
ledande foéretag inom segmenten Functional Food och Consumer Healthcare. Totala intakter 2012 var 100,4 MSEK. Probis aktie
ar noterad pa Nasdag OMX Stockholm, Small Cap. Probi har cirka 5 000 aktieagare. Las mer pd www.probi.se
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Probi AB (publ)

Aktiedgarna i Probi AB (publ) kallas harmed till &rsstamma onsdagen den 24 april 2013 kl 15.00 i
Elite Hotel, Ideon Gateway, Scheelevagen 27, Lund.

Ratt till deltagande

Ratt att delta i stamman har den, som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken avseende forhallandena torsdagen den 18 april 2013, dels senast torsdagen den 18
april 2013 kI 16.00 till bolaget anmaéler sin avsikt att delta i stamman.

En aktiedagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn
hos Euroclear Sweden AB for att fa delta i stimman. Sadan registrering maste vara verkstalld
torsdagen den 18 april 2013. Detta innebar att aktieagaren i god tid fore denna dag maste meddela
sin dnskan harom till férvaltaren.

Anmalan om deltagande

Anmélan om deltagande i stAmman gors skriftligen under adress Probi AB (publ), Ideon, Gamma 1,
223 70 Lund, via e-post till probi@probi.se eller per telefon 046-286 89 70. Vid anmélan ska anges
namn, person- eller organisationsnummer, antal aktier, telefon dagtid samt, i forekommande fall, det
antal bitraden (hogst tvd) som avses medféras vid stamman. Om aktiedgare avser att lata sig
foretradas av ombud bor fullmakt och &vriga behorighetshandlingar bildggas anmalan.
Fullmaktsformular tillhandahalls pa bolagets hemsida www.probi.se.

Forslag till dagordning

1 Oppnande

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Upprattande och godk&nnande av rostlangd

4, Godkannande av dagordning

5. Val av en eller tva justeringsman

6. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

8. Verkstallande direktérens anférande

9 Beslut om faststéllelse av resultatrékningen och balansrdkningen samt koncernresultat-
rékningen och koncernbalansrékningen

10. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéallda balansrékningen

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och verkstéllande direktéren

12. Faststallande av styrelsearvoden

13. Faststallande av antalet styrelseledaméter och suppleanter

14. Val av styrelse och styrelseordférande

15. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

16. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv och overlatelse
av egna aktier

17. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

18. Utseende av valberedning

19. Avslutning

Utdelning (punkt 10)

Styrelsen har foreslagit utdelning av 75 6re per aktie. Styrelsen har som avstdmningsdag foreslagit
den 29 april 2013. Beslutar stamman enligt styrelsens forslag, berdknas utdelningen komma att
utsadndas av Euroclear Sweden AB den 3 maj 2013.
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Styrelse m m (punkterna 2, 12 - 14)

Bolagets valberedning, vilken bestatt av Heinz-Jirgen Bertram (Symrise), Erik Sjostrom (Skandia Liv),
och Bengt Jeppsson, har [Amnat foljande forslag:

Ordférande vid stamman: Peter Oscarsson

Styrelseledamoter: Omval av Benedicte Fossum, Mats Lidgard, Per Lundin, Jan Nilsson och Eva
Redhe Ridderstad samt nyval av Declan MacFadden.

Styrelseordférande: Omval av Per Lundin.

Styrelsearvode: 1 050 000 kr att fordelas med 300 000 kr till styrelsens ordférande och med 150 000
kr vardera till styrelsens 6vriga ledamoter. Arvode till styrelseledamot far efter 6verenskommelse med
Probi faktureras genom bolag, varvid det fakturerade arvodet ska justeras sa att kostnadsneutralitet
for Probi astadkoms.

Uppgifter om de foreslagna styrelseledamoterna finns p& bolagets hemsida www.probi.se.

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (punkt
15)

Probi skall erbjuda en marknadsmassig totalkompensation som mdjliggdr att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behdllas. Kompensationen till bolagsledningen skall bestd av
fast 16n, rorlig 16n, pension samt 6vriga erséttningar. Tillsammans utgor dessa delar den anstélldes
totalkompensation.

Den fasta I6nen skall beakta den anstalldes ansvarsomraden och erfarenhet. Den rérliga 16nen skall
vara beroende av den anstalldes uppfyllelse av kvantitativa och kvalitativa mal och skall uppga till
hégst 50 % av den fasta lonen. Ovriga ersattningar och formaner skall vara marknadsmassiga och
bidra till att underlatta befattningshavarens modjligheter att fullgora sina arbetsuppgifter.
Bolagsledningens anstéllningsavtal inkluderar uppsagningsbestammelser. Enligt dessa avtal kan
anstalining vanligen upphoéra pa den anstilldes begaran med en uppsagningstid av tre till sex
manader och pa bolagets begaran med en uppsagningstid av sex till tolv manader. Oférandrad 16n
uppgar under uppsagningstiden.

Ersattningskommittén skall 4ga ratt att frAngd ovanstaende riktlinjer om styrelsen bedomer att det i ett
enskilt fall finns sarskilda skal som motiverar det.

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv och overlatelse av
egha aktier (punkt 16)

Styrelsen har foreslagit att bolagsstamman skall bemyndiga styrelsen att, under tiden intill néasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om forvarv och éverlatelse av egna aktier. Forvarv
far ske av hogst s manga egna aktier att bolagets innehav av egna aktier vid var tid inte 6verskrider
10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv av egna aktier skall ske pA NASDAQ OMX Stockholm
till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse av egna aktier far ske
pa NASDAQ OMX Stockholm till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet.
Overlatelse av egna aktier far vidare ske p& annat satt, med eller utan foretradesratt for aktieagarna. |
sadant fall far overlatelse ske mot kontant betalning, mot vederlag i annan egendom &n kontanter eller
genom kvittning av skuld. Syftet med det féreslagna bemyndigandet &ar att ge styrelsen okat
handlingsutrymme i arbetet med bolagets kapitalstruktur.

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission (punkt 17)

Styrelsen har foreslagit att bolagsstamman skall bemyndiga styrelsen att, under tiden intill néasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av upp till sammanlagt 936 530
aktier. Styrelsen skall darvid aga ratt att besluta om avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt liksom
om bestammelse enligt 13 kap 5 § 1 st 6 p aktiebolagslagen (apport, kvittning eller andra villkor).
Emissionskursen for de nya aktierna skall faststallas pa grundval av aktiens marknadspris vid
respektive emissionstillfalle. Syftet med bemyndigandet ar att méjliggéra finansiering av férvarv genom
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betalning med egna aktier samt att underlatta arbetet med att bredda och stéarka bolagets agarstruktur
l&ngsiktigt.

Om bemyndigandet utnyttjas till fullo, innebar detta ca 9 % utspadning av kapitalet och rostetalet.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag under punkterna 16 — 17 kravs att aktiedgare
representerande minst 2/3 av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna
bitréader beslutet.

Valberedning (punkt 18)

Aktiedagarna Symrise, Skandia Liv och Bengt Jeppsson har foreslagit att arsstimman utser en
valberedning, bestdende av tre ledamoter, med de uppgifter som félier av Svensk kod for
bolagsstyrning. Till ledaméter av valberedningen foreslds Heinz-Jirgen Bertram (representerande
Symrise), Jimmy Bengtsson (representerande Skandia Liv) och Bengt Jeppsson (representerande de
mindre aktiedgarna). Om nagon av de aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en
vasentlig del av sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutférts, ska den ledamot som
aktieagaren utsett, savida valberedningen s& beslutar, avgd och om valberedningen sa beddmer
lampligt ersattas av ny ledamot som utses av den aktiedgare som vid tidpunkten ar den réstmassigt
storste registrerade aktieagaren som ej redan &r representerad i valberedningen. Skulle nagon av
ledamoterna i valberedningen upphdra att representera den aktiedgare som utsett ledamoten innan
valberedningens uppdrag slutforts, ska sadan ledamot, om valberedningen sa beslutar, ersattas av ny
ledamot utsedd av aktiedgaren. Om de registrerade agarforhallandena eljest vasentligen &ndras innan
valberedningens uppdrag slutférts ska, om valberedningen s& beslutar, &ndring ske i
sammansattningen av valberedningen enligt ovan angivna principer eller sd ska valberedningen
slutféra sitt arbete utan att ny ledamot utses.

Dokumentation m m

Arsredovisning, revisionsberéttelse och revisorernas yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen samt
ovrigt beslutsunderlag halls tillgangliga hos bolaget och pa dess hemsida, www.probi.se, senast tre
veckor fére stamman och sands till de aktiedgare som sa 6nskar och uppger sin postadress.
Aktiedgarna erinras om sin rétt att begara upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

| Probi AB finns totalt 9 365 300 aktier, vilka berattigar till lika manga roster. Av dessa aktier innehas
250 000 av bolaget sjalvt.

Lund i mars 2013

Styrelsen for Probi AB (publ)
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