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Pressmeddelande,
2019-03-28

KALLELSE TILLARSSTAMMA | REJLERS AB (PUBL)

Aktiedgarna i Rejlers AB (publ) ("Bolaget”), org. nr 556349-8426, kallas harmed till arsstimma
fredagen den 3 maj 2019 klockan 14:00 i Lindhagen konferenscenter, Lindhagensgatan 126 i
Stockholm. Inregistrering till stimman boérjar klockan 13:30.

Anmadlan
Aktiedgare som onskar delta i arsstdmman ska:

(i) dels vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa
avstdmningsdagen som ar fredagen den 26 april 2019, och

(i) dels ha anmalt sitt deltagande till Bolaget senast mandagen den 29 april 2019; antingen
skriftligen till Rejlers AB (publ), Arsstimma, Box 30233, 104 25 Stockholm, per e-post till
arsstamman@rejlers.se eller per telefon +46 (0)73-440 41 63.

Vid anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid
samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretrddare, ombud och bitrdden. Fér anméalan av antal bitraden
galler samma datum och adresser, etc. Antalet bitraden far hogst vara tva. For att underlatta inpasseringen
vid stdmman bor anmalan, i forekommande fall, atféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anmalan och deltagande
vid stamman samt uppgifter om stallféretradare, ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering,
upprattande av rdstlangd for stdmman samt, i férekommande fall, stdmmoprotokoll. Personuppgifterna
hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och Radets férordning (EU) 2016/679).
For fullstindig information om hur personuppgifterna hanteras, se var integritetspolicy:
https://www.rejlers.se/se/Om-Rejlers1/behandling-av-personuppgifter-se/.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att &ga ratt att delta i stamman, begara att
tillfalligt inféras i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Aktieagaren maste underratta forvaltaren
harom i god tid fére fredagen den 26 april 2019, da sadan inféring ska vara verkstalld.

Ombud

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt fér ombudet. Om fullmakten
utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller, om sadan handling inte finns,
motsvarande behdrighetshandling, for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformular for aktieagare som
onskar delta i stamman genom ombud finns pa Bolagets hemsida www.rejlers.com/se. En kopia av fullmakten
samt eventuellt registreringsbevis boér i god tid fére stimman inséndas till: Arsstimman, Rejlers AB (publ),
Box 30233, 104 25 Stockholm eller alternativt till: arsstamman@rejlers.se.

Fullmakten i original ska aven uppvisas pa stamman.
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Forslag till dagordning

Stdmmans dppnande samt val av ordférande vid stdmman

Val av en eller tva justerare

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkénnande av dagordning

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

Beslut om

faststallande av resultatrékning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning
dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

ansvarsfrihet for styrelseledamoéter och verkstallande direktoren

Bestdmmande av antal styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisorerna

Val av styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter

Beslut om principer fér tillsdttande av valberedning

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och dverlatelse av egna aktier
Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Beslut om langsiktigt incitamentsprogram — Konvertibelprogram 2019/2022

Stamman avslutas

Valberedningens forslag till beslut

Valberedningen, bestaende av Kent Hagglund (representerandes Peter Rejler), Martina Rejler
(representerandes Jan Rejler) samt Mats Andersson (representerandes Nordea Fonder AB) har presenterat
foljande forslag till beslut savitt avser punkterna 1 och 8-11 enligt ovanstaende forslag till dagordning.

Punkt 1 Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar att Peter Rejler valjs till ordférande vid stamman.

Punkt 8 Bestammande av antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Styrelsen bestar for ndrvarande av fem ordinarie ledaméter utan suppleanter. Arbetstagarrepresentanter har
ej inkluderats i detta antal. Valberedningen foreslar att styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma ska
besta av fem ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Punkt 9 Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att arvodet till styrelsen for kommande mandatperiod &r oférandrade och ska utga
med 1390 000 kronor. Arvodet fordelas sa att styrelsens ordférande ska erhalla 400 000 kronor, vice
ordférande 300 000 kronor och att dvriga stammovalda ledaméter ska erhalla 230 000 kronor vardera.

For utskottsarbete foreslas att hogst 220 000 kronor avsattes och fordelas enligt foljande:
For ledamoterna i styrelsens revisionsutskott foreslar valberedningen att ersattning for mandatperioden ska
utgd med 100 000 kronor till revisionsutskottets ordférande och med 60 000 kronor till var och en av dvriga

styrelseledaméter i revisionsutskottet.

Valberedningen foreslar att arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Rejlers AB (publ) Org nr 556349-8426, Box 302 33, 104 25 Stockholm
Tel 0771-78 00 00, info@rejlers.se, www.rejlers.com
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Punkt 10 Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslar att bolagsstamman ska omvalja styrelseledamoterna Peter Rejler, Jan Samuelsson,
Patrik Boman och Helena Levander. Valberedningen féreslar aven att bolagsstdmman ska omvélja Peter
Rejler som ordférande i styrelsen och Jan Samuelsson som vice ordférande.

Till ny ledamot foreslar valberedningen Lisa Rejler.

Lisa Rejler (fodd 1968) har en magisterexamen fran Goteborgs Universitet i International Relations and
Economics samt olika utbildningar inom information, IR och styrelsefragor (governance) m.m. Lisa har arbetat
med forsaljning och kommunikation saval i Sverige som utomlands samt med kommunikation, IR och CSR
inom Rejlerkoncernen under perioden 2001-2018. Lisa ar konsult inom kommunikation och hallbarhet och
engagerad i uppbyggnaden av ett mddra- och halsovardscenter i Kenya och stipendieprogram for
ingenjorsutbildning i Sydafrika. Lisa ingar i nationella juryn for EY Entrepreneur of the Year. Lisa Rejler
kommer under mars manad att genomga en styrelseutbildning genom Berglund Executive Search. Lisa har
tidigare varit anstalld i Bolaget och ager 13 125 A-aktier samt 871 226 B-aktier i Bolaget. Lisa ar inte att anse
som oberoende i forhallande till Bolaget, bolagsledningen eller storre aktieagare.

Information om &vriga féreslagna styrelseledaméternas huvudsakliga utbildning och arbetslivserfarenhet,
uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag m.m. finns att finna i valberedningens motiverande yttrande
pa Bolagets hemsida www.rejlers.com/se.

Berérda fackliga organisationer, som ar de som utser arbetstagarrepresentanterna i styrelsen, har meddelat
att nuvarande ordinarie arbetstagarrepresentanter Bjorn Lauber och Sten Pettersson kvarstar for
nastkommande mandatperiod samt att Tore Gregorsson utses till arbetstagarsuppleant.

Punkt 11 Forslag till beslut om principer for tillsattande av valberedning

Valberedningen ska bestd av representanter for de tre r0stmassigt storsta aktiedgarna per den sista
bankdagen i augusti respektive ar. Det foreslas att arsstdmman beslutar att ge mandat till styrelsens
ordférande att arligen kontakta de tre rostmassigt storsta aktieadgarna, som vardera utser en representant till
valberedningen for tiden intill nasta arsstamma har hallits eller vid behov intill dess nya valberedningen har
utsetts. Vid beddmningen av vilka som utgor de tre till rostetalet stérsta dgarna ska en grupp aktieagare anses
utgbra en dgare om de agargrupperats i Euroclear-systemet.

Valberedningens ordférande ska utses av valberedningen. Om nagon av de tre rOostmassigt storsta
aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse en representant till valberedningen, évergar ratten till den
fiarde rostmassigt storsta aktiedgaren osv. Fler an tre ytterligare agare behdver inte kontaktas. Om
valberedningen trots detta inte bestar av minst tre ledaméter, kan valberedningen sjalv utse tillrackligt antal
ledamoter. Nar aktiedgare kontaktas med forfragan om utseende av ledamot i valberedningen ska
styrelseordféranden uppstélla erforderliga ordningsregler, sdsom senaste svarsdag etc.

Om en ledamot lamnar valberedningen i fértid ska, om sa beddéms erforderligt, ersattare utses av samma
aktiedgare som utsett den avgangne ledamoten eller, om denne aktiedgare inte langre tillhor de tre
rostmassigt storsta aktiedgarna, av den aktiedgare som tillhdr denna grupp. Namnda personer ska utses med
beaktande av att en majoritet av valberedningens ledamaéter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen.

| 6vrigt ska for valberedning gélla det som fran tid till annan galler enligt Svensk kod fér bolagsstyrning.
Valberedningens ledamoéter ska inte uppbara arvode. Eventuella omkostnader som uppstar i samband med
valberedningens arbete ska erldggas av Bolaget. Valberedningen har ratt att i den utstrackning den finner det
nddvandigt pa Bolagets bekostnad anlita externa konsulter inom ramen for sitt uppdrag.

Senast sex manader innan arsstdmman ska namnen pa ledamoéterna i valberedningen offentliggéras pa
Bolagets webbplats.
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Styrelsens forslag till beslut

Punkt 7 b) Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att av till arsstamman férfogande staende medel om 361 174 780 kronor, totalt 18 087 909
kronor utdelas till aktieagarna varav totalt 1 749 250 kronor utdelas till innehavare av aktier av serie A och
16 338 659 kronor utdelas till innehavare av aktier av serie B och att aterstoden om 343 086 871 kronor,
balanseras i ny rakning.

Saledes foreslas en vinstutdelning om 1,00 kronor per aktie, oavsett serie. Som avstamningsdag for
erhallande av utdelning foreslas tisdagen den 7 maj 2019. Med denna avstdmningsdag beraknas utdelning
komma att utbetalas genom Euroclear Sweden AB:s férsorg fredagen den 10 maj 2019.

Punkt 12 Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstdmman antar nedanstdende riktlinjer for ersattningar till verkstallande direktdren
och andra ledande befattningshavare for tiden fram till arsstamman 2020.

Riktlinjerna ska galla for ersattningar till vd och 6évriga medlemmar av Bolagets koncernledning
("Koncernledningen").

Bolaget stravar efter att erbjuda en total ersattning som ar rimlig och konkurrenskraftig och som darigenom
férmar attrahera och behalla kvalificerade medarbetare. Den totala ersattningen, som varierar i férhallande till
den enskildes och koncernens prestationer, kan besta av de komponenter som anges nedan.

Fast |6n utgdr grunden for den totala ersattningen. Lonen ska vara konkurrenskraftig och avspegla det ansvar
som arbetet medfér. Den fasta I6nen revideras arligen. Rorlig 16n kan bland annat baseras pa koncernens
resultattillvaxt, Idnsamhet och kassaflode. Den arliga rérliga delen kan uppga till maximalt 60 procent av den
fasta I6nen. Om styrelsen darutéver bedémer att nya aktierelaterade incitament boér inféras, ska férslag darom
forelaggas bolagsstdmman for beslut. Alderspension, sjukférmaner och medicinska férmaner ska utformas sa
att de aterspeglar regler och praxis pa marknaden. Om mdjligt ska pensionerna vara premiebestdmda. Andra
férmaner kan tillhandahallas enskilda medlemmar eller hela Koncernledningen och utformas i férhallande till
praxis pa marknaden. Dessa formaner ska inte utgéra en vasentlig del av den totala ersattningen.

Vid uppsagning fran Bolagets sida ar uppsagningstiden 6 manader samt att VD darefter ar berattigad till 12
manaders avgangsvederlag. Vid uppsagning fran VDs sida ar uppsagningstiden 6 manader. Mellan Bolaget
och andra ledande befattningshavare galler vid uppsagning fran Bolagets sida normalt en uppsagningstid om
6 manader samt 6—12 manaders avgangsvederlag. Uppsagningstiden fran befattningshavaren sida ar normailt
6 manader.

Styrelsen ska &ga ratt att i enskilda fall och om sarskilda skal foreligger franga ovanstaende riktlinjer for
ersattning. Om sadan avvikelse sker ska information om detta och skalet till avvikelsen redovisas vid narmast
féljande arsstamma.

Punkt 13 Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och overlatelse av egna
aktier
Forvérv av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen i Bolaget att besluta om forvarv av egna aktier av
serie B enligt féljande.
l. Forvarv far ske pa Nasdaq Stockholm eller i enlighet med forvarvserbjudande till samtliga aktieagare.

Il. Forvarv far ske av hégst s manga aktier av serie B att det egna innehavet vid var tid inte 6verstiger
tio procent av samtliga aktier i Bolaget.

Rejlers AB (publ) Org nr 556349-8426, Box 302 33, 104 25 Stockholm
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1. Forvarv av aktier av serie B pa Nasdaq Stockholm far endast ske till ett pris inom det pa Nasdaq
Stockholm vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan noterad hdgsta
kopkurs och lagsta saljkurs.

V. Forvarv i enlighet med férvarvserbjudande enligt punkt | ovan ska ske till ett pris motsvarande lagst
bdrskursen vid tiden for erbjudandet med en maximal avvikelse av 20 procent uppat.

V. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstdmman 2020.

Overlatelse av egna aktier
Styrelsen foreslar vidare att arsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om &verlatelse av egna aktier av
serie B enligt féljande.

. Overlatelse av aktier av serie B far endast ske utanfér Nasdag Stockholm, med eller utan
foretradesratt for aktiedgarna och med eller utan bestdmmelse om apport eller kvittningsratt. Sadan
Overlatelse far ske till ett pris i pengar eller varde pa erhallen egendom som motsvarar bérskursen
vid tiden for Gverlatelsen pa de aktier som Overlats med den avvikelse som styrelsen finner lamplig.

1. Det antal aktier av serie B som far dverlatas ska uppga till hdgst tio procent av det totala antalet aktier
i Bolaget.

1. Overlatelse i samband med féretagsférvarv far ske till ett av styrelsen bedémt marknadsvarde.

V. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstamman 2020.

Syftet med ovanstaende bemyndiganden avseende forvarv och dverlatelse av egna aktier av serie B ar att
mojliggora finansiering av férvarv av verksamhet genom betalning med egna aktier och att fortidpande kunna
anpassa Bolagets kapitalstruktur for att darigenom bidra till ett 6kat aktiedgarvarde.

For giltigt beslut kravs att det bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna
som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Punkt 14 Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen under tiden intill nasta
arsstdmma, besluta om nyemission av sammanlagt hogst ett antal aktier av serie B motsvarande en
utspadning, vid tidpunkten for beslutet, om hdgst tio procent. Betalning ska kunna ske kontant, genom apport,
genom Kkvittning eller eljest férenas med villkor.

Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska aga ske for att vid behov kunna starka Bolagets finansiella
stallning samt for att mojliggéra forvarv av bolag eller rorelse. Emissionskursen ska vid avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt och vid betalning genom apport vara sa nara aktiens marknadsvarde som mojligt.

Styrelsen, verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

For giltigt beslut kravs att det bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna
som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Punkt 15 Beslut om langsiktigt incitamentsprogram — Konvertibelprogram 2019/2022

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om att infora ett langsiktigt incitamentsprogram foér ledande
befattningshavare och nyckelpersoner inom Rejlers-koncernen. Rejlers-koncernen har idag inget langsiktigt
incitamentsprogram. For att vara en konkurrskraftig arbetsgivare, skapa incitament for Bolagets
nyckelpersoner att 6ka aktievardet i Bolaget, 6ka och sprida aktiedgandet bland nyckelpersoner, bel6na
prestation samt motivera nyckelpersoner att stanna i féretaget anser styrelsen det lamplig att implementera
ett langsiktigt incitamentsprogram.

Styrelsen foreslar darfor att stamman beslutar om inrattande av ett nytt konvertibelprogram for anstéllda i
Rejlers-koncernen pa i huvudsak féljande villkor.

Rejlers AB (publ) Org nr 556349-8426, Box 302 33, 104 25 Stockholm
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Programmet innebar att Rejlers upptar ett konvertibelt forlagslan om nominellt hégst 41 200 000 kronor genom
emission av konvertibler. Teckningskursen for varje konvertibel ska motsvara dess nominella belopp.

Teckningsberattigade ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vara anstéllda i Rejlers-koncernen
som vid teckningstidens utgang inte sagt upp sig eller blivit uppsagda fran sin anstalining. Deltagarna ar cirka
30 personer fordelade 6ver tre lander och tva olika anstaliningskategorier. Da skatteregleringar skiljer sig
mellan Sverige, Finland och Norge har tilldelningen justerats for att jamna ut den ojamna skattesituationen.
Fordelningen av konvertibler ska bestdmmas av styrelsen enligt féljande riktlinjer:

Sverige
e Verkstallande direktéren kan hogst tilldelas konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om
3 000 000 kronor.

o Ovriga ledande befattningshavare samt nyckelpersoner som deltar i programmet kan hégst tilldelas
konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om 1 000 000 kronor per person.

Norge
e Verkstallande direktéren kan hogst tilldelas konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om
2 600 000 kronor.

o Ovriga ledande befattningshavare samt nyckelpersoner som deltar i programmet kan hégst tilldelas
konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om 1 300 000 kronor per person.

Finland
o Verkstallande direktéren kan hogst tilldelas konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om
3 200 000 kronor.

¢ Ovriga ledande befattningshavare samt nyckelpersoner som deltar i programmet kan hogst tilldelas
konvertibler motsvarande ett nominellt belopp om 1 600 000 kronor per person.

Om det slutliga lanebeloppet justeras for att maximal tillaten utspadning inte ska dverskridas, ska erforderlig
procentuell justering géras av tilldelningsbelopp.

Konvertiblerna ska férvarvas i multiplar om 100 000 kronor, avrundat till nArmaste heltal konvertibler. Lagsta
nominella belopp som kan férvarvas ska vara 100 000 kronor, avrundat nedat till nArmaste heltal konvertibler.

Konvertiblerna ska emitteras till en teckningskurs om 100 procent av nominellt belopp. Teckning av
konvertiblerna sker till marknadsmassigt pris i enlighet med en av styrelsen begard vardering fran KPMG.
KPMG har vid sin vardering tilldmpat sadana metoder som beddémts allmént vedertagna bland marknadens
professionella aktérer vid vardering av jamférbara vardepapper.

Anstalldas innehav av konvertiblerna ska inte vara féremal for nagra férfoganderattsinskrankningar.

Skuldférbindelserna ska i handelse av Bolagets likvidation eller konkurs medféra ratt till betalning ur Bolagets
tilgangar efter Bolagets icke efterstallda forpliktelser och jamsides (pari passu) med andra efterstéallda
forpliktelser som inte uttryckligen ar efterstallda detta lan.

Teckning och betalning
Konvertiblerna ska kunna tecknas under tiden fran och med den 22 maj 2019 till och med den 31 maj 2019
och ska betalas kontant senast den 30 juni 2019.

Rejlers AB (publ) Org nr 556349-8426, Box 302 33, 104 25 Stockholm
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Konvertering och ranta

Varje konvertibel ska av innehavaren kunna konverteras fran och med den 22 maj 2022 till och med den 22
juli 2022 till en aktie av serie B till en konverteringskurs som ska faststéallas till 120 procent av den for aktier
av serie B i Bolaget pa Nasdaq Stockholm noterade genomsnittliga senaste betalkursen under perioden fran
och med den 8 maj 2019 till och med den 21 maj 2019, dock inte Iagre an aktiens kvotvarde om 2 kronor. Dag
utan notering av betalkurs ska inte inga i berakningen.

Vid antagande om en genomsnittlig aktiekurs om 70,96 kronor under matperioden kommer
konverteringskursen uppga till 85,20 kronor (motsvarande cirka 120 procent av 70,96 kronor).

Den salunda framraknade konverteringskursen ska avrundas till nArmaste helt tiotal ére, varvid fem 6re ska
avrundas uppat. Konverteringskursen ska faststdllas av styrelsen snarast efter utgdngen av angiven
matperiod.

Konvertiblerna forfaller till betalning den 1 augusti 2022 i den man konvertering dessforinnan inte agt rum.
Konvertiblerna ska I6pa med en ranta som faststalls bl.a. mot bakgrund av konverteringskursen och det
berdknade marknadsvardet for konvertiblerna vid konvertiblernas utgivande. Rantan erlaggs i efterskott
halvarsvis samt pa lanets forfallodag. Vid antagande om en genomsnittlig aktiekurs om 70,96 kronor under
matperioden och en konverteringskurs om 85,20 kronor (motsvarande cirka 120 procent av 70,96 kronor)
samt aktuellt ranteldge kommer arsrantan att uppga till cirka 0,7 procent.

Konverteringskursen kan bli foremal for omrakning vid fondemission, nyemission med foretradesratt for
aktiedgarna samt i vissa andra fall.

Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att konvertibelprogrammet innebar ett personligt
langsiktigt agarengagemang hos Bolagets nyckelpersoner, vilket férvantas stimulera till ett 6kat intresse for
verksamheten och dess resultat. Det ar darfér fordelaktigt for Bolaget att kunna erbjuda nyckelpersoner en
mojlighet att ta del av koncernens utveckling pa ett satt som samtidigt gynnar aktiedgarna.

Utspadning och paverkan pa viktiga nyckeltal

Om samtliga konvertibler i 2019 ars program tilldelas och konverteringskursen antas bestammas till 85,20
kronor (motsvarande cirka 120 procent av 70,96 kronor) kommer aktiekapitalet 6ka med 967 136 kronor vid
full konvertering och baserat pa kvotvarde 2,00 kronor per aktie. Detta motsvarar en utspadningseffekt om
cirka 2,6 procent av aktiekapitalet och cirka 1,4 procent av rosterna efter full konvertering.

For det fall konverteringskursen vid emissionstillféllet skulle bestdmmas till ett belopp som skulle leda till en
utspadning efter full konvertering med mer &n 3,5 procent av aktiekapitalet och résterna, ska det maximala
lanebeloppet minskas genom minskad tilldelning sa att den maximala utspadningen blir 3,5 procent (dock med
forbehall for att den maximala utspadningen kan bli stérre an 3,5 procent av aktiekapitalet till féljd av senare
omrakning av konverteringskursen).

De féreslagna konvertiblerna medfor att vinst per aktie férandras i princip omvant proportionellt mot den
forandringen i antalet aktier som en fullstandig konvertering resulterar i (utspadningen).

Eftersom den kapitalmassiga utspadningen enligt konvertibelvillkoren aldrig kommer att kunna 6verstiga 3,5
procent, kommer saledes vinst per aktie aldrig att kunna minska med mer &n 3,5 procent vid fullstdndig
konvertering.

Fragans beredning
Konvertibelprogrammet har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.

Utestaende aktierelaterade incitamentsprogram
Bolaget har inga utstdende aktierelaterade incitamentsprogram sedan tidigare.

Rejlers AB (publ) Org nr 556349-8426, Box 302 33, 104 25 Stockholm
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Kostnader for konvertibelprogrammet

Kostnaderna for programmet i form av arvoden till externa radgivare berédknas inte 6verstiga 1 000 000 kronor
Over konvertiblernas 16ptid. Hartill kommer Bolagets egna kostnader for upprattandet och administration av
programmet.

Styrelsen bedémer att de foreslagna konvertiblerna inte kommer att medféra nagra framtida kostnader i form
av sociala avgifter fér Bolaget férutom vid konvertering till aktier i Norge. Dessa sociala avgifter berdknas inte
Overstiga 250 000 kronor.

Rétt till utdelning

De nya aktier som utges vid konvertering av konvertiblerna ska medféra ratt till vinstutdelning férsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det de nya aktierna registrerats hos
Bolagsverket och inforts i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.

Bemyndigande for styrelsen
Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, bemyndigas att vidta sadana mindre justeringar i besluten som kan visa
sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav

For beslut av arsstdmman om emission av konvertibler i enlighet med styrelsens forslag kravs att stdmmans
beslut bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av savél de avgivna résterna som de vid stdmman
féretradda aktierna.

Ovrig information

Vid tidpunkten for kallelsen uppgar antalet aktier i Bolaget till 18 087 909 och antalet roster i Bolaget uppgar
till 33 831 159 fordelat pa 1 749 250 aktier av serie A och 16 338 659 aktier av serie B. Bolaget innehar inga
egna aktier.

Aktiedgares ratt att begara upplysningar

Enligt 7 kap. 32 § och 57 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid stdmman lamna
upplysningar om forhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett drende pa dagordningen och
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten omfattar
aven Bolagets forhallande till annat koncernféretag, koncernredovisningen samt sadana forhallanden
betraffande dotterféretag som avses i foregaende mening.

Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberéattelse (punkterna 6-7), styrelsens fullstdndiga forslag till beslut
(punkterna 7b och 12-15), styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 § samt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen och
revisorsyttrandet enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor senast
tre veckor fore stamman och tillsdndes utan kostnad den aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer &aven att finnas tillgdngliga pad Bolagets hemsida www.rejlers.com/se. Samtliga
ovanstaende handlingar kommer aven att framlaggas pa stamman.

Valberedningens fullstdndiga forslag till beslut, motiverat yttrande betraffande dess férslag till styrelse samt
information om foreslagna styrelseledamaéter halls tillgangliga pa Bolagets webbplats.

Stockholm mars 2019
Rejlers AB (publ)
Styrelsen
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Denna information &r séddan information som Rejlers AB (publ) ar skyldigt att offentliggéra enligt Nasdaq
Stockholms regelverk for emittenter. Informationen lédmnades genom Peter Rejler, styrelsens ordférande,
férsorg for offentliggérande den 28 mars 2019 ki 8.30.

For ytterligare information kontakta:
Anna Jennehov, CFO, 0730-74 06 70, anna.jennehov@rejlers.se
Malin Sparf Rydberg, kommunikationschef, 070-477 17 00, malin.rydberg@rejlers.se

Rejlers AB (publ) Org nr 556349-8426, Box 302 33, 104 25 Stockholm
Tel 0771-78 00 00, info@rejlers.se, www.rejlers.com


mailto:anna.jennehov@rejlers.se
mailto:malin.rydberg@rejlers.se

	KALLELSE TILL ÅRSSTÄMMA I REJLERS AB (PUBL)
	Anmälan
	Förvaltarregistrerade aktier
	Ombud
	Förslag till dagordning
	Valberedningens förslag till beslut
	Styrelsens förslag till beslut
	Övrig information
	Aktieägares rätt att begära upplysningar
	Handlingar
	För ytterligare information kontakta:


