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Aktiedgarna i SkiStar AB (publ)

kallas harmed till &rsstamma lérdagen den 14 december 2013 kl 14.00 i Experium pa Lindvallen i Salen. Lunch serveras
fran kI 11.30 d& aven inregistrering till stamman sker.

Ratt att delta i &rsstamman

Aktieagare som onskar delta i arsstamman ska

¢ dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB, nedan Euroclear, forda aktieboken mandagen den 9 december 2013,
o dels anmala sin avsikt att delta i &rsstimman senast mandagen den 9 december 2013 ki 12.00.

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste for att 4ga ratt att delta i arsstamman tillfalligt lata
omregistrera aktierna i eget namn. Sadan registrering méaste vara verkstalld hos Euroclear i god tid fore mandagen

den 9 december 2013. Detta innebar att aktieagaren i god tid fore denna dag maste underratta forvaltaren om en sadan
omregistrering. De uppgifter som hamtas kommer att databehandlas och anvandas endast for arsstamman.

Anmalan om deltagande i arsstamman m m

Anmalan om deltagande i arsstamman ska ske skriftligen till SkiStar AB (publ), Att: Aktiedgarservice, 780 67 Salen, per
telefax 0280-218 50, pa bolagets hemsida http://corporate.skistar.com eller per telefon 0280-880 95. Vid anmélan ska
uppges hamn, personnummer/organisationsnummer, adress, telefonnummer samt antalet innehavda aktier med uppgift
om aktiernas fordelning pa olika aktieslag. Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig daterad fullmakt
for ombudet. Fullmakt galler ett ar fran utfardande eller den langre giltighetstid som framgar av fullmakten, dock langst
fem &r. Fullmakten bor i god tid fére arsstimman inséandas till bolaget p& ovanstdende adress. Om fullmakten utfardas
av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Bolaget
tillhandahaller fullmaktsformulér till de aktiedgare som sa 6nskar. For bestallning av fullmaktsformulér galler samma
adress och telefonnummer som for anmalan (se ovan). Varje aktiedgare eller ombud far vid &rsstamman medféra hogst
tva bitraden. Om bitraden medfores ska bolaget upplysas harom i anmalan.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stdamman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av forslaget till dagordning

Val av tva justerare

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

Anférande av verkstéllande direktren

Beslut om faststallelse av resultatrékningen och balansrékningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansrékningen

10. Beslut om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen
11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och den verkstéllande direktéren

12. Beslut om faststéllelse av styrelse- och revisorsarvoden

13. Val av styrelse samt val av revisor/revisionsbolag

14. Val av ledaméter till valberedning

15. Godkannande av principer for ersattning och andra anstéliningsvillkor fér bolagsledningen
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelse av egna aktier
17. Stammans avslutande
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Edrslag till beslut

2. Val av ordforande vid stamman
Valberedningen foreslar att Erik Paulsson utses till ordforande vid &rsstamman.

10. Styrelsens forslag till beslut avseende disposition av bolagets vinst

Styrelsen foreslar att utdelning lamnas med 2:50 kronor (2:50) per aktie. Som avstamningsdag foreslas onsdagen den
18 december 2013. Om arsstamman beslutar i enlighet med forslaget beréknas utdelningen utbetalas genom
Euroclears forsorg mandagen den 23 december 2013.

12-13. Val av styrelse samt ersattningar till styrelse och revisor

Valberedningen i SkiStar AB (publ), bestdende av Erik Paulsson, Mats Qviberg, Mats Paulsson och Per Limberg,
foreslar arsstamman omval av ordinarie styrelseledaméterna Erik Paulsson, Mats Paulsson, Per-Uno Sandberg, Mats
Arjes, Eivor Andersson och Par Nuder, samtliga for tid intill nasta arsstdamma. Valberedningen féresl&r omval av Erik
Paulsson till styrelsens ordférande.

Valberedningen foreslar vidare att styrelsens totala arvode ska uppga till 615 TSEK (730), varav 155 TSEK (155) ska
tillfalla styrelsens ordférande Erik Paulsson och 115 TSEK (115) vardera ska tillfalla de ordinarie ledaméterna Mats

Paulsson, Per-Uno Sandberg, Eivor Andersson och Par Nuder, samt att revisorernas arvode ska erlaggas utifrdn
|I6pande réakning.

Siilen ARE Uemdalen HEMSEDAL TRYSIL

SkiStar AB (publ), SE-780 67 Sélen, Tel +46 (0)280-880 50 | SkiStar AB Org. nr: 556093-6949 | Styrelsens sate: Salen | www.skistar.com



Fsuistanr

Valberedningen foreslar ocksa att det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB valjs till bolagets revisor for en
period om ett &r. Ernst & Young AB har meddelat valberedningen att auktoriserade revisorn Erik Astrom avses bli
utsedd som huvudansvarig revisor.

14. Val av ledamoter av valberedning

Aktieagare representerande ca 65% av totala andelen roster i bolaget foreslar att arsstamman utser Mats Paulsson,
Magnus Swardh, Leif Haglund och Per-Uno Sandberg till ledaméter av bolagets valberedning, med Mats Paulsson som
ordférande. For det fall ndgon ledamot av valberedningen lamnar sitt uppdrag innan valberedningens arbete &r slutfort
ska kvarvarande ledaméter i valberedningen utse ny ledamot.

15. Godkannande av principer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen

Med bolagsledningen avses verkstéllande direktéren och évriga medlemmar av koncernledningen. Styrelsens forslag
till principer for ersattning och andra anstaliningsvillkor fér bolagsledningen ar oférandrade mot tidigare ar och
huvudsakligen foljande:

Rorlig ersattning kan som mest uppga till 40% av 12 ggr aktuell manadslon. Rorlig ersattning utgar utifran bolagets
prestationer avseende tillvaxt i vinst per aktie, avkastning pa eget kapital, rérelsemarginal och organisk tillvaxt. Samtliga
pensionsataganden ska vara premiebestamda. For verkstéllande direktoren betalar bolaget pensionsavgifter
motsvarande 30% av l6nen. For 6vriga ledande befattningshavare sker pensionsinbetalningar enligt den sedvanliga
ITP-planen. Uppsagningstider fran bolagets sida ska vara hogst 24 manader och fran den ledande befattningshavarens
sida hogst 6 manader. Avgangsvederlag utgar endast vid uppsagning fran bolagets sida och under uppsagningstiden
fram till den tidpunkt den uppsagde erhaller ny anstallning.

16. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och éverlatelse av egna
aktier

Styrelsens forslag innebar att styrelsen bemyndigas att intill tiden for nasta &rsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta
beslut om att forvarva egna aktier av aktieslaget B, dock att bolagets innehav av egna aktier vid nagon tidpunkt inte far
Gverstiga tio procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv ska ske pa en reglerad marknad eller genom ett erbjudande
som riktas till samtliga aktiedgare i bolaget. Forvarv pa en reglerad marknad far endast ske till ett pris inom det vid var
tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta séljkurs. Ett forvarvs-
erbjudande riktat till samtliga aktieagare far ske till lagst borskursen vid tiden for erbjudandet med en maximal avvikelse
av 20% uppat.

Styrelsens forslag innebar vidare att styrelsen bemyndigas att fatta beslut om att intill tiden for nasta arsstamma avyttra
bolagets egna aktier pa en reglerad marknad eller p& annat satt i samband med forvarv av foretag eller verksamhet.
Bemyndigandet innefattar ratt att besluta om avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt samt att betalning ska kunna ske
kontant, genom apport, genom kvittning, eller annars med villkor. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen
samt far avse hogst s& ménga aktier som forvarvats med stod av bemyndigandet att férvéarva egna aktier. Overlatelse
pa en reglerad marknad far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse i
samband med forvarv ska ske till ett pris som vasentligen motsvarar marknadsvérdet for bolagets aktie vid tidpunkten
for ingdende av forvarvsavtalet.

Bemyndigandena syftar till att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i arbetet med bolagets kapitalstruktur och att, om s&
skulle anses lampligt, mojliggora forvarv.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och éverlatelse av egna aktier fordrar fér dess giltighet att
besluten bitratts av aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid arsstimman
foretradda aktierna.

Aterkop och avyttring av egna aktier kan endast avse aktier av serie B.

Antalet aktier och rgster

Antal registrerade aktier i bolaget uppgar per dagen for utfardande av denna kallelse till totalt 39 188 028, varav

1 824 000 A-aktier och 37 364 028 B-aktier och det totala antalet roster uppgar till 55 604 028. Bolaget innehar inga
egna aktier.

Handlingar infor arsstamman

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt styrelsens fullstandiga forslag till beslut och motiverade yttranden
enligt aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga for aktiedgarna under minst tre veckor fore arsstamman hos
bolaget p& adress SkiStar AB, Sélfjallsgarden, 780 67 Salen och pa bolagets hemsida http://corporate.skistar.com.
Kopior av handlingarna sands &ven per post eller e-post till aktieagare som sa begér och uppger sin post-/e-postadress.
Aktieagares frageratt

Aktieagare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begéra upplysningar avseende drenden pa dagordningen
eller bolagets ekonomiska situation i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551).

Salen den 15 november 2013

Styrelsen
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