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Bästa Q2-resultatet hittills

 Delårsrapport | Q2

Januari-juni 2021

Andra kvartalet 2021 jämfört med 2020

•  �Nettoomsättningen steg 7 procent till 3 347 MSEK (3 121). 
Ökningen förklaras av en kraftigt ökad kundefterfrågan 
och framgångsrik försäljning till befintliga och nya kunder.

•  �Rörelseresultatet steg 12 procent till 33,4 MSEK (29,9) 
till följd av de ökade intäkterna, lägre kostnader och en 
större andel affärer med högre marginal.

•  �Resultatet efter finansiella poster ökade 22 procent till 
31,1 MSEK (25,5).

•  �Orderingången steg 25 procent till 5 038 MSEK (4 026).  

•  �Antalet konsulter på uppdrag nådde i juni rekordnote­
ringen 10 961. Tidigare toppnotering uppgick till 10 731  
i december 2019, före utbrottet av coronapandemin.

•  �Resultat efter skatt per aktie före och efter utspädning 
uppgick till 1,41 SEK (1,18), en ökning med 19 procent.

•  �I juni offentliggjordes att Karin Schreil utsetts till ny VD i 
Ework Group AB, med planerat tillträde i december.

Första halvåret 2021 jämfört med 2020

•  �Nettoomsättningen minskade 0,3 procent till 6 512 MSEK 
(6 534).

•  �Rörelseresultatet ökade 5 procent till 61,0 MSEK (58,3).

•  �Resultat efter finansiella poster ökade 13 procent till 59,7 
MSEK (53,0).

•  �Resultat efter skatt per aktie före och efter utspädning 
uppgick till 2,70 SEK (2,49), en ökning med 8 procent. 

"�Ework rapporterar sitt bästa andra kvartal någonsin efter en kraftfull återhämtning på  
konsultmarknaden. Den positiva trenden för intäkter och lönsamhet förstärktes och i juni 
hade bolaget nära 11 000 konsulter på uppdrag, det högsta antalet någonsin. Verama passerade 
under kvartalet 70 000 digitalt hanterade offerter. Efter den pandemirelaterade nedgången 
2020 är vi nu åter över 2019 års nivåer, och resultatet är det hittills bästa för motsvarande 
period. Ework har därmed gått stärkt genom pandemin."

Ur Zoran Covics VD-kommentar
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Konsultmarknaden har sedan den pandemirelaterade ned­
gången 2020 vänt och efterfrågan visade under kvartalet 
en styrka som har överträffat de flesta bedömares förvänt­
ningar. Ework har snabbt kunnat tillgodose kundernas 
ökande behov och våra intäkter och antalet konsulter på 
uppdrag växte markant. 

I dessa tider av hastiga omställningar visar sig Eworks 
styrkor som bäst. Vi har tillsatt konsulter till nya uppdrag 
hos kunderna i en större omfattning än någonsin. Totalt sett 
har en växande andel av uppdragen dragit nytta av hela vår 
värdekedja, där vi söker och tillsätter rätt konsult till ett nytt 
uppdrag. Vi har vunnit nya affärer och marknadsandelar 
vilket visar kraften, effektiviteten och träffsäkerheten i vår 
affärsmodell. 

En viktig förklaring till den positiva utvecklingen är vår 
digitala konsultplattform Verama VMS, som vi började lan­
sera just som pandemin bröt ut. Verama hjälper kunderna 
att enkelt och effektivt tillgodose sina konsultbehov – alltid 
till rätt pris. Plattformen har rönt stor uppskattning hos 
kunderna, samtidigt som det förenklar och effektiviserar 
för konsulterna. Den används nu av kunder i Sverige, Norge 
och Danmark. Verama innebär en snabb digitalisering av 
kundernas offerthantering och passerade under kvartalet 
70 000 hanterade offerter.

Periodens intäktsökning har följts av en än bättre resultat­
utveckling. Rörelseresultatet ökade 12 procent jämfört 
med andra kvartalet förra året, då den pandemirelaterade 
nedgången var som kraftigast. En viktig skillnad att notera är 
att intäkts- och resultattrenden då var nedåtgående, medan 
den nu är uppåtgående. Resultatförbättringen förklaras inte 
bara av högre intäkter. Den höga andelen nytillsättningar av 
konsulter till nya uppdrag bidrar också positivt till lönsam­
heten. Kostnadsbasen ligger också fortsatt på en stabil nivå 

efter förra årets kostnadsminskningar. Det ger oss ett bra 
utgångsläge när vi nu selektivt satsar mer resurser på att 
möta den ökande efterfrågan och för att fortsätta växa. 

Utvecklingen i våra dotterbolag följer i stort sett våra 
planer. Sverige är fortsatt dominerande sett till storleken, 
och därmed den marknad där den starka tillväxten märks 
mest i absoluta tal. Norge är störst därefter, och visar också 
fortsatt stabil tillväxt av intäkter och resultat. 

Verksamheterna i Polen och Danmark växer bra, 
men från lägre nivåer. I Polen har vi en valutaexponering 
som gör att tillfälliga valutaeffekter kan slå på resultat­
utvecklingen, och i perioden visade verksamheten en 
mindre förlust efter ett antal kvartal med positiva resultat. 
I Finland påverkas verksamheten fortsatt av en svag 
efterfrågan, men även här ser vi en ökande stabilitet och 
effektivitet i vår affär. 

I juni hade vi nöjet att offentliggöra namnet på min 
efterträdare på posten som VD för Ework – Karin Schreil, 
som vi har presenterat närmare i pressmeddelandet om 
hennes utnämning. Karin tillträder senare i år och det är 
med stort förtroende som jag ser fram emot att lämna över 
stafettpinnen till henne. 

Ework har visat sin styrka i med- och motgång, inte 
minst under det gångna pandemiåret. Företaget är väl 
rustat för fortsatt tillväxt med dedikerade, kunniga medar­
betare, ett konkurrenskraftigt kunderbjudande och en stark 
marknadsposition. Potentialen är fortsatt stor och jag är 
säker på att Ework har sin bästa tid framför sig.  

Stockholm den 16 juli 2021

Zoran Covic, VD

 

VD HAR ORDET

Vårt bästa  
Q2 hittills

 

Ework rapporterar sitt bästa andra kvartal någonsin efter en kraftfull återhämtning på  
konsultmarknaden. Den positiva trenden för intäkter och lönsamhet förstärktes och i juni  
hade bolaget nära 11 000 konsulter på uppdrag, det högsta antalet någonsin. Verama passerade 
under kvartalet 70 000 digitalt hanterade offerter. Efter den pandemirelaterade nedgången 
2020 är vi nu åter över 2019 års nivåer, och resultatet är det hittills bästa för motsvarande 
period. Ework har därmed gått stärkt genom pandemin.
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Marknad
Den positiva trenden med ökande efterfrågan på konsulter 
till nya uppdrag förstärktes under andra kvartalet. Efter 
en kraftig covidrelaterad nedgång under andra och tredje 
kvartalet 2020 har trenden varit stigande. Efterfrågan på 
konsulttillsättningar, det vill säga när Ework får i upp­
drag att hitta rätt konsult till ett nytt uppdrag, ökade och 
utgjorde en fortsatt ökande andel av försäljningsmixen. 

Antalet konsulter på uppdrag var i juni det högsta 
någonsin, 10 961 (10 364). En väsentlig skillnad är att antalet 
i år är växande, medan det motsvarande kvartal 2020 
var på kraftig nedgång på grund av pandemin. Eworks 
efterfrågeindikatorer såsom antalet förfrågningar och 
antalet sökande konsulter per förfrågan tyder på fortsatt 
hög efterfrågan på konsulttjänster och en generellt sett hög 
beläggning bland konsulterna.

Affärsmodell och intäktsströmmar
Eworks digitala plattform Verama implementerades och 
etablerades hos allt fler kunder, hittills i Sverige, Norge 
och Danmark. Plattformen fortsätter att förstärka Eworks 
position genom att bidra till att öka den totala affären med 
kunderna samtidigt som kärnaffären effektiviseras. Det 
senare har bidragit till att Ework så snabbt har kunnat svara 
upp mot den kraftiga ökningen av kundefterfrågan, efter 
förra årets pandemirelaterade nedgång. Försäljningen till 
nya och befintliga kunder har varit lyckosam och Ework 
bedöms ha vunnit marknadsandelar.

Ett växande antal användare i Veramas leverantörs- 
och konsultdel bidrog till att förstärka marknadsplatsen. 
Verama gör det enklare för konsulterna att hitta attraktiva 
uppdrag och att hantera uppdragen, vilket möter upp­
skattning hos konsulterna.

Koncernens nettoomsättning
Koncernens nettoomsättning ökade under andra kvartalet 
med 7 procent till 3 347 MSEK (3 121). Nettoomsättningen 
för första halvåret minskade 0,3 procent till 6 512 MSEK 

(6 534). Uppgången i kvartalet förklaras av markant 
stigande efterfrågan på konsulttjänster samt att Ework 
lyckats väl med försäljningsarbetet. Intäktsbasen i form av 
konsulter på uppdrag var under kvartalet växande medan 
den förra året var sjunkande.  

Intäktsökningen märktes framför allt i de största 
segmenten Sverige och Norge. Verksamheten i de mindre 
segmenten Danmark och Polen utvecklades fortsatt positivt 
medan omsättningen i Finland låg nära förra årets nivå.  

Koncernens resultat
Koncernens rörelseresultat för andra kvartalet steg med 
12 procent till 33,4 MSEK (29,9), företagets hittills högsta 
resultat för ett andra kvartal. Rörelseresultatet för det 
första halvåret 2021 ökade med 5 procent till 61,0 MSEK 
(58,3), även det företagets högsta resultat för motsva­
rande period. Ökningen i kvartalet förklaras av de ökade 
intäkterna. Första halvårets resultat påverkades även 
positivt av lägre kostnader till följd av åtgärder vidtagna 
föregående år.

Utvecklingskostnaderna för Eworks fleråriga satsning 
på den digitala plattformen var lägre än föregående år. Då 
dessa påverkar jämförelsen preciseras de liksom tidigare 
kvartal i vidstående tabell. 

Kvartalets finansnetto uppgick till –2,3 MSEK 
(–4,3) varav räntekostnad utgjorde –0,9 MSEK (–2,6). 
Finansnettot för det första halvåret uppgick till –1,3 MSEK 
(–5,3) varav räntekostnad utgjorde –2,0 MSEK (–4,3).

Kvartalets resultat efter finansiella poster uppgick till 
31,1 MSEK (25,5). Resultatet efter finansiella poster för det 
första halvåret uppgick till 59,7 MSEK (53,0). Kvartalets 
resultat efter skatt uppgick till 24,3 MSEK (20,4). Resultatet 
efter skatt för första halvåret uppgick till 46,5 MSEK (42,9).  

Kommentarer till utvecklingen 
Orderingången under kvartalet uppgick till 5 038 MSEK 
(4 026), vilket bekräftar att förra årets negativa trend 
nu vänts till en positiv trend. Orderingången för första 

ANDRA KVARTALET 2021

Positiv efterfrågetrend 
förstärktes

Belopp i MSEK Kvartal 2 2021 Kvartal 2 2020 Jan-jun 2021 Jan-jun 2020 2020

Kostnad för den digitala satsningen –10,3 –11,6 –22,7 –31,3 –54,7

Aktivering av den digitala satsningen 3,8 4,8 7,6 9,7 18,0

Effekt på rörelseresultat av digitala satsningen –6,5 –6,8 –15,1 –21,6 –36,7
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halvåret uppgick till 9 028 MSEK (8 452). Orderingången 
omfattar nya uppdrag och förlängningar. 

Antalet konsulter på uppdrag under kvartalet var 
i juni det högsta någonsin, 10 961 (10 364). Därmed 
översteg antalet konsulter på uppdrag åter den tidigare 
rekordnivån i slutet av 2019, före den pandemirelaterade 
nedgången.

Sverige
Kvartalets nettoomsättning ökade med 7 procent till 2 581 
MSEK (2 422). Ökningen förklaras av ökad efterfrågan 
samt en förstärkning av marknadspositionen genom 
ökning av nya affärer med befintliga och nya kunder. 
Rörelseresultatet steg med 34 procent till 21,9 MSEK (16,3). 
Segmentets resultatförbättring har samma förklaring som 
ges ovan för koncernen.

Nettoomsättningen för det första halvåret sjönk 3 
procent till 4 986 MSEK (5 122). Halvårets rörelseresultat 
sjönk med 15 procent till 34,3 MSEK (40,2). 

Norge
Den norska verksamhetens nettoomsättning steg med 
9 procent till 407,4 MSEK (372,6). Rörelseresultatet 
ökade med 21 procent till 10,2 MSEK (8,4). Ökningen av 
omsättningen beror på en fortsatt stark utveckling av 
marknadspositionen. 

Nettoomsättningen för första halvåret steg 13 procent 
till 835,1 MSEK (736,7). Rörelseresultatet för första halvåret 
steg 47 procent till 19,9 MSEK (13,5). 

Danmark
Den danska verksamheten fortsatte sin återhämtning 
med positiv utveckling av omsättning och resultat. 
Nettoomsättningen steg med 17 procent till 147,8 MSEK 
(126,4). Rörelseresultatet för kvartalet förbättrades till 0,7 
MSEK (–0,3). 

Nettoomsättningen för det första halvåret steg med 
17 procent till 288,6 MSEK (246,0). Rörelseresultatet för 
första halvåret var 1,0 MSEK (–0,6).  

Finland
Nettoomsättningen i den finska verksamheten minskade 
med 10 procent till 96,9 MSEK (107,7). Rörelseresultatet 
sjönk till 1,3 MSEK (2,6). 

Nettoomsättningen för det första halvåret sjönk 23 
procent och uppgick till 183,2 MSEK (238,5). Halvårets 
rörelseresultat sjönk med 49 procent till 2,7 MSEK (5,3). 

Polen
Nettoomsättningen i den polska verksamheten ökade med 
24 procent till 113,7 MSEK (91,8). Rörelseresultatet sjönk till 
–0,7 MSEK (2,9). 

Nettoomsättningen för det första halvåret ökade 15 procent till 
218,3 MSEK (190,3). Halvårets rörelseresultat sjönk till 3,1 MSEK 
(5,1). Resultatet i den polska verksamheten påverkas av valuta­
effekter så att kvartalsresultatet varierar mer än det underlig­
gande rörelseresultatet i lokal valuta. Åtgärder för att minska 
effekterna av valutaexponeringen kommer genomföras.

Finansiell ställning och kassaflöde
Soliditeten uppgick vid slutet av perioden till 4,3 procent 
(5,5). Den lägre soliditeten beror på att utdelning till aktie­
ägarna genomförts för både 2019 och 2020 under 2021.

Kassaflödet från den löpande verksamheten för första 
kvartalet uppgick till –72,2 MSEK (129,1). Betalningar 
från kunder och till konsulter sker vid månadsskiftena. 
En liten förskjutning av in- eller utbetalningar kan leda 
till en stor effekt på kassaflödet vid ett specifikt tillfälle. 
Företaget innehar en kredit om 550 MSEK (550) som avser 
tilläggstjänster med förskottsbetalning. Som säkerhet för 
krediten har kundfordringar pantsatts. Därtill har bolaget 
en checkkredit om 30 MSEK (30). Totalt icke utnyttjat 
kreditutrymme vid periodens slut var 386,1 MSEK (151,6) 
till följd av lägre volymer av förskottsbetalningar och en 
mer aktiv likviditetshantering.

Personal
Medelantalet anställda under kvartalet uppgick till 281 (273). 
Medelantal anställda beräknas utifrån antal heltidstjänster, 
exklusive föräldralediga, tjänstlediga och långtidssjukskrivna. 
För motsvarande period 2020 reducerades medelantal 
anställda till följd av korttidspermitteringar motsvarande 26 
heltidstjänster.

Moderbolaget
Moderbolagets nettoomsättning för andra kvartalet 
uppgick till 2 580 MSEK (2 415). Resultatet efter finansiella 
poster uppgick till 25,3 MSEK (6,9) och resultatet efter 
skatt till 21,6 MSEK (5,4).

Moderbolagets eget kapital uppgick vid kvartalets 
utgång till 111,9 MSEK (160,5) och soliditeten till 4,1 procent 
(5,6). Ovanstående kommentarer om koncernens finan­
siella ställning gäller även moderbolaget i tillämpliga delar.

Moderbolagets nettoomsättning för det första halvåret 
uppgick till 4 982 MSEK (5 108). Halvårets rörelseresultat 
uppgick till 31,2 MSEK (32,1). 

Händelser efter rapportperiodens utgång
Inga väsentliga händelser har inträffat efter 
rapportperioden.

Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer 
Eworks väsentliga affärsrisker består, för koncernen 
såväl som för moderbolaget, av minskad efterfrågan på 
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konsulttjänster, svårigheter att attrahera och behålla 
kompetent personal, kreditrisker samt valutarisker i 
mindre omfattning. Eworks risker påverkas av den pågå­
ende covid-19-pandemin och dess effekter på samhället 
och ekonomin. Detta innebär risk för lägre efterfrågan 
på konsulttjänster. Samtidigt kan myndighetsbeslut och 
nödvändiga hänsyn till säkerhetsaspekter medföra risk för 
störningar i verksamheten såväl avseende Eworks egna 
anställda som för konsulter på uppdrag. För en utförligare 
beskrivning av väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer 
hänvisas till Eworks årsredovisning.

Koncernen har sedan tidigare reserverat 7,0 MSEK 
avseende den skattetvist i Norge som omnämns i tidigare 
kvartalsrapporter. Under perioden beslutade den norska 
skattemyndigheten att upphäva det tidigare beslutet 
och ärendet hänfördes åter till första instans. Reserven 
kvarstår i väntan på ny prövning.

Övrig information
Bolaget har två utestående optionsprogram som ingår i ett 
incitamentsprogram för ledande befattningshavare beslu­
tat av årsstämman 2017. Totalt beslutades att utge 120 000 
teckningsoptioner per år under perioden 2017-2019.

Under 2019 gavs 47 600 optioner ut med lösenpris 
86,84 SEK, vilka förfaller 2022. Under 2018 gavs 87 500 
optioner ut med lösenpris 113,66 SEK, vilka förfaller i slutet 
av 2021. 

Utsikter
De utsikter som kommunicerats i bokslutskommunikén 
för 2020 och i delårsrapporten för första kvartalet kvar­
står. Bolaget står fast vid uppfattningen att de kostnadsbe­
sparingar som genomfördes under 2020 består, att Eworks 
affärsmöjligheter är goda och att intäkter och lönsamhet 
bedöms kunna förbättras 2021 jämfört med 2020.

Stockholm den 16 juli 2021

Zoran Covic, VD

Denna rapport har inte varit föremål för granskning av bolagets revisor. Denna delårsrapport är sådan information som Ework Group AB 
(publ) ska offentliggöra enligt EU:s marknadsmissbruksdirektiv MAR och lagen om värdepappersmarknaden. Informationen lämnas för 
offentliggörande den 16 juli 2021, klockan 09.40 (CET) genom verkställande direktörens försorg.
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NYCKELTAL 

kSEK
April-juni

2021
April-juni

2020
Januari-juni

2021
Januari-juni

2020

Rullande  
4 kvartal 

 jul 20 – jun 21
Helår  
2020

Nettoomsättning 3 346 638 3 120 914 6 511 787 6 533 738 12 215 915 12 237 865

Rörelseresultat EBIT 33 410 29 864 60 970 58 344 96 935 94 308

Resultat före skatt 31 139 25 521 59 690 53 033 91 580 84 924

Periodens resultat 24 310 20 406 46 530 42 892 72 973 69 335

Omsättningsutveckling, % 7,2 –3,9 –0,3 2,5 8,1 –3,0

Rörelsemarginal EBIT, % 1,0 1,0 0,9 0,9 0,8 0,8

Vinstmarginal, % 0,9 0,8 0,9 0,8 0,7 0,7

Avkastning på eget kapital, % 54,1 46,8 51,8 49,2 44,8 37,5

Balansomslutning 3 451 579 3 495 317 3 451 579 3 495 317 3 451 579 3 362 601

Eget kapital  147 339     190 918     147 339     190 918     147 339     212 074    

Soliditet, % 4,3 5,5 4,3 5,5 4,3 6,3

Kassalikviditet,% 101,9 103,1 101,9 103,1 101,9 103,9

Genomsnittligt antal anställda  281     273     279     287     279    283

Nettoomsättning per anställd  11 910     11 432     23 340     22 766     43 863     43 243    

NYCKELTAL PER AKTIE

Resultat per aktie före utspädning, SEK 1,41 1,18 2,70 2,49 4,23 4,02

Resultat per aktie efter utspädning, SEK 1,41 1,18 2,70 2,49 4,23 4,02

Eget kapital per aktie före utspädning, SEK 8,5 11,1 8,5 11,1 8,5 12,3

Eget kapital per aktie efter utspädning, SEK 8,5 11,1 8,5 11,1 8,5 12,3

Kassaflöde från den löpande verksamheten 
per aktie före utspädning, SEK –4,19 7,49 2,42 4,41 19,97 21,96

Kassaflöde från den löpande verksamheten 
per aktie efter utspädning, SEK –4,19 7,49 2,42 4,41 19,97 21,96

Antalet utestående aktier vid periodens 
utgång före utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240

Antalet utestående aktier vid periodens 
utgång efter utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240

Genomsnittligt antal utestående aktier före 
utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240

Genomsnittligt antal utestående aktier efter 
utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240
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ÄGARFÖRTECKNING

Per den 30 juni 2021 Antal aktier Röster & kapital

Investment AB Arawak 1) 7 016 358 40,7%

Försäkringsbolaget Avanza Pension 3 219 275 18,7%

Protector Forsikring ASA 1 736 160 10,1%

Katarina Salén, privat och genom familjebolag 473 962 2,7%

Patrik Salén med familj och genom bolag 406 500 2,4%

Ålandsbanken i ägares ställe 377 730 2,2%

Claes Ruthberg 170 000 1,0%

Handelsbanken Liv Försäkringsaktiebolag       157 037 0,9%

Dan Berlin 134 859 0,8%

Nordnet Pensionsförsäkring AB           129 504 0,8%

Summa 13 821 385 80,2%

Övriga 3 418 290 19,8%

Summa 17 239 675 100,0%

1) Staffan Salén med familj 86,2 %, Erik Åfors 13,8 %.

Ework-aktien
SEK Omsatt antal aktier, tusental

Ework          (vänster)       Index, OMX Stockholm Support Services PI          (vänster)          Omsatta aktier per vecka          (höger) 
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Rapport över resultat och övrigt totalresultat för koncernen

kSEK Not
April-juni

2021
April-juni

2020
Januari-juni

2021
Januari-juni

2020

Rullande  
4 kvartal 

 jul 20 – jun 21
Helår  
2020

Rörelsens intäkter

Nettoomsättning 1 3 346 638 3 120 914 6 511 787 6 533 738 12 215 915 12 237 865

Övriga rörelseintäkter - 2 799 15 2 819 –2 496 308

Summa rörelseintäkter 3 346 638 3 123 713 6 511 802 6 536 557 12 213 419 12 238 173

Rörelsens kostnader

Kostnad konsulter i uppdrag –3 225 918 –3 008 206 –6 275 167 –6 294 046 –11 785 413 –11 804 293

Aktiverat arbete för egen räkning 3 826 4 752 7 643 9 736 15 877 17 969

Övriga externa kostnader –21 441 –24 335 –43 857 –56 254 –88 367 –100 764

Personalkostnader –61 223 –58 205 –122 491 –122 172 –225 725 –225 406

Avskrivningar och nedskrivningar på materiella  
och immateriella anläggningstillgångar –8 471 –7 854 –16 961 –15 477 –32 855 –31 371

Summa rörelsekostnader –3 313 228 –3 093 848 –6 450 833 –6 478 213 –12 116 483 –12 143 865

Rörelseresultat 33 410 29 864 60 970 58 344 96 935 94 308

Resultat från finansiella poster

Finansnetto –2 271 –4 343 –1 280 –5 311 –5 355 –9 386

Resultat efter finansiella poster 31 139 25 521 59 690 53 033 91 580 84 924

Skatt –6 829 –5 114 –13 160 –10 141 –18 607 –15 588

Periodens resultat 24 310 20 406 46 530 42 892 72 973 69 335

Övrigt totalresultat

Poster som har omförts eller kan omföras till  
periodens resultat

Periodens omräkningsdifferenser vid  
omräkning av utländska verksamheter –1 320 –7 642 793 –10 081 –4 494 –15 368

Periodens övrigt totalresultat –1 320 –7 642 793 –10 081 –4 494 –15 368

Periodens totalresultat 22 990 12 764 47 323 32 811 68 479 53 967

Resultat per aktie

före utspädning, SEK 1,41 1,18 2,70 2,49 4,23 4,02

efter utspädning, SEK 1,41 1,18 2,70 2,49 4,23 4,02

Antal utestående aktier vid rapportperiodens utgång

före utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240

efter utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240

Genomsnittligt antal utestående aktier

före utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240

efter utspädning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240 17 240
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Rapport över finansiell ställning för koncernen 

kSEK Not 30 juni 2021 30 juni 2020 31 december 2020

Tillgångar

Anläggningstillgångar

Immateriella anläggningstillgångar 60 337 53 184 57 416

Materiella anläggningstillgångar 2 987 4 743 3 791

Nyttjanderättstillgångar 32 860 52 913 43 839

Uppskjuten skattefordran 3 038 3 306 3 149

Långfristiga fordringar 814 1 888 864

Summa anläggningstillgångar 100 037 116 034 109 060

Omsättningstillgångar

Kundfordringar 3 026 929 3 072 608 2 748 257

Skattefordringar 18 396 7 518 12 294

Övriga fordringar 2 14 675 17 618 18 205

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 161 590 116 600 235 670

Likvida medel 129 953 164 940 239 115

Summa omsättningstillgångar 3 351 542 3 379 283 3 253 541

Summa tillgångar 3 451 579 3 495 317 3 362 601

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Aktiekapital 2 241 2 241 2 241

Övrigt tillskjutet kapital 59 749 59 749 59 749

Omräkningsreserv –10 356 –5 862 –11 149

Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat 95 705 134 790 161 233

Summa eget kapital 147 339 190 918 212 074

Långfristiga skulder

Leasingskulder 15 415 26 037 19 747

Summa långfristiga skulder 15 415 26 037 19 747

Kortfristiga skulder

Kortfristiga räntebärande skulder 193 902 428 398 215 016

Leasingskulder 13 048 22 309 19 690

Leverantörsskulder 2 933 890 2 724 965 2 764 399

Övriga skulder 49 869 41 799 21 691

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 98 115 60 892 109 983

Summa kortfristiga skulder 3 288 825 3 278 362 3 130 779

Summa eget kapital och skulder 3 451 579 3 495 317 3 362 601
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kSEK AktiekapitalAktiekapital

Övrigt  Övrigt  
tillskjutet  tillskjutet  

kapitalkapital
Omräknings-Omräknings-

reservreserv

Balanserade  Balanserade  
vinstmedel inklusive vinstmedel inklusive 

periodens resultatperiodens resultat
Totalt  Totalt  

eget kapitaleget kapital

Ingående eget kapital 2020-01-01 2 241 59 749 4 219 91 898 158 107

Periodens totalresultat

Periodens resultat 42 892 42 892

Periodens övrigt totalresultat –10 081 –10 081

Periodens totalresultat –10 081 42 892 32 811

Utgående eget kapital 2020-06-30 2 241 59 749 –5 862 134 790 190 918

Ingående eget kapital 2020-07-01 2 241 59 749 –5 862 134 790 190 918

Periodens totalresultat

Periodens resultat 26 443 26 443

Periodens övrigt totalresultat –5 287 –5 287

Periodens totalresultat 26 443 21 156

Utgående eget kapital 2020-12-31 2 241 59 749 –11 149 161 233 212 074

Ingående eget kapital 2021-01-01 2 241 59 749 –11 149 161 233 212 074

Periodens totalresultat

Periodens resultat 46 530 46 530

Periodens övrigt totalresultat 793 793

Periodens totalresultat 793 46 530 47 323

Transaktioner med koncernens ägare

Utdelningar –112 058 –112 058

Utgående eget kapital 2021-06-30 2 241 59 749 –10 356 95 706 147 339

Rapport över förändringar i koncernens eget kapital 
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Rapport över kassaflöden för koncernen 

kSEK
April-juni

2021
April-juni

2020
Januari-juni

2021
Januari-juni

2020

Rullande  
4 kvartal 

 jul 20 – jun 21
Helår  
2020

Den löpande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 31 139 25 520 59 690 53 033 91 580 84 924

Justering för poster som inte ingår i kassaflödet 8 471 7 854 16 961 15 477 32 855 31 371

Betald inkomstskatt –9 195 –7 410 –18 637 –18 127 –34 114 –33 604

Kassaflöde från den löpande verksamheten före 
förändringar i rörelsekapital 30 416 25 964 58 013 50 383 90 322 82 691

Kassaflöde från förändringar i rörelsekapital –102 606 103 095 –16 216 25 617 254 021 295 854

Ökning (-)/Minskning (+) av rörelsefordringar –179 199 420 503 –186 359 267 470 2 725 456 554

Ökning (+)/Minskning (-) av rörelseskulder 76 593 –317 408 170 143 –241 853 251 296 –160 700

Kassaflöde från den löpande verksamheten –72 190 129 060 41 797 76 000 344 343 378 544

Investeringsverksamheten

Förvärv av materiella anläggningstillgångar –28 231 –28 –486 –522 –980

Förvärv av immateriella anläggningstillgångar –3 829 –4 752 –7 796 –9 736 –16 029 –17 969

Kassaflöde från investeringsverksamheten –3 857 –4 521 –7 824 –10 221 –16 552 –18 950

Finansieringsverksamheten

Utbetald utdelning till moderbolagets ägare –77 579 – –112 058 – –112 058 –

Upptagna lån samt amortering av leasingskuld 
och lån 38 580 –80 549 –32 873 –133 730 –256 261 –357 118

Realiserade derivat 1 570 - 1 570 - 1 570 -

Kassaflöde från finansieringsverksamheten –37 429 –80 549 –143 361 –133 730 –366 750 –357 118

Periodens kassaflöde –113 476 43 990 –109 388 –67 951 –38 959 2 477

Likvida medel vid periodens början 247 825 124 902 239 115 236 587 164 940 236 587

Valutakursdifferens –4 395 –3 952 226 –3 696 3 971 51

Likvida medel vid periodens slut 129 953 164 940 129 953 164 940 129 953 239 115
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kSEK
April-juni

2021
April-juni

2020
Januari-juni

2021
Januari-juni

2020

Rullande  
4 kvartal 

 jul 20– jun 21
Helår  
2020

Rörelsens intäkter

Nettoomsättning 2 580 248 2 414 796 4 981 729 5 107 560 9 353 412 9 479 243

Aktiverat arbete för egen räkning 3 826 4 752 7 643 9 736 15 877 17 969

Övriga rörelseintäkter 7 187 10 106 14 321 18 785 21 539 26 004

Summa rörelseintäkter 2 591 261 2 429 654 5 003 693 5 136 080 9 390 829 9 523 216

Rörelsens kostnader

Kostnad konsulter i uppdrag –2 497 354 –2 337 709 –4 823 654 –4 939 404 –9 062 814 –9 178 564

Övriga externa kostnader –27 955 –31 061 –56 219 –71 626 –113 507 –128 914

Personalkostnader –43 301 –43 742 –87 007 –89 354 –157 921 –160 267

Avskrivningar och nedskrivningar på materiella 
och immateriella anläggningstillgångar –2 754 –1 876 –5 533 –3 597 –10 214 –8 278

Summa rörelsekostnader –2 571 364 –2 414 388 –4 972 413 –5 103 980 –9 344 456 –9 476 023

Rörelseresultat 19 897 15 266 31 280 32 100 46 373 47 193

Resultat från finansiella poster

Utdelningar från andelar i dotterföretag 7 334 - 7 334 - 30 180 22 845

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter –1 196 –826 2 721 1 128 3 532 1 939

Räntekostnader och liknande resultatposter –743 –7 505 –1 498 –9 592 –7 775 –15 870

Resultat efter finansiella poster 25 292 6 935 39 838 23 636 72 309 56 107

Skatt –3 718 –1 504 –6 720 –5 146 –8 787 –7 213

Periodens resultat * 21 574 5 431 33 118 18 490 63 522 48 894

* Periodens resultat överensstämmer med Periodens totalresultat.

Resultaträkning för moderbolaget
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kSEK 30 juni 2021 30 juni 2020 31 december 2020

Tillgångar

Anläggningstillgångar

Immateriella anläggningstillgångar 60 185 53 184 57 416

Materiella anläggningstillgångar 1 970 3 308 2 629

Finansiella anläggningstillgångar

Andra långfristiga fordringar 38 633 94

Andelar i koncernföretag 34 215 34 215 34 215

Summa finansiella anläggningstillgångar 34 253 34 848 34 309

Summa anläggningstillgångar 96 407 91 340 94 354

Omsättningstillgångar

Kundfordringar 2 338 237 2 479 965 2 218 477

Fordringar på koncernföretag 135 730 161 811 141 559

Skattefordringar 25 365 13 971 18 228

Övriga fordringar 63 286 64

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 129 764 86 111 197 633

Kassa och bank 36 370 33 439 67 074

Summa omsättningstillgångar 2 665 528 2 775 584 2 643 035

Summa tillgångar 2 761 936 2 866 924 2 737 389

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (17 239 675 aktier med kvotvärde 0,13 SEK) 2 241 2 241 2 241

Reservfond 6 355 6 355 6 355

Fond för utvecklingsutgifter 59 972 52 735 57 088

Summa bundet eget kapital 68 568 61 331 65 685

Fritt eget kapital

Överkursfond 9 518 9 518 9 518

Balanserat resultat 717 71 118 66 764

Periodens resultat 33 118 18 490 48 894

Summa fritt eget kapital 43 352 99 126 125 176

Summa eget kapital 111 921 160 457 190 861

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 193 902 428 398 215 016

Leverantörsskulder 2 328 064 2 188 100 2 221 241

Skulder till koncernföretag 4 178 4 322 5 260

Övriga skulder 37 718 32 954 14 613

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 86 153 52 694 90 398

Summa kortfristiga skulder 2 650 015 2 706 467 2 546 528

Summa eget kapital och skulder 2 761 936 2 866 924 2 737 389

Balansräkning för moderbolaget
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Delårsrapporten för koncernen har upprättats i enlighet 
med IAS 34 Delårsrapportering samt tillämpliga bestäm­
melser i årsredovisningslagen. Delårsrapporten för 
moderbolaget har upprättats i enlighet med årsredovis­
ningslagens 9 kapitel, Delårsrapport.

Redovisningsprinciper och beräkningsmetoder är 
oförändrade från de som tillämpades i årsredovisningen 
för 2020.

I och med att Polens verksamhet nu är väl etablerad och 
har en långsiktig bärkraft så har segmentsredovisningen 
anpassats och verksamheten redovisas från och med rap­
porten för första kvartalet 2021 som ett eget rörelsesegment 
efter att tidigare ha redovisats inom segmentet Sverige. 
Jämförelsetalen i Sverige har omräknats med hänsyn till 
detta.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Not 1   Koncernens rörelsesegment 

Andra kvartalet 2021 jämfört med andra kvartalet 2020

kSEK

Sverige apr-jun Norge apr-jun Danmark apr-jun Finland apr-jun Polen apr-jun Summa apr-jun

2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020

Intäkter från kunder  2 580 747    2 422 388     407 419     372 621     147 789     126 387     96 936     107 715     113 747     91 804     3 346 638     3 120 914    

Segmentets resultat  32 725     26 502     12 129     11 351     1 508    287  2 060     3 246     322     3 036     48 744     44 422    

Koncerngemensamma kostnader –10 839    –10 164 –1 950    –2 964 –777    –632 –731    –650 –1 036    –148 –15 333 –14 558 

Rörelseresultat  21 886     16 338    10 179  8 387    732 –345  1 328     2 595    –714 2 888  33 410     29 864    

Finansiella poster, netto  -       -       -       -       -       -       -       -       -  - –2 271 –4 343 

Periodens resultat före skatt  31 139     25 521    

Not 2   Finansiella instrument värderade till verkligt värde

kSEK

30 juni 2021 30 juni 2020

Redovisat värde Verkligt värde Redovisat värde Verkligt värde

Värderat till verkligt värde via resultatet Nivå 2 Värderat till verkligt värde via resultatet Nivå 2

Finansiella tillgångar

Valutaderivat 1) 597 597 - -

1) Posten ingår i övriga fordringar i Rapport över finansiell ställning för koncernen.

Verkligt värde bestäms utifrån noterade kurser.
Redovisat värde på kundfordringar, upplupna intäkter, likvida medel, leverantörsskulder, kortfristiga räntebärande skulder  
och övriga skulder utgör en rimlig approximation av verkligt värde.

Första halvåret 2021 jämfört med första halvåret 2020

kSEK

Sverige jan-jun Norge jan-jun Danmark jan-jun Finland jan-jun Polen jan-jun Summa jan-jun

2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020

Intäkter från kunder  4 986 477     5 122 231     835 145     736 653     288 589    246 013  183 246     238 525     218 330     190 317     6 511 787     6 533 738    

Segmentets resultat  57 592     60 182     24 071     17 618     2 577    656  4 204     6 771     5 316     5 377     93 759     90 604    

Koncerngemensamma kostnader –23 309 –25 089 –4 211 –4 127 –1 593 –1 276 –1 500 –1 456 –2 175 –312 –32 788 –32 260 

Rörelseresultat  34 283     40 158     19 860     13 491    983 –620  2 704     5 314     3 140     5 065     60 970     58 344    

Finansiella poster, netto  -       -       -       -       -       -       -       -       -  - –1 280 –5 311 

Periodens resultat före skatt  59 690     53 033    
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Nyckeltal Definition samt beskrivning av användande

Omsättningsutveckling Nettoomsättning för perioden minus nettoomsättning för jämförelse perioden i förhållande till 
nettoomsättning för jämförelseperioden.

Rörelsemarginal EBIT Rörelseresultat i förhållande till nettoomsättningen.

Vinstmarginal Resultat efter finansiella poster i förhållande till nettoomsättningen.

Avkastning på eget kapital Periodens resultat i förhållande till genomsnittligt eget kapital under perioden. Avkastning på eget 
kapital omräknas till årstakt vid delårsrapportering. Ett lönsamhetsmått som visar avkastning under 
perioden på det kapital ägarna investerat i verksamheten.

Soliditet Redovisat eget kapital i relation till redovisade totala tillgångar vid periodens utgång.  Mått som visar 
räntekänslighet och finansiell stabilitet.

Kassalikviditet Omsättningstillgångar i förhållande till kortfristiga skulder.

Resultat per aktie Periodens resultat i förhållande till antalet utestående aktier före utspädning vid periodens utgång. 
Definieras av IAS 33.

Eget kapital per aktie Eget kapital i förhållande till antalet utestående aktier före utspädning vid periodens utgång. 
Mått som visar ägarnas andel av totala nettotillgångar per aktie.

Ework Group är en marknadsledande och oberoende konsultleverantör i norra Europa med fokus på IT, telekom, teknik och verksamhetsutveckling. 
Utan anställda konsulter kan Ework opartiskt matcha varje uppdrag med rätt kompetens från hela marknaden. Ework är grundat i Sverige år 
2000 och har idag verksamhet i Sverige, Danmark, Norge, Finland och Polen. Bolaget har ramavtal med fler än 170 ledande företag i de flesta 
branscher och har cirka 11 000 konsulter på uppdrag. Huvudkontoret ligger i Stockholm. Eworks aktie är noterad på Nasdaq Stockholm.

Ework Group använder ett antal finansiella mått i del­
årsrapporter och årsredovisningar som inte definieras 
enligt IFRS, s.k. alternativa nyckeltal eller Alternative 
Performance Measures, enligt ESMA:s (The European 
Securities and Markets Authority) riktlinjer.	

Nedan definieras mått och nyckeltal som förekommer i 
delårsrapporter och årsredovisningen. Flertalet nyckeltal 
är att beakta som allmänt vedertagna och av sådan art att 
de förväntas presenteras i delårsrapporter och årsredo­
visningen för att förmedla en bild av koncernens resultat, 
lönsamhet och finansiella ställning. 	

DEFINITIONER AV NYCKELTAL

Ework Group AB (publ)
Mäster Samuelsgatan 60
SE-111 21 Stockholm
Telefon: +46 (0) 8 50 60 55 00
Org. nr. 556587-8708

Finansiell kalender

Delårsrapport juli-september 2021  20 oktober 2021

Bokslutskommuniké 2021 10 februari 2022

Kontaktpersoner för mer information

Zoran Covic, VD +46 8 50 60 55 00 mobil +46 706 65 65 17

Ola Maalsnes, CFO +46 8 50 60 55 00 mobil +46 73 868 22 90




