HANZA

Kallelse till arsstamma i HANZA Holding
AB (publ)

Aktieagarna i HANZA Holding AB (publ), org.nr 556748—-8399 ("HANZA”) kallas harmed till
arsstamma tisdagen den 10 maj 2022 kl. 16.00 pa Torshamnsgatan 35, Kista.

Rétt att delta vid stamman

Aktieagare som onskar delta i arsstamman behdver:

« dels vara registrerad i eget namn (inte forvaltarregistrerad) i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken pa avstamningsdagen for stdmman, det vill sdga mandagen den
2 maj 2022,

» dels anmala sitt deltagande till HANZA sa att denna ar Bolaget till handa senast
torsdagen den 5 maj 2022, under adress Torshamnsgatan 35, 164 40 Kista eller via e-
post till lars.akerblom@hanza.com.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa utéva sin rostratt och delta i
stamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden (sa kallad
rostrattsregistrering), sa att vederbérande ar inférd i den av Euroclear Sweden férda
aktieboken per den 2 maj 2022. Detta innebar att aktieagare i god tid fére denna dag behdver
meddela sin dnskan harom till férvaltaren. Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i
sadan tid att registreringen har gjorts av relevant forvaltare senast onsdagen den 4 maj 2022
kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som avser narvara genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt fér
ombudet. Fullmakten far inte vara utfardad tidigare an fem ar fére dagen for stamman.
Fullmakten i original samt registreringsbevis och andra behdérighetshandlingar utvisande
behorig foretradare for juridisk person ska insandas till HANZA pa ovan angiven adress.
HANZA tillhandahaller fullmaktsformular pa begaran och detta finns ocksa tillgangligt pa
HANZAs webbplats, www.hanza.com.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande och val av ordférande vid stamman
2. Upprattande och godkannande av rostlangd

3. Val av en eller tva justeringspersoner

4. Godkannande av dagordning

5. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
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6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen

7. Beslut om:

a. faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,

b. dispositioner betraffande HANZAs resultat enligt den faststallda balansrakningen
samt beslut om avstdmningsdag for utdelning, och

c. ansvarsfrinet gentemot HANZA for styrelseledaméterna och verkstallande
direktor.

i. Francesco Franzé, ordforande
ii. Gerald Engstroém, vice ordférande
iii. Sofia Axelsson, ledamot
iv. Hadkan Halén, ledamot
v. Helene Richmond, ledamot
vi. Erik Stenfors, verkstallande direktor
8. Framlaggande av ersattningsrapport och revisorns yttrande enligt 8 kap 54§
aktiebolagslagen samt beslut om godkannande av ersattningsrapport
9. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

10. Val av styrelseledamaéter, styrelseordférande och vice ordférande

Francesco Franzé, ledamot
Gerald Engstréom, ledamot
Sofia Axelsson, ledamot
Hakan Halén, ledamot
Helene Richmond, ledamot

Francesco Franzé, ordforande
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Gerald Engstrom, vice ordférande

11. Val av revisor

12. Faststallande av arvoden till styrelse och revisor

13. Beslut om valberedning infér nasta arsstamma

14. Beslut om bemyndigande for strategiska emissioner
15. Beslut om andring av bolagsordningen

16. Stammans avslutande

Forslag till beslut
Punkt 1 — Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Francesco Franzé valjs till ordférande vid
stamman.

Punkt 7b) — Dispositioner betréffande HANZAs resultat enligt den faststéllda balansrékningen
samt beslut om avstédémningsdag for utdelning

Styrelsen foreslar att vinstutdelning ska lamnas med ett belopp om 0,50 kronor per aktie, totalt
17 889 964 kronor beraknat pa 35 779 928 utestdende aktier, och att avstamningsdagen for
utdelningen ska vara torsdagen den 12 maj 2022. Om stdmman beslutar i enlighet med
forslaget beraknas utbetalning ske genom Euroclear Sweden AB omkring den 17 maj 2022.



Punkt 9 — Faststéllande av antalet styrelseledamdbter och styrelsesuppleanter

Valberedningen féreslar att antalet stammovalda styrelseledamoéter ska uppga till fem (5). Inga
suppleanter foreslas.

Punkt 10 — Val av styrelseledaméter, styrelseordférande, vice styrelseordférande

Valberedningen féreslar omval av Gerald Engstrom, Francesco Franzé, Hakan Halén, Helene
Richmond och Sofia Axelsson som styrelseledamoéter for en mandattid som stracker sig fram
till slutet av arsstamman ar 2023.

Vidare foreslar valberedningen omval av Francesco Franzé som ordférande i styrelsen samt
omval av Gerald Engstrom som vice ordférande.

Valberedningens motiverade yttrande avseende forslaget till val av styrelse samt en
presentation av de foreslagna ledaméterna finns tillgangligt pa HANZAs hemsida
www.hanza.com.

Punkt 11— Val av revisor

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av det
auktoriserade revisionsbolaget Ernst & Young AB som HANZAs revisor, fér en mandattid som
stracker sig fram till arsstdmman ar 2023. Som huvudansvarig revisor har Ernst & Young AB for
avsikt att utse den auktoriserade revisorn Charlotte Holmstrand.

Punkt 12 — Faststéllande av arvoden till styrelse och revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgd med 420 000 (360 000) kronor till
ordféranden, och 200 000 (180 000) kronor till var och en av de &vriga stdmmovalda
ledamoterna som inte ar anstallda av HANZA.

For arbete inom revisionsutskottet féreslas arvode utgd med 70 000 (60 000) kronor till
utskottets ordférande och med 30 000 (25 000) kronor till 6vriga utskottsledamoter.

For arbete inom ersattningsutskottet foreslas arvode utga med 30 000 (25 000) kronor till
utskottets ordférande och med 15 000 (12 500) kronor till 6vriga utskottsledamoter.

Arvodesnivaerna for innevarande ar anges inom parentes.
Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Punkt 13 — Beslut om valberedning infér nésta arsstdmma

Valberedningen féreslar att arsstdmman beslutar att inratta en valberedning infér arsstdmman
2023 som ska utses enligt de principer som anges nedan samt att stAmman beslutar att anta
féljande instruktion for valberedningens arbete.

Principer for utseende av valberedningens ledaméter

Arsstamman uppdrar at styrelsens ordférande att kontakta de tre rdstméssigt storsta
aktieagarna eller agargrupperna (harmed avses saval direkiregistrerade aktiedgare som
forvaltarregistrerade aktiedgare) i HANZA, enligt Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken
per den 31 augusti 2022, och uppmana dem att utse en representant vardera att jamte
styrelseordféranden utgdra valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt
mandat fran nasta arsstamma. For det fall nagon av de tre storsta aktieagarna eller
agargrupperna inte dnskar utse en representant ska den fjarde stdérsta aktiedgaren eller
agargruppen tillfragas och sa vidare intill dess att valberedningen bestar av fyra ledamoter
(inklusive styrelseordféranden). Uppgift om namnen pa ledaméterna i valberedningen ska
lamnas senast sex manader fére arsstamman 2023 pa HANZAs webbplats.

Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska I6pa intill dess att ny valberedning utsetts
enligt mandat fran nasta arsstamma.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort och om valberedningen anser
att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska valberedningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken
snarast mojligt efter det att ledamoten ladmnat valberedningen. Andring i valberedningens
sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Valberedningens uppgifter


http://www.hanza.com/

Valberedningen ska lagga fram forslag till beslut i féljande fragor for arsstdmman 2023:

a. Val av ordforande vid stamman;
b. Faststallande av antal styrelseledamoter;

c. Faststallande av arvoden och annan ersattning till styrelsen, med uppdelning
mellan ordférande och dvriga ledaméter;

d. Faststallande av arvoden till revisorer;
e. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande samt vice styrelseordférande;
f. Val av revisorer; och

g. Beslut om principer for inrattande av valberedningen och dess arbete infér
arsstamman 2024.

Vid framtagande av forslaget avseende val av styrelseledamdéter och styrelseordférande ska
valberedningen tillampa punkt 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”) som
mangfaldspolicy.

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i évrigt fullgéra de uppgifter som enligt Koden
ankommer pa valberedningen och aven i 6vrigt beakta Koden i sitt arbete.

Valberedningens arbetsformer

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Styrelseordféranden eller annan
styrelseledamot ska inte vara ordférande for valberedningen.

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullgéra sina uppgifter, dock minst en gang arligen. Kallelse till sammantrade utfardas av
valberedningens ordférande. Om ledamot begar att valberedningen ska sammankallas till
mdte, ska begaran efterkommas.

Valberedningen ar beslutsfor om minst tva ledamoéter ar narvarande. Som valberedningens
beslut galler den mening foér vilken mer an haften av de narvarande ledaméterna rostar eller,
vid lika rostetal, den mening som bitrades av valberedningens ordférande.

Valberedningens sammantraden ska protokollforas.
Arvode

Inget arvode ska utga till ledamdterna for deras arbete i valberedningen. HANZA ska svara for
skaliga kostnader som av valberedningen beddms nodvandiga for att valberedningen ska
kunna fullfélja sitt uppdrag.

Punkt 14 — Beslut om bemyndigande for strategiska emissioner

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under
tiden fram till nasta arsstdmma, fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler.

Styrelsen ska kunna besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestammelse om apport, kvittning
eller med andra villkor i enlighet med aktiebolagslagen.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa marknadsmassiga villkor. Styrelsen
ska aga bestamma villkoren i dvrigt for emissioner enligt detta bemyndigande samt vem som
ska aga ratt att teckna aktierna, teckningsoptionerna och/eller konvertiblerna. Om styrelsen
finner det lampligt for att underlatta leverans av aktier i samband med en nyemission enligt
ovan kan denna aven ske till en teckningskurs som motsvarar aktiens kvotvarde. Skalet till att
styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt
och/eller med bestammelse om apport, kvittning eller andra villkor ar att HANZA ska kunna
inforskaffa kapital tilll HANZA samt genomféra strategiskt motiverade samarbeten eller
foretagsforvarv. Bemyndigandet ska kunna anvandas for att 6ka HANZAs aktiekapital med
hégst 350 000 kronor, vilket motsvarar ca 9,8 procent av nuvarande aktiekapital (inkluderat
utgivna men annu ej registrerade aktier).



Verkstallande direktéren foreslas bli bemyndigad att vidta de smarre justeringar i detta beslut
som kan komma att vara nddvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Punkt 15 — Beslut om andring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar att anta en ny bolagsordning med innebérden
att en ny paragraf infors i bolagsordningen enligt féljande lydelse.

§11 Fullmaktsinsamling och postréstning

Styrelsen fér samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen far infér en bolagsstdmma besluta att aktiedgarna ska
kunna utéva sin rostrétt per post fore bolagsstdmman.

Som en konsekvens foreslas omnumrering av befintliga bestdmmelser i bolagsordningen,
varvid nuvarande §11 blir §12.

Vidare foreslas en justering av §1 i bolagsordningen enligt féljande:
Nuvarande lydelse:

§1 Firma

Bolagets firma &r HANZA Holding AB (publ). Bolaget ar publikt.
Féreslagen lydelse:

§1 Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar HANZA AB (publ). Bolaget ar publikt.

Majoritetskrav

Beslut enligt punkt 14 och punkt 15 ovan férutsatter for sin giltighet bitrade av aktieagare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i HANZA till 35 779 928 med
en rost vardera. Det totala antalet roster uppgar till 35 779 928.

Aktiedgarnas ratt till upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och VD ska, om nagon aktieagare begar det, och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada fér HANZA, vid bolagsstamman lamna upplysningar om dels férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen eller HANZAs ekonomiska
situation, dels HANZAs férhallande till annat koncernféretag. Den som vill skicka in fragor i
forvag kan gora det till HANZA Holding AB (publ), Torshamnsgatan 35, 164 40 Kista eller via e-
post till lars.akerblom@hanza.com.

Personuppgiftsbehandling

| samband med bolagsstamman kommer personuppgifter att behandlas i enlighet med
HANZAs integritetspolicy, som finns tillganglig pa HANZAs webbplats www.hanza.com.

Tillhandahallande av handlingar

Arsredovisning och revisionsberattelse, styrelsens fullstandiga forslag till beslut,
ersattningsrapport enligt 8 kap. 53§ aktiebolagslagen, revisorns yttrande enligt 8 kap. 54§
aktiebolagslagen samt 6vriga handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att finnas tillgangliga
pa HANZAs kontor med adress Torshamnsgatan 35, 164 40 Kista samt pa HANZAs webbplats
www.hanza.com senast tre veckor fére stdmman, dvs. senast 19 april 2022. Handlingarna
skickas ocksa utan kostnad till de aktiedgare som begar det och som uppger sin postadress.

Kista i april 2022
HANZA Holding AB (publ)

Styrelsen
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For mer information, vanligen kontakta:
Erik Stenfors, vd, Tel: +46-70 950 80 70, e-post: erik.stenfors@hanza.com
Lars Akerblom, CFO, Tel: +46-70 794 98 78, e-post: lars.akerblom@hanza.com

Om HANZA:

HANZA ar ett globalt kunskaps- och tillverkningsforetag som moderniserar och effektiviserar
tillverkningsindustrin. Genom radgivning om leverantdrskedjor och med egna fabriker
grupperade i regionala tillverkningskluster, skapar vi stabilare leveranser, 6kad I6nsamhet och
en miljévanlig tillverkningsprocess for vara kunder.

HANZA grundades ar 2008 och omsatter sedan 2019 6éver 2 miljarder kronor. Bolaget har
egna produktionsenheter i sju lander; Sverige, Finland, Tyskland, Estland, Polen, Tjeckien och
Kina.

Bland HANZAs uppdragsgivare finns ledande produktbolag som ABB, Epiroc, GE, Getinge,
Oerlikon, SAAB och Siemens.

HANZA ar noterat pa Nasdaq Stockholms huvudlista.

For mer information: www.hanza.com
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