KALLELSE TILL ARSSTAMMA | IMAGE SYSTEMS AB (PUBL)

Aktiedgarna i Image Systems AB (publ), org.nr 556319-4041 (”Bolaget”), kallas hirmed till
arsstimma tisdagen den 20 maj 2014 klockan 14.00 i Bolagets lokaler pa Telefonvagen 30 i
Hagersten, Stockholm.

RATT ATT DELTA
Aktiedgare som énskar delta vid &rsstamman ska:

e dels vara inférd som dgare i den av Euroclear Sweden AB fdorda aktieboken onsdagen den 14 maj
2014;

e dels anmila sitt deltagande och eventuellt bitrade vid arsstimman senast klockan 12.00 fredagen
den 16 maj 2014.

Anmalan sker per brev till Image Systems AB, ”Arsstimma”, Agatan 40, 582 22 Linkdping eller per e-post
till:  bolagsstamma@imagesystems.se. Vid anmdlan ska fullstindigt namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid, aktieinnehav samt, i forekommande fall, uppgift om
stallforetradare, ombud och bitraden anges. Aktieagare far ha med sig hdgst tva bitraden vid arsstamman.
Antalet bitraden ska anmaélas till Bolaget pa det satt som anges ovan.

Personuppgifter som hamtats fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anméalan om deltagande
vid arsstimman samt uppgifter om stallforetradare, ombud och bitraden kommer att anvandas for
registrering, upprattande av rostlangd for arsstamman samt, i forekommande fall, stimmoprotokoll.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa delta i arsstimman, vara tillfalligt
registrerad for aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear Sweden AB (s.k. rostréttsregistrering)
onsdagen den 14 maj 2014. S&dan rostrattsregistrering bor av aktiedgaren begéras hos férvaltaren (bank
eller annan forvaltare) i god tid fore den 14 maj 2014.

OMBUD

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och av aktiedgaren undertecknad och daterad
fullmakt for ombudet. Om fullmakten utférdats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis
for den juridiska personen bifogas eller om sddan handling inte finns, motsvarande behdrighetshandling.
Fullmaktens giltighetstid far anges till langst fem ar fran utfirdandet. En kopia av fullmakten samt
eventuellt registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar bor i god tid fére arsstamman insandas till
Bolaget p& adress Agatan 40, 582 22 Linképing. Fullmakten i original samt registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar ska aven uppvisas pa arsstimman. Fullmaktsformular och anmalningssedlar finns
tillgdngliga via Bolagets webbplats, www.imagesystems.se, samt skickas utan kostnad till de aktiedgare
som begéar det och uppger sin postadress.

UPPGIFT OM ANTALET AKTIER OCH ROSTER

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for kungorelse av denna kallelse till
882 275 185. Bolaget innehar inga egna aktier.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Oppnande av arsstimman.

2. Val av ordférande vid arsstamman.

3. Uppréttande och godkénnande av rdstlangd.

4. Godkéannande av dagordning.

5. Val av tva protokolljusterare.

6. Prévning av om arsstimman blivit behdrigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberdttelsen.

8. Anforande av verkstallande direktoren.

9. Beslut om:

a) faststdllande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultatrdkningen och
koncernbalansrakningen,



b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrédkningen, och
c) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstéllande direktdren.

10. Faststdllande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter.

11. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisor.

12. Val av styrelse, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter, samt av revisor och
eventuella revisorssuppleanter.

13. Beslut om principer for utseende av valberedning.

14, Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

15. Beslut om emissionshemyndigande.

16. Beslut om &ndring av bolagsordningen.

17. Beslut om nyemission av aktier, &ndring av bolagsordningen, samt sammanldggning av aktier.

18. Arsstammans avslutande.

FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningens forslag

Valberedningen bestdende av Thomas Wernhoff (styrelseordférande), Peter Ragnarsson (representerande
LMK Venture), Karl-Johan Wattsgard (representerande Tibia Konsult AB) och Isak Wernhoff
(representerande Horninge AB) har ldmnat foljande forslag till beslut sdvitt avser punkterna 2, 10-13
enligt ovanstaende forslag till dagordning:

Val av ordférande vid arsstamman (punkt 2)
Till ordférande vid arsstamman foreslas styrelsens ordférande Thomas Wernhoff.

Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter (punkt 10)
Styrelsen foreslas dven fortsattningsvis bestd av fyra ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Det foreslas att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor utan suppleanter.

Faststallande av arvoden till styrelsen och revisor (punkt 11)

Arvode till styrelsen foreslads utgd med 500 000 kronor (500 000 kronor foregdende ar) att fordelas pa
foljande satt: ordférande 150 000 kronor och 6vriga ledamdéter 100 000 kronor vardera. Styrelsen i sin
helhet utgdr revisions- och ersattningsutskott. Sarskilt arvode om 50 000 kronor foreslas utgd till
ordféranden i revisions- och erséttningsutskottet.

Val av styrelse, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter, samt av revisor och eventuella
revisorssuppleanter (punkt 12)

For tiden intill slutet av nasta arsstamma foreslds omval av nuvarande styrelseledamoter, dvs. av Thomas
Wernhoff, Ingemar Andersson, Fredrik Lindgren och Katarina G Bonde. Thomas Wernhoff féreslas
omvaljas som ordférande for styrelsen. For en presentation av foreslagna ledamoter hanvisas till Bolagets
hemsida.

Omval foreslds av revisionsbolaget Deloitte AB (revisionsbolaget har latit meddela att auktoriserade
revisorn Richard Peters kommer utses till huvudansvarig revisor).

Beslut om principer fér utseende av valberedning (punkt 13)

Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning &r oftéréndrat i jamforelse
med vad som beslutades om vid de senaste tva arens arsstammor. Valberedningen foreslar sdledes att
styrelsens ordférande far i uppdrag att i samrdd med Bolagets storre dgare utse en valberedning infor
arsstamman 2015. Valberedningen ska besta av styrelsens ordférande och tre ledaméter utsedda av var och
en av de tre till rostetalet storsta aktieagarna sdsom framgar av den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken per den 30 september 2014. Om ndgon av aktiedgarna avstar fran sin ratt att utse representant,
ska den aktiedgare som dérefter ar den till rostetalet storsta aktiedgaren utse en representant. Majoriteten av
valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och Bolagsledningen.
Valberedningen utser inom sig ordférande. Styrelsens ordférande far inte vara ordférande i valberedningen.
Valberedningens mandatperiod stracker sig in till dess ny valberedning har utsetts. | de fall redan utsedd
ledamot avgar ur valberedningen ska den aktiedgare som utsdg den avgaende ledamoten utse ersattare. |
valberedningens uppgifter ska inga:

- att utvardera styrelsens sammanséttning och arbete,
- att framarbeta forslag till arsstimman avseende val av styrelse och styrelseordférande,



- att i samarbete med Bolagets revisionsutskott framarbeta forslag till arsstimman avseende

val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter da detta ar aktuellt,

- att framarbeta forslag till arsstimman avseende arvode till styrelsen, uppdelat mellan

ordforande och dvriga ledamoter och eventuell erséttning for utskottsarbete samt arvode till revisor,

- att framarbeta forslag till &rsstimman avseende ordférande for arsstamman,

- att framarbeta forslag till principer fér utseende av kommande valberedning, samt

- att fullgora de uppgifter som fran tid till annan ankommer pa valberedningen enligt Svensk kod for
bolagsstyrning.

Valberedningens sammansattning ska offentliggoras senast sex manader fore arsstamman
2015. Valberedningen ska ha rétt att fran Bolaget erhalla rimlig ersattning for gjorda utligg avseende
utvardering och rekrytering. Valberedningens ledamater ska inte uppbara arvode fran Bolaget.

Styrelsens forslag
Styrelsen presenterar harmed foljande forslag till beslut savitt avser punkterna 9b, 14-17 enligt
ovanstaende forslag till dagordning:

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansréakningen (punkt 9b)
Styrelsen foreslar att Bolagets balanserade vinst om 19,0 Mkr balanseras i ny ridkning och att nagon
utdelning for rakenskapsaret 2013 inte lamnas.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 14)

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare ar oforéndrat i
jamforelse med vad som beslutades om vid arsstimman 2013. Styrelsen foreslar saledes att arsstamman
beslutar om riktlinjer for 16n och annan erséttning till ledande befattningshavare i huvudsak innebarande
att den sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig och att framstaende
prestationer ska reflekteras i den totala erséattningen. Férmanerna ska utgdras av fast 16n, eventuell rorlig
ersattning, ovriga sedvanliga formaner och pension. Den rorliga ersattningen ska utgd kontant och baseras
pa utfallet i forhallande till uppsatta mal och sammanfalla med aktiedgarnas intressen. Den rorliga
ersattningen kan maximalt uppgéd till 50% av den fasta ersattningen. Pensionsformaner ska vara
avgiftshestimda samt i normalfallet ge ratt att erhalla pension vid 65 ars alder. Rorlig ersattning ska i
huvudsak inte vara pensionsgrundande. Styrelsen ska 4ga ratt att frangd ovanstdende riktlinjer om
styrelsen beddmer att det i ett enskilt fall finns sarskilda skal som motiverar det. Fast 16n under
uppsédgningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte Gverstiga ett belopp motsvarande den fasta
Ionen for tva ar. Dessa riktlinjer galler for tiden intill slutet av nasta &arsstamma och avser
anstallningsavtal som ingas efter stammans beslut samt for det fall att andringar gors i existerande villkor
efter denna tidpunkt.

Beslut om emissionsbemyndigande (punkt 15)

Styrelsen foreslar att &rsstamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att under tiden intill slutet av
nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen och med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesritt,
fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Betalning ska kunna ske kontant, genom apport, genom kvittning eller eljest forenas med villkor. Bolagets
aktiekapital och antalet aktier far med stod av bemyndigandet sammanlagt hogst 6kas med ett belopp
respektive antal som ryms inom bolagsordningens granser. Séavitt avser emissioner med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt far Bolagets aktiekapital med st6d av bemyndigandet dock sammanlagt hogst
okas med ett belopp motsvarande en utspddning om 10 procent av aktiekapitalet. Avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesrétt ska dga ske for att vid behov kunna starka bolagets finansiella stallning samt for
att mojliggora forvarv av bolag eller rorelser. Emissionskursen ska vid avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och vid betalning genom apport vara s& nara aktiens marknadsvarde som mojligt.

Styrelsen, verkstdllande direktéren, eller den styrelsen utser, ska dga rétt att vidta de smérre justeringar i
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering héarav.

For giltigt beslut enligt forevarande forslag kravs att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.



Beslut om &ndring av bolagsordningen (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman fattar beslut om att dndra bolagsordningen savitt avser revisorns
mandattid. Styrelsens foreslar att texten ”...for tiden intill slutet av den &rsstimma som hélls under det
fjarde rdkenskapséret efter revisorsvalet” i punkten 6 andras till ”...f6r tiden intill slutet av den forsta
arsstamma som halls efter det &r da& revisorn utsdgs” till foljd varav revisorns mandattid dndras fran fyra
till ett ar. For giltigt beslut kravs att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid stamman. Styrelsen, verkstallande direktdren, eller
den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smaérre justeringar i stimmans beslut som kan visa sig
erforderliga i samband med registreringen hérav.

Beslut om nyemission av aktier, &ndring av bolagsordningen, samt sammanlédggning av aktier (punkt 17)
Styrelsen foreslar att arsstimman fattar beslut om (i) nyemission av aktier, (ii) é&ndring av
bolagsordningen, samt (iii) sammanlédggning av aktier enligt nedan.

A. Nyemission av aktier

For att uppnd ett antal aktier i Bolaget som &r jamt delbart med 100, i syfte att mojliggora
sammanlaggning av aktier enligt punkt C nedan, foreslas att drsstamman fattar beslut om nyemission av
aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt.

Foljande villkor ska gdlla for nyemissionen:

1. Genom nyemissionen ska Bolagets aktiekapital kunna dékas med 60 dre genom emission av 15 nya
aktier till en teckningskurs om 4 6re per aktie (dvs. motsvarande aktiens nuvarande kvotvarde).

2. Ratt att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast
tillkomma Tibia Konsult AB, org.nr 556154-8008. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att det ror sig en nyemission av aktier med ett mycket begrénsat varde vars enda
syfte ar att tillse att Bolaget erhaller ett antal aktier som ar jamt delbart med 100. Mot bakgrund
darav har teckningskursen satts till aktiens kvotvéarde.

3. Teckning av aktier ska ske i sarskild teckningslista senast fem (5) bankdagar efter stdmmans
beslut och betalning for tecknade aktier ska erldggas till ett av Bolaget anvisat konto i samband
med teckning. Styrelsen ska &dga ratt att forldénga tiden for teckning och betalning.

4. De nya aktierna ska medfora ratt till utdelning fran och med avstamningsdagen for den utdelning
som beslutas ndrmast efter det att nyemissionen har blivit registrerad.

B. Andring av bolagsordningen

For att mojliggéra sammanldaggning av aktier enligt punkten C nedan, och i dvrigt anpassa granserna
avseende aktiekapital och antal aktier, foreslas att arsstamman fattar beslut om att dndra punkterna 4 och 5
i bolagsordningen. Styrelsen foreslar att lydelsen av punkten 4 4ndras frin ”Aktiekapitalet ska utgdra lidgst
16 000 000 kronor och hogst 64 000 000 kronor™ till ”Aktiekapitalet ska utgora lagst 32 000 000 kronor
och hogst 128 000 000 kronor” och att lydelsen av punkten 5 dndras fran ”Antalet aktier ska uppgé till
lagst 400 000 000 aktier och till hdgst till 1 600 000 000 aktier” till ”Antalet aktier ska uppga till ldgst
8 000 000 aktier och till hégst 32 000 000 aktier”.

C. Sammanléggning av aktier

| syfte att uppna ett for Bolaget andamalsenligt antal aktier foreslar styrelsen att drsstimman fattar beslut
om en sammanldggning av Bolagets aktier (1:100), varigenom antalet aktier i Bolaget minskar genom att
100 aktier 14ggs samman till en aktie. Styrelsen ska bemyndigas att faststélla avstdmningsdagen for
sammanléggningen (att infalla efter det att beslutet har registrerats hos Bolagsverket) samt att vidta de
ovriga atgarder som erfordras for sammanldggningens genomférande. Om en aktiedgares innehav av aktier
inte motsvarar ett fullt antal nya aktier, dvs. inte dr jamt delbart med 100, 6vergar overskjutande aktier i
Bolagets 4ga pa avstamningsdagen for sammanlaggningen. Overskjutande aktier kommer darefter forsaljas
av ett av Bolaget anlitat vardepappersinstitut, varvid beréttigade aktiedgare darefter kommer att erhalla sin
andel av forsaljningslikviden.



D. Ovrigt

Forslagets genomforande kommer medféra att antalet aktier minskar fran 882 275 200 (efter registrering av
nyemission enligt ovan) till 8 822 752 aktier. Aktiekapitalet kommer (efter registrering av nyemission
enligt ovan) att uppga till 35 291 008 kronor, till foljd varav aktiens kvotvarde genom sammalaggningen
okar fran 4 6re till 4 kronor.

Forslagen enligt ovan ska antas som ett och samma beslut. For giltigt beslut kravs att det bitrads av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stimman. Styrelsen, verkstdllande direktdren, eller den styrelsen utser, ska &ga ratt att vidta de smarre
justeringar i stimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen hérav.

UPPLYSNINGAR PA ARSSTAMMAN

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig
skada for Bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen
av ett drende pd dagordningen, forhallanden som kan inverka pd beddémningen av Bolagets eller
dotterbolags ekonomiska situation samt Bolagets foérhéllande till annat koncernforetag. Den som vill
skicka in fragor i forvag kan goéra det till Image Systems AB, Agatan 40, 582 22 Linkdping, att:
” Arsstimma 2014”.

HANDLINGAR INFOR ARSSTAMMAN

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse for verksamhetsaret 2013, samt styrelsens och
valberedningens fullstandiga forslag till beslut avseende ovanstaende punkter, och 6vriga handlingar enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning, kommer att finnas tillgdngliga hos Bolaget, adress
enligt ovan, och pa Bolagets webbplats, www.imagesystems.se, senast tre veckor narmast fore arsstamman.
Kopior av ndmnda handlingar kommer &ven att skickas utan kostnad till de aktiedgare som begdr det och
uppger sin postadress. Samtliga ovanstdende handlingar kommer dven att framlaggas pa arsstimman.

Linkdping i april 2014
IMAGE SYSTEMS AB (PUBL)
Styrelsen



