Pressmeddelande, 4 april 2022 M E D I VI R

Kallelse till arsstaimma i Medivir AB (publ)

Aktiedgarna i Medivir AB (publ), org. nr 556238-4361, med sate i Stockholms lan, Huddinge, halsas valkomna till
arsstamma torsdagen den 5 maj 2022 kl. 14.00 pa IVA:s konferenscenter, Grev Turegatan 16, Stockholm.

Aktiedgare kan delta i arsstimman genom att narvara i stammolokalen eller genom forhandsréstning
(postrostning).

Rétt att delta i arsstdmman och anmadlan

Deltagande i stimmolokalen

Den som vill ndrvara i stimmolokalen personligen eller gegnom ombud ska (i) vara upptagen som aktiedgare i den
av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende forhallandena den 27 april 2022 och (ii) senast den 29
april 2022 anmaila sig per post till Medivir AB, ”Arsstamma”, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm,
via telefon 08-402 92 37 eller via bolagets webbplats www.medivir.se. Vid anmalan ska aktiedgaren uppge namn,
adress, telefonnummer (dagtid), person- /organisationsnummer, aktieinnehav och uppgift om eventuella
ombud/bitraden.

Om en aktiedgare foretrads genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utfardas for ombudet eller, for det
fall ratten att féretrada aktiedgarens aktier dr uppdelad pa olika personer, ombuden med angivande av antal aktier
respektive ombud har ratt att foretrada. Fullmaktsformular finns tillgdngligt pa bolagets webbplats,
www.medivir.se. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling bifogas. For att underlatta registreringen vid stimman bor fullmakt samt registreringsbevis
och andra behérighetshandlingar vara bolaget tillhanda till ovanstdende adress senast den 4 maj 2022.

Deltagande genom férhandsréstning

Den som vill delta i arsstimman genom férhandsréstning ska (i) vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB framstéllda aktieboken avseende forhallandena den 27 april 2022, och (ii) senast den 29 april 2022
anmala sig genom att avge sin forhandsrost enligt anvisningarna nedan sa att férhandsrdsten ar Euroclear Sweden
AB tillhanda senast den dagen.

Den som vill ndrvara i stammolokalen personligen eller genom ombud, maste anmala detta enligt vad som anges
under Deltagande i stdmmolokalen ovan. Det betyder att en anmalan genom endast forhandsrdstning inte racker
for den som vill narvara i stammolokalen.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas. Forhandsrostningsformularet finns tillgangligt pa bolagets
webbplats www.medivir.se. Det ifyllda formuldret maste vara Euroclear Sweden AB tillhanda senast den 29 april
2022. Formularet kan skickas med e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com eller med post till Medivir AB,
”Arsstimma”, c¢/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Aktiedgare kan dven avge forhandsrost
elektroniskt genom verifiering med BankID via Euroclear Sweden ABs webbplats. Aktiedgaren far inte forse
forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs. férhandsrostningen i sin helhet)
ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av férhandsréstningsformularet.

Om aktiedgaren forhandsréstar genom ombud ska fullmakt bilaggas formularet. Fullmaktsformular finns
tillgéngligt pa bolagets webbplats www.medivir.se. Om aktiedgaren &r en juridisk person ska registreringsbevis
eller annan behorighetshandling bildggas formuldret. Om aktiedgare forhandsrostat, och darefter deltar i
arsstamman personligen eller genom ombud, ar forhandsrosten fortsatt giltig i den man aktiedgaren inte deltar i
en omrostning under stdmman eller annars aterkallar avgiven forhandsrost. Om aktiedgaren under stimmans gang
véljer att delta i en omrdstning kommer avgiven rost att ersatta tidigare inskickad forhandsrost pa den punkten.




For fragor om stamman eller for att fa férhandsréstningsformularet skickat per post, vanligen kontakta Euroclear
Sweden AB pa telefon 08-402 92 37 (mandag-fredag kl. 9.00-16.00).

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i drsstamman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, férutom att
anmala sig till stamman, |ata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir inford i aktieboken per den 27
april 2022. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begérs hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutiner i sddan tid i forvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts senast den
29 april 2022 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Ratt att begdra upplysningar
Aktiedgare erinras om sin ratt att begara upplysningar enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Antal aktier och roster
| bolaget finns per dagen for denna kallelse 55 735 651 aktier av serie B, motsvarande lika manga roster. Bolaget
innehar 11 413 egna aktier av serie B.

Forslag till dagordning
Stadmmans 6ppnande.
Val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Val av tva justeringspersoner att underteckna protokollet.
Godkdnnande av dagordning.
Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Anféranden av verkstallande direktor och styrelseordférande.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt av koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
9. Beslut om faststdllande av resultatrakningen och balansrdakningen samt av koncernresultatrdakningen och
koncernbalansrakningen.
10.  Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen.
11.  Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor.
12. Bestammande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter.
13.  Faststédllande av arvoden at styrelsen och revisor.
14.  Val av styrelseledamoter
Valberedningens forslag till styrelseledamoter:
14.1 Uli Hacksell (omval)
14.2 Lennart Hansson (omval)
14.3 Bengt Westermark (omval)
14.4 Yilmaz Mahshid (omval)
14.5 Anette Lindqvist (nyval)

O N A WN R

15.  Val av styrelseordférande
Valberedningen foreslar att Uli Hacksell omvaljs som styrelsens ordférande

16. Val av revisor.

17. Framldggande av styrelsens ersattningsrapport for godkdannande.

18.  Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission.
19.  Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2022:1.

20.  Stdmmans avslutande.




Val av ordférande vid stamman (punkt 2)

Valberedningen, som bestar av Karl Tobieson (Linc AB, ordférande), Jan Sarlvik (Nordea Fonder), Anders Hallberg
(Healthlnvest Partners) och styrelsens ordférande Uli Hacksell, foreslar att Uli Hacksell, eller vid hans forhinder den
som styrelsen istallet anvisar, utses till ordférande vid arsstamman.

Resultatdisposition (punkt 10)
Styrelsen foreslar att bolagets resultat balanseras i ny rakning.

Bestammande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter (punkt 12)
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem ordinarie ledaméter utan suppleanter och att bolaget ska
ha en revisor utan suppleanter.

Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisor (punkt 13)

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet ska uppga till sammanlagt hogst 1 730 000 (1 675 000) kronor arligen
med foljande férdelning. Ordféranden ska ersattas med 690 000 (675 000) kronor och 6vriga ledamoter som inte
ar anstéllda i bolaget ska ersattas med vardera 260 000 (250 000) kronor.

Vidare foreslar valberedningen att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning inom ramen fér offert.

Val av styrelseledamoter och val av styrelseordférande (punkt 14 och 15)
Valberedningens forslag framgar av forslaget till dagordning. Upplysningar om de personer som valberedningen
foreslagit for omval till styrelsen finns pa www.medivir.se.

Information om den foreslagna styrelseledamoten

Anette Lindqvist, fodd 1961. Civilekonom fran Géteborgs universitet. Anette Lindqvist ar sedan januari 2021 CFO i
XBrane Biopharma AB. Anette har en gedigen bakgrund inom revision med tidigare operativa uppdrag hos bland
annat Astrazeneca, Getinge och Sobi. Hon &r dven styrelseordférande i Nanolyze AB. Anette beddms vara
oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen saval som i forhallande till bolagets storre aktiedgare.

Val av revisor (punkt 16)

Valberedningen féreslar omval av revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC) som meddelat att
de avser utse Tobias Strdhle som huvudansvarig revisor vid val, till bolagets revisor for tiden intill slutet av den
arsstamma som halls 2023. Forslaget 6verensstammer med styrelsens rekommendation.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission (punkt 18)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfdllen fore nasta arsstimma, med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier av serie B till ett antal som
sammanlagt inte overstiger 20 procent av totalt antal utestaende aktier i bolaget efter utnyttjande av
bemyndigandet. Nyemission ska kunna ske med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor som
avses i 13 kap. 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sdkerstélla att bolaget pa ett
andamalsenligt satt kan tillféras kapital for finansieringen av verksamheten. Utgivande av nya aktier med stéd av
bemyndigandet ska genomféras pa marknadsmassiga villkor.

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2022:1 (punkt 19)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidareoverlatelse av
teckningsoptioner enligt féljande.



http://www.medivir.se/

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 850 000 teckningsoptioner,
innebdrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 425 000 kronor. For beslutet ska i 6vrigt
foljande villkor gélla.

Ré&tt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, det heldgda
dotterbolaget Medivir Personal AB, org. nr 556598-2823 (”Dotterbolaget”), med ratt och skyldighet att 6verlata
teckningsoptionerna till medarbetare enligt nedan. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att stimulera aktiedgande i bolaget genom ett
incitamentsprogram varigenom medarbetare kan ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av aktien i
bolaget under den period som det féreslagna programmet omfattar, samt att bolaget ska kunna behalla och
rekrytera kompetent och engagerad personal.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre veckor fran
dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget av serie B. Nyteckning av serie B-aktier med
stéd av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 december 2025 till och med den 15
december 2025. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra forbehall.

Teckningskursen per aktie ska faststdllas av bolaget, eller av ett av bolaget anlitat oberoende varderingsinstitut
eller revisionsbolag, och motsvara 175 procent av den volymvdgda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms
officiella kurslista for serie B-aktien under de tio handelsdagar som infaller omedelbart fére erbjudande om
teckning av teckningsoptionerna, dock som minimum aktiens kvotvarde. Den del av teckningskursen som
overstiger aktiernas kvotvarde ska foras till den fria overkursfonden.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av
teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte dverlatits enligt nedan eller som aterkopts fran
deltagare, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen for bolaget med samtycke av styrelsen for

Dotterbolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets registrering
vid Bolagsverket.

Godkéinnande av éverldtelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner Dotterbolagets Overlatelser av teckningsoptioner pa féljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma féljande kategorier av medarbetare:




Kategori Hogsta antal Hoégsta antal
optioner/person | optioner/kategori

A. Verkstallande direktér (hogst 1 person) 300 000 300 000
B. Ovriga ledande befattningshavare (hdgst 4 personer) 100 000 400 000
C. Ovriga anstéllda (hégst 6 personer) 25 000 150 000

Ré&tt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig, blivit uppsagda eller pa annat satt aviserat eller blivit aviserad om
avslut av sin anstallning.

Optioner ska dven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare. For sadana férvarv ska villkoren vara desamma
eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta innebar bland annat att forvarv ska ske till det da aktuella
marknadsvardet.

Overlatelse till deltagare foérutsatter dels att férvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att det enligt
styrelsens bedémning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmdlan och tilldelning

Anmalan om férvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 15 maj 2022 till och med den
22 maj 2022. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden for anmalan om foérvarv samt att ange en
motsvarande anmalningsperiod for nya medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens
utgang.

| samband med tilldelning av teckningsoptioner till deltagare i programmet ska Medivir, med vissa undantag,
forbehalla sig ratten att dterkdpa teckningsoptioner om deltagarens anstéllning eller uppdrag i koncernen upphor
eller om deltagaren i sin tur 6nskar vidaredverlata optionerna fore dess att teckningsoptionerna kan utnyttjas.

Om teckningsoptioner inom viss kategori kvarstar efter att samtliga anmalningar inom kategorin tillgodosetts, ska
kvarstaende antal kunna tilldelas deltagare i samma eller annan kategori varvid styrelsen ska avgora fordelningen
utifran kategoritillh6righet, personalkategori och anmalt antal. Sadan férdelning far dock som mest innebéra att
det maximala antalet teckningsoptioner per person inom viss kategori 6verskrids med 50 procent.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning och om tidpunkt fér dverltelse av teckningsoptionerna. Overlatelse
av teckningsoptioner ska kunna ske till och med den 31 december 2022.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska dverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran ett
beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell berdknat
av ett oberoende varderingsinstitut. For forvarv som sker av nya medarbetare efter den initiala
anmalningsperiodens utgang ska nytt marknadspris faststéllas pa motsvarande satt. Vardet har preliminart
berédknats till 1,34 kronor per option baserat pa en aktiekurs om 8 kronor.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast fem dagar efter anmalan om férvarv. For forvarv
som gors av nya medarbetare ska styrelsen faststalla en motsvarande betalningsdag.




Medivir kommer delvis att subventionera deltagarnas forvarv av teckningsoptioner. Subventionen betalas ut i
samband med att optionerna tilldelats deltagarna. Den sammanlagda subventionen som tillkommer deltagaren ska
motsvara halften (efter inkomstskatt for deltagaren) av deltagarens investering. Den totala kostnaden for
subventionen, baserat pa ovan preliminara optionsvarde, berdaknas maximalt for hela
teckningsoptionsprogrammets loptid om tre ar uppga till 1 740 551 kronor inklusive eventuella sociala avgifter.

Deltagares berattigande till subvention forutsatter att deltagaren vid tiden for utbetalningen av subventionen inte
blivit avskedad, sagt upp sig eller pa annat satt aviserat avslut av sin anstallning, fortsatter vara anstalld i bolaget
under tre ar, subventionen kommer annars, med vissa undantag, prorateras, samt att deltagaren inte har overlatit
sina optioner.

Ndrmare information om teckningsoptionsprogrammet

Utspddning

Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 850 000 nya aktier ges ut vilket motsvarar en
utspadning om cirka 1,5 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget, dock med forbehall for eventuell
omrakning enligt optionsvillkoren. Programmet ger sdledes de anstallda mojlighet att 6ka sitt dgande i bolaget
med motsvarande siffra.

Pdaverkan pa nyckeltal och kostnader fér bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet av teckningsoptionernas
I6senpris Overstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for emissionen. Tecknarna kommer att
férvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebér att optionerna inte kommer medféra nagra
personalkostnader for bolaget. Teckningsoptionsprogrammet kommer att medféra kostnader for den subvention
som deltagarna ar beréattigade till. Kostnaderna uppgar till maximalt 1 740 551 kr for hela
teckningsoptionsprogrammets |6ptid om tre ar. Teckningsoptionsprogrammet kommer ocksa att medfora vissa
begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och administration avseende
teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av drendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av bolagets styrelse och baseras huvudsakligen pa de
optionsprogram som antogs vid arsstammorna 2020 och 2021. Styrelsen har darefter beslutat att framlagga detta
forslag till arsstamman. Forutom de tjansteman som berett fragan enligt instruktion fran styrelsen har ingen
anstéalld som kan komma att omfattas av programmet deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Utover de teckningsoptioner som foreslas emitteras vid denna arsstamma och de teckningsoptioner som
emitterats under de optionsprogram som antogs vid arsstammorna 2020 och 2021 finns i bolaget inga utestaende
aktierelaterade incitamentsprogram. Styrelsens avsikt ar att programmet ska vara arligen aterkommande, om an i
varierande storlek.

Instruktion till styrelsen
Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan samt att tillse
att styrelsen i Dotterbolaget genomfor Gverlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.




Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 18 ovan fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av
saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna, och for giltigt beslut enligt punkt 19 ovan
fordras att beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

Dokumentation

Arsredovisningen, ersattningsrapporten och 6vrigt beslutsunderlag kommer att hallas tillgéngligt hos bolaget,
Medivir AB, Lunastigen 5, 141 22 Huddinge senast tre veckor fore stamman. Vidare halls valberedningens
motiverade yttrande tillgangligt hos bolaget pa ovan namnda adress senast fyra veckor fore arsstimman. Namnda
handlingar kommer dven att sdndas till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress och kommer att
finnas tillgéngliga pa bolagets hemsida www.medivir.se.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns tillganglig pa
Euroclear Sweden AB:s hemsida www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf. Medivir AB (publ) har organisationsnummer 556238-4361 och sate i Huddinge.

Huddinge i april 2022
Medivir AB (publ)
Styrelsen
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