Pressmeddelande
Stockholm 6 april, 2017

netinsight

Aktieagarnai
NET INSIGHT AB (publ)

kallas hdrmed till arsstdmma tisdagen den 9 maj 2017 klockan 10.00 i bolagets lokaler pd Vistberga
Allé 9, Hdgersten, Stockholm

Anmalan m.m.

Aktiedgare som vill deltaga i drsstdmman ska

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 3 maj
2017,
dels senast kl. 16.00 onsdagen den 3 maj 2017 anmala sig hos bolaget for deltagande

i arsstdamman. Anmalan kan ske skriftligt till Net Insight AB, Att: Susanne
Jonasson, Box 42093, 126 14 Stockholm, per telefon: 08-685 04 00, per telefax:
08-685 04 20 eller e-post: agm@netinsight.net. Vid anmalan ska uppges namn,
person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav
samt i forekommande fall bor uppgift om stallféretradare, ombud och bitrdde
uppges. Till anmalan bor dartill i forekommande fall bifogas fullsténdiga
behdrighetshandlingar ~ sdsom  registreringsbevis ~ och  fullmakt  for
stallforetradare och ombud.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare, som |atit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan forvaltare maste, for att
dga ratt att deltaga i arsstamman, tillfalligt inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear
Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara verkstélld senast onsdagen den 3 maj 2017, vilket
innebar att aktiedgare i god tid fore detta datum maste meddela sin 6nskan harom till
forvaltaren.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet
eller, for det fall ratten att foretrada aktiedgarens aktier ar uppdelad pa olika personer, ombuden
med angivande av antal aktier respektive ombud har ratt att féretrdda. Fullmakten ar giltig
hogst ett ar fran utfardandet, eller under den langre giltighetstid som anges i fullmakten, dock
I&ngst fem ar fran utfardandet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen, som utvisar behérighet att
utfarda fullmakten, bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid
fore stdmman insandas per brev till bolaget pa ovan angivna adress. Blankett for fullmakt finns

Net Insight AB (publ)

Box 42093, SE-126 14 Stockholm, Sweden
Visit: Vastberga Allé g9, Hagersten

Office: +46 8 685 04 00. Fax: +46 8 685 04 20
Org.no: 556533-4397. Vat.no: SE556533439701
Email:info@netinsight.net

netinsight.net
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att hamta pa bolagets hemsida, www.netinsight.net, och kommer dven att sandas till aktiedgare
som sd begar och som uppger sin postadress.

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid drsstdmman, stalla fragor till styrelsen och verkstéllande
direktoren i enlighet med aktiebolagslagen 7 kap. 32§.

Antal aktier och roster

| bolaget finns per dagen for denna kallelse totalt 389 933 0og aktier, varav 1 0oo ooo aktier &r A-
aktier och 388 933009 aktier ar B-aktier, och totalt 398 933 oog roster. Bolaget innehar
4 275 000 egna B-aktier per dagen for denna kallelse.

Forslag till dagordning

N owvpw N

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

b)

@)

Val av ordférande vid stamman.

Upprdttande och godkdnnande av rdstlangd.

Godkénnande av dagordning.

Val av en eller tva protokolljusterare.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Foredragning av verkstéllande direktoren.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse.

Beslut:

om  faststillande  av  resultatrdkning  och balansrdkning  samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;

om dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrdkningen;

om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.

Beslut om @ndring av bolagsordningen

Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisorer
och revisorssuppleanter.

Faststallande av arvode till styrelsen och revisorerna.

Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.

Val av revisorer.

Beslut avseende valberedning.

Beslut om riktlinjer for ersdttning och andra anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare.

Beslut om utfardande av syntetiska optioner till personal i Sverige anstallda inom
Net Insight-koncernen.

Beslut om utfardande av syntetiska optioner till personal anstédllda inom Net
Insight-koncernen utanfor Sverige.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och Gverlatelser av
egna aktier.

Stdammans avslutande.
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Forslag om dispositioner betrdffande bolagets resultat (drende 8 (b))

Styrelsen och verkstallande direktdren foreslar att bolagets resultat balanseras i ny rakning och
att nagon utdelning saledes ej lamnas.

Forslag till beslut om @ndring av bolagsordningen (drende g)

Styrelsen foreslar att det i bolagsordningens § 6 laggs till en mening med innebdrden att
eventuell styrelsesuppleant endast kan intrdda vid forfall for den ledamot for vilken denne
utsetts som personlig suppleant, samt att § 8 andras pa sa satt att klockslaget i andra stycket for
ndr aktiedgare senast ska anmadla sig hos bolaget stryks.

Den fullstandiga bolagsordning som féreslas antas av bolagsstamman finns tillgénglig pa
bolagets hemsida.

Val av ordférande vid stamman, faststillande av antal styrelseledamoter och
styrelsesuppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter, arvode till styrelsen och
revisorerna samt val av styrelseledamoter och revisorer (drende 1, 10, 11, 12 och 13)

Valberedningen, som utsags enligt den procedur som beslutades av arsstdmman 2016, utgors av
Lars Bergkvist, ordférande, (Lannebo Fonder), Jan Barchan (Briban Invest), Ramsay Brufer
(Alecta), Christian Brunlid (Handelsbanken fonder) samt Lars Berg (styrelseordférande i Net
Insight AB). Valberedningen foreslar att:

. Styrelsens ordférande, Lars Berg, ska utses till ordférande vid arsstamman (arende 1).
. Antalet styrelseledamoter ska vara 7 med en suppleant (drende 10).

. Antalet revisorer ska vara 1 utan revisorssuppleanter (drende 10).

. Styrelsearvodet faststélls till 2 070 ooo kronor att fordelas med 575 ooo kronor till

styrelsens ordférande samt 230 ooo kronor vardera till 6vriga styrelseledamé&ter som
inte ar anstallda i bolaget och 115 0oo kronor till styrelsesuppleant som inte ar anstalld
i bolaget. For utskottsarbete, till de ledamd&ter som utses av styrelsen, utgar ett
arvode om 10 ooo kronor per sammantrade (drende 11).

. Arvode till revisorerna foreslas utga enligt godkand rékning (drende 10).

. Omval av styrelseledamé&terna Lars Berg, Gunilla Fransson, Anders Harrysson, Cecilia
Beck-Friis, Crister Fritzon, Jan Barchan och Charlotta Falvin. Vidare foreslas nyval av
Stina Barchan som personlig suppleant for Jan Barchan. For information om
styrelseledamoter foreslagna for omval hanvisas till arsredovisningen. Lars Berg
foreslas fortsatta som styrelsens ordforande (drende 12).

. Nyval av revisorn Deloitte AB med Therese Kjellberg som huvudansvarig revisor
(drende 13). Forslaget 6verensstammer med styrelsens rekommendation. | Net Insight
fullgor styrelsen de uppgifter som ankommer pa ett revisionsutskott.

Stina Barchan

Stina Barchan har en PhD, History of Art, fran University College London, samt en Master of
Arts, History of Art, fran University College och en Bachelor of Arts i konstvetenskap och
litteratur fran Lunds universitet. Stina Barchan har mangarig erfarenhet fran styrelsearbete,
samt aven erfarenhet av valberedningsarbete i noterad miljo. For tillfallet &r Stina Barchan
styrelseledamot for Briban Invest, styrelsesuppleant for Trailbee samt ledamot av



4(11)

valberedningen for Studsvik. Tidigare har Stina Barchan varit styrelseledamot for
Teoritentamen.no (tidigare Lobus) samt styrelsesuppleant for The Astonishing Tribe. Stina
Barchan &r dven lektor (Teaching Fellow) vid History of Art Department, University College
London.

Forslag till beslut avseende valberedning (arende 14)
Det foreslas att foljande ska galla till dess att en drsstamma beslutar annat:

Styrelsens ordforande ska varje ar sammankalla de fyra rostmassigt storsta aktiedgarna i
bolaget baserat pa Euroclear Sweden AB:s aktiedgarforteckning (dgargrupperat) per den sista
augusti och pa ovrig tillforlitlig information som tillhandahallits bolaget per denna tidpunkt.
Dessa aktiedgare dger sedan rétt att utse varsin representant att vara ledamot i valberedningen
tillsammans med styrelsens ordfdrande till dess en ny valberedning har utsetts. Valberedningen
utser inom sig en ordférande.

Om nagon av de fyra storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska
nasta aktiedgare i storleksordning, baserat pa antal roster, beredas tillfélle att utse ledamot till
valberedningen. Om en ledamot i valberedningen avsager sig uppdraget innan valberedningens
arbete &r avslutat ska samma aktiedgare som utsdg den avgdende ledamoten &ga ratt att utse
en ny ledamot om det anses nddvdndigt. Om denne aktiedgare inte ldngre tillhor de fyra
roststarkaste dgarna i bolaget ska en ny ledamot utses av den nye aktiedgaren inom denna

grupp.

Valberedningens sammansattning ska offentliggéras genom ett pressmeddelande sa snart
valberedningen utsetts. Om &dgarstrukturen darefter vasentligen fordndras ska valberedningens
sammansattning forandras i enlighet hdrmed och &ndringen ska offentliggéras genom
pressmeddelande.

Valberedningen ska arbeta fram foljande forslag att foreldgga drsstdmman for beslut:

- forslag till stédmmoordférande

- forslag till antal styrelseledamoter, forslag till styrelseledamoéter och forslag till
styrelseordférande (och vice ordfdorande i tillampligt fall)

- forslag till styrelsearvode till ordférande (och vice ordforande i tillampligt fall) och
ovriga icke anstallda ledamoter samt forslag till ersdttning for kommittéarbete

- forslag till revisor eller revisionsbolag och arvode till revisor eller revisionsbolag (i
tillampliga fall)

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i ovrigt fullgéra de uppgifter som enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning ankommer pa valberedningen.

Valberedningen ska ha ratt att belasta bolaget med kostnader for exempelvis
rekryteringskonsulter som kan komma att erfordras for att valberedningen ska kunna fullgora
sitt uppdrag. Arvode utgar ej till valberedningens ledamoter.
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Forslag till beslut om riktlinjer for ersdttning och andra anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare (drende 15)

Styrelsen foreslar att drsstamman beslutar att godkanna styrelsens forslag till riktlinjer for
bestdmmande av ersdttning och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare enligt
nedanstdende.

Ledande befattningshavares villkor och ersattningar samt generella ersattningsprinciper

Bolaget tillampar marknadsmassiga Ioner och ersattningar baserade pa en fast och en rérlig del,
vilka &r avstamda med extern |6nedatabas. Ersattning till verkstallande direktoéren och andra
ledande befattningshavare utgors av grundIon, rorlig ersdttning samt pension. Med ledande
befattningshavare avses de personer som tillsammans med verkstdllande direktéren utgor
koncernledning. Férdelningen mellan grundlon och rorlig ersattning star i proportion till
befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den roérliga ersattningen ar baserad pa en
kombination av intékter, resultat och aktivitetsmal.

Den arliga rorliga ersattningen gentemot verkstallande direktoren uppgdr maximalt till 200 % av
grundlénen och global sdljchefs rorliga ersattning ar maximerad till 2150 % av grundlénen. For
ovriga ledande befattningshavare uppgar den rérliga ersattningen till maximalt mellan 20 % och
60 % av grundlonen. Verkstéllande direktdren samt 6vriga ledande befattningshavare har en
rorlig ersattning som till 70 % &r baserad pa matbara finansiella mal. Den globala séljchefens
ersattningsmodell &r helt baserad pa bolagets intakter.

For vissa ledande befattningshavare lases halften av utfallet pa den rérliga ersattningen in i tre ar
och utbetalas forst det fjarde aret efter intjanandeperioden. Vid utbetalning av det inlasta
beloppet appliceras en multiplikator for att aterspegla aktiekursens utveckling under dessa tre
ar. Multiplikatorn berdknas ur kvoten av snittkursen for tva attaveckors perioder, dar den forsta
perioden startar samma dag som bokslutskommunikén blivit publik under aret efter det
intjdnade aret, och den andra perioden startar samma dag som bokslutskommunikén blivit
publik under utbetalningsaret (dvs. tre ar mellan perioderna). Snittkursen berdknas som
medelvardet av de dagliga slutkurserna inom varje attaveckorsperiod. Multiplikatorn &r
begransad till ett maximalt vdarde om fem och ett minimivarde om noll komma fem.

| den man styrelseledamot utfor arbete for bolagets eller annat koncernbolags rékning, vid sidan
av styrelsearbetet, ska konsultarvode och/eller annan ersattning for sddant arbete kunna utga.

Nastan hela personalen har nagon form av rérlig ersattning. Reservering i redovisningen gors for
all rorlig ersattning inklusive sociala avgifter.

Fran tid till annan foreslar styrelsen aktiebaserade langtidsincitamentsprogram, vilka da
behandlas av stdmman i sarskild ordning.

Pensionsforpliktelser

Bolagets pensionsdtagande gentemot verkstéllande direktoren uppgar till 30 % av den fasta
arslonen  exklusive rorliga delar. Ledande befattningshavare har premiebestdmda
pensionsavsattningar, enligt foretagets policy, lagar och avtal.
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Avgangsvederlag

Mellan bolaget och verkstéllande direktoren géller en Omsesidig uppsdgningstid pd sex
manader. Vid uppsagning fran bolagets sida erhalls ett avgangsvederlag om 12 manadsloner.
Eventuell 16n eller annan ersattning som verkstdllande direktoren uppbar i nyanstallning eller i
verksamhet som verkstéllande direktoren bedriver under den pa uppsagningstiden féljande 12-
manadersperioden, ska avraknas mot avgangsvederlaget. Mellan bolaget och andra ledande
befattningshavare galler en msesidig uppsagningstid om 3-6 manader. Styrelsen ska ha ratt att
franga dessa riktlinjer om sarskilda skal foreligger.

Forslag till beslut om utfardande av syntetiska optioner till personal i Sverige anstallda inom
Net Insight-koncernen (drende 16)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att infora ett kontantavrdknat optionsprogram
relaterat till Net Insights aktiekursutveckling som i huvudsak &verensstimmer med det
syntetiska optionsprogram som antogs av arsstdmman 2016. Programmet foreslas genomforas
genom utgivande av syntetiska optioner ("Optionsprogram 2017").

Styrelsen anser att ett program som langsiktigt ger koncernens anstéllda mojlighet att ta del av
bolagets vardetillvaxt vidmakthaller fortroendet for Net Insight och o6kar aktiens vérde.
Optionsprogram 2017 forvantas medféra o6kat engagemang och oOkad motivation for
programmets deltagare samt medféra att de som omfattas av programmet knyts starkare till
Net Insight. Dessutom forvantas Optionsprogram 2017 medféra att deltagarnas och
aktiedgarnas langsiktiga intressen forenas. Optionsprogram 2017 omfattar i forsta hand de som
inte har kunnat delta i Optionsprogram 2015 och 2016 och &r anstdllda inom Net Insight-
koncernens svenska organisation och &r bosatta i Sverige ("Deltagarna”). Net Insights styrelse ar
av uppfattningen att Optionsprogram 2017 kommer att vara till nytta for Net Insights aktiedgare
samt att det kommer att bidra till mgjligheterna att rekrytera och behdlla kompetenta
medarbetare.

For att kunna genomfdra Optionsprogram 2017 foreslar styrelsen att arsstdmman beslutar om
de huvudsakliga villkoren for att till Deltagarna utfarda syntetiska optioner relaterade till
Net Insights aktiekurs under en period om tre (3) ar.

Forslaget innebér att Deltagarna kommer anmala sitt intresse att forvarva syntetiska optioner
till marknadspris och tilldelning kommer ske i enlighet darmed eller, for det fall Deltagarna
sammanlagt anmaler sig for ett storre antal optioner an vad Optionsprogram 2017 omfattar, sa
kommer tilldelning ske pro rata i relation till respektive Deltagares andel av det totala antalet
optioner som Deltagarna 6nskar tilldelas. Under I6ptiden for Optionsprogram 2017 kommer tva
utbetalningar till Deltagaren genomfdras av tva lika stora betalningar efter det andra och tredje
aret av Ioptiden och dessa betalningar kommer totalt motsvara hélften av det vederlag som
erlagts for de syntetiska optionerna. Da forvarven sker till marknadspris uppstar initialt ingen
kostnad for Net Insight och den framtida kostnaden for bolaget beror pa vardeutvecklingen pa
Net Insights aktiekurs. Utbetalningen per syntetisk option kan komma att uppga till hogst tre
ganger den vid implementeringen aktuella aktiekursen.

Det sammanlagda vardet av de syntetiska optionerna vid utgdngen av Optionsprogram 2017,
justerat med hansyn till Deltagarnas initiala investeringar, erlagt |I6senpris samt ovan angivna
aterbetalningar, inklusive sociala avgifter, blir Net Insights kostnad fér Optionsprogram 2017.



7(21)

Forslaget har utarbetats tillsammans med externa radgivare och har varit féremal fér behandling
av ersattningsutskottet och styrelsen. Forslaget har antagits av styrelsen den 14 mars 2017.

Erbjudande om férvarv av och ingdende av avtal avseende syntetiska optioner ska beslutas av
styrelsen enligt féljande villkor:

a)

b)

)

d)

9)

Méjligheten till forvarv av syntetiska optioner ska omfatta i forsta hand de anstallda
inom Net Insight-koncernens svenska organisation som &r bosatta i Sverige och som
inte har deltagit i Optionsprogram 2015 eller 2016. Dessa kan vardera tilldelas hogst
50 000 syntetiska optioner. Deltagarna kommer kunna vélja om de 6nskar anmala sig
for forvarv av 10 000, 25000 eller 50 000 syntetiska optioner, andra alternativ ar ej
méjliga. Styrelsen beslutar om tilldelning till andra grupper &n ovan ndmnda i det fall
overblivna optioner skulle finnas. Styrelseledamoter i Net Insight omfattas inte av
erbjudandet.

Totalt ska hogst 750 ooo syntetiska optioner utfardas i Optionsprogram 2017.

For det fall Deltagarna sammanlagt anmaler sig for ett storre antal optioner &n vad
Optionsprogram 2017 omfattar, sa kommer tilldelning ske pro rata i relation till
respektive Deltagares andel av det totala antalet optioner som Deltagarna 6nskar
tilldelas. Saledes kan aldrig fler &n hogst 750 ooo syntetiska optioner utfardas inom
ramen for Optionsprogram 2017. Styrelsen beslutar om allokering av eventuella
syntetiska optioner som inte tecknats av Deltagare.

Deltagare ska senast den 26 maj 2017 eller sddant senare datum som faststélls av
styrelsen anmadla intresse om att forvarva optioner samt hur manga syntetiska optioner
denne vill forvarva.

Deltagares forvarv av syntetiska optioner ska ske till marknadspris. Priset ska berdknas
av ett oberoende varderingsinstitut med tillampning av sedvanlig varderingsmodell
(Black & Scholes).

Ett belopp motsvarande hélften av optionspremien kommer att aterbetalas till
Deltagaren netto efter skatt genom tva lika stora betalningar efter det andra och tredje
aret av loptiden for Optionsprogram 2017 under forutsattning att Deltagaren
fortfarande &r anstdlld inom Net Insight-koncernen.

Utfardandet av syntetiska optioner ska ske genom att avtal ingds mellan Net Insight
och Deltagarna pa i huvudsak féljande villkor.

- En syntetisk option ska ge Deltagaren ratt att fran Net Insight erhdlla ett
penningbelopp motsvarande en genomsnittskurs av Net Insights B-aktie under
viss period fore pakallandet av inlésen med avdrag for det 16senpris som anges
nedan, dock att sadant belopp kan komma att uppga till hogst tre ganger den vid
implementeringen av Optionsprogram 2017 aktuella aktiekursen for Net Insights
B-aktie,

- Losenpriset per option ska vara 120 procent av aktiekursen for Net Insights
B-aktie vid implementeringen av Optionsprogram 2017,

- Optionens I6ptid ska vara tre (3) ar,
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- Optionen ska vara fritt overlatbar, men féremal fér hembud med ratt for Net
Insight att forvarva optionen,
- Deltagarna uppmuntras att aterinvestera erhallet belopp i bolagets aktie.

h) Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av
Optionsprogram 2017 inom ramen fér ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer.

i) Bolagets maximala totala kostnad for Optionsprogram 2017 uppskattas till ca
17 miljoner kronor. Kostnadsuppskattningen baseras pa en aktiekurs om 7,2 kronor vid
implementeringen samt att full tilldelning sker och att maximalt utfall uppnas.

Bolagsstammans beslut enligt ovan ska fattas med iakttagande av de majoritetsregler som
anges i aktiebolagslagen 7 kap. 40 §, innebarande att beslutet ska bitrddas av aktiedgare
representerande mer an halften av de avgivna rosterna.

Forslag till beslut om utfardande av syntetiska optioner till personal anstallda inom Net
Insight-koncernen utanfor Sverige (drende 17)

Styrelsen foreslar att arsstémman beslutar att infora ett kontantavrdknat optionsprogram
relaterat till Net Insights aktiekursutveckling for anstallda utanfor Sverige. Programmet foreslas
genomfdras genom utgivande av syntetiska optioner (“Globalt Optionsprogram 2017").

Styrelsen anser att ett program som langsiktigt ger koncernens anstéallda dven utanfor Sverige
mojlighet att ta del av bolagets vardetillvaxt vidmakthaller fortroendet for Net Insight och dkar
aktiens varde. Globalt Optionsprogram 2017 forvantas medféra okat engagemang och 6kad
motivation for programmets deltagare samt medféra att de som omfattas av programmet knyts
starkare till Net Insight. Dessutom forvantas Globalt Optionsprogram 2017 medféra att
deltagarnas och aktiedgarnas langsiktiga intressen foérenas. Globalt Optionsprogram 2017
omfattar samtliga cirka 8o anstéllda inom Net Insight-koncernen utanfor Sverige (“Deltagarna”).
Net Insights styrelse &r av uppfattningen att Globalt Optionsprogram 2017 kommer att vara till
nytta for Net Insights aktiedgare samt att det kommer att bidra till méjligheterna att rekrytera
och behalla kompetenta medarbetare.

For att kunna genomfdéra Globalt Optionsprogram 2017 foreslar styrelsen att arsstdmman
beslutar om de huvudsakliga villkoren for att till Deltagarna utfarda syntetiska optioner
relaterade till Net Insights aktiekurs under en period om tre (3) ar.

Globalt Optionsprogram 2017 foreslds omfatta 1325 0oo syntetiska optioner, vilka ska férdelas
till Deltagarna beroende pd vilken tilldelningskategori de tillhdr. Nyckelpersoner (omkring
5 anstallda) erhaller hogst 70000 optioner vardera, Hogpresterande personer (omkring
15 anstéllda) erhdller hégst 25 0oo optioner vardera och Ovriga anstillda (omkring 60 anstillda)
erhaller hdgst 10 ooo optioner vardera. D& forvédrven sker utan vederlag uppstar redan initialt en
kostnad for Net Insight och den totala framtida kostnaden fér bolaget beror pa
vardeutvecklingen pa Net Insights aktiekurs. Utbetalningen per syntetisk option kan komma att
uppga till hogst tre ganger den vid implementeringen aktuella aktiekursen.

Det sammanlagda vardet av de syntetiska optionerna vid utgangen av Globalt Optionsprogram
2017, justerat med hansyn till sociala avgifter samt vissa andra eventuella skatteeffekter, blir Net
Insights kostnad for Globalt Optionsprogram 2017.
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Forslaget har utarbetats tillsammans med externa radgivare och har varit féremal for behandling
av ersattningsutskottet och styrelsen. Forslaget har antagits av styrelsen den 14 mars 2017.

Erbjudande om férvarv av och ingdende av avtal avseende syntetiska optioner ska beslutas av
styrelsen enligt féljande villkor:

a)

e)

Méjligheten till forvarv av syntetiska optioner ska omfatta samtliga cirka 8o anstallda
inom Net Insight-koncernen utanfor Sverige som vardera kan tilldelas hdgst 70 ooo,
25 000 respektive 10 000 syntetiska optioner beroende pa vilken tilldelningskategori
den anstallde tillhor. Styrelseledamoter i Net Insight omfattas inte av erbjudandet.

Totalt ska hogst 1 325 0oo syntetiska optioner utfardas i Globalt Optionsprogram 2017.
Tilldelning av optioner forvantas ske senast den 30 juni 2017 eller sddant datum som
styrelsen faststaller.

Deltagares forvarv av syntetiska optioner ska ske utan vederlag. Vardet pd de
syntetiska optionerna ska berdknas av ett oberoende vérderingsinstitut med
tilldmpning av sedvanlig varderingsmodell (Black & Scholes).

Utfardandet av syntetiska optioner ska ske genom att avtal ingas mellan Net Insight
och Deltagarna pa i huvudsak féljande villkor.

- En syntetisk option ska ge Deltagaren ratt att fran Net Insight erhdlla ett
penningbelopp motsvarande en genomsnittskurs av Net Insights B-aktie under
viss period fore pakallandet av inlésen med avdrag for det 16senpris som anges
nedan, dock att sadant belopp kan komma att uppga till hogst tre ganger den vid
implementeringen av Globalt Optionsprogram 2017 aktuella aktiekursen for Net
Insights B-aktie,

- Losenpriset per option ska vara 135 procent av aktiekursen for Net Insights
B-aktie vid implementeringen av Globalt Optionsprogram 2017,

- Optionens I6ptid ska vara tre (3) ar,

- Om Deltagaren inte ldngre dr anstalld inom Net Insight-koncernen upphor ratten
till utbetalning under de syntetiska optioner som sadan Deltagare innehar.

Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av Globalt
Optionsprogram 2017 inom ramen fér ovan angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer.

Bolagets maximala totala kostnad for Globalt Optionsprogram 2017 uppskattas till ca
24 miljoner kronor. Kostnadsuppskattningen baseras pa en aktiekurs om 7,2 kronor vid
implementeringen samt att full tilldelning sker och att maximalt utfall uppnas.

Bolagsstammans beslut enligt ovan ska fattas med iakttagande av de majoritetsregler som
anges i aktiebolagslagen 7 kap. 40 §, innebdrande att beslutet ska bitrddas av aktiedgare
representerande mer an halften av de avgivna rosterna.
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Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och 6verlatelser av
egna aktier (drende 18)

Styrelsen foresldr att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nasta
arsstdamma, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om forvarv av s8 manga egna aktier att
bolagets innehav vid var tid inte Overstiger 5 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv ska ske
pa Nasdaq Stockholm och far endast ske till ett pris per aktie inom det gallande kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta saljkurs.

Vidare foreslas att drsstdamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstdamma,
vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om dverldtelse av egna aktier. Overlatelse far ske pd
Nasdaq Stockholm till ett pris per aktie inom det gallande kursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hégsta képkurs och lagsta saljkurs. Overldtelse far ocksé ske p& annat satt,
med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant betalning eller mot
betalning genom kvittning eller med apportegendom, eller annars med villkor. Vid sddan
Overlatelse pa annat satt ska priset faststéllas sa att det inte understiger vad som ar
marknadsmassigt, varvid dock en marknadsmassig rabatt i forhallande till borskurs far tillampas.
Overlatelse av egna aktier far ske av hégst s& manga aktier som bolaget innehar vid tidpunkten
for styrelsens beslut om Gverlatelse.

Bemyndigandet att forvdrva egna aktier syftar till att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i
arbetet med bolagets kapitalstruktur, skapa flexibilitet betrdffande bolagets mgjligheter att
distribuera kapital till aktiedgarna samt mojliggéra sakring av ataganden inom ramen for
bolagets optionsprogram. Bemyndigandet att Overlata egna aktier syftar till att mojliggora
foretagsforvarv, produktforvarv eller samarbetsavtal, anskaffning av rorelsekapital eller
breddning av dgarkretsen eller sékring av ataganden inom ramen for bolagets optionsprogram.

Bolagsstdmmans beslut enligt ovan ska fattas med iakttagande av de majoritetsregler som
anges i aktiebolagslagen 19 kap. 18 och 33 §§, innebdrande att beslutet ska bitrddas av
aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier
som ar foretradda vid stdmman.

Aktiedgare som tillsammans representerar cirka 32 procent av rostetalet for samtliga aktier i
bolaget har anmalt att de vid arsstamman kommer att stddja ovan avgivna forslag savitt avser
drendena 1 och 10-14.

Arsredovisningen, revisionsberittelsen och revisorns yttrande huruvida styrelsens riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare har foljts kommer senast tisdagen den 18 april 2017 att
hallas tillgangliga hos bolaget, adress Vastberga Allé 9, Hagersten, pa bolagets webbplats samt
sdndas till aktiedgare som sd begar och som uppger sin postadress.

Stockholm i april 2017

NET INSIGHT AB (publ)
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Styrelsen

F6r mer information, kontakta:
Fredrik Tumegard, VD pa Net Insight AB, +46 8 685 04 00, fredrik.tumegard@netinsight.net

Denna information ar sddan information som Net Insight ar skyldig att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksforordning. Informationen lamnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg, for
offentliggérande den 6 april 2017 kl. 17.30.

Om Net Insight

Net Insights vision dr att méjliggora en live och interaktiv TV-upplevelse for alla virlden éver. Vart
mal dr att leda utvecklingen och méjliggéra en global mediemarknadsplats ddr live-innehdll kan
delas och interaktion bland TV-publiken kan ske i realtid. Vi vill skapa medieupplevelser for
framtiden, med fokus pa innehall.

Net Insight levererar produkter, mjukvara och tjdnster for effektiv, hégkvalitativ medietransport,
tillsammans med effektiv resursplanering, som skapar en forbcittrad TV-upplevelse. Net Insights
erbjudande omfattar hela mediespektrat, fran TV-kameror och TV-studior, dnda fram till TV-
konsumenter. Vidra [6sningar gynnar ndtoperatérer och TV- och produktionsbolag genom att sdnka
den totala dgandekostnaden, férbdttra deras arbetsfloden och ge dem mdjlighet att hitta nya
affdrsméjligheter.

Fler én 500 ledande kunder levererar affdrskritiska medietjinster med Net Insights produkter i 6ver
60 linder. Net Insight dr noterat pd Nasdaq Stockholm.

For mer information, se netinsight.net
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