NGS Group AB (publ)

Bokslutskommuniké
Januari-december 2008

Omsattningen for perioden januari-december uppgick till 80,6 MSEK (18,3 MSEK)

en 6kning med 340 % jamfort med samma period foregaende ar. Omsattningen for
fjarde kvartalet uppgick till 24,4 MSEK (9,2 MSEK) en 6kning med 164 % jamfort med
samma kvartal foregaende ar.

Rorelseresultatet for perioden januari-december uppgick till 1,7 MSEK (0,5 MSEK).
Rorelseresultatet under fjarde kvartalet uppgick till -0,4 MSEK (0,9 MSEK).

Resultatet efter skatt for perioden januari-december uppgick till -0,7 MSEK (0,5
MSEK). For fjarde kvartalet uppgick resultatet efter skatt till -0,9 MSEK (0,5 MSEK).

Rorelseresultatet per aktie uppgar till SEK 0,11 (0,03).
Bolagets likvida medel uppgick vid periodens utgang till 5,6 MSEK (2,1 MSEK).

NGS har haft engangskostnader avseende integration av forvarvade bolag for
perioden januari-december med 1,8 MSEK.

Skatten for perioden januari-december uppgar till 1,3 MSEK och ar hanforligt till
forvarv av bolag under innevarande ar, vilket innebér att forlustavdrag inte kan
anvandas. NGS forlustavdrag kvarstar dock och uppgar till ca 40 MSEK.

Koncernens soliditet uppgar till 33% (68%).

Omsaéttningen proforma for perioden januari-december uppgar till 101 MSEK och
rorelseresultatet proforma uppgar till 2,4 MSEK.



Vision och strategi

NGS skall utveckla onoterade bolag med hog
tillviixt inom tjénstesektorn. Agarandelen skall
vara av den storleken att NGS kan agera som
huvudigare. Expansionen skall ske genom
forvérv och organisk tillvaxt.

Omsittning och resultat
Koncernens omsittning under det fjirde
kvartalet uppgick till 24,4 MSEK (9,2 MSEK).

Resultatet efter skatt for det fjdrde kvartalet
uppgick till -0,9 MSEK (0,5 MSEK).
Avskrivningar av materiella anldaggnings-
tillgangar fjarde kvartalet uppgick till 0,1
MSEK (0,1 MSEK).

Resultatet per aktie uppgick till SEK -0,04
(0,03) och efter utspiddning av konvertibeln till
SEK -0,04 (0,03).

NGS koncernen - omséttning per kvartal (mkr)
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Redovisningsprinciper

NGS Groups fjirde kvartalsrapport for 2008 &r
upprittad enligt IAS 34 “Delarsrapportering”.
Moderbolaget tillimpar RFR 2 Redovisning
for juridiska personer, som dr tillimplig for
svenska juridiska personer som dr moderbolag
i koncerner som tilldmpar IFRS.

Redovisningsprinciperna for delarsrapporten
stimmer i 6vrigt med den arsredovisning som
NGS gav ut avseende ar 2007. De forandringar
i IFRS som giller sedan arsskiftet paverkar
inte NGS redovisning.

Investeringar

Koncernens investeringar i materiella anldgg-
ningstillgangar under fjarde kvartalet uppgick
till 345 TSEK (40 TSEK). Koncernens
investeringar i1 immateriella anldggnings-
tillgdngar under fjarde kvartalet uppgick till
0 TSEK (0 TSEK).

Konvertibla skuldebrev

NGS har givit ut ett konvertibelt skuldebrev
med 16ptid pa 2 ar med en rénta pa 12% och en
konverteringskurs pa 2 kronor.

Likviditet
Vid periodens utgang uppgick likvida medel
till 5,6 MSEK (2,1 MSEK).

Teckningsoptioner
NGS har inga utestaende teckningsoptioner.

Aktien

Aktien noteras pa NGM Equitys lista (Nordic
Growth Market). Antalet utestaende aktier
uppgick vid periodens utgang till 16 108 593
st. Kursen per den 31 december 2008 var SEK
1,12.

Aktiekapitalet

Det egna kapitalet i moderbolaget uppgar per
den 31 december till 28 192 TSEK varav
aktiekapitalet utgor 16 109 TSEK.

VD-kommentar

NGS har lyckats skapa en intressant och
spannande koncern under 2008. Resurs Care
och Psykiatrika forvidrvades under 2008 och
Vikariepoolen i slutet av 2007. Tillsammans
har dessa forviarv skapat grunden for den
plattform NGS vill bygga med tjdnsteforetag.

Nu skall befintliga bolag utvecklas och
kompletteras med forvarv sa att omséttningen
kan fordubblas inom en snar framtid.

NGS Group skall bli ett intressant alternativ
for placerare som tror pa tjanstesektorn, men
inte vill investera i enbart en bransch.

NGS har trots finanskrisen dnnu inte ként av
nagon nedgang i nagra dotterbolag. I vissa fall
finns till och med en forvidntan om att oka
omsdttningen. Det dr framst Sjuk- och
friskanmélan inom UniMed som dessa
forhoppningar finns. En helt ny IT-plattform
skapar mojligheter som &r unika nér det giller
rutiner och uppf6ljning av korttidsfranvaron.

NGS strategi att vidxa genom forvirv i
kombination med tillvixt for befintliga bolag
ligger fast och det finns stora mojligheter att
gora bra afférer under 2009.

Det skall bli spidnnande att mota 2009 med

mdojligheter till nya och spidnnande afférer med
bra l6nsamhet och god tillvixt.

Bertil Haglund — Verkstdllande direktor



NGS ir indelat i foljande affirsomraden.

® Bemanning:

- Vikariepoolen — ett bemannings-
bolag inom férskola & skola samt
vard & omsorg.

- First Med — ett bemanningsbolag
med fokus pa sjukvarden.

- Psykiatrika — ett bemanningsbolag
som hyr ut likare.

e Sjukvardstjinster:

- Call X Marketing — telemarketing
och siljstod med inriktning pa
lakemedelsbranschen.

- UniMed Care — resurs at foretag
for hantering av korttidsfranvaro.

Affirslige for respektive affirsomrade

Affiarsomrade bemanning:

Vikariepoolen

Vikariepoolen erbjuder vikarier till Forskola &
Skola samt Vard & Omsorg. Huvuddelen av
omsittningen kommer fran Forskola & Skola
dir verksamheten dr upphandlad enligt lagen
om offentlig upphandling. Vikariepoolen é&r
ledande inom detta segment och har cirka 60%
av marknaden. Kunderna dr enheter inom den
kommunala skolan frimst i Storstockholm.

Vikariepoolen har utvecklats mycket positivt
under fjarde kvartalet jamfort med samma
period forra aret och omsittningen har Okat
med 42 % jamfort med samma period forra
aret. Resultatet for perioden dr belastat med
engangskostnader pa cirka 1,8 MSEK
avseende personalbemanning, hyra, flytt och
IT-anpassning i samband med forvérvet.

Antalet utbokade timmar fortsétter utvecklas
positivt. Under perioden dkade dessa med 35%
och det dr Forskola och Skola som star for
Okningen. Vard och Omsorg ligger kvar pa
samma nivaer som motsvarande period forra
aret. Den del av marknaden for vardtjanster
som Vikariepoolen verkar pa har fordndrats
under de sista tva aren och kriver en annan typ
av bearbetning. Vikariepoolen fortsitter sin
satsning pa omradet och har som fokus att
bearbeta de kunder dir man idag har ramavtal.

For att 6ka marknadsnédrvaron i Goteborg har
Vikariepoolen  rekryterat personal med
sidljande funktion under fjarde kvartalet.

Omsittningen uppgick under fjirde kvartalet
till 8,8 MSEK och 32,6 MSEK for perioden.
Rorelseresultat for perioden uppgick till 2,3
MSEK.

First Medical

NGS Group forvirvade Resurs Care den 19
maj fran Resurs CNC AB. Bolaget &r u.n.i till
First Medical Sverige AB.

First Med hyr ut sjukskoterskor med
specialistkompetens samt allminlikare.
Kunderna ir frimst Landstingen i hela landet
och dar flertalet avtal dr upphandlade.

Verksamheten kompletterar Ovriga bolag i
koncernen pa ett mycket bra sitt och det finns
betydande synergier inom kund, personal och
administration.

Omsittningen uppgick under fjirde kvartalet
till 3,4 MSEK och 9,5 MSEK for perioden.
Rorelseresultatet for perioden uppgick 0,8
MSEK. First Med konsolideras fran och med
juni 2008.

Utvecklingen har varit svag under 2008 frimst
beroende pa begrinsade siljresurser och
integrationen till NGS Group. Fokus pa
befintliga kunder och nya affirer kommer att
prioriteras under 2009.

Psykiatrika

Bolaget hyr ut Psykiatriker till Landsting. Det
rader stor brist pa Psykiatriker och efterfragan
fran Landstingen kommer att bestd under lang
tid.

For att mota efterfragan kommer Psykiatrika
att ha stort fokus pa rekryteringsprocessen och
erbjuder 16sningar och formaner for att behalla
och fortsitta vara en attraktiv arbetsgivare.

Omsittningen uppgick under fjirde kvartalet
till 9,6 MSEK och for perioden till 28,5
MSEK, vilket dr en 6kning med 55% jaimfort
med samma  period foregéende  ar.
Rorelseresultatet for perioden uppgick till 1,3
MSEK. Psykiatrika konsolideras fran och med
april 2008.

Verksamheten har utvecklats mycket positivt
med hog tillvixt och bra resultat. Fjirde
kvartalet dr till viss del paverkat av kostnader i
samband med forvirvet och integrationen
inom NGS Group.



Affirsomrade sjukvardstjinster:

Call X Marketing

Call X erbjuder olika typer av siljstodstjinster
till likemedelsforetag. Utvecklingen har varit
svag under perioden frimst beroende pa det
stod Call X gett till UniMed Care.

Call X har erhdllit nya uppdrag inom
besoksbokning som kommer att paborjas under
forsta  kvartalet 2009 och  fordubbla
omsittningen.

Omsittningen uppgick under fjiarde kvartalet
till 0,5 MSEK och 1,7 MSEK for perioden.
Rorelseresultatet for perioden uppgick till -0,3
MSEK.

UniMed Care

UniMed ir fiardig med utvecklingen av den
nya IT-plattformen som kommer att erbjuda
stora mojligheter for UniMeds kunder. Sjuk-
och friskanmilan kommer att ga in i ett nytt
skede och fungera &dnnu mer som ett
chefsverktyg.

UniMed star vil rustad infor framtiden och
kommer att kunna utvecklas snabbt under de
kommande kvartalen, med hog tillvéixt och bra
resultat.

Utvecklingskostnaden har dock blivit hégre dn
forvintat men detta uppvigs av en betydligt
hogre kvalitet i systemet. Den aktiverade
utvecklingskostnaden  for  IT-plattformen
beridknas skrivas av under 5 ar.

Organisationen har forstarkts med ytterligare
séljresurser for att mota behoven i marknaden.

UniMed har tecknat avtal med tva stora kunder
under fjiarde kvartalet som innebir att antalet
anslutna 6kar med 11 000 personer.

Omsittningen uppgick till 1,8 MSEK under
fjarde kvartalet och 7,0 MSEK for perioden.
Rorelseresultatet for perioden uppgick till -1,7
MSEK.

Moderbolaget

NGS Group AB

Omsittningen uppgick under fjiarde kvartalet
till 4,3 MSEK och for perioden 5,2 MSEK.
Rorelseresultatet for perioden uppgick till -0,6
MSEK.

Nirstaende transaktioner

Ingen av styrelseledamoterna eller de ledande
befattningshavarna har eller har haft nagon
direkt  eller indirekt delaktighet av
affarstransaktion med Bolaget, som ér eller har
varit av onormal till sin karaktir.

Marknadsmissiga transaktioner finns mellan
VD:s bolag Forvaltnings AB Kronopark
(huvudédgare i NGS) och NGS Group med
dotterbolag, i form av ett hyreskontrakt dir
kostnaden fordelas proportionellt i férhallande
till anvind yta. Hyresbeloppet uppgar till 1 359
STEK och avser total yta for NGS Group med
samtliga dotterbolag.

Visentliga risker och osikerhetsfaktorer

UniMed Car ir en av de ledande aktorerna for
tjidnsten Sjuk- och friskanmilan. Inom detta
segment har konkurrensen okat. For att behalla
detta forsprang ar det viktigt att UniMeds
Ionsamhet kan ticka de investeringar som
gjorts for att utveckla denna nya plattform.
Detta kombinerat med att dka inflodet av nya
kunder &r helt avgorande for UniMeds framtid.

I Call X dr verksamheten for liten 1 dagsldget
och omsittningen maste okas genom forvarv
eller tillsdttandet av en bittre séljorganisation
for att kunna inga i NGS.

Vikariepoolen dr marknadsledande med en bra
position och god 16nsamhet. Det finns ett antal
konkurrenter som ocksa utvecklas snabbt samt
en helt ny marknad i Goteborg och Malmd
som inte dr upphandlad. Det finns en risk att
Ionsamheten och tillviixten avstannar inom
Vikariepoolen som kan leda till ett forsdmrat
resultat- och kassaflode.

Forvirvet av Psykiatrika dr gjort for att tillfora
ett nytt och spidnnande affirsomrade inom
NGS. Detta har okat omsittningen och
forbittrat resultatet positivt. Integreringen av
denna verksamhet dr forenad med en afférsrisk
diar det &r viktigt att kunna bibehalla
resultatnivan och personal. Verksamheten
baseras pa offentliga upphandlingar dér
Landstinget i framtiden kan vilja andra
leverantorer @n Psykiatrika.

Forvirvet av First Med dr gjort for att det finns
tydliga synergier med ovriga bolag. Det ar
viktigt att NGS Group kan utvinna dessa
fordelar sa att 1onsamhet uppstar. Den storsta
delen dr upphandlade avtal via Landstinget och
det finns dven hir en risk att hamna utanfor



detta avtal om pris och kvalitet dr sdmre &n
konkurrenterna.

Sammantaget har NGS en stor andel
bemanningsforetag och det finns en risk att
marknaden for uthyrning minskar och att detta
paverkar NGS Group som koncern.

Rapporttillfillen
NGS avger rapporter avseende ekonomisk
information vid foljande tidpunkt:

29 april 2009 —Arsstimma samt Q1

21 augusti 2009 — Q2

23 oktober 2009 — Q3

26 februari 2010 — Bokslutskommuniké 2009

Stockholm den 20 februari 2009

NGS Group AB (publ)

Listmakargatan 10, SE 111 44 Stockholm.
Tel 08-791 91 00, Fax 08-791 95 30
Org.nr. 556535-1128

WWW.Ngsgroup.se

Revisorernas granskningsrapport

Denna fjirde kvartalsrapport for 2008 har inte
varit foremal for granskning av bolagets
revisorer.

Styrelsen  och  verkstillande  direktoren
forsdkrar att denna delarsrapport ger en

rittvisande  Oversikt av  foretagets och
koncernens verksamhet, stillning och resultat
samt beskriver  visentliga risker och
osdkerhetsfaktorer som foretaget och de
foretag som ingar i koncernen star infor.

Per Odgren
Styrelseordforande

Peter Néislund
Orvar Pantzar
Hans-Ake fibinger

Bertil Haglund
Verkstdllande direktor

Denna rapport dr information som NGS Group AB
(publ) &r skyldigt att offentliggora enligt lagen om
vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel
med finansiella instrument. Informationen
lamnades till media for offentliggérande den 20
februari 2009 k1 09:00.



Koncernens resultatrikning
OKkt-Dec 2008 OKkt-Dec 2007  Jan-Dec 2008 Jan-Dec 2007
Belopp i tkr Not

Rorelsens intiikter
Nettoomsittning 1

Rorelsens kostnader

Tjéanster och handelsvaror

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivning materiella anlidggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Finansiella intdkter
Nedskrivning aktier dotterbolag

Finansiella kostnader

Resultat efter fin. poster

Inkomstskatter

Periodens resultat

Moderbolagets resultatréknin Okt-Dec 2008  Okt-Dec 2007 Jan-Dec2008  Jan-Dec 2007
Belopp i tkr Not

Rorelsens intikter
Nettoomsittning 1

Rorelsens kostnader
Tjanster och varor
Ovriga kostnader
Personalkostnader
Avskrivning inventarier

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Finansiella intédkter

Finansiella kostnader
Nedskrivning aktier dotterbolag

Resultat efter finansiella poster

Inkomstskatter

Periodens resultat

Resultat per aktie (avser koncern) Jan-Dec 2008  Jan-Dec 2007

Resultat per aktie efter skatt fore utspadning
Resultat per aktie efter skatt och efter utspadning




Koncernens balansriikning

Belopp i tkr Not
Anliiggningstillgangar

Goodwill 3
Balanserade utgifter

Inventarier

Uppskjuten skattefordran 4

Summa anléggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Lager inkl virdepapper
Kundfordringar

Ovriga fordringar
Interimsfordringar

Likvida medel

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Eget kapital
Aktiekapital

Ovrigt tillskjutet kapital
Upparbetat resultat
Periodens resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Konvertibla skuldebrev
Erhallna 1an

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Checkkrediter
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Skuld tillkommande kopeskilling
Interimsskulder

Summa Kortfristiga skulder
Summa skulder och eget kapital

2008-12-31

2007-12-31




Upparbetat
resultat Eget kapital

Ovrigt inklusive  hinforligt till

tillskjutet periodens moderbolagets
Foriandring av koncernens Eget kapital Aktiekapital Kapital resultat aktiesigare
Eget kapital 1 januari 2007 4.345 7.770 -13.534 -1.419
Periodens resultat 504
Summa redovisade intékter och kostnader 504 504
Aktiverade kostnader forvérv av dotterbolag -4.245 -4.245
Nyemission 11.764 15.861 27.625
Eget kapital 31 december 2007 16.109 19.386 -13.030 22.465
Eget kapital 1 januari 2008 16.109 19.386 -13.030 22.465
Periodens resultat -697
Summa redovisade intéikter och kostnader -697 -697
Eget kapital 31 december 2008 16.109 19.386 -13.727 21.768



Moderbolagets balansrikning

Belopp i tkr Not
Anliiggningstillgangar

Inventarier

Andelar i koncernforetag 2
Uppskjuten skattefordran 4

Summa anliiggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Lager inkl virdepapper
Kundfordringar

Fordringar hos koncernbolag
Skattefordran

Ovriga fordringar
Interimsfordringar

Likvida medel

Summa omséttningstillgangar
Summa tillgangar

Eget kapital
Aktiekapital
Overkursfond
Balanserat resultat
Periodens resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder

Konvertibla skuldebrev
Erhéllna lan

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Checkrikningskredit
Leverantorsskulder

Skulder till koncernbolag

Ovriga skulder

Skuld tillkommande kopeskilling
Interimsskulder

Summa Kortfristiga skulder
Summa skulder och eget kapital

2008-12-31

2007-12-31




Koncernens kassaflodesanalys
Belopp i tkr 2008-12-31

Den l6pande verksamheten

Resultat fore finansiella poster
Avskrivningar

Erhallen rinta

Erlagd réinta

Ovriga ej likviditetspaverkande poster
Betald skatt

Kassaflode fran forindringar i rorelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av varulager
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvirv av dotterforetag

Forvirv av immateriella tillgangar

Avyttring av dotterforetag

Avyttring av immateriella tillgdngar

Forvirv av materiella anldggningstillgangar
Avyttring av materiella anldggningstillgangar
Investeringar i finansiella tillgangar
Avyttring/minskning av finansiella tillgdngar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyemission

Upptagna lan

Amortering av laneskulder

Limnande aktiedgartillskott/koncernbidrag

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Periodens kassaflode

Likvida medel vid periodens borjan
Likvida medel vid periodens slut

Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalysen

Specifikation likvida medel
Tillgodohavande bankmedel
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Not 1 - Omsiittning och resultat Belopp i tkr

Omsiittning per affirsomrade

Okt-Dec 2008 Okt-Dec 2007 Jan-Dec 2008  Jan-Dec 2007

Bemanning
Sjukvardstjénster

Ovrigt

Resultat efter skatt per affirsomrade

Okt-Dec 2008 *) Okt-Dec 2007 Jan-Dec 2008 *)  Jan-Dec 2007
Bemanning

Sjukvardstjénster

Ovrigt

*Under fjdrde kvartalet har arets kostnader fran moderbolaget fordelats ut med 4,0 MSEK pa dotterbolagen. Skatt hinforligt till forvérv av
bolag under innevarande ar, vilket innebir att forlustavdrag inte kan anvindas, har belastat kvartalets resultat med 159 tkr och perioden med
1.296 tkr.

Not 2 — Rorelseforvirv

Per 1 april 2008 forvirvades 100 % av aktiekapitalet i Psykiatrika AB, ett framgangsrikt och 16nsamt bemannings-
foretag som hyr ut likare till Landstinget, framst psykiatriker. Kopeskillingen uppgar till 10 MSEK. Utdver detta
tillkommer en tilliggskopeskilling som uppgar till cirka 3 MSEK. Psykiatrika AB har tillfort en nettoomsittning
om 28,5 MSEK och ett rorelseresultat om 1,3 MSEK for perioden fr.o.m. forvirvsdagen t.o.m. 31 december 2008.

Per 19 maj 2008 forviarvades 100 % av aktiekapitalet i Resurs Care AB (u.n.d till First Medical Sverige AB), ett
framgéangsrikt bemanningsforetag som huvudsakligen hyr ut sjukskoterskor till Landstinget. Kopeskillingen
uppgar till 4 MSEK. First Medical Sverige AB har tillfort en nettoomsittning om 9,5 MSEK och ett rorelseresultat
om 0,8 MSEK for perioden fr.o.m. férvirvsdagen t.o.m. 31 december 2008.

Om ovanstaende forvérv hade ingatt i koncernen fr.o.m. 1 januari 2008 hade den konsoliderade omsittningen for
perioden januari-december 2008 varit 101,2 MSEK och det konsoliderade resultatet fore skatt hade uppgatt till 2,4
MSEK.

Not 3 — Goodwill

Per 31 december 2006

Anskaffningsvirde 1320
Redovisat virde 1.320
Per 31 december 2007

Ingaende redovisat virde 1.320
Forvirv 19.724
Redovisat virde 21.044
Per 31 mars 2008

Ingéende redovisat virde 21.044
Redovisat virde 21.044
Per 30 juni 2008

Ingaende redovisat virde 21.044
Forvirv Psykiatrika 14.186
Forvirv First Med 4.078
Redovisat virde 39.308

11



Not 3 — Goodwill

Styrelsen har noga analyserat och virderat mojligheten att identifiera immateriella tillgangar som kan finns i
samband med forvirven av Psykiatrika, First Med och Vikariepoolen. Styrelsens bedomning &r att det inte varit
mojligt att identifiera dessa tillgangar och séledes ej heller asatta dem ett vérde. Styrelsen har dirfor beslutat att
redovisa hela virdet som goodwill.

Not 4 — Uppskjuten skatt

Styrelsen bedomer att bolaget kommer att gora vinster vil i niva med de forlustavdrag som ligger till grund for
berédkningen.
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