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Om OFUVUS INNEHALL

Om Ortivus

Ortivus grundades 1985, baserat pa kliniska erfarenheter inom Aret i korthet
kardiolog!, och har sitt huvudkontor i Danderyd utanfor Stockholm Femarsoversikt

Sedan 1998 ar bolaget etablerat | Storbritannien genom ett eget VD har ordet
dotterbolag. 2018 hade Ortivus sammanlagt 19 anstallda i Sverige Vision, mission, affdrsidé
och Storbritannien. Ortivus A- och B-aktie ar noterade pa NASDAQ och strategi

Stockholm Small Cap lista 8 Affarsmodeller

Omvarld
Genom den egenutvecklade modulbaserade teknikplattformen MobiMed, Marknad
erbjuder Ortivus sina kunder MobiMed Monitorering - realtidsvervakning Erbjudande
av patienter i den prehospitala sjukvarden - och MobiMed Journal - ett Mobimed
beslutsstddsystem for bland annat triagering® som kan integreras mot sjuk- CoroNe
vardens egna administrativa vardsystem och mot externa patientsystem. Mequa

Eftermarknad

Qrtivus I6sningar ar certifierade enligt tre ISO-standarder och ar CE-mdrkta Produktutveckling
enligt Medical Device Directive, som ar EU:s medicintekniska direktiv. Ortivus Kvalitet och miljé
erbjuder sina kunder patientsakra, anvandarvanliga och kostnadseffektiva Medarbetare
beslutsstddsystem. Ortivus losningar hjalper till att radda liv och minskar
lidande och anvands idag av mer dn 5 000 ambulanssjukvardare i dver 1 700
akutfordon och hanterar éver 100 000 patienter varje manad.

Styrelse
Ledning
Aktie och aktieagare
*En process for att sortera och prioritera patienter med utgangspunkt fran Férvaltningsberéttelse
symptom baserat pé bl.a. vitalparametrar, sdsom EKG och andningsfrekvens. Bolagsstyrningsrapport
Radkenskaper
Noter
Underskrifter
5 . Revisionsberattelse
"""""" g ' Arsstamma
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ARET | KORTHET
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YTTERLIGARE \ REGION LARS HOST,
63 AMBULANSER \ JAMTLAND- ORTIVUS CFO,
UTRUSTAS MED HARJEDALEN UTSEDD TILL
MOBIMED VALJER MOBIMED TILLFORORDNAD VD.
Q\a av South Western som patientjournallésning \Vd Staffan Eriksson /
Ambulance Service Trusti for ambulanssjukvarden., entledigad.
Storbritannien. /
/ / e .
_~—’_"‘_—1-_\_‘_\ /_,-— S .ﬁ\
/ARETS OVERGANG PRIMARVARDEN
PREHOSPITALA TILL NYTT - ORTIVUS NYA
PRIS FRAN FLISA TRIAGERINGSVERKTYG AFFARSOMRADE
till Richard Andersson, i Region Gavleborg for akut- Framgangsrika projekt for
Region Kronoberg fér sjukvarden och pediatriken MobiMed i pnmarvarden i

integration mellan MobiMed
och Cambio Cosmic

projektleds av Ortivus, Region Kalmar lan oc
i i Region Orebro lan.
sjukhusjournal.
\ // g b

52 msek -0,5 Msex

Nettoomsattning Kassaflode fran den
I6bpande verksamheten
5,0 Msex
EBITDA
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FEMARSOVERSIKT

Femarsoversikt

Belopp | KSEK 2018 2017 2016 2015 2014
RAPPORT GVER TOTALRESULTAT

Nettoomsattning 52199 58 799 74279 72619 69 366
Kostnad for sdlda varor och tjanster -30151 -28825 -40 255 -25012 -22 464
Bruttoresultat 22 048 29974 34024 47 607 46 902
Rorelsekostnader -34 991 -4042¢2 -39136 -53144 -45234
Rorelseresultat -12 943 -10 448 -5112 -5537 1668
Finansnetto -448 -1157 -1 967 -1553 -268
Resultat fore skatt -13391 -11 605 -7 079 -7 090 1400
Skatt -

Resultat efter skatt fran kvarvarande verksamhet -13391 -11 605 -7 079 -7 090 1400
ARETS RESULTAT -13391 -11 605 -7 079 -7 090 1400
Omrakningsdifferens 17 -7 -62 106 378
ARETS TOTALRESULTAT -13374 -11612 -7 141 -6 984 1778
RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

Anlaggningstillgangar 12939 20053 29725 43526 35030
Omsdttningstillgangar 14758 14487 17522 22 521 43775
Summa tillgéngar 27 697 34 540 47 247 66 047 82 804
Eget kapital 2181 15555 5222 12363 19347
Langfristiga skulder 595 1570 5626 7639 3452
Kortfristiga skulder 24921 17415 36399 46 045 60 005
Summa eget kapital och skulder 27 697 34 540 47 247 66 047 82 804
NYCKELTAL

Bruttomarginal (*) 42% 51% 46% 66% 68%
Rorelsemarginal -25% -18% -7% -8% 2%
Resultatmarginal -26% -20% -10% -10% 2%
EBITDA, KSEK -4977 -387 13588 9687 7440
Soliditet 8% 45% 11% 19% 23%
Skuldsattningsgrad, ger 11,70 L2z 8,05 434 328
Eget kapital per aktie, SEK 0,07 0,50 0,25 0,60 0,93
Medelantal anstallda 19 22 20 31 25
Investeringar, materiella anlaggningstillgangar, KSEK 281 350 5811 9622 18888
Investeringar aktiverade utvecklingskostnader och licenser, KSEK 537 0 0 10315 14310
Avskrivningar, KSEK 7966 10061 18700 15224 5772
Resultat per aktie, SEK -043 -043 -031 -031 0,06

*) Bruttomarginalen baseras pa omraknade siffror for 2016-12-31 for jamforbarhet med 2017-12-31. 2014 och 2015 ar ej omraknade.
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\Vardgivarna har
borjat leta efter
vagar att kapa
sina koer och
kostnader, utan att
samtidigt aventyra
patientsakerheten,

Nya drivkratter skapar till-
vaxtmarknad for Ortivus

2018 kunde vi med gladje
konstatera att en andra digi-
taliseringsvag borjade ta fart
pa allvar inom vardsektorn
Steg for steg Okade aktivite-
ten markant, pa vara huvud-
marknader Storbritannien
och Sverige, liksom pa andra
marknader, Drivande bakom
digitaliseringen ar det Okande
trycket pa akutsjukvarden
For Ortivus innebar det att
en marknad som tidigare var
tvekande, nu ar en tillvaxt-
marknad i snabb utveckling

» Vi far dagligen rapporter om
sjukhus och akutmottagningar som ar
dverbelastade, dar patienterna ligger

i korridorerna och personalen pressas
till det yttersta. Situationen ar ohall-
bar och vardgivarna letar efter vagar
att kapa koer och kostnader, utan att
samtidigt dventyra patientsakerheten,
Politiker och beslutsfattare har ocksa
vaknat till liv, insett problematiken och
borjar nu agera. | regeringens varbudget
2018 avsattes ytterligare 400 miljioner
kronor for okad tillganglighet inom
varden, Vi félier med intresse arbetet
med den statliga utredningen “Samord-
nad utveckling for god och nara vard”,
dar slutbetankandet kommer i mars
2020 ach en delredovisning ska lamnas

ijuniiar. Anna Nergardhs utredning ar i
linje med var primarvardssatsning.

Det viktiga ar nu att styra om
patientflodena, fran sjukhus till primar-
och aldrevard. Vinsterna blir uppen-
bara om patienterna kan sorteras och
prioriteras, det som vi kallar triage, och
kanske behandlas redan pa aldreboen-
det eller hdlsocentralen, istallet for pa
en akutmottagning. Patienten finns
kvar i en trygg miljo nara hemmet,
medan sjukhusen kan gora det de ar
bast pa - fokusera pa de svara fall som
behover specialistvard.

Nya tekniska forutsdttningar for
kommunikation och datadverforing, till-
sammans med ett brett politiskt stdd,
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g0r att forutsattningarna ar goda for
en fortsatt utbyggnad av den svenska
hemsjukvdarden. Befolkningstillvaxt
och en dldrande befolkning gor att
sjukhusens eftervardsavdelningar ar
fullbelagda, samtidigt som akutsjuk-
varden behdver hantera langa koer.
Det finns darfér en stor affars- och till-
vaxtpotential i att erbjuda den svenska
primarvarden var unika MobiMed-
[6sning for att effektivisera och héja
patientsakerheten i vardprocesser
utanfor sjukhuset.

I Sverige pagar tva mycket span-
nande projekt, ett i Borgholm pa Oland,
kallat Hemsjukhuset, och ett med
mobila lakarteam i Region Orebro. |
bada fallen ar MobiMed en barande del i
ett nytt, mycket mer flexibelt arbets-
satt som bidrar till en hogre patient-
sakerhet och samtidigt sparar tid och
resurser. Var teknikplattform, som
integrerar vardens olika system och gor
att de snabbt och tradlost kan kommu-
nicera med varandra, ar nyckeln till den
efterlangtade effektiviseringen.

Intresset for vara losningar okar
bland Sveriges regioner, bade hos exis-
terande kunder och hos nya mojliga.

| Region Gavleborg gick akutsjukvar-
dens och barnverksamhetens 600
medarbetare i december 2018 dver

till triagemetoden SATS med integra-
tionsstod fran oss. Organisationen
Flisas arliga prehospitala pris gick till
Region Kronoberg for en framgangsrik
integration av McbiMed och journal-
systemet Cambio Cosmic, ett arbete
dar vi fanns med. Cambio Cosmic vann
dessutom upphandlingen i fem svenska
regioner, nagot som ocksa dppnar nya
mojligheter.

Givet allt detta agerar Ortivus nu i
en tillvaxtbransch. Det betyder att vi
maste utveckla vara formagor pa alla
omraden. Den Gversyn av var verksam-
het som inleddes i bérjan av 2018 fort-
satte under hosten, da vi utvecklade
en ny strategisk plan. Det handlar om
ny och utdkad funktionalitet hos vara
produkter, men ocksd om nya kundseg-
ment i form av primdr- och aldrevard.
Var prisbelonta formaga att leverera en

VD-ORD

plattform som knyter ihop sjukvardens
system ar en styrkefaktor som ska
utnyttjas fullt ut.

2018 redovisar Ortivus ett for-
battrat kassaflode, Vara kassaflédes-
kravande leasingavtal l6pte ut vid
halvarsskiftet. Det, tillsammans med
nya forlangningsavtal, omforhandiingar
med underleverantérer och en effektivi-
serad organisation, har starkt var affar i
Storbritannien, resultatmassigt och vad
gdller kassaflddet, som nu ar positivt.
Vi har funnits i Storbritannien sedan
2002 och ar inne pa det sjatte och
sista avtalsaret med tva stora ambu-
lanstruster som under avtalsperioden
gjort manga tillaggsinvesteringar. Som
ett ytterligare bevis pa var formaga
valde South Western Ambulance Trust

i hostas attinstallera MobiMed Journal

i ytterligare 63 ambulanser. MobiMed
Journal anvénds nui 1 200 ambulanser
i Storbritannien och vi skiter dessutom
datordriften for 4,1 miljoner brittiska
patientjournaler med en mycket hig
driftssakerhet.
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Intresset for vara
losningar okar bland

SVETEES regioner,

0S existerande
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Akutvardens tillgang till det nya
nationella patientregistret ar en stark
drivkraft for den fortsatta digita-
liseringen. Ortivus integration mot
Summary Care Record prisbelénades
av EHI Award och vi ser med tillforsikt
fram mot upphandlingen infor den
avtalsperiod som bérjar 2020. Véra tva
"Managed as a service-avtal” ar goda
referensobjekt infor upphandlingar

i, men aven utanfor Storbritannien,

| Norge, dér viidag finns vid tva sjukhus
i Osloomradet, inleds 2019 en storre
upphandling av elektroniska journaler,

| Spanien vaxter intresset aterigen i
fleraregioner och vi har dar inlett ett
samarbete med svenska Carmenta.

Aven vara kunder i italienska Turin-
omradet har visat ett starkt intresse for
att férnya och utdka sin utrustning.

For helaret 2018 redovisar Ortivus
ett negativt rérelseresultat pa -12.9
miljoner kronor. Vara intdkter minskade
jamfort med 2017 beroende pa avtals-
enlig licensbefrielse. Samtidigt ar det
viktigt att papeka att vi har sankt vara
kostnader och att vara intakter fran den
svenska marknaden har okat, delvis som
en foljd av avtalet med Region Jdmtland
Harjedalen, som nu installerat vart
journalsystem. Vi har samtidigt fortsatt
attinvestera i 6kad marknadsnarvaro
pa vara huvudmarknader och i produkt-
utveckling. Det belastar resultatet for
2018, men betyder ocksa att vi 2019
planerar att lansera en ny produkt-
generation med utdkad funktionalitet.

Under fjdrde kvartalet gjorde vi,
tillsammans med managementbolaget
Spark Group, en genomlysning av var
verksamhet. Vi granskade arbetssatt,
pradukter, konkurrenter och marknader
och konstaterade att vi har hogkvalita-
tiva produkter, ett framgangsrikt "track
record” och en god férankring pd vara
huvudmarknader. Samtidigt behdver vi
bli mer fokuserade, starka vart erbju-
dande och oka var narvaro pa utvalda
marknader.

2019 intensifieras samarbetet med
Spark Group, som forstarker Ortivus
organisation och ledning for att
tillvarata de kommande drens stora
tillvaxtpotential. Samarbetet 6ppnar
ocksa fér nya mojligheter till kapital-
anskaffning inom ramen for var tillvaxt-
strategi. 2018 har varit ett spannande
och handelserikt ar, Jag ser fram emot
att fa vara med pa den fortsattaresan.

Danderyd, mars 2019

LARS HOST
Tillférordnad
verkstallande direktér
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VISION, MISSION, AFFARSIDE OCH STRATEGI

Ortivus, den sjalvklara

leverantoren

e

Panasonic

VAR VISION

Ortivus ar den
naturliga och sjalvklara
leverantoren av IT-
I6sningar till varje ambulans
och till primarvarden pa
vara marknader.

Var strategi

» Ortivus strategi for tillvéxt och
l6nsamhet bygger pa flera olika spar.
Ortivus kommer, genom att bredda och
fordjupa sitt erbjudande med MobiMed-
plattformen som bas, kontinuerligt att
strava efter att bolaget ska ha markna-
dens mest konkurrenskraftiga 16sning
inom prehospital vard. Vi ska erbjuda
vara kunder beslutsstod av hogsta
kvalitet vid sortering och prioritering,
sd kallad triagering, av patienter.

VAR MISSION

Ortivus losningar
raddar liv genom att
underlatta diagnostik och
behandling vid prehospital vard,
den vard som ager rum utan-
for sjukhusen, i ambulanser,
pa olycksplatser, eller i
primdrvarden.

Ortivus kommer att Oka sin mark-
nadsnarvaro pa huvudmarknaderna
Sverige och Storbritannien genom en
utbyggd forséliningsorganisation med
syfte att oka forsaljningen och saker-
stalla tillvéxt. Dartill kommer bolaget
inleda en geografisk expansion pé ett
antal strategiskt utvalda marknader.

For att ytterligare driva tillvéxt
och 6kad forsdljning, framfor allt pa
huvudmarknaden Sverige, kommer

VAR AFFARSIDE

Ortivus utvecklar och
marknadsfor anvdndar-
vanliga, patientsakra och
verksamhetskritiska system
och tjdnster for att mojliggora
effektiv patientdvervakning,
diagnostik och rapportering.

Ortivus att utforska behoven av
MobiMed bland kunder i nya segment,
till exempel kommunal aldreomsorg
och olika typer av primarvardsenheter.
Utdver detta underséker och utvarde-
rar Ortivus styrelse kontinuerligt kan-
didater for uppkaép eller partnerskap
som ytterligare kan starka bolagets
position pa marknaden.
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AFFARSMODELLER

Ire affarsmodeller som
Oter kundens behov

Ortivus anvander olika affarsmodeller baserade pa kundens forutsattningar,
behov och kray, fran traditionell modell till s8 kallat systemabonnemang, dar 10s-
ningarna, inklusive hardvara, tillhandahalls som ett komplett erbjudande. De flesta
stora affarer sker genom offentliga upphandlingar, dar utrymmet far prisforhand
lingar dr begransat. | dessa upphandlingar bestams marknadspriset av utvarde-
ringen ach anbudsprocessen. | de fall kunder inte vill gbra stora investeringar,
erbjuder Ortivus, tillsammans med sina partners, flexibla finansieringslésningar.

Orivus tre affarsmodeller - fran traditionellt till abonnemang

g /)/, :

/ e
pd
TRADITIONELL SOFTWARE
AFFARSMODELL AS A SERVICE
- P

5= RN S 2%

i =

MANAGED
SERVICES

TRADITIONELL AFFARSMODELL

@ Ortivus traditionella afféarsmodell
innebdr att kunden betalar fér hardvara,
nyttjanderdtten till programvara och
installation, projektiedning och utbildning.
Kunden kommer darigenom att aga och
forvalta hardvaran, till exempel matenhet
och dator. Driften av systemet skéts av
kunden, som ocksa forvaltar servrar och
ovrig infrastruktur. Programvaran, enligt
den version som var aktuell vid driftsatt-
ning hos kund, 4gs av Ortivus och licensen
ger kunden ratt att anvanda systemet.
Kunden kan bestdlla och betala for service
och support samt uppgradering till nya
programversioner.

SOFTWARE AS A SERVICE

@ Kunden svarar, liksom i den traditio-
nella affarsmadellen, for driften av sys-
temet, men programvaran anvands pa
abonnemangsbasis. Kunden koper ett
abonnemang pa programvara. Program-
varan ags av Ortivus som ger kunden
ratt att anvanda systemet. Detinnebar
attkunden har ratt till nya versioner av
programvaran.

MANAGED SERVICES

@ Ortivus anvander Managed Services,
systemabonnemang, som en tredje
affarsmodell, vilket innebar att kunden
koper ett fullserviceatagande som galler
dygnet runt, &ret om och som innehéller
abonnemang pa programvaror, drift av
kundens journaldatasystem, hardvaru-
service, med mera. Programvaran gs av
Ortivus och ger kunden ratt att anvdnda
systemet, Detinnebar att kunden har
ratt till nya versioner av programvaran.
Ortivus skoter driften av de centrala
delarna i systemen och fOrvaltar servrar
och dvrig infrastruktur. Ortivus dger och
forvaltar dven den hardvara som place-
rasiambulanserna.
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OMVARLD

Ortivus Mobimed
skapar bas for
effektiv akutsjukvard

Stora omvarldstrender som en 6kad urbanisering och digitalisering,
tillsammans med demografiska férandringar, ny teknik och
ekonomiska realiteter paverkar vardkedjan och darmed Ortivus,

b Ett 6kande vélstand leder till att

vi lever langre ochrelativt sett ar
friskare. En dldrande befolkning leder
dock till ett Gkat tryck pa varden,
eftersom aldre generellt behdver mer
vard an yngre. | manga lander ar laget
anstrangt, med Overbelastade akut-
mottagningar och sjukhus. For att klara
situationen behdvs nya lésningar och
arbetsmetoder. Det galler att styra
patientflodena sa att mer kan 16sas
tidigare i vardkedjan, pa vardcentraler,
aldreboenden eller i hemmen, medan
sjukhusen tar emot de svaraste fallen,
de som behdver specialistvard. Det &r
en fréga om bade ekonomiska realiteter
och patientsakerhet.

AKUTSJUKVARDEN OVERBELASTAD
-Att redan pa ett tidigt stadium

kunna triagera, det vill saga sortera

och prioritera, en patient och avgora
vilka insatser som egentligen behévs

- sjukhusvard, vardcentral eller vard i
hemmet - frigr resurser i vardkedjan
och sparar tid, pengar och ytterst man-
niskoliv. Samhallsutvecklingen har gjort
att manga vander sig till akutsjukvarden,
snarare an till primarvarden, dven om de
egentligen inte har sa stort vardbehov,
sager Ortivus utvecklingschef Gabriel
Ahbeck. Han pekar p& Storbritannien,
dar det hander dagligen att ambulan-
serna, som ar fristdende organisationer
och inte som i Sverige kopplade till sina
landsting, far staiko for att ldmna
patienterna vid sjukhusen i storstaderna.

AVFOLKNING OCH AVSTAND

| Sverige och manga andra lander finns
exempel pa urbaniseringens motsatta
sida, den som foljer pa att glesbyg-
den avfolkas. Inte minst ekonomin,
med ett sjunkande befolknings- och
skatteunderlag, gor att sjukhusvarden
centraliseras till fa enheter, vilket gor
att transportstrackarna blir langa. For
att uppratthalla service, en jamstalld
vard och bibehdllen vardkvalitet, maste
beddmningar och behandlingar kunna
goras redan i hemmet, pa olycksplatsen
eller vid vardcentralen.

KRAV PA INFORMATION

Det finns flera vagar till en mer effektiv
sjukvard, som exempelvis vardspar for
olika typer av sjukdomar och olyckor
och protokollbaserad sjukvard, som
anger nationella behandlingsriktlinjer.
Det paverkar i hog grad ambulans-
sjukvarden som star i forsta linjen.

En nyckel fér okad effektivitet och
prioritering har ar tillgang till internet
och effektiv mobilkommunikation. Ny
teknik ger hdgre kapacitet som gor
det enklare, snabbare och sakrare att
sanda och ta emot stora mangder
patientdata.

-Mycket ar digitaliserat, men det ar
valdigt olika hur tekniken utnyttjas, och
i vilken omfattning. For att lyckas med
effektiviseringen krdvs att ambulans-
sjukvarden blir en del av sjukvarden,
inte bara en transporttjanst. Da behovs
olika typer av std. Om vi ska flytta ut

mer av varden utanfér sjukhuset, nar-
mare patienterng, stalls helt andra krav
pa information om varje patient och pa
dokumentationen av de behandlings-
atgarder som genomférs, oavsett om
det ari ambulansen eller pa dldreboen-
det, sager Gabriel Ahbeck.

INTEGRERADE SYSTEM

Losningen ligger i Ortivus integrerade
monitorerings- och journalsystem

som gdr att ambulanspersonalen far
tillgang till patientens journal och data
om eventuell sjukdomshistoria, och
samtidigt, i realtid, kan sanda informa-
tion om patientens vitalparametrar,
som blodtryck, puls och temperatur, till
den mottagande enheten pa sjukhuset.
Ambulanspersonalen kan dven sanda
bilder till sjukhuset for dokumentation
och beddmning.

Till detta kommer ckade majligheter
till kliniskt beslutsstéd. En ambulans-
sjukvardare kan mdta tusentals olika
patienter, en del med enkla diagnoser,
andra med diffusa. Ett beslutsstod dar
systemet staller fragor till anvandaren
innan eller under sjalva transporten,
okar tempot i processen. Systemet
behdver ocksa kunna svara pa akuta
fragor, till exempel om hur stor dos av
ett givet lakemedel som kan ges till
en patient.

Integrerade system med monitore-
ring, journaler och tillgang till besluts-
stod gdr det mojligt att mycket tidigare
beddma vardbehov och prioriterings-
ordning. Och att, i de fall dar det behdvs,
omgaende satta in behandling. Det kan
vara en fraga om patientsakerhet, liv
och dod, men ocksa om mer kostnads-
effektiva losningar.

9

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2018



CASt REGIONJA D HARJEDALEN
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Sedan i slutet av oktober 2018 &r penna, papper och karbon- man avgora om det behovs transport till sjukhuset, eller om
kopior ett minne blott for ambulanssjukvérdarna i Region pa‘[ienten kan stanna i hemmet.
Jamtland Harjedalen. Efter en tids pilotdrift i mindre skala

inférdes da MobiMed Journal i regionens 23 ambulanser. Eftersom mycket av ambulanspersonalens tid dgnas at

» Det betyder att Ortivus MobiMed bidrar till att oka patient- attbeddma, varda och transportera patienter ar tillgangen ftill
sakerheten, och till att skapa battre fidden genom att avlasta den existerande journalen viktig, precis som mdjligheterna att
akutsjukvarden fran icke-akuta fall. Det sparar tid, resurser och fa beslutsstod direkt fran systemet, eller fran expertisen inne
pengar i form av ambu|anstransporter -och ar dessutom bra Dé SJUkhUSEt som nu i realtid kan fa tlilgéng till patkentens vital-
ur miljshanseende. parametrar, som exempelvis EKG, blodtryck, puls och temperatur.
Idag antecknar ingen viktiga data pa papper, allt som rér Det gor sammantaget att langt ifrdn alla ambulans-
patienterna i ambulanssjukvarden dokumenteras elektroniskt transporter i jJamtland Harjedalen idag behover bli iltransporter
direkt pd plats i ambulansen, eller i patientens hem. Tidigare har till Gstersunds sjukhus, och att en del av dem faktiskt inte ens
sjukvardspersonalen fatt anteckna och lamna in en pappers- behaover bli av. Nar ambulanspersonalen redan nar de kommer till
journal samtidigt som de lamnade patienten, men papper har en platsen kan se en patients sjukdomshistoria och vilka mediciner
tendens att komma bort, och att skriva in allting igen tar tid nar som satts in tidigare, blir bedomningen mycket sakrare redan
man val ar tillbaka pa ambulansstationen. Dessutom kommer fran start. Det betyder att de allvarliga och svara fallen far

det hela tiden nya larm som kraver insatser. Systemet gjorde det en snabbare och mer effektiv fil till sjukhuset, medan andra,
svart att folia upp verksamhet och enskilda handelser. efter bedémning, kan hanvisas till vardcentralen, eller i en del

fall egenvard.

Idag skriver ambulanspersonalen sina journalanteckningar
i Ortivus journalsystem MobiMed och de fors dver direkt till
patientens journal i det regiondvergripande journalsystemet
Cambio Cosmic som anvands pa Ostersunds sjukhus. MobiMed
innebar ocksa att ambulanspersonalen kommer at patientens
hela journal redan vid forsta kontakten med patienten. Da kan
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MARKNAD

Ortivus | spetsen for
nasta digitala vag

FOr att mota okade patientvolymer och ekonomiska krav gar allt fler
vardorganisationer i allt hogre utstrackning éver till elektroniska
patientjournaler och infor system som gor att information om
patienter och behandlingar kan delas i realtid mellan olika vardgivare.
Utvecklingen innebar att Ortivus i hog grad ligger i spetsen pa

en tillvaxtmarknad som dessutom forvantas accelerera under de

kommande aren.

» Ortivus styrka och konkurrenskraft
ligger i att utveckla plattformslds-
ningar som binder ihop kedjan fran
ambulansen eller vardcentralen till
sjukhuset - ochi att kunna erbjuda
avancerat beslutsstdd i de komplexa
situationer som ambulanspersonalen
kan forsattas i, Det ar losningar som
dessutom sémldst kan integreras med
andra sjukhussystem.

Kunderna finns bland primarvard,
sjukhus, regioner/landsting och
ambulansorganisationer. | de allra flesta
fallen ar kunderna finansierade av
offentliga medel och i starkt reglerade
verksamheter, affdrer sker darfar oftast

genom regionala eller nationella offent-
liga upphandlingar. Varden ar utsatt for
krav pa effektivisering, i sin tur kopp-
lade till omfattande ekonomiska krav.
Ortivus kan bidra till en effektivisering
och utvecklar darfor sitt erbjudande i
olika moduler foér att mdta kundens krav
och budget med ratt funktionalitet.

PRIORITERADE MARKNADER
-0rtivus har valt att fokusera pa Sve-
rige, Storbritannien och Norge, de mark-
nader dar viidag har vara flesta kunder.
Vi bearbetar aven andra marknader,
framfor allt sadana dar dar vi historiskt
sett har haft en marknadsnarvaro. Vi

vetatt behovet ar stort och féljer dven
andra mojliga marknader, sager Ortivus
kund- och forsaljningschef Elias Obaid.

Skillnaden mellan de tre marknaderna
ar stora. | Sverige och Storbritannien
ar digitaliseringen relativt langt
genomfdrd, medan ambulanssjuk-
varden i Norge fortfarande i hog grad
férlitar sig pa papper och penna. Det
finns ocksa stora skillnader i orga-
nisationerna. | Storbritannien drivs
ambulanssjukvarden av 13 mycket
stora ambulanstruster, fristdende fran
sjukhusen, medan den | Sverige oftast
ar kopplad till de olika regionerna.

SVERIGE

-Sverige ar en bra marknad fér Ortivus.
Vihar 13 av Sveriges 21 regioner som
vara kunder. Sju av dem anvander
MobiMed journal. Marknaden ar val
penetrerad, i stort sett alla har digitala
journaler i sina ambulanser, men det

ar bara forsta vagen av digitalisering
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STORBRITANNIEN

2av 13

ambulanstruster

41

miljoner
patientjournaler

som vi sett, Manga har haft systemen

i flera &r, men de fungerar som oar.

Nu kommer nasta vag och da galler

det attintegrera dem och tillfdra nya
funktioner som stéd for en effektiv
vard. Har finns en stor potential for oss,
eftersom en av véra styrkefaktorer dr
att kunna integrera olika system i var
teknikplattform, sager Elias Obaid.

For att minska belastningen pa
akutsjukvardens mottagningar stravar
vara kunder efter att styra om patient-
flodena sa att mer vard kan utféras
redan i hemmet, eller pa vardcentra-
lerna. Det sparar tid, resurser och trans-
porter, men kraver samtidigt tillgang till
mer effektiva system for informations-
overfdring, journalforing och besluts-
stod. Aven denna utveckling &ppnar nu
stara mojligheter for Ortivus.

-Just nu pagar projekt, till exempel i
Borgholms kemmun, ddr man provar l0s-
ningen Hemsjukhuset, som kopplar ihop
hemsjukvérden med halsocentralerna
och landstingets ambulanssjukvard. Ett
liknande projekt finns i Region Orebro
ochibada fallen anvands MobiMed
for att snabbt diagnosticera, gora
beddmningar av vilken vard och vilken
prioritering som behdvs. Det ar mojligt
tack vare att vardpersonalen, genom
MobiMed, snabbt far tillgang till patien-
tens historiska data, synkroniserade
patientjournaler, monitorering, besluts-
stod och uppféljning, sager Elias Obaid.

STORBRITANNIEN
De 13 ambulanstrusterna i Storbri-
tannien har sammanlagt cirka 8 000

MARKNAD

fordon jamfort med Sveriges 800. Varje
trust upphandlar sjalvstandigt.

-Ortivus konkurrenter har genocm-
fért ett antal misslyckade forsok att
anpassa befintliga l6sningar, nagot
som lett till att flera projekt har lagts
ner. Ortivus har, som enda leverantdr,
lyckats med sina utruliningar, bade
vad géller hardvara och system och ar
ledande pa marknaden, sager Ortivus
International Sales and Delivery Direc-
tor Steve Pinnell,

Viktiga framgangsfaktorer &r anvan-
darvanliga l6sningar och tillgang till
beslutsstéd. Ortivus har idag tva truster
som kunder och har finns goda forut-
sattningar for en fortsatt god affars-
relation. Dagens kunder har tillsammans
cirka 1 200 ambulanser och 4 000
medarbetare. Ortivus skoter dessutom
datordriften for dver fyra miljoner
patientjournaler, med en mycket hog
tillganglighet, négot som ger goda kund-
referenser. Samarbetena med befintliga
kunder har utdkats over tid och Ortivus
har blivit prisbelént for sin férmaga till
kundanpassning av system och for sin
innovationsformaga. Vi deltar i paga-
ende upphandlingar och férvantar oss
ytterligare nya under aret.

NORGE
| Norge har digitaliseringen av akutsjuk-
varden dnnu inte tagit fart, papper och
penna dr fortfarande, till stor del arbets-
verktyget for patientdokumentation.
-Ortivus ar etablerat i Norge sedan
2005. Mobimed Monitorering finns vid
tva sjukhus i Osloomradet som tillsam-

SVERIGE

13

av 21 landsting

7

med MobiMed Journal

mans har cirka 80 enheter, varav halften
ar utrustade med MobiMed Journal. Sjuk-
husomradet avser att under inledningen
av 2019 genomfora en stdrre upphand-
ling av elektroniska journaler for hela
Osloregionen. Det ar ett forsta stegi att
digitalisera hanteringen av patientdata
inom akutvarden pa nationell niva. Vara
befintliga lI&sningar | Norge utgor, till-
sammans med var drift av journaler fran
Storbritannien, mycket goda referenser
infér en kommande upphandling.

-Hér finns stora méjligheter till dkad
férsalining av MobiMed-system och
utrustningar inom akut- och primarvard
och for fortsatt integration med andra
sjukhusjournalsystem, som exempelvis
DIPS som ar det system som anvands
i Norge. Intresset for Ortivus losningar
var ocksa stort vid massan Ambulanse
Forum 2018, sager Elias Obaid.

SPANIEN OCH ITALIEN
| Valenciaregionen i Spanien dar Ortivus
hade pilotinstallationer igang fore
finanskrisen 2008 har intresset ater-
igen okat och aven andra regioner visar
intresse.

| Turinomradet i Italien har Ortivus en
mindre installation och kunden visar nu
intresse for att férnya sin utrustning
och utvidga antalet enheter.

KONKURRENTER

Pa marknaden finns ett fatal konkurren-
ter per land, de flesta arbetar lokalt pa
sina hemmamarknader. Fdrutom Ortivus
finns det nagra fa leverantdrer som
verkar pa flera marknader.
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CASE BORGHOLM

Teknikspra

“ortivus
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| Borgholm

Sommaren 2018 tog Borgholms kommun pa (land ett teknik-
sprang som placerade kommunen bland de ledande i Sverige
nar det gdller den senaste tekniken inom ambulanssjukvard.

» Bland de absolut forsta i landet utrustades da halso-
centralerna i Borgholm och Lottorp med MobiMed-utrustning
fran Ortivus.

Nu dr MobiMed inte nytt pa Oland. Sedan flera ar tillbaka
utnyttjar ambulanser i Landstinget Kalmar Lan MobiMed
Monitorering for att sakerstalia en saker och snabb vard i ett 1&n
dér avstanden och dérmed transporttiderna till Lanssjukhuset i
Kalmar ofta ar langa. Om en patient i Léttorp, som ligger ndstan
langst upp pa norra Oland, behéver vérd och dessutom snabb
transport och en ambulans skickas fran Borgholm, tar det en
halvtimme dit. Med en MobiMed-enhet pé plats i Lottorp kan nu
experterna pa hjartintensiven i Kalmar, efter att ha last av patien-
tens varden i realtid, ge rad som innebar att exempelvis den
trombolysbehandling som tidigare skulle pabdrjats i ambulansen
kan ga igang redan pa vardcentralen, Pa samma satt kan en annan
patient kanske fa ratt behandling redan pa halsocentralen och
darmed slippa ambulanstransport helt och hallet.

Ortivus MobiMed-utrustning blir darmed en viktig del
av vardkedjan fér att utveckla visionen om Hemsjukhuset.
Hemsjukhuset, dar Ake Andersson, verksamhetschef vid

halsocentralen i Borgholm ar drivande, &r ett

projekt dar Borgholms halsocentral, tillsammans med Borgholms
kommun, kopplar ihop de tva halsocentralerna, den kommunala
hemsjukvarden, specialistvarden och ambulanspersonalen for
att skapa en tryggare vardsituation for dldre och kroniskt sjuka.

| Hemsjukhuset far patienterna i den kommunala hemsjuk-
varden en fast I8karkontakt och halsocentralens l&kare kommu-
nicerar I0pande med distriktsskdterskorna for att ha en helhets-
bild av varje patient. Detta arbetssatt med tekniskt och kliniskt
stdd fran MobiMed betyder att antalet onddiga akutbesdk och
ambulanstransporter till och fran sjukhusen kan minimeras och
patienten kan fa besdk i hemmet av lakaren.

Bakom introduktionen av MobiMed, bade i ambulanserna och
pa halsocentralerna finns Vardstiftelsen i Borgholm, en privat
stiftelse som med hjalp av donationer fran privatpersoner vill
bidra till en forbattrad vard och omsorg pa 6n.
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ERBJUDANDE

LOsningar som raddar liv

Ortivus levererar digitala l6sningar for prehospital
vard och akutsjukvard. Losningarna riktar sig till
ambulansorganisationer, primarvard, akutmottag-
ningar och specialistavdelningar som hjartintensiv-
och strokeavdelningar. Det dvergripande malet

ar att bolagets losningar ska radda liv genom att

underlatta snabb och korrekt behandling bade i den

prehospitala delen av vardkedjan och pa de specia
listavdelningar dar Ortivus losningar anvands

» Digitala l6sningar dkar patientsdkerheten och mins-
kar risken for felbehandling. Ortivus erbjudande bestar av
integrerade |6sningar som kraver en gedigen forstaelse av
verksamheten och den miljo dar systemet ska anvandas. En
av Ortivus konkurrensfordelar dr darfér bolagets langas erfa-
renhet av att utveckla I6sningar med kliniska tillampningar.
En annan &r formagan att koppla ihop de egna losningarna
for dvervakning, journalsystem, beslutsstéd och robusta och
snabba kommunikationslosningar i en plattformsstruktur
som kan integreras med andra sjukhussystem.
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ERBJUDANDE - MOBIMED

MobiMed - en modulbaserad teknikplattform

MobiMed &r ett beslutsstodsystem
for prehospital vard. Det innebér
att vardpersonalen redan vid métet
med patienten, i ambulansen, pa
vardcentralen eller dldreboendet,
kan mata och dvervaka patientens
vitalparametrar, det vill séga EKG,
puls, blodtryck, andningsfrekvens
och kroppstemperatur.

» Dessutom finns tillgang till
avancerade journalfunktioner och en
beslutsstédsldsning som gor det enk-
lare och sdkrare att fatta kliniska beslut
innan patienten ar framme pa sjukhuset.
MobiMedsystemet ar flexibelt och
kan Iatt anpassas efter olika arbetssatt
och processer. En av MobiMeds storsta

styrkor dr att det pa ett smidigt satt
kan integreras med andra system.

PATIENTOVERVAKNING
I MobiMed finns stad for patientover-
vakning, sa kallad monitorering, via en
integrerad matenhet som registrerar
patientens vitalparametrar. | systemet
finns dven stad for integration av de
vitalparametrar som kommer fran en
monitor-defibrillator om en sadan skulle
anvandas. MobiMed klarar att utfara
matningar dven dd patienten transpor-
teras. Ratt faltijournalen fylls i automa-
tiskt och varden uppdateras dynamiskt.
Alla viktiga data kan overforas till
sjukhuset i realtid. Aven bildéverféring
ar méjlig. Den pagdende monitoreringen

finns dessutom alltid latt tillganglig och
kan avldsas i samma granssnitt som
journalen. Fér att pakalla uppmarksamhet
och Oka patientsakerheten kan sjukvards-
personalen stéllain larm in for olika typer
av kritiska nivaer. Om ett gransvarde
overskrids informeras anvandaren pa ett
tydligt satt, visuellt och med larmsignal.

Parametrar som kan évervakas av

MobiMed

* Hjartfrekvens

* EKG

* Syremattnad

* Blodtryck

« Koldioxidhalt i utandningsluft (endtidal
koldioxid)

* Andningsfrekvens

Vidett larm gérs eninitial beddémning
hos larmcentralen och lamplig vardresurs
skickas ut.

I ambulansen

Nér ambulansen kommer pa plats, gérs en
forsta beddmning och dokumentation av
patientens akuta halsotillstand med hjalp
av MobiMed. Diagnos stalls pa patientens
medicinska status och behandling satts in.

MobiMeds strukturerade arbetsflode
guidar ambulanspersonalens arbete med
triagering och initiering av vardkedjor via
forvalsmenyer samtidigt som allt doku-
menteras. Vardkedjor, guidelines, medicin-
listor, etc. anpassas av organisationen.

DIAGNOS TRIAGERING
LARMCENTRAL O
>
e
—  G=
— VARDCENTRAL
l:' HEM
Pa larmcentralen | ambulansen

Ortivus triagefunktion hjalper ambulans-
personalen att beddma Iamplig vardniva
och vardkedja, som exempelvis Stroke-spér,
Trauma-spér, PCl-spar*, besék pa vardcen-
tralen eller vard i hemmet

Pa sjukhuset

Via MobiMeds kliniska arbetsstation kan
sjukhuspersonalen félja och stodja arbetet
via patientjournal med EKC och vitaldata i
realtid. Kommunikationen sker via en chatt-
funktion och dokumenteras. Som stod fér
planering och prioritering finns en ambu-
lansliggare som visar en sammanfattning
pa tillsténdet hos alla patienter pa vagin till
sjukhuset, liksom forvantad ankomsttid.

ANALYS

BETALNINGSUNDERLAG
STATISTIK @
KVALITETSANALYS
FORSKNING @
FORDONSREGISTER

| MobiMed ingar verktyg for vard- och verk-
samhetsanalys. | den kliniska server som
kontrollerar systemet och Gverfor data mel-
lan de mobila enheterna och de anslutna
arbetsstationerna lagras alla data.

Dessa data utgdr underlag fér statistisk
utvérdering och kvalitetsuppféljning.
Information om transporter kan tas fram.
Det kan anvandas till battre utnyttjande
av resurser och anvandas som betal-
ningsunderlag for vidarefakturering av
vardinsatser

Data ach rapporter kan integreras eller
skickas till nationella kvalitetsregister,
till exempel stroke- och hjdrtregister och
anvandas till forskning.

*PCl (perkutan coronar intervention). P4 svenska ballongvidgning. Anvands for att vidga allvarliga fortrangningar i hjartats kranskérl,
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JOURNAL
| MobiMed ingar ett heltdckande
prehospitalt elektroniskt patient-
journalsystem for dokumentation av
behandling, diagnostik och handelser.
Journalen kan integreras med sjuk-
husjournaler och nationella halso- och
sjukvardsregister, persondataregister
samt sjukhusens akutmottagningar och
patientadministrativa system.
Journalen foljer strukturerade
arbetsfloden fér bedémning och
behandling av patienten, ar anpassad
efter ambulansorganisationens rutiner
och forutséttningar och har funktioner
som bidrar till 6kad patientsakerhet. |
ett lattanvant granssnitt finns stod for
beddmning utanfor sjukhuset, pa en
olycksplats eller i en ambulans, och ett
integrerat beslutsstod. Vid olycksplat-
sen ger den inbyggda kameran utbkade
mojligheter till dokumentation. Aven
bildoverforing ar mojlig. Integration kan
ske mot olika register, som befolknings-
registret. En modul fér lakemedelsad-
ministration berdknar dosering, baserat
pa alder och vikt Detta dkar patientsd-
kerheten och minskar risken for feldose-
ring, till exempel nar det galler barn.
MobiMed har stod for sokning i jour-
nalhistorik och kan hantera flera patien-
ter samtidigt. Via mobilnat dverférs alla

ERBJUDANDE - MOBIMED

data till en server och kan delas direkt
med den vardenhet som ska ta emot
patienten. Vid signering ach éverlam-
ning fran den prehospitala enheten kan
informationen integreras med sjukhu-
sets journalsystem. Det ger ett smidigt
informationsfléde och en férenklad
patienthantering. Ortivus integrations-
arbete mot Cambio Cosmic tillsammans
med Region Kronoberg prisbelénades

2018 av ambulansorganisationen FLISA.

INTEGRATIONER

MobiMed ar ett sammankopplat system
och har stéd for integration med

bland annat

» Cambio Cosmic (sjukhusjournal)

« Befolkningsregister

» Nationella tjansteplattformar

* SOS utalarmering

» Summary Care Record

» Monitordefibrilatorer

TRIAGE

| Triagemodulen ldggs patientens vital-
parametrar in automatiskt. Modulen
foljer standardprocesser, till exempel
RETTS (Rapid Emergency Triage and
Treatment System) och har stod for
beddmning - triagering - av bade barn
och vuxna, med automatisk anpass-
ning av vitalparametrarnas granser och

ESS-koder (Emergency Symptoms and
Signs) efter alder. Baserat pa de data
som samlas in kalkylerar modulen tria-
gefarg, det vill séga en fargkodning som
ger personalen en snabb bild som visar
vilket behov av prioritering och dver-
vakning som patienten har och ocksa
vilka prover som behover tas. Ortivus
tilhandahaller aven moduler for tria-
gering med SATS (South African Triage
System) samt poangssattning enligt
NEWSZ (National Early Warning Score).

OVERFORING AV DATA

MobiMed har stod for att hantera
vardkedjor och de olika vardspar som
ingar i kedjan. Ett flode av dynamiska
fragor och diagnostik tydliggdr bilden
for bade ambulanspersonalen och den
mottagande sjukhuspersonalen och
gOr att patienten redan i ambulansen
kan placeras i ratt vardspar, till exempel
strokesparet, sparet for PCl om det ar
frdga om en hjartinfarkt, eller i sparet
for trauma i om det handlar om skador
efter en trafikolycka. | en del fall behdvs
ingen atgard, utan patienten kan utan
risk stanna kvar i hemmet eller pa éldre-
boendet. Med MobiMedplattformen kan
kunderna enkelt [3gga till nya vardspar
nar sa behovs och sjalva anpassa dem
efter verksamhetens behov.
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ERBJUDANDE - CORONET OCH MEQUAL

CoroNet - flexibilitet for patient
och personal

CoroNet dr en mobil évervaknings-
lésning for sjukhusens hjart-
avdelningar. Patienten kan rora sig
fritt, samtidigt som han eller hon
ar under sdker dvervakning. Coro-
Net lanserades 2005 och erbjuds
sedan 2012 som en integrerad del
i MobiMed.

* Flexibilitet for patienten

Gransen mellan traditionell sangdver-
vakning och telemetri raderas ut. En
patient kan réra sig fritt pa avdelningen
med bibehallen sdkerhet och kvalitet i
dvervakningen.

= Flexibilitet for personalen

Med CoroNets mobila visningsenheter
blir patientévervakning lattare tillgang-
lig for personalen. Det skapar flexibilitet
och effektivitet.

» CoroNet anvander en unik
tradlos teknik, utvecklad av Ortivus
och Iésningen ar rabust, saker och har
hog prestanda. Den gor det méjligt att,
oavsett ovrig tradlés miljo, kontinu-
erligt sanda EKG med full diagnostisk
kvalitet. CoroNet moter darfor behoven
inom modern kvalificerad hjartsjukvard
genom att skapa:

* En obruten dvervaknings- och
informationskedja

De tidigare granserna mellan olika
overvakningstillfallen i behandlings-
kedjan forsvinner. Kedjan ar obruten,
fran ambulansen, via ankomsten till

Mequal - forenklar | det dagliga

Mequal &r ett elektroniskt
beslutsstod for hjartkliniker.

Mequal dr integrerat med det kliniska
beslutsstédet Domitor Decision Sup-
port (DDS) vilket gor att vardpersonalen
kan folja definierade rekommendatio-
ner och riktlinjer f6r behandlingen av
hijartpatienter. Mequal stoder dessutom
vardkedjor dver forvaltningsgranser
och allinformation ar tillganglig dar den

» Mequal, som ar latt attintegrera
med andra system och produkter, kom-
pletterar verksamheternas huvudjour-
nal, férenklar och kvalitetssakrar den
dagliga rutinen och hjalper vardgivaren
att sakerstalla att lakare och vard-
personal foljer gallande vardprogram
avseende diagnos och behandling.
Forandringar i vardpraxis kan inforas
omgaende i systemet. Den samlade
informationsmassan blir en resurs
fér verksamheten, som med hjalp av
denna kan styra och folja upp vér-
den pa bade individ- och gruppniva.
Verksamheterna kan sjalva skapa enkla
standardvardplaner for valda patient-
grupper, For varje enskild patient
skapas dessutom automatiskt en egen
vardplan som bestar av aktiviteter fran
standardvardplanen, kompletterad
med vardpersonalens egen planering.
Mequal kan ocksa féresld och planera
in aktiviteter baserat pa patientens
halsotillstand.

sjukhuset och tills patienten &r inne pa
avdelningen. Pa samma satt fungerar
kedjan hela tiden ndr patienten av
nagon anledning behdver flyttas inom
eller mellan avdelningar.

behovs. Mequal bevakar att all infor-
mation som ar aktuell for exempelvis
kvalitetsregister registreras direkt

vid vardtillfallet. Nar informationen

ar registrerad kan den efter signering
exporteras automatiskt till valda regis-
ter. Megual anvands idag av fem sjukhus
i Region Vastra Gotaland.
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EFTERMARKNAD - UTBILDNING, SERVICE OCH SUPPORT

Tjanster som skapar trygghet och

bygger relationer

| takt med att den installerade
basen védxer dkar ocksa mojlig-
heterna foér Ortivus ndr det gdller
merforsdljning av eftermarknads-
tjdnster i form av exempelvis
utbildningar, support och teknisk
service, men ocksa av konsult-
tjanster dar kunderna pa olika
sdtt kan dra nytta av Ortivus som
integrationsexperter kombinerat
med bolagets kliniska erfarenheter
inom framst kardiologi.

» Ndr Ortivus levererar ett system
till kund inrattas omedelbart en sup-
portfunktion som ska underlatta info-
randet av systemet. Supportfunktionen
tillhandahaller olika typer av expert-
konsultfunktioner, arbetar med att
anpassa systemet till kundens praktiska
behov, men ocksa till befintliga system,
som exempelvis kundens olika journal-
system. Malet ar alltid att kunden sa
snabbt och sémlést som majligt ska
kunna ta den nya tekniken i bruk.

Utbildning

Sjukvardspersonal arbetar ofta i mycket
kravande miljoer och med olika system
som kraver [bpande kundanpassningar
av system och systemstad for att fung-
era pa ett maximalt effektivt satt. For
att underlatta detta erbjuder Ortivus
olika utbildningar och lésningar med
syftet att gora det enkelt for medarbe-
tarna att utnyttja systemens funktio-
nalitet fullt ut och dérmed uppna sakra
och kostnadseffektiva floden i varden,

Skapar trygghet for kunden

For kunden dr det viktigt att utrust-
ningen alltid fungerar, aven i pressade
situationer, och kan bidra till att radda
liv varje dag. Da skapar det faktum att
Ortivus bade arbetar med att utveckla
och forbattra program- och maskin-
vara och erbjuder praktisk support och
reparationer, en trygghet i anvandandet

som aver tid bygger fortroende for
Ortivus som leverantor,

Ett bra exempel pa detta ar Ortivus
verksamhet i Storbritannien dér Ortivus
arbetar med tva ambulanstruster med
sammanlagt 1 200 ambulanser och
4 000 ambulansskoterskor. Ortivus
skoter aven datordriften av over fyra
miljoner patientjournaler, dygnet runt,
aret om,

Komplett erbjudande

-Det &r tydligt att en av Ortivus
avgorande styrkor ar att viinte bara
kan erbjuda stand-alone system eller
enskilda komponenter, utan hela paket
med l6sningar med allt som behdvs i
den lépande verksamheten. MobiMed
innehaller monitorering och kliniskt
beslutsstod och ar relativt ldtt att
integrera med kundens journalsystem.
Sedan kan vi koppla pa precis det som
kunden behdver och vill ha till det -
oavsett om det ar reservdelar och repa-
rationer, utbildning, kundanpassning av
system och ny funktionalitet - eller ett
helt tjansteerbjudande dar vi ansvarar
for drift och underhall av sdval bade
maskin- och programvara pa abonne-
mangsbasis. Det senare ar ett komplext
erbjudande, men det innebar samti-
digt att vi lever lange med kunderna i
deras verksamheter och att vi 6ver tid
kan bygga goda marginaler i var egen
verksamhet, sager Ortivus Internatio-
nal Sales and Delivery Director Steve
Pinnell,

Starkta relationer

De eftermarknadstjanster som Ortivus
erbjuder innebar ocksé att bolaget i
manga fall far tillfalle att kontinuerligt
starka och fdrdjupa sin relation med
vardpersonalen, det vill saga de faktiska
anvandarna av de system som Ortivus
levererar. For Ortivus ger relationen

och det nara samarbetet med kunden
en dkande farstaelse for de behov

som finns i verksamheten och de krav
som dessa staller pa de produkter

och tjdnster som ska levereras. Det
underlattar i den fortsatta produkt- och
tjansteutvecklingen.

Ortivus erbjuder

* VVidareutveckling och kundanpassning
av system

 Verksamhetskonsultation

* Telefonsupport

* Support pa plats

« Utbildning

« Underhall av system och hardvara

* Uppgraderingar

* Reparationer

* Reservdelar och forbrukningsartiklar
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CASE REGION GAVLEBORG

JESSICA ROSEN
Verksamhetsutvecklare
vid Region Gavleborg

Region Gavleborg:

Satsar pa SATS med Mobimed

Triage, formagan att kunna avgéra i vilken turordning akut
sjuka ska prioriteras, exempelvis efter en olycka, dr bokstavlig
talat en livsnédvandighet inom akutsjukvarden. Det finns olika
triageverktyg och den tredje december 2018 gick akutsjukvar-
den i Region Gdvleborg, som en av de forsta i landet, dver fran
verktyget RETTS, Rapids Emergency Triage and Treatment

System, till det nya verktyget SATS, South African Triage Scale.

» Overgangen méjliggjordes med hjalp av Ortivus MobiMed-
system som har en sarskild modul for triage med hjalp av SATS,
nagot som gor att patientens vitalparametrar kan hamtas och
overforas direkt fran MobiMeds journalsystem till sjukhuset for
vidare bedémning.

-Triage handlar om att gora prioriteringar sa att tiden till
Idkaren blir sa kort som majligt for den som verkligen behdver det.
Visdger inte att en metod alltid ar battre an en annan, men vi

har upplevt RETTS som ett relativt trubbigt verktyg som ibland
placerar patienter onddigt hogt i prioriteringsordningen, sager
|essica Rosén, verksamhetsutvecklare vid Region Gavleborg.

SATS, som utvecklats av sydafrikanska ldkare och sjuk-
skoterskor, baseras i hogre grad pa patienternas parametrar och
pa ambulanspersonalens egna bedémningar. SATS liknar mer de
verktyg som idag anvands inom slutenvarden for att snabbt iden-
tifiera de patienter som behover prioriteras. Det nya verktyget
prioriterar dessutom ordrliga och skéra patienter hogre, vilket ger
en snabbare handlaggning av manga dldre patienter.

Planeringen av verktygsbytet tog ett drygt ett ar. Ortivus
personal inledde under sommaren 2018 ett samarbete med

en sarskild arbetsgrupp vid Region Gavleborg for att analy-
sera, utveckla och anpassa MobiMed och triageverktyget for
att méta Region Gavleborgs behov och krav. Totalt deltog ett
trettiotal representanter fran ambulanssjukvard och akut-
mottagningar samt lakare fran omradena medicin, ortopedi och
barn, verksamma vid akuten.

Under hosten 2018 intensifierades arbetet, Narmare 600
medarbetare inom ambulans- och akutsjukvarden samt barn-
verksamheten i Region Gavleborg utbildades da i anvandningen
av verktyget, forst med stod av handbocker och senare med
hjalp av e-utbildningar, och den tredje december var det dags
att slutligen skifta dver pa bred front. Ett antal andra regioner
har med stort intresse foljt Region Gavleborgs arbete.

Varken SATS som verktyg, eller Ortivus MobiMed som
system ar oprévade kort. ldag anvands SATS, bland annat

pa Capio S:t Gorans sjukhus i Stockholm och i norska Bergen.
Verktyget har ocksa provats sedan 2016 vid akutmottagningen
pa sjukhuset i Hudiksvall, men Region Gavleborg &r forst i landet
med att anvanda det i ambulanssjukvarden och vid omhander-
tagande av barn. Och MobiMed anvands, i olika versioner och
med olika specialanpassningar, sedan manga ar i tusentals
ambulanser dygnet runt, aret om, i Sverige, i Storbritannien och

i andra lander,
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PRODUKTUTVECKLING

Fokus pa sammanhallna losningar

Ortivus produkter anvands ofta under kravande omstandigheter |
ambulanser eller pa olycksplatser. Det betyder att de maste vara till-
forlitliga, samtidigt som de erbjuder hog funktionalitet och ar intuitiva
att anvanda for ambulanssjukvardaren, aven i stressade situationer,
Samtidigt gar den tekniska utvecklingen snabbt och nya tradldsa
mobilnat ger 6kad bandbredd och, framfor allt, sakrare uppkopplingar

mellan sandare och mottagare.

» For Ortivus handlar det om att
folja med i det senaste pa tekniksidan,
men ocksd i grunden forsta vad det ar
som ar vardefullt for kunden - och vad
som hander nar det galler bestammel-
ser och krav i dag ochimorgon.

BESLUTSSTOD

-Viser att tillgangen till beslutsstod pa
ett tidigt stadium, det vill saga redan

i ambulansen, blir allt viktigare. Ambu-
lanspersonalen kan inte vara experter
pa allt. Det finns patienter med olika
fysiska skador eller sjukdomar, men
ocksé i 6kande utstrackning patienter
med varierande psykiska diagnoser.
Ambulanspersonalen ar hogt utbildad
far att ta hand om patienter, men kan
gora det jobbet annu battre om de far
hjdlp med den kliniska beddmningen.

Da kan exempelvis Artificiell Intelligens,

Al, ett begrepp vi normalt ar ganska
forsiktiga med att anvanda, vara en

del av losningen. Detsamma galler AR,
Augmented Reality - eller forstarkt
verklighet - dar man lagger pa lager med
digital information pa verkligheten, sa
pa det omradet har vi redan genomfort
en del fdrsok, sager Ortivus utveck-
lingschef Gabriel Ahbeck.

NATIONELL SAMORDNING

Fordelen med de utvecklade mobilna-
ten och ny digital teknik ar att det blir
enklare och framfor allt sakrare att
uppratta kontakten mellan en ambulans
och sjukhuset under en bradskande
transport och ocksa att dela informa-
tion i olika system. Det &ppnar mojlig-
heter for exempelvis videokonsultation.
Men, videokonsultation dr idag ocksa
en organisationsfraga. ldag finns det
ingen pa sjukhuset som har tid att sitta
och radgéra med ambulanspersonalen
som behdver svar om en patient, Fér att
mota ett sadant behov kravs sannolikt

en storre nationell samordning.

-En hjartspecialist kan sitta var som
helstilandet och svara pa fragor med
hjalp av de uppgifter och de bilder som
kommer fran var utrustning i ambu-
lansen. Ytterligare en komplexitet ar
att behandlingsriktlinjerna skiljer sig
at mellan de olika landstingen - de ser
inte riktigt likadana ut i Kronoberg,
som i Qrebro eller Norrbotten, nagot
som vi maste ta hansyn till, séger
Gabriel Ahbeck.

ORTIVUS KUNSKAP
En tydlig utveckling dr att landstingen
mer och mer, istallet for att fraga
efter egna lésningar, forvantar sig att
Ortivus ska komma med forslag for vad
man kan gora och vilka problem man
kan l6sa med den nya tekniken,
-Vivisar pa mdjligheterna och ger
forslag. Man kan saga att viritar och
bygger huset, medan kunden valjer
inredningen genom att tala om for oss
hur granssnittet ska se ut for att passa
deras rutiner, enligt Gabriel Ahbeck.

SAMMANHALLEN LOSNING

Sett ur ett Iosningsperspektiv har
Ortivus genom MobiMed fokuserat pa
en kombination av dvervakningsfunk-
tion och elektronisk patientjournal
dar data kan éverforas automatiskt
till sjukhusets journalsystem. Det
sarskiljer Ortivus fran de konkurrenter
som erbjuder bade journalsystem och
Overvakningsenheter, men som av olika
skél valt att inte integrera dem med
varandra.

-En del har istdllet valt att kombi-
nera monitoreringsfunktionen med en
defibrillator, det vill sdga en hjartstar-
tare. Vi ser kombinationen mellan ver-
vakning, journal och beslutsstéd som
en mer naturlig och effektiv I6sning,
inte minst som den smidigt kan integre-
ras med andra system pa sjukhuset och
bilda en obruten kedja, frén ambulansen
ochin pa avdelningen. Har har Ortivus
en styrka, sager Gabriel Ahbeck.
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KVALITET OCH MILJO

Kvalitet ger effektivitet

Ortivus kvalitetssystem sakerstaller att processer och losningar
kontinuerligt forbattras. Bolaget bedriver ett proaktivt arbete for
att tidigt identifiera och uppfylla forandringar i regelverk och direk-
tiv. Forbattringsarbetet genomfars alltid med fokus pa kundernas
farvantningar avseende vardutfall och effektivitet

CERTIFIERINGAR

» Ortivus ar certifierat enligt tre ISO-
standarder; ISO 13485, ISO 20000 och
ISO 27001. Det innebar att bolaget har
ett integrerat ledningssystem som styr
processerna. Foretagets produkter ar
dessutom CE-mérkta.

* ENISO 13485:2016 ar ett kvalitets-
ledningssystem som visar att Ortivus
uppfyller de krav som stélls pa tillver-
kare av medicinteknisk utrustning.

+|SO/IEC 20000-1:2011 édren
standard fér planering , styrning och
kontroll av IT service management.
Standarden ar anpassad till det
ramverk som stalls upp i princip-
samlingen Information Technology
Infrastructure Library, ITIL,

= 1SO/IEC 27001:2013, Lednings-

system for informationssdkerhet (LIS),

Certifieringen sakerstaller att Ortivus
uppfyller de tre dimensionerna for

.
iy
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Intertek Intertek

informationssakerhet, det vill saga
informationssekretess, integritet och
tillganglighet, och darmed skyddar sin
information pa ett riktigt satt,

« Ortivus produkter MobiMed och
CoroNet ar CE-maérkta enligt
Medical Device Directive (MDD), klass
Ib, direktiv 93/42/EEC. CE-mérkning
ar ett krav fér att produkterna ska fa
saljas och anvandas inom sjukvarden.

Arbete for okad hallbarhet

Ortivus produkter ar semmansatta av standardiserade komponenter
som kops in fran underleverantorer. Viss hardvara ar egenutvecklad,
men tillverkas av underleverantorer enligt Ortivus specifikationer.
Ortivus har ingen egen produktion av hardvarukomponenter.

» | valet av underieverantdrer ar
miljofragor ett viktigt beslutskriterium
och farbrukningsmaterial, komponen-
ter och produktionssatt valjs darfor
i nara samarbete med underleveran-
toren. Ortivus produkter uppfyller
RoHS-direktivet om begransning av
anvandningen av vissa farliga dmnen |
elektriska och elektroniska produkter.
Ortivus dvergripande ambition ar att
sa fa miliofarliga dmnen som méjligt
ska anvandas bade i framstallningen av
bolagets produkter och vid transport till
kund. Emballage, tillbehér och eventu-
ella framtida reparationer granskas ur
ett miljoperspektiv och produkterna ska
i slutet av sin livscykel kunna kallsorte-
ras i sina bestandsdelar.

MILJOPOTENTIAL - MINSKAD TRAFIK
Statistik fran ambulansomradet South
Western i Storbritannien visar att
anvandningen av MobiMed har gjort att
andelen patienter som, vid ett rap-
porterat sjuk- eller olycksfall, faktiskt
behdver ambulanstransport till sjuk-
huset minskat fran 80 till 60 procent.
Mer effektiv kommunikation mellan
ambulanspersonal och sjukhus mojlig-
gdr forbattrad diagnosticering, vilket i
sin tur leder till att fler patienter, utan
risk for halsa eller liv, kan ldmnas kvar i
hemmet och vid behov istallet hanvisas
till ndrmaste vard- eller hdlsocentral,

De forbattrade diagnosmajligheterna
som MobiMed skapar, minskar dessutom
antalet patienter som behover trans-

porteras med ambulans fran sjukhus
och till hemmet.

Ortivus beslutsstdd kan dessutom
anvandas for att analysera data. Det
ger underlag for att stationera ambu-
lanser pd strategiskt viktiga platser,
nagot som bidrar till kortare och mer
effektiva transporter och dérmed ocksa
till minskade utslapp.
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MEDARBETARE

Att arbeta pa Ortivus

Ortivus medarbetare har hog utbildningsniva, omfattande erfarenhet och ett stort fokus pa kunderna och
deras utmaningar. Genom att vara en arbetsplats dar delaktighet, engagemang och ansvar uppmuntras,
skapar Ortivus forutsattningar for medarbetarna att vaxa. Att vara en attraktiv arbetsgivare ar en av

de viktigaste komponenterna for att attrahera och behalla de basta kompetenserna och i en forlangning
forverkliga bolagets vision.
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Roster fran Ortivus

ANNETTE HENRIKSSON - SUPPLY CHAIN
MANAGER AND QUALITY ASSURANCE

Hogskoleingenjor i data- och elektronik
fran Linkopings tekniska hogskola.

MIKAEL LOMMERDAL - SOFTWARE ENGINEER
Kandidatexamen i datasystemvetenskap

fran Uppsala universitet och har jobbat

pa Ortivus sedan examen 2012.

P Det kanns valdigt meningsfullt att jobba med system som » Attjobba pa Ortivus kanns meningsfullt. Var verksamhet

hjalper manniskor nar de ar sjuka, sager Annette.

Annette borjade pa Ortivus som utvecklings- och service-
ingenjér. Idag arbetar hon med logistik, produktionsstyrning,
inkdp och kvalitet. Hon valde Ortivus som arbetsgivare for
att hon skulle fa méjligheten att arbeta med system som
hjalpte manniskor

Arbetsplatsen Ortivus beskriver Annette som vanlig och
oppen Som medarbetare kanner hon sig respekterad och
tycker att det finns utrymme att bade ge och fa dppen och
konkret feedback. Bland kollegorna delar man med sig av
sin kunskap och hjalper varandra framat i projekten. Men en
farbattring hon garna hade sett dr fler kvinnliga kollegor.

-Det &r en positiv stamning och jag tror det skulle
bli annu battre om det kom fler tjejer hit, sager
Annette Henriksson.

ar rolig och viktig, eftersom jag far hjdlpa méanniskar. Jag ar ju
pa satt och vis med och férbattrar varden for patienter och
forenklar arbetet for sjukvardspersonalen.

- Pa foretaget far jag vara med och paverka mycket,
framst utveckling, men dven testa for kvalitet, vara support
och ha kundkontakter. Att jobba pa Ortivus innebér mycket
eget ansvar. Jag far komma med egna idéer och har stort
inflytande pé hur produkten utvecklas

-|ag trivs valdigt bra har. Det ar trevliga medarbetare och
latt att jobba tillsammans. Aven nar vi inte tycker lika om
saker sa respekterar vivarandras asikter,

)
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Norrbottens ldn dr nastan 100 000 kvadratkilometer stort.
Har, pa 25 procent av Sveriges totala yta, bor 250 000
manniskor. Tre procent av Sveriges befolkning. Ytorna ir
stora och avstanden ofta langa. Region Norrbotten har fem
sjukhus, Gallivare, Kalix, Kiruna, Pitea och Sunderby sjukhus,
som ligger mellan Boden och Lulea. Ortivus MobiMed ir ett
av verktygen for att, avstanden till trots knyta ihop en snabb
och ibland livrdddande vard.

» Region Norrbotten har samarbetat med Ortivus i Gver 20 &r,
sa lange ar det namligen sedan de forsta MobiMedenheterna
borjade anvandas. Idag har regionen 34 sadana enheter for sina
totalt 42 ambulanser.

-Vi var nog forst i landet med att sluta anvanda penna och
papper och attintegrera anvandningen av MobiMed gentemot
vara journalsystem, SOS Alarm och andra funktioner, och det har
hela tiden fungerat mycket bra. Inledningsvis var dverféringen av
data ett problem, eftersom mobilndten inte hade den kapacitet
som behovdes, eller for att tackningen var dalig. Det gjorde det
svart nar man har transportstréackor pa tre eller fyra timmar. Idag
ar deten helt annan sak, vi har fantastisk tackning, sager Tommy
Mattsson, tekniskt ansvarig och lanssamordnare fér ambulans-

sjukvarden iregionen.

-Den stora fordelen med MobiMed
ar att ambulanspersonalen hela tiden
kan sanda data och diskutera patien-
tens lage med |3kare. Det innebar att vi
vid behov kan omdirigera ambulansen
till Iampligt sjukhus, och det kan spara
tio mils kérning, eller dver en timme i
transporttid. Och da raknar vi inte med
den tid som gar om vi lastar ur patienten

med lakare.,

TOMMY MATTSSON

Mobimed knyter hop varden
™ | Region Norrbotten

Den stora fordelen med MobiMed ar

att ambulanspersonalen hela tiden kan
sanda data och diskutera patientens lage
det kan spara tio mils kor-
ning, eller dver en timme | transporttid

Tekniskt ansvarig och lanssamordnare fér
ambulanssjukvarden i Region Norrbotten

&

pa ett av vara sjukhus, och sedan ser att vi maste kora vidare till
ettannat.

For Region Norrbotten &r MobiMeds driftsakerhet och flexibi-
litet avgdrande faktorer. Varje ambulans har en dockningsstation
installerad, sa att om personalen byter till en reservambulans lyf-
ter de helt enkelt ut MobiMedenheten och satter in den i dockan.
Det betyder att det alltid ser likadant ut for personalen och att
detinte ar nagra problem med handhavandet, eftersom enheten
hela tiden &r densamma.

-1 bérjan hdnde det att personalen klagade och tyckte att
det var krangligt och klumpigt att ta med utrustningen, idag ar
det ndstan ett krav att MobiMed ska finnas med nar man aker ut,
sager Tommy Mattsson.

Just nu dr det dags for generationsskifte i Region Norrbotten.
Regionen évergar till ett nytt sjukhusjournalsystem som bygger
pé Android och det innebdr ocksa ny hardvara. Ortivus har, tillsam-
mans med regionens ansvariga, gjort en fullskalig integration och
den nya ldsningen tas i pilotdrift i borjan av 2019,

-Vi har testat det mycket grundligt och anpassat det, s att
alla kénner igen sig och darfor krévs inte ndgon stor insats i form
av kostnadskrdvande utbildning.
Ortivus har dessutom sedan tidigare
byggt upp hela vart system sa att det
fungerar tryggt och sakert vid upp-
dateringar och om hardvaran behdver
repareras, sa ar det Iatt att installera
den nar den kommer tillbaka, och da
tankar den sjalv upp alla nddvandiga
uppgifter, avslutar Tommy Mattsson.
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Styrelse

NILS BERNHARD, Styrelseordférande

Fodd: 1847 Invald: 2016.

Utbildning: Civilingenjor, Kungliga Tekniska Hogskolan.
Civilekonom, Handelshdgskolan i Stockholm.
Huvudsakliga uppdrag och erfarenheter:

30 ars erfarenhet som entreprendr, styrelseledamot och
privat investerare. Styrelseledamot i Tobii AB, Alfa Invest
AB och Pajeb Kvarts AB.

Aktieinnehav: 0. 150 000 kopoptioner utstallda av Pon-
derus Invest AB. Oberoende i forhallande till bolaget och
dess huvuddgare,

ANNA KLEVBY DALGAARD, Styrelseledamot

Fodd: 1979. Invald: 2017,

Utbildning: Civilekonomexamen, Handelshogskalan i
Stockholm. Studier i medicin, Karolinska Institutet
Huvudsakliga uppdrag och erfarenheter:
Entreprendr och radgivare inom halso- och sjuk-
vardssektorn, medgrundare och tidigare styrelseord-
forande i Health Navigator AB och Aktiv halsostyrning i
Sverige AB, medgrundare och styrelseordférande | The
happy factory AB, styrelseordférande i Hemcheck Sweden
AB (publ) samt styrelseledamot i Add health media AB,
Arthro Therapeutics AB och Addi Medical AB. Tidigare
erfarenhet fran bl.a, McKinsey & Co samt Medtronic.
Aktieinnehav: 15 000 B-aktier samt 75 000 képoptioner
utstallda av Ponderus Invest AB. Oberpende i forhallande
till bolaget och dess huvudagare.

STYRELSE

P PG S T O L e AT Pt ey
PETER EDWALL, Styrelseledamot

Fodd: 1955 Invald: 2008.

Utbildning: Ekonomexamen, Goteborgs universitet.
Huvudsakliga uppdrag och erfarenheter:

Over 35 ars erfarenhet som professionell investerare och
entreprenor inom den finansiella servicesektorn. Grundare
av bland annat Odin fonder och hedgefonden Peconia. Driver
sedan 2007 egen finansieringsverksamhet i Ponderus
Invest med inriktning mot nya teknikldsningar. Huvudagare

i Ponderus Invest AB. Styrelseledamot Alfa Invest AB och
Wallstreet AB.

Aktieinnehav: (Genom bolag och privat inklusive nar-
staende) 13 177 A-aktier, 9 600 604 B-aktier. Oberoende
i farhallande till bolaget men inte i forhallande till de
storre aktiedgarna.

KONSTANTIN PAPAXANTHIS, Styrelseledamot

Foédd: 1970. Invald: 2017

Utbildning: Ekonomexamen, Stockholms universitet
Huvudsakliga uppdrag och erfarenheter:
Entreprendr/vd, styrelseledamot, rédgivare, Stor
internationell erfarenhet av mjukvaru- och hard-
varuutveckling inom IT omradet, sarskilt eGovernance,
eMabile och biometri. Vd och deldgare for
IT-sékerhetsbolaget PrimeKey 2003-2014. Sedan 2015
vd for Scytdles AB, inriktat mot Internet of Things, samt
styrelseordférande for Trust1Team Sarl, ordférande i elD
Forum och styrelseledamot Stockholms Handelskammare.
Aktieinnehav: 81 182 A-aktier, 10 000 B-aktier samt
75 000 kopoptioner utstallda av Ponderus Invest AB.
Oberoende i forhallande till bolaget och dess huvudagare.
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Ledning

LEDNING

LARS HOST

Tf vd och ekonomichef i Ortivus AB
(publ)

Fodd: 1958. Anstalld: 2017
Utbildning: Ekonomexamen, Lunds
universitet.

Erfarenhet: Over 20 &rs erfarenhet fran
motsvarande befattningar, senast D-Link
Northern Europe.

Aktieinnehav: 49 A-aktier, 30 691 B-aktier
samt 150 000 kopoptioner utstallda av
Ponderus Invest AB.

KENNETH EKLUND
Service- och kvalitetschef
i Ortivus AB (publ)

Fodd: 1968. Anstalld: 2013.
Utbildning: Tekniskt gymnasium inriktning
medicinteknik, Stockholm.

Erfarenhet: Over 20 &rs erfarenhet av
medicinteknik bland annat inom service/
support, kvalitet och leverans.
Aktieinnehav: 0. 20 000 képoptioner
utstallda av Ponderus Invest AB.

GABRIEL AHBECK
Utvecklingschef i Ortivus AB (publ)

Fodd: 1971 Anstalld: 2013.

Utbildning: Systemvetenskaplig linje,
Umea Universitet.

Erfarenhet: Over 15 ars erfarenhet fran
ledande roller inom medicinteknisk produkt-
utveckling, tidigare hos Elekta, St. jude
Medical och Siemens Medical Solutions.
Aktieinnehav: 0. 75 000 kipoptioner
utstallda av Ponderus Invest AB.

ELIAS OBAID
Kund- och férsdljningschef
i Ortivus AB (publ)

Fodd: 1988. Anstalld: 2014.

Utbildning: Hogskoleingenjor med
inriktning medicinteknik, Kungliga Tekniska
Hogskolan,

Erfarenhet: Flerarig erfarenhet fran
projektledning, leverans och forsalining,
senast Maquet Critical Care AB.
Aktieinnehav: 0. 50 000 kopoptioner
utstallda av Ponderus Invest AB.

REIDAR GARDEBACK

Tf forsdljningschef i Ortivus AB (publ)
Fodd: 1963

Konsult vid bolaget: mars 2019,
Utbildning: Civilingenjor Teknisk Fysik, KTH,
Erfarenhet: Over 25 &rs erfarenhet p&
fran internationella medicinteknik bolag.
Mer an 15 ars erfarenhet av forsaljning och
marknadsforing pa ledande positioner med
fokus pa upphandlingar samt att genomfér-
ande av organisationsfdréndringar samt
anpassningar for etablering inom nya
marknadssegment.

Aktieinnehav: 0. 225 000 kopoptioner
utstallda av Ponderus Invest AB.

Mt A P T Y A 1 A |
PER-OLA ANDERSSON

Tf produktledningsansvarig i

Ortivus AB (Publ)

Fddd: 1960.

Konsult vid bolaget: mars 2019,
Utbildning: Civilingenijtr Elektroteknik, CTH.
Erfarenhet: Over 30 &rs erfarenhet fran
internationella teknikbolag. Mer an 15 ars
erfarenhet av internationell produktledning
och affdrsutveckling pé ledande positioner
inom IT och Telekomsektorn med fokus

pé hog lensamhet i produktportfélien,
tydligt kunderbjudandet i varje marknads-
segment samt effektivimplementering och
utveckling.

Aktieinnehav: 0 225 000 képoptioner
utstallda av Ponderus Invest AB
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ORTIVUS AKTIE OCH AKTIEAGARE

Ortivus aktie och aktieagare

Aktiekapitalet i Ortivus uppgick
den 31 december 2018 till 10,9
(21,8) MSEK.

MSEK.

» Totalt finns 31,1 miljoner aktier
fordelade pa 1,7 miljoner A-aktier och
29,4 miljoner B-aktier. En aktie av

serie A berattigar till tio réster och en
aktie av serie B berattigar till en rost,
Samtliga aktier medfor lika ratt till andel

i bolagets tillgangar och vinst.
Under 2018 genomfordes en ned-
sattning av aktiekapitalet, med 10,9

Under 2018 omsattes totalt 6,9
(41,9) miljoner B-aktier. | snitt omsat-
tes 27 435 (166 229) B-aktier per
handelsdag.

Kursen for B-aktien minskade med
15 (34)% jamfért med foregaende

ar, baserat pa arets sista handelsdag.
Bolagets marknadsvarde vid utgangen
av aret uppgick till 52,3 (62,2) MSEK, en
forandring med -16 (+5)%.

Utdelning
Styrelsen foreslar attingen utdelning
lamnas for verksamhetsaret 2018,

Aktiekapitalets utveckling Aktiekapital Antal Aktier
Aktiekapital dec 31 2016 30079679 20763188
Nedsattning av aktiekapitalet 2016 -15 545 448 B
Nyemission 2017 7267115 103815583
Nedsattning av aktiekapitalet 2018 -10900673 0
Totalt 10900673 31144781
Ortivus aktiedgare 2018-12-31

Andel Andel
Namn A-aktier B-aktier Antal roster roster % kapital %
PONDERUS INVEST AB 13177 9560 604 9692 374 21,02% 30,74%
NORDNET PENSIONSFORSAKRING AB 28 066 3041128 3321788 7.20% 9,85%
PETTERSSON, RUNE 0 2316429 2316429 5,.02% 7.44%
FORSAKRINGSAKTIEBOLAGET, AVANZ A PENSION 89024 977 315 1867 555 4,05% 3.42%
CBLDN-PHOENIX FUND 0 1499000 1499000 3.25% 481%
ADOLFSSON, PAR-OLA 0 1050000 1050000 2.28% 337%
PAPAXANTHIS, KONSTANTIN 81182 10000 821 820 1,78% 0.29%
VESTBERG, ROLF 40000 0 400000 087% 013%
SWEDBANK FORSAKRING 16 497 210124 375094 0.81% 0.73%
HEIDO, HASIB 37010 0 370100 0,80% 012%
OVRIGA 1357726 10817499 24394 759 5291% 39,09%
Totalt 1662 682 29482099 46108919 100,00% 100,00%
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ORTIVUS AKTIE OCH AKTIEAGARE

ORTIVUS-AKTIEN

Noterad pa NASDAQ Stockholm Small Cap
Ticker; ORTI

LEl-kod: 549300AVDV7UCI4MTH79

Marknadsvirde 2018-12-31

SEK A-aktien B-aktien
Hogsta betalkurs 2018 845 2,90
Lagsta betalkurs 2018 3,45 1,30
Slutkurs 2018-12-31 3,45 1,58

Marknadsvarde 2017-12-31

SEK A-aktien B-aktien
Hogsta betalkurs 2017 35,03 6,28
Lagstabetalkurs 2017 3,03 183
Slutkurs 2017-12-31 4,61 1,85

Varden fér aktiens marknadsvarde ar baserat pa respektive dags slutkurs

Ortivus A Ortivus B
== Ortivus A == OMX Stockholm_PI Omsatt antal aktier i 1000-tal per vecka == Ortivus B == QOMX Stockholm_PI Omsatt antal aktier i 1000-tal per vecka
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberattelse

Ortivus AB (publ)
Organisationsnummer 556259-1205

Styrelsen och verkstdllande direktdren for Ortivus AB
(publ) far harmed avge arsredovisning for rikenskaps-
aret 2018.

ARET | SAMMANFATTNING

« Nettoomsattningen uppgick till 52,2 (58,8) MSEK.

« Bruttomarginalen uppgick till 42 (51) %.

* Rorelseresultatet uppgick till -12,9 (-10,4) MSEK.

* Resultatet efter skatt uppgick till -13,4 (-11,6) MSEK.

« Resultatet efter skatt per aktie fore och efter utspadning
uppegick till SEK -0,43 (-0,43).

» Kassaflodet fran den |6pande verksamheten blev -0,5
(-11.8) MSEK.

VERKSAMHETEN

Ortivus ar en ledande leverantor av mobila I6sningar for den
moderna akutsjukvarden. Med over 30 ars erfarenhet inom
kardiologi och fran utveckling av mobila vervaknings- och
kommunikationslsningar, erbjuder vi vara kunder sakra,
patientvanliga och kostnadseffektiva beslutsstddsystem som
raddar liv och minskar lidande.

South Western Ambulance Trust utdkade sin ambulans-
flotta och bestallde MobiMed Journal for dessa nya ambu-
lanser. Under hosten slutférdes en instaliation av MobiMed
Journal i Region Jamtland Hérjedalen med mycket gott resul-
tat. Region Gavleborg har bytt triageringsmodell fran RETTS
till SATS, vilket vi integrerat i var MobiMed losning. | borjan av
2018 inleddes projekt mot primarvarden i regionerna Kalmar
och Orebro dar MobiMed &r en barande del av ett nytt arbets-
satt. Under aret har VD-byte skett da Staffan Eriksson slutat
och Lars Hést blivit tillférordnad VD. En ny strategisk plan
utformades, vilken innebdr en satsning pa primarvarden som
nytt afférsomrade samt fortsatt produktveckling med bland
annat ett nytt anvandargranssnitt.

MARKNAD

Ortivus produkter riktar sig mot sjukvarden, i form av ambu-
lansorganisationer, akutmottagningar, primarvarden och
specialistavdelningar som hjartintensiv- och strokeavdel-
ningar. Ortivus marknadsfdér sina losningar genom moderbolag
i Sverige och dotterbolag i Storbritannien. Bolaget har en
stark position pa sina huvudmarknader.

OMSATTNING OCH RESULTAT FOR HELARET 2018
Omsattningen for 2018 var 11 procent lagre an for 2017,
Den storsta forklaringen ar att under den initiala avtals-

perioden for de bada kunderna i Storbritannien ingick intdkter
for licenser, medan grundavtalet innehaller licensbefrielse
under forlangningsperioden 2018 - 2019. For den svenska
marknaden daremot, har omsattningen okat 2018 jamfort
med 2017, vilket framfér allt beror pa en storre narvaro pa
marknaden. Specifika nya intakter under 2018 har varit
implementering av journalsystem i Region Jamtland Harje-
dalen samt nyférsaljning av 63 nya journalsystem inklusive
hardvara i South Western Ambulance Service.

Bruttomarginalen har varit betydligt lagre 2018 an 2017,
vilket framst berott pa att de minskade licensintakterna i
Storbritannien.

Rorelsekostnaderna har minskat jamfort med 2017, vilket
framfdr allt beror pa effekterna av kostnadsreduktioner i
Storbritannien. Dock har perioden belastats med engangs-
kostnader i samband med bland annat vd-byte om 1,5 MSEK
och fortsatta marknadsinvesteringar.

« Koncernens nettoomsattning uppgick till 52,2 (58,8) MSEK
vilket innebar en minskning med 11 %.

« Koncernens bruttoresultat uppgick till 22,0 (30,0) MSEK.
Bruttomarginalen uppgick till 42 (51) %.

* Rorelseresultatet uppgick till -12,9 (-10,4) MSEK.

* Rorelsekostnaderna uppgick till 35,0 (40,4) MSEK.

* Avskrivningar av immateriella anldggningstillgangar uppgick
till 3,8 (6,0) MSEK.

» Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar uppgick
till 4,1 (4,1) MSEK.

» Resultat efter skatt uppgick till -13, 4 (-11.6) MSEK.

KASSAFLODE FOR HELARET 2018

Resultatet efter skatt pa -13.4 MSEK innehaller icke kassa-
flodespaverkande poster om 8,2 MSEK, varav huvudparten
gdller avskrivningar pa anlaggningstillgangar. Kassaflédet
fran den Idpande verksamheten fore forandring av rorelse-
kapital ar -5,1 MSEK,

Kassaflodet fran forandring i rorelsekapital &r 4,6 MSEK.
Detta ger ett kassaflode fran den I8pande verksamheten pé
-0,5 MSEK.

Bolaget har investerat i immateriella respektive materiella
anldggningstillgangar om 0,5 MSEK respektive 0,3 MSEK,
Finansieringsverksamheten har gett 3,0 MSEK, vilket férdelas
pa upptagning av lan om 13,2 MSEK respektive amortering
av Ian, checkkredit och finansiell leasingskuld om 10,2 MSEK.
Totalt gav heldret 2018 ett positivt kassafléde om 1,7 MSEK.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2018



FORVALTNINGSBERATTELSE

= Koncernens totala kassaflode uppgick till 1,7 {-0,3) MSEK.

* Den I6pande verksamheten gav ett kassaflode om -0,5
(-11.8) MSEK.

* Investeringsverksamheten gav ett kassaflode om -0,8 (-0,3)
MSEK.

= Finansieringsverksamheten gav ett kassaflode om 3,0
(11.8) MSEK.

FINANSIELL STALLNING OCH LIKVIDITET VID ARETS

UTGANG

= Balansomslutningen uppgick till 27,7 (34,5) MSEK.

= Eget kapital uppgick till 2,2 {15,6) MSEK.

= Koncernens likvida medel uppgick till 3,4 (1,7) MSEK.

= Koncernens kortfristiga skulder uppgick till 24,9 (174)
MSEK.

« Koncernens skuldsattningsgrad uppgick till 11,70 (1,22).

= Inga underskottsavdrag finns aktiverade i koncernen
eller bolagen. Underskottsavdragen uppgick till 3975
(384,6) MSEK.

Styrelsen bedoémer I6pande koncernens kort- och langsiktiga
likviditetsbehov for fortsatt drift och utveckling av verksam-
heten utifran den strategiska inriktning som beslutats, For
att finansiera verksamheten har styrelsen beslutat, villkorat
av bolagsstéammas godkannande, att genomfora en nyemis-
sion av B-aktier med foretradesratt for bolagets aktiedgare,
Vid extra bolagsstamma den 18 februari godkandes nyemis-
sionienlighet med detta. Nyemissionen kommer att tillféra
bolaget 5,1 MSEK fore emissionskostnader, vilka beraknas
uppgé till 0,8 MSEK. Enligt styrelsens bedémning ar detta
kapitaltillskott tillrckligt for att finansiera verksamheten
framat under atminstone 12 manader utifran de prognoser
for &r 2019 som tagits fram av bolagets ledning. Bolagets
kapitalbehov kan mot bakgrund av eventuella férandringar

i strategiska prioriteringar, investeringsbehov och dylikt
komma att forandras. Styrelsens mal dr att, om ytterligare
kapital behdvs, genomféra detta pa ett satt som ar optimalt
bade ur Bolagets och aktiedgarnas intresse.

INVESTERINGAR

Investeringar for aret uppgick till 0,8 (0,4) MSEK och utgjor-
des av balanserade utvecklingsutgifter for egenutvecklad

programvara med 0,5 (0,0) MSEK och av materiella anlégg-

ningstiligangar med 0,3 (0,4) MSEK.

MODERBOLAGET

Moderbolagets nettoomsattning for heldret uppgick till
376 (56,7) MSEK och resultat fére och efter skatt uppgick
till-13,0 (-16,2) MSEK. Koncerninterna inkép uppgick till
0.1 (13,1) MSEK. Finansnettot uppgick till -0,4 (-0,5) MSEK.
Bolaget gjorde under perioden investeringar i immateriella
tillgangar avseende aktiverade utvecklingsutgifter om 0,5
(0,0) MSEK. Avskrivningar av immateriella anldggningstill-
gangar har belastat resultatet med 3,8 (6,0) MSEK.

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Ortivus ar genom sin verksamhet exponerad for manga typer av
risker. Riskhantering ar en del av ledningsansvaret. Bolaget har
en policy och process fér riskhanteringen som primart fokuserar
pa fyra typer av risker; finansiella, operativa, legala/regulativa
och landsrisker, For finansiella risker hanvisas till not 24.

Styrelsens arbete med riskfragor framgar av
Bolagsstyrningsrapporten,

Bolaget har sakrat det berdknade valutanettoflddet av
GBP genom valutaterminskontrakt fram till fram till arsskiftet
2019-2020. Bolagets policy &r att valutasakra beddomt
valutanettoflode.

KVALITET OCH MILJO
Ortivus verksamhet ar fokuserad pa kliniska [dsningar dar
kvalitetsfragor utgdr ett sarskilt viktigt omrade, Ortivus
kvalitetssystem for denna del av verksamheten ar certifie-
rat enligt ISO 13485 och uppfyller bilaga Ili MDD (Medical
Device Directive). Bolagets produkter MobiMed och CoroNet
ar CE-mérkta enligt MDD (klass b enligt direktiv 93/42/EEG).
Bolaget ar dven certifierat enligt ISO 20000 och IS0 27001.

Ortivus miljoarbete bygger pa ambitionen att framstalining
och transport av bolagets produkter ska vara sa miljévanlig
som mojligt. Miljdarbetet omfattar inte bara den egna verk-
samheten, utan exempelvis vid val av underleverantorer ar
miljofrager ett vasentligt beslutskriterium,

Ortivus AB bedriver inte nagon miljofarlig verksamhet med
tillstands- eller anmalningsplikt enfigt miljobalken.

For mer information se under avsnitt "Kvalitet och Miljo”.

PERSONAL
Antalet anstallda vid arets slut uppgick till 19 (22) samt 3 (3)
fulltidstjanster pa konsultbasis.

SEGMENT
Bolaget har enbart ett segment som i sin helhet dterspeglas i
koncernens finansiella rapporter.

ORTIVUS AKTIE

Ortivus utestaende aktiekapital uppgick per den 31 december
2018 till 10 900 673 SEK, fordelat pa 1 662 682 A-aktier och
29 482 059 B-aktier, Fér mer information hanvisas till avsnit-
tet "Ortivus aktie och aktieagare” Det finns inga begrans-
ningar i svensk lagstiftning eller i Ortivus bolagsordning som
skulle begransa mojligheter att dverlata aktier i Ortivus AB.

MINSKAT AKTIEKAPITAL

Vid &rsstamman 2018 beslutades att Ortivus aktiekapital,
som vid tillfallet uppgick till 21 801 346 kronor, minskas med
10900 673 kranor till totalt 10 900 673 kronor. Andamalet
med minskningen ar forlusttackning med 2 328 917 kronor
och avsattning till fritt eget kapital med resterande belopp,

8 571 756 kronor. Minskningen genomfdrdes utan indragning
av aktier genom andring av aktiens kvotvdrde till 35 Gre per
aktie.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2018



FORVALTNINGSBERATTELSE

UTDELNING
Styrelsen foreslar att ingen utdelning ldmnas fér rakenskaps-
aret 2018,

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE UNDER 2018
Arsstamman 2018 fattade beslut om féljande riktlinjer
for bestammande av 16n och annan ersattning till ledande
befattningshavare i Ortivus, att galla intill slutet av den ars-
stamma som halls 2019,

Styrelsen har vidare i enlighet med reglerna i koden for
svensk bolagsstyrning genomfort en utvdrdering av Ortivus
ersattningssystem

Allmdnt

Ortivus ska ha de ersattningsnivaer och anstallningsvill-

kor som erfordras for att sakerstalla bolagets tillgang till
befattningshavare med erforderlig kompetens och kapacitet

for att na uppstallda mal till for bolaget anpassade kostnader.

Utgangspunkten for 16n och andra ersattningar till ledande
befattningshavare i Ortivus ska vara marknadsmassiga villkor
anpassade till bolagets kostnader.

Fast lon

Utgangspunkten for ersdttning till ledande befattningshavare
ar att ersattning utgar i form av en marknadsmassig fast 16n
som ska vara individuellt faststalld utifran ovan angivna krite-
rier och respektive befattningshavares sarskilda kompetens.

Rorlig ersattning

| de fall rorlig ersdttning till ledande befattningshavare
aktualiseras skall de bestammas (a) utifran uppfyllelsen av
i forvag uppstallda malkriterier pa koncern- och individniva
med beaktande av bolagets ekonomiska och verksamhets-
massiga utveckling i syfte att frémja bolagets langsiktiga
vardeskapande samt (b) med beaktande av berdrd befatt-
ningshavares personliga utveckling.

Den rorliga ersattningen skall sammantaget beloppsmas-
sigtinte dverstiga 50 procent av den fasta l6n som utbeta-
lats till berérd befattningshavare under den tidsperiod som
den rorliga ersattningen omfattar.

Pensionsférmaner

De ledande befattningshavarnas pensionsvillkor ska vara
marknadsmassiga i férhallande till vad som generellt galler
for motsvarande befattningshavare pa marknaden samtindi-
viduellt anpassade med hansyn till respektive befattnings-
havares sdrskilda kompetens och anpassade till bolagets
kostnader. Pensionsavsattningar ska vara avgiftsbestamda.

Icke penningbaserade férmaner

De ledande befattningshavarnas icke penningbaserade for-
maner (exempelvis tjanstebilsforman) ska motsvara vad som
kan anses rimligt i forhallande till praxis pa marknaden.

Uppsdgningslon och avgangsvederlag
Uppsagningslon och avgangsvederlag ska, i mdjligaste man,
inte sammantaget overstiga sex manadsloner.

Aktiebaserade incitamentsprogram
Alla aktiebaserade incitamentsprogram ska beslutas av
bolagsstamman.

Kretsen av befattningshavare som omfattas
Riktlinjerna omfattar for narvarande vd, ekonomichef,
utvecklingschef, kund- och férsaljningschef och service- och
kvalitetschef vilka utgor de befattningshavare som ingar |
bolagsledningen.

Frangaende av riktlinjerna sker da sarskilda skal
foreligger

Styrelsen ager ratt att franga riktlinjerna om det | ett enskilt
fall finns sarskilda skal for detta.

Styrelsens forslag till riktlinjer galler fran arsstimman
2018 fram till och med arsstimman 2019

Styrelsen kommer att féresla arsstamman 2016 att
godkdnna motsvarande riktlinjer som godkandes vid
arsstamman 2018.

FRAMTIDSUTSIKTER
Ortivus avger inte ndgon prognos.

HANDELSER EFTER BALANSDAGEN
Senot 31

FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION

Moderbolaget

Till drsstéammans forfogande star (SEK):

Balanserat resultat 8571712
Arets forlust 13 029 395
Summa -4 457 683

Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten behandlas
enligt foljande (SEK):

Overfors i ny rakning -4 457 683
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Bolagsstyrningsrapport

Denna bolagsstyrningsrapport ldamnas i enlighet med svenska
aktiebelagslagen och NASDAQ Stockholms regelverk for emit-
tenter inklusive Svensk Kod far bolagsstyrning. For ytterligare
information hanvisas till www.bolagsstyrning.se.

BOLAGSSTYRNING INOM ORTIVUS

Ortivus AB ar ett svenskt publikt aktiebolag med sate i Dan-
deryd, vars A- och B-aktie ar noterad pa NASDAQ Stockholm
Small Cap.

Styrning, ledning och kontroll férdelas mellan aktiedgarna
pa arsstamman, styrelsen och vd enligt de regler som ges i
den svenska aktiebolagsratten, svensk kod for bolagsstyr-
ning, noteringsavtalet, Bolagsordningen och av styrelsen
och ledningen beslutade interna regelverk. Samarbetet med
Bolagets revisorer, som utses av arsstamman, utgdr en viktig
del av arbetet med fokus pa styrelsens och verkstallande
direktérens forvaltning samt foretagets finansiella rapporter.
Styr- och kontrollsystem har anpassats till bolagets storlek
och verksamhet.

AVVIKELSE FRAN SVENSK KOD FOR BOLAGSSTYRNING
Bolaget foljer sedan 2008 svensk kod for bolagsstyrning i alla
vasentliga delar dven om viss anpassning till bolagets mindre
storlek bedomts [amplig. Detta galler for internrevision och
revisionsutskott.

ARSSTAMMA
Enligt aktiebolagslagen ar bolagsstamman det hdgsta beslu-
tande organet dar aktieagarna utbvar sin rostratt, Pa ars-
stamman fattas beslut avseende arsredovisningen, utdelning,
val av styrelse och revisorer, ersattning till styrelseledamdter
och revisorer samt andra fragor i enlighet med aktiebolags-
lagen och bolagsordningen. Bolagsordningen innehaller inga
begransningar | fraga om hur manga roster varje aktieagare
kan avge vid en bolagsstamma. Bolagsordningen innehaller
inga sarskilda bestammelser om tillsattande och entledigande
av styrelseledamdter eller om andring av bolagsordningen.
Alla aktieagare som ar upptagna i aktieboken och som har
anmalt deltagande i tid har ratt att deltai stamman och résta
for sina aktier. Aktieagare kan dven foretradas av ombud vid
stamman. Kallelse till bolagsstamma ska ske enligt Ortivus
bolagsordning. Ytterligare information om &rsstamman samt
fullstandiga protokoll finns publicerat pé bolagets webbplats
www.ortivus.se.

ORTIVUS ARSSTAMMA 2018

Arsstamma 2018 agde rum 3 maj 2018 i anslutning till
bolagets lokaler pa Svardvagen 19 i Danderyd. Datum for
arsstamman offentliggjordes i samband med boksluts-
kommunikén for helaret 2017, Pa arsstamman var registre-

rade aktieagare, samtliga stammovalda, verkstallande direk-
1cren och bolagets revisor narvarande. Utdver arsstdammans
beslut att faststalla resultat- och balansrakning fér bolaget
och koncernen och att ingen utdelning ldmnades for 2017,
beslutades dven om ansvarsfrihet for styrelseledamoter och
verkstallande direktdren, val av styrelseledamdter, revisor och
principer for utseende av valberedningen samt styrelse- och
revisorsarvoden och riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare. Vid arsstamman redogjorde vd pa sed-
vanligt satt for verksamhetens utveckling och styrelsens
ordforande redogjorde fér styrelsens arbete.

Enligt arsstamman 2018, bemyndigades styrelsen att
kunna genomfdra en nyemission. Bemyndigandet galler
fram till arsstamman 2019. Dessutom beslutades att minska
aktiekapitalet med 10,9 MSEK.

VALBEREDNING

Valberedningen infor arsstamman 2018 utgjordes av
bolagets stdrsta agare tillsammans med styrelsens ord-
férande och bestod av Anni Fuhr (utsedd av aktiedgaren
Rune Pettersson), Par-Ola Adolfsson, Peter Edwall (Ponde-
rus Invest AB samt styrelseledamot), samt Nils Bernhard
(styrelsens ordfdrande). Valberedningen hade under aret ett
protokollfort mote.

I'enlighet med beslut vid Ortivus arsstamma den 3 maj
2018 ska ledamoterna i valberedningen infér arsstamman
2018 utses av tre av de rostmassigt direktregistrerade
storsta aktieagarna. Ddrutéver ska valberedningen besta av
styrelsens ordférande. Namnen pa ledamdterna publicerades
den 21 november 2018 och ar Nils Bernhard i egenskap av
styrelseordforande, Peter Edwall som &r utsedd av Ponderus
Invest AB, Peter Seligson, utsedd av aktiefonden Seligson
& Co Phoenix samt Anni Fuhr som ér utsedd av aktiedgaren
Rune Pettersson. Forutom Peter Edwall &r valberedningens
ledamoter oberoende i farhallande till bolaget.

Valberedningens uppgift ar att infor arsstamman fram-
lagga forslag om antalet styrelseledaméter, styrelsens sam-
mansattning och revisor. Vidare ska valberedningen lagga
fram forslag om styrelsens respektive arsstammans ord-
férande samt ge fdrslag till bolagsstamman om arvoden till
styrelsen och revisorer. Valberedningen ska i samband med
sitt uppdrag i vrigt fullgbra de uppgifter som enligt svensk
kod fér bolagsstyrning ankommer pa valberedningen,

VAL OCH ARVODERING AV STYRELSE OCH REVISORER
Styrelsen i Ortivus ska besta av lagst tre och hogst nio leda-
moter med hogst fem suppleanter som utses av arsstamman,
Under 2018 var antalet styrelseledamoter valda av arsstam-
man fyra utan suppleanter. Verkstallande direktoren ingar
inte i styrelsen.
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Till ordinarie styrelseledamdter omvaldes vid arsstamman
2018 Nils Bernhard {styrelseordférande) Peter Edwall, Anna
Klevby Dalgaard och Konstantin Papaxanthis. Alla ledamdter
ar oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
respektive storre aktiedgare i bolaget, forutom Peter Edwall
som ar huvudagare i Ponderus Invest AB och darmed bero-
ende i forhdllande till den storsta agaren i bolaget. FOr mer
information om bolagets ledning och styrelse, se avsnitten
"Ledning” och "Styrelse”,

Arsstamman besl6t att valja om revisionsbolaget Price-
waterhouseCoopers AB. Magnus Lagerberg, Pricewaterhouse-
Coopers AB, ar huvudansvarig revisor i bolaget.

Arsstamman 2018 beslutade i enlighet med valbered-
ningens forslag att arvode till styrelsen utgar med 800 000
kronor att fordelas med 320 000 kronor till styrelsens
ordférande och med 160 000 SEK fér dvriga av stamman
utsedda ledamdter, samt att revisorn ska erhalla skalig ersatt-
ning enligt faktura baserad pa verklig tid for uppdragets
utforande. Enligt gallande praxis betalas styrelsearvodet ut
som I6n.

STYRELSENS ARBETE

Verkstdllande direktéren deltar vid varje styrelsemdte och
rapporterar bolagets affarslage, framtidsutsikter, ekonomiska
stallning och handelser av vasentlig betydelse och fore ars-
skiftet sitt forslag till budget och handlingsplan for det kom-
mande aret. Bolagets ekonomichef deltar ocksa vid styrelsens
moten och ar styrelsens sekreterare och samordnare. Aven
andra tjdnsteman i bolaget deltar i styrelsens sammantraden
som foredragande vid behov. Samtliga kvartalsrapporter och
arsredovisning behandlas av styrelsen.

Riktlinjerna for styrelsens arbete utgar fran styrelsens
arbetsordning, vilken reglerar arbetsfordelningen mellan
styrelse, styrelseordfdrande och verkstallande direktor samt
vilka arenden som ska behandlas pa ordinarie styrelseméten.
Styrelsens arbetsordning faststalls arligen vid det konstitu-

erande styrelsemdtet och justeras vid behov,

Mot bakgrund av bolagets storlek anser styrelsen det
lampligt att inget separat revisionsutskott skapas utan dessa
fragor har hanterats i styrelsen.

Koden stipulerar vidare att for bolag som saknar sdrskild
granskningskontroll (internrevision) ska styrelsen arligen
utvardera om behov foreligger att skapa en sadan funk-
tion, Ortivus styrelse har behandlat denna fraga och funnit
att givet bolagets storlek ar det inte motiverat att skapa en
separat intern granskningsfunktion,

STYRELSENS ARBETE UNDER ARET

Styrelsen har under aret kombinerat behandlingen av alla
vasentliga formalia och kontrollomraden med strategiska
diskussioner och genomgangar av viktiga funktioner och verk-
samhetsomraden. Styrelsen har haft speciellt fokus pa bola-
gets strategiska inriktning samt finansiering under aret. Under
aret hade styrelsen 25 protokollférda sammantraden samt i
tillagg tva heldagars strategimdte av workshopkaraktar med
fokus pa framtida strategier och affarsmodell. Saval styrelsens
ordforande som dvriga ledaméter har darutover haft informella
kontakter i syfte att stotta ledningen i olika fragor. Styrelsen
uppfyller kravet pa att traffa revisor utan vd: s ndrvaro. Styrel-
sen har under aret enskilt traffat revisorn tva ganger.

UTVARDERING AV STYRELSEN OCH VERKSTALLANDE
DIREKTGREN
En gang per ar initierar styrelseordforanden en utvardering
av styrelsens arbete. Avsikten med utvarderingen ar att faen
uppfattning om styrelseledamaternas asikt om hur styrelse-
arbetet bedrivs och vilka atgérder som kan vidtas for att
effektivisera styrelsearbetet, Resultatet av styrelseutvarde-
ring har delgivits Valberedningen.

Styrelsen utvdrderar fortlopande verkstallande direkto-
rens arbete genom att folja verksamhetens utveckling mot
uppsatta mal.

Styrelsen Invald i styrelsen Narvaro Oberoende!  Ersdttning i SEK
Nils Bernhard 2016 25/25 E! 320000
Peter Edwall 2008 25/25 Nej 160000
Konstantin Papaxanthis 2017 25/25 3 160000
Anna Klevby Dalgaard 2017 25/25 Ja 160000
Summa 800 000

b Avser om ledamoten &r att anse som oberoende till bolaget och storre aktieagare.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2018



BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

ERSATTNINGSUTSKOTT
Ersattningsutskottet ar ett utskott till styrelsen som har en
radgivande funktion kring ersattningsfragor inom bolaget.
Under aret har utskottet utgjorts av styrelsens ordférande
samt Peter Edwall. Ersattningsutskottet har under aret
haft ett protokollfért méte som avhandlat ersattning till vd
For mer information om bolagets vd, se avsnittet "Led-
ning”. Nagan separat ersattning har inte utgatt for arbetet i
Ersattningsutskottet.

Ersattningsutskottet, saval som styrelsen, har dessutom
under aret, i enlighet med Kodens krav, utvarderat foretagets
ersattningssystem till ledande befattningshavare.

AKTIEAGARE
Information om Ortivus aktiedgare aterfinns under avsnittet
"Ortivus aktier och aktiedgare”.

ARSSTAMMOVALDA STYRELSELEDAMOTER

Ortivus Styrelse bestar av fyra arsstammovalda personer och
inga ledamoter utsedda av facklig organisation. \Vd ingér inte
i styrelsen men deltar tillsammans med ekonomichef vid alla
relevanta punkter.

STYRELSEORDFORANDE
| styrelseordférandens uppdrag ingar att se till att styrelsens

arbete star i dverensstammelse med bestammelserna i bolag-

sordningen, aktiebolagslagen och styrelsens arbetsordning
och att organisera och leda styrelsens arbete for att skapa
basta mojliga férutsattningar for arbetet. Styrelseordfo-
randes arbetsuppgifter regleras i Ortivus Arbetsordning
far Styrelsen.

VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Styrelsen har enligt gellande Bolagsstyrningsmodell i Sverige
delegerat det operativa ledningsansvaret till vd. Styrelsen
faststaller arligen verkstallande direktérens instruktion som
klargor ansvarsfragorna kring bolagets lopande forvaltning
och verksamhet. Vd ska darvid folja de riktlinjer som styrelsen
meddelar. VVd ska i sitt arbete verka for att verksamheten
bedrivs i enlighet med sunda principer och tillse att med-
elsforvaltningen skdts pd ett betryggande satt, att bola-
gets Overlevnad pa lang sikt sakerstalls, att bolaget tillfors
nodvandig kompetens, att bolagets verksamhet bedrivs i
enlighet med lagar, forfattningar och myndighetsforeskrifter
samt i enlighet med bolagsordningen. Dessutom ska vd se till
att Ortivus bokforing fullgors i overensstammelse med lag.

STYRELSENS RAPPORT KRING INTERN KONTROLL OCH
RISKHANTERING

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen

och svensk kod for bolagsstyrning for den interna kontrol-
len. Denna beskrivning ar primart begransad till den interna
kontrollen avseende den finansiella rapporteringen men for
Ortivus som medicintekniskt bolag utgor produk tkvalitet och
de kliniska och medicinska aspekterna viktiga fokusomraden.

For Ortivus styrelse, ledning och medarbetare ar styrning,
ledning och kontroll ndgot som hela tiden méste balanseras
med beaktande av bolagets storlek, exempelvis har bolaget
ingen sarskild funktion for internrevision. Ortivus har en
serie processer och kontrolisystem dar kontrollbehov har
balanserats med riskbedomning och dar bolaget storlek och
komplexitet har beaktats.

Kontrollmiljo

Ortivus AB:s styrelse faststaller arligen en arbetsordning
for sitt arbete samt vd:s instruktion och policyer for viktiga
omraden inom finans, riskhantering och information.

Ortivus vd och bolagsledning har det fulla operativa ansva-
ret for den interna kontrollen. Ledningen har, pa grundval
av styrelsens riktlinjer, lagar och regler avseende finansiell
rapportering, faststallt roll- och ansvarsférdeiningen for
anstallda som arbetar med den finansiella rappor teringen
inom koncernen,

Ortivus policyer, riktlinjer, manualer och dvriga styrande
dokument ar tillgangliga fér personalen primart via bola-
gets ledningssystem/intrandt. Ledningen ansvarar for att
personalen kanner till aktuelia policyer och riktlinjer. Informa-
tionstraffar med de anstallda halls minst en gang per manad.
Ortivus ar ett litet bolag och hanteringen av dessa fragor
sker darfér primart som en del av det dagliga ledningsarbetet
och chefsansvaret.

Mer infermation om hur Ortivus arbetar med kvalitet och
certifieringar aterfinns i avsnittet "Kvalitet och miljg”,

Riskbedémning

Malsattningen med Ortivus riskbedomning &r att fanga
upp, analysera och hantera aktuella och framtida risker for
att ddrigenom sakra koncernens resultatutveckling och
finansiella stallning. Ortivus ledning och styrelse arbetar
fortlopande och aktivt med riskbeddmning och riskhante-
ring for att sakerstalla att de risker som bolaget ar utsatt
for hanteras pa ett andamalsenligt satt inom de ramar som
faststallts,

Ledningen gor regelbundet en genomgang och kvantifi-
ering av riskerna vilka avrapporteras till styrelsen. Ortivus
har ocksa ett ndra samarbete med bolagets revisorer for
attiett tidigt skede kunna identifiera risker i den finansiella
rapporteringen.

Kontrollaktiviteter

Ortivus har medvetet, givet bolagets storlek, valt att inte
inratta nagon separat funktion for internkontroll utan detta
arbete hanteras delegerat av olika befattningshavare som en
del av det I6pande ledningsarbetet. For kvalitetssystemen
sker regelbunden extern revision enligt aktuellt regelverk.

Information och kommunikation

Information om Ortivus styrande dokument som koncern-
policyer, handbdcker och riktlinjer finns samlade pa bolagets
intranat och koordineras for kencernen via foretagets
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kvalitetschef. Ortivus ger fortlopande marknaden informa-
tion om koncernens finansiella stallning och utveckling via
till exempel kvartalsrapporter, pressreleaser och hemsida.
Styrelsen har valt att, givet bolagets storlek och situation,
enbart avge finansiell rapportering pa svenska.

Uppféljning

Uppfoljning sker lopande av féretagsledningen med avrap-
portering till styrelsen. Givet bolagets relativt lilla storlek sker
uppfdljningen primart genom de normala ledningsorgan som
vid varje tidpunkt anvdnds inom bolaget.

REVISORER
Revisorerna i Ortivus valjs av Arsstdmman for en period av
ett ar intill nastkommande arsstamma. For periaden fram till
arsstamman 2019 valdes PricewaterhouseCoopers AB som
revisionsbolag. PricewaterhouseCoopers AB utsag auktorise-
rade revisor Magnus Lagerberg som huvudansvarig revisor.
Forutom revisionen av arsbokslutet omfattar revisionen
aven lopande granskning av arets redovisning och farvalt-
ning, varvid dven sker en revision av interna rutiner och
kontrollsystem. Revisorerna har inte utfort en dversiktlig
granskning av en kvartalsrapport, enligt dnskemal fran
bolaget, givet bolagets storlek, En lagstadgad granskning av
koncernens bolagsstyrningsrapport samt en granskning av

ORTIVUS BOLAGSSTYRNINGSSTRUKTUR

Schematisk bild kring hur
Ortivus fungerar fran stamma
via styrelse och utskott ner till
Vd/ledning, funktionsbaserad
organisation och koncern-
gemensamma processer for
t.ex. finans och kvalitet.

Revisorer

Valberedning

huruvida arsstammans riktlinjer om ersattningar till ledande
befattningsféljare har foljits har genomférts. Viss radgivning
har dven utforts. Bolagets revisor ar dven narvarande pa vissa
styrelsemoten for att diskutera revisionsplanen, revisionen
och iakttagelser fran revisionen. Bolagets revisor traffar dven
styrelsen utan att foretradare fran bolaget ar narvarande.

FRAMATRIKTADE UTTALANDEN

Alla framatriktade uttalanden i denna arsredovisning ach
andra finansiella rapporter baseras pa bolagets basta bedom-
ning vid tidpunkten for avlamnad rapport. Sadana uttalanden
innehdller som alla framtidsbedémningar risker och osdker-
heter som kan innebara att verkligt utfall blir annorlunda, i
synnerhet i ett [dge dar det finansiella klimatet &r osakert,
Utdver vad som kravs enligt gdllande lagstiftning galler
framatblickande uttalanden endast den dag de framfors och
Ortivus atar sig inte att uppdatera nagra av dem mot bak-
grund av ny information eller framtida handelser.

Aktieagare
genom arsstamman

Styrelse
Ersattningskommitte

\/D och ledningsgrupp

I 1

Forsaljning, marknad
och produkt

Inkop, leverans

Utveckling och support

I |
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Koncernens rapport over

totalresultat

1 januari-31 december

Belopp i KSEK Not 2018 2017
Nettoomsattning 2.3 52199 58799
Kostnad for sdlda varor och tjgnster -30151 -28825
Bruttoresultat 22048 29974
Forsaljningskostnader -16169 -14135
Administrationskostnader -8455 -13155
Forsknings- och utvecklingskostnader -10761 -13041
Ovriga rérelseintakter 4 1744 5089
Ovriga rérelsekostnader 4 1310 -5180
Rorelseresultat 56,710,111 -12 943 -10 448
Finansiella intakter 3k 0
Finansiella kostnader -449 -1157
Finansnetto 8 -448 -1157
Resultat fore skatt -13 391 -11 605
Skatt 8 . -
ARETS RESULTAT -13391 -11 605
Ovrigt totalresultat

Poster som har omforts eller kan omféras till arets resultat

Omrakningsdifferenser vid omrakning av utlandska verksamheter 17 -7
Arets 6vrigt totalresultat 17 -7
Arets totalresultat -13374 -11612
Arets resultat hanforligt till:

Moderbolagets aktiedgare -13391 -11 605
Arets totalresultat hinférligt till:

Moderbolagets aktiedgare -13374 -11612
Resultat per aktie -043 -043
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Koncernens rapport over

finansiell stallning

Belopp i KSEK Not 2018-12-31 2017-12-31
TILLGANGAR

Immateriella tillgangar 3,10 8586 11838
Materiella anldggningstillgangar 311 4353 8215
Summa anldggningstillgangar 12939 20053
Varulager 12 3942 3358
Kundfordringar 13 4839 6224
Ovriga fordringar 14 527 835
Farutbetalda kostnader och upplupna intdkter 15 2031 2289
Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen 23 60 79
Likvida medel 16 3359 1702
Summa omséttningstillgangar 23 14758 14 487
SUMMA TILLGANGAR 27 697 34 540
EGET KAPITAL 17

Aktiekapital 10901 21801
Ovrigt tillskjutet kapital 14 956 14 956
Omrakningsreserver 312 295
Balanserat resultat inklusive arets resultat -23988 -21487
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 2181 15555
SUMMA EGET KAPITAL 2181 15555
SKULDER

Avsattningar 19 0 22
Langfristiga rantebarande skulder 20,23 595 1548
Summa langfristiga skulder 595 1570
Forskott fran kunder 21 1374 0
Leverantorsskulder 3167 3112
Ovriga skulder 1179 1633
Kortfristiga réntebarande skulder 20 12429 8491
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22 6772 4179
Summa kortfristiga skulder 23 24 921 17 415
SUMMA SKULDER 25516 18 985
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 27 697 34540

Information am koncernens stallda sakerheter och eventualforpliktelser, se not 26
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Koncernens rapport over
forandringar | eget kapital

Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedagare

Balanserade

Bvrigt vinstmedel Totalt
Aktie- tiliskjutet Omrdknings- inklusive eget
Belopp i KSEK Not kapital kapital reserv arets resultat kapital
Ingdende eget kapital 2017-01-01 14534 278 302 -9892 5222
Arets resultat 0 0 0 -11 605 -11 605
Ovrigt totalresultat 0 0 -7 0 -7
Summa totalresultat 0 0 -7 -11 605 -11 612
Transaktioner med aktiedgare i deras
egenskap av dgare:
Nyemission 7267 15573 0 0 22840
Transaktionskostnader vid nyemission 0 -895 0 0 -895
Summa transaktioner med aktiedgare 7 267 14678 0 0 21945
Utgaende eget kapital 2017-12-31 17 21801 14 956 295 -21 497 15 555
Ingaende eget kapital 2018-01-01 21801 14 956 295 -21 497 15 555
Arets resultat 0 0 0 13391 -13391
Ovrigt totalresultat 0 0 17 0 17
Summa totalresultat 0 0 17 -13391 -13 374
Transaktioner med aktiedgare i deras
egenskap av dgare:
Minskning av aktiekapital -10900 0 0 10900 0
Summa transaktioner med aktiedgare -10 900 0 0 10900 0
Utgaende eget kapital 2018-12-31 17 10901 14 956 312 -23 988 2181
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Koncernens rapport
over kassafloden

1 januari-31 december

Belopp i KSEK 2018 2017
Den lopande verksamheten

Resultat fore skatt -13391 -11 605
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 8248 1015¢
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore férandringar av rérelsekapital -5143 -1453
Kassafléde fran féridndringar i rorelsekapital

Okning ()/Minskning (+) av varulager -584 -447
Okning (-)/Minskning (+) av rorelsefordringar 1649 2947
Okning (+)/Minskning (-) av rorelseskulder 3568 -12 945
Kassaflode fran den |6pande verksamheten -510 -11898
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstiligangar -281 -350
Forvary avimmateriella tillgangar -537 0
Avyttring av materiella tillgangar 0 0
Kassafldde fran investeringsverksamheten -818 -350
Finansieringsverksamheten

Upptagna lan 13250 5000
Amortering lan -7708 -7 284
Amortering finansiell leasing -2556 -7 749
Nyemission 0 21945
Aterbetalning erlagd deposition 0 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 2985 11912
ARETS KASSAFLODE 1657 -336
Likvida medel vid arets bérjan 1702 2038
Likvida medel vid arets slut 3359 1702
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Koncernens rapport over kassafloden, forts

1 januari-31 december

Belopp i KSEK 2018 2017
TILLAGGSUPPLYSNINGAR TILL RAPPORT OVER KASSAFLODESANALYS

Rantor

Erhallna rantor 1 0
Erlagda rantor -449 -1157

Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet

Avskrivningar och nedskrivningar 7967 10061
Orealiserade valutakursdifferenser 303 146
Realisationsresultat anlaggningstillgangar 0 7
Ovriga avsattningar » -22 -62

8248 10152

] 6vriga avsattningar ingar upplosen av garantireserver

Specifikation finansieringsverksamheten
Upptagna lan

Danske Bank 10000 0
Ponderus Invest AB 3250 5000
Summa upptagna lan 13250 5000

Amortering 1an

Ponderus Invest AB -2 250 -5000
Almi -953 -1429
Checkkredit Danske Bank -4 506 -855
Summa amortering lan -7709 -7 284
Amortering finansiell leasing -2 556 -7 749
Nyemission 0 21945
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 2985 11912
39
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RAKENSKAPER

Resultatrakning moderbolaget

1 januari-31 december

Belopp i KSEK Not 2018 2017
Nettoomsattning 2.3 37622 56675
Kostnad for saldz varor och tjanster -16 855 -33975
Bruttoresultat 20767 22700
Forsaljningskostnader -14813 -12146
Administrationskostnader -8027 -13144
Forsknings- och utvecklingskostnader -10761 -12 995
Ovriga rérelseintakter 4 1505 5089
Ovriga rérelsekostnader 4 -1308 -5180
Rorelseresultat 56,10,11,25,27 -12637 -15676
Resultat fran finansiella poster 8

Resultat fran andelar i koncernforetag 0 0
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 1 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -393 -514
Resultat efter finansiella poster och fore skatt -13 029 -16 190
Skatt 9 - -
ARETS RESULTAT -13 029 -16 190

Arets resultat sammanfaller med rets totalresultat,
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Balansrakning moderbolaget

RAKENSKAPER

Belopp i KSEK Not 18-12-31 17-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella tillgangar 10 8586 11838
Materiella anldggningstillgangar 11 762 1322
Andelar i koncernforetag 28 9574 9574
Summa anldggningstillgangar 18922 22734
Omséttningstillgangar

Varulager 12 3347 2950
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 13 3608 3374
Fordringar pa koncernforetag 0 4330
Ovriga fordringar 14 507 815
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 1265 1777
Summa kortfristiga fordringar 5380 10 296
Ovriga kortfristiga placeringar 23 60 79
Summa kortfristiga placeringar 60 79
Kassa och bank 16 2897 205
Summa omséattningstillgangar 23 11 684 13530
SUMMA TILLGANGAR 30 606 36 264
EGET KAPITAL 17

Bundet eget kapital

Aktiekapital 10301 21 801
Fritt eget kapital

Overkursfond 14 955 14955
Balanserat resultat -6 384 -1094
Arets resultat -13029 -16190
SUMMA EGET KAPITAL 6443 19472
Avsattningar

Avsattningar 19 0 22
Summa avsdttningar 0 22
SKULDER

Langfristiga rantebarande skulder 20,23 585 1548
Summa langfristiga skulder 595 1548
Forskott fran kunder 21 0 0
Leverantérsskulder 2208 2797
Skulder till koncernforetag 1901 2490
Ovriga skulder 437 310
Kortfristiga rantebdrande skulder 20 12429 5935
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 22 6593 3690
Summa kortfristiga skulder 23 23568 15222
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 30 606 36 264

Information om koncernens stallda sakerheter och eventualfdrpliktelser, se not 26

ﬂ
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RAKENSKAPER

Moderbolagets rapport over
forandringar i eget kapital

Bundet eget
kapital Fritt eget kapital

Overkurs- Balanserat Arets Totalt
Belopp i KSEK Not Aktiekapital fond resultat resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2017-01-01 14534 278 6302 -7 396 13718
Vinstdisposition 0 0] -7 396 7396 -
Nyemission 7267 15573 0 22840
Transaktionskostnader vid nyemission 0 -896 -896
Arets resultat 0 0 0 -16190 -16 190
Utgdende eget kapital 2017-12-31 17 21801 14 955 -1 094 -16 190 19472
Ingaende eget kapital 2018-01-01 21801 14 955 -1094 -16 190 19472
Vinstdisposition 0 0 -16190 16190 -
Minskning av aktiekapital -10900 0 10900 0 0
Arets resultat 0 0 0 -13029 -13029
Utgaende eget kapital 2018-12-31 17 10901 14 955 -6 384 -13 029 6443
Arets resultat sammanfaller med arets totalresultat,
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RAKENSKAPER

Kassaflodesanalys moderbolaget

1 januari-31 december

Belopp i KSEK 2018 2017
Den ldpande verksamheten

Resultat fore skatt -13028 -16190
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 4755 6652
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére férindring av rérelsekapital -8274 -9538
Kassafldde fran fordndring i rorelsekapital

Okning (-)/Minskning (+) av varulager -397 -513
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 4614 6781
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 1852 -15 987
Kassafléde fran den lépande verksamheten -2 205 -19 257
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anldggningstillgangar -107 -231
Avyttring av materiella anlaggningstillgangar 0 0
Forvarv avimmateriella tillgangar -337 0
Kassafldde fran investeringsverksamheten -644 -231
Finansieringsverksamheten

Upptagna lan 13250 5000
Amortering 1an -7709 -7 284
Nyemission 0 21 945
Aterbetalning erlagd deposition 0 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 5541 19661
ARETS KASSAFLODE 2692 173
Likvida medel vid arets borjan 205 32
Likvida medel vid arets slut 2897 205
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RAKENSKAPER

Kassaflodesanalys moderbolaget, forts

1 januari-31 december

Belopp i KSEK 2018 2017
TILLAGGSUPPLYSNINGAR TILL KASSAFLODESANALYS
Rantor
Erhallna rantor 1 0
Erlagda rantor -393 -514
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar och nedskrivningar 4455 6604
Orealiserade valutakursdifferenser 322 103
Realisationsresultat anlaggningstillgangar 0 7
Ovriga avsattningar ! 22 62
4755 6652
91 byriga avsattningar ingar uppldsen av garantireserver.
Specifikation finansieringsverksamheten
Upptagnalan
Danske Bank 10000 0
Ponderus Invest AB 3250 5000
Summa upptagna lan 13 250 5000
Amortering lan
Ponderus Invest AB -2250 -5000
Almi -953 -1429
Checkkredit Danske Bank -4 506 -855
Summa amortering lan -7 709 -7 284
Nyemission 0 21945
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 5541 19661

ﬁ
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NOTER

Noter

NOT 1 - REDOVISNINGSPRINCIPER

OVERENSSTAMMELSE MED NORMGIVNING OCH LAG
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med Inter-
national Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna av
International Accounting Standards Board (IASB) sadana
de antagits av EU. Vidare har rekommendationen RFR 1
Kompletterande redovisningsregler fér koncerner utgiven av
Radet for finansiell rapportering tillampats.

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som
koncernen utom i de fall som anges nedan.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt
Arsredovisningslag (1995:1554) och Radet for finansiell rap-
portering RFR 2 Redovisning fér juridisk person. Aven Radet
for Finansiell rapporterings uttalande géllande for noterade
foretag tilldmpas. RFR 2 innebér att moderbolaget i arsredo-
visningen for den juridiska personen ska tillampa samtliga av
EU godkanda IFRS standards och uttalande sa langt detta
ar mojligt inom ramen fér arsredovisningslagen, tryggande-
lagen och med hansyn till sambandet mellan redovisning och
beskattning. Rekommendationen anger vilka undantag och
tillagg som ska goras fran IFRS.

SKILLNADER MELLAN KONCERNENS OCH
MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER
Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets redovis-
ningsprinciper framgar nedan. De nedan angivna redovis-
ningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konsekvent
pa samtliga perioder som presenteras i moderbolagets
finansiella rapporter.

Klassificering och uppstallningsformer

Fér moderbolaget anvands benamningarna resultatrak-
ning, balansrékning respektive kassaflédesanalys for de
rapporter somikoncernen har titlarna rapport dver totalre-
sultat, rapport dver finansiell stallning respektive rapport
over kassafloden. Resultatrakning och balansrakning ar for
moderbolaget uppstdllda enligt arsredovisningslagens sche-
man, rapporten dver férandringar i eget kapital och kassa-
flodesanalysen baseras pa IAS 1 "Utformning av finansiella
rapporter” respektive IAS 7 "Rapport dver kassafldden” De
skillnader mot koncernens rapporter som gor sig gallande |
moderbolagets resultat- och balansrakningar utgors framst
av redovisning av finansiella intdkter och kostnader, anlagg-
ningstillgangar, eget kapital samt forekomsten av avsatt-
ningar som egen rubrik i balansrakningen.

Andelar i dotterforetag

Andelar i dotterféretag redovisas i moderbolaget enligt
anskaffningsvardemetoden. Detta innebdr att transaktions-
utgifter inkluderas i det redovisade vérdet for inne-

hav i dotterfiretag. | koncernredovisningen redovisas
transaktionsutgifter hanforliga till dotterforetag direkti
resultat nar dessa uppkommer.

Anteciperade utdelningar

Anteciperad utdelning fran dotterféretag redovisas i de fall
moderfdretaget ensamt har ratt att besluta om utdelnings
storlek och moderforetaget har fattat beslut om utdelning-
ens storlek innan moderféretaget publicerat sina finansiella
rapporter.

Leasade tillgangar
| moderbolaget redovisas samtliga leasingavtal enligt reg-
lerna for operationell leasing.

Laneutgifter

| den man koncernen kommer att aktivera laneutgifter kommer
moderbolaget att ha en valmojlighet att antingen kostnads-
fora direkt eller att aktivera. Inga laneutgifter har aktiverats.

FORUTSATTNINGAR VID UPPRATTANDE AV
MODERBOLAGETS OCH KONCERNENS FINANSIELLA
RAPPORTER

Tillgangar och skulder ar redovisade till historiska anskaff-
ningsvarden, férutom vissa finansiella tillgangar och skulder
som varderas till verkligt varde. Finansiella tillgangar och skul-
der som varderas till verkligt varde bestar av derivatinstru-
ment eller finansiella tillgangar klassificerade som finansiella
tillgangar varderade till verkligt varde via resultatet,

Moderbolagets funktionella valuta ar svenska kronor, vilken
utgor rapporteringsvaluta fér moderbolag och koncern. Det
innebdr att de finansiella rapporterna presenteras i svenska
kronor. Samtliga belopp ar avrundade till nérmaste tusental
kronor om inte annat anges.

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS
kraver att foretagsledningen gor bedémningar och uppskatt-
ningar samt gdr antaganden som paverkar tilldmpningen av
redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av till-
gangar, skulder, intakter och kostnader. Uppskattningarna och
antagandena ar baserade pa historiska erfarenheter och ett
antal andra faktorer som under radande forhallanden synes
vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och anta-
ganden anvands sedan for att bedoma de redovisade vardena
pa tillgangar och skulder som inte annars framgar tydligt fran
andra kallor. Verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskatt-
ningar och bedémningar.
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Uppskattningarna och antagandena ses over regelbundet.
Andringar av uppskattningar redovisas i den period dndringen
g0rs om andringen endast paverkat denna period, eller i den
period andringen gérs och framtida perioder om andringen
paverkar bade aktuell period och framtida perioder.

Bedomningar gjorda av foretagsledningen vid till-
lampningen av IFRS som har en betydande inverkan pa de
finansiella rapporterna och gjorda uppskattningar som kan
medfora vasentliga justeringar i pafoljiande ars finansiella
rapporter beskrivs narmare i not 29 "Viktiga uppskattningar
och beddmningar”.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for koncernen
har tilldmpats konsekvent pa samtliga perioder som pre-
senteras i koncernens finansiella rapporter, om inte annat
framgar nedan. Koncernens redovisningsprinciper har till-
lampats konsekvent pa rapportering och konsolidering av
moder- och dotterbolag.

ﬁ\rsredouisningen och koncernredovisningen har godkants
fér utfardande av styrelsen och VD den 20 mars 2018
Arsredovisningen och koncernredovisningen blir féremal for
faststallelse pa drsstamman den 6 maj 2018.

ANDRADE REDOVISNINGSPRINCIPER

IFRS 9 Finansiella instrument har ersatt IAS 39 Finansiella
instrument: Redaovisning och vardering fran och med 1 januari
2018.IFRS 9 hanterar klassificering, vardering och redovis-
ning av finansiella tillgdngar och skulder och infor nya regler
fér sakringsredovisning.

Overgangen har inte inneburit nagon forandring av
bolagets redovisningsprinciper bortsett fran klassificering
av finansiella tillgangar. Detta har dock inte inneburit nagon
kvantitativ effekt.

IFRS 15 Intakter fran avtal med kunder. IFRS 15 ar den nya
standarden for intaktsredovisning. IFRS 15 ersatter IAS 18
Intakter. IFRS 15 bygger pa principen att intakter redovisas
nar kunden erhdller kontroll Gver den forsalda varan eller
tjansten - en princip som ersatter den tidigare principen att
intakter redovisas nar risker och férmaner dvergatt till kopa-
ren, Har trattikraft 1 januari 2018.

Till foljd av implementeringen av IFRS 15 har bolaget
analyserat kundkontrakten och denna nya standard har inte
inneburit nagon vasentlig paverkan pa bolagets resultat
och stallning.

NYA STANDARDER PUBLICERADE AV IASB SOM ANNU
INTE HAR TRATT | KRAFT

IFRS 16 Leasingavtal trader i kraft den 1 januari 2019 och
kraver att leasetagare redovisar tillgangar och skulder
hanfarliga till alla leasingavtal, med undantag for avtal som
ar kortare an 12 manader och avser kontrakt av mindre varde,
Standarden ersatter IAS 17 Leasingavtal samt tillhérande
tolkningar. Innebarden ar att distinktionen mellan ett opera-
tionellt leasingavtal respektive ett finansiellt leasingavtal tas
bort och ersdtts med ett synsatt om nyttjanderatt respek-
tive atagande att reglera lopande betalningar till leasegivare.

Bolaget har genomfért utvérdering av effekterna av
IFRS16, som avser fréamst avtal om lokalhyra. Bolaget har
valt forenklad dvergangsmetod och detta kommer inte att fa
nagon effekt pa bolagets eget kapital Jamforelsetal for 2018
kommer inte att berdknas.

Nar IFRS 16 tillampas for forsta gangen, anvands koncer-
nen foljande praktiska losningar och undantag som tillats |
standarden:

Operationella leasingavtal med en kvarvarande leasing-
period pa mindre an 12 manader per 1 januari 2019 har
redovisats som korttidsleasingavtal.

Som framgar av not 25 "Operationell leasing” uppgar
bolagets framtida ataganden till kopplade till operationella
leasingavtal till 3,7 MSEK. Skuld enligt IFRS16, per 1 januari
2019, uppgar till 2,9 MSEK. Skillnaden mellan dessa bada, om
-0,8 MSEK, bestar av:

- diskonteringseffekt -0,2 MSEK
- korttidsleasingavtal -0,4 MSEK
- avgifter betalda per bokslutsdatum -0,2 MSEK.

Nyttjanderattstillgangar per 1 januari 2019 uppgar till ett
varde av 3,1 MSEK. Skillnad mellan tillgdng och skuld om 0,2
MSEK &r hanforlig till férutbetalda leasingkostnader.

Ovriga nva eller andrade IFRS inklusive uttalanden bedéms
inte fa nagon effekt pa koncernens redovisning.

SEGMENTSRAPPORTERING

Ettrorelsesegment ar en del av koncernen som bedriver
verksamhet fran vilken den kan generera intakter och adrar
sig kostnader och for vilka det finns fristaende finansiell
information tillganglig. Ett rérelsesegments resultat foljs
vidare upp av bolagets hogste verkstallande beslutsfat-

tare for att utvardera resultatet samt for att kunna allokera
resurser till rorelsesegmentet. For narvarande har koncernen
endast ett rérelsesegment. Se not 3 "Segmentsrapportering”
for ytterligare beskrivning av indelningen och presentationen
av rirelsesegment.

KLASSIFICERING
Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder och avsatt-
ningar i moderbolag och koncern bestar i allt vasentligt
enbart av belopp som forvantas dtervinnas eller betalas efter
mer an toly manader réknat fran balansdagen.
Omsattningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbo-
lag och koncern bestar i allt vasentligt enbart av belopp som
forvantas atervinnas eller betalas inom tolv manader raknat
fran balansdagen.
Eventuell avvikelse fran dessa principer i fraga om betal-
ning eller atervinning framgar i férekommande fall i not till
berdrd balanspost.

KONSOLIDERINGSPRINCIPER

Dotterfdretag

Dotterforetag &r foretag som star under ett bestammande
inflytande fran koncernens moderbolag. Koncernen har
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bestammande inflytande over ett foretag nar den expone-
ras for eller har ratt till rorlig avkastning fran sitt innehav i
foretaget och kan paverka avkastningen genom sitt bestam-
mande inflytande i foretaget. Dotterforetag redovisas enligt
forvarvsmetoden. Metoden innebar att farvary av ett dot-
terbolag betraktas som en transaktion varigenom koncernen
indirekt farvarvar dotterforetagets tillgangar och dvertar
dess skulder och eventualfarpliktelser. Det koncernmadssiga
anskaffningsvardet faststalls genom att en forvarvsanalys i
anslutning till rorelseforvarvet.

| analysen faststalls dels anskaffningsvardet for andelarna
eller rorelsen, dels det verkliga vardet pa forvarysdagen av
férvarvade identifierbara tillgdngar samt dvertagna skulder
och eventualforpliktelser.

Anskaffningsvardet for dotterforetagsaktierna respektive
rérelsen utgérs av de verkliga vardena per overlatelsedagen
for tillgangar, uppkomna eller dvertagna skulder och emit-
terade egetkapitalinstrument som lamnas som vederlag i
utbyte mot de forvarvade nettotillgangarna. Vid rorelse-
forvary dar anskaffningskostnaden overstiger nettovar-
det av identifierade férvarvade tillgangar och dvertagna
skulder samt eventualforpliktelser, redovisas skillnaden som
goodwill. Nar skilinaden &r negativ redovisas denna direkt i
resultatrakningen.

Dotterforetagens finansiella rapporter tas ini koncern-
redovisningen fran och med forvarvstidpunkten till det
datum da det bestdmmande inflytandet upphor.
Forvarvsrelaterade kostnader kostnadsfors nar de uppstar.

TRANSAKTIONER SOM SKA ELIMINERAS VID
KONSOLIDERING

Koncerninterna fordringar och skulder, intakter och kostnader
och orealiserade vinster eller forluster som uppkommer fran
koncerninterna transaktioner mellan koncernfdretag elimine-
ras i sin helhet vid upprattande av koncernredovisningen.

UTLANDSK VALUTA

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den funktionella
valutan till den valutakurs som foreligger pa transaktions-
dagen. Funktionell valuta ar valutan i de primara ekonomiska
miljéer dar de i koncernen ingaende bolagen bedriver sin
verksamhet. Monetdra tillgangar och skulder i utlandsk valuta
raknas om till den funktionella valutan till den valutakurs
som féreligger pa balansdagen. Valutakursdifferenser som
uppstar vid omrakningarna redovisas normalt i arets resultat.
Icke-monetara tillgangar och skulder som redovisas till histo-
riska anskaffningsvarden omraknas till valutakurs vid trans-
aktionstillfallet. Icke-monetara tillgdngar och skulder som
redovisas till verkliga varden omraknas till den funktionella
valutan till den kurs som rader vid tidpunkten for vardering till
verkligt varde.

Utlandska verksamheters finansiella rapporter
Tillgangar och skulder i utlandsverksamheter, inklusive even-
tuell goodwill och andra koncernmassiga éver- och under-
varden, omraknas till svenska kronor till den valutakurs som

rader pa balansdagen. Intdkter och kostnader i verksamhet
utomlands omraknas till svenska kronor till en genomsnitts-
kurs som utgar en approximation av kurserna vid respektive
transaktionstidpunkt. Omrakningsdifferenser som uppstar vid
valutaomrakning av utlandsverksamheter redovisas i dvrigt
totalresultat och ackumuleras i en separat komponent i eget
kapital benamnd omrakningsresery.

INTAKTER

Forsaljning av varor

intakter for forsalining av varor redovisas vid tidpunkten da
foretagets prestationsétagande anses vara uppfyllt. Denna
tidpunkt infaller nar vasentliga risker som ar forknippade
med varornas agande over forts till kdparen, i normalfallet
nar kunden fatt varan i sin besittning. Har ingar férsaljning
av hardvara, vilket bland annat bestar av bolagets egen-
utvecklade matenhet samt datorer fdr matenheten och/eller
journalsystemet.

Forsdljning av mjukvara

Intakter for forsaljning av mjukvara sker pa olika satt:

« Licens med avseende pa nyttjanderatt, dar intakten redo-
visas vid tidpunkten da kunden har tillgang till systemet.

* Licensavtal med avseende pa ratt till uppgraderingar, dar
intakten redovisas linjart éver avtalets 16ptid.

e Kundspecifik utveckling av MobiMed-systemet, dar intak-
ten redovisas vid tidpunkten da kunden har tillgang till
systemet.

* Integrationer mot andra sjukvardssystem, dar intak-
ten redovisas vid tidpunkten da kunden har tillganeg till
systemet.

Systemabonnemang

QOrtivus tillhandahaller systemabonnemang, sa kallad Mana-
ged Service, dar intakten redovisas linjart over kontraktets
I6ptid.

Tidnsteuppdrag

Intakter for forsaljning av tjansteuppdrag sker pa olika satt:

« Serviceavtal dar intakterna ar avtalsbundna, och redovisas
linjart éver avtalets léptid

« Lopande service for kunder som inte har serviceavtal, dar
intakten recovisas vid tidpunkten for utford service.

= Installation, utbildning och projektledning dér intakten redo-
visas vid tidpunkten for utford tjansteleverans.

Finansiella intdkter och kostnader

Finansiella intdkter och kostnader bestar av ranteintakter och
rantekostnader pa bankmedel, fordringar och skulder, inklu-
sive skulder for finansiell leasing samt valutakursdifferenser.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inklu-
derar pa tillgangssidan likvida medel, derivat och kundford-
ringar. Pa skuldsidan aterfinns leverantorsskulder och lan fran
kreditinstitut.
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Finansiella instrument redovisas initialt till anskaffnings-
varde motsvarande instrumentets verkliga varde med tillagg
for transaktionskostnader for alla finansiella instrument
forutom de som tillhdr kategorierna finansiella tillgangar och
skulder varderade till verkligt varde via resultatrakningen.
Kundfordringar redovisas i enlighet med IFRS S initialt till
transaktionspris. Redovisning sker darefter beroende av hur
de klassificerats enligt nedan.

£n finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balans-
rakningen nar bolaget blir part till instrumentets avialsmas-
siga villkor. Kundfordringar tas upp i balansrakningen nar
faktura skickats. Skuld tas upp nar motparten presterat och
avtalsmassig skyldighet foreligger att betala dven om faktura
annu inte mottagits. Leverantarsskulder tas upp nér faktura
mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar
rattigheternaiavtalet realiserats, forfaller, eller bolaget
férlorar kontrollen dver dem. En finansiell skuld tas bort
fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors,
eller pa annat satt utslacks. Detsamma galler for del av en
finansiell skuld.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas
pa affarsdagen, vilket ar den dag da bolaget forbinder sig att
forvarva eller avyttra tillgangen.

IFRS 9 klassificerar finansiella instrument i kategorier. Klas-
sificeringen beror pa avsikten med forvarvet av det finansiella
instrumentet. Foretagsledningen bestammer klassificeringen
vid ursprunglig anskaffningstidpunkt.

Kategorierna ar foljande;

 Finansiella tillgangar varderade till upplupet
anskaffningsvarde

« Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via
resultatrakningen

* Finansiella tillganger till verkligt varde via ovrigt
totalresultat

« Finansiella skulder till verkligt varde via resultatrakningen

* Andra finansiella skulder

= Derivat som anvands for sakringsandamal

Finansiella placeringar

Finansiella instrument utgdr antingen finansiella anlagg-
ningstillgangar eller kortfristiga placeringar beroende pa
avsikten med innehavet. Om léptiden eller den forvan-

tade innehavstiden ar langre an ett ar utgdr de finansiella
anlaggningstillgangar, om de ar kortare an ett ar kortfristiga
placeringar.

Finansiella instrument som anskaffats med avsikt att inkas-

sera avtalsenliga kassafldden varderas till upplupet anskaff-
ningsvarde. Finansiella instrument dar avsikten ar annan
an att inkassera avtalsenliga kassafladen klassificeras som
finansiella tillgdngar vdrderade till verkligt varde via resultat-
rakningen eller finansiella tillgéngar vardera till verkligt varde
via ovrigt totalresultat,

Vid vardering till verkligt varde via resultatrakningen redo-
visas vardeforandringen i finansnettot.

Langfristiga fordringar och dvriga fordringar
Langfristiga fordringar och ovriga kortfristiga fordringar ar
fordringar som uppkommer da faretaget tillhandahdller likvida
medel utan avsikt att idka handel med fordringsratten.

Om den férvdntade innehavstiden dr Iangre dn ett ar utgdr
de langfristiga fordringar, om den ar kartare évriga fordringar.
Dessa kategorier tillhor kategorierna lane- och kundford-
ringar, vilka initialt varderas till verkligt varde och Idpande
redovisas till upplupet anskaffningsvarde.

Kundfordringar

Kundfordringar klassificeras i kategorin finansiella tillgangar
varderade till upplupet anskaffningsvarde. Kundfordringar
redovisas till det belopp som vantas inflyta efter avdrag for
osdkra fordringar vilka bedoms individuellt. Kundfordrans
forvantade 16ptid ar kort, varfor vardet redovisas till nominellt
belopp utan diskontering. Nedskrivning av kundfordringar
redovisas i rorelsens kostnader.

Nedskrivning av finansiella tillgangar

Vid varje rapporttillfalle utvarderar foretaget om det finns
objektiva bevis pa att en finansiell tillgang eller grupp av till-
gangar ar i behov av nedskrivning. Objektiva bevis utgors av
observerbara forhdllanden som intraffat och som har en nega-
tivinverkan pa majligheten att atervinna anskaffningsvardet.

Lan
Lan klassificeras som andra finansiella skulder vilket inne-
bar att de initialt redovisas till erhallet belopp efter avdrag
far transaktionskostnader. Efter anskaffningstidpunk-
ten varderas lanen till upplupet anskaffningsvarde enligt
effektivrantemetoden.

Langfristiga skulder har en forvantad [6ptid langre an ett ar
medan kortfristiga skulder har en loptid kortare an ett ar.

Leverantdrsskulder

LLeverantdrsskulder klassificeras i kategorin andra finansiella
skulder. Leverantorsskulder har kort forvantad [6ptid och
varderas utan diskontering till nominellt belopp.

Derivat

Vardeokningar respektive vardeminskningar pa derivatet
redovisas som intakter respektive kostnader inom rorelse-
resultatet eller inom finansnettot baserat pa syftet med
anvandningen av derivatinstrumentet och huruvida anvand-
ningen relateras till en rorelsepost eller en finansiell post.
Nuvarande derivatinstruments vardeforandringar redovisas
som rarelsepost.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Agda tillgdngar
Materiella anldggningstillgangar redovisas som tillgang |
balansrakningen om det ar sannolikt att framtida ekonomiska
fordelar kommer bolaget till del och anskaffningsvardet for
tillgangen kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till
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anskaffningsvarde efter avdrag for ackumulerade avskriv-
ningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet
ingdr inkopspriset samt kostnader direkt hanfarbara till till-
gangen for att bringa den pa plats och i skick for att utnytt-
jas i enlighet med syftet med anskaffningen.

Det redovisade vardet fér en materiell anlaggningstillgang
tas bort ur balansrakningen vid utrangering eller avyttring,
eller nar inga framtida ekonomiska fordelar vantas fran
anvandning eller utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst
eller forlust som uppkommer vid avyttring eller utrangering
av en tillgang utgdrs av skillnaden mellan forsaljningspriset
och tillgangens redovisade varde med avdrag for direkta
forsaljningskostnader.

Vinst eller farlust redovisas som rorelseintdkt/-kostnad.

Leasade tillgangar

Det finns tva kategorier av leasingavtal, finansiell och opera-
tionell leasing. Som finansiell leasing raknas leasingavtal dar
uthyraren har éverfért huvuddelen av riskerna och forma-
nerna till den som hyr. Alla 6vriga leasingavtal klassas som
operationell leasing.

Ortivus som leasetagare

Enligt ett finansiellt leasingavtal redovisar leasetagare den
hyrda tillgangen varderad till det lagre av verkligt varde och
nuvardet av framtida leasingbetalningar. Pa samma gang
redovisas en skuld som maotsvarar framtida hyreskostnader.
Ranteeffekten pa denna skuld redovisas som finansiell kost-
nad. Tillgangen skrivs av i enlighet med den redovisningsprin-
cip som galler for respektive tillgdngstyp. Avskrivningen far
emellertid aldrig Overskrida hyresavtalets léptid. Hyresbetal-
ningarna redovisas mot leasingskulden. Operationell leasing
redovisas inte | balansrakningen. Kostnader i enlighet med
ett operationellt leasingavtal redovisas linjart i arets resultat
under hyresavtalets loptid.

Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart over tillgangens beraknade nyttjande-
period. Beddmning av avskrivningsprinciper samt tillgangars
restvarde och nyttjandeperiod gors arligen.

= Inventarier 3-5 ar

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Forskning och utveckling

Utgifter for forskning som syftar till att erhalla ny veten-
skaplig eller teknisk kunskap redovisas som kostnad da de
uppkommer.

Utgifter for utveckling dar forskningsresultat eller annan
kunskap tilldampas for att astadkomma nya eller férbattrade
produkter eller processer redovisas som tillgang i rapporten
over finansiell stallning om produkten eller processen ar
tekniskt och kommersiellt anvandbar och tillrdckliga resurser
finns att fullfélja utvecklingen och darefter anvanda och sélja
den immateriella tillgdngen. Det redovisade vardet inkluderar
samtliga direkt hanfdrbara utgifter, till exempel for material,
tjanster och ersattningar till anstallda. Ovriga utgifter for

utveckling redovisas i arets resultat som kostnad nar de upp-

kommer. | balansrakningen ar redovisade utvecklingsutgifter

upptagna till anskaffningsvarde minus ackumulerade avskriv-
ningar och eventuella nedskrivningar. | den man utvecklings-

projekt tar 1ang tid i ansprak och uppgar till vasentliga belopp
aktiveras hanforliga laneutgifter i anskaffningsvardet.

Vid provning om utgiften ska aktiveras i balansrakningen
som en tillgang ska samtliga nedanstaende kriterier vara
uppfylida:

« Det ar tekniskt mojligt for att fardigstdlla den immateriella
tillgdngen sa att den kan anvandas eller saljas.

* Det &r féretagets avsikt att fardigstalla den immateriella
tillgangen och anvanda eller salja den.

 Foretaget har forutsdttningar att anvanda eller salja den
immateriella tillgangen.

« Foretaget visar hur den immateriella tillgdngen kommer att
generera sannolika framtida ekonomiska fordelar. Foretaget
kan bland annat pavisa att det finns en marknad for det
som produceras med den immateriella tillgangen eller for
den immateriella tillgangen som sadan, eller, om tillgangen
ar avsedd att anvdndas internt, dess anvéndbarhet.

« Det finns adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser
for att fullfolja utvecklingen och for att anvanda eller salja
den immateriella tillgangen.

* Foretaget kan pa ett tillforlitligt satt berdkna de utgifter
som ar hanforliga till den immateriella tillgangen under dess
utveckling.

Avskrivningsprinciper

Avskrivningar redovisas i resultatrékningen linjart éver
immateriella tillgangars berdknade nyttjandeperioder.
Immateriella tillgangar som annu inte ar fardiga att anvandas
provas for nedskrivningsbehov minst drligen och dessutom
sa snart indikationer uppkommer som tyder pa att tillgdngen
i fraga har minskat i varde. Avskrivningsbara immateriella
tillgangar skrivs av fran det datum da de ar tillgangliga for
kommersiell anvdndning. Beddomning av avskrivningsprinciper
samt tillgangars restvarde och nyttjandeperiod gors arligen.
Bolaget har forlangt avskrivningstiden for aktiverade utveck-
lingskostnader fér MobiMed Journal. Bolaget kan konstatera
att generering av intakter for MobiMed Journal &r stor och
forvantas oka under kommande dr, se not 10 "Immateriella
tillgangar”.

* Aktiverade utvecklingsutgifter 3-10 ar

VARULAGER

Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoforsaljningsvardet. Anskaffningsvardet for varulager
beraknas genom tillampning av forst in, forst ut-metoden
(FIFU). Utgifter som uppkommit vid forvarvet av lagertill-
gangarna och transport av dem till deras nuvarande plats och
skick inkluderas inte da dessa uppgar till obetydliga belopp.

NEDSKRIVNINGAR
De redovisade vardena for koncernens tillgangar provas
vid varje balansdag for att bedoma om det finns indikation
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pa nedskrivningsbehov. Om nagon sadan indikation finns
berdknas tillgangens atervinningsvarde. For andra tillgangar
an finansiella tillgangar som provas enligt IFRS 9, varulager
som pravas enligt IAS 2 och uppskjutna skattefordringar som
privas enligt AS 12, tillampas IAS 36 avseende redovisning
av nedskrivningar.

Forimmateriella tillgdngar med obestambar nyttjande-
period och immateriella tillgangar som annu inte ar fardiga
for anvandning berdknas atervinningsvardet arligen, och
dessutom sa snart indikationer uppkommer som tyder pa att
tillgdngen i fraga har minskat i varde.

Om det inte gar att faststalla vasentligen oberoende kas-
safldden till en enskild tillgang ska vid provning av nedskriv-
ningsbehov tillgangarna grupperas till den kassagenererande
enhet dar det gar att identifiera vasentligen oberoende
kassafloden. Nedskrivning redovisas nér en tillgangs eller
kassagenererande enhets redovisade varde dverstiger ater-
vinningsvardet, Nedskrivning belastar resultatrakningen.

Nedskrivning av tillgangar hanférliga till en kassagenere-
rande enhet fordelas i farsta hand till good-will, i de fall good-
will finns redovisad. Darefter gors proportionell nedskrivning
av ovriga tillgangar som ingar i enheten.

Berdkning av atervinningsvardet

Atervinningsvardet pa tillgangar tillhérande kategorierna
finansiella tillgangar varderade till upplupet anskaffnings-
varde berdknas som nuvardet av framtida kassafloden
diskonterade med den effektiva ranta som géllde da till-
gangen redovisades forsta gangen. Tillgangar med kort 1optid
diskonteras inte,

Atervinningsvérdet pa évriga tillgdngar ar det hogsta av
verkligt varde minus forsaljningskostnader och nyttjande-
vardet, Vid berakning av nyttjandevérdet diskonteras fram-
tida kassafléden med en diskonteringsfaktor som beaktar
riskfri ranta och den risk som ar forknippad med den specifika
tillgangen. For en tillgang som inte genererar kassafldden
som ar vasentligen oberoende av andra tillgangar beraknas
atervinningsvardet for den kassagenererande enhet till vilken
tillgangen hor.

Aterforing av nedskrivningar
Nedskrivningar av finansiella tillgangar varderade till upp-
lupet anskaffningsvarde aterfors om en senare dkning av
atervinningsvardet objektivt kan hanfdras till en handelse
som intraffat efter att nedskrivningen gjordes.

Nedskrivningar pa goodwill aterfors inte, Nedskrivningar pa
andra tillgangar aterfars om det bade finns indikation pa att
nedskrivningsbehovet inte langre fareligger och det har skett
en forandring i de antaganden som lag till grund for berak-
ningen av atervinningsvardet.

£n nedskrivning aterfors endast till den utstrackning
tillgdngens redovisade varde efter aterforing inte dverstiger
det redovisade varde som tillgangen skulle ha haft om ned-
skrivning inte gjorts, med beaktande av de avskrivningar som
da skulle ha gjorts

RESULTAT PER AKTIE

Berdkningen av resultat per aktie baseras pa arets resultat i
koncernen hanforligt till moderbolagets aktiedgare och pa det
vagda genomsnittliga antalet aktier utestaende under dret.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Avgiftsbestamda planer

Forpliktelser rérande avgifter till avgiftsbestamda planer
redovisas som kostnad i resultatrakningen nar de uppstar.
Som avgiftsbestamda pensionsplaner klassificeras de planer
dar foretagets forpliktelse dr begransad till de avgifter
foretaget atagit sig att betala. | sédant fall beror storleken pa
den anstalldes pension pa de avgifter som foretaget betalar
till planen eller till ett férsakringsbolag och den kapitalavkast-
ning som avgifterna ger. Foljaktligen ar det den anstallde
som bar den aktuariella risken (att ersattningen blir lagre an
forvantat) och investeringsrisken (att de investerade tillgang-
arna kommer att vara otillrackliga for att ge de forvantade
ersattningarna)

Ersdttningar vid uppsagning

En kostnad for ersattningar i samband med uppsagningar
av personal redovisas endast om foretaget ar bevisligen
forpliktigat, utan realistisk mojlighet till tillbakadragande,
av en formell detaljerad plan att avsluta en anstallning fore
den normala tidpunkten. Nar ersattningar lamnas som ett
erbjudande fér att uppmuntra frivillig avgang, redovisas en
kostnad om det ar sannolikt att erbjudandet kommer att
accepteras och antalet anstallda som kommer att acceptera
erbjudandet tillforlitligt kan uppskattas.

Kortfristiga ersattningar till anstdllda

Kortfristiga ersattningar till anstallda beraknas utan diskon-
tering och redovisas som kostnad nar de relaterade tjansterna
erhalls.

En avsattning redovisas for den forvantade kostnaden for
bonusbetalningar nar koncernen har en gallande rattslig eller
informell forpliktelse att gora sadana betalningar till foljd
av att tjanster erhallits fran anstallda och férpliktelsen kan
berdknas tillforlitligt.

AVSATTNINGAR

En avsattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har
en befintlig legal eller informell farpliktelse som en foljd av en
intraffad handelse och det ar troligt att ett utfléde av ekono-
miska resurser kommer att kravas for att reglera farpliktelsen
samt en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras. Dar
effekten av nar i tiden betalning sker ar vasentlig beraknas
avsattningar genom diskontering av det forvantade framtida
kassaflodet till en rantesats fore skatt som aterspeglar aktu-
ella marknadsbeddmningar av pengars tidsvarde och om det
ar tillampligt de risker som ar forknippade med skulden.

Garantier
En avsattning for garanti redovisas nar de underliggande pro-
dukterna sdljs. Avsattningen baseras pa historiska data om
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garantier och en sammanvagning av tankbara utfall i forhal-
lande till de sannolikheter som utfallen &r férknippade med.

Omstrukturering

En avsattning for omstrukturering redovisas nar koncernen
har faststéllt en utforlig och formell omstruktureringsplan
och omstruktureringen har antingen paborjats eller blivit
offentligt tillkannagiven. Ingen avsattning gors for framtida
rorelsekostnader.

Forlustkontrakt

En avsattning for forlustkontrakt redovisas nar de for-
vantade férdelarna som koncernen vantas erhalla fran ett
kontrakt ar [agre én de oundvikliga kostnaderna att uppfylia
forpliktelsernai kontraktet.

SKATTER

Inkomstskatter utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt.
Inkomstskatter redovisas i resultatet utom da underliggande
transaktion redovisats i Gvrigt totalresultat eller i eget
kapital varvid tillhdrande skatteeffekt redovisas i dvrigt total-
resultat eller i eget kapital,

Aktuell skatt ar skatt som ska betalas eller erhdllas under
innevarande ar, med tilldmpning av de skattesatser som &r
beslutade eller i praktiken beslutade pa balansdagen. Under
aktuell skatt redovisas aven justering av aktuell skatt hanfor-
lig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrékningsmetoden
med utgéngspunkt i temporara skillnader mellan redovisade
och skattemadssiga varden pa tillgangar och skulder.

Foljande tempordra skillnader beaktas inte:

* Temporar skillnad som uppkommit vid forsta redovisningen
av goodwill.

» Temporara skillnader som uppkommit vid forsta redovis-
ningen av tillgangar och skulder som inte &r rorelsefdrvarv
och vid tidpunkten for transaktionen inte paverkar vare sig
redovisat eller skattepliktigt resultat.

* Temporara skillnader hanfdrliga till andelar i dotter- eller
intressefdretag som inte vantas bli dterférda inom dver-
skadlig framtid.

Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redo-
visade varden pa tillgangar eller skulder forvantas bli realise-
rade eller reglerade. Uppskjuten skatt berdknas med tillamp-
ning av de skattesatser och skatteregler som ar beslutade,
eller i praktiken beslutade, per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla tempo-
rara skillnader och underskottsavdrag redovisas endast i den
man det ar sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas.
Vardet pa uppskjutna skattefordringar reduceras nar det inte
langre beddms sannolikt att de kan utnyttjas.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt
atagande som harrér fran intraffade handelser och vars fore-
komst bekraftas av en eller flera osakra framtida handelser,
eller nar det finns ett atagande som inte redovisas som skuld
eller avsattning pa grund av att det inte ar troligt att ett
utfléde av resurser kommer att intraffa.

NOT 2 - INTAKTERNAS FORDELNING

Januari-december Sverige Storbritannien Ovriga varlden Totalt

for koncernen

Belopp i MSEK 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017

Forsaljining av varor Zil 78 56 54 06 07 132 139

Forsaljning av mjukvara 132 99 34 29 02 0,0 168 128

Systemabonnemang 0,0 00 150 26,2 0.0 0,0 150 26,2

Tjansteuppdrag 5.6 45 1.2 1.3 04 01 72 59

Summa koncernen 25,8 22,1 25,2 35,9 1,1 0.8 52,2 58,8

Januari-december Sverige Storbritannien Ovriga varlden Totalt

for moderbolaget

Belopp i MSEK 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017

Forsaljining av varor 71 78 71 39 06 0.7 14,7 123

Forsalining av mjukvara 132 99 00 29 02 00 134 128

Systemabonnemang 0.0 00 00 26.2 00 0,0 0,0 6.2

Tiansteuppdrag 56 45 35 07 04 0l 95 54

Summa moderbolaget 25,8 22,1 10,7 33,8 11 0.8 376 56,7
51
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NOT 2 - forts

ATERSTAENDE LANGFRISTIGA KUNDAVTAL

Tabellen nedan visar prestationsataganden som &r ouppfyllda géllande I2ngfristiga kundavtal avseende forsaljning av mjukvara

och systemabonnemang.

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2018 2017 2018 2017
Sammanlagda beloppet av det transaktionspris som fordelats till lang-
fristiga kundavtal som ar ouppfylida eller delvis cuppfyllda per 31 december
med |6ptid ldngre an ett &r 3407 0* 3407 92
Total 3407 0 3 407 (v}

1 enlighet med évergangsreglerna i IFRS 15, har upplysningar inte lamnats om transaktionspriset som fordelats till ouppfylida eller delvis ouppfylida

prestationsataganden per 31 december 2017,

Ledningen forvantar sig att intakter enligt tabell ovan kommer att redovisas som intakt ar 2020 eller senare.
Alla évriga kundavtal har en forvantad 1optid pa hdgst ett ar, det vill sdga intaktsférs under 2019, eller faktureras baserat
pa nedlagd tid. | enlighet med reglerna i IFRS 15 har upplysning inte lamnats om transaktionspriset for dessa ouppfyllda

ataganden.

NOT 3 - SEGMENTSRAPPORTERING

Koncernen betraktar de bada produkterna CoroNet och
MobiMed Smart som en grupp likartade produkter. Ovriga
produkter &r ej vasentliga att folja i eget segment. Koncernen

har darfar beslutat att folja samtliga produkter som en enhet.

Koncernen har tillsvidare darfér enbart ett segment som i sin
helhet aterspeglas i koncernens finansiella rapporter.

Av koncernens totala omsattning fér 2018 utgdr tre kunder
34% (41%), 17% (15%) respektive 14% (20%), totalt 65% (76%).
Ovriga kunder utgér enskilt mindre an 10%.

| ovrigt avseende intdkter hénvisas till not 2. Geografiskt
fordelar sig anlaggningstillgangar enligt fljande:

2018 2017
Stor- Ovriga Stor- Ovriga
Resultat Sverige britannien variden Totalt Sverige britannien vériden Totalt
Anldggningstillgangar
Immaterialla tillgangar 8586 0 8586 11838 0 0 11838
Materiella anlaggningstillgangar 762 3561 4353 1328 6893 0 8215
9348 3591 12 939 13160 6893 0 20053
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NOT 4 - OVRIGA RORELSEINTAKTER/OVRIGA RORELSEKOSTNADER

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2018 2017 2018 2017
Ovriga rorelseintikter
Valutakursvinster pa fordringar/skulder av rorelsekarak tar 1239 5089 1235 5089
Erhallna bidrag 156 0 156 0
Ovriga rorelseintakter 349 0 110 0
Total 1744 5089 1505 5089
Ovriga rérelsekostnader
Valutakursforluster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktér -1310 -5173 -1308 5173
Realisationsforlust vid avyttring av materiella anlaggningstillgangar 0 7 0 -7
Total -1310 -5180 -1308 -5180
NOT 5 - ANSTALLDA, PERSONALKOSTNADER OCH LEDANDE BEFATTNINGSHAVARES ERSATTNINGAR
Varav Varav Varav Varav

Medelantalet anstélida 2018 mdn % kvinnor % 2017 méan % kvinnor %
Moderbolaget
Sverige 15 13 87% 2 13% 16 14 87% Z 13%
Dotterforetag
England 4 < 100% 0 0% 6 6 100% 0 0%
Totalt koncernen 19 17 89% 2 11% 22 20 91% 9%

2018 2018 2017 2017

Kdnsférdelning i féretagsledningen, %

Andel mdn Andel kvinnor

Andel mdn Andel kvinnor

Moderbolaget

Styrelsen 75% 25%
Ovriga ledande befattningshavare 100% 0%
Koncernen totalt

Styrelsen 75% 25%
Ovriga ladande befattningshavare 100% 0%
Kostnader for erséttningar till anstéllda

Koncernen, KSEK 2018 2017
Ldner och andra ersattningarmm 12212 15080
Pensionskostnad avgiftsbaserade planer 1631 1665
Sociala avgifter 3795 4271
Total 18638 21016

80%
100%

80%
100%

20%
0%

20%
0%
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NOT 5 - forts

Loner och andra ersattningar férdelade per land och mellan ledande befattningshavare
och évriga anstdllda samt sociala kostnader i moderbolaget

2018 2017
Ledande Ledande
befattningshavare Ovriga befattningshavare Ovriga
Moderbolaget, KSEK (11personer)  anstillda Summa (12 personer)  anstillda Summa
Sverige
Loner och andra ersattningar 5602 5677 11279 4 856 6953 11809
(varav tantiem 0.d.) .
Sociala kostnader 2650 2915 5565 2281 3359 5640
(varav pensionskostnader) (771) (796) (1 567) (662) (945) (1607)
Moderbolaget totalt 16 844 17 449
2018 2017
Ledande Ledande
befattningshavare Ovriga befattningshavare Ovriga
Koncernen, KSEK (11 personer  anstilida Summa (13 personer)  anstillda Summa
Loner och andra ersattningar 5602 8526 14128 5700 10230 15930
(varav tantiemo.d) - - - - - -
Pensionskostnader 771 860 1631 677 988 1665

Kostnadsférda ersittningar och dvriga formaner till styrelse och koncernledning under aret

Grundlén/

styrelse- Rorlig Ovriga Pensions- Ovrig Pensions-

2018, KSEK arvode ersittning formaner kostnader ersittning Summa forpliktelse
Styrelsens ordforande Nils Bernhard 320 - - : - 320

Ledamot Konstantin Papaxanthis 160 - - - - 160 -
Ledamot Peter Edwall 160 - - . - 160

Ledamot Anna Klevby Dalgaard 160 - - - - 160 -
Tillférordnad VD i Ortivus AB, Lars Host 320 - 19 58 - 397
Styrelsens ordférande Erik Hedlund ¥ 54 - . - - 54
VD Ortivus AB, Staffan Eriksson 752 0 65 152 727 1696
Andra ledande befattningshavare (4 personer) 3001 - 125 446 - 3577
4927 0 209 656 727 6519

Ovrig ersattning avser kastnader for lon och pension i enlighet med avtal
U Styrelseordférande Erik Hedlund under perioden 1 januari-12 januari 2018
2\/D Staffan Eriksson under perioden 1 januari-27 augusti 2018
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NOTER

NOT 5 - forts

Grundlén/ . "
styrelse- Rorlig Ovriga Pensions- Ovrig Pensions-
2017, KSEK arvode ersdttning formaner kostnader ersittning Summa farpliktelse
Styrelsens ordfdrande Erik Hedlund 200 . 200 -
Ledamot Konstantin Papaxanthis 100 - 100
Ledamot Peter Edwall 150 150
Ledamot Nils Bernhard 150 - - 150
Ledamot Anna Klevby Dalgaard 100 - = 100 -
VD i Ortivus AB, Staffan Eriksson 1150 90 245 1485 -
Styrelsens ordforande Crister Stjernfelt ¥ 100 - - - 100 -
Ledamot Bjorn Nordenvall ¢ 50 - - - 50 -
Andra ledande befattningshavare (5 personer) 3497 113 432 - 4042 -
5497 0 203 677 0 6377

Ovrig ersattning avser kostnader fér [6n och pension i enlighet med avtal.
U Styrelseordforande Crister Stjernfeldt under perioden 1 januari - 28 april 2017
“ Ledamot Bjorn Nordenvall under perioden 1 januari - 28 april 2017

Styrelsen

Styrelsearvodet faststallt pa 2018 ars bolagsstamma for
verksamhetsaret 2018 till ordinarie ledamadter uppgick till
KSEK 480 (550) och till styrelseordforande uppgick det till
KSEK 320 (300). Under 2017 och 2018 har styrelsens ord-
forande och Gvriga styrelseledamoter enbart erhallit ersatt-
ning fran moderbolaget.

VD

Staffan Eriksson har som VD erhallit en grundldn om KSEK
752 (1 150) samt Ovrig ersattning avseende avgangsveder-
lag inkluderat pensionskostnader om KSEK 727 (0). Pensions-
premier har utbetalats med KSEK 152 (245) for motsvarande
period.

Lars Host har sedan tilltradet 27 augusti 2018, som
tillforordnad VD, erhallit en grundlén om KSEK 320 samt rorlig
ersattning om KSEK 0. Pensionspremier har utbetalats med
KSEK 58 fér motsvarande period. Lars Host kan saga upp sitt
avtal med iakttagande av tre manaders uppsagningstid, bola-
get dger ratt att saga upp anstallningsavtal med iakttagande
av sex manaders uppsagningstid.

Andra ledande befattningshavare i koncernledningen
Koncernledningen har under aret inkluderat VD, CFO, utveck-
lingschef, forsaljningschef samt service/kvalitetschef.

Till koncernledningen exklusive VD har det utgatt lén om
sammanlagt KSEK 3 001 (3 497). Ingen rorlig bonus har
utgatt till andra ledande befattningshavare under 2017 eller
2018. Fér personer i koncernledningen, exklusive VD, galler
uppsagningstider om 3 manader vid uppsagning fran den
anstalldes sida.

Verkstéllande direktéren samt andra ledande befatt-
ningshavare har erhallit ersattning fran moderbolaget, med
undantag fér KSEK 0 (844) som har utbetalats fran dotter-
bolag.

Pensioner, sjukférsakring

For alla anstallda i Sverige, exklusive VD, betalas en premie
om 4.5 procent pa [6n upp till 7.5 inkomstbasbelopp, 30 pro-
centiintervallet 7.5-30 inkomstbasbelopp. Bolaget tillampar
en pensionsplan motsvarande ITP avdelning 1.

Alla anstallda i Sverige med en alder Gverstigande 25 ar
omfattas av pensionsvillkoren. Pensionering sker for samtliga
anstallda vid en alder av 65 ar. Dartill har bolaget tecknat
sjukférsakring vilken inklusive ersattning fran forsakringskas-
san ger den anstallde fortsattinkomst efter 90 dagars sjuk-
dom motsvarande reglerna inom det sa kallade ITP-systemet.

For alla anstallda i Storbritannien betalas en pensions-
premie om 2,0 procent pa lén fram till och med mars 2018,
darefter 6kades pensionspremien till 3,0%. Alla anstallda i
Storbritannien omfattas av pensionsvillkoren. Pensionering
sker for samtliga anstallda vid en alder av 65 ar.

Koncernen har enbart avgiftsbestamda pensionsplaner.
Betalning till dessa pensionsplaner sker Iépande enligt
reglerna i respektive plan. For 2018 har premier erlagts med
KSEK 1 631 {1 655) vilket utgér de totala kostnaderna for
avgiftsbestamda planer.

Incitamentsprogram
Nagra incitamentsprogram har ej funnits far aret.
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NOTER

NOT 6 - ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNING TILL

NOT 7 - RORELSENS KOSTNADER FORDELADE PA

REVISORER KOSTNADSSLAG
Koncernen Moderbolaget Koncernen
KSEK 2018 2017 2018 2017 KSEK 2018 2017
Revision Varukostnad -10184 -15700
PwC 361 490 361 490  Personalkostnader -22 157 -21 016
Rothmans 0 88 0 0 Av-och nedskrivningar -7 966 -10061
Harmer Slater 58 0 0 0 Forvaltningskostnader och externa tjdnster -21 346 -16629
Ovriga administrativa kostnader -3921 -5757
Ovriga lagstadgade Valutakursforluster -1310 5173
uppdrag 66886  -74336
PwC 8 13 8 13
Skatteradgivning
PWC 6 219 6 219
Ovriga tjanster
P =7 = =/ e NOT 8 - FINANSNETTO/RESULTAT FRAN
falal R BRETSE BR neanelel) § osTes
: . . ‘ FINANSNETTO
Sam‘;hga arvoden till PwC enligt ovan ayser PwnC Sver;gg. Med S—
revisionsuppdrag avses lagstadgad revision av arsredovis-
ningen och bokforingen samt styrelsens och verkstéllande KSEK 2018 2017
direktérens férvaltning samt revision och annan granskning Rénteintakter p& banktillgodohavanden 1 0
utford i enlighet med dverenskommelse eller avtal. Detta inklu- Finansiella intakter 1 0
derar dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets
revisor att utféra samt radgivning eller annat bitréde som Rantekostnader -449 1157
foranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller genomfar- Finansiella kostnader -449 1157
andet av sadana dvriga arbetsuppgifter. Med ovriga tjanster
avses radgivning avseende redovisningsfragor, radgivning kring Finansnetto 448 1157

processer och intern kontroll.

RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

Moderbolaget

Ovriga rénteintikter och

liknande resultatposter 2018 2017
Ranteintakter pa banktillgodohavanden 1 0
1 0

Ovriga rintekostnader och
liknande resultatposter 2018 2017
Rantekostnader -393 -514
-393 -514
Finansnetto -392 -514

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2018



NOTER

NOT 9 - SKATTER

Koncernen Moderbolaget

KSEK 2018 2017 2018 2017
Redovisad i resultatrakningen
Aktuell skattekostnad (-) / skatteintakt (+)
Periodens skattekostnad/intakt 0 0 0 0

0 0 0 0
Uppskjuten skattekostnad (-) /skatteintdkt (+)
Ovrigt 0 0 0 0

0 0 0 0
Totalt redovisad skattekostnad 0 0 0 0
Avstamning av effektiv skatt
Resultat fore skatt -13391 -11 605 -13029 -16 190
Skatt enligt géllande skattesats for moderbolaget 22% 2946 2553 2 866 3562
Effekt av andra skattesatser for utlandska dotterforetag 15 0 0 0
Ej avdragsgilla kostnader -263 -30 -56 -30
Ej skattepliktigaintakter 33 17 0 0
Avdragsgilla, ef kostnadsforda utgifter 0 598 0 0
Temporara skillnader 16 9 0 0
Okning av underskottsavdrag utan motsvarande aktivering av uppskjuten skatt -2813 -3 546 -2811 -3531
Utnyttjande av tidigare ] aktiverade underskottsavdrag 67 0 0 0
Redovisad effektiv skatt 0 0 0 0-
Skattesatsernaide lander dar koncernen har verksamhet var under rakenskapséret 22 procent i Sverige och 19 procent i UK.

Koncernen Moderbolaget

Specifikation av uppskjutna skattefordringar och skulder 2018 2017 2018 2017

Ourigt

Uppskjutna skattefordringar och skulder

Koncernens ansamlade underskottsavdrag uppgar till MSEK 3975 (384,6), varav moderbolaget MSEK 369,4 (356,7). Inga

tidsmassiga begrdnsningar foreligger i nyttjandet av koncernens underskottsavdrag. Inga underskottsavdrag har aktiverats i

moderbolaget eller koncernen.
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NOTER

NOT 10 - IMMATERIELLA TILLGANGAR

Koncernen Moderbolaget
Aktiverade Aktiverade
utvecklings- utvecklings-
KSEK utgifter Licenser Totalt utgifter Licenser Totalt
Ackumulerade anskaffningsvirden
Ingaende balans 2017-01-01 64 738 580 65318 58810 580 59390
Utrangering -5928 -5928 - -
Licenser C - - -
Utgdende balans 2017-12-31 58 810 580 59 390 58 810 580 59390
Ing&ende balans 2018-01-01 58810 580 59350 58810 580 59390
Utrangering 0 0 - -
Aktiverade utvecklingsavgifter 537 537 537 537
Utgdende balans 2018-12-31 59 347 580 59927 59 347 580 59927
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ingaende balans 2017-01-01 -47 008 -483 -47 492 -41 081 -483 -41 564
Utrangering 5928 5928 - -
Arets avskrivningar -5954 -34 -5988 -5954 -34 -5988
Utgaende balans 2017-12-31 -47 035 -517 -47 552 -47 035 -517 -47 552
Ingdende balans 2018-01-01 -47 035 517 -47 552 -47 035 -517 -47 552
Utrangering - - - -
Arets avskrivningar -3765 -24 -3789 -3 765 -24 -3789
Utgaende balans 2018-12-31 -50 800 -541 -51341 -50 800 -541 -51341
Redovisat varde
Per 2017-01-01 17729 97 17826 17729 97 17826
Per 2017-12-31 11775 63 11838 11775 63 11838
Per 2018-01-01 11775 63 11838 11775 63 11838
Per 2018-12-31 8547 39 8586 8 547 39 8586
Av- och nedskrivningar ingar
i foljande rader i resultatrakningen 2017
Forsknings- och utvecklingskostnader -5954 -34 -5988 -5954 -34 -5988
Totalt -5954 -34 -5988 -5954 -34 -5988
Av- och nedskrivningar ingar
i féljande rader i resultatrdkningen 2018
Forsknings- och utvecklingskostnader -3765 -24 -3789 -3765 -24 -3789
Totalt -3 765 -24 -3789 -3765 -24 -3789
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NOTER

NOT 11 - MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

KSEK Koncernen  Moderbolaget
Inventarier

Anskaffningsvirde

Ingaende balans 2017-01-01 38212 13377
Arets anskaffningar 350 231
Avyttringar och utrangeringar -12561 9311
Omklassifceringar 96 96
Arets valutakursdifferenser -102 0
Utgaende balans 2017-12-31 25994 4393
Ingaende balans 2018-01-01 25994 4393
Arets anskaffningar 281 107
Avyttringar och utrangeringar 0 0
Omklassifceringar 0 0
Arets valutakursdifferenser 327 0
Utgaende balans 2018-12-31 26 602 4500
Av- och nedskrivningar

Ingaende balans 2017-01-01 -26 313 -11 760
Arets avskrivningar -4073 -615
Avyttringar och utrangeringar 12554 9303
Arets valutakursdifferenser 53 0
Utgaende balans 2017-12-31 -17 779 -3072
Ingaende balans 2018-01-01 -17 779 -3072
Arets avskrivningar -4178 -666
Avyttringar och utrangeringar 0 0
Arets valutakursdifferenser -293 0
Utgaende balans 2018-12-31 -22 250 -3738
Redovisat virde

Per 2017-01-01 11899 1617
Per 2017-12-31 8215 1322
Per 2018-01-01 8215 1322
Per 2018-12-31 4353 762
Avskrivningar ingar i féljande rader i resultatrikningen 2017

Kostnad salda varor och tjanster -3928 -482
Forsaljningskostnader -110 -98
Administrationskostnader -18 -18
Forsknings- och utvecklingskostnader -17 -17
Totalt -4073 -615
Avskrivningar ingar i féljande rader i resultatrikningen 2018

Kostnad salda varor och tjdnster -3 993 -482
Farsaljiningskostnader -82 -82
Administrationskostnader -56 -56
Forsknings- och utvecklingskostnader -47 -47
Totalt -4178 -666
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NOTER

NOT 11 - forts

Koncernen
Upplysningar om finansiell leasing KSEK 18-12-31  17-12-31
Koncernen har leasat hardvara relaterad till Managed service Anskaffningsvérde
avtalenisddra Storbritannien, vilka redovisats som finansiell Ingaende balans 20265 23261
leasing. Per 31 december 2018 uppgar vardet pa leasade Tillkommande leasingtillgangar 0 0
tillgangar till O (6,8) MSEK. Leasingkontrakten dar avslutade Avyttringar och utrangeringar 0 2903
och tillgéngarna ingar nu i koncernens dgda anlaggningstill- Omklassificering 20265
gangar. Med anledning av att dessa tillgangar finns utplace- R R — 0 93
rade hos kgnder mgd keontrakt gallande tl.” 18 decemtzerZOlQ Utghende balans 0 20 265
med avskrivningstid pa motsvarande period. | ovanstaende
anlaggningstillgangar ingar leasade tillgangar enligt nedan. L.
Avskrivningar
Ingaende balans -13481 -13012
Arets avskrivningar 3416 -3416
Avyttringar och utrangeringar 0 2903
Omklassificeringar 16897
Arets valutakursdifferenser 0 44
Utgaende balans 0 -13 481
Redovisat virde 0 6784
NOT 12 - VARULAGER
Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Komponenter 3942 3358 3347 2950
3942 3358 3347 2950
NOT 13 - KUNDFORDRINGAR
Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Kundfordringar 4839 6 681 3608 3831
Reservering osakra kundfordringar 0 -457 0 -457
4839 6 224 3 608 3374

En individuell genomgang av samtliga kundfordringar per balansdagen genomfors. Betalningsférmaga, betalningshistorik och

aldersanalys utgdr grund for reservering av osaker fordran

NOT 14 - OVRIGA FORDRINGAR

Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Ovriga kortfristiga ej rantebarande fordringar 527 835 507 815
527 835 507 815
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NOTER

NOT 15 - FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Forutbetalda projektkostnader 210 0 0 0
Ovriga férutbetalda kostnader 1821 2289 1265 1777

2031 2289 1265 1777

NOT 16 - LIKVIDA MEDEL

Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Kassa och bank 3359 1702 2897 205
Summa enligt balansrdkningen 3359 1702 2897 205
Summa enligt kassaflédesanalysen 3359 1702 2897 205
NOT 17 - EGET KAPITAL
Koncernen
Aktiekapital Kapitalhantering

Per den 31 december 2018 omfattade det registrerade och
utestaende aktiekapitalet 31 144 781 stamaktier férdelade
pa 1l 662 682 aktier av serie A och 29 482 099 aktier av serie
B. Under 2018 genomfordes en nedskrivning av bolagets
aktiekapital med 50%, till 10,9 MSEK, efter beslut pa drsstam-
man den 3 maj 2018. Nedsdttningen har blivit registrerat

hos Bolagsverkets 3 augusti. Kvotvardet uppgér till 0,35

SEK. Innehavare av stamaktier ar berdttigade till utdelning
som faststalls efter hand och innehavare av aktier av serie

A &r berattigade till 10 réster per aktie medan innehavare av
aktier av serie B ar berattigade till 1 rost per aktie. Alla aktier
har samma rétt till bolagets nettotillgdngar och resultat.

Ovrigt tillskjutet kapital
Avser per 2018-12-31 eget kapital som &r tillskjutet fran dgarna
i form av dverkursfond, i samband med nyemission under 2017,

Omrdkningreserv

Omrakningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser
som uppstar vid omrdkning av finansiella rapporter fran
utidndska verksamheter som har upprattat finansiella rap-
porter i annan valuta an den valuta som koncernens finan-
siella rapporter presenteras i. Moderbolaget och koncernen
presenterar sina finansiella rapporter i svenska kronor.

Balanserat resultat inklusive drets resultat

| balanserade vinstmede! inklusive arets resultat ingar
ansamlad forlust i moderbolaget och dess dotterforetag och
intresseforetag.

Finansieringspolicyn ger utrymme for en mindre del langsik-
tig lanefinansiering och vid likviditetsbehov for ytterligare
kortfristig lanefinansiering. Nagon lagsta eller hogsta niva
fér soliditeten har inte kvantifierats. Framtida former for
anpassning av storleken pa eget kapital ar beroende av
den kortsiktiga resultattillvaxten. P& kort och medellang
sikt skall eventuella vinstmedel i férsta hand investeras i
verksamheten.

Styrelsen har inte féreslagit nagon utdelning till drsstam-
man 2019,

Gallande lan fran Almi, far utdelning av vinstmedel ej ske
utan Almis skriftliga medgivande innan Bolagets kredit hos
Almi ar till fullo aterbetald.

Moderbolaget
Bundet Eget Kapital
Bundet eget kapital far inte minskas genom vinstutdelning.

Fritt Eget Kapital

Overkursfond

Overkursfonden innefattar inbetalt belopp, utdver nominellt
aktiebelopp, vid genomford nyemission under 2017

Balanserat resultat

Balanserat resultat utgdrs av foregaende &rs balanserade
vinstmedel och resultat och, i férekommande fall, efter
avdrag for utdelning. Under 2018 tillkom 16 190 KSEK fran
foregaende ars resultat,
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NOTER

NOT 18 - DEFINITIONER AV NYCKELTAL

BRUTTOMARGINAL

Bruttoresultat i procent av nettoomsdttning. Bolaget anser att nyckeltalet ger en férdjupad férstaelse for Bolagets Iénsamhet.

Belopp i KSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Bruttoresultat / 22048 29974 34024 47 607 46902
Nettoomsattning 52159 58799 74279 72619 69 366
Bruttomarginal 42% 51% 46% 66% 68%
RESULTATMARGINAL

Resultat fore skatt i procent av nettoomsdttning. Bolaget anser att nyckeltalet ger en fordjupad forstaelse for Bolagets lonsomhet

Belopp | KSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Resultat fore skatt/ -13391 -11 605 -7079 -7 080 1400
Nettoomsattning 52199 58799 74279 72619 69 366
Resultatmarginal -26% -20% -10% -10% 2%
RORELSEMARGINAL

Rérelseresultat i procent av nettoomséttning. Bolaget anser att nyckeltalet ger en férdjupad forstdelse fér Bolagets lénsamhet.

Belopp i KSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Rorelseresultat / -12943 -10 448 5112 -5537 1668
Nettoomsattning 52199 58799 74279 72619 69 366
Rorelsemarginal -25% -18% -7% -8% 2%
EBITDA

Rérelseresultat fore rdntenetto, skatl, avskrivning ov materiella anldggningstiligdngar, sGsom instollerad hdrdvara hos kund som égs av Ortivus, samt
avskrivning av immateriella anldggningstillgdngar, sGsom aktiverade utvecklingskostnoder Bolaget anser att nyckeltalet ger en férdjupod férstaelse for

Bolagets lonsamhet.

Belopp i KSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Resultat fore skatt -13391 -11 605 -7079 -7090 1400
Finansnetto 448 1157 1967 1553 268
Avskrivningar 7966 10061 18700 15224 5772
EBITDA -4977 -387 13588 9687 7 440
SOLIDITET

Egert kapital i procent av balansomsiutningen. Soliditet visar hur stor andel av balansomslutningen som utgdrs av eget kapital och hor inkluderats foratt

investerare ska kunna skapa sig en bild av Bolagets kapitalstruktur.

Belopp i KSEK 2018-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Eget kapital / 2181 15,555 Si2ee 12363 19347
Balansomslutningen 27697 34 540 47 247 66 047 8¢ 804
Soliditet 8% 45% 11% 19% 23%
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NOT 18 - forts

SKULDSATTNINGSGRAD

NOTER

Totala skulder dividerat med eget kapital Bolaget anser att nyckeltalet ger en fordjupad férstaelse for Bolagets skulder.

Belopp i KSEK 2018-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Langfristiga skulder 585 1570 5626 7639 3452
Kortfristiga skulder 24521 17415 36399 46 045 60 005
Totala skulder / 25516 18985 42025 53684 63457
Eget kapital 2181 15555 S522¢ 12363 19347
Skuldsdttningsgrad 11,70 1,22 8,05 4,34 3,28

EGET KAPITAL PER AKTIE

Eget kapital vid periodens slut dividerat med antal aktier vid periodens slut. Bolaget anser att nyckeltalet ger en férdjupod férstdelse for Bolagets l6nsamhet,

Belopp | KSEK 2018-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31
Eget kapital vi periodens slut / 2181 15555 5222 12 363 19347
Antal aktier vid periodens slut 31 145 31145 20763 20763 20763
Eget kapital per aktie 0,07 0,50 0,25 0,60 0,93

RESULTAT PER AKTIE
Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier for perioden. Bolaget anser att nyckeltalet ger investerare en battre férstdelse till histarisk
utdelning per aktie
Belopp i KSEK 2018 2017 2016 2015 2014
Resultat efter skatt -13391 -11 605 -7079 -7 090 1400
Cenomsnittliga antal aktier for perioden 31145 27090 23034 23034 23034
Resultat per aktie -0,43 -0,43 -0,31 -0,31 0,06
NOT 19 - AVSATTNINGAR
Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Garantidtaganden 0 22 0 22
0 22 0 22
Koncernen Moderbolaget
Garanti- Garanti-
KSEK ataganden Totalt ataganden Totalt
Redovisat virde 2017-01-01 84 84 84 84
Avsattningar som gjorts under perioden 50 50 50 50
Belopp som tagits i ansprak under perioden -
Outnyttjade belopp som har aterforts under perioden -112 -112 -112 -112
Redovisat vdrde 2017-12-31 22 22 22 22
Koncernen Moderbolaget
Garanti- Garanti-
KSEK ataganden Totalt ataganden Totalt
Redovisat vdrde 2018-01-01 22 22 22 22
Avsattningar som gjorts under perioden 0 0 0 0
Outnyttjade belopp som har aterférts under perioden -2¢é -2¢ -22 -22
Redovisat virde 2018-12-31 0 0 0 0
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NOT 20 - RANTEBARANDE SKULDER

Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Langfristiga skulder
Langfristigt Ian fran kreditinstitut 585 1548 595 1548
Finansiella leasingskulder 0 0 0 0
595 1548 595 1548
Kortfristiga skulder
Checkrdkningskredit 0 4 506 0 4 506
Kortfristig del av langfristigt lan 1429 1429 1429 1429
Kortfristigt 1an fran kreditinstitut 10000 0 10000 0
Kortfristigt Ian frén Ponderus Invest 1000 0 1000 0
Finansiella leasingskulder 0 2556 0 0
12 429 8491 12 429 5935
Minimilease Kapital- Minimilease Kapital-
avgifter belopp avgifter belopp
KSEK 2018 Rinta 2018 2018 2017 Rédnta 2017 2017
Koncernen
Inom ett ar 0 0 0 2610 54 2556
Mellan ett och fem ar 0 0 0 0 0 0
Senare an fem ar 0 0 0 0 0 0
0 0 0 2610 54 2 556
NOT 21 - FORSKOTT FRAN KUNDER
Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Forskott fran kunder, Storbritannien 1374 0 0 0
Forskott fran kunder, Sverige 0 0 0 0
1374 0 0 0
Intakter hanforliga till totalt belopp forskott fran kunder forvantas intaktsforas inom ett ar.
NOT 22 - UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Koncernen Moderbolaget
KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Semesterloneskuld 696 57¢ 650 572
Uppsagningsléner 666 0 666 0
Sociala avgifter 860 877 860 877
Forutbetalda intakter 3442 1276 3442 914
Ovriga upplupna kostnader 1108 1454 975 1326
6772 4179 6593 3690

Férutbetalda intakter bestdr av intakter for service- och supportavtal, vilka kommer intaktsféras inom ett ar.
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NOT 23 - VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER TILL VERKLIGT VARDE

Verkligt varde

Verkligt varde och redovisat varde har inventerats for samtliga
finansiella tillgangar och skulder. Nedan framgar att redovisat
varde dverensstammer med verkligt varde. Koncernens innehav
av finansiella instrument utgdrs av innehav for handelsandamal,
l&nefordringar och kundfordringar och dvriga finansiella skulder

med kort kvarvarande |optid vilka varderas till upplupet anskaff-

Innehav for handelsandamal

Finansiella tillgangar

ningsvarde. Bolaget har valutaterminskontrakt avseende
leveransavtalet i Storbritannien vilken ar redovisad i balans-
rakningen som Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde
viaresultatrékningen, Valutaterminskontrakten tillhdr niva 2 i
varderingshierarkin.

och skulder virderade Lane- . Summa

Koncernen 2018 till verkligt viarde via fordringar och Ovriga redovisat Verkligt
KSEK resultatrikningen kundfordringar skulder vdrde virde
Kundfordringar - 4839 - 4839 4839
Derivat 60 - 60 60
Likvida medel - 3359 3359 3359
60 8198 0 8 258 8258

Langfristiga rantebarande skulder - - 595 595 595
Leasingskuld, langfristig - - - - -
Leverantorsskulder - - 3167 3167 3167
Leasingskuld, kortfristig - z = - -
Kortfristiga réntebarande skulder - 12429 12 429 12429
0 0 16191 16191 16191

Innehav for handelsandamal
Finansiella tillgangar
och skulder virderade Lane- Summa

Koncernen 2017 till verkligt virde via fordringar och Ovriga redovisat Verkligt
KSEK resultatrikningen kundfordringar skulder virde virde
Kundfordringar 6224 - 6224 6224
Derivat 79 - - 79 79
Likvida medel 1702 - 1702 1702
79 7926 0 8 005 8 005

Langfristiga rantebarande skulder 1548 1548 1548
Leasingskuld, Iangfristig 0 0 0
Leverantdrsskulder 311¢ 3112 3112
Leasingskuld, kortfristig 2556 2556 2572
Kortfristiga rantebarande skulder 5935 5935 5935
0 0 13151 13151 13167
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NOTER

Finansiella tillgangar

och skulder virderade Lane- Summa

Moderbolag 2018 till verkligt varde via fordringar och Ovriga redovisat Verkligt
KSEK resultatrékningen kundfordringar skulder virde virde
Kundfordringar 3608 3608 3608
Kortfristiga fordringar pa koncernforetag 0 0 0
Derivat 60 60 60
Kassa bank 2897 2897 2897
60 6505 V] 6 565 6 565

Leverantdrsskulder - 2208 2208 2208
Kortfristiga skulder till koncernféretag = 1901 1901 1901
Langfristiga rantebarande skulder - 595 595 595
Kortfristiga rantebdrande skulder 12429 12429 12429
0 0 17133 17133 17 133

Finansiella tillgangar
och skulder virderade Lane- Summa

Moderbolag 2017 till verkligt varde via fordringar och Ovriga redovisat Verkligt
KSEK resultatrdkningen kundfordringar skulder virde virde
Kundfordringar 3374 3374 3374
Kortfristiga fordringar pa koncernforetag - 4330 - 4330 4330
Derivat 79 79 79
Kassa bank - 205 205 205
79 7909 0 7 988 7 988

Leverantérsskulder 27597 2797 2797
Kortfristiga skulder till koncernforetag - 2490 2490 2490
Langfristiga rantebarande skulder 1548 1548 1548
Kortfristiga rantebarande skulder - 9935 5935 5935
0 0 12770 12770 12770

Kundfordringar och leverantoérsskulder

Far kundfordringar och leverantorsskulder med en kvarvarande 16ptid pa mindre an sex manader anses det redovisade vardet
reflektera verkligt varde. Kundfordringar och leverantérsskulder med en 16ptid Gverstigande sex manader diskonteras i samband

med att verkligt varde faststalls.
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NOT 24 - RISKER OCH RISKHANTERING

Riskhantering
Ortivus ar genom sin verksamhet exponerad for manga typer
av risker. Riskhantering &r en integrerad del av ledningsansva-
ret och bolaget har en policy och process for riskhanteringen
som primart fokuserar pa fyra typer av risker; finansiella,
operativa, legala/regulativa samt landsrisker.

Foretaget utvecklar avancerade IT-losningar for den pre-
hospitala vardprocessen vilka ar medicintekniskt klassade
och styrs av omfattande regelverk med dartill horande risker.
Bolagets produkter kraver myndighetstillstand for att kunna
saljas och sadana tillstand kan dras in eller begransas vilket
utgor en vasentlig regulativ, verksamhetsmassig och finansiell
risk. Foretagets utveckling stravar efter att tillgodose verkliga
kundbehov men det finns ingen garanti for att Ortivus produkt-
och tjansteutveckling resulterar i kommersiella framgangar.

Ortivus tillhandahallander I6sningar for den pre-hospitala
processen for i huvudsak den nordiska marknaden och UK
samt for vissa Ovriga utvalda europeiska regioner. Bolaget
stravar efter att 6ka forsaljningen pa de utvalda marknaderna,
men som med all forsaljningsverksamhet finns det vasentliga
risker att denna ambition drar ut pa tiden eller inte kan nas.
Bolaget paverkas harvidlag av saval interna riskfaktorer kopp-
lade till t.ex. produktutveckling och kompetensfragor som av
externarisker forknippade med t.ex. den alimanna finansiella
konjunkturen, konkurrens, valutor eller forandringar i regula-
tiva fragor. Ortivus kundgrupp utgérs primart av landsting,
sjukhus och liknande kunder inom den publika sektorn vilkas
upphandlingsprocesser praglas av hog grad av formalism och
med vasentliga risker for férseningar kopplat till bland annat
politiska beslut, budget- och finanseringsutmaningar och dven
legala dverklagandeprocesser vilket gor Ortivus satsning paen
kraftig forsaljningsdkning extra sarbar, Det kan inte uteslutas
att bolaget kan komma att behdva tillforas ytterligare kapital
via aktiemarknaden eller pa annat satt. Saval storleken som
tidpunkten for ett eventuellt kapitaltillskott beror pa ett antal
faktorer, daribland ovan namnda riskfaktorer, Det finns inga
garantier fér att erforderlig finansiering av verksamheten
finns tillganglig i ratt tid och till rimlig kostnad.

Finansiella risker

Ortivuskoncernen ar genom sin verksamhet exponerad for
olika slag av finansiella risker. Med finansiella risker avses oon-
skade forandringar i fGretagets resultat- och balansrakning till
foljd av fluktuationer pa de finansiella marknaderna. Koncer-
nens Finanspolicy f&r hantering av finansiella risker bildar ett
ramverk av riktlinjer och regler i form av riskmandat och limiter
for finansverksamheten avseende nedanstaende risker;

e Likviditetsrisker

* \Valutarisker

* Ranterisker

* Finansieringsrisker
* Motpartsrisker

Likviditetsrisker

Likviditetsrisk definieras som risken fér att koncernen inte ska
ha tillgang till likvida medel fér att tidsenligt betala forutsedda
och oférutsedda ataganden, eller att finansiering bara kan
erhallas till en avsevard eller oacceptabel kostnad. Styrelsen
beddmer Iépande koncernens kort- och langsiktiga likviditets-
behov far fortsatt drift och utveckling av verksamheten utifran
den strategiska inriktning som beslutats. For att finansiera
verksamheten har styrelsen beslutat, villkorat av bolagsstam-
mas godkannande, att genomfdéra en nyemission av B-aktier
med féretradesratt for bolagets aktieagare. Vid extra bolags-
stamma den 18 februari godkandes nyemission i enlighet med
detta. Nyemissionen kommer att tillfora bolaget 9,1 MSEK fére
emissionskostnader, vilka beraknas uppga till 0.8 MSEK. Enligt
styrelsens bedomning ar detta kapitaltillskott tillrackligt for att
finansiera verksamheten framdt under atminstone 12 manader
utifran de prognoser for ar 2019 som tagits fram av bolagets
ledning. Bolagets kapitalbehov kan mot bakgrund av eventuella
férandringar i strategiska prioriteringar, investeringsbehov och
dylikt komma att férandras. Styrelsens mal &r att, om ytterligare
kapital behdvs, genomféra detta pa ett satt som ar optimalt
bade ur Bolagets och aktiedgarnas intresse, Styrelsen gor dock
bedomningen att bolaget, ifall behov uppstar, har goda forut-
sattningar att sakerstalla ytterligare finansiering av verksamhe-
ten genom nyemission eller upptagande av 1an,

Loptidsanalys for finansiella skulder
Nedan framgar de odiskonterade kassaflédena avseende
finansiella skulder:

Redovisat varde

KSEK 18-12-31 17-12-31
Forfallostruktur finansiella skulder

Forfaller om 0-3 manader 2467 5048
Forfaller om 4-6 manader 3443 1247
Forfaller om 6-12 manader 6803 5703
Forfaller om 12-18 manader 488 760
Forfaller om 18-24 manader 0 733
Forfaller om mer én 24 manader 0 119
Summa 13 201 13610
Aktiekapital

Totalt eget kapital i moderbolaget uppgick vid arsskiftet
2018 till 6 (19) MSEK.

Valutarisker
Koncernen ar exponerad for olika typer av valutarisker,
Exponeringen avser framst kop och forsdljning i utldndska
valutor dar risken dels kan besta av fluktuationer i valutan
elter kund-/leverantorsfakturan. Valutafluktuationer ater-
finns ocksd i omrakningen av det utlandska dotterforetagens
tillgangar och skulder till moderbolagets funktionella valuta,
sa kallad omrakningsexponering.

Prognostiserade fladen sakras framat i tiden, Enligt policyn
far standardiserade valutaterminer anvéndas. | koncernens
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resultatrakning ingar i rorelseresultatet valutakursdifferenser
med netto KSEK -71 (-84) och i finansnettot valutakursdiffe-
renser med KSEK 0 (Q).

For att minska riskerna i samband med affdrer i utlandska
valutor kan ekonomisk sakring ske enligt de riktlinjer som
anges nedan.

All ekonamisk sakring ska vara kommersiellt motiverad
det vill saga att det ska finnas en bakomliggande forsaljning
eller inkOp av varor eller tjanster som motiverar sakringen.
Ingen ekonomisk sékring far ske pa spekulation. Ekonomisk
sdkring ska baseras pa beddmda in- och utfléden per valuta
dvs. férvantat infldde ska matchas med forvantat utflode |
samma valuta. Det ar nettobehovet mellan in- och utflide
som ska sakras via valutaterminskontrakt. Per 2018-12-31
uppgick summa kontraktsbelopp till 2 717 KSEK, férdelat pa
tva terminskontrakt med forfallodatum fran 2019-04-15
till 2019-07-10. Dessa ar redovisade i balansrakningen som
finansiella tillgangar varderade ftill verkligt varde via resultat-
rakningen. Verkligt varde per balansdagen uppgar till KSEK 60
(79), da GBP kursen vid arsskiftet var lagre an kursen bolaget
sékrade till tidigare under aret.

Transaktionsexponering

Koncernens transaktionsexponering, av valutanettoflodet,
uttryckt i motvarde i KSEK férdelar sig pa foljande valutor.
Transaktionsexponeringen i koncernen, enligt tabellen, ar
begransad och pd balansdagen osakrad. Valutanettoflidet
av fakturering i GBP ar sakrat genom valutaterminskontrakt,
daravingar det ej i tabellen.

2018 2017
Valuta
EUR -158 473
usD -25 -11
GBP -105 201
CAD 0 5
NOK -17 -90
Summa -305 578
Omrdkningsexponering

Utlédndska nettotillgangar i koncernen uttryckta i motvarde i
KSEK fordelar sig pa foljande valutor. Koncernens finanspolicy
anger som huvudregel att inte skydda omrakningsexpone-
ringen i utlandska valutor.

2018 2017
Valuta
GBP 81 3306
Summa 81 3306
Rénterisk

Ranterisk ar risken att vardet pa ett finansiellt instrument
varierar pa grund av forandringar i marknadsrantor. Ranterisk
kan dels bestd av forandring i verkligt varde, prisrisk, dels
forandringar i kassaflode, kassaflodesrisk.

Ranterisken bedoms som marginell da de finansiella skulder
som aterfinns i koncernen framst har bundna rantor,

Hanteringen av koncernens ranteexponering ar centralise-
rad, vilket innebar att finansfunktionen i moderbolaget ansva-
rar for att identifiera och hantera denna exponering.

Kreditrisker i kundfordringar
Risken for att koncernféretagens kunder inte uppfyller sina
ataganden, dv.s att betalning inte erhalls for kundfordringar
utgor kundkreditrisk, Ortivus AB har en kundkrets huvud-
sakligen bestdende av Landsting eller deras motsvarigheter
framst i Europa. Kreditrisken hos dessa kunder bedoms som
lag. | de fall dar en otillrdcklig historik finns och kunden inte ar
en statlig organisation saljs utrustningen med agarforbehall,
forskottsbetalning eller bankgaranti.

Pa balansdagen finns det ej nagra sdkerheter utstallda av
kunder,

Redovisat varde

18-12-31 17-12-31

KSEK
Aldersanalys kundfordringar

Ej forfallna kundfordringar 4267 5486
Forfalina kundfordringar < 30 dagar 455 196
Forfalina kundfordringar > 30 dagar -60 dagar 155 14
Forfalina kundfordringar > 60 dagar -90 dagar 0 0
Forfallna kundfordringar > 90 dagar -180 dagar -38 0
Forfallna kundfordringar > 180 dagar 0 528
Summa 4839 6224
Kapitalplacering

Foretaget stravar efter en god forrantning av overskottslikvidi-
tet. Foretagets policy ér att enbart tillata placering av bolagets
likvida medel sa att risken minimeras for vardefdrsamring av
dessa tillgangar. Placering far darfor bara ske i forutbestamda
kapitalplaceringsinstrument om inte annat anges av bolagets
styrelse. Exempel pa godkanda kapitalplaceringsinstrument ar;

Statsskuldvaxlar eller andra sakra rantebarande papper
med rating enligt Moodys Aaa till och med A 3 eller Standard
& Poor AAAtill 1agst AA-,

Pa balansdagen finns inga finansiella placeringar. Den maxi-
mala exponeringen for kreditrisk framgar av det redovisade
vardet i balansrakningen for respektive finansiell tillgang.

Kadnslighetsanalys
For att hantera rante- och valutarisk har koncernen som
intention att minska paverkan av kortsiktiga fluktuationer av
koncernens resultat. Pa langre sikt kommer emellertid varak-
tiga fordndringar av valutakurser och rantor att fa paverkan
pa det konsoliderade resultatet.

Kanslighetsanalysen ar baserat pa innevarande ars resultat
i Ortivus UK Ltd. En generell héjning med 10 procent av
vaxelkursen far SEK gentemot CBP skulle ha okat koncernens
resultat fore skatt med approximativt KSEK 51 (6) for raken-
skapsaret 2018.
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NOT 25 - OPERATIONELL LEASING

Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare

Koncernen Moderbolaget

KSEK 18-12-31 17-12-31 18-12-31 17-12-31
Under aret betalda leasingavgifter uppgar till: 3353 1966 2822 9969
Icke uppsagningsbara framtide leasingbetalningar uppgér till:

Inom ett ar 1522 1332 1307 2 465
Mellan ett ar och fem ar 2166 187 2166 187
Langre an fem ar 0 0 0 0
Totalt 3689 1519 3484 2652

Koncernen hyr sina kontorslokaler enligt operationella hyresavtal, Loptiden for dessa avtal uppgar till 3 ar.

Leasingavtal hanteras olika i moderbolag och koncern.

NOT 26 - STALLDA SAKERHETER
OCH EVENTUALFORPLIKTELSER/
ANSVARSFORBINDELSER

Moderbolaget ar garantor for Ortivus UK for Managed
service avtalen i England.

Bolaget har stéllt generell sakerhet for sina forpliktelser
gentemot Danske Bank genom pantsattning av foretags-
inteckning pa 15 000 000 SEK i inomlaget 15 000 000
SEK. Bolaget har stallt sékerhet for lan fran Almi genom
pantsattning av féretagsinteckning pa 15 000 000 SEK i
inomlaget 15 000 000 SEK (andrahandspantsattning med
bastaratt for Danske Bank) och 5 000 000 SEK i inomlaget
20000 000 SEK.

NOT 27 - NARSTAENDE

Av moderbolagets omsattning avser KSEK 10 658 (32 715)
forsaljning till koncernféretag.

I moderbolagets rorelsekostnader varor och tjanster kopta
fran koncernforetag med KSEK 85 (13 082).

Transaktioner med nyckelpersoner i ledande stéllning
Foretagets styrelseledamoter och dess familjemedlemmar
kontrollerar 21,3 (21,1) procent av rosterna i foretaget. Nagra
lan, stallda panter, andra sakerheter eller ansvarsforbindelser
har inte [amnats till forman for styrelseledamot, verkstallande
direktor eller motsvarande befattningshavare i moder- eller
dotterforetag. Ersattning har utgatt till styrelsen enligt

not 5.

Moderbolaget har ett laneléfte fran agaren Ponderus
Invest AB, om 6 MSEK, som galler till 2019-12-31. Per 2018-
12-31 hade moderbolaget utnyttjat 1 MSEK av laneloftet.
Rantekostnad under 2018 uppgick till 18 KSEK.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2018



NOTER

NOT 28 - KONCERNFORETAG

Agarandel i %

Dotterforetagets
Innehav i dotterforetag site/land 2018 2017
Ortivus UK Ltd Southampton, Storbritannien 100% 100%
Elementanalys Analytica AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Biohome AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Cardiological Decision Support AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Moderbolaget
KSEK 2018-12-31 2017-12-31
Ackumulerade anskaffningsvirden
Vid arets bérjan 127 344 127 344
Utgaende balans 31 december 127 344 127 344
Ackumulerade nedskrivningar
Vid drets borjan -117 770 -117 770
Utgdende balans 31 december -117 770 -117 770
Redovisat varde 9574 9574

Specifikation av moderbolagets och koncernens innehav av andelar i koncernféretag

Redovisat varde

Dotterforetag/Registreringsnummer Antal aktier Andel % 2018-12-31 2017-12-31
Ortivus UK L1d/3558696 50000 100% 9258 9258
Elementanalys Analytica AB/556265-4771 5100 100% 116 116
Biohome AB/556364-0464 100000 100% 100 100
Cardiological Decision Support Uppsala AB/556593-0707 1000 100% 100 100

9574 9574

Per 31 december 2018 respektive 2017 &r Ortivus UK Ltd aktivt medan &vriga dotterbolag ar vilande.
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NOT 29 - VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH
BEDOMNINGAR

Ortivus beddmer att det inte finns négra uppskattningar i
aktuellt bokslut som ar associerade med en betydande risk
for en vésentlig justering av de redovisade beloppen for
tillgdngar och skulder under det kommande aret. | det féljande
beskrivs vasentliga uppskattningar som ar associerade med
risk for &ndringar av de redovisade vardena, men dar risken
inte ar betydande eller dar den mdjliga justeringen inte ar
vasentlig eller dar den inte forvantas paverka redovisade
varden redan under det kommande aret.

f\tervinning av vdrdet av utvecklingsutgifter

Pa balansdagen fanns i koncernen balanserade utvecklings-
utgifter om totalt MSEK 8,5 (11,8) MSEK far foljande inom
koncernforetagen bedrivna utvecklingsprojekt:

Coronet 0,0 (0,0) MSEK
MobiMed Monitorering 0,0 (0,0) MSEK
MobiMed Journal 8,5 (11,8) MSEK

Risken fOr att balanserade utgifter for utveckling inte

skulle atervinnas ar beroende av framtida avsattnings-
mojligheter for de utvecklade produkterna pa marknaden

och till de priser och tillverkningskostnader som utgor bas

for de uppskattningar och berakningar som gors innan varje
utvecklingsprojekt initieras. Skulle dessa forutsattningar inte
i huvudsak infrias kan detta ha en vasentlig inverkan pa det
redovisade vardet for de projekt som aktiverats i koncernens
balansrakning.

Ortivus har forlangt avskrivningstiden for aktiverade
utvecklingskostnader for MobiMed Journal, fran och med
andra halvaret 2018. Bolaget kan konstatera att generering
avintakter for MobiMed Journal dr stor och forvantas oka
under kommande ar.

Redovisning av intdkter

I samband med 6vergangen till IFRS 15 fran IAS 18 avseende
redovisning av intakter har kundkontrakten analyseratsoch
bedomningen ar att dvergangen inte har medfért nagon
vasentlig paverkan pa moderbolagets och koncernens
resultat och stallning. Redovisning av intakter fordelas enligt
foljande bedomning:

Forsdljning av varor

Intakter for forsédljning av varor redovisas vid tidpunkten da
foretagets prestationsatagande anses vara uppfyllt. Denna
tidpunkt infaller nar vasentliga risker som ar forknippade
med varornas agande dverférts till kdparen, i normalfallet
nar kunden fatt varan i sin besittning. Har ingar forsalining
av hardvara, vilket bland annat bestar av bolagets egen-
utvecklade matenhet samt datorer f&r matenheten och/eller
journalsystemet.

Forsaljning av mjukvara

Intakter for forsaljning av mjukvara sker pa olika sétt:

» Licens med avseende pa nyttjanderdtt, dar intdkten redo-
visas vid tidpunkten da kunden har tillgang till systemet.

» Licensavtal med avseende pa ratt till uppgraderingar, dar
intdkten redovisas linjart dver avtalets loptid.

« Kundspecifik utveckling av MobiMed-systemet, dar intak-
ten redovisas vid tidpunkten da kunden har tillgang till
systemet.

* Integrationer mot andra sjukvardssystem, ddr intak-
ten redovisas vid tidpunkten da kunden har tillgang till
systemet.

Systemabonnemang
Ortivus tillhandahaller systemabonnemang, s k Managed
Service, dar intakten redovisas linjart dver kontraktets I6ptid.

Tjansteuppdrag

* Intakter for forsalining av tjdnsteuppdrag sker pa olika satt:

« Serviceavtal dar intakterna ar avtalsbundna, och redovisas
linjart dver avtalets loptid,

= | Gpande service for kunder som inte har serviceavtal, dar
intdkten redovisas vid tidpunkten for utférd service,

« |nstallation, utbildning och projektledning dar intakten redo-
visas vid tidpunkten for utférd tjansteleverans.
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NOTER

NOT 30 - UPPGIFTER OM MODERBOLAGET

Ortivus AB (publ) ar ett svenskregistrerat aktiebolag med
organisationsnummer (556259-1205) med sate i Dande-
ryd. Moderbolagets aktier ar registrerade pa NASDAQ
Stockholm Small Cap. Bolagets LEI-kod ar 54S300AVD-
V7UC14MTH7S. Adressen till huvudkontoret &r Svardvagen
19,182 33 Danderyd. Koncernredovisningen for ar 2018
bestar av moderbolaget och dess dotterforetag, tillsammans
benamnda koncernen.

NOT 31 - VASENTLIGA HANDELSER EFTER
BALANSDAGEN

Styrelsen i Ortivus AB (publ) har beslutat om att genomfora
en till 100 % sdkerstalid féretradesemission om ca 9 MSEK
efter godkannande vid den extra bolagsstamman som halls
den 18 februari 2019. Emissionslikviden avses anvandas
for att finansiera den fortsatta utvecklingen av Bolagets
produkt MobiMed, f6r marknadsbearbetning och farstark-
ning av Bolagets organisation och processer genom Spark
Groups insatser, dels att allmant starka Bolagets finansiella

resurser. Likviden fran foretradesemissionen tillsammans med

outnyttjade krediter skapar ett visst finansiellt handlingsut-
rymme samt méjliggor for Bolaget att battre mdta markna-
dens 0kande intresse for Bolagets I6sningar och genomfora
den nya strategiska planen, bland annat satsningen inom
primarvarden, som foretagsledningen tagit fram tillsammans
med styrelsen.

Ortivus AB har tecknat ett avtal med konsultbolaget Spark
Group. Avtalet innebar att det pagaende samarbetet mel-
lan de tva bolagen fordjupas och intensifieras under férsta
halvaret 2019, da Sparks konsulter forstarker Ortivus egen
organisation inom omraden som forsdljning, produktledning,
och operativ verksamhet. Spark Group har under hosten
genomfdrt en genomlysning av Ortivus verksamhet och
produkter samt gjort en omfattande marknadsanalys for de
narmast kommande aren. Enligt avtalet ska Spark bidra till
att implementera de rekommendationer som tagits fram med
syftet att starka bolagets tillvaxt fér de kommande aren.

Ponderus Invest AB har forlangt sitt laneldfte om 6 MSEK
till 2019-12-31.

Ortivus AB har beslutat utse tva personer fran konsult-
bolaget Spark Group AB att ga in som ny tillférordnad forsalj-
ningschef, respektive tillférordnad produktledare for bolaget.
Reidar Gardeback har utsetts till ny tillférordnad férsaljnings-

chef, och Per-Ola Andersson till tillférordnad produktlednings-

ansvarig. Badda kommer att inga i bolagets ledningsgrupp
tillsammans med befintlig ledningsgrupp.

Som tidigare meddelats har Ortivus styrelse tecknat ett
avtal med konsultbolaget Spark Croup AB. Enligt avtalet ska
Spark Group férstarka Ortivus organisation med hjalp av sin
kompetens inom omradena farsaljning, marknad, produkt-
ledning och operativ verksamhet.

Reidar Gardebdack har dver 25 ars erfarenhet fran medtech-
sektorn och har tidigare arbetat som vd och forsaljningschef
i flera internationella medtechbolag med fokus pa forsalj-
ning och marknadsféring. Positionen som produktledare vid
Ortivus har varit vakant en tid. Nu fyller Per-Ola Andersson
under en dvergangsperiod denna position med stod av sin
omfattande erfarenhet som produktledningsansvarig inom
flera olika internationella hogteknologiska foretag.
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UNDERSKRIFTER

STYRELSENS OCH VD:S INTYGANDE

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med god redovis-
ningssed i Sverige och koncernredovisningen har upprattats i
enlighet med de internationella redovisningsstandarder som
avses i Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
1606/200¢ av den 19 juli 2002 om tilldmpning av interna-
tionella redovisningsstandarder. Arsredovisnimgen respek-
tive koncernredovisningen ger en rattvisande oversikt dver
utvecklingen av moderbolagets och koncernens verksamhet,

Nils Bernha
Styrelseordférandg

Anna Kleviy Dalgaard Y,
Styrelseledamot St

stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som
ingar i koncernen star infor.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har, som framgar
nedan, godkants for utfardande av styrelsen och VD den 20
mars 2019. Koncernens resultat- och balansrékning blir fore-
mal for faststallelse pa arsstdmman den 6 maj 2019,

Q mars 2019

<M

Peter Edwall
Styrelseledamot

Lars Host
Tillférordnad VD

Var revisionsberattelse har [amnats den 20 mars 2019

PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Lagerberg
Auktoriserad Revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Ortivus AB, org.nr 556259-1205

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN OCH
KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen for Ortivus AB for ar 2018 med undantag for
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 31-34.

Enligt var uppfattning har érsredovisningen upprattatsi
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasent-
liga avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella
stéllning per den 31 december 2018 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningsia-
gen. Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den
31 december 2018 ach av dess finansiella resultat och kas-
saflode for aret enligt International Financial Reporting Stan-
dards (IFRS), sasom de antagits av EU, och arsredovisningsla-
gen. Véra uttalanden omfattar inte bolagsstyrningsrappaorten
pa sidorna 31-34. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens dvriga delar,

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststaller koncer-
nens rapport dver totalresultatet och koncernens rapport
over finansiell stalining samt resultatrakningen och balans-
rakningen for moderbolaget.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen ar forenliga med innehallet i den kom-
pletterande rapport som har 6verldamnats till moderbolagets
och koncernens styrelse i enlighet med revisorsforordningens
(537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vihar utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. \Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi ar cberoende i forhallande till moderbolaget
och koncernen enligt god revisorssed | Sverige och har i ovrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta
innefattar att, baserat pa var basta kunskap och Gvertygelse,
inga forbjudna tjdnster som avses i revisorsforordningens
(537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade bola-
get eller, i forekommande fall, dess moderforetag eller dess
kontrollerade féretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tillirackliga
och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Var revisionsansats
Revisionens inriktning och omfattning
Viutformade var revision genom att faststalla vasentlig-
hetsniva och beddma risken fér vasentliga felaktigheter i
de finansiella rapporterna. Vi beaktade sarskilt de omraden
dar verkstallande direktéren och styrelsen gjort subjektiva
bedémningar, till exempel viktiga redovisningsmassiga upp-
skattningar som har gjorts med utgangspunkt fran antagan-
den och prognoser om framtida handelser, vilka till sin natur ar
osakra. Liksom vid alla revisioner har vi ocksa beaktat risken
for att styrelsen och verkstéllande direktéren asidosatter
den interna kontrollen, och bland annat overvagt om det finns
belagg for systematiska avvikelser som givit upphov till risk
for vasentliga felaktigheter till foljd av oegentligheter.
Vianpassade var revision for att utféra en andamalsenlig
granskning i syfte att kunna uttala oss om de finansiella rap-
porterna som helhet, med hansyn tagen till koncernens struk-
tur, redovisningsprocesser och kontroller samt den branschi
vilken koncernen verkar.

Vésentlighet
Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var
beddmning av vasentlighet. En revision utformas for att
uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida de finansiella
rapporterna innehaller nagra vasentliga felaktigheter. Felak-
tigheter kan uppsta till foljd av oegentligheter eller misstag.
De betraktas som vasentliga om enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandarna fattar med grund i de finansiella rapporterna.
Baserat pa professionellt omdéme faststallde vi vissa
kvantitativa vasentlighetstal, daribland fér den finansiella
rapportering som helhet. Med hjalp av dessa och kvalita-
tiva Overvaganden faststdllde virevisionens inriktning och
omfattning och vara granskningsatgarders karaktar, tidpunkt
och omfattning, samt att bedéma effekten av enskilda och
sammantagna felaktigheter pa de finansiella rapporterna som
helhet.

Sérskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omra-
den som enligt var professionella bedémning var de mest
betydelsefulla fér revisionen av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden
behandlades inom ramen fér revisionen av, och i vart stall-
ningstagande till, arsredovisningen och koncernredovisningen
som helhet, men vi g6r inga separata uttalanden om dessa
omraden.
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Sarskilt betydelsefullt omrade

Hur var revision beaktade det sirskilt
betydelsefulla omradet

Intdktsredovisning

Nettoomsattningen utgdr en vasentlig post i koncernens
resultatrakning och uppgick till 52,2 miljoner kronor ar
2018. Som framgar av not 2 samt koncernens redovis-
ningsprinciper pa sidan 47 utgdrs koncernens netto-

omsattning av fyra olika intaktstyper: forsaljning av varor,

mjukvara, systemabonnemang samt tjansteuppdrag.
Intakterna redovisas nar Ortivus har uppfyllt sina presta-
tionsataganden genom att dverfora en vara eller tjénst
till kund. Beroende pa intaktstyp innebdr det att intak-
terna redovisas pa olika satt: linjart dver avtalsperiodens
langd, i samband med att dganderatten har Sverforts till
koparen eller vid tidpunkten for utfort arbete. Till foljd av
attintakterna uppgér till ett vésentligt belopp samt den
inneboende komplexiteten i redovisningen har vi bedémt
att periodavgransningen samt riktigheten i intékterna ar
ett sarskilt betydelsefullt omrade i revisionen.

Var revision omfattade en kombination av forstaelse av
intern verksamhetsuppféljning och analys av intakterna
pa kundniva samt detaljerad granskning av vasentliga
kundkontrakt och redovisningen av dessa. Vi har utfort
ettrisk- och slumpmassigt urval och detaljtestat intdk-
ternas riktighet utifran avtal och leveransvillkor.

| samband med testningen enligt ovan har vi dven
utfort detaljtestning pa férutbetalda och upplupna
intakter utifran leveransdatum och avtal for att saker-
stélla en korrekt periodavgransning.

Baserat pa var granskning har vi inte identifierat nagra
vasentliga observationer fér revisionen som helhet
avseende Ortivus intaktsredovisning.

Viérdering av immateriella tillgdngar

Koncernens immateriella tillgangar uppgar enligt kon-
cernens rapport dver finansiell stallning samt not 10 till
8,6 miljoner kronor och utgdr cirka 31% av koncernens
balansomslutning. Vi har fokuserat pa detta omrade dels
pa grund av beloppets storlek men ocksa fér att varde-
ringen av dessa immateriella tillgangar innefattar bedém-
ningar avseende framtida intakter och kostnader.

Viihar granskat foretagsledningens prévning huruvida
det foreligger nagon indikation pa nedskrivningsbehov
avseende de immateriella tillgangarna. Vara tester har
bestatt av analys och rimlighetsbedémningar av de
antaganden som legat till grund for bolagets bedom-
ning. Vi fann att de antagande som gjorts Gverensstam-
mer med bolagets interna planer, budget och befintliga
kundavtal.

Finansiering av verksamheten

Som framgar av forvaltningsberattelsen samt av not

24 - Risker och riskhantering bedémer styrelsen l6pande
koncernens kort- och Iangsiktiga likviditetsbehov for
fortsatt drift och utveckling av verksamheten utifran
den strategiska inriktning som beslutats. For att finan-
siera verksamheten har en extra bolagsstamma den 18
februari 2019 beslutat om att genomfora en nyemission.
Enligt styrelsens bedémning kommer det kapitaltillskott
som erhalles fran nyemissionen vara tillracklig for att
finansiera verksamheten under dtminstone 12 manader
fran bokslutsdatum.

Bedémningen av koncernens likviditetsbehov under &r
2019 ar baserat pa prognosticerade kassafloden enligt
nuvarande strategiska prioriteringar for rérelsen, investe-
ringsbehov samt amorteringar av finansiella skulder.
Vihar fokuserat pa detta omrade da det innehaller
vasentliga inslag av antaganden och bedémningar.

Vihar utfort granskningsatgarder for att forsta koncer-
nens process for framtagande, analys och faststallande
av budget och likviditetsprognosticering.

Som en del av var revision har vi tagit del av kon-
cernens uppdaterade likviditetsprognos for ar 2019,
Prognosen ar baserad pa en beddmning av kassaflodet
manad fér manad dar vi testat den matematiska riktighe-
ten i modellen.

Vidare har vistamt av kassaflédena enligt prognos
mot av styrelsen beslutad budget samt bedémt och tes-
tat vasentliga antaganden mot underliggande dokumen-
tation i form av avtal och berakningar. Vi har dartill tagit
del av bolagets skriftliga bedémningar samt utfort egna
kanslighetsanalyser. Vi fann attindatan ar baserad pa
tillforlitliga och karrekta kallor samt att de antaganden
som gjorts ar rimliga.

Vihar aven utvarderat och diskuterat bolagets
prognos med ledning och delar av styrelsen och fatt
prognosen bekraftad.

Slutligen har vi utvdrderat huruvida tillaggsupplys-
ningarna beddms vara tillrackliga och riktiga.
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Annan information dn arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information an arsredovis-
ningen och koncernredovisningen och aterfinns pd sidoma 1-27.
Det ar styrelsen och verkstallande direk toren som har ansvaret for
denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncern-
redovisningen omfattar inte denna information och vi gor
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen ar det vart ansvar att lasa den informa-
tion som identifieras ovan och évervaga om informationen
i vasentlig utstrackning &r oférenlig med arsredovisningen
och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi
aven den kunskap vi i Ovrigt inhdmtat under revisionen samt
bedomer om informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att
rapportera detta. Vihar inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktdrens ansvar
Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har
ansvaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen och, vad galler koncernredovisningen, enligt IFRS,
sa som de antagits av EU, och arsredovisningslagen. Styrelsen
och verkstallande direktaren ansvarar aven for den interna
kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta en ars-
redovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlighe-
ter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredo-
visningen ansvarar styrelsen och verkstdllande direktoren
for bedomningen av bolagets och koncernens formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt,
om forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrel-
sen och verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att gbra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsbe-
rattelse som innehdller véra uttalanden. Rimlig sakerhet ar en
hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision
som utfars enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter

eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen
och koncernredovisningen

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen
av drsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspek-
tionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen,

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA
FORFATTNINGAR

Uttalanden

Utover var revision av drsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstallande
direktérens forvaltning for Ortivus AB for ar 2018 samt av forsla-
get till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman behandlar férlusten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstéllande direktoren ansvarsfrinet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr obercende i férhallande till moderbolaget och
kancernen enligt god revisorssed i Sverige ach har i ovrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om
utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bola-
gets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker
staller pa storleken av moderbolagets och koncernens egna
kapital, konsolideringsbehoy, likviditet och stalining 1 ovrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angeldgenheter Detta innefattar bland
annat att fortldpande beddma bolagets och koncernens
ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation
ar utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och
bolagets ekanomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstéllande direktdren ska
skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar
nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i dver-
ensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrinet, ar att inhamta revisionsbe-
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vis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om

ndgon styrelseledamot eller verkstallande direktdren i nagot

vasentligt avseende:

« foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget

* pa ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller firlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma om férslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsum-
melser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller
forlustinte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen
av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webb-
plats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna
beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrappor-
ten pa sidorna 31-34 och for att den ar upprattad i enlighet
med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR s uttalande RevU 16
Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta
innebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har
enannan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jam-
fort med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig
grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats, Upplysningar
i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6
arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma
lag ar forenliga med arsredovisningens och koncernredo-
visningens ovriga delar samt ar i dverensstammelse med
arsredovisningslagen.

PricewaterhouseCoopers AB, 113 97 Stockholm, utsags till
Ortivus AB's revisor av bolagsstdmman den 3 maj 2018 och
har varit bolagets revisor sedan 9 maj 2016.

Stockholm den 20 mars 2019

PricewaterhouseCoopers AB

Magnus Lagerberg
Auktoriserad revisor
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ARSSTAMMA

\/alkommen till arsstamma
| Ortivus AB (publ
den 6 maj 2015

Arsstammai Ortivus AB (publ), 556259-1205, dger rum i
anslutning till bolagets lokaler pa Svardvagen 19 i Danderyd
torsdagen den 6 maj 2019 kl. 16.00.

REGISTRERING OCH ANMALAN

Aktiedgare som énskar delta pa arsstamman ska:

« dels varainford som dgare | den utskrift av aktieboken som
Euroclear Sweden AB gor per 29 april, 2019.

« dels ha anmalt sig hos bolaget under adress Ortivus AB,
Box 713,182 33 Danderyd, per telefon
08-446 45 00 till Lars Host eller per e-post till
info@ortivus.com senast den 29 april 2019 kl. 16.00. Vid
anmalan skall namn, person- eller organisationsnummer,
registrerat aktieinnehav, eventuellt ombud eller bitraden
(hogst tva) samt kontaktuppgifter uppges.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som I3tit forvaltarregistrera sina aktier maste
tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att haratt

att delta pa arsstamman. Aktiedgare som dnskar sadan
registrering maste underratta forvaltaren haromi god tid till
avstamningsdagen den 29 april 2018,

KALLELSE

Kallelse har skett genom inférande i Post- och Inrikes Tid-
ningar samt Svenska Dagbladet och genom att kallelsen halls
tillganglig pa bolagets hemsida www ortivus se. Kallelsen
skickas till de aktieagare som begéar det och uppger sin post-
adress, Sadan begdran kan framstallas pa samma satt som
anmalan till stamman ska goras enligt ovan.

Stockholm i mars 2019
Ortivus AB (publ)
Styrelsen
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