


Ortivus

Ortivus ar en ledande leverantér av mobila
I6sningar for den moderna akutsjukvarden.
Med narmare 30 éars erfarenhet inom kardio-
logi och fran utveckling av mobila éver-
vaknings- och kommunikationslésningar,
erbjuder vi vara kunder sékra, patientvanliga
och kostnadseffektiva beslutsstodsystem
som raddar liv och minskar lidande.

FAKTA OM ORTIVUS

Ortivus ar ett noterat bolag pa NASDAQ
OMX Stockholm Small Cap-lista, och eta-
blerades 1985. Bolaget ar baserat i Dan-
deryd, Sverige. Ortivus har ca 30 anstéllda
i Sverige och Storbritannien. Mer an 1

300 ambulansfordon och 500 vardplatser
pa akutsjukhus ar utrustade med Ortivus
I6sningar. Nér leveransen i sddra England
om totalt 1 200 ambulanser ar fullt utrul-
lad finns Ortivus utrustning i mer an 2 100
ambulanser.
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Framgangsrik.utrullning

| Sodra England

* Nettoomsattningen uppgick till 69,4 (36,1) MSEK.

* Resultatet efter skatt exklusive engangskostnader uppgick till 3,3
(-14,0) MSEK och inklusive engangskostnader till 1,4 (-14,0) MSEK,

e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten blev 31,9 (-7,1) MSEK.

e Bolaget har ijanuari pabarjat leveransen av MobiMed Smart till 1 200
ambulanser i England. Leveransen beraknas vara genomford under
hosten 2015.
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\/D har ordet

Driftsgodk@nnandet av tjansteleveransen i sédra England avseende totalt cirka 1 200
ambulanser var den enskilt viktigaste handelsen under 2014. Projektet, som férmod-
ligen ar ett av de storsta prehospitala projekten i Europa, paborjades for snart tva ar
sedan med en offentlig upphandling. Ortivus har sedan dess investerat stora resurser
i utvecklingen av den kundanpassade I6sningen MobiMed Smart, och framfor allt i att
bygga upp den organisation som kravs for en tjansteleverans av en komplex mobil IT-
I6sning i en krédvande prehospital miljo. Driftgodkdnnandet utléste en avtalad betalning
om cirka 40 MSEK, vilket i bérjan av 2015 har kompletterats med ytterligare cirka 5
MSEK. Som en konsekvens forbattrades kassaflodet fran den I6pande verksamheten
under 2014 till 31,9 (-7,1) MSEK.

Projektet har aven varit en viktig milstolpe i Ortivus utveckling mot allt storre hel-
hetsataganden. Omstéllningen fran att huvudsakligen ha levererat matutrustning med
tillhérande mjukvara till att leverera integrerade anpassningsbara system for verksam-
hetsstdd, har stallt stora krav pa hela organisationen. Brittiska ambulansorganisationer
ar vasentligt storre an motsvarande svenska och varje nytt projekt i Storbritannien
kommer att motsvara en hel nationell upphandling i Norden. Det &r mot den bakgrun-
den man maste se de investeringar Ortivus nu gor i kompetens, system och processer.

Vi kommer fortsatta rekrytera framfér allt i England for att sakerstalla driften hos
kunderna samt moéta en forvantad efterfragan och maojliggéra implementation och

drift av ytterligare system. Vi fortsatter ocksa komplettera var kliniska expertis med
nya kompetensomraden. Under 2014 genomférde vi omcertifiering av ISO 13 485 for
fortsatt CE-méarkning av vara medicintekniska produkter, och i tillagg erhdll vi certifikat
bade for ISO 20 000 och ISO 27 000 efter omfattande process- och kompetensprojekt.
De senare ar standarder for IT service management respektive informationssakerhet.
Ortivus har darmed tagit steget fullt ut som tjansteleverantor av verksamhetskritiska
mobila IT-Iésningar med stort kliniskt innehall.

Marknadsutsikterna for dessa system ar goda da en
stor andel av Storbritanniens totalt 13 Ambulance Trusts

planerar att upphandla nya system under de narmaste " Omstallningen fran att

aren. Ortivus bearbetar nu aktivt alla offentliga och huvudsakligen ha levererat
privata aktorer och vi forvantar oss att minst tva nya métutrustning med tillhoran-
upphandlingar kommer att paborjas under 2015. Den de mjukvara till att leverera

svenska marknaden ar visserligen mindre och mer
mattad men det finns goda mdjligheter till komplette- .. .
ringar och uppgraderingar for bade CoroNet och systerp for Verksamhoetssmd'
MobiMed, vilket vi sag ocksa under 2014. Namnas har St‘__:]”t _Stora krav pa hela
kan uppgradering av MobiMed Smartinstallationer i organisationen.”

Dalarna, Uppsala och Gavle, ramavtal gallande

MobiMed med Ostergétlands Landsting samt uppgrad-

ering av CoroNet pa Akademiska sjukhuset i Uppsala.
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Sammantaget 6kade vi omsattningen fran 36,1 MSEK till 69,4 MSEK under 2014, och
darmed forbattrades ocksa rorelseresultatet fran -14,1 MSEK till 1,7 MSEK. Den stra-
tegiska inriktningen mot ett 6kat inslag av egenutvecklad programvara for beslutsstéd
forbattrade bruttomarginalen till 68% (54%).

Det &r mycket gladjande att vi kan leverera en kraftig férbattring av omsattning och
resultat, samtidigt som vi under 2014 fortsatt investera i var nya affar och bygga for
framtida expansion. Jag ar extremt nojd och stolt dver den insats Ortivus medarbetare
gjort under 2014. Med deras hjalp har bolaget skaffat en position som ger oss mgjlig-
het till IlGnsam tillvaxt i en global marknad som &nnu befinner sig i en tidig tillvaxtfas.

Mars 2015

Carl Ekvall
VD Ortivus AB
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\/ision, affarsidé

och strategi

Ortivus ar en ledande leverantoér av mobila I6sningar for den moderna akutsjukvarden. Med
narmare 30 ars erfarenhet inom kardiologi och fran utveckling av mobila évervaknings- och
kommunikationsldsningar, erbjuder vi vara kunder sékra, patientvanliga och kostnadseffektiva
beslutsstdédsystem som raddar liv och minskar lidande samt bidrar till effektivare arbetsproces-
ser och forbattrar vardresultat i den prehospitala varden och inom hjértsjukvarden.

Suiugejow

Sjukhus

Hemmet Primarvard
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Vardsektorn utvecklas snabbt och star infér en mangd utmaningar. Det géller bland annat effek-
tivisering, gora varden mer jamlik, 6kad patientdelaktighet och vardkvalité. Samtidigt 6kar inte
finansieringen i samma takt som kostnaderna for den alltmer avancerade och specialiserade
varden. De tydligaste trenderna som driver denna utveckling ar den demografiska forskjutningen
mot en allt &ldre befolkning, fortsatt urbanisering och en ékad digitalisering.

URBANISERING

Sverige och manga andra nationer genomgar en tydlig urbaniseringstrend. Glesbygden avfolkas
nar unga, och friska, manniskor flyttar in till urbaniserade omraden medan aldre méanniskor stan-
nar kvar. For att uppna en jamstalld vard kravs en bibehallen vardservice i omraden med farre
boende samtidigt som trycket 6kar i de urbaniserade omradena. Aven om avstanden mellan
vardenheter kan 6ka i glesbygden kan det tidsmassigt ta lika lang tid att mota en Iakare pa en
vardcentral i storstaderna pa grund av fler besokare. Ett satt att mota denna trend ar att sa tidigt
som mojligt i vardkedjan kunna triagera patienterna, det vill sdga avgora vardbehovet for den
enskilde individen.

DEMOGRAFI

Med en befolkning som lever allt langre Okar trycket pa hela vardkedjan. For att resursut-
nyttjandet ska kunna optimeras kommer behovet av atgarder innan patienterna nar de forsta
vardinstanserna att 6ka. Atti ett tidigt skede kunna avgdéra om en patient kan klara sig med viss
omsorg i hemmet, ett besdk pa en vardcentral eller behdver sjukhusvard kan frigéra resurser till
de patienter som har stérst behov och darigenom radda liv.

Triagering

Triage ar en process for att sortera och prioritera patienters halsotillstand. Syftet ar

att de mest allvarliga eller bradskande fallen ska behandlas forst. Triage anvands

pa akutmottagningar, prehospitalt och pa katastrofplatser. Ordet ar bildat fran

franska trier, sortera, och tillkom under Napoleonkrigen med bdrjan inom den militara
sjukvarden, dar de skadade soldaterna delades in i tre grupper. Idag erhaller patienter
enligt RETTS en triagefarg som &r réd, orange, gul, gron eller bla:

@ Direkt livshot och innebar "akutsjukvard direkt”.
® Potentiellt livshot och innebar "akutsjukvard direkt”.

Ej livshot men behov av akutsjukvard inom rimlig tid men "kan vanta”,
vilket baseras enbart pa att patienten kan vanta utan uppenbar medicinsk risk.

@ Ej livshot men behov av vard inom rimlig tid men "kan vanta”, vilket baseras
enbart pa att patienten kan vanta utan uppenbar medicinsk risk.

@ Starkt begransat akut behov av akutsjukvard vid soktillfallet.
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DIGITALISERING

Digitaliseringen skapar helt nya mojligheter for vardsektorn att effektivisera vardkedjan, vilket
kan leda till sdval kostnadsbesparingar som ett forbattrat vardutfall. Bada viktiga ur ett sam-
hallsekonomiskt perspektiv och fér den enskilde medborgaren. | takt med att mobilnaten blir
snabbare och sakrare samtidigt som samhallet far en storre digital acceptans kommer IT-
utvecklingen att &ndra konsumtionen av vardtjanster och flytta den prehospitala varden narmare
patienternas vardag.

For att hantera dessa trender kommer fokus inom varden att fortsatt ligga pa:

« Effektiviseringar
» Kostnadsbesparingar
« Forbattrat vardutfall

For att utveckla och férbattra varden finns 6kade krav pa att implementera beslutsstéd som
dokumenterar kliniska och kvalitetsmassiga nyckeltal. Varje investering maste skapa effektivise-
ringsvinster och forbattra vardutfallet.

Implementeringen av ratt beslutsstdd raddar liv och ger betydande vinster for hela vardkedjan,
fran ambulans till sjukhus. Det medger att patienten far ratt vard vid ratt tidpunkt, vilket forbattrar
saval for den enskilde patienten som sakerstéller att hela vardkedjans resurser utnyttjas pa mest
effektiva satt - nagot som kommer alla patienter till del. Med utgangspunkt i vardenheters olika
behov kan Ortivus I6sningar anpassas, integreras och samverka med andra system och applika-
tioner for att mojliggora en val dokumenterad vard och ett stod fér analys och fortsatt verksam-
hetsutveckling.

Prehospital vard

Den prehospitala varden kan sdgas utgdra de patientaktiviteter som utfors fran det
att sjukvarden larmas till att patienten nar ett sjukhus. | dagslaget utférs de mesta
av de prehospitala insatserna av sjukvardspersonal kopplade till patienttransporter.
Information om patientens hélsa adderas ju narmre det reguljara sjukhuset man
kommer. Redan vid larmtillfallet kan uppgifter om namn och symptom registreras,
men for att sékerstalla att korrekt information féljer med patienten hela vagen in till
akutmottagningen kravs stédsystem.
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Marknad

Ortivus marknad, prehospitalt beslutsstéd och patientjournaler, ar en typisk nischmarknad.
Kunderna utgors av sjukhus, sjukhusomraden, landsting, myndigheter eller ambulansorgani-
sationer. Dessa kunder ar ofta finansierade med offentliga medel och reglerade. Darfor sker
affarer ofta i storre offentliga upphandlingar pa nationell eller regional niva. | exempelvis Sverige
upphandlar landstingen var och en for sig, medan det i t.ex. och Danmark sker pa nationell niva.
| Storbritannien bestar marknaden i dagsléaget av 13 stycken sa kallade Ambulance Trusts, var
och en i samma storlek som alla ambulansorganisationer i Sverige tillsammans. Av fyra truster
som genomfért upphandlingar de senaste aren har Ortivus vunnit tva. Av de dvriga 9 trusterna
forvantas de flesta genomféra upphandlingar inom 2-4 ar.

I mindre utstrackning finns det dven privata vardgivare eller transportérer som koper den har ty-
pen av l6sningar. Det &r en ganska valdefinierad och homogen malgrupp och Ortivus kanner till
vilka behov som finns. Kunderna som forvantas kopa sadana har I6sningar inom den narmaste
tvaarsperioden kan oftast namnges.

Ortivus primara malgrupp har historiskt varit ambulansorganisationer, men det finns potentiella
kunder i narliggande segment som kan ha behov av bolagets I6sningar, exempelvis militara
vardenheter. Kunderna stravar generellt efter en hég grad av standardiserade I6sningar men
varje implementering innebar en viss grad av anpassning, vilket ofta mynnar ut i ganska traditio-
nella IT-projekt.

Marknaden for prehospitalt beslutsstdd och patientjournaler ar fragmenterad. Det finns ingen
tydlig marknadsledare och leverantorerna ar ofta relativt sma foretag. Nagra, som Ortivus, kom-
mer fran en klinisk sjukhusbakgrund, medan andra har en mer logistiskt bakgrund fran kartstéd
och arendehantering. Vissa tillverkare av defibrillatorer och monitorer har ocksa utvecklat
journalsystem, men ofta till bara en lokal marknad. Generellt sett & marknaden for prehospitala
systemldsningar i sin linda och dér det finns goda méjligheter att skapa marknadsledarskap.
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Ortivus har idag en stark position i Sverige och Storbritannien, och pa kort sikt kommer fokus
fortsatt att vara pa dessa primarmarknader. Under den kommande trearsperioden kommer dock
bolaget att sondera marknadspotentialen i ytterligare lander. D& nationella upphandlings-struk-
turer skiljer sig at fran land till land, saval vad galler vad man upphandlar som hur processerna
gar till, ar det svart att ta framgangsfaktorer fran en marknad och applicera rakt av pa en annan.
Ortivus har dock genom det framgangsrika steget fran den svenska till den brittiska marknaden
visat att man har den expertis som kravs. Det finns aven andra lander med stor folkméngd och
urban utveckling som kan utgéra nya malmarknader for Ortivus langre fram.
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ATtarsmodeller

For vardgivare ar det allt viktigare att ha tillgang till sdkra, patientvanliga och kostnadseffektiva
system med god support. Den tekniska utvecklingen har méjliggjort systemlésningar som ar
bade verksamhetsstddjande och tillhandahaller avancerat beslutsstod. Det finns darfér stora
vinster att hdmta i en kontinuerlig uppgradering av installerade |6sningar.

Ortivus har erfarenhet och kunskap av att driva olika affarsmodeller utifran kundens férutsatt-
ningar och krav, fran licensavtal till Managed Service dar I6sningarna tillhandahalls som ett
komplett tjdnsteerbjudande.

Ortivus traditionella prismodell innebar en initial licensavgift samt en arlig underhallsavgift.
Koden &ags av Ortivus och licensen ger endast kunden ratt att anvanda systemet. Underhallsav-
talet berattigar till support, men inte uppgraderingar till nya versioner. Kunderna férvantas dock i
oOkande grad efterfraga en prismodell dar de istéllet for att kopa en licens betalar for den faktiska
anvandningen av tjansten, en sa kallad Software-as-a-Service-modell. Detta ligger i linje med
Ortivus strategi och bolaget har framgangsrikt levererat enligt denna affarsmodell till de tva
ambulansorganisationer i England som i slutet av 2013 valde I6sningen MobiMed Smart till sam-
manlagt 1 200 ambulanser och cirka 5 000 anvandare.

De flesta stora affarerna goérs genom offentliga upphandlingar, dar utrymmet for prisforhand-
lingar ar begransat eller obefintligt. | dessa upphandlingar bestdms marknadspriset av utvarde-
ringen och anbudsprocessen. Pa den privata marknaden tillhandahaller Ortivus en standardpris-
lista fér alla program och komponenter. Konsult- och utbildningstjanster debiteras per timme i
enlighet med lokal taxa beroende pa typ av tjanst som tillhandahalls.
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Erbjudande

SYSTEMLOSNINGAR

Ortivus ldsningar riktar sig framst mot akutsjukvarden, i form av ambulansorganisationer,
akutmottagningar och specialistavdelningar som hjartintensiv- och strokeavdelningar. Det
overgripande malet med bolagets I6sningar ar att radda liv genom snabb och korrekt behandling
i den prehospitala delen av vardkedjan. Men det finns ocksa ett starkt inslag av att vilja sénka
kostnader och uppna en hogre effektivitet. Digitaliseringen 6kar sékerheten och minskar risken
for felbehandling. Anvéndningen av moderna verktyg som touchskéarmar, surfplattor och smart-
phones 6kar anvandarvanligheten och ger darmed 6kad tillfredsstéllelse och hdgre effektivitet
fér anvandarna.

Ortivus utvecklar, marknadsfér och levererar idag tre olika I6sningar:

MobiMed Smart - vitaldatadvervakning och beslutsstodslosning for den prehospitala vardpro-
cessen som inkluderar en elektronisk patientjournal som kan integreras med nationella halso-
och sjukvardsregister samt sjukhusens akutmottagningar och patientadministrativa system.

CoroNet - en mobil évervakningslosning dar patienten ror sig fritt under séker 6vervakning och
dar personalen tar del av évervakningsinformation nar de behéver det, dar de behdver det.

Mequal (tidigare Hjdrtjournalen) - ett samarbete med Domitor AB kring leverans av beslutsstod
for hjartsjukvarden i Vastra Gotalandsregionen.

Ortivus lésningar &r inte fristdende, paketerade system som lampar sig for férsaljning och
distribution via ett aterforséljarnatverk. Det handlar om komplex I6sningsforsaljning, som kraver
en gedigen forstaelse av verksamheten och den kliniska miljon dar systemet ska anvéandas. En
av Ortivus konkurrensférdelar ar bolagets langa erfarenhet av att utveckla kliniska tillampningar.
Losningen for hjartévervakning introducerades redan 1992 och anvands av manga hjart- och
intensivvardsavdelningar samt PCl-labb runt om i Sverige. Samma teknik har senare integrerats
i MobiMed Smart.

KONSULTTJANSTER OCH EFTERMARKNAD

| tillagg till dessa l6sningar etablerar Ortivus en supportfunktion som omfattar expertkonsulting,
anpassning och utbildning. Sjukvarden arbetar ofta i féraldrade IT-miljéer och system, som
I6pande kraver anpassningar samt assistans vid évergangen till en modernare IT-miljo, har
beddms finnas ett behov av IT-stdd. Det beddms ocksa finnas ett behov och en 6kad efterfragan
pa utbildningstjanster for att 6ka IT-kompetensen och hanteringen av medicinteknisk utrustning
hos personalen.

Utbildningstjansterna bidrar till en starkt relation till kunderna, en 6kad forstaelse for deras be-
hov samt sakerstaller néjda kunder. Detta kommer att underlatta en effektiv anvandning av vara
Iésningar samt skapa nya intéktskallor for bolaget.
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MobiMed Smart

DIAGNOS- OCH BESLUTSSTOD | AMBULANSSJUKVARD

MobiMed Smart ar en I6sning som tillgodoser kraven i den moderna ambulanssjukvarden. Med
hjalp av en strukturerad modell fér granskning och bedémning av patienten bidrar MobiMed
Smart till att férbattra den kliniska beslutsprocessen. Med Ortivus |6sning kan kunderna till-
handahalla vard av hog kvalitet som motsvarar behoven hos den enskilda patienten genom att
hjalpa ambulanspersonalen bestamma den lampligaste behandlingen under transporten samt
att hitta den snabbaste vagen och tillse att patienten kommer till ratt avdelning pa sjukhuset.
MobiMed Smart kan i stor utstrackning konfigureras av kunden och har dessutom 6ppna och
valdefinierade granssnitt som ger flexibilitet att kombinera Ortivus 16sning med marknadsledan-
de utrustning for 6vervakning och andra viktiga system.

Med MobiMed Smart skéter ambulanspersonalen dokumentation och 6vervakning, men framfor
allt kan ett strukturerat arbetssatt, prehospitala vardkedjor och triage enkelt inféras och anpas-
sas till verksamhetens behov.

MobiMeds funktioner

Smart beslutsstéd

Vitala beslut baserat pa riktlinjer kan tas redan i ambulansen och behandling pa den lampligaste
vardnivan sakerstalls. Sjukhusets kliniska kompetens gors tillgangligt i ambulans och atgarder
dokumenteras i MobiMed Smart och féljer patienten fran

ambulansen in till sjukhuset. Dokumentationen ar intuitiv och

foljer internationell standard for arbetsprocesser i ambulans.

MobiMed Smart
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Smart évervakning
Overvakningen i MobiMed Smart har klinisk bakgrund fran hjartintensivvarden och inkluderar:

EKG upp till 12 kanaler, SpO2, NIBP, EtCO2 och respiration.

Smart verksamhetsstéd

Utvardering och utveckling av verksamheten kan goras baserat pa logistisk och klinisk informa-
tion och data fran MobiMed Smart. Dessa data kan dven anvandas for kvalitetsuppfoljning och
forskning.

MobiMeds smarts egenskaper

Enkel integration

MobiMed Smart ar anpassningsbart och kan integreras med de flesta system, allt ifran fordons-
datorer och defibrillatorer i ambulansen, till akutliggare, journaler och informationssystem pa
sjukhus.

Individuell anpassning
MobiMed Smart &r inte ett statiskt system, det &r moduluppbyggt, flexibelt, skalbart och konfigu-
rerbart.

Framtidssdker plattform
| MobiMed Smart anvands de senaste utvecklingsspraken och verktygen i kombination med stan-
dardkomponenter. Detta ger en mycket effektiv och séker utveckling bade idag och imorgon.
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MOBILITET FOR PATIENTER OCH PERSONAL

CoroNet ar en mobil dvervakningslésning dar patienten ror sig fritt under saker évervakning och
dar personalen tar del av 6évervakningsinformation nar de behéver det, dar de behdver det.

CoroNet méter behoven inom modern kvalificerad hjartsjukvard:

* Flexibilitet for patienten - gransen mellan traditionell séngdvervakning och telemetri raderas ut;
en patient kan ldmna sjukhussangen och rora sig fritt pa avdelningen med bibehallen sakerhet
och kvalitet i 6vervakningen.

* Flexibilitet for personalen - med CoroNets mobila visningsenheter blir patientévervakning
tillganglig nar personalen behdver det, dar de behdver det.

 Obruten dvervaknings- och informationskedja - granserna mellan olika dvervakningstillfallen i
behandlingskedjan elimineras, dels fran ambulansen (MobiMed Smart) via ankomst till sjukhus
och vidare in pa avdelningen, och dels nar patienten behéver flyttas inom eller mellan avdel-
ningar.

 Unik egenutvecklad tradlos teknik - Ortivus tradlésa |6sning ar robust och sdker med hdga pre-
standa. Ortivus unika tradlésa 6vervakningsldsning gor det mgjligt att sénda EKG kontinuerligt
med full diagnostisk kvalitet, oavsett 6vrig tradldés miljo, moter behoven och kraven pa 6kad
flexibilitet i den moderna hjartsjukvarden.

MEQUAL - BEHANDLING ENLIGT GALLANDE RIKTLINJER

Mequal (tidigare Hjartjournalen) ar ett samarbete med Domitor AB kring leverans av beslutsstéd
for hjartsjukvarden i VGR (Véasta Goétaland regionen). Projektet har 16pt enligt plan och driftsat-
tes i slutet av 2013. Parterna har enats om ett fortsatt icke exklusivt samarbete.
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EN KUND BERATTAR

En kund berattar

South Western Ambulance Services Foundation Trust har skrivit en artikel som beskriver inférandet av MobiMed
Smart. Ortivus publicerar hdr, med tillstdnd fran SWAST, den artikeln i sin engelska originalversion. Den ger en god
inblick i hur ett projekt kan bedrivas och hur MobiMed Smart integreras i en befintlig prehospital miljo.

SWAST takes Clinical Records from paper to an
electronic Patient Care Record (ePCR) solution
designed with paramedics in mind, by paramedics

Below Dave Partlow explains how South Western Ambulance Services Foundation Trust, SWAST,
have taken a journey with Ortivus that is already enhancing the patient experience, is supporting
the decision-making process of its frontline clinicians and is opening up real opportunities for the
transmission of data that is also being captured to help improve its overall operations.

THE BACKGROUND

SWAST were looking for a solution that would eradicate paper-based data collection, enhance
the clinical decision making process and support the provision of the Right Care in the Right
Place at the Right Time.

How the project started and how and why we decided to work with Ortivus:

The project was initially part of four work programmes led by Connecting for Health and aimed
to provide an electronic solution across the South of England. Although looking in particular at
an ambulance based solution, functionality to support further integration at a later stage was a
consideration throughout.

14
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EN KUND BERATTAR

On an initial review of the available solutions, central to the decision to identify Ortivus and
MobiMed Smart, was to find a system that is highly configurable by the ambulance service and
a solution that is focused on the needs of a modern 21st century ambulance service. A service
that is driven by the provision of high quality care and the desire to ensure that the patient out-
come meets the needs of the individual patient, but is also focused on supporting the clinician

in determining the most appropriate pathway and providing care that meets the objectives of the
wider urgent care agenda.

HOW THE EPCR WAS DESIGNED

The ePCR has been configured by a small but very dedicated project team in SWAST. Using a
structured model of examination and assessment the software is configured so as to take the clini-
cian through a structured process, capturing any and all clinical interventions and where possible
and appropriate incorporating validated assessment tools to enhance the clinical decision making
process. This in turn allows the clinician to use the solution to support their clinical assessment
and ensure that patients are conveyed or signposted to the most appropriate service.

WHAT MOBIMED SMART DELIVERS

The solution offers full N3'" connectivity at a Clinical Workstation, connecting the individual end
user device via the 3G network. This allows the acute trust and other clinical partners to view the
appropriate record in real time and provide early indication of potential patients with regards to
levels of acuity and likely interventions. The solution is expected to provide for full NHS Spine?
connectivity and therefore supports the Summary Care Record.

SWAST have combined ePCR and vital signs capture using MobiMed Smart, however the
ePCR as a standalone solution can integrate with alternate monitoring devices such as Zoll and
LifePack.

The solution complies with ISO/IEC 27000 which is part of a growing family of ISO/IEC Informa-
tion Security Management Systems (ISMS) standards.

The capture and controlled transmission of patient data is available in the form of highly configu-
rable output forms. This can be created and auto populated from data already entered, to enable
Falls Referrals, TIA Clinic Referrals, Safeguarding Referrals and other suitable clinical outputs
which further enhance the patient outcome and patient experience.

MobiMed Smart also provides a platform
for other uses supportive of the clinical
environment. It enables access via web
links to the Directory of Services, which
will greatly enhance the ability of SWAST
to build on its Right Care agenda, increa-
sing the appropriateness of conveyance
and decreasing the numbers inappropria-
tely conveyed patients to the emergency
departments. It also holds a number of
hard file documents, such as JRCALC,
other national and local guidelines,
Patient Group Directions and Operational
Instructions.

15
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EN KUND BERATTAR

WHAT THE FUTURE HOLDS

As described MobiMed Smart is both highly confi-
gurable and is able to integrate with numerous other
systems, although the SWAST programme does not
provide this level of inter system integration, it does pro-
vide colleagues to the ambulance attendance and make
data transfer with GP systems a real possibility.

Clearly the benefits the system brings relate to enhan-
cing the patient experience, supporting the decision
making process and opening up real opportunities for
the transmission of data. But equally important is the
data that will be captured by SWAST in relation to its
operations. Such data will enable real opportunities in
terms of research in to pre hospital care.

THE TEAM IN SWAST

Dave Partlow is the Clinical Development Manager in SWAST. He has been responsible for the
clinical design and configuration of MobiMed Smart and has been working with the project team
in SWAST led by Corinne Barham, project manager, including Donna Gee, Project Support, and

Richard Steggall, training and support lead.

N3 is the national broadband network for the English National Health Service (NHS), connecting all NHS locations

2Spine is a set of national services including:

- The Personal Demographics Service (PDS), which stores demographic information about each patient and their NHS

Number.

- The Summary Care Record (SCR), which is a summary of patient’s clinical information, such as allergies and adverse

reactions to medicine.

16
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Forskning och utveckling

Ortivus ambition &r att genom nara samarbete med kunder och via forskningssamarbeten vara
standigt innovativa och forstarka kunderbjudandet. Det ar viktigt att bolagets l6sningar kan
anpassas till kundernas forutsattningar. Darfor sker systemutvecklingen enligt en val beprévad
metodik, Scrum, som sékerstaller att utvecklingsprojekten tar fram det som kunden verkligen
vill ha, och att anpassningar och nya designval kan géras under projektens gang i samrad med
kund. Detta arbetssatt bidrar ocksa till korta ledtider i utvecklingen.

Under 2014 har stort fokus lagts pa att utveckla funktionalitet och anpassa den I6sning som
levereras till SWASFT och SCASFT i UK.

FORSKNINGSSAMARBETEN

Losningar inom halso-och sjukvardrelaterad verksamhet ska svara mot kliniska och vardmas-
siga krav. Ortivus ambition &ar att leva upp till dessa krav och leverera |6sningar till ett attraktivt
pris. Nedan ar exempel pa forskningssamarbeten som Ortivus for narvarande deltar i:

* METIS - Metis Forum ar en 6ppen arena fér samverkan mellan akademi, naringsliv och sam-
hélle. Arenan drivs av Lindholmen Science Park i Géteborg och malet ar att skapa kunskap
och resurser for uthallig och repeterbar innovation och utveckling av ICT och eHalsa inom
prehospital sjukvard. Darigenom forbattras forutsattningarna for battre sjukvard, 6kad patient-
sakerhet och battre produkterbjudanden.

* PreHosplT -har tva huvudmal. Dels att leverera en rekommendation/handlingsplan for en har-
monisering av semantisk (termer, begrepp etc.) och teknisk interoperabilitet, och dels verifiera
rekommendationen praktiskt genom att forbattra den prehospitala strokekedjan. Projektet har
definierats inom ramen for Metis Forum.
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Kvalitet

Ortivus kvalitetssystem sakerstéller att processer och lésningar kontinuerligt férbattras. Bola-
get bedriver ett proaktivt arbete for att uppfylla framtida férandringar i regelverk och direktiv.
Forbattringsarbetet genomfors alltid med fokus pa kundernas férvantningar avseende vardutfall
och effektivitet.

CERTIFIERINGAR

Certifieringarna visar for Ortivus kunder, partners och leverantdrer att organisationen prioriterar
standiga forbattringar i syfte att leverera ratt tjanster till ratt kvalitet.

Ortivus har idag féljande certifieringar:

+ ISO 20000 IT Service Management

+ ISO 27001 Information Security Management Systems

+ ISO 13485 Quality Management System for the Design and Manufacture of Medical Devices

Bade den kliniska delen och journaldelen av MobiMed Smart &r CE markta enligt MDD (Direc-
tive 93/42/EEC Medical Devices Directive, Annex Il) och uppfyller darmed kraven fér dokumen-
tations- och arkivsystem.

MILJ0

Ortivus har ett aktivt miljdarbete. Ambitionen att sa fa miljéfarliga &mnen som mgjligt ska an-
vandas i framstallningen av bolagets produkter och fér transporten till kund. Aven emballage,
tillbehor och framtida reparationer granskas ur ett miljoperspektiv. Produkterna ska enkelt kunna
kallsorteras i sina bestandsdelar. Ortivus produkter &r sammansatta av standardiserade kompo- —_—
nenter som kops in frdn underleverantorer. Ortivus har viss egenutvecklad hardvara som tillver- |nte|‘tek
kas av underleverantérer enligt bolagets specifikationer. Bolaget har darfor ingen produktion av
hardvarukomponenter i egen regi. | valet av underleverantdrer &r hanteringen av miljéfrdgorna

ett vasentligt beslutskriterium. Ortivus valjer i samarbete med underleverantéren férbruknings-

material, komponenter och produktionssatt.

Ortivus produkter uppfyller RoHS-direktivet om begrénsning av anvandningen av vissa farliga
amnen i elektriska och elektroniska produkter.
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Leverans och support

Ortivus leverans- och supportpersonal har mangarig erfarenhet av att jobba med komplexa
IT-installationer och medicintekniska produkter. For att genomfora projekt pa ett kontrollerat och
affarsinriktat satt fran start till mal, sa utfors alla leveransprojekt enligt PRINCEZ2, en projektled-
ningsmetodik som ar standard inom offentlig sektor i manga lander, daribland Storbritannien.
Utdver PRINCEZ &r all leverans- och supportpersonal dven utbildade i ITIL, en samling principer
for hantering av IT-tjanster.

STARKT SUPPORTORGANISATION OCH ISO 20000 CERTIFIERING

Under aret har supportorganisationen i Storbritannien utdkats och Ortivus har genomgatt certi-
fiering enligt ISO 20000 IT Service Management, denna omfattar bade verksamheten i Sverige
och UK. Certifieringen kommer sannolikt att vara ett krav i manga upphandlingar framover.
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Medarbetare

Ortivus verkar pa den prehospitala marknaden for beslutsstdd och patientjournaler, dar vard-
utfall, patientsékerhet och kostnadseffektivitet ar grundlaggande behov.

Ortivus har under 30 ar byggt upp ett starkt fortroende hos en stor internationell kundkrets med
hjalp av expertkunnande inom mobila I6sningar, IT och medicinsk teknik i kombination med
klinisk kompetens.

Medarbetarna har hog utbildningsniva, gedigen erfarenhet och ett stort fokus pa kunderna och
deras utmaningar. Genom att vara en arbetsplats dar delaktighet, &gandeskap och medansvar
uppmuntras, skapas férutsattningar for medarbetarna att vaxa. Att vara en attraktiv arbetsgivare
ar en av de viktigaste komponenterna for att attrahera och behalla de basta kompetenserna och
i en forlangning forvekliga foretagets vision.

Fem nyckelord ska pragla det dagliga arbetet pa Ortivus:

» Engagemang - Ortivus verksamhet bidrar till att rddda liv och 6ka méanniskors livskvalitet.
Stoltheten dver detta skapar ett engagemang, vilket i sin tur gor att medarbetarna trivs och har
roligt pa Ortivus.

* Uppmuntran - Hos Ortivus rader en 6ppen, rak och arlig kommunikation dar alla uppmuntrar
varandra. Individen lyfts fram och de enskilda arbetsinsatserna uppmarksammas.

« Ansvar - Alla medarbetare tar ansvar for saval sitt eget som arbetskamraternas arbete. Den
som ser mojligheter eller svarigheter kommunicerar sina iakttagelser.

* Delaktighet - Samarbete och kommunikation inom féretaget ar avgérande for ett effektivt och
framgangsrikt foretag. Stor vikt 1aggs vid att skapa laganda och vi-kansla.

 Affarsmassighet - Ortivus lever av att gora affarer. Medarbetarna skapar fértroende och re-
spekt hos féretagets kunder.

Kliniskt kunnande

Tradlost

[T Medicinteknik
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Ledning

Koncernledning fr.o.m. maj 2014. Se not 5 for beskrivning av ledningsférandringar 2014.

CARL EKVALL

CEO i Ortivus AB

Fodd: 1967

Anstélld: 2009

Utbildning: Civilingenjér industriell ekonomi CTH Géteborg.

Erfarenhet: Mangarig erfarenhet av affarsutveckling och ledning fran internationella
verksamheter inom telekom och medicinteknik, bland annat pa Ericsson och Neoventa
Medical.

Aktieinnehav: 150 000 aktier av serie B

JEANETTE ELM

CFO i Ortivus AB

Fodd: 1977

Anstélld: 2012

Utbildning: Universitetsstudier i ekonomi vid Stockholms universitet.
Erfarenhet: Mangarig erfarenhet inom ekonomi som Redovisningschef och
Ekonomichef, bland annat pa Actic AB och Ortivus AB.

Aktieinnehav. 0

Jeanette Elm, har beslutat sig for att [Amna Ortivus. Tf CFO blir Leif Carlsson som
sedan tidigare varit engagerad inom Ortivus under aren 2011 och 2012.

GABRIEL AHBECK

Utvecklingschef i Ortivus AB

Fodd: 1971

Anstéalld: 2013

Utbildning: BSc i Systems Analysis, Umea universitet.

Erfarenhet: 13 ars erfarenhet fran ledande roller inom medicinteknisk
produktutveckling, senast hos St. Jude Medical och Elekta.
Aktieinnehav: 0

KENNETH EKLUND

Kvalitetschef i Ortivus AB

Fodd: 1968

Anstélld: 2013

Utbildning: Tekniskt gymnasium inriktning medicinteknik, Stockholm.

Erfarenhet: Over 20 ars erfarenhet av medicinteknik inom olika omraden bland annat
inom service / underhall, provning, utveckling, kvalitet och myndighetskontakter.
Senaste 12 aren som specialist inom QA/RA.

Aktieinnehav: 0

Innehav av aktier och optioner avser situationen per 12 mars 2015.
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Aktien

Aktiekapitalet i Ortivus uppgick den 31 december 2014 till 30,0 (30,0) MSEK.

Totalt finns 20,8 miljoner aktier férdelade pé’ 1,1 miljoner A-aktier och 19,7 miljoner B-aktier. En aktie av serie A
beréttigar till tio roster och en aktie av serie B berattigar till en rost. Samtliga aktier medfor lika ratt till andel i
bolagets tillgé&ngar och vinst.

Under 2014 omsattes totalt 8,0 (2,7) miljoner B-aktier, en 6kning med 196%. I snitt omsattes
32 115 (109 295) B-aktier per handelsdag.

Kursen for B-aktien minskade med 23,6% jamfort med foregdende 8r da kursen 6kade med 70,6%, baserat pa
rets sista handelsdagar. Bolagets marknadsvérde vid utgdngen av aret uppgick till 114,8 (152,1) MSEK, en
foréndring med -25% (69)%.

UTDELNING

Styrelsen féresl8r att ingen utdelning Iamnas for verksamhetsaret 2014.

Aktiekapitalets utveckling Aktiekapital Antal Aktier
Aktiekapital dec 31 1992 15 198 690 1519 869
Nyemission 1993 2 500 000 250 000
Nyemission 1993 11 801 310 1180 131
Nyemission 1994 1 500 000 150 000
Nyemission 1995 15 500 000 1 550 000
Nyemission 1996 4 650 000 465 000
Nyemission 1996 4 650 000 465 000
Split 1998 - 5 580 000
Nyemission 2000 9 497 250 1899 450
Nyemission 2001 3 364 420 672 884
Nyemission 2002 365 625 73125
Nyemission 2006 34 513 645 6902 729
Nedséattning av aktiekapitalet 2011 -73 540 940 -
Nyemission 2014 79 679 55 000
Totalt 30 079 679 20 763 188

Ortivus aktien
Noterad p& NASDAQ OMX Stockholm Small Cap

Ticker ORTI
Bdrspost 500

Marknadsvirde 2014-12-31

SEK B-aktien A-aktien
Hégsta betalkurs 2014 7,90 10,00
Lagsta betalkurs 2014 4,70 5,70
Slutkurs 2014-12-31 5,50 6,00
Omsatt antal aktier i
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Forvaltningsberattelse

Ortivus AB (publ)

Organisationsnummer 556259-1205

Styrelsen och verkstéllande direktéren for Ortivus AB (publ) far hdrmed avge arsredovisning for
rékenskapsaret 2014.

Aret i sammanfattning
¢ Nettoomsattningen uppgick till 69,4 (36,1) MSEK.

e Bruttomarginalen uppgick till 68 (54) %.

o Rorelseresultatet inklusive organisatoriska engangskostnader uppgick till 1,7 (-14,1) MSEK
och exklusive engangskostnader 3,6 (-14,1) MSEK. Resultatet efter skatt uppgick till 1,4
(-14,0) MSEK.

e Resultatet efter skatt per aktie fére och efter utspadning uppgick till SEK 0,07 (-0,68).

o Kassaflodet fran den lIopande verksamheten blev 31,9 (-7,1) MSEK.

e Soliditeten 31 december uppgick till 23 (47) %.

e Under aret har bolaget pabérjat leveransen av MobiMed Smart till 1 200 ambulanser i
England. Leveransen berdknas vara genomfoérd under hésten 2015.

VERKSAMHETEN

Ortivus ar en ledande leverantdr av mobila I6sningar for den moderna akutsjukvarden. Med
narmare 30 ars erfarenhet inom kardiologi och fran utveckling av mobila évervaknings- och
kommunikationsldsningar, erbjuder vi vara kunder sakra, patientvanliga och kostnadseffektiva
beslutsstodsystem som raddar liv och minskar lidande.

Ortivus ar ett noterat bolag pa NASDAQ OMX Stockholm Small Cap-lista, och etablerades
1985. Bolaget ar baserat i Danderyd, Sverige. Under 2014 hade Ortivus vid arets utgang ett 30-
tal anstallda i Sverige och Storbritannien. Mer an 1 300 ambulansfordon och 500 vardplatser pa
akutsjukhus ar utrustade med Ortivus I6sningar. Nar leveransen i sédra England om totalt 1 200
ambulanser &r fullt utrullad finns Ortivus utrustning i mer &n 2 100 ambulanser.

MARKNAD

Ortivus produkter riktar sig mot akutsjukvarden, i form av ambulansorganisationer,
akutmottagningar och specialistavdelningar som hjartintensiv- och strokeavdelningar.

Bolaget har en mycket stark position vara hemmamarknader Sverige och Storbritannien. Under
2014 har Ortivus borjat installera MobiMed Smart i tvd ambulansorganisationer i England, som
sammanlagt omfattar 1 200 ambulanser. Ortivus marknadsfor sina lIésningar genom helédgda
dotterbolag i saval Sverige som i Storbritannien. P& dévriga marknader nyttjar Ortivus i stor
utstrackning samarbetspartners, som kan kombinera verksamhetens specialistidsningar inom
mobil dvervakning och vard med egna tjanster och produkter.
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HELARET 2014

Bolaget har under aret arbetat med uppbyggnad av projektet i England. Den enskilt viktigaste
handelsen for Ortivus under 2014 var driftsgodk&nnandet av tjansteleveransen i sédra England
avseende totalt cirka 1 200 ambulanser och 5000 ambulanspersonal, till ett totalt kontrakterat
varde av drygt 100 MSEK o6ver fyra ar. Godkannandet utldste en avtalad betalning om cirka 40
MSEK, vilket i borjan av 2015 har kompletterats med ytterligare cirka 5 MSEK. Projektet, som
formodligen &r ett av stérsta prehospitala projekten i Europa, pabdrjades for snart tva ar sedan
med en offentlig upphandling. Ortivus har sedan dess investerat stora resurser i utvecklingen av
den kundanpassade I6sningen MobiMed Smart och framforallt i att bygga upp den organisation
som kravs for en tjansteleverans av en komplex mobil IT-I6sning i en krdvande prehospital miljo.

Bolaget har under aret aven intéktsfort flera installationsprojekt och uppgraderingar pa den
svenska marknaden fér bade MobiMed och Coronet.

OMSATTNING OCH RESULTAT

e Koncernens nettoomsattning for helaret uppgick till 69,4 (36,1) MSEK vilket innebér en
6kning med 92 %.

e Koncernens bruttoresultat for helaret uppgick till 46,9 (19,6) MSEK. Bruttomarginalen
uppgick till 68 (54) %.

o Rorelseresultatet for helaret exklusive organisatoriska engangskostnader uppgick till 3,6
(-14,1) MSEK och inklusive dessa kostnader till 1,7 (-14,1). Engangskostnaderna uppgick
till 1,9 MSEK och avser omstrukturering i organisationen. Dartill kommer kostnader av
engangskaraktar avseende uppbyggnad av den engelska verksamheten om cirka 1,5
MSEK.

o Rorelsekostnaderna for helaret uppgick till - 45,2 (-34,2) MSEK.

e Av- och nedskrivningar av immateriella anldggningstillgangar uppgick till - 3,8 (-2,5) MSEK.

o Resultat efter skatt for aret uppgick till 1,4 (-14,0) MSEK.

KASSAFLODE
o Koncernens totala kassaflode for helaret uppgick till 4,7 (-12,6) MSEK.

e Den Iopande verksamheten gav ett kassafléde for heldret om 31,9 (-7,1) MSEK.
o Kassaflode fran investeringsverksamheten under perioden uppgick till -27,6 (-5,4) MSEK.

« Finansieringsverksamheten under perioden gav ett kassafléde om 0,4 (0,0) MSEK och
avser inbetalning for utnyttjande av optioner.

FINANSIELL STALLNING OCH LIKVIDITET
e Balansomslutningen vid arets utgang uppgick till 82,8 (36,8) MSEK.

o Eget kapital vid arets utgang uppgick till 19,3 (17,2) MSEK.
e Koncernens likvida medel uppgick vid arets utgang till 11,7 (7,9) MSEK.

»  Koncernens kortfristiga skulder uppgick till 59,6 (19,6) MSEK. Okningen férklaras till stora
delar av den avtalade betalningen i Englandsprojektet om 40 MSEK, vilket delvis utgdr en
forskottsbetalning som rubriceras sasom kortfristig skuld.

e Koncernens skuldsattningsgrad uppgick till 0,2 (0,0).

e Inga underskottsavdrag finns aktiverade i koncernen eller bolagen. Underskottsavdragen
uppgick den 31 december till 344,2 MSEK.

INVESTERINGAR

Investeringar for aret uppgick till 32,8 (5,4) MSEK och utgjordes av balanserade
utvecklingsutgifter fér egenutvecklad programvara med 14,1 (4,5) MSEK och av materiella
anlaggningstillgangar med 18,9 (0,9) MSEK.
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FORSKNING OCH UTVECKLING

Under aret har - 4,1 (-6,2) MSEK kostnadsforts avseende forskning och utveckling, FoU-
kostnader exklusive avskrivningar uppgick till -0,4 (-3,7) MSEK. Aktiverade utvecklingsutgifter
uppgick till 14,1 (4,5) MSEK. Under aret har MobiMed Smart vidareutvecklats och nya releaser
har levererats. FoU-utgifter som har kostnadsforts bestar av produktunderhall, support och test
av olika programvaruversioner samt forskning och vidareutveckling av produkter pa ett sadant
stadie som inte kvalificerar for aktivering under IAS 38.

MODERBOLAGET

Moderbolagets nettoomsattning for helaret uppgick till 65,6 (33,4) MSEK och resultat fore och efter
skatt exkluderat engangskostnader uppgick till 3,8 (-14,4) MSEK och inklusive engangskostnader
1,9 (-14,4) MSEK. Koncerninterna inkop uppgick till 0,4 (0,0) MSEK. Finansnettot uppgick till 0,1
(0,1) MSEK. Bolaget gjorde under perioden investeringar i immateriella tillgangar avseende
aktiverade utvecklingsutgifter om 14,1 (4,5) MSEK. Av- och nedskrivningar av immateriella
anlaggningstillgangar har belastat resultatet med 3,8 (2,5) MSEK. Kassa och bank uppgick vid
periodens utgang till 7,3 (4,7) MSEK.

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Ortivus ar genom sin verksamhet exponerad fér manga typer av risker. Riskhantering ar en del
av ledningsansvaret och bolaget har en policy och process for riskhanteringen som primart
fokuserar pa fyra typer av risker; finansiella, operativa, legala/regulativa samt landsrisker.
Styrelsens arbete med riskfragor framgar av Bolagsstyrningsrapporten.

Skulle utrullningen i UK férsenas eller pa annat satt substantiellt forandras kommer bolagets
finansiella stallning forsédmras. En sadan situation kan komma att framkalla behov av ny
finansiering. Bolaget har terminssakrat beraknat valutanettofléde av affaren for 2015. Bokfort
varde for alla finansiella tillgangar och skulder bedéms vara en god approximation av verkligt
varde.

MILJOINFORMATION

Ortivus miljdarbete bygger pa ambitionen att framstallning och transport av bolagets produkter
ska vara sa miljévanlig som mojligt. Miljdarbetet omfattar inte bara den egna verksamheten,
utan exempelvis vid val av underleverantorer ar miljofragor ett vasentligt beslutskriterium.

Ortivus AB bedriver inte nagon miljéfarlig verksamhet med tillstands- eller anmalningsplikt enligt
miljdbalken. Koncernens huvudsakliga verksamhet baseras pa mjukvaruutveckling, varfor
miljdpaverkan generellt &r marginell.

KVALITET

Ortivus verksamhet &r fokuserad pa kliniska ldsningar dar kvalitetsfragor utgor ett sarskilt viktigt
omrade. Ortivus kvalitetssystem for denna del av verksamheten &r certifierat enligt ISO
13485:2012 och uppfyller bilaga 1l i MDD (Medical Device Directive). Bolagets produkter
MobiMed och CoroNet ar CE-méarkta enligt MDD (klass Ilb enligt direktiv 93/42/EEQG).
Kvalitetssystemet kdnnetecknas av ett processorienterat synsatt. Bolaget har &ven under aret
genomfort certifieringar inom 1ISO 20000 och ISO 27000.

Ortivus har en tradition av att arbeta med de processer som kravs foér utveckling enligt de
regulatoriska krav som styr bl.a. CE-markning.

PERSONAL
Antalet anstéllda vid arets slut uppgick till 29 (25).

SEGMENT
Bolaget har enbart ett segment som i sin helhet aterspeglas i koncernens finansiella rapporter.
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ORTIVUS-AKTIER

Ortivus utestaende aktiekapital uppgick per den 31 december 2014 till 30 079 678 SEK, fordelat
pa 1 108 455 A-aktier och 19 654 733 B-aktier. Alla emitterade aktier har till fullo betalts och ger
samma réatt till bolagets tillgangar.

Vid bolagsstdmma har aktiedgaren ratt att rosta for det antal aktier hon eller han &ger eller
representerar. En A-aktie ger 10 roster, och en B-aktie ger en rost. Det finns inga begransningar
i svensk lagstiftning eller i Ortivus bolagsordning som skulle begransa mdjligheter att éverféra
aktier i Ortivus AB.

UTDELNING
Styrelsen foreslar att ingen utdelning 1dmnas for rakenskapsaret 2014.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGHAVARE UNDER 2014
Arsstamman 2014 fattade beslut om féljande riktlinjer fér bestimmande av 16n och annan
ersattning till ledande befattningshavare i Ortivus, att galla intill slutet av den arsstdmma som
halls 2015.

Styrelsen har vidare i enlighet med reglerna i koden fér Svensk bolagsstyrning genomfort en
utvardering av Ortivus ersattningssystem och en utvarderingsrapport finns separat publicerad
pa bolagets hemsida.

Allmént

Ortivus skall ha de ersattningsnivaer och anstallningsvillkor som erfordras for att sékerstélla
bolagets tillgang till befattningshavare med erforderlig kompetens och kapacitet for att na upp-
stallda mal till for bolaget anpassade kostnader. Utgangspunkten for I6n och andra ersattningar
till ledande befattningshavare i Ortivus ska vara marknadsmassiga villkor anpassade till
bolagets kostnader.

Fast I6n

Utgangspunkten for ersattning till ledande befattningshavare &r att ersattning utgar i form av en
marknadsmassig fast 16n som skall vara individuellt faststalld utifrén ovan angivna kriterier och
respektive befattningshavares séarskilda kompetens.

Rdérlig ersattning
Styrelsen har beslutat att ingen rorlig ersattning ska utga under 2014 fér ledande
befattningshavare.

Pensionsférmaner

De ledande befattningshavarnas pensionsvillkor skall vara marknadsmassiga i forhallande till
vad som generellt galler for motsvarande befattningshavare pa marknaden samt individuellt
anpassade med hansyn till respektive befattningshavares séarskilda kompetens och anpassade
till bolagets kostnader. Pensionsavsattningar skall vara avgiftsbestdmda.

Icke penningbaserade formaner

De ledande befattningshavarnas icke penningbaserade formaner (exempelvis mobiltelefon och
dator) skall underlatta utférandet av arbetet och motsvara vad som kan anses rimligt i
forhallande till praxis pa marknaden.

Uppségningslon och avgangsvederlag
Uppsagningslon och avgangsvederlag skall ej i nagot fall sammantaget 6verstiga 18 manads-
I6ner.

Aktiebaserade incitamentsprogram
Alla aktiebaserade incitamentsprogram skall beslutas av bolagsstamman.
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Kretsen av befattningshavare som omfattas
Riktlinjerna omfattar foér narvarande VD, CFO, Utvecklingschef, Kvalitetschef och Leveranschef
vilka utgor de befattningshavare som ingar i bolagsledningen.

Frangaende av riktlinjerna i fall dar sérskilda skal foreligger
Styrelsen &ger ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for detta.

Styrelsens forslag till riktlinjer att gélla fran arsstdmman 2015 fram till och med arsstdmman
2016

Styrelsen kommer att féresla arsstdmman 2015 att godkdnna motsvarande riktlinjer som
godkéandes vid arsstdmman 2014.

FRAMTIDSUTSIKTER
Ortivus avger inte nagon prognos.

HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

Jeanette ElIm, CFO sedan 2012, har beslutat sig for att lamna Ortivus. Tf CFO blir Leif Carlsson
som sedan tidigare varit engagerad inom Ortivus under aren 2011 och 2012. | bérjan av 2015
erhdlls en kompletterande betalning om cirka 5 MSEK som en f6ljd av driftsgodkdnnandet av
leveransen i England.
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Bolagsstyrningsrapport

Denna bolagsstyrningsrapport lamnas i enlighet med svenska aktiebolagslagen, NASDAQ OMX
Stockholms regelverk for emittenter inklusive Svensk Kod foér bolagsstyrning. For ytterligare
information hanvisas till www.bolagsstyrning.se.

Bolagsstyrningsrapporten har granskats av Ortivus revisor.

Bolagsstyrning inom Ortivus
Ortivus AB ar ett svenskt publikt aktiebolag med séate i Danderyd, vars A- och B-aktie ar noterad
pa NASDAQ OMX Stockholm small cap.

Styrning, ledning och kontroll férdelas mellan aktiedgarna pa arsstdmman, styrelsen och VD
enligt de regler som ges i den svenska aktiebolagsratten, Svensk kod fér bolagsstyrning,
noteringsavtalet, Bolagsordningen och av styrelsen och ledningen beslutade interna regelverk.
Samarbetet med Bolagets revisorer, som utses av arsstamman, utgor en viktig del av arbetet
med fokus pa styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning samt foretagets finansiella
rapporter. Styr- och kontrollsystem har anpassats till bolagets storlek och verksamhet.

Fokus ligger idag pa beslutsstdd for saval akut- som hjartsjukvard.

Avvikelse fran Svensk kod for bolagsstyrning
Bolaget foljer sedan 2008 Svensk kod fér bolagsstyrning i alla vasentliga delar &ven om viss
anpassning till bolagets mindre storlek beddmts lampligt.

Arsstdmma

Enligt aktiebolagslagen &r bolagsstdmman det hégsta beslutande organet dar aktiedgarna
utdvar sin rostratt. Pa arsstamman fattas beslut avseende arsredovisningen, utdelning, val av
styrelse och revisorer, ersattning till styrelseledamoter och revisorer samt andra fragor i enlighet
med aktiebolagslagen och bolagsordningen. Bolagsordningen innehaller inga begrénsningar i
frdga om hur manga roster varje aktiedgare kan avge vid en bolagsstdmma. Bolagsordningen
innehaller inga sarskilda bestdmmelser om tillsattande och entledigande av styrelseledamoter
eller om &ndring av bolagsordningen. Bolagsstdmman har inte ldmnat nagra allt jamnt géllande
bemyndiganden till styrelsen att besluta att bolaget ska ge ut nya aktier eller férvarva egna
aktier. Alla aktiedgare som &r upptagna i aktieboken och som har anmalt deltagande i tid har ratt
att delta i stdmman och rosta for sina aktier. Aktiedgare kan aven féretradas av ombud vid
stdmman. Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar
samt pa bolagets hemsida. Att kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet. Ytterligare
information om arsstdmman samt fullstandiga protokoll finns publicerat pa bolagets webbplats
www.ortivus.com.

Ortivus arsstamma 2014

Arsstamma 2014 agde rum 29 april 2014 i bolagets lokaler pa Karlsrovagen 2D i Danderyd.
Datum for arsstdmman offentliggjordes i samband med bokslutskommunikén for helaret 2013.
Pa arsstamman var registrerade aktiedgare, samtliga stdmmovalda styrelseledamoter,
verkstallande direktéren och bolagets revisor narvarande. Utover arsstdmmans beslut att
faststalla resultat- och balansrakning for bolaget och koncernen och att ingen utdelning
ldamnades for 2013, beslutades dven om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande
direktdren, val av styrelseledaméter, revisor och principer for utseende av valberedningen samt
styrelse- och revisorsarvoden och riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare. Vid
arsstamman redogjorde VD pé sedvanligt satt for verksamhetens utveckling och styrelsens
ordférande redogjorde for styrelsens arbete.
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Valberedning

Valberedningen infor arsstdmman 2014 utgjordes av bolagets storsta dgare tillsammans med
styrelsens ordférande och bestod av Kia Orback Pettersson (utsedd av aktiedgaren Rune
Pettersson), Laurent Leksell (utsedd av aktiedgaren Bonit Invest AB), Peter Edwall (Ponderus
Invest AB samt styrelseledamot), samt Crister Stjernfelt (styrelsens ordférande).
Valberedningen hade under aret ett protokollfért méte.

| enlighet med beslut vid Ortivus arsstamma den 29 april 2014 ska ledamoéterna i
valberedningen infor arsstamman 2015 utses av tre av de rostmassigt direktregistrerade storsta
aktiedgarna. Darutbver ska valberedningen besta av styrelsens ordférande. Namnen pa
ledaméterna publicerades den 23 oktober 2014 och ar Crister Stjernfelt i egenskap av
styrelseordférande, Peter Edwall som ar utsedd av Ponderus Invest AB, Laurent Leksell som ar
utsedd av Bonit Invest AB samt Kia Orback Pettersson som ar utsedd av aktiedgaren Rune
Pettersson. Forutom Peter Edwall &r valberedningens ledaméter oberoende i forhallande till
bolaget.

Valberedningens uppgift ar att infor arsstdmman framlagga férslag om antalet styrelse-
ledamoéter, styrelsens sammansattning och revisor. Vidare skall valberedningen lagga fram
forslag om styrelsens respektive arsstdmmans ordférande samt ge forslag till bolagsstdmman
om arvoden till styrelsen och revisorer. Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i 6vrigt
fullgéra de uppgifter som enligt Svensk kod fér bolagsstyrning ankommer pa valberedningen.

Val och arvodering av styrelse och revisorer

Styrelsen i Ortivus ska besta av lagst tre och hogst nio ledamdéter med hogst fem suppleanter
som utses av arsstamman. Under 2014 var antalet styrelseledaméter valda av arsstdmman fyra
utan suppleanter. Verkstéallande direktoren ingar inte i styrelsen.

Till ordinarie styrelseledamoter omvaldes vid arsstdmman 2014 Anna Sdéderblom, Jon Risfelt
och Peter Edwall. Crister Stjernfelt valdes till ordférande. Alla ledaméter ar oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen respektive stdrre aktiedgare i bolaget, forutom Peter
Edwall som ar huvudéagare i Ponderus Invest AB och darmed beroende i férhallande till den
storsta agaren i bolaget.

Mandattiden for bolagets nuvarande revisor KPMG loper fram till arsstdmman 29 april 2015.
Joakim Thilstedt, KPMG, &r huvudansvarig revisor i bolaget.

Arsstdamman 2014 beslutade i enlighet med valberedningens férslag att arvode till styrelsen
utgar med 880 000 SEK att fordelas med 400 000 SEK till styrelsens ordférande och med
160 000 SEK for ovriga av stamman utsedda ledaméter, samt att revisorn ska erhalla skalig
ersattning enligt faktura baserad pa verklig tid fér uppdragets utférande. Stdmman beslutade
aven att i den man det ar kostnadsneutralt for bolaget sa skall styrelseledamot ha ratt att
fakturera sitt arvode inklusive ett belopp som motsvarar sociala avgifter enligt lag.
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Ortivus Bolagsstyrningsstruktur

Schematisk bild kring Valberedning Aktieagare
hur Ortivus fungerar genom arsstamman
fran stdmma via
styrelse och utskott ner
till VD/Ledning,
funktionsbaserad
organisation och
koncerngemensamma VD och Ledningsgrupp
processer for t.ex.
finans, kvalitet och risk.

Revisorer Styrelse

A
Ersattningkommitte

Forsaljning, Marknad Inkop, Leverans

och Produkt och Support

Finans
Riskhantering/Kvalitetssystem

Styrelsens arbete

Verkstéallande direktdren deltar vid varje styrelsemoéte och rapporterar bolagets affarslage,
framtidsutsikter, ekonomiska stéllning och handelser av vasentlig betydelse och fére arsskiftet
sitt forslag till budget och handlingsplan for det kommande aret. Bolagets CFO deltar ocksa vid
styrelsens méten och &r styrelsens sekreterare och samordnare. Aven andra tjansteman i
bolaget deltar i styrelsens sammantrdden som féredragande vid behov. Samtliga
kvartalsrapporter behandlas av styrelsen.

Riktlinjerna for styrelsens arbete utgar fran styrelsens arbetsordning, vilken reglerar
arbetsfordelningen mellan styrelse, styrelseordférande och verkstallande direktér samt vilka
arenden som ska behandlas pa ordinarie styrelseméten. Styrelsens arbetsordning faststalls
arligen vid det konstituerande styrelsemétet och justeras vid behov.

Mot bakgrund av bolagets storlek anser styrelsen det |dmpligt att inget separat revisionsutskott
skapas utan dessa fragor har hanterats i styrelsen.

Koden stipulerar vidare att for bolag som saknar sérskild granskningskontroll (Internrevision)
ska styrelsen arligen utvardera om behov foreligger att skapa en sadan funktion. Ortivus
styrelse har behandlat denna fraga och funnit att givet bolagets storlek ar det inte motiverat att
skapa en separat intern granskningsfunktion.

Styrelsens arbete under aret

Styrelsen har under aret kombinerat behandlingen av alla vasentliga formalia och
kontrollomraden med strategiska diskussioner och genomgangar av viktiga funktioner och
verksamhetsomraden. Styrelsen har haft speciellt fokus pa implementeringsprojekten i de bada
ambulansorganisationer i sédra England.

Under aret hade styrelsen 15 protokollférda sammantraden inkluderat en heldags strategiméte
av workshop-karaktar med fokus pa framtida strategier och affarsmodell. Samtliga ledaméter
har varit narvarande pa alla méten. Saval styrelsens ordférande som 6vriga ledaméter har
darutover haft informella kontakter i syfte att stétta ledningen i olika fragor.

Styrelsen uppfyller kravet pa att traffa revisor utan VDs narvaro. Styrelsen har under aret enskilt
traffat revisorn tva ganger.
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Utvardering av styrelsen och verkstéllande direktdren

En gang per ar initierar styrelseordféranden en utvardering av styrelsens arbete. Avsikten med
utvarderingen ar att fa en uppfattning om styrelseledamoéternas asikt om hur styrelsearbetet
bedrivs och vilka atgarder som kan vidtas for att effektivisera styrelsearbetet. Resultatet av
styrelseutvardering har delgivits Valberedningen.

Styrelsen utvarderar fortldpande verkstallande direktdrens arbete genom att folja
verksamhetens utveckling mot uppsatta mal.

Erséattningsutskott

Ersattningsutskottet ar ett utskott till styrelsen som har en radgivande funktion kring
ersattningsfragor inom bolaget. Under &ret har utskottet utgjorts av styrelsens ordférande Crister
Stjernfelt samt Peter Edwall. Ersattningsutskottet har under aret haft tva protokollférda méten
som avhandlat rorlig ersattning till VD och ledningen samt modell for rorlig ersattning till saljare.
Nagon separat ersattning har inte utgatt for arbetet i Ersattningsutskottet.

Ersattningsutskottet, saval som styrelsen, har dessutom under aret, i enlighet med Kodens krav,
utvarderat foretagets ersattningssystem till ledande befattningshavare.
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Aktiedgare

Antalet aktiedgare uppgick till 2 543 (2 743). Ortivus 10 storsta dgare svarade tillsammans for
61,7 (60,2) procent av kapitalet och 55,2 (54,8) procent av rosterna. Det utlandska agandet
inklusive utlandska férvaltare svarade for 9,6 (11,1) procent av kapitalet och 16,7 (17,9) procent
av rosterna. Storsta enskilda agare rostmassigt i Ortivus vid arsskiftet var Ponderus Invest AB
som representeras av Peter Edwall, ledamot i bolagets styrelse. Andra stora agare vid arsskiftet
var Rune Pettersson samt Nordnet Pensionsforsakrings AB.

Ortivus aktiedgare 2014-12-31

Andel Andel
Namn A-aktier B-aktier Rdster roster % kapital %
PONDERUS INVEST AB - 6138418 6138418 20,0 % 29,6 %
RUNE PETTERSSON - 1944 286 1944 286 6,3 % 9.4 %
NORDNET PENSIONSFORSAKRING AB 85 762 813 891 1671511 54 % 4,3 %
DANICA PENSION 2100 859 676 880676 2,9% 42 %
FORSAKRINGSAKTIEBOLAGET, AVANZA
PENSION 38963 705018 1094 648 3,6 % 3,6 %
CBLDN-PHOENIX FUND - 650 000 650 000 21% 3,1%
SEB - 629 323 629 323 21% 3,0 %
BONIT INVEST SA 335514 150 000 3505 140 11,4 % 2,3%
CBNY-CHARLES SCHWAB FBO CUSTOMER - 243 500 243 500 0,8 % 1,2%
CRISTER STJERNFELT - 210 000 210 000 0,7 % 1,0%
Ovriga 646 116 7310621 13771781 44,7 % 38,3 %
Summa 1108 455 19 654 733 30 739 283 100,0 % 100,0 %
Antal Antal Andel Andel
Per land aktiedgare aktier kapital % roster %
Sverige 2462 18814 932 90,6 % 83,2 %
Ovriga Norden 33 120 271 0,6 % 0,9 %
Ovriga Europa 41 1578273 7,6 % 15,0 %
USA 5 249 200 1,2% 0,8 %
Ovriga varlden 2 512 0,0 % 0,0 %
Summa 2543 20763 188 100,0 % 100,0 %

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2014



Bolagsstémmovalda styrelseledaméter

Ortivus Styrelse bestar av fyra bolagsstdmmovalda personer och inga ledaméter utsedda av facklig
organisation. VD ingar inte i styrelsen men deltar tillsammans med CFO vid alla relevanta punkter.

I CRISTER STJERNFELT
Styrelsens ordférande

och nationalekonomi.

Fodd: 1943. Invald 2008
Utbildning: Universitetsstudier i foretags-

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i Vitec
Software Group AB, Oryx AB samt AcelQ
AB. Ledamot i Digital Route AB, DGC One
AB samt Carmenta AB.

Aktieinnehav. 210 000 aktier av serie B.
Antal styrelsemdten 2071415
Oberoende i férhallande till bolaget och

dess huvudagare.

PETER EDWALL

juridik.

Fodd: 1955. Invald 2008
Huvudéagare i Ponderus Invest.
Utbildning: BA, Goéteborgs universitet,
Foéretags- och nationalekonomi samt

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot.
Halsopoolen, Wallstreet AB,
Oryx AB och Technology Nexus AB.
Aktieinnehav (genom bolag och privat
Inklusive nérstaende):

6 235 668 aktier av serie B.
Antal styrelsemdten 207415
Oberoende i férhallande till bolaget men ej
oberoende till storre dgare

ANNA SODERBLOM

Fodd: 1963. Invald 2006.
Léarare/forskare Handelshégskolan i
Stockholm.

Utbildning: Hégskoleexamen i Matematik,
Lunds Universitet. Ekon Dr,
Handelshogskolan i Stockholm.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i
Avega Group AB (publ.) Ledamot Poolia
AB (publ.), Advenica AB (publ.), Almi
Foretagspartner AB och Excanto AB.
Aktieinnehav.: 14 000 aktier av serie B.
Antal styrelsemoten 207415
Oberoende i forhallande till bolaget och
dess huvudagare.

JON RISFELT

Fodd: 1961. Invald 2007

Utbildning: Civilingenjér Kemiteknologi,
KTH.

Ovriga uppdrag: Ordférande i Bisnode
AB, Dialect AB, Smartfish AS och Ticket
Afférsresor AB.

Ledamot i Bilia AB, Braganza AB,
Excanto AB, Knowit AB och Vanna AB.
Aktieinnehav: (tillsammans med familj)
30 000 aktier av serie B.

Antal styrelsemdten 2074. 15
Oberoende i foérhallande till bolaget och
dess huvudagare

Invald i Erséttning
Styrelsen styrelsen Nérvaro Oberoende’ i SEK
Crister Stjernfelt, ordférande 2008 15/15 Ja 400 000
Peter Edwall 2008 15/15 Nej 160 000
Anna Sdéderblom 2006 15/15 Ja 160 000
Jon Risfelt 2007 15/15 Ja 160 000
Summa 880 000

T Avser om ledamoten &r att anse som oberoende till bolaget och stérre aktiedgare.

Innehav av aktier och optioner avser situationen per 12 mars 2015
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Styrelseordférande

| styrelseordférandens uppdrag ingar att se till att styrelsens arbete star i verensstimmelse
med bestdmmelserna i bolagsordningen, aktiebolagslagen och styrelsens arbetsordning och att
organisera och leda styrelsens arbete for att skapa basta maojliga férutsattningar for styrelsens
arbete. Styrelseordférandes arbetsuppgifter regleras i Ortivus Arbetsordning for Styrelsen.

Verkstéllande direktéren

Styrelsen har enligt géllande Bolagsstyrningsmodell i Sverige delegerat det operativa
ledningsansvaret till VD. Styrelsen faststaller arligen verkstallande direktdrens instruktion som
klargor ansvarsfragorna kring bolagets 16pande forvaltning och verksamhet. VD ska darvid folja
de riktlinjer som styrelsen meddelar. VD ska i sitt arbete verka for att verksamheten bedrivs i
enlighet med sunda principer och tillse att medelsférvaltningen skots pa ett betryggande sétt, att
bolagets dverlevnad pa lang sikt sakerstalls, att bolaget tillférs nddvéandig kompetens, att
bolagets verksamhet bedrivs i enlighet med lagar, férfattningar och myndighets féreskrifter samt
i enlighet med bolagsordningen. Dessutom ska VD se till att Ortivus bokf6ring fullgors i
o6verensstdmmelse med lag.

CARL EKVALL
VD

Fodd: 1967

Anstalld: 2009

VD fr.o.m. 20 december 2011

Utbildning: Civilingenjor industriell ekonomi CTH Géteborg.

Erfarenhet: Mangarig erfarenhet av afférsutveckling och ledning fran internationella
verksamheter inom telekom och medicinteknik, bland annat pa Ericsson och
Neoventa Medical.

Aktieinnehav: 150 000 aktier av serie B.

Styrelsens rapport kring intern kontroll och riskhantering

Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning for
den interna kontrollen. Denna beskrivning ar primart begransad till den interna kontrollen
avseende den finansiella rapporteringen men fér Ortivus som medicintekniskt bolag utgor
produktkvalitet och de kliniska och medicinska aspekterna viktiga fokusomraden.

For Ortivus styrelse, ledning och medarbetare ar styrning, ledning och kontroll nagot som hela
tiden maste balanseras med beaktande av bolagets storlek. Ortivus har en serie processer och
kontrollsystem dar kontrollbehov har balanserats med riskbedémning och dar bolaget storlek
och komplexitet har beaktats.

Kontrollmiljé
Ortivus ABs styrelse faststaller arligen en arbetsordning for sitt arbete samt VDs instruktion och
policys for viktiga omraden inom finans, kvalitet, riskhantering och information.

Ortivus VD och bolagsledning har det fulla operativa ansvaret for den interna kontrollen.
Ledningen har, pa grundval av styrelsens riktlinjer, lagar och regler avseende finansiell
rapportering, faststéllt roll- och ansvarsférdelningen fér anstéllda som arbetar med den
finansiella rapporteringen inom koncernen.
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Ortivus policys, riktlinjer, manualer och 6vriga styrande dokument &r tillgangliga for personalen
primart via bolagets ledningssystem/intranat. Ledningen ansvarar for att personalen kanner till
aktuella policies och riktlinjer. Informationstraffar med de anstéllda halls minst en gang per
manad. Ortivus ar ett litet bolag och hanteringen av dessa fragor sker darfér priméart som en del
av det dagliga ledningsarbetet och chefsansvaret.

Ortivus verksamhet fokuserad pa kliniska I6sningar utgor ett extra viktigt omrade. Ortivus
kvalitetssystem for denna del av verksamheten ar certifierat enligt ISO 13485:2012 och uppfyller
bilaga Il i MDD (Medical Device Directive). Bolagets produkter MobiMed och CoroNet &r CE-
markta enligt MDD (klass IlIb enligt direktiv 93/42/EEG). Kvalitetssystemet kdnnetecknas av ett
processorienterat synsatt.

Bolaget har &ven under aret genomfort en certifiering i ISO 20000, standarden for styrning av IT-
tjdnster. Standarden ar anpassad till och helt kompatibel med ITIL-ramen (Information
Technology Infrastructure Library).

Bolaget genomférde dven en certifiering i ISO 27001, informationssakerhet, standarden ger ett
ramverk fér hur man implementerar ett LIS (Ledningssystem for informationssékerhet) som
skyddar informationstillgangarna och ger en IT-process som &r lattare att hantera, mata och
forbattra.

Riskbedomning

Malsattningen med Ortivus riskbedémning ar att sékra koncernens resultatutveckling och
finansiella stallning. Ortivus ledning och styrelse arbetar fortiépande och aktivt med
riskbeddmning och riskhantering for att sékerstélla att de risker som bolaget &r utsatt for
hanteras pa ett andamalsenligt satt inom de ramar som faststallts.

Ledningen gor regelbundet en genomgang och kvantifiering av riskerna vilka avrapporteras till
styrelsen.

Ortivus har ocksa ett ndra samarbete med bolagets revisorer for att i ett tidigt skede kunna
identifiera risker i den finansiella rapporteringen.

Kontrollaktiviteter

Ortivus har medvetet, givet bolagets storlek, valt att inte inratta nagon separat funktion for
internkontroll utan detta arbete hanteras delegerat av olika befattningshavare som en del av det
I6pande ledningsarbetet. For kvalitetssystemen (ISO och CE-mérkning i den Europeiska
verksamheten) sker regelbunden extern revision enligt aktuellt regelverk.

Information och kommunikation

Information om Ortivus styrande dokument som koncernpolicys, handbdcker och riktlinjer finns
samlade pa bolagets huvudkontor och koordineras fér koncernen via féretagets CFO. Ortivus
ger fortlbpande marknaden information om koncernens finansiella stallning och utveckling via
t.ex. kvartalsrapporter, pressreleaser och hemsida. Styrelsen har valt att, givet bolagets storlek
och situation, enbart avge finansiell rapportering pa svenska. Bolaget tillhandahaller delar av
material Oversatt till engelska sa snart detta kan ske.

Uppidlining

Uppfdljning sker I6pande av ledningen med avrapportering till styrelsen. Givet bolagets relativt
lilla storlek sker uppféljningen primart genom de normala ledningsforum som vid varje tidpunkt
anvands inom bolaget.
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REVISORER

Revisorerna i Ortivus valjs av Arsstdmman fér en period av ett ar intill ndstkommande
arsstdmma. For perioden fram till &rsstdmman 2015 valdes KPMG AB som revisionsbolag.
KPMG utsag auktoriserad revisor Joakim Thilstedt som huvudansvarig revisor.

Forutom revisionen av arsbokslutet omfattar revisionen aven I6pande granskning av arets
redovisning och forvaltning, varvid aven sker en revision av interna rutiner och kontrollsystem.
Vidare utférs granskning av koncernens bolagsstyrningsrapport och en granskning av huruvida
arsstdmmans riktlinjer om ersattningar till ledande befattningshavare har foljts. Viss radgivning
har dven utforts. Bolagets revisor &r &ven narvarande pa vissa styrelsemoten for att diskutera
revisionsplanen, revisionen och iakttagelser fran revisionen. Bolagets revisor traffar aven
styrelsen utan att féretradare fran bolaget ar narvarande.

Joakim Thilstedt,
Huvudansvarig revisor,
KPMG. Fodd 1967.

Revisor i Ortivus sedan 2013.

Ovriga uppdrag*: Modern Times Group MTG,

LE Lundbergféretagen, Lagercrantz group

samt styrelseledamot i branschorganisationen FAR.
*Urval
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Alla framatriktade uttalanden i denna arsredovisning och andra finansiella rapporter baseras pa
bolagets basta beddmning vid tidpunkten for aviamnad rapport. Sddana uttalanden innehaller
som alla framtidsbedémningar risker och osdkerheter som kan innebara att verkligt utfall blir
annorlunda, i synnerhet i ett lage dar det finansiella klimatet ar valdigt osakert. Utdver vad som
kravs enligt gallande lagstiftning géller framatblickande uttalanden endast den dag de framfors
och Ortivus atar sig inte att uppdatera nagra av dem mot bakgrund av ny information eller
framtida handelser.

FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION

Moderbolaget
Till arsstémmans férfogande star (SEK):

Balanserat resultat -6 726 419
Arets vinst 1899 896
Summa -4 826 523

Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten behandlas enligt féljande (SEK):

Overférs i ny rakning: -4 826 523

Styrelsens och VDs intygande

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed i Sverige och
koncernredovisningen har uppréattats i enlighet med de internationella redovisningsstandarder
som avses i Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 1606/2002 av den 19 juli 2002
om tilldmpning av internationella redovisningsstandarder. Arsredovisningen respektive
koncernredovisningen ger en rattvisande dversikt Over utvecklingen av moderbolagets och
koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har, som framgar nedan, godkants for utfardande
av styrelsen och VD den 12 mars, 2015. Koncernens resultat- och balansrékning blir féremal for
faststallelse pa arsstémman den 29 april 2015.

Danderyd den 12 mars 2015

Crister Stjernfelt Peter Edwall
Styrelseordférande Styrelseledamot

Jon Risfelt Anna Soderblom Carl Ekvall
Styrelseledamot Styrelseledamot Verkstallande direktér

Var revisionsberattelse har [dAmnats den 16 mars 2015

KPMG AB

Joakim Thilstedt
Auktoriserad Revisor
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Koncernens rapport éver resultat och dvrigt totalresultat

1 januari-31 december

Belopp i KSEK Not 2014 2013
Nettoomsattning 2,3 69 366 36 105
Kostnad for salda varor -22 464 -16 479
Bruttoresultat 46 902 19 625
Ovriga rérelseintékter 4 2 657 435
Férsaljningskostnader -24 101 -14 071
Administrationskostnader -14 947 -13 505
Forsknings- och utvecklingskostnader -4 115 -6 150
Ovriga rorelsekostnader 4 -4 728 -431
Rorelseresultat 5,6,7,10, 11 1 668 -14 096
Finansiella intakter 21 95
Finansiella kostnader -289 -10
Finansnetto 8 -268 85
Resultat fore skatt 1400 -14 011
Skatt 9 - -32
ARETS RESULTAT 1400 -14 043

Ovrigt totalresultat
Poster som har omférts eller kan omféras till &rets resultat

Omréakningsdifferenser vid omrakning av utlandska verksamheter 378 67
Arets 6vrigt totalresultat 378 67
Arets totalresultat 1778 -13 976

Arets resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 1400 -14 043

Arets totalresultat hinforligt till:

Moderbolagets aktiedgare 1778 -13 976
Resultat per aktie 18
Fore och efter utspadning (SEK) 0,07 -0,68
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Koncernens rapport éver finansiell stallning

Belopp i KSEK Not 2014-12-31 2013-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgdngar 10 20 458 10 010
Materiella anldggningstillgdngar 11 18 572 1594
Uppskjutna skattefordringar 9 - 28
Summa anlaggningstillgdngar 39 030 11 632
Varulager 12 10 428 6 043
Kundfordringar 13 13 253 8 793
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 4 856 2 040
Ovriga fordringar 15 3508 377
Likvida medel 16 11 730 7 895
Summa omsiéttningstillgdngar 43 775 25 148
SUMMA TILLGANGAR 82 804 36 780
EGET KAPITAL 17

Aktiekapital 30 080 30 000
Ovrigt tillskjutet kapital 278 40 364
Omrakningsreserver 258 -120
Balanserat resultat inklusive 8rets resultat -11 269 -53 033
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 19 347 17 211
SUMMA EGET KAPITAL 19 347 17 211
SKULDER

Avsattningar 19 407 403
L&ngfristiga rantebarande skulder 20 3452 -
Summa langfristiga skulder 3859 403
Forskott frn kunder 29 635 5876
Leverantdrsskulder 15 305 4 268
Ovriga skulder 2 263 2430
Kortfristiga rantebdrande skulder 20 2 649 -
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 21 9 746 6 593
Summa kortfristiga skulder 59 598 19 166
SUMMA SKULDER 63 457 19 569
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 82 804 36 780

Information om koncernens stallda sakerheter och eventualférpliktelser, se not 25.
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Koncernens rapport 6ver féorandringar i eget kapital

Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare

Balanserade

Ovrigt omréak- vinstmedel Totalt

Aktie- tillskjutet nings- inklusive eget

Belopp i KSEK Not kapital kapital reserv  drets resultat kapital
Ingdende eget kapital 2013-01-01 30 000 40 364 -188 -38 989 31187
Arets resultat - - - -14 044 -14 044
Ovrigt totalresultat - - 67 - 67
Utgdende eget kapital 2013-12-31 17 30 000 40 364 -120 -53 033 17 211
Ingdende eget kapital 2014-01-01 30 000 40 364 -120 -53 033 17 211
Utnyttjande av reservfond - -40 364 - 40 364 0
Losen av teckningsoptioner 80 278 - - 358
Arets resultat - - - 1 400 1 400
Ovrigt totalresultat - - 378 - 378
Utgdende eget kapital 2014-12-31 17 30 080 278 258 -11 269 19 347
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Koncernens rapport dver kassafloden

1 januari-31 december

Belopp i KSEK 2014 2013
Den I6pande verksamheten
Resultat fore skatt 1400 -14 011
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 6 530 3132
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore forandringar av rorelsekapital 7 930 -10 879
Kassafléde fran férandringar i rérelsekapital
Okning (-)/Minskning (+) av varulager -4 163 1826
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -9 850 4 256
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 38 017 -2 331
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 31934 -7 128
Investeringsverksamheten
Férvarv av materiella anlaggningstillgdngar -13 322 -708
Forvarv av immateriella anléggningstiligédngar -14 263 -4 720
Kassaflode fran investeringsverksamheten -27 585 -5428
Finansieringsverksamheten
Likvid teckningsoptioner 358 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 358 -
ARETS KASSAFLODE 4707 -12 556
Likvida medel vid &rets bérjan 7 895 20 444
Valutakursdifferens i likvida medel -872 7
Likvida medel vid arets slut 11 730 7 895
TILLAGGSUPPLYSNINGAR TILL RAPPORT OVER KASSAFLODESANALYS
Réntor
Erhlina réntor 21 95
Erlagda rantor -289 -10
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar och nedskrivningar 5772 3194
Valutakursdifferenser 754 15
Ovriga avsattningar 4 -77
6 530 3132

I 6vriga avsattningar ingdr upplésen av garantireserver.
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Resultatrakning moderbolaget

1 januari-31 december

Belopp i KSEK Not 2014 2013
Nettoomséttning 2,3 65 608 33 398
Kostnad fér sdlda varor -25 313 -15 881
Bruttoresultat 40 295 17 517
Férsdljningskostnader -16 955 -12 246
Administrationskostnader -15 107 -13 505
Forsknings- och utvecklingskostnader -4 115 -6 150
Ovriga rérelseintdkter 4 2 657 435
Ovriga rérelsekostnader 4 -4 728 -428
Rorelseresultat 5, 6,10, 11, 25 2048 -14 377
Resultat fran finansiella poster 8

Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 21 95
Réntekostnader och liknande resultatposter -169 -150
Resultat efter finansiella poster och fore skatt 1900 -14 431
Skatt 9 - -
ARETS RESULTAT 1900 -14 431

Ortivus AB har inga omrakningsdifferenser och 8rets resultat sammanfaller med 8rets totalresultat.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2014



Balansrakning moderbolaget

Belopp i KSEK Not  2014-12-31 2013-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar

Immateriella anldggningstillgdngar 10 20 458 10 010
Materiella anldggningstillgdngar 11 4 939 1342
Andelar i koncernforetag 26 9574 9574
Summa anlaggningstillgdngar 34 970 20 926
Omsattningstillgdngar

Varulager 12 8074 5 824
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 13 10 449 8724
Fordringar p8 koncernforetag 2234 52
Ovriga fordringar 15 10 174 350
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 5328 1861
Summa kortfristiga fordringar 28 185 10 987
Kassa och bank 16 7 326 4 686
Summa omsiéttningstillgdngar 43 584 21 496
SUMMA TILLGANGAR 78 555 42 422
EGET KAPITAL 17

Bundet eget kapital

Aktiekapital 30 080 30 000
Reservfond - 40 331
Fritt eget kapital

Overkursfond 278 -
Balanserat resultat -6 726 -32 578
Arets resultat 1900 -14 431
SUMMA EGET KAPITAL 25531 23 322
Avsattningar

Ovriga avséttningar 19 407 403
Kortfristiga skulder

Forskott frén kunder 29 635 5876
Leverantdrsskulder 15 055 4107
Skulder till koncernféretag 379 765
Ovriga skulder 503 1462
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 21 7 045 6 488
Summa kortfristiga skulder 52617 18 697
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 78 555 42 422
Stallda sékerheter 25 15 000 -
Ansvarsforbindelser 25 - -
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Rapport dver forandringar i eget kapital moderbolaget

Bundet eget kapital Fritt eget kapital

Aktie- Reserv- Overkurs- Balanserat Arets Totalt
Belopp i KSEK Not kapital fond fond resultat resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2013-01-01 30 000 40 331 - -33 019 442 37 753
Disposition av féregdende &rs resultat - - - 442 -442 -
Arets resultat - - - - -14 431 -14 431
Utgdende eget kapital 2013-12-31 17 30000 40331 - -32 576 -14 431 23 322
Ingdende eget kapital 2014-01-01 30000 40331 - -32 576 -14 431 23 322
Vinstdisposition - - - -14 431 14 431 0
Utnyttjande av reservfond enligt
vinstdiposition - -40 331 - 40 331 - 0
Lésen av teckningsoptioner 80 B 278 - . 358
Arets resultat - - - - 1900 1900
Utgdende eget kapital 2014-12-31 17 30080 - 278 -6 726 1900 25 531

Ortivus AB har inga omrékningsdifferenser och drets resultat sammanfaller med 8rets totalresultat.
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Kassaflddesanalys moderbolaget

1 januari-31 december

Belopp i KSEK 2014 2013
Den l6pande verksamheten
Resultat fore skatt 1900 -14 431
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 5415 3 258
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore forandring av rorelsekapital 7 315 -11 173
Kassaflode frén forandring i rorelsekapital
Okning (-)/Minskning (+) av varulager -2 250 1701
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -17 198 3 280
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 33 920 -1711
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 21 787 -7 903
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anléggningstillgdngar -4 537 -544
Foérvarv av immateriella anlaggningstillgdngar -14 310 -4 720
Kassafléde fran investeringsverksamheten -18 847 -5 264
Finansieringsverksamheten
Likvid teckningsoptioner 358 -
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 358 -
ARETS KASSAFLODE 3298 -13 167
Likvida medel vid arets borjan 4 686 17 948
Valutakursdifferens i likvida medel -657 -95
Likvida medel vid &rets slut 7 326 4 686
TILLAGGSUPPLYSNINGAR TILL KASSAFLODESANALYS
Réntor
Erh8lina réntor 21 95
Erlagda rantor -169 -10
Justering for poster som inte ingér i kassaflédet
Avskrivningar och nedskrivningar 4 705 3 215
Kursvinster/-forluster 706 120
Ovriga avsattningar 4 -77
5415 3 258

I dvriga avsattningar ingz°ar uppldsen av garantireserver.
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Noter

NOT 1 REDOVISNINGSPRINCIPER

OVERENSSTAMMELSE MED NORMGIVNING OCH LAG

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med International Financial Reporting Standards
(IFRS) utgivna av International Accounting Standards Board (IASB) sadana de antagits av EU.
Vidare har rekommendationen RFR 1 Kompletterande redovisningsregler for koncerner utgiven
av Radet for finansiell rapportering tillampats.

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges
nedan under avsnittet "Moderbolagets redovisningsprinciper”.

FORUTSATTNINGAR VID UPPRATTANDE AV MODERBOLAGETS

OCH KONCERNENS FINANSIELLA RAPPORTER

Tillgangar och skulder &r redovisade till historiska anskaffningsvarden, féorutom vissa finansiella
tillgangar och skulder som varderas till verkligt varde. Finansiella tillgangar och skulder som
varderas till verkligt varde bestar av derivatinstrument, finansiella tillgangar klassificerade som
finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatet eller finansiella tillgangar som kan
séljas.

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor, vilken utgor rapporteringsvaluta for
moderbolag och koncern. Det innebér att de finansiella rapporterna presenteras i svenska
kronor. Samtliga belopp &r avrundade till nd&rmaste tusental kronor om inte annat anges.

Att uppréatta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kraver att foretagsledningen gor
bedémningar och uppskattningar samt gér antaganden som paverkar tillampningen av
redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgangar, skulder, intdkter och
kostnader. Uppskattningarna och antagandena &r baserade pa historiska erfarenheter och ett
antal andra faktorer som under radande férhallanden synes vara rimliga. Resultatet av dessa
uppskattningar och antaganden anvénds sedan for att bedéma de redovisade vardena pa
tillgangar och skulder som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Verkliga utfallet kan
avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningarna och antagandena ses éver regelbundet. Andringar av uppskattningar
redovisas i den period andringen goérs om andringen endast paverkat denna period, eller i den
period andringen gors och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell period och
framtida perioder.

Beddmningar gjorda av foretagsledningen vid tilldmpningen av IFRS som har en betydande
inverkan pa de finansiella rapporterna och gjorda uppskattningar som kan medféra vasentliga
justeringar i paféljande ars finansiella rapporter beskrivs narmare i not 27.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for koncernen har tilldmpats konsekvent pa samtliga
perioder som presenteras i koncernens finansiella rapporter, om inte annat framgar nedan.
Koncernens redovisningsprinciper har tilldmpats konsekvent pa rapportering och konsolidering
av moder- och dotterbolag.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har godkénts for utfardande av styrelsen och VD
den 12 mars 2015. Arsredovisningen och koncernredovisningen blir fsremal for faststéllelse pa
arsstdmman den 29 april 2015.
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ANDRADE REDOVISNINGSPRINCIPER

Nedanstaende andringar av befintliga standarder samt nya och dndrade standarder tradde i
kraft 2014 och har antagits av EU. Ingen av dessa standarder har nagon vasentlig paverkan pa
Ortivus koncernredovisning.

IFRS 10 Koncernredovisning. En ny standard for koncernredovisning som ska ersatta IAS 27
Koncernredovisning och separata finansiella rapporter, och SIC 12 Bolagsbildningar fér
sarskilda andamal. Dessa standarder har inte haft nagon vasentlig paverkan pa
koncernredovisningen.

IFRS 11 Samarbetsarrangemang tilldmpas sedan 1 januari 2014. Det har inneburit att
samarbetsarrangemang ska bedémas vara joint venture eller gemensam verksamhet beroende
pa om koncernen har direkt ratt till tillgangar och atagande i skulder eller inte. Beddmningen
utgar fran strukturen pa investeringen, den legala formen, avtalsméassiga 6verenskommelser
samt 6vriga faktorer och omsténdigheter. Enligt tidigare regler gjordes bedémningen endast
utifrén strukturen pa investeringen. IFRS 11 har for joint ventures aven inneburit att
klyvningsmetoden inte far tillampas utan att endast kapitalandelsmetoden éar tillaten.

IFRS 12 Upplysningar om andelar i andra féretag har inneburit utékade upplysningar.

Andring av IAS 32 Finansiella instrument: Presentationen av Kvittning av finansiella tillgangar
och finansiella skulder.

NYA STANDARDER PUBLICERADE AV IASB SOM ANNU INTE HAR TRATT | KRAFT

IFRS 9 Finansiella instrument ska enligt planerna ersatta IAS 39 Finansiella instrument:
Redovisning och vardering fran och med 1 januari 2018. EU har &nnu inte antagit denna
standard. Foretaget har annu inte genomfért nagon utvardering av effekterna av en sadan
férandring.

IFRS 15 Intakter fran kundkontrakt. Standarderna trader i kraft 1 januari 2017 och berédknas
antas av EU under andra kvartalet 2015. Standarden férvantas inte ha nagon vasentlig effekt pa
Ortivus redovisning, men staller krav pa utférligare upplysningar. Det finns tre olika sétt att
implementera den nya standarden: Fullstdndig retroaktiv verkan, delvis retroaktiv verkan eller
ackumulerad effekt, da eget kapital justeras per den 1 januari 2017 med kontrakten fortfarande
o6ppna i enlighet med tidigare standarderna IAS 11 och IAS 18.

Andringar till IAS 16, och IAS 38: Fértydliganden avseende accepterade metoder for av- och
nedskrivningar.

Arliga férbattringar till IFRS (2010-2012), (2011-2013) och (2012-2014).

Ovriga nya eller &ndrade IFRS inklusive uttalanden bedéms inte f& nagon effekt pa koncernens
redovisning

SEGMENTSRAPPORTERING

Ett rérelsesegment ar en del av koncernen som bedriver verksamhet fran vilken den kan
generera intakter och adrar sig kostnader och for vilka det finns fristdende finansiell information
tillgénglig. Ett rorelsesegments resultat foljs vidare upp av foretagets hogste verkstéllande
beslutsfattare for att utvardera resultatet samt for att kunna allokera resurser till
rorelsesegmentet. Se not 3 for ytterligare beskrivning av indelningen och presentationen av
rorelsesegment.
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KLASSIFICERING

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder och avsattningar i moderbolag och koncern bestar
i allt vasentligt enbart av belopp som férvantas atervinnas eller betalas efter mer &n 12 manader
raknat fran balansdagen.

Omsattningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbolag och koncern bestar i allt vasentligt
enbart av belopp som férvantas atervinnas eller betalas inom 12 manader raknat fran
balansdagen.

Eventuell avvikelse fran dessa principer i fraga om betalning eller atervinning framgar i
férekommande fall i not till berérd balanspost.

KONSOLIDERINGSPRINCIPER

Dotterféretag

Dotterforetag &r foretag som star under ett bestdmmande inflytande fran Ortivus AB.
Bestdmmande inflytande innebar direkt eller indirekt ratt att utforma ett foretags finansiella och
operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska férdelar.

Dotterféretag redovisas enligt forvarvsmetoden. Metoden innebar att férvarv av ett dotterbolag
betraktas som en transaktion varigenom koncernen indirekt forvarvar dotterforetagets tillgangar
och Overtar dess skulder och eventualforpliktelser. Det koncernmassiga anskaffningsvardet
faststalls genom en férvarvsanalys i anslutning till rérelseforvarvet. | analysen faststalls dels
anskaffningsvardet for andelarna eller rorelsen, dels det verkliga vardet pa forvarvsdagen av
férvarvade identifierbara tillgangar samt évertagna skulder och eventualforpliktelser.

Anskaffningsvardet for dotterforetagsaktierna respektive rorelsen utgérs av de verkliga vardena
per dverlatelsedagen for tillgangar, uppkomna eller évertagna skulder och emitterade
egetkapitalinstrument som lamnas som vederlag i utbyte mot de férvarvade nettotillgangarna.
Vid rorelseférvarv dar anskaffningskostnaden dverstiger nettovéardet av identifierade férvarvade
tillgangar och évertagna skulder samt eventualforpliktelser, redovisas skillnaden som goodwill.
Nar skillnaden ar negativ redovisas denna direkt i resultatrakningen.

Dotterféretagens finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen fran och med forvarvs-
tidpunkten till det datum da det bestdmmande inflytandet upphor.

Transaktionsutgifter, med undantag av transaktionsutgifter som &r hanférliga till emission av
egetkapitalinstrument eller skuldinstrument, som uppkommer redovisas direkt i arets resultat.

TRANSAKTIONER SOM SKALL ELIMINERAS VID KONSOLIDERING

Koncerninterna fordringar och skulder, intdkter och kostnader och orealiserade vinster eller
forluster som uppkommer fran koncerninterna transaktioner mellan koncernféretag elimineras i
sin helhet vid upprattande av koncernredovisningen.

UTLANDSK VALUTA

Transaktioner i utldndsk valuta omraknas till den funktionella valutan till den valutakurs som
foreligger pa transaktionsdagen. Funktionell valuta ar valutan i de priméra ekonomiska miljéer
dar de i koncernen ingaende bolagen bedriver sin verksamhet. De bolag som ingéar i koncernen
ar moderbolag och dotterféretag. Monetara tillgangar och skulder i utlandsk valuta raknas om till
den funktionella valutan till den valutakurs som foreligger pa balansdagen. Valutakursdifferenser
som uppstar vid omrakningarna redovisas normalt i arets resultat. Icke-monetara tillgangar och
skulder som redovisas till historiska anskaffningsvarden omraknas till valutakurs vid
transaktionstillfallet. Icke-monetéra tillgangar och skulder som redovisas till verkliga varden
omraknas till den funktionella valutan till den kurs som rader vid tidpunkten for vardering till
verkligt varde.
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UTLANDSKA VERKSAMHETERS FINANSIELLA RAPPORTER

Tillgangar och skulder i utlandsverksamheter, inklusive goodwill och andra koncernméssiga
over- och undervarden, omraknas till svenska kronor till den valutakurs som rader pa balans-
dagen. Intdkter och kostnader i verksamhet utomlands omréknas till svenska kronor till en
genomsnittskurs som utgor en approximation av kurserna vid respektive transaktionstidpunkt.
Omrakningsdifferenser som uppstar vid valutaomrakning av utlandsverksamheter redovisas i
Ovrigt totalresultat och ackumuleras i en separat komponent i eget kapital bendmnd
omrakningsreserv.

INTAKTER

Forsaljning av varor

Intakter for forséljning av varor redovisas i resultatrédkningen nar vasentliga risker och formaner
som ar forknippade med varornas dgande Overforts till kdparen. Denna typ av resultatavrakning
tilldmpas for Ortivus AB.

Tjansteuppdrag

Merparten av dessa uppdrag avser installation och utbildning som debiteras och intaktsfors
enligt Idpande rakning, samt serviceavtal dar intdkterna ar avtalsbundna med periodisering
utifrén avtalens 16ptid.

Software as a service

Ortivus tillhandahaller software as a service, ett exempel pa det ar i det leveransavtal som
bolaget har med tva truster i England. Det innebé&r att Ortivus tillhandahaller MobiMed Smart
erbjudandet mot ett avtalat pris som ar avtalsbundet och intakter och kostnader periodiseras
utifran avtalets 16ptid.

Finansiella intékter och kostnader
Finansiella intdkter och kostnader bestar av ranteintakter och rantekostnader pa bankmedel,
fordringar och skulder, inklusive skulder for finansiell leasing samt valutakursdifferenser.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument varderas och redovisas i koncernen i enlighet med reglerna i IAS 39.
Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inkluderar pa tillgangssidan likvida
medel och kundfordringar. Pa skuldsidan aterfinns leverantérsskulder, derivat och finansiell
leasing.

Finansiella instrument redovisas initialt till anskaffningsvarde motsvarande instrumentets
verkliga varde med tillagg for transaktionskostnader for alla finansiella instrument férutom de
som tillhér kategorierna finansiella tillgangar och skulder varderade till verkligt varde via
resultatrdkningen. Redovisning sker darefter beroende av hur de klassificerats enligt nedan.

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar bolaget blir part till
instrumentets avtalsmassiga villkor. Kundfordringar tas upp i balansrakningen nar faktura
skickats. Skuld tas upp nar motparten presterat och avtalsmassig skyldighet féreligger att betala
aven om faktura annu inte mottagits. Leverantdrsskulder tas upp nér faktura mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrékningen nar rattigheterna i avtalet realiserats, forfaller,
eller bolaget forlorar kontrollen éver dem. En finansiell skuld tas bort fran balansrékningen nar
forpliktelsen i avtalet fullgors, eller pa annat satt utslacks. Detsamma géller for del av en
finansiell skuld.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen, vilket ar den dag da
bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2014



IAS 39 klassificerar finansiella instrument i kategorier. Klassificeringen beror pa avsikten med
forvarvet av det finansiella instrumentet. Féretagsledningen bestdmmer klassificeringen vid
ursprunglig anskaffningstidpunkt.

Kategorierna éar féljande;
o Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen

o Lanefordringar och kundfordringar
o Investeringar som halls till forfall

Finansiella tillgangar som kan séljas

Finansiella skulder till verkligt varde via resultatrékningen
e Andra finansiella skulder

Derivat som anvéands for sakringsdndamal

Finansiella placeringar

Finansiella placeringar utgor antingen finansiella anlaggningstillgangar eller kortfristiga
placeringar beroende pa avsikten med innehavet. Om I6ptiden eller den forvantade innehavs-
tiden ar langre an ett ar utgor de finansiella anlaggningstillgangar, om de ar kortare &n ett ar
kortfristiga placeringar.

Réantebarande vardepapper som anskaffats med avsikt att innehas till forfall varderas till
upplupet anskaffningsvéarde och klassificeras som investeringar som halls till forfall.
Rantebarande vardepapper dar avsikten inte ar att behalla dem till forfall klassificeras som
finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen eller finansiella tillgangar
som kan séljas.

Vid vardering till verkligt varde via resultatrdkningen redovisas vardeférandringen i finansnettot.

Langfristiga fordringar och 6vriga fordringar
Langfristiga fordringar och 6vriga kortfristiga fordringar &r fordringar som uppkommer da
foretaget tillhandahaller pengar utan avsikt att idka handel med fordringsratten.

Om den forvantade innehavstiden ar langre an ett ar utgor de langfristiga fordringar, om den ar
kortare 6vriga fordringar. Dessa kategorier tillnér kategorierna lane- och kundfordringar, vilka
initialt varderas till verkligt varde och I6pande redovisas till upplupet anskaffningsvarde.

Kundfordringar

Kundfordringar klassificeras i kategorin lane- och kundfordringar. Kundfordringar redovisas till
det belopp som vantas inflyta efter avdrag for osékra fordringar vilka bedéms individuellt.
Kundfordrans forvantade [6ptid &r kort, varfor vardet redovisas till nominellt belopp utan
diskontering. Nedskrivning av kundfordringar redovisas i rérelsens kostnader.

Nedskrivning av finansiella tillgdngar

Vid varje rapporttillfalle utvarderar foretaget om det finns objektiva bevis pa att en finansiell
tillgang eller grupp av tillgangar ar i behov av nedskrivning. Objektiva bevis utgérs av
observerbara férhallanden som intraffat och som har en negativ inverkan pa méjligheten att
atervinna anskaffningsvardet.

Skulder

Skulder klassificeras som andra finansiella skulder vilket innebéar att de initialt redovisas till
erhallet belopp efter avdrag for transaktionskostnader. Efter anskaffningstidpunkten varderas
lanen till upplupet anskaffningsvarde enligt effektivrantemetoden.

Langfristiga skulder har en férvantad 16ptid langre &n ett &r medan kortfristiga skulder har en
I6ptid kortare &n ett ar.
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Leverantérsskulder
Leverantorsskulder klassificeras i kategorin andra finansiella skulder. Leverantdrsskulder har
kort férvantad 16ptid och varderas utan diskontering till nominellt belopp.

Derivat

Derivatinstrument redovisas initialt till verkligt varde innebarande att transaktionskostnader
belastar periodens resultat. Efter den initiala redovisningen redovisas vardedkningar respektive
vardeminskningar pa derivatet som intakter respektive kostnader inom rérelseresultatet eller
inom finansnettot baserat pa syftet med anvandningen av derivatinstrumentet och huruvida
anvandningen relateras till en rorelsepost eller en finansiell post.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Agda tiligangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i balansrakningen om det ar sannolikt att
framtida ekonomiska férdelar kommer bolaget till del och anskaffningsvardet for tillgangen kan
beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar inkdps-
priset samt kostnader direkt hanforbara till tillgangen for att bringa den pa plats och i skick for att
utnyttjas i enlighet med syftet med anskaffningen.

Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang tas bort ur balansrakningen vid
utrangering eller avyttring, eller nér inga framtida ekonomiska férdelar vantas fran anvandning
eller utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst eller férlust som uppkommer vid avyttring eller
utrangering av en tillgang utgdrs av skillnaden mellan forséljningspriset och tillgangens
redovisade varde med avdrag for direkta forséljningskostnader.

Vinst eller forlust redovisas som rorelseintakt/-kostnad.

Leasade tillgangar

Det finns tva kategorier av leasingavtal, finansiell och operationell leasing. Som finansiell
leasing raknas leasingavtal dar uthyraren har 6verfort huvuddelen av riskerna och férmanerna
till den som hyr. Alla dvriga leasingavtal klassas som operationell leasing.

ORTIVUS SOM LEASETAGARE

Enligt ett finansiellt leasingavtal redovisar leasetagare den hyrda tillgangen varderad till det
lagre av verkligt varde och nuvardet av framtida leasingbetalningar. P4 samma gang redovisas
en skuld som motsvarar framtida hyreskostnader. Tillgdngen skrivs ned i enlighet med den
redovisningsprincip som géller for respektive tillgangstyp. Nedskrivningen far emellertid aldrig
Overskrida hyresavtalets 16ptid. Hyresbetalningarna redovisas mot leasingskulden. Operationell
leasing redovisas inte i balansrdkningen. Kostnader i enlighet med ett operationellt leasingavtal
redovisas linjart i arets resultat under hyresavtalets |6ptid.

Avskrivningsprinciper
Avskrivning sker linjart dver tillgangens berdknade nyttjandeperiod.

Beraknad nyttjandeperiod; Inventarier 3-5 ar. Beddmning av avskrivningsprinciper samt
tillgangars restvarde och nyttjandeperiod gors arligen.
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IMMATERIELLA TILLGANGAR

Forskning och utveckling

Utgifter for forskning som syftar till att erhalla ny vetenskaplig eller teknisk kunskap redovisas
som kostnad da de uppkommer.

Utgifter for utveckling dar forskningsresultat eller annan kunskap tillampas for att astadkomma
nya eller forbattrade produkter eller processer redovisas som tillgang i rapporten éver finansiell
stallning om produkten eller processen ar tekniskt och kommersiellt anvandbar och tillrackliga
resurser finns att fullfélja utvecklingen och darefter anvéanda och sélja den immateriella
tillgangen. Det redovisade vardet inkluderar samtliga direkt hanférbara utgifter; till exempel for
material, tjanster och ersattningar till anstéllda. Ovriga utgifter for utveckling redovisas i arets
resultat som kostnad nar de uppkommer. | balansrédkningen &r redovisade utvecklingsutgifter
upptagna till anskaffningsvarde minus ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar. | den man utvecklingsprojekt tar Iang tid i ansprak och uppgar till vasentliga
belopp aktiveras hanférliga laneutgifter i anskaffningsvardet.

Vid prévning om utgiften ska aktiveras i balansrakningen som en tillgang ska samtliga
nedanstaende kriterier vara uppfyllda:

o Det ar tekniskt mojligt for att fardigstalla den immateriella tillgangen sa att den kan anvéndas
eller séljas.

o Det &r foretagets avsikt att fardigstalla den immateriella tillgadngen och anvanda eller sélja
den.

o Foretaget har forutsattningar att anvanda eller sélja den immateriella tillgadngen.

o Foretaget visar hur den immateriella tillgangen kommer att generera sannolika framtida
ekonomiska férdelar. Féretaget kan bland annat pavisa att det finns en marknad for det som
produceras med den immateriella tillgangen eller fér den immateriella tillgangen som sadan,
eller, om tillgangen ar avsedd att anvandas internt, dess anvandbarhet.

¢ Det finns adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser for att fullfélja utvecklingen och
for att anvanda eller sélja den immateriella tillgangen.

o Foretaget kan pa ett tillforlitligt satt berdkna de utgifter som ar hanforliga till den immateriella
tillgangen under dess utveckling.

Avskrivnhingsprinciper

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart dver immateriella tillgdngars beréknade
nyttjandeperioder. Goodwill och immateriella tillgdngar som annu inte ar fardiga att anvandas
provas for nedskrivningsbehov minst arligen och dessutom sa snart indikationer uppkommer
som tyder pa att tillgadngen i fraga har minskat i varde. Avskrivningsbara immateriella tillgangar
skrivs av fran det datum da de ar tillgadngliga for kommersiell anvandning. De berdknade
nyttjandeperioderna &r:

Aktiverade utvecklingsutgifter 3-5ar

VARULAGER

Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvardet.
Anskaffningsvardet fér varulager beraknas genom tillampning av forst in, forst ut-metoden
(FIFU). Utgifter som uppkommit vid forvarvet av lagertillgangarna och transport av dem till deras
nuvarande plats och skick inkluderas inte da dessa uppgar till obetydliga belopp.

NEDSKRIVNINGAR

De redovisade vardena for koncernens tillgangar prévas vid varje balansdag for att beddma om
det finns indikation pa nedskrivningsbehov. Om nagon sadan indikation finns beraknas
tillgadngens atervinningsvarde. For andra tillgangar an finansiella tillgdngar som provas enligt
IAS 39, varulager som prévas enligt IAS 2 och uppskjutna skattefordringar som prévas enligt
IAS 12, tillampas IAS 36 avseende redovisning av nedskrivningar.
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For goodwill och andra immateriella tillgangar med obestadmbar nyttjandeperiod och
immateriella tillgangar som &nnu inte ar fardiga fér anvandning berdknas atervinningsvardet
arligen, och dessutom sa snart indikationer uppkommer som tyder pa att tillgangen i fraga har
minskat i varde.

Om det inte gar att faststalla vasentligen oberoende kassafloden till en enskild tillgang ska vid
provning av nedskrivningsbehov tillgangarna grupperas till den kassagenererande enhet dar det
gar att identifiera vasentligen oberoende kassafléden. Nedskrivning redovisas nar en tillgangs
eller kassagenererande enhets redovisade varde Overstiger atervinningsvardet. Nedskrivning
belastar resultatrakningen.

Nedskrivning av tillgangar hanférliga till en kassagenererande enhet fordelas i forsta hand till
goodwill. Darefter gors proportionell nedskrivning av évriga tillgdngar som ingéar i enheten.

Berakning av atervinningsvardet

Atervinningsvardet pa tillgangar tillhérande kategorierna investeringar som halls till férfall och
lanefordringar och kundfordringar vilka redovisas till upplupet anskaffningsvarde beraknas som
nuvardet av framtida kassafléden diskonterade med den effektiva rdnta som gallde da tillgangen
redovisades forsta gangen. Tillgangar med kort 16ptid diskonteras inte.

Atervinningsvardet pa dvriga tillgangar &r det hégsta av verkligt varde minus férséljnings-
kostnader och nyttjandevardet. Vid berdkning av nyttjandevardet diskonteras framtida kassa-
floden med en diskonteringsfaktor som beaktar riskfri ranta och den risk som ar férknippad med
den specifika tillgdngen. For en tillgang som inte genererar kassafléden som ar vasentligen
oberoende av andra tillgangar beraknas atervinningsvardet for den kassagenererande enhet till
vilken tillgangen hor.

Aterféring av nedskrivningar

Nedskrivningar av lanefordringar och kundfordringar som redovisas till upplupet anskaffnings-
varde aterférs om en senare 6kning av atervinningsvardet objektivt kan hanforas till en handelse
som intraffat efter att nedskrivningen gjordes.

Nedskrivningar pa goodwill aterfors inte. Nedskrivningar pa andra tillgangar aterférs om det
bade finns indikation pa att nedskrivningsbehovet inte langre foreligger och det har skett en
férédndring i de antaganden som lag till grund for berdkningen av atervinningsvardet.

En nedskrivning aterfors endast till den utstrackning tillgangens redovisade varde efter
aterforing inte dverstiger det redovisade varde som tillgangen skulle ha haft om nedskrivning
inte gjorts, med beaktande av de avskrivningar som da skulle ha gjorts.

RESULTAT PER AKTIE
Berakningen av resultat per aktie baseras pa arets resultat i koncernen hanforligt till moder-
bolagets aktiedgare och pa det vdgda genomsnittliga antalet aktier utestdende under aret.

Vid berakningen av resultat per aktie efter utspadning justeras resultatet och det genomsnittliga
antalet aktier for att ta hansyn till effekter av utspadande potentiella stamaktier, vilka under
rapporterade perioder harror fran optioner utgivna till anstallda. Utspadning uppstar endast nar
I6senkursen ar lagre an borskursen och ar storre ju storre skillnaden ar mellan I6senkursen och
borskursen. Losenkursen justeras genom ett tillagg for vardet av framtida tjanster kopplade till
de eget kapital-reglerade personaloptionsprogram som redovisas som aktierelaterade
ersattningar enligt IFRS 2.
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ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Avgiftsbestdmda planer

Forpliktelser rorande avgifter till avgiftsbestdmda planer redovisas som kostnad i
resultatrakningen nar de uppstar. Som avgiftsbestdmda pensionsplaner klassificeras de planer
dar foretagets forpliktelse ar begrénsad till de avgifter féretaget atagit sig att betala. | sddant fall
beror storleken pa den anstélldes pension pa de avgifter som foretaget betalar till planen eller till
ett forsékringsbolag och den kapitalavkastning som avgifterna ger. Féljaktligen ar det den
anstéllde som bar den aktuariella risken (att ersattningen blir lagre &n férvantat) och
investeringsrisken (att de investerade tillgdngarna kommer att vara otillréckliga for att ge de
férvantade ersattningarna)

Erséattningar vid uppségning

En kostnad for ersattningar i samband med uppsagningar av personal redovisas endast om
foretaget ar bevisligen forpliktigat, utan realistisk mojlighet till tillbakadragande, av en formell
detaljerad plan att avsluta en anstéllning fére den normala tidpunkten. Nar ersattningar lamnas
som ett erbjudande for att uppmuntra frivillig avgang, redovisas en kostnad om det &r sannolikt
att erbjudandet kommer att accepteras och antalet anstéllda som kommer att acceptera
erbjudandet tillforlitligt kan uppskattas.

Kortfristiga erséttningar
Kortfristiga erséttningar till anstallda beréknas utan diskontering och redovisas som kostnad néar
de relaterade tjansterna erhalls.

En avsattning redovisas for den forvantade kostnaden for bonusbetalningar nar koncernen har
en gallande rattslig eller informell forpliktelse att géra sadana betalningar till foljd av att tjanster
erhallits fran anstallda och forpliktelsen kan beraknas tillforlitligt.

AKTIERELATERADE ERSATTNINGAR

Ortivus aktierelaterade incitamentsprogram méjliggér for ledande befattningshavare att teckna
aktier i foretaget. For utstéllda teckningsoptioner har de anstéllda erlagt en marknadsmassig
premie.

AVSATTNINGAR

En avsattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig legal eller informell
forpliktelse som en foljd av en intraffad handelse och det ar troligt att ett utfléde av ekonomiska
resurser kommer att krévas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning av
beloppet kan goéras. Dar effekten av nar i tiden betalning sker ar vasentlig beréknas avsattningar
genom diskontering av det férvantade framtida kassaflodet till en rantesats fore skatt som
aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av pengars tidsvarde och om det ar tillampligt de
risker som ar férknippade med skulden.

Garantier

En avséttning for garanti redovisas nar de underliggande produkterna eller tjansterna saljs.
Avséttningen baseras pa historiska data om garantier och en sammanvéagning av téankbara utfall
i forhallande till de sannolikheter som utfallen &r férknippade med.

Omstrukturering

En avsattning for omstrukturering redovisas nar koncernen har faststallt en utférlig och formell
omstruktureringsplan och omstruktureringen har antingen pabdérjats eller blivit offentligt
tillkdnnagiven. Ingen avsattning gors for framtida rorelsekostnader.

Forlustkontrakt

En avséttning for forlustkontrakt redovisas nar de férvantade férdelarna som koncernen vantas
erhalla fran ett kontrakt ar lagre an de oundvikliga kostnaderna att uppfylla forpliktelserna i
kontraktet.
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SKATTER

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i resultatet
utom da underliggande transaktion redovisats i dvrigt totalresultat eller i eget kapital varvid
tillhérande skatteeffekt redovisas i dvrigt totalresultat eller i eget kapital.

Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhallas under innevarande ar, med tillampning av de
skattesatser som ar beslutade eller i praktiken beslutade pa balansdagen. Under aktuell skatt
redovisas dven justering av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt berdknas enligt balansréakningsmetoden med utgangspunkt i temporara
skillnader mellan redovisade och skattemassiga varden pa tillgangar och skulder. Féljande
temporara skillnader beaktas inte:

e Temporar skillnad som uppkommit vid férsta redovisningen av goodwill

e Temporara skillnader som uppkommit vid férsta redovisningen av tillgdngar och skulder som
inte ar rorelseférvarv och vid tidpunkten for transaktionen inte paverkar vare sig redovisat eller
skattepliktigt resultat

e Temporara skillnader hanférliga till andelar i dotter- eller intresseféretag som inte vantas bli
aterforda inom éverskadlig framtid

Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade varden pa tillgangar eller skulder
férvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt berdknas med tillampning av de
skattesatser och skatteregler som ar beslutade, eller i praktiken beslutade, per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporara skillnader och underskottsavdrag
redovisas endast i den man det ar sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Vardet pa
uppskjutna skattefordringar reduceras nar det inte langre beddéms sannolikt att de kan utnyttjas.

EVENTUALFORPLIKTELSER (ANSVARSFORBINDELSER)

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt atagande som harror fran intraffade
héndelser och vars férekomst bekraftas av en eller flera osakra framtida handelser, eller nar det
finns ett atagande som inte redovisas som skuld eller avsattning pa grund av att det inte ar
troligt att ett utflode av resurser kommer att intraffa.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt Arsredovisningslagen (1995:1554) och
Réadet for finansiell rapportering RFR 2 Redovisning for juridisk person. Aven Radet fér
Finansiell rapporterings uttalande géllande for noterade foretag tillampas. RFR 2 innebéar att
moderbolaget i arsredovisningen for den juridiska personen ska tilldmpa samtliga av EU
godkanda IFRS standards och uttalande sa langt detta ar majligt inom ramen for
Arsredovisningslagen, tryggandelagen och med hénsyn till sambandet mellan redovisning och
beskattning. Rekommendationen anger vilka undantag och tilldgg som ska goéras fran IFRS.

SKILLNADER MELLAN KONCERNENS

OCH MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan. De
nedan angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konsekvent p& samtliga
perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.
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KLASSIFICERING OCH UPPSTALLNINGSFORMER

F6r moderbolaget anvands bendmningarna resultatrdkning, balansrakning respektive
kassaflodesanalys for de rapporter som i koncernen har titlarna rapport 6ver totalresultat,
rapport Over finansiell stéllning respektive rapport 6ver kassafléden. Resultatrakning och
balansrakning ar for moderbolaget uppstallda enligt arsredovisningslagens scheman, rapporten
over forandringar i eget kapital och kassaflédesanalysen baseras pa IAS 1 Utformning av
finansiella rapporter respektive IAS 7 Rapport 6ver kassafléden. De skillnader mot koncernens
rapporter som gor sig gallande i moderbolagets resultat- och balansrakningar utgors framst av
redovisning av finansiella intakter och kostnader, anlaggningstillgangar, eget kapital samt
férekomsten av avsattningar som egen rubrik i balansrakningen.

DOTTERFORETAG

Andelar i dotterforetag redovisas i moderbolaget enligt anskaffningsvardemetoden.

Detta innebar att transaktionsutgifter inkluderas i det redovisade véardet for innehav i
dotterféretag. | koncernredovisningen redovisas transaktionsutgifter hanforliga till dotterforetag
direkt i resultat nar dessa uppkommer.

ANTECIPERADE UTDELNINGAR

Anteciperad utdelning fran dotterféretag redovisas i de fall moderféretaget ensamt har ratt att
besluta om utdelnings storlek och moderforetaget har fattat beslut om utdelningens storlek
innan moderféretaget publicerat sina finansiella rapporter.

LEASADE TILLGANGAR
| moderbolaget redovisas samtliga leasingavtal enligt reglerna for operationell leasing.

LANEUTGIFTER

I den man koncernen kommer att aktivera laneutgifter kommer moderbolaget att ha en
valmdjlighet att antingen kostnadsféra direkt eller att aktivera. Moderbolaget har &nnu inte
behdvt gora ett principval.

ANDRADE REDOVISNINGSPRINCIPER
Om inte annat anges nedan har moderbolagets redovisningsprinciper under 2014 féréndrats i
enlighet med vad som anges ovan for koncernen.
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Not 2 Intdkternas férdelning

Koncernen Moderbolaget

Belopp i KSEK 2014 2013 2014 2013
Varuforsaljning 42 550 32793 38 792 32 209
Tjansteuppdrag 26 816 3312 26 816 1189
69 366 36 105 65 608 33 398

Not 3 Segmentsrapportering

Bolaget betraktar de bdda produkterna CoroNet och MobiMed Smart som en grupp likartade produkter. Bolaget har darfér beslutat att félja
produkterna som en enhet. Bolaget har tillsvidare darfér enbart ett segment som i sin helhet 8terspeglas i koncernens finansiella rapporter.

Av bolagets totala omsattning for 2014 utgér tvd enskilda kunder 38,7 (23)%. Ovriga kunder utgér enskilt mindre &n 10%.

Omséttning per land utgor fakturering till externa kunder i resp land/region. Geografiskt fordelar sig omséattningen enligt féljande:

Koncernen Moderbolaget
% 2074 2013 2014 2013
Sverige 40% 86% 47% 89%
England 55% 8% 47% 5%
Norge 4% 5% 5% 5%
Ovriga varlden 1% 1% 1% 1%

100% 100% 100% 100%

Not 4 Ovriga rorelseintakter/Ovriga rorelsekostnader

Koncernen Moderbolaget
KSEK 20714 2013 20714 2013
Ovriga rorelseintékter
Valutakursvinster pd fordringar/skulder av rorelsekaraktar 2 515 291 2 515 291
Hyresintdkter, lokal 142 144 142 144
Total 2 657 435 2 657 435
Ovriga rérelsekostnader
Valutakursforiuster pd fordringar/skulder av rérelsekaraktar -4 728 -431 -4 728 -428
Total -4 728 -431 -4 728 -428
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Not 5 Anstallda, personalkostnader och ledande befattningshavares ersattningar

Medelantalet anstéllda

Varav Varav Varav Varav
2014 mén % kvinnor % 2013 mén % kvinnor %
Moderbolaget
Sverige
Danderyd 21 17 81% 4 19% 22 18 82% 4 18%
Dotterforetag
England 4 4 100% 0 0% 3 3 100% 0 0%
Totalt koncernen 25 21 84% 4 16% 25 21 84% 4 16%
Konsfordelning i foretagsledningen
2014 2014 2013 2013
Andel Andel Andel Andel
% mén kvinnor mén kvinnor
Moderbolaget
Styrelsen 75% 25% 75% 25%
Ovriga ledande befattningshavare 75% 25% 80% 20%
Koncernen totalt
Styrelsen 75% 25% 75% 25%
Ovriga ledande befattningshavare 75% 25% 80% 20%
Kostnader for erséttningar till anstéllda
Koncernen, KSEK 2014 2013
Léner och ersattningar m m 15 220 12 532
Pensionskostnad avgiftsbaserade planer 1658 1436
Sociala avgifter 3 958 3821
Total 20 836 17 789
Loner och andra erséattningar fordelade per land och mellan ledande befattningshavare och évriga anstéllda samt sociala
kostnader i moderbolaget
2014 2013
Ledande Ledande
befattnings- befattnings-
havare Ovriga havare Ovriga
Moderbolaget, KSEK (710 personer) anstéllda Summa (9 personer) anstéllda Summa
Sverige
Léner och andra ersattningar 5467 7 426 12 893 3925 6 952 10 877
(varav tantiem o.d.) - (576)
Sociala kostnader 3411 5783 1627 5 584
(varav pensionskostnader) (1197) (1 658) (660) (1436)
Moderbolaget totalt 18 676 16 461
2014 2013
Ledande Ledande
befattnings- befattnings-
havare Ovriga havare Ovriga
Koncernen, KSEK (710 personer) anstéllda Summa (9 personer) anstéllda Summa
Léner och andra erséattningar 5 467 9753 15 220 3925 8 607 12 532
(varav tantiem o.d.) - (576)
Pensionskostnader 1197 1658 660 1436

Gruppen ledande befattningshavare har enbart inkluderat moderbolagets ledning samt styrelse i Ortivus AB.
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Kostnadsforda erséttningar och évriga férmdner till styrelse och koncernledning under dret

Grundlon/

styrelse- Rérlig Ovriga  Pensions- Ovrig Pensions-

2014, KSEK arvode erséttning  férmdner  kostnader  erséttning Summa forpliktelse
Styrelsens ordférande Crister Stjernfelt 400 - - - - 400
Ledamot Jon Risfelt 160 - - - - 160
Ledamot Peter Edwall 160 - - - - 160
Ledamot Anna Séderblom 160 - - - - 160
VD i Ortivus AB, Carl Ekvall 1404 — 101 553 - 2 058
Andra ledande befattningshavare (5 personer) 3183 - 97 644 923 4 847
5467 - 198 1197 923 7 785

Ovrig ersattning avser organisatoriska eng@ngskostnader.

Grundlén/

styrelse- Rérlig Ovriga  Pensions- Ovrig Pensions-

2013, KSEK arvode erséttning  fdrmdner  kostnader  erséttning Summa forpliktelse
Styrelsens ordférande Crister Stjernfelt 400 - - - - 400
Ledamot Jon Risfelt 160 - - - - 160
Ledamot Peter Edwall 160 - - - - 160
Ledamot Anna Sdéderblom 160 - - - - 160
VD i Ortivus AB, Carl Ekvall 922 576 88 458 - 2 044
Andra ledande befattningshavare (4 personer) 1547 - 30 202 - 1779
3 349 576 118 660 - 4703

Under 2013 och 2014 har styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledamaéter enbart erhllit ersattning fran moderbolaget.
Verkstéllande direktéren Carl Ekvall samt andra ledande befattningshavere i moderbolaget har enbart erhallit ersattning frén moderbolaget.

Styrelsen

Styrelsearvodet faststéllt p& 2014 8rs bolagsstamma for verksamhetsaret 2014 till ordinarie ledaméter uppgick till KSEK 480 (480) och till
styrelseordférande uppgick det till KSEK 400 (400).

Utdver arvode har ersattningar till styrelseledaméter utgdtt for utlagg for resekostnader i samband med styrelseméten.

VvD

Carl Ekvall har fér perioden erhdllit en grundlén med KSEK 1 404 samt rorlig ersattning om 0 KSEK. Pensionspremier har utbetalats med
KSEK 553 fér motsvarande period.

Carl Ekvall kan siga upp sitt avtal med iakttagande av nio m&naders uppséagningstid, bolaget &ger ratt att séga upp anstallningsavtal med
iakttagande av tolv m&naders uppsagningstid.

Andra ledande befattningshavare i koncernledningen

Koncernledningen har under drets forsta fyra manader 2014 inkluderat VD, CFO, leveranschef, utvecklingschef och kvalitetschef. Vid
utgdngen av 2014 inkluderade ledningen VD, CFO, utvecklingschef samt kvalitetschef.

Till koncernledningen exklusive VD har det utgatt I6n om sammanlagt KSEK 3 183 (1 547). Ingen rorlig bonus har utgatt till andra ledande
befattningshavare under 2013 eller 2014. Fér 6vriga personer i koncernledningen géller uppséagningstid om 3 manader vid uppségning fran
den anstélldes sida.

Pensioner, sjukforsakring

Fér moderbolagets anstallda, exklusive VD, betalas en premie om 5 procent pa I6n upp till 7,5 basbelopp, 25 procent i intervallet 7,5-20
basbelopp och 15 procent pd I6n i intervallet 20-30 basbelopp.

Alla anstéllda i Sverige med en 8lder 6verstigande 28 &r omfattas av pensionsvillkoren. Pensionering sker foér samtliga anstélida vid en 8lder
av 65 ar. Dartill har bolaget tecknat sjukforsékring vilken inklusive ersattning frén forsakringskassan ger den anstéllde fortsatt inkomst efter
90 dagars sjukdom motsvarande reglerna inom det s3 kallade ITP-systemet.

Koncernen har uteslutande avgiftsbestdmda pensionsplaner. Betalning till dessa pensionsplaner sker I6pande enligt reglerna i respektive plan.
For 2014 har premier erlagts med 1 658 KSEK vilket utgdr de totala kostnaderna for avgiftsbestémda planer.

Incitamentsprogram

Incitamentsprogram finns i koncernen av foljande slag. Saljpersonal erhdller rorlig 16n baserat pd uppnddda mal. Dessa incitamentsprogram
revideras 8rligen och godkénns av styrelsen och VD fér moderbolaget.
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Teckningsoptionsprogram ledande befattningshavare i Ortivus AB

Av totalt 233.000 st utestdende teckningsoptioner vid foregdende &rs utgdng med ett I6senpris om 8,85 SEK for A-aktierna respektive 6,50
SEK for B-aktier har sammanlagt 55.000 st teckningsoptioner utnyttjats for teckning medan inga av totalt 200.000 teckningsoptioner for A-
aktier har utnyttjats for teckning. Teckningstiden har nu 16pt ut for badda programmen s& nagra ytterligare aktier kan inte tillkomma till féljd
av tidigare utgivna teckningsoptioner. Nyemission har skett i januari 2014 av 55.000 genom utnyttjande av optioner.

Bolagets huvudagare Ponderus Invest AB utfardade den 27 december 2011 150.000 st kdpoptioner omfattande lika manga B-aktier i Ortivus
till bolagets VD Carl Ekvall. Képoptionerna I6pte till den 31 december 2014 med l6senpriset 2,60 kr per aktie. Carl Ekvall betalade
marknadsmassig ersattning for képoptionerna. Carl Ekvall har efter balansdagen valt att utnyttja dessa optioner.

Not 6 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Koncernen Moderbolaget
KSEK 20714 2013 20714 2013
KPMG

Revisionsuppdrag 496 367 496 336
Skatterddgivning 186 160 186 160
Ovriga uppdrag - 22 - 22
681 549 681 518

Ovriga revisorer
Revisionsuppdrag 79 38 - -
Total 760 587 681 518

Med revisionsuppdrag avses lagstadgad revision av 8rsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning samt revision och annan granskning utférd i enlighet med éverenskommelse eller avtal. Detta inkluderar 6vriga arbetsuppgifter
som det ankommer pd bolagets revisor att utféra samt rddgivning eller annat bitréde som féranleds av iakttagelser vid sddan granskning
eller genomférandet av sddana 6vriga arbetsuppgifter. Med 6vriga tjanster avses raddgivning avseende redovisningsfragor, raddgivning kring
processer och intern kontroll.

Not 7 Rorelsens kostnader férdelade pa kostnadsslag

Koncernen

KSEK 2014 2013
Personalkostnader -17 729 -16 753
Av- och nedskrivningar -5772 -3 194
Forvaltningskostnader och externa tjénster -9 088 -9 083
Administrativa kostnader -9 764 -4 210
Ovrigt -5 538 -916
-47 891 -34 156
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Not 8 Finansnetto/Resultat fran finansiella poster

Koncernen
KSEK 2014 2013
Finansnetto
Rénteintakter pa banktillgodohavanden 21 95
Finansiella intdkter 21 95
Réntekostnader -289 -10
Finansiella kostnader -289 -10
Finansnetto -268 85
Resultat fran finansiella poster
Moderbolaget
Ovriga ridnteintikter och liknande resultatposter 2014 2013
Ranteintakter pd banktillgodohavanden 21 95
21 95
Ovriga rintekostnader och liknande resultatposter 2014 2013
Réntekostnader -169 -10
Nedskrivning av aktier i dotterbolag - -140
-169 -150
Finansnetto -148 -55
Not 9 Skatter
Koncernen Moderbolaget
KSEK 2014 2013 2014 2013
Redovisad i resultatrdakningen
Aktuell skattekostnad (-) / skatteintakt (+)
Periodens skattekostnad/intakt - - - -
Uppskjuten skattekostnad (-) /skatteintakt (+)
Ovrigt - .32 - -
- -32 - -
Totalt redovisad skattekostnad - -32 - -
Avstamning av effektiv skatt
Resultat fore skatt 1 400 -14 011 1900 -14 431
Skatt enligt gallande skattesats for moderbolaget 22% 308 3082 418 3175
Effekt av andra skattesatser for utlandska dotterféretag 4 2 - -
Ej avdragsgilla kostnader -90 -104 -90 -104
Ej skattepliktiga intékter 89 106 89 106
Utnyttjande av tidigare ej aktiverade underskottsavdrag -311 -3118 -417 -3177
Redovisad effektiv skatt - -32 - -
Skattesatserna i de lander dar koncernen har verksamhet var under rikenskapsaret 22 procent i Sverige och 21 procent i UK.
Koncernen Moderbolaget
Specifikation av uppskjutna skattefordringar och skulder 2014 2013 2014 2013
Ovrigt - 28 - _
Uppskjuten skattefordran - 28 - -

Koncernens ansamlade underskottsavdrag uppgar till MSEK 344,2 (345,6), varav moderbolaget MSEK 314,2 (316,1). Inga tidsmassiga
begransningar féreligger i nyttjandet av koncernens underskottsavdrag. Inga underskottsavdrag har aktiverats i moderbolaget eller
koncernen.

Uppskjuten skattefodran hanférs till internvinst i lager mellan Ortivus AB och Ortivus UK.
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Not 10 Immateriella anlaggningstillgangar

Koncernen Moderbolaget
KSEK Aktiverade Aktiverade
Ackumulerade anskaffningsvérden utvecklingsutgifter Licenser Totalt utvecklingsutgifter Licenser Totalt
Ingdende balans 2013-01-01 35973 - 35973 30 045 - 30 045
Internt utvecklade tillgdngar 4 479 - 4 479 4 479 - 4 479
Forvarvade licenser - 241 241 - 241 241
Utgdende balans 2013-12-31 40 452 241 40 693 34 524 241 34 765
Ingdende balans 2014-01-01 40 452 241 40 693 34 524 241 34 765
Internt utvecklade tillgdngar 14 076 - 14 076 14 076 - 14 076
Forvarvade licenser - 234 234 - 234 234
Utgdende balans 2014-12-31 54 528 475 55 003 48 600 475 49 075
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ing8ende balans 2013-01-01 -28 189 - -28 189 -22 261 - -22 261
Arets avskrivningar -2 463 -31 -2 494 -2 463 -31 -2 494
Utgdende balans 2013-12-31 -30 652 -31 -30 683 -24 724 -31 -24 755
Ingdende balans 2014-01-01 -30 652 -31 -30 683 -24 724 -31 -24 755
Arets avskrivningar -3 636 -226 -3 862 -3 636 -226 -3 862
Utgdende balans 2014-12-31 -34 288 -257 -34 545 -28 360 -257 -28 617
Redovisat virde
Per 2013-01-01 7 784 - 7 784 7 784 - 7 784
Per 2013-12-31 9 800 210 10 010 9 800 - 10 010
Per 2014-01-01 9 800 210 10 010 9 800 - 10 010
Per 2014-12-31 20 240 218 20 458 20 240 218 20 458
Av- och nedskrivningar ingar i foljande
rader i resultatrakningen 2013
Forsknings- och utvecklingskostnader -2 463 -31 -2 494 -2 463 -31 -2 494
Totalt -2 463 -31 -2494 -2463 -31 -2494
Av- och nedskrivningar ingar i féljande
rader i resultatrdkningen 2014
Forsknings- och utvecklingskostnader -3 636 -226 -3 862 -3 636 -226 -3 862
Totalt -3 636 -226 -3 862 -3 636 -226 -3 862
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Not 11 Materiella anldggningstillgangar

Koncernen Moderbolaget

Anskaffningsvédrde, KSEK Inventarier Inventarier
Ing&ende balans 2013-01-01 9901 8721
Ovriga forvarv 708 544
Avyttringar och utrangeringar - -
Utgdende balans 2013-12-31 10 609 9 266
Ingdende balans 2014-01-01 10 609 9 266
Ovriga férvarv 18 888 4 484
Avyttringar och utrangeringar - -95
Utgdende balans 2014-12-31 29 497 13 655

Av- och nedskrivningar

Ing8ende balans 2013-01-01 -8 315 -7 343
Arets avskrivningar -700 -581
Avyttringar och utrangeringar - -
Utgdende balans 2013-12-31 -9 015 -7 924
Ingdende balans 2014-01-01 -9 015 -7 924
Arets avskrivningar -1910 -843
Avyttringar och utrangeringar - 50
Utgdende balans 2014-12-31 -10 925 -8 717

Redovisat virde

Per 2013-01-01 1 586 1379
Per 2013-12-31 1594 1342
Per 2014-01-01 1594 1342
Per 2014-12-31 18 572 4939

Avskrivningar ingar i foljande rader i resultatrdkningen 2013

Kostnad sdlda varor 170 170
Foérsaljningskostnader 393 274
Administrationskostnader 114 114
Forsknings- och utvecklingskostnader 23 23
Totalt 700 581

Avskrivningar ingar i foljande rader i resultatrdkningen 2014

Kostnad sélda varor 821 145
Forséaljningskostnader 975 584
Administrationskostnader 114 114

Forsknings- och utvecklingskostnader - -

Totalt 1910 843

Upplysningar om finansiell leasing

Koncernen leasar hdrdvara relaterad till tjansteleverans i sédra England under finansiella leasingavtal. Per 31 december 2014 var
vérdet pd leasade tillgdngar 12,9 (0,0) MSEK.

Som sakerhet for leasing har depositioner vilka per 31 december 2014 uppgar till 7,3 MSEK, lamnats. I koncernredovisningen har
depositioner nettoredovisats mot rantebdrande skulder.

I moderbolaget redovisas dessa leasingavtal som operationell leasing, se not 24.
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Not 12 Varulager

Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Komponenter 6 601 5139 4 247 4 920
Produkter i arbete 3 827 904 3 827 904
10 428 6 043 8 074 5824
Produkter i arbete bestdr av varulageruttag for pdgdende kundinstallationer.
Not 13 Kundfordringar
Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Kundfordringar 13 621 9161 10 817 9092
Reservering osakra kundfordringar -368 -368 -368 -368
13 253 8 793 10 449 8724

En individuell genomg&ng av samtliga kundfordringar per balansdagen genomfors. Betalningsférmaga, betalningshistorik och &ldersanalys

utgor grund for reservering av oséker fordran.

Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Upplupna intakter - 95 - -
Forutbetalda IT-kostnader 171 - 158 -
Férutbetalda hyror 791 850 791 850
Forsédkringar 725 738 668 672
Forutbetalda projektkostnader 3169 357 3711 339
4 856 2 040 5328 1861
Not 15 Ovriga fordringar
Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Ovriga kortfristiga ej réntebarande fordringar 3 508 377 2 900 400
Deponerade medel avseende hdrdvaruinkop - - 7 274 -
3508 377 10 174 400
Not 16 Likvida medel
Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Kassa och bank 11 730 7 895 7 326 4 686
Summa enligt balansrdkningen 11 730 7 895 7 326 4 686
Summa enligt kassaflodesanalysen 11 730 7 895 7 326 4 686
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Not 17 Eget kapital

KONCERNEN

Aktiekapital

Per den 31 december 2014 omfattade det registrerade och utestdende aktiekapitalet 20 763 188 stamaktier fordelade pa 1 108 455 aktier av
serie A och 19 654 733 aktier av serie B. Efter stammobeslut i juni 2011 avseende neds&ttning av aktiekapital uppgar kvotvardet till 1,45
(1,45) SEK. Innehavare av stamaktier ar berattigade till utdelning som faststélls efter hand och innehavare av aktier av serie A ar beréttigade
till 10 roster per aktie medan innehavare av aktier av serie B ar berdttigade till 1 rost per aktie. Alla aktier har samma ratt till bolagets
nettotillgéngar och resultat.

Ovrigt tillskjutet kapital
Avser eget kapital som &r tillskjutet fr&n dgarna.

Omréakningreserv

Omrakningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar vid omréakning av finansiella rapporter fran utlandska verksamheter
som har upprattat finansiella rapporter i annan valuta an den valuta som koncernens finansiella rapporter presenteras i. Moderbolaget och
koncernen presenterar sina finansiella rapporter i svenska kronor.

Ansamlad forlust inklusive drets resultat

I balanserade vinstmedel inklusive 3rets resultat ing&r ansamlad férlust i moderbolaget och dess dotterforetag och intresseféretag. Tidigare
avsattningar till reservfond, exklusive éverforda éverkursfonder, ingdr i denna eget kapitalpost.

Kapitalhantering

Finansieringspolicyn ger utrymme for en mindre del I&ngsiktig I&nefinansiering och vid likviditetsbehov for ytterligare kortfristig
I&nefinansiering. Nagon lagsta eller hogsta niva fér soliditeten har inte kvantifierats. Framtida former for anpassning av storleken p& eget
kapital ar beroende av den kortsiktiga resultattillvéxten. P& kort och medelldng sikt skall eventuella vinstmedel i forsta hand investeras i
verksamheten.

Styrelsen har inte foreslagit ndgon utdelning till 8rsstimman 2015 och under de senaste elva aren har ndgon utdelning inte ldmnats.

MODERBOLAGET
Bundet eget kapital fir inte minskas genom vinstutdelning.

Reservfond

Syftet med reservfonden &r att spara en del av nettovinsten, som inte gar 8t for tackning av balanserad forlust. Overkursfonder som féreldg
till 31 december 2005 ingdr i denna post. Reservfond har utnyttjats for forlusttickning enligt stimmobeslut 2014.

Fritt Eget Kapital

Ansamlad forlust

Ansamlad forlust utgérs av féregdende 8rs balanserade vinstmedel och resultat och, i fsrekommande fall, efter avdrag for utdelning. Under
2014 utnyttjades reservfond for tackande av ansamlad forlust. Nar aktier emitteras till dverkurs, det vill sdga for aktierna ska betalas mer an
aktiernas kvotvarde, ska ett belopp motsvarande det erhdlina beloppet utéver aktiernas kvotvarde, foras till Gverkursfonden. Belopp som
tillforts dverkursfonden fr.o.m. 1 januari 2006 ing§r i fritt eget kapital.

Overkursfond

Na&r aktier emitteras till dverkurs, det vill sdga for aktierna ska betalas mer &n aktiernas kvotvarde, ska ett belopp motsvarande det erhdlina
beloppet utéver aktiernas kvotvarde, foras till 6verkursfonden. Belopp som tillférts 6verkursfonden fr.o.m. 1 januari 2006 ingdr i fritt eget
kapital.

Not 18 Resultat per aktie

Resultat per aktie
Resultat per aktie fore och efter utspadning uppgdr till SEK 0,07 (-0,68) och utestdende aktier uppgdende till
20 763 188 (20 708 188).

Optioner som fér ndrvarande inte &r utspddande:

I not 5 finns beskrivet de optionsprogram som bolaget gett ut. Dessa optioner var inte utspidande under 2013 d& I6senkurserna for
programmet var hogre an periodens borskurs. Av totalt 233.000 utestdende teckningsoptioner vid drets utgang for B-aktier har sammanlagt
55.000 st teckningsoptioner utnyttjats for teckning under 2013, nyemission av de 55.000 st teckningsoptionerna har skett och 6kat eget
kapital i januari 2014. Inga av de totalt 200.000 teckningsoptioner for A-aktier har utnyttjats for teckning. Teckningstiden har nu I6pt ut s&
négra ytterligare aktier kan inte tillkomma till fljd av tidigare utgivna teckningsoptioner.
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Not 19 Avsattningar

Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Garantidtaganden 407 403 407 403
407 403 407 403
Koncernen Moderbolaget
Garanti- Garanti-
KSEK dtaganden Totalt dtaganden Totalt
Redovisat viarde 2013-01-01 480 480 480 480
Avsattningar som gjorts under perioden 187 187 187 187
Belopp som tagits i ansprék under perioden -40 -40 -40 -40
Outnyttjade belopp som har aterforts under perioden -224 -224 -224 -224
Redovisat viarde 2013-12-31 403 403 403 403
Koncernen Moderbolaget
Garanti- Garanti-
KSEK dtaganden Totalt ataganden Totalt
Redovisat viarde 2014-01-01 403 403 403 403
Avsattningar som gjorts under perioden 524 524 524 524
Belopp som tagits i ansprak under perioden - - - -
Outnyttjade belopp som har aterforts under perioden -520 -520 -520 -520
Redovisat viarde 2014-12-31 407 407 407 407
Not 20 Rantebarande skulder
Koncernen Moderbolaget
KSEK 14-12-31  13-12-31 14-12-31 13-12-31
Langfristiga skulder
Finansiella leasingskulder 3452 - - -
3452 - - -
Kortfristiga skulder
Finansiella leasingskulder 2 649 - - -
2 649 - - -
KSEK
Koncernen
Minimilease Rénta Kapitalbelopp Minimilease Rénta Kapitalbelopp
avgifter 2014 2014 2014 avgifter 2013 2013 2013
Inom ett 8r 5315 880 2 649 - - -
Mellan ett och fem &r 8 867 1520 3452 - - -
Senare an om fem &r - - - - - -
14 182 2 400 6 101 - - -
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Not 21 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Koncernen Moderbolaget

KSEK 14-12-31 13-12-31 14-12-31 13-12-31
Semesterldneskuld 1099 871 1099 871
Léner - - - -
Sociala avgifter 693 569 693 569
Forutbetalda intdkter 3 695 1394 951 1376
Avsattning for omstruktureringskostnader - - - -
Ovriga upplupna kostnader 4 259 3759 4 302 3672
9 746 6 593 7 045 6 488

Forutbetalda intakter bestar av intakter for service och supportavtal.

Not 22 Vardering av finansiella tillgdngar och skulder till verkligt vérde

Verkligt virde

Verkligt varde och redovisat varde har inventerats for samtliga finansiella tillgdngar och skulder. Nedan framgar att redovisat varde

éverensstammer med verkligt vérde. Koncernens innehav av finansiella instrument utgors av innehav for handelséndamal, 18nefordringar och
kundfordringar och 6vriga finansiella skulder med kort kvarvarande 16ptid vilka vérderas till upplupet anskaffningsvarde. Bolaget har en
terminssakring avseende leveransavtalet i UK vilken &r redovisad i balansrakningen som en 6vrig skuld. Terminssékringen tillhér niva 2 i

varderingshierarkin.

Koncernen 2014
Innehav fér handelsdndamal

Finansiella tillgangar och skulder vérderade till Lanefordringar och Ovriga Summa Verkligt
KSEK kligt vérde via ftatrékning kundfordringar skulder redovisat vérde vérde
Kundfordringar - 13 253 - 13 253 13 253
Likvida medel - 11 730 - 11 730 11 730
- 24 983 - 24 983 24 983
Leverantdrsskulder - - 15 305 15 305 15 305
Finansiella skulder 549 - 6 101 6 650 6 650
549 - 21 406 21 955 21 955

Koncernen 2013

Innehav fér handelséndamal

Fir jiella tillgéngar och skulder vérderade till Léanefordringar och Ovriga Summa Verkligt
KSEK kligt vérde via resultatrékning kundfordring kuld t véirde vérde
Kundfordringar - 8 793 - 8 793 8 793
Likvida medel - 7 895 - 7 895 7 895
- 16 688 - 16 688 16 688
Leverantérsskulder - - 4 268 4 268 4 268
Finansiella skulder 146 - - 146 146
146 - 4 268 4414 4414
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Moderbolag 2014

Finansiella tillgangar och skulder vérderade till Ldnefordringar och Ovriga Summa Verkligt
KSEK verkligt vérde via resultatrikningen kundfordringar kulde redovisat vérde vérde
Kundfordringar - 10 449 - 10 449 10 449
Kortfristiga fordringar p& koncernféret: - 2 234 - 2 234 2 234
Finansiella tillgdngar - - - - -
Kassa bank - 7 326 - 7 326 7 326
- 20 009 - 20 009 20 009
Leverantérsskulder - - 15 055 15 055 15 055
Kortfristiga skulder till koncernféretag - - 379 379 379
Finansiella skulder 549 - - 549 549
549 - 15434 15983 15983

Moderbolag 2013
Finansiella tillgdngar och skulder vérderade till Lanefordringar och Ovriga Summa Verkligt
KSEK verkligt vérde via resultatrikningen kundfordringar kulde redovisat vérde vérde
Kundfordringar - 8724 - 8724 8724
Kortfristiga fordringar p8 koncernforet: - 52 - 52 52
Finansiella tillg8ngar - - - - -
Kassa bank - 4 686 - 4 686 4 686
- 13 461 - 13 461 13 461
Leverantdrsskulder - - 4107 4107 4107
Kortfristiga skulder till koncernféretag - - 765 765 765
Finansiella skulder 146 - - 146 146
146 - 4872 5018 5018

Kundfordringar och leverantdrsskulder

For kundfordringar och leverantorsskulder med en kvarvarande 16ptid pd mindre &n sex manader anses det redovisade vérdet reflektera
verkligt véarde. Kundfordringar och leverantdrsskulder med en 16ptid Gverstigande sex manader diskonteras i samband med att verkligt vérde

faststalls.

Not 23 Risker och riskhantering

Riskhantering

Ortivus &r genom sin verksamhet exponerad for manga typer av risker. Riskhantering &r en integrerad del av ledningsansvaret och bolaget
har en policy och process fér riskhanteringen som primart fokuserar pa fyra typer av risker; finansiella, operativa, legala/regulativa samt

landsrisker.

Féretaget utvecklar avancerade IT-I6sningar for den pre-hospitala vardprocessen vilka ar medicintekniskt klassade och styrs av omfattande

regelverk med dartill hérande risker. Bolagets produkter kraver myndighetstillstdnd for att kunna séljas och s&dana tillstdnd kan dras in eller
begrénsas vilket utgdr en vésentlig regulativ, verksamhetsmaéssig och finansiell risk. Féretagets utveckling stravar efter att tillgodose verkliga
kundbehov men det finns ingen garanti for att Ortivus produkt- och tjansteutveckling resulterar i kommersiella framgangar.

Ortivus tillhandah8llander 16sningar for den pre-hospitala processen for i huvudsak den nordiska marknaden och UK samt for vissa 6vriga
utvalda europeiska regioner. Bolaget stravar efter att 6ka forsaljningen p& de utvalda marknaderna, men som med all férsaljningsverksamhet
finns det vasentliga risker att denna ambition drar ut pd tiden eller inte kan nds. Bolaget p@verkas harvidlag av s&val interna riskfaktorer
kopplade till t.ex. produktutveckling och kompetensfrdgor som av externa risker forknippade med t.ex. den allmanna finansiella konjunkturen,
konkurrens, valutor eller férandringar i regulativa frégor. Ortivus kundgrupp utgérs primart av landsting, sjukhus och liknande kunder inom
den publika sektorn vilkas upphandlingsprocesser préglas av hég grad av formalism och med vésentliga risker for férseningar kopplat till
bland annat politiska beslut, budget- och finanseringsutmaningar och aven legala éverklagandeprocesser vilket gor Ortivus satsning pa en
kraftig forsaljningsokning extra sarbar. Det kan inte uteslutas att bolaget kan komma att behova tillforas ytterligare kapital via
aktiemarknaden eller p& annat satt. Sval storleken som tidpunkten for ett eventuellt kapitaltillskott beror pa ett antal faktorer, daribland
ovan namnda riskfaktorer. Det finns inga garantier for att erforderlig finansiering av verksamheten finns tillgénglig i ratt tid och till rimlig

kostnad.
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Finansiella risker

Ortivuskoncernen ar genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella risker. Med finansiella risker avses odnskade férandringar i
foretagets resultat- och balansrakning till féljd av fluktuationer pd de finansiella marknaderna. Koncernens Finanspolicy for hantering av
finansiella risker bildar ett ramverk av riktlinjer och regler i form av riskmandat och limiter fér finansverksamheten avseende nedanstdende
risker;

o Likviditetsrisker

¢ Valutarisker

e Ranterisker

* Finansieringsrisker
e Motpartsrisker

Likviditetsrisker
Likviditetsrisk definieras som risken for att koncernen inte ska ha tillgéng till likvida medel for att tidsenligt betala férutsedda och oférutsedda
dtaganden, eller att finansiering bara kan erhallas till en avsevard eller oacceptabel kostnad.

Loptidsanalys for finansiella skulder
Finansiella skulder bestar av verkligt varde for leverantorsskulder, valutatermin och finansiell leasing.

Redovisat varde
KSEK 2014-12-31 2013-12-31
Forfallostruktur finansiella skulder
Forfaller om 0-6 manader 15305 4 268
Forfaller om 6-12 m&nader 3198 146
Férfaller om 12-18 ménader - -
Forfaller om 18-24 manader - -
Forfaller om mer &n 24 manader 3 452 -
Summa 21 955 4414

Aktiekapital
Totalt eget kapital i moderbolaget uppgick vid drsskiftet 2014 till MSEK 26, och understiger aktiekapital om MSEK 30.

Valutarisker

Koncernen ar exponerad for olika typer av valutarisker. Exponeringen avser framst kdp och forsaljning i utlandska valutor dar risken dels kan
bestd av fluktuationer i valutan eller kund-/leverantorsfakturan.

Valutafluktuationer aterfinns ocksd i omrakningen av det utlandska dotterféretagens tillgdngar och skulder till moderbolagets funktionella
valuta, s& kallad omrakningsexponering. Denna risk minskade vasentligt sedan 2010 d& koncernen efter avyttringen av den Nordamerikanska
verksamheten enbart inkluderar ett utldndskt dotterbolag.

Mycket sannolika prognosticerade floden sékras framat i tiden. Enligt policyn far standardiserade valutaterminer anvandas. I redovisningen
tillampas sékringsredovisning nar behov finns. I koncernens resultatrékning ing8r i finansnettot valutakursdifferenser med KSEK 0 (0).

For att minska riskerna i samband med afférer i utléndska valutor kan terminssékring ske enligt de riktlinjer som anges nedan.

All terminssakring ska vara kommersiellt motiverad det vill séga att det ska finnas en bakomliggande forsaljning eller inkdép av varor eller
tjanster som motiverar sikringen. Ingen terminssékring far ske p& spekulation. Terminssékringar ska baseras p8 bedémda in- och utfléden
per valuta dvs. férvantat inflode ska matchas med férvantat utfléde i samma valuta. Det ar nettobehovet mellan in- och utfléde som ska
terminssdkras. Under 2014 gjordes terminssékringar i samband med afféaren i England. Denna ar redovisad i balansrdkningen som en &vrig
skuld, verkligt varde per balansdagen uppgar till KSEK -549, d& GBP kursen vid arsskiftet var hogre an kursen bolaget sakrade till tidigare
under &ret.

Transaktionsexponering
Koncernens transaktionsexponering uttryckt i motvarde i MSEK fordelar sig pd féljande valutor:

2014 2013
Valuta
EUR 2 1
usbD 0 0
GBP 7 1
NOK 0 0
Summa 9 2

Transaktionsexponeringen i koncernen &r begransad och p8 balansdagen osékrad forutom fér Englandsaffaren dar valutanettoflédet ar
terminsakrat.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2014



Omréakningsexponering
Utlandska nettotillgdngar i koncernen uttryckta i motvérde i MSEK fordelar sig pa foljande valutor:

2014 2013
Valuta
GBP 4 3
Summa 4 3

Koncernens finanspolicy anger som huvudregel att inte skydda omrakningsexponeringen i utldndska valutor.

Rénterisk
Rénterisk &r risken att vardet pd ett finansiellt instrument varierar pd grund av férandringar i marknadsréntor. Rénterisk kan dels bestd av
forandring i verkligt varde, prisrisk, dels foréandringar i kassafléde, kassaflodesrisk.

Eftersom Ortivuskoncernen ar sd gott som helt egenkapitalfinansierad s& ar rénterisken marginell. Per balansdagen finns inga placeringar i
rantebarande finansiella instrument och endast rantebérande skuld bestdende av finansiell leasing.

Hanteringen av koncernens rénteexponering ar centraliserad, vilket innebér att finansfunktionen i moderbolaget ansvarar for att identifiera
och hantera denna exponering.

Kreditrisker i kundfordringar

Risken for att koncernféretagens kunder inte uppfyller sina ataganden, d.v.s. att betalning inte erhalls for kundfordringar utgor kundkreditrisk.
Koncernens kunder kreditkontrolleras varvid information om kundernas finansiella stallning inhamtas frén olika kreditupplysningsforetag.
Koncernen har upprattat en kreditpolicy for hur kundkrediterna ska hanteras. For stérre kundfordringar begrénsas risken for kreditforluster
genom aganderattsférbehall.

Bankgaranti eller annan sakerhet kravs for kunder med 18g kreditvérdighet eller otillrécklig kredithistorik.

Ortivus AB har en kundkrets huvudsakligen bestdende av Landsting eller deras motsvarigheter framst i Europa. I de fall dar en otillrécklig
historik finns och kunden inte &ar en statlig organisation séljs utrustningen med égarftirbehéll, forskottsbetalning eller bankgaranti.

Redovisat vérde
KSEK 2014-12-31 2013-12-31
Aldersanalys kundfordringar, forfallna ej
nedskrivna samt ej forfallna
Ej forfallna kundfordringar 8 292 8 532
Forfallna kundfordringar < 30 dagar 196 185
Forfallna kundfordringar > 30 dagar-60 dagar 1227 7
Forfallna kundfordringar > 60 dagar-90 dagar 3377 -
Férfallna kundfordringar > 90 dagar-180 dagar 83 -
Forfallna kundfordringar > 180 dagar 78 -
Summa 13 253 8724

Kapitalplacering

Foretaget stravar efter en god forrantning av dverskottslikviditet. Foretagets policy &r att enbart tillata placering av bolagets likvida medel sd
att risken minimeras for vardeférsamring av dessa tillgdngar. Placering far darfor bara ske i férutbestamda kapitalplaceringsinstrument om
inte annat anges av bolagets styrelse. Exempel p8 godkénda kapitalplaceringsinstrument &r;

Statsskuldvéxlar eller andra sékra rantebarande papper med rating enligt Moodys Aaa till och med A 3 eller Standard & Poor AAA till l1agst AA-.

P& balansdagen finns inga finansiella placeringar. Den maximala exponeringen for kreditrisk framgar av det redovisade vardet i
balansrakningen for respektive finansiell tillgdng.
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For att hantera rénte- och valutarisk har koncernen som intention att minska paverkan av kortsiktiga fluktuationer av koncernens resultat. P&
langre sikt kommer emellertid varaktiga forandringar av valutakurser och réntor att f8 paverkan pa det konsoliderade resultatet.

En generell hgjning med 1 procent av vaxelkursen for SEK gentemot koncernens transaktionsvalutor USD, EUR och GBP hade berdknats tka
koncernens resultat fore skatt med approximativt KSEK 4 (2) for rakenskapsaret 2014.

Not 24 Operationell leasing

Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare

Koncernen Moderbolaget
KSEK 2014-12-31 2013-12-31 2014-12-31 2013-12-31
Under &ret betalda leasingavgifter uppgar till: 2900 2 494 3734 2 494
Icke uppségningsbara framtida leasingbetalningar uppgar till:
Inom ett &r 1696 1967 7011 1967
Mellan ett r och fem &r 2250 3231 11117 3231
Langre &n fem ar - - - -
Totalt 3946 5198 18 128 5198

Koncernen hyr sina kontorslokaler enligt operationella hyresavtal. Loptiden for dessa avtal uppgar till 2 &r.

Not 25 Stallda sakerheter och eventualférpliktelser/ansvarsfdorbindelser

Moderbolaget &r garantor for Ortivus UK for leveransavtalen i England som tecknades under 2013.

Moderbolaget har per 31 december stillda sékerheter om 15 MSEK, dessa ar utstallda for den checkkredit bolaget hade under &ret via
foretagsbanken. Checkkrediten forféll 31 december och bolaget var vid &rets utgang skuldfri.

Not 26 Narstaende

Av moderbolagets évriga rorelseintakter avser KSEK 0 (0) konsulttjénster sélda till koncernféretag.

I moderbolagets dvriga rorelsekostnader ingar konsulttjénster kopta fran koncernféretag med KSEK 360 (0).

Transaktioner med nyckelpersoner i ledande stdllning

Foretagets styrelseledaméter och dess familjemedlemmar kontrollerar 21,0 (21,0) procent av rosterna i foretaget. Nagra 18n, stéllda panter,
andra séakerheter eller ansvarsforbindelser har inte lamnats till forman for styrelseledamot, verkstallande direktdr eller motsvarande
befattningshavare i moder- eller dotterféretag.

Bolaget har under 3ret ropat av 2,5 MSEK pa det l8neldfte bolaget haft fr&n Ponderus Invest. Vid utgdngen av aret var beloppet dterbetalat.
Laneloftet 16pte ut 31 dec 2014.

Bolagets huvudagare Ponderus Invest AB utfirdade den 27 december 2011 150 000 st képoptioner omfattande lika manga B-aktier i bolaget
till bolagets VD Carl Ekvall. Képoptionerna 16pte till den 31 december 2014 och Iésenpriset uppgick till 2,60 kr per aktie. VD Carl Ekvall valde
efter balansdagen den 9 januari 2014 att utnyttja optionerna och kdpte 150 000 st B-aktier av Ponderus Invest AB.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2014



Not 27 Koncernféretag

Dotterféretagets Agarandel i %
Innehav i dotterféretag séte/land 2014 2013
Ortivus UK Ltd Southampton, Storbritannien 100% 100%
Elementanalys Analytica AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Biohome AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Cardiological Decision Support AB Danderyd, Sverige 100% 100%
Moderbolaget
KSEK 2014-12-31 2013-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid &rets bérjan 127 344 127 344
Utgdende balans 31 december 127 344 127 344
Ackumulerade nedskrivningar
Vid 3rets bérjan -117 770 -117 631
Nedskrivning av aktier i moderbolaget avseende Elementanalys AB - -139
Utgdende balans 31 december -117 770 -117 770
Redovisat varde 9574 9574
Specifikation av moderbolagets och koncernens innehav av andelar i koncernforetag
Redovisat vérde
Dotterfoéretag/Registreringsnummer Antal aktier Andel % 2014-12-31 2013-12-31
Ortivus UK Ltd/3558696 50 000 100% 9 258 9258
Elementanalys Analytica AB/556265-4771 5100 100% 116 116
Biohome AB/556364-0464 100 000 100% 100 100
Cardiological Decision Support Uppsala AB/556593-0707 1000 100% 100 100
9 574 9574

Per 31 december 2014 respektive 2013 ar Ortivus UK Ltd aktivt medan 6vriga dotterbolag ar vilande.

Not 28 Viktiga uppskattningar och bedémningar

Ortivus &r inte medvetet om ndgra uppskattningar i aktuellt bokslut som &r associerade med en betydande risk for en vasentlig justering av
de redovisade beloppen for tillgdngar och skulder under det kommande &ret. I det féljande beskrivs ndgra uppskattningar som &r associerade
med risk for &ndringar av de redovisade vardena, men dar risken inte &r betydande eller dar den méjliga justeringen inte ar vasentlig eller dar

den inte forvantas paverka redovisade vérden redan under det kommande 8ret.

Atervinning av virdet av utvecklingsutgifter

P& balansdagen fanns i koncernen balanserade utvecklingsutgifter om totalt MSEK 20,5 (10,0) for foljande inom koncernféretagen bedrivna

utvecklingsprojekt:
e CoroNet
e MobiMed

Risken for att balanserade utgifter for utveckling inte skulle 8tervinnas &r beroende av framtida avsattningsmojligheter fér de utvecklade
produkterna p8 marknaden och till de priser och tillverkningskostnader som utgor bas for de uppskattningar och berékningar som gérs innan
varje utvecklingsprojekt initieras. Skulle dessa forutsattningar inte i huvudsak infrias kan detta ha en vésentlig inverkan p8 det redovisade

vardet for de projekt som aktiverats i koncernens balansrakning.

Not 29 Uppgifter om moderbolaget

Ortivus AB (publ) &r ett svenskregistrerat aktiebolag med organisationsnummer (556259-1205) med sate i Danderyd. Moderbolagets aktier &r
registrerade p& NASDAQ OMX Stockholm Small Cap. Adressen till huvudkontoret &r Karlsrovégen 2D, 182 17 Danderyd. Koncernredovisningen

for 8r 2014 bestdr av moderbolaget och dess dotterforetag, tillsammans bendmnda koncernen.
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Revisionsberattelse
Till arsstdmman i Ortivus AB (publ), org. nr 556259-1205

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen for Ortivus AB (publ) for &r 2014. Bolagets arsredo-
visning och koncernredovisning ingar i detta dokument pa
sidorna 23 - 72.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar for arsredovis-
ningen och koncernredovisningen

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret
for att uppratta en arsredovisning som ger en réattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och en koncernredovisning som ger
en réattvisande bild enligt International Financial Reporting
Standards, sdsom de antagits av EU, och arsredovisningslagen,
och fér den interna kontroll som styrelsen och verkstéllande
direktéren beddémer ar nédvandig for att uppratta en arsredovis-
ning och koncernredovisning som inte innehaller vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen och koncern-
redovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revis-
ionen enligt International Standards on Auditing och god revis-
ionssed i Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkese-
tiska krav samt planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig
sakerhet att arsredovisningen och koncernredovisningen inte
innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhamta revis-
ionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn valjer vilka atgarder som
ska utforas, bland annat genom att bedéma riskerna fér vasent-
liga felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrol-
len som &r relevanta for hur bolaget uppréattar arsredovisningen
och koncernredovisningen for att ge en réattvisande bild i syfte
att utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga med
hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett utta-
lande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revision
innefattar ocksa en utvardering av andamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvants och av rimligheten i
styrelsens och verkstallande direktérens uppskattningar i redo-
visningen, liksom en utvérdering av den évergripande presen-
tationen i arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseen-
den rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per
den 31 december 2014 och av dess finansiella resultat och
kassafloden for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredo-
visningen har uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av kon-
cernens finansiella stéllning per den 31 december 2014 och av
dess finansiella resultat och kassafléden for aret enligt Internat-
ional Financial Reporting Standards, sdsom de antagits av EU,

och arsredovisningslagen. En bolagsstyrningsrapport har upp-
rattats. Forvaltningsberéttelsen och bolagsstyrningsrapporten ar
forenliga med arsredovisningens och koncernredovisningens
Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsstdmman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen fér moderbolaget samt rapport Over total-
resultat och rapport éver finansiell stéllning fér koncernen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi dven utfért en revision av forslaget till disposition-
er betréffande bolagets vinst eller férlust samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning for Ortivus AB (publ) for ar
2014.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust, och det ar styrelsen och
verkstallande direktren som har ansvaret for férvaltningen
enligt aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sékerhet uttala oss om forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust och om
férvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revision-
en enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispo-
sitioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat
om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver
var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
granskat vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i bolaget
for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstal-
lande direktdren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har dven
granskat om nagon styrelseledamot eller verkstéllande direkto-
ren pa annat séatt har handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att arsstémman behandlar foérlusten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Stockholm den 16 mars 2015

KPMG AB

Joakim Thilstedt

Auktoriserad revisor
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Femarsoversikt

Belopp i KSEK 2014 2013 2012 2011 2010
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

Nettoomséttning 69 366 36 105 60 710 45748 47726
Kostnad for salda varor -22 464 -16 479 -26 847 -24 519 -22175
Bruttoresultat 46 902 19 625 33 862 21229 25 551
Rorelsekostnader -45 234 -33721 -31871 -59 407 -58 145
Rorelseresultat 1668 -14 096 1992 -38 178 -325%
Finansnetto -268 85 183 332 -31
Resultat fore skatt 1400 -14 011 2175 -37 846 -32 625
Skatt - -32 45 -14 -47
Resultat efter skatt fran kvarvarande verksamhet 1400 -14 043 2220 -37 860 -32672
Resultat efter skatt fran avvecklad verksamhet - - - - 10 401
ARETS RESULTAT 1400 -14 043 2220 -37 860 -22 271

RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

Anlaggningstillgangar 39030 11632 9429 10 457 19 658
Omséttningstillgangar 43775 25148 43763 40 576 63 850
Summa tillgangar 82 804 36 780 53 192 51033 83 508
Eget kapital 19 347 17211 31187 29 031 66 948
Langfristiga skulder 3452 403 480 536 434
Kortfristiga skulder 60 005 19 166 21525 21466 16 126
Summa eget kapital och skulder 82 804 36 780 53 192 51033 83 508
NYCKELTAL

Resultatmarginal, % n 2 -39 4 -83 -68
Rérelsemarginal, % " 2 -39 3 -84 -68
Eget kapital 19 347 17211 31187 29 031 66 948
Réntabilitet pa eget kapital, % 8 neg 7 neg neg
Réntabilitet pa sysselsatt kapital, % 7 neg 7 neg neg
Soliditet, % 23 47 59 57 80
Skuldsattningsgrad, ggr 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00
Rantetackningsgrad, ggr " 58 -1400 1197 -208 122
Eget kapital per aktie, SEK 0,93 0,83 1,51 1,40 3,23
Medelantal anstélida " 25 25 23 26 30
Investeringar, inventarier 18 888 708 1005 492 697
Investeringar aktiverade utvecklingskostnader och licenser 14 310 4720 1005 5164 4930
Resultat per aktie, SEK 0,07 -0,68 0,11 1,83 -1,08
Resultat per aktie kvarvarande verksamheter " 0,07 -0,68 0,11 1,83 -1,58

1) Baserat pa rullande 12 manader.

ORTIVUS | ARSREDOVISNING 2014



Ordlista och definitioner

ORDLISTA

Kardiologi
Laran om hjartat och dess funktioner

Monitorering

Overvakning, med fokus pa olika typer av métningar pa
patienter och larm i det fall att onormala varden
upptacks.

Modulér uppbyggnad

Flexibelt, skalbart och konfigurerbart. Flexibelt
avseende installationsomfattning, inriktning och
samverkan med andra system och applikationer.

Triage

En process for att sortera och prioritera patienter med
utgangspunkt frdn symptom och ibland parametrar
sasom andningsfrekvens, puls och kroppstemperatur.
Syftet ar att de mest allvarliga eller bradskande fallen
ska behandlas forst. Triage anvands bade pa
akutmottagningar och pa katastrofplatser.

Stent

Ett cylindriskt metallnat vilken trés pa en ballongkateter
for att kunna foras in och vidgas. Den anvands, nér en
karlvidgning inte lyckas eller om karlet spricker, for att
armera karlet inifran sa att blodet kan passera fritt.

MDD: Medical Device Directive
EUs medicintekniska produkt direktiv.

MIDA: Myocardial Ishemia Dynamic Analysis
Registrerat varumarke for Ortivus AB.

OEM: Original Equipment Manufacturing
Innebar att ett foretag kdper en produkt fran en
tillverkare och séljer den under eget namn.

FoU
Forskning och utveckling.

DEFINITIONER

Resultatmarginal
Resultat fore skatt i procent av nettoomséattning.

Rérelsemarginal
Rorelseresultat i procent av nettoomsattning.

Rantabilitet pa eget kapital
Arets resultat dividerat med genomsnittligt eget kapital
(rullande 12 man).

Rantabilitet pa sysselsatt kapital
Resultat fore skatt plus finansiella kostnader dividerat
med genomsnittligt sysselsatt kapital (rullande 12 man).

Soliditet
Eget kapital i procent av balansomslutningen.

Skuldséttningsgrad
Rantebarande skulder dividerat med eget kapital.

Réntetackningsgrad
Resultat fore skatt plus finansiella kostnader dividerat
med finansiella kostnader.

Eget kapital per aktie
Eget kapital vid periodens slut dividerat med antal aktier
vid periodens slut.

Sysselsatt kapital
Eget kapital vid periodens slut plus rantebarande
skulder.
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Valkommen till arsstamma
| Ortivus AB (publ) den 29 april 2015

Arsstamma i Ortivus AB (publ), 556259-1205, &ger rum i bolagets lokaler pa Karlsrovidgen 2 D i
Danderyd onsdagen den 29 april 2015 kl.1300

Registrering och anmélan

Aktiedgare som onskar delta pa arsstdamman skall:

e dels vara inford som agare i den utskrift av aktieboken som Euroclear Sweden AB gor per
torsdag den 23 april, och

e dels ha anmalt sig hos bolaget under adress Ortivus AB, Box 713, 182 17 Danderyd, per
telefon 08-446 45 Q0 till Leif Carlsson eller per e-post till info@ortivus.com senast fredagen
den 24 april 2015 kl. 1600. Vid anméalan bér namn, person- eller organisationsnummer,
registrerat aktieinnehav, eventuellt ombud eller bitradden (hdgst tva) samt kontaktuppgifter
uppges.

Férvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget
namn for att ha ratt att delta pa arsstdmman. Aktiedgare som dnskar sadan registrering maste
underrétta forvaltaren harom i god tid fére torsdagen den 23 april 2015.

Kallelse

Kallelse har skett genom inférande i Post- och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen halls
tillgénglig pa bolagets hemsida www.ortivus.com. Kallelsen skickas till de aktiedgare som begéar
det och uppger sin postadress. Saddan begaran kan framstallas pa samma satt som anmalan till
stdmman skall géras enligt ovan.

Stockholm i mars 2015
Ortivus AB (publ)
Styrelsen
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