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PRESSMEDDELANDE

16 december 2009

Kallelse till Arsstimma i Venue Retail Group

Aktiedgarna i Venue Retail Group AB (publ) kallas hiarmed till arsstimma onsdagen den 13 januari
2010 klockan 16.00 pa Scandic Sjofartshotellet, Katarinavigen 26 i Stockholm.

Urval av forslag till beslut i korthet

Styrelsen foreslar en dndring av bolagsordningen vad avser styrelsens sammanséttning till att gilla
fyra till atta ledaméter, fran nuvarande fem till atta, samt tilldgg avseende val av revisorer.

Vidare foreslas fornyade riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare, forslag till beslut om
valberedning samt forslag till emissionsbemyndigande.

Valberedningen foreslar val av revisor samt till val av styrelse omval av samtliga ledaméter; Ulf
Ekl6f, Tommy Jacobson, Christel Kinning, Elisabeth Morris samt Mats Persson som ocksa foreslas
omvdéljas till styrelsens ordforande. Dé forslag till beslut om dndring av styrelsens sammanséttning
mojliggodr ett ldgre antal ledamoter har den till omval foreslagna ledamoten Elisabeth Morris meddelat
valberedningen ett dnskemal att frintrdda sin plats i styrelsen nar det &r formellt mdjligt.

Kallelsen i sin helhet bifogas.

For ytterligare information, vinligen kontakta:
Mats Persson, styrelsens ordférande, telefon +46 70 511 46 36

Informationen dr sddan som Venue Retail Group AB kan vara skyldigt att offentliggora enligt lagen
om virdepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen
lamnades for offentliggdrande den 16 december 2009 ki 08.30.

Venue Retail Group AB, Box 4011, Ringvégen 100 11 tr, 102 61 Stockholm. Telefon 08-508 992 00
Organisationsnummer 556540-1493 | www.venueretail.com

Venue Retail Group ar en ledande aktdr inom segmentet modeaccessoarer, resetillbehér och skor i Norden.
Koncernens butiker erbjuder den ultimata métesplatsen for dem som soker attraktivi mode, hég service och
genuin fackhandelskunskap. Verksamheten bedrivs i de tva affairsomradena Accessoarer och Rizzo genom de
heldgda kedjorna Accent, Morris och Rizzo. Venue Retail Group &r noterat pa Nasdag OMX Stockholm.



vENUE RETAIL GROUP

Kallelse till arsstimma i Venue Retail Group

Aktiedgarna i Venue Retail Group AB (publ) kallas hiirmed till Arsstimma onsdagen den 13
januari 2010 klockan 16.00 pa Scandic Sjofartshotellet, Katarinaviigen 26 i Stockholm.

Anmiéilan m m

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman skall

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken
torsdagen den 7 januari 2010,

dels senast klockan 16.00 torsdagen den 7 januari 2010 anméla sig hos bolaget for deltagande i
arsstimman under adress Venue Retail Group AB, Box 4011, 102 61 Stockholm eller per
telefon 08-508 992 00 eller fax 08-508 992 90 eller via e-post
staffan.gustafsson@venueretail.com. Vid anmélan vénligen uppge namn, person-
/organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid och uppgift om
eventuella bitrdden och ombud samt, i forekommande fall, uppgift om stillforetradare. Till
anmalan bor dartill, i forekommande fall, bifogas fullstindiga behorighetshandlingar sdsom
registreringsbevis eller motsvarande.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan forvaltare, maste, for att ha
réitt att delta 1 bolagsstdmman, tillfédlligt inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB.
Aktiedgare, som Onskar sddan omregistrering, maste underrétta sin forvaltare om detta i god tid fore
torsdagen den 7 januari 2010, d& sddan omregistrering skall vara verkstilld.

Ombud m m

Aktiedgare, som foretrdds av ombud, skall utfarda daterad fullmakt fér ombudet. Om fullmakten
utfdrdas av juridisk person, bor bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande
(registreringsbevis”) for den juridiska personen bifogas. Fullmakten fér inte vara dldre &n ett ar. For
att underlitta inpasseringen vid stimman dr vi tacksamma om fullmakt i original samt eventuellt
registreringsbevis skickas per brev till bolaget pd ovan angiven adress senast torsdagen den 7 januari
2010.

Pé avstimningsdagen for aktiedgares rétt att delta i arsstimman (den 7 januari 2010) uppgér antalet
aktier i bolaget till 725 745 153, varav 30 000 av serie A och 725 715 153 av serie B, och det totala
antalet roster till 726 015 153.



Forslag till dagordning

AN o e

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkédnnande av rostlangd

Beslut om godkénnande av styrelsens forslag till dagordning
Val av en eller tvé justeringsmén

Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen

Beslut om faststdllande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansridkningen

Beslut om disposition betridffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen
Beslut om ansvarsfrihet &t styrelseledamoéter och verkstéllande direktor

Faststéllande av antalet styrelseledaméter

Faststillande av arvoden at styrelsen

Val av styrelseledamdter

Faststédllande av antalet revisorer och revisorssuppleanter

Faststéllande av arvoden &t revisorerna

Val av revisorer och revisorssuppleanter

Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
Beslut om forslag till beslut om valberedning

Beslut om styrelsens forslag till &ndring av bolagsordningen

Beslut om styrelsens forslag till emissionsbemyndigande

Stdmmans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 1 — Val av ordforande vid stimman

Valberedningen foreslar att arsstimman viljer advokaten Per Agren till ordférande vid stimman.

Punkt 8 — Beslut om disposition betriffande bolagets resultat enligt den faststillda
balansriikningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ldmnas for rakenskapséaret. Styrelsen och verkstéllande
direktoren foreslar att vinstmedlen, 96 738 106 kronor, dverfors i ny rakning.

Punkt 10 — Faststiillande av antalet styrelseledaméter



Valberedningen foreslér att arsstimman beslutar att antalet styrelseledamoéter skall vara fem utan
suppleanter.

Punkt 11 — Faststiillande av arvoden it styrelsen

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att till styrelsen skall utga ett arvode om sammanlagt
825 000 kronor, varav 125 000 kronor till envar av de bolagsstimmovalda ledamoéterna samt att
styrelsens ordforande darutdver skall erhalla ytterligare 200 000 kronor.

Punkt 12 — Val av styrelseledamoter

Valberedningen foreslar att arsstimman till styrelseledaméter véljer Ulf Ekl6f, Tommy Jacobson,
Christel Kinning, Elisabeth Morris och Mats Persson samt att Mats Persson viljs till styrelsens
ordforande. Samtliga val avser tiden intill slutet av nésta arsstimma. Elisabeth Morris har aviserat att
hon visserligen dnskar frantrdda sitt styrelseuppdrag, men att hon 4r villig att fortsétta sitt uppdrag sa
lange bolagsordningen foreskriver att styrelsen skall bestd av minst fem ledamdéter.

Punkterna 13, 14 och 15 — Faststiillande av antalet revisorer och revisorssuppleanter,
faststillande av arvoden at revisorerna, val av revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att PricewaterhouseCoopers AB utses till revisor i bolaget, med Mikael
Winkvist som revisorssuppleant, for tiden intill den arsstimma som hélls under det fjarde aret efter
revisorsvalet. PricewaterhouseCoopers AB avser utse Hans Jonsson till huvudansvarig revisor.

Valberedningen foreslér att drsstimman beslutar att arvode till revisorerna utgér enligt godkiand
rakning.

Punkt 16 — Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare i
bolaget enligt i huvudsak f6ljande.

Riktlinjerna skall omfatta de personer som under den tid som riktlinjerna géller ingar i koncernens
ledningsgrupp, for nidrvarande verkstéllande direktéren och finanschefen samt cheferna for inkop,
personal, forséljning, marknad och logistik. Principerna for ersattning till ledande befattningshavare
skall i savil ett kort- som ett langsiktigt perspektiv attrahera, motivera och skapa goda forutséttningar
for att behalla kompetenta medarbetare och chefer. For att uppna detta dr det viktigt att vidmakthalla
rittvisa och internt balanserade villkor som samtidigt 4r marknadsmassigt konkurrenskraftiga savitt
avser struktur, omfattning och nivé. Anstéllningsvillkoren for ledande befattningshavare skall
innehélla en vil avvigd kombination av fast 16n, arlig bonus, pensionsférméner och andra formaner
samt sérskilda villkor om erséttning vid uppsdgning. Bolagets ersittningssystem skall innehélla olika
former av erséttning, savél fast som rorlig, i syfte att skapa en vél avvigd kompensation som styrker
och stodjer att kortsiktiga och langsiktiga mal nas. Betraffande verkstéllande direktdren skall kunna
goras pensionspremieinbetalningar motsvarande 30 procent av dennes grundlon intill pensionering.
Bolagets kostnad for den arliga bonusen (exklusive sociala avgifter) enligt forslaget kan vid maximalt



utfall komma att uppga till 2 409 320 kronor, varav till verkstéllande direktdren 900 000 kronor, under
forutsattning att samtliga bonusgrundande mal &r uppfyllda.

Punkt 17 — Beslut om forslag till beslut om valberedningen

Valberedningen foreslér att arsstimman beslutar enligt foljande.

*  Att bolaget skall ha en valberedning bestdende av en representant for envar av de fyra till
rostetalet storsta aktiefigarna jimte styrelseordforanden. Utdvar inte aktiedgaren sin rétt
att utse ledamot skall den till rostetalet ndrmast f6ljande storsta aktiedgaren ha ritt att utse
ledamot i valberedningen. Namnen pa de fyra dgarrepresentanterna, tillsammans med
namnen pé de aktiedgare de foretrdder, skall offentliggoras sex manader fore drsstimman
for verksamhetsaret 2009/2010 och baseras pa de kdnda rostetalen omedelbart fore
offentliggdrandet. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till dess att ny valberedning
utsetts. Ordforande i valberedningen skall, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot
som representerar den till rostetalet storsta aktiefigaren.

*  Att om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett
ledamoter 1 valberedningen inte léngre tillhor de fyra till rostetalet storsta aktieigarna sé
skall ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller
de aktiedgare som tillkommit bland de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna skall ha rétt
att utse sina representanter. Om inte sirskilda skél foreligger skall dock inga fordndringar
ske 1 valberedningens sammansittning om endast marginella fordndringar i rostetalet gt
rum eller fordndringen intréffar senare 4n tva manader fore arsstimman. Aktiedgare som
utsett representant till ledamot i valberedningen har rétt att entlediga sédan ledamot och
utse ny representant till ledamot i valberedningen, liksom att utse ny representant om den
av aktiedgaren utsedde ledamoten viljer att lamna valberedningen. Férandringar i
valberedningens sammanséittning skall offentliggéras sa snart sddana skett.

»  Att valberedningen skall arbeta fram forslag i nedanstdende fragor att foreldggas arsstimman for
verksamhetsaret 2009/2010 for beslut

(a) forslag till stimmoordforande;

(b) forslag till styrelse;

(c) forslag till styrelseordférande och eventuellt vice styrelseordforande;
(d) forslag till styrelsearvoden;

(e) forslag till arvode for bolagets revisorer;

(f) forslag till beslut om valberedning.

»  Att bolaget pa begiran av valberedningen skall tillhandahélla personella resurser sdsom
sekreterarfunktion i valberedningen for att underldtta dess arbete. Vid behov skall bolaget
dven kunna svara for skéliga kostnader for externa konsulter som av valberedningen
bedoms nddvindiga for att valberedningen skall kunna fullgora sitt uppdrag.



Punkt 18 — Beslut om styrelsens forslag till indring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om foljande dndringar i bolagsordningen. § 6 skall lyda
”Styrelsen skall besta av lidgst fyra och hogst atta ledaméter utan suppleanter”. § 7 skall lyda ”For
granskningen av bolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning utses en eller tva revisorer med lika antal suppleanter eller ett registrerat
revisionsbolag utan suppleanter”.

Majoritetskrav: For giltigt beslut enligt forslaget fordras att beslutet bitrdds av minst tva tredjedelar av
savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Punkt 19 — Beslut om styrelsens forslag till emissionsbemyndigande

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar bemyndiga bolagets styrelse att, vid ett eller flera tillfédllen
fore ndsta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, fatta beslut om
nyemission av sammanlagt hogst 145 149 000 aktier av serie B, motsvarande en dkning av
aktiekapitalet om hogst 20 320 860 kronor. Bemyndigandet skall innefatta rétt att besluta om emission
med kontant betalning, betalning med apportegendom eller betalning genom kvittning och om sadana
bestimmelser som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 2-3 aktiebolagslagen. Styrelsen foreslér att
arsstimman bemyndigar styrelsen att vidta de smaérre justeringar i beslutet som kan behovas i samband
med registrering hos Bolagsverket.

Majoritetskrav: For giltigt beslut enligt forslaget fordras att beslutet bitrdds av minst tva tredjedelar av
sévil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Arsredovisning samt dvriga handlingar som skall héllas tillgiingliga infor stimman halls tillgéingliga
hos bolaget pa Ringvégen 100, 11 tr, i Stockholm frén och med tvéa veckor fore stimman och skickas
kostnadsfritt till de aktiefigare som begar det och uppger sin postadress. Senast vid samma tidpunkt
kommer handlingarna dven att héllas tillgdngliga pa bolagets hemsida, www.venueretail.com.

Stockholm i december 2009
Venue Retail Group Aktiebolag (publ)

Styrelsen

Venue Retail Group AB, Box 4011, 102 61 Stockholm

Telefon 08-508 992 00 | Organisationsnummer 556540-1493 | www.venueretail.com



