Arsstimma i Softronic AB (publ)

Aktiedgarna i Softronic AB (publ), 556249-0192, kallas hiarmed till &rsstimma onsdagen den 8 maj 2019
k1 17.30 i bolagets lokaler p4 Hammarby Kaj 10A, Stockholm.

ANMALAN

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman skall dels vara inford i den av Euroclear forda aktieboken den 2 maj
2019, dels anmdla sig hos bolaget senast den 6 maj 2019, varvid antalet bitrdden skall uppges (hogst tva enligt
bolagsordningen). Anmélan kan géras per post under adress Softronic AB, Hammarby Kaj 10A, 120 32
Stockholm, pa telefon 08-5190 90 00 eller via email, bolagsstamma@softronic.se.

Sker deltagande med stdd av fullmakt bor denna inséndas fore drsstimman. Fullmaktsformuldr finns pa hemsi-
dan www.softronic.se

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier méaste, for att dga ratt att delta pa arsstimman, begéra att till-
falligt registreras i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Sddan omregistrering maste vara verkstélld
fore den 2 maj 2019.

STAMMOARENDEN
Forslag till dagordning

1. Val av ordforande vid stimman.

2. Upprittande och godkidnnande av rostlangd.

3. Godkénnande av dagordning.

4. Val av en eller tva justeringsmén.

5. Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.

6. Anforande av VD Per Adolfsson.

7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och koncernrevisions-
berittelse.

8. Beslut om

a) faststédllande av resultatrdkning och balansridkning samt koncernresultatrakning och koncernbalans-
rakning,

b) dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen,
c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktor.

9. Faststdllande av arvode och annan ersdttning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledamoterna
samt faststdllande av revisorsarvoden.

10. Faststillande av antal styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.
11. Val av styrelse och styrelseordforande.
12. Val av revisor

13. Forslag till beslut rorande valberedning.



14. Beslut om riktlinjer for bestimmande av 16n och annan ersittning till den verkstéllande direktdren och
andra personer i bolagets ledning.

15. Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och overlatelse av egna aktier.

16. Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemissioner.

17. Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
18. Stimmans avslutande.

BESLUTSFORSLAG

Val av ordforande (punkt 1)
Valberedningen foreslar att styrelsens ordforande Petter Stillstrom véljs till ordférande vid arsstimman.

Utdelning (punkt 8 b)

Styrelsen foreslar att utdelning lamnas med 0,75 kr samt en extra utdelning med 0,25 kr dédrmed total utdelning
om 1,00 kr for rikenskapsaret 2018. Avstimningsdag for utdelning foreslas bli den 10 maj 2019. Beslutar
stimman enligt forslaget berdknas utdelningen komma att utsdndas av Euroclear Sweden AB med borjan den 15
maj 2019.

Styrelsearvode och revisionsarvode (punkt 9)

Arvode till styrelsen foreslés utgd med sammanlagt 800 000 kr fordelat enligt foljande; att ett belopp om 250 000
kr utgar till ordféranden och 110 000 kr vardera utgér till de fem ordinarie ledaméter som ej ar anstéllda i
bolaget. Arvode till revisorer utgar enligt godkénd rakning.

Faststiillande av antal styrelseledamoter och suppleanter (punkt 10)
Antal styrelseledaméter foreslas vara sex (6) och noll (0) styrelsesuppleanter.

Styrelse och styrelseordforande (punkt 11)
Till styrelse foreslas omval av Anders Eriksson, Susanna Marcus, Stig Martin och Petter Stillstrom samt nyval
av Victoria Bohlin och Britten Wennman. Till ordférande foreslas Anders Eriksson.

Om uppdraget som styrelseordforande skulle upphora i fortid, skall styrelsen inom sig vilja ny ordférande.

Revisor (punkt 12)
Till revisor foreslas omval av PwC som utsett Nicklas Kullberg till huvudansvarig revisor.

Forslag till beslut rorande valberedning (punkt 13)

Valberedningen foreslér instruktioner for valberedning av huvudsaklig innebord att styrelsens ordforande ska
sammankalla en valberedning. Valberedningen ska besta av en representant for envar av de fyra storsta
aktiedigarna i bolaget per den sista augusti aret fére ordinarie stimma, jamte styrelseordféranden, om denne inte
redan dr ledamot i egenskap av dgarrepresentant. Tackar ndgon av de storsta aktiedgarna nej till att delta i
valberedningen, dr det upp till valberedningens ordforande att bjuda in ledaméter for att uppna en lamplig
sammanséttning av valberedningen. Det skall dven finnas en mdjlighet for valberedningens ordférande att utdka
valberedningen med ytterligare en ledamot, om ordféranden finner det 1dmpligt med hénsyn till Kodens regler
om valberedningens ledaméters oberoende och forevaron av en tillrdckligt stor dgare, som dé kan inbjudas att
utse en representant.

De som diarmed utses skall arbeta fram ett forslag till beslut i val- och arvodesfragor, samt i forekommande fall,
procedurfragor for ndstkommande valberedning, att foreldggas den ordinarie arsstimman for beslut. S& snart
representanterna har utsetts sé skall deras namn offentliggoras.

Valberedningen skall kvarsta till dess att nista valberedning har utsetts.
For det fall att ndgon av valberedningens ledamdter avgar eller inte ldngre representerar ndgon av de fyra storsta

aktiedgarna i bolaget, skall valberedningen ha rétt att utse en annan representant for de storre aktieéigarna att
ersétta sddan ledamot.



Valberedningen skall ha som uppgift att [dmna forslag till ordférande vid stimman, antal styrelseledaméter och
suppleanter, styrelseordforande, dvriga styrelseledaméter, styrelsearvode med uppdelning mellan ordférande och
ovriga ledaméter samt ersdttning for utskottsarbete, samt 1 forekommande fall forslag till revisor,
revisorssuppleant samt revisorsarvode och procedurfragor for ndstkommande valberedning.

Forslag till beslut om riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till verkstéillande direktoren
och andra personer i bolagets ledning (punkt 14)

Styrelsens forslag till riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till verkstillande direktéren och
andra personer i bolagets ledning innebédr sammanfattningsvis att samtliga ledande befattningshavare har fast
arslon, samt i vissa fall rorlig erséttning. Till grund for den rorliga erséttningen ligger ett kvantitativt matt baserat
pa uppnédda ekonomiska resultat. Inga ledande befattningshavare har optioner eller konvertibler utstillda av
bolaget.

Bemyndigande, aterkop av egna aktier och dverlatelse egna aktier (punkt 15)

Styrelsen foreslér att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden till ndsta arsstimma, besluta om forvérv
av aktier i bolaget enligt f6ljande:

Forvarv far ske av hogst s& manga B-aktier att bolaget efter varje forvérv innehar hogst 10 % av det totala antalet
aktier i bolaget. Aktierna far forvirvas pd NASDAQ OMX Stockholm. Forvérv av aktier genom handel pa bors
far ske endast till ett pris per aktie inom det vid var tid gédllande kursintervallet. Betalning for aktier skall erldg-
gas kontant.

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden till nédsta arsstimma, besluta om
overlatelse av bolagets egna aktier enligt foljande:

Overlatelse far ske av bolagets egna B-aktier, som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut. Overla-
telse far ske med avvikelse frin aktieigarnas foretridesritt. Overlatelse far ske till ett ligsta pris per aktie mot-
svarande ett belopp i néra anslutning till kursen pa bolagets aktier pA NASDAQ OMX Stockholm vid tidpunkten
for beslut om 6verlatelsen. Ersdttning for 6verlatna aktier kan erlaggas kontant, genom apport eller kvittning av
fordran mot bolaget.

Bemyndigande, nyemission (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till ndsta arsstimma, vid ett eller
flera tillféllen, med eller utan foretradesritt for aktiedgarna, besluta om nyemission av hogst 5 263 280 aktier, d v
s motsvarande sammanlagt hogst tio (10) procent av aktiekapitalet vid dagen for denna kallelse. Beslutet om
nyemission far innehélla bestimmelser om att emitterade aktier far betalas med apport, genom kvittning eller i
ovrigt tecknas med villkor enligt 13 kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen. Styrelsen bemyndigas dven att i
Ovrigt bestimma villkoren for nyemissionen.

Syftet med bemyndigandet &r att bolaget skall kunna emittera aktier som kdpeskillingslikvid i samband med for-
virv av andra foretag eller andelar av foretag och/eller tillgdngar, som styrelsen bedomer vara av vérde for kon-
cernens verksambhet.

Ett beslut av arsstimman i enlighet med styrelsens forslag forutsétter att det bitrdtts av aktieigare med minst tva
tredjedelar (2/3) av savil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid arsstimman.

Upplysningar pa arsstimman

Styrelsen och VD skall, om négon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan visentlig skada
for bolaget, 1dmna upplysningar om forhéllanden som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa dagord-
ningen, forhdllanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och
bolagets forhéllande till annat koncernforetag. Den som vill skicka in fradgor kan gora det till CFO Anders Berg-
man, Softronic AB, Hammarby Kaj 10A, 120 32 Stockholm.



Ovrigt

Arsredovisningen, revisionsberittelsen och styrelsens fullstindiga forslag till beslut, samt fullmaktsformulir,
kommer att publiceras pa bolagets webbplats softronic.se samt hallas tillgdngliga hos bolaget senast tre veckor
fore stimman.

I bolaget finns 3 370 000 A-aktier och 49 262 803 B-aktier. Bolaget dger inte ndgra egna aktier.

Stockholm i april 2019
Softronic AB (publ)
Styrelsen

Informationen i kallelsen 4r sidan som Softronic AB (publ) skall offentliggéra enligt Europaparlamentets och radets férordning
(596/2014/EU) om marknadsmissbruk (MAR). Informationen limnades genom Softronic ABs forsorg for offentliggorande
den 4 april 2019 kl. 08.00 (CET). Denna kallelse liksom yttetligare information om Softronic AB finns tillginglig pa
www.softronic.se.
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