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PRESSMEDDELANDE Goteborg, den 9 april 2019, kl. 08.00 (CET)

Kallelse till arsstamma i Serneke Group AB (publ)

AktiedgarnaiSerneke Group AB (publ) ("Serneke”) eller ("Bolaget”), orgnr. 556669-4153,
kallas hdrmed till arsstdmma onsdagen den 8 maj 2019, kl. 16.00 i Bolagets lokaler pa
Kvarnbergsgatan 2 i Géteborg.

ANMALAN - RATT ATT DELTA

Aktiedgare som 6nskat delta i arsstdmman ska dels vara registrerad som aktiedgare i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken torsdagen den 2 maj 2019, dels ha anmalt sitt deltagande
i stdmman till Bolaget senast torsdagen den 2 maj 2019, helst fore kl. 16:00. Anméalan gors per
post till Serneke Group AB, attention: Inger Svanholm, Kvarnbergsgatan 2, 411 05 Géteborg, eller
per telefon 031-712 97 00 alternativt per e-post agm@serneke.se. Vid anmalan ska aktiedgare
uppge namn, personnummer/ organisationsnummer, adress och telefonnummer samt
aktieinnehav och namn pa eventuellt medféljande bitrade/n (hdgst tva).

Aktiedgare som valt att forvaltarregistrera sina aktier maste for att delta i stdmman tillfalligt
omregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Aktiedgare som énskar sadan
omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god tid fére den 2 maj 2019.

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda en skriftlig, daterad fullmakt fér ombudet.
Om fullmakten ar utfardad av en juridisk person, kravs aven en bestyrkt kopia av registreringsbevis
eller motsvarande behdrighetshandling. Fullmakt i original, registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar maste vara tillgangliga vid stdmman och bor, for att underlatta
inpasseringen vid stdmman, insédndas till Bolaget pa ovan angivna adress senast den 2 maj 2019.
Fullmakten far inte vara aldre &n ett ar om den inte anger att den ar giltig under en langre tid, dock
langst fem &r. Fullmaktsformulér for aktiedgare som 6nskar delta i stdmman genom ombud
kommer att héllas tillgangligt p4 Bolagets webbplats www.serneke.se.

Antal aktier och roster

Perden 5 april 2019 finns totalt 23 248 452 aktier i Serneke Group AB (publ), varav 5210000
aktier av serie A och 18 038 452 aktier av serie B. Det totala antalet réster i Serneke uppgér till
7013845,2. Serneke dger 814 987 egna aktier av serie B.

Aktiedgares ratt att begéra upplysningar
Aktiedgarna erinras om ratten att, vid &rsstdmman, begéra upplysningar fran styrelsen och
verkstéllande direkttren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stdmmans 6ppnande

Val av ordftrande vid stdmman

Uppréttande och godkannande av rostldngd

Godkénnande av dagordningen

Val av en eller tva justeringspersoner

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse, samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéattelse

Anforande av verkstallande direktéren

Beslut om faststallande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning
och koncernbalansrékning
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10. Beslut om disposition betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéter och verkstéllande direktor

12. Faststéllande av antalet styrelseledamdter och revisorer

13. Faststéllande av arvode till styrelsen och revisorerna

14. Valav styrelseledamoter och styrelseordférande

15. Val av revisor

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier av serie B

17. Beslut om antagande av riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare

18. Stdmmans avslutande

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen har bestatt av Carl Sandberg (ordftrande i valberedningen), utsedd av Ola
Serneke Invest AB, Ludwig Mattsson, utsedd av Lommen Holding AB, Christer Larsson, utsedd av
Christer Larsson i Trollhattan AB, Sofia Astenius, utsedd av Ledge Ing AB och Kent Sander,
styrelseordférande i Serneke.

Val av ordférande vid stimman (punkt 2)
Valberedningen foreslar att Jorgen S. Axelsson valjs till ordférande vid arsstdmman.

Faststdllande av antalet styrelseledamdter och revisorer (punkt 12)
Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sju bolagsstdmmovalda ledamoter.
Valberedningen foreslar vidare att Bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor.

Faststéllande av arvoden till styrelseledaméterna och revisorerna (punkt 13)
Valberedningen foreslar att arvode till styrelseledaméterna ska utgd med sammanlagt 2 250 000
kronor, varav oférandrat 750 000 kronor till styrelsens ordfrande och oftrandrat 250 000

kronor till var och en av évriga bolagsstammovalda styrelseledamdéter som inte &r anstallda i
koncernen. For arbete i revisionsutskottet foreslar valberedningen att arvode ska utgd med
oftérandrat 100 000 kronor till ordféranden och oftrandrat 50 000 kronor vardera till Gvriga tva
ledaméter. For arbete i ersattningsutskottet foreslar valberedningen att inget arvode ska utga till
ordftranden (ingar som del av styrelseordférandens ordinarie ersattning) och oférandrat 25 000
kronor vardera till 6vriga tvé ledamoter. Valberedningen foreslar att arvode till revisorerna ska utgé
enligt godkanda fakturor.

Val av styrelseledamdter och styrelseordférande (punkt 14)

Till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nasta arsstamma foreslar valberedningen omval av
Kent Sander, Mari Broman, Ludwig Mattsson, Ola Serneke och Anna-Carin Celsing. Som nya
ledaméter i styrelsen féreslar valberedningen Anna Belfrage och Fredrik Alvarsson.
Valberedningen foreslar vidare omval av Kent Sander som styrelseordférande.

En redogdrelse for valberedningens forslag samt information om samtliga féreslagna ledaméter
finns pa Sernekes webbplats, www.serneke.se.

Val av revisor (punkt 15)

Valberedningen foreslar att det registrerade revisionsbolaget Deloitte AB omvaljs som revisor for
tiden intill slutet av arsstdmman 2019. Valberedningens forslag till revisor rekommenderas av
revisionsutskottet. Deloitte AB har informerat Bolaget att den auktoriserade revisorn Harald
Jagner kommer att utses till huvudansvarig revisor om Deloitte AB omvéljs som revisor.
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STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Utdelning (punkt 10)

Styrelsen bekraftar bolagets utdelningspolicy men véljer i nuldget att foresla att ingen utdelning
lamnas for rakenskapséaret 2018. Skalet till styrelsens forslag att inte ldmna n&gon utdelning &r
Bolagets behov av finansiell flexibilitet for hantering av den egna projektportfoljen. Styrelsen har
darfor prioriterat att Bolaget vidmakthaller en stark finansiell position.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier av serie B
(punkt 16)

Styrelsen foreslar att &rsstémman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen under tiden
fram till ndsta arsstdmma, besluta om att aterkdp av sammanlagt hogst 400 000 aktier av serie B.
Forvarv ska ske pa Nasdag Stockholm och far endast ske till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta séljkurs.
Betalning for aterkopta aktier skall betalas kontant.

Syftet med bemyndigandet &r att kunna sakerstélla leverans av Matchnings- och Prestationsaktier
till deltagare enligt koncernens incitamentsprogram som beslutades vid rsstamman 2018 samt
sakra Bolagets kostnader, huvudsakligen sociala avgifter, hanforliga till dessa program genom
aterkop av aktier av serie B.

Styrelsens motiverade yttrande, enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen, tver férslaget om
bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av aktier av serie B finns tillgangligt enligt
avsnittet "Handlingar” nedan.

Beslut om antagande av riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
(punkt 17)

Styrelsen foreslar att drsstdmman godkanner foljande riktlinjer for ersattningar och andra
anstalliningsvillkor for ledande befattningshavare. Med ledande befattningshavare forstas i detta
sammanhang verkstallande direkt6éren och 6vriga ledningspersoner i Serneke-koncernen.
Riktlinjerna for ersattning galler aven for styrelseledamoter i den omfattning de erhéller ersattning
for tjanster utférda at Serneke-koncernen utanfor styrelseuppdraget.

Serneke ska tillampa ersattningsnivaer och anstéllningsvillkor som erfordras for att kunna
rekrytera och behalla ledande befattningshavare med hég kompetens och kapacitet att n
uppstallda mal, utformade i syfte att framja Bolagets langsiktiga vardeskapande. Ersattning ska
utgd i form av fast 16n, dvriga formaner samt pension. Rorlig ersattning ska inte utga.
Pensionsférmaner ska vara avgiftsbestdmda, med individuell pensionsalder, dock inte lagre &n 60
ar.

Uppsagningstiden ska normalt vara sex manader fran befattningshavarens sida. Vid uppsagning
fran Bolagets sida ska uppsagningstiden och den tid under vilken avgangsvederlag utgar
sammantaget ej Overstiga 12 manader.

Stdmmovalda styrelseledamoter ska i sarskilda fall kunna arvoderas for tjanster inom deras
respektive kompetensomrade, som inte utgor styrelsearbete. For dessa tjanster ska utgé ett
marknadsmassigt arvode vilket ska godkannas av styrelsen.

Styrelsen skall ha ratt att frAngé riktlinjerna om det i enskilda fall finns sarskilda skl for det.
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Om sadan awvikelse sker ska information om detta och skalet till avvikelsen redovisas i det forslag
till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som presenteras vid ndrmast
foljande arsstdmma.

Det av styrelsen utsedda ersattningsutskottet bereder och utarbetar forslag till styrelsen for
beslut av styrelsen avseende ersattning till verkstallande direktéren samt 6vriga medlemmar av
koncernledningen.

HANDLINGAR

Arsredovisningen och revisionsberattelsen liksom vriga handlingar enligt aktiebolagslagen
kommer att finnas tillgéngliga for aktiedgarna pé Bolagets huvudkontor med adress
Kvarnbergsgatan 2 i Gteborg och pa Bolagets webbplats www.serneke.se minst tre veckor fore
arsstamman. Handlingarna kommer dven skickas kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det
och uppger sin adress.

Goteborg i april 2019
Serneke Group AB (publ)

Styrelsen

For mer information, kontakta:
Michael Berglin, Vice VD
michael.berglin@serneke.se

Anders During, CFO
anders.during@serneke.se

Denna information &r sddan information som Serneke &r skyldigt att offentliggdra enligt EU:s
marknadsmissbruksforordning och/eller lagen om vardepappersmarknaden. Informationen
l&mnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 9 april, 2019 kl
08:00 CET.

Serneke dr en snabbt vixande koncern verksam inom bygg, anléggning, projektutveckling och fastighetsférvaltning.
Koncernen grundades 2002 och har idag intdkter pd omkring 6,5 miljarder kronor och cirka 1 200 anstdllda. Genom att
téinka nytt driver Bolaget utvecklingen och skapar effektivare och mer innovativa Iésningar fér ett ansvarsfullt byggande.
Bolaget bygger och utvecklar bostdder, kommersiella fastigheter, industrilokaler, offentliga byggnader, vdgar och
anléggningar samt évrig infrastruktur. Bolagets kunder utgérs av offentliga och kommersiella bestdllare och verksamheten
dr fokuserad kring de tre storstadsregionerna Géteborg (Region Vist), Stockholm (Region Ost) och Malmé (Region Syd).
Serneke har sitt huvudkontor i G6teborg och kontor i Stockholm, Malmé, Alingsds, Bords, Eskilstuna, Halmstad, Helsingborg,
Karlstad, Skévde, Strémstad, Trollhcittan, Uppsala, Varberg och Vixjé. Bolagets B-aktie (SRNKE) ér noterad pé Nasdaq
Stockholm sedan november 2016.

Mer information om Serneke finns pd www.serneke.se.
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