Taby den 23 mars 2018

PRESSMEDDELANDE

Kallelse till arsstaimma i Stockwik Forvaltning
AB (publ)

Aktiedgarna i Stockwik Forvaltning AB (publ), org. nr 556294-7845, kallas harmed till
arsstdmma fredagen den 27 april 2018 kl. 10:00 i bolagets lokal pa Sédra Catalinagrand 5A,
183 68 Taby.

RATT ATT DELTA VID ARSSTAMMAN

Ratt att delta vid arsstdmman har aktiedgare som ar inférd i den av Euroclear Sweden AB,
org. nr 556112-8074, foérda aktieboken per |6rdagen den 21 april 2018 och som anmalt sitt
deltagande till bolaget senast mandagen den 23 april 2018. Anmalan ska goras per brev till
Stockwik Forvaltning AB (publ), Att: Bolagsstdmma, Sodra Catalinagrand 5A, 183 68 Taby
eller per e-post till info@stockwik.se. Anmalan ska innehalla uppgift om aktiedgarens
namn/firma, person-/organisationsnummer, telefonnummer, adress och antal aktier.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden férda aktieboken, anmalan och
deltagande vid arsstamman samt uppgifter om stéllforetradare, ombud och bitraden
kommer att anvdndas for registrering, upprattande av rostlangd for arsstamman samt, i
forekommande fall, protokollet.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan férvaltare maste, for
att dga ratt att delta vid arsstdmman, tillfalligt registrera aktierna i eget namn. Sadan
registrering, som kan vara tillfallig, ska vara verkstalld hos Euroclear Sweden senast [6rdagen
den 21 april 2018, vilket innebdr att aktiedgare bor underratta forvaltaren om sin 6nskan i
god tid fore detta datum (eftersom avstdmningsdagen ar en I6rdag innebér detta att
aktiedgare maste ombesdrja sadan registrering senast fredagen den 20 april 2018).

Aktiedgare, som inte personligen kan narvara vid arsstamman, far utse ett eller flera ombud.
Aktiedgare ska i sa fall utfarda en skriftlig, daterad och av aktiedgaren undertecknad fullmakt
for varje ombud. Om fler an ett ombud utses ska respektive fullmakt daven innehalla uppgift
om vilken andel av aktierna ombudet féretrader. Fullmakt i original ska medtas till
arsstdmman. Den som foretrader juridisk person ska aven medta kopia av registreringsbevis
eller motsvarande behorighetshandlingar som utvisar att de pa egen hand far foretrada den
juridiska personen.

FORSLAG TILL DAGORDNING
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Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkdannande av rostlangd

Val av en eller tva justeringsman

Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Godkdnnande av dagordning

Anforande av verkstallande direktéren och fragor fran aktiedgare

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

9. Beslut om faststallande av resultatrdakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

10. Beslut om dispositioner betraffande bolagets forlust enligt den faststéllda
balansrakningen

11. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaoterna och verkstallande direktéren

12.  Valberedningens redogdrelse for dess arbete och forslag

13.  Faststdllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter

14. Faststéllande av arvode at styrelseledamoterna och revisorn

15.  Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

16.  Val av revisor

17.  Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

18.  Beslut om riktlinjer for utseende av valberedningens ledamoter samt instruktion till
valberedningen

19.  Beslut om riktad nyemission av aktier (fordringsagare)

20. Beslut om riktad nyemission av aktier (forvarv AFF)

21. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvdrv av egna aktier

22.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om dverlatelse av egna aktier

23.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

24.  Stammans avslutande

O Nk WN

FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 2 - Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att Andreas Safstrand utses till ordférande vid arsstamman.

Punkt 10 - Beslut om dispositioner betraffande bolagets forlust enligt den faststéllda
balansrdkningen

Styrelsen foreslar att bolagets forlust om 8.917.393 kronor ska balanseras i ny rakning samt
att ingen vinstutdelning ska ske.

Punkt 13 - Faststdllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av tre (3) styrelseledamoter utan
suppleanter.

Punkt 14 - Faststallande av arvode at styrelseledaméterna och revisorn
Valberedningen foreslar att:
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- arvode till styrelsens ordférande ska utga med 250.000 kronor for kommande
mandatperiod,

- arvode till 6vriga styrelseledamoter ska utga med 125.000 kronor vardera for kommande
mandatperiod,

- inget ytterligare arvode ska utga till styrelseledamoterna for utskottsarbete, samt

- revisionsbolaget erhaller arvode enligt godkand I6pande rdkning.

Punkt 15 - Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
Valberedningen foreslar att;
- Rune Rinnan, Olof Nordberg och Mathias Wiesel omviljs till styrelseledaméter for
tiden intill dess nadsta arsstamma avhallits, samt
- Rune Rinnan omvaljs till styrelseordférande for tiden intill dess nasta arsstdmma
avhallits.

Information om de foreslagna styrelseledamoterna finns pa bolagets hemsida
www.stockwik.se/styrelse/ samt kommer att finnas i arsredovisningen, vilken ar planerad att
publiceras under vecka 14 2018.

Punkt 16 - Val av revisor

Valberedningen féresl|ar att revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs
till revisionsbolag for tiden intill dess nésta arsstamma avhallits. Det antecknas att
PricewaterhouseCoopers AB foreslagit att Tobias Strahle ska vara huvudansvarig revisor.

Det noteras att revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB utsags till
revisionsbolag forsta gangen vid arsstdmman 2008 samt att revisionsbolaget meddelat att ny
huvudansvarig revisor kommer att utses och att den som kommer att utses till
huvudansvarig revisor ar Tobias Strahle.

Revisionsutskottets rekommendation dverensstammer med valberedningens forslag enligt
ovan.

Punkt 17 - Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman faststaller foljande riktlinjer for bestdmmande av
ersdttning och évriga anstallningsvillkor for ledande befattningshavare i koncernen, vilka
motsvarar de riktlinjer som antogs vid forgaende arsstamma.

Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktéren jamte dvriga personer i
koncernens ledningsgrupp, vilken beréknas uppga till en (1) person utover verkstallande
direktoren.

Riktlinjerna foreslas galla ersattningar till verkstallande direktoren och 6vriga personer i
koncernens ledningsgrupp.

Stockwiks ambition ar att erbjuda en total ersattning som ar marknadsmadssig och som
formar behalla befintliga medarbetare samt attrahera nya kompetenta medarbetare.
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Ersattningen, som bor variera i forhallande till den enskildes och koncernens prestationer,
kan besta av fast grundlon, rorlig 16n, pension och 6vriga formaner.

Fast grundlon ska utgdra grunden for den totala ersattningen. Den fasta grundlénen ska vara
marknadsmadssig och avspegla det ansvar som arbetet medfor. Den fasta grundlénen
revideras arligen. Den rérliga I6nen ska baseras pa koncernens resultattillvaxt, IdGnsamhet
och kassaflode. Den arliga rorliga delen kan uppga till maximalt 30 procent av den fasta
grundlénen.

Pension, sjukférmaner och andra liknande formaner ska félja de regler och den praxis som
galler pa marknaden.

Verkstallande direktéren ska iaktta en uppsdgningstid om 6 manader vid egen uppsagning
samt har ratt till en uppsagningstid om hégst 6 manader vid uppsagning fran bolagets sida.
Vid uppsagning fran bolagets sida har verkstallande direktoren, utdver 16n och ovriga
anstallningsformaner under uppsagningstiden, ratt till ett avgangsvederlag motsvarande
hdgst 12 manadsléner. Ovriga personer i koncernens ledningsgrupp har att iaktta en
uppsadgningstid om hogst 6 manader vid egen uppsagning samt hogst 6 manader vid
uppsagning fran bolagets sida. Ingen ovrig person i koncernens ledningsgrupp ska ha ratt till
avgangsvederlag.

Styrelsen far franga riktlinjerna ovan om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det. Om
sadan avvikelse sker, ska information om detta presenteras vid kommande arsstamma.

Det finns inga tidigare beslutade rérliga ersattningar som inte har forfallit till betalning.

Punkt 18 - Beslut om riktlinjer for utseende av valberedningens ledamdter samt instruktion
till valberedningen

Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar att anta féljande riktlinjer for utseende av
valberedningens ledamoter samt instruktion till valberedningen, vilka inte har forédndrats
jamfort mot de riktlinjer och den instruktion som antogs vid férgaende arsstamma.

Styrelsen ska fore utgangen av det tredje kalenderkvartalet aret innan kommande
arsstdmma kontakta bolagets storre aktiedgare, d.v.s. aktiedgare som dger mer an fem (5)
procent av det totala antalet aktier i bolaget, och hos dem initiera en process som leder till
utseende av en valberedning om minst tre (3) ledamoter och maximalt fem (5) ledamoter.
Valberedningen ska inom sig utse en ordférande.

Om vasentlig forandring sker i bolagets dgarstruktur efter att valberedningens
konstituerande sammantrade avhallits, ska ocksa valberedningens sammansattning andras i
enlighet med principerna ovan.

Valberedningen ska vid kommande arsstamma framlagga forslag till beslut om val av

stammoordférande, antalet styrelseledamdter och suppleanter, val av styrelseledamoéter, val
av styrelseordférande samt forslag till beslut om arvode och annan erséattning till
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styrelseledamdterna. Vidare ska valberedningen lamna forslag till val av revisor och arvode
till revisorn. Valberedningen ska aven lamna forslag till beslut om eventuella férdandringar i
riktlinjerna for utseende av valberedningens ledamoter och i 6vrigt fullgdra de uppgifter som
enligt Svensk kod for bolagsstyrning i tillampliga delar kan anses ankomma pa
valberedningen.

Valberedningens ledaméter ska inte ha ratt till ersattning, varken for arbete eller nedlagda
kostnader. Valberedningen har daremot ratt att pa bolagets bekostnad engagera
rekryteringskonsult eller andra externa konsulter om detta anses nédvandigt for att
valberedningen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

Bolaget ska pa begaran av valberedningen tillhandahalla personella resurser sdsom
sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta valberedningens arbete.

Ledamot av valberedningen ar underkastad sekretesskyldighet rérande bolagets
angelagenheter och denna skyldighet ska pa bolagets begaran bekraftas av ledamoten
genom undertecknande av sarskilt sekretessavtal.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har
konstituerats, vilket normalt sker i oktober/november varje ar.

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullfélja sina uppgifter. Kallelse till sammantrade utfardas av valberedningens ordférande.
Om ledamot begar att valberedningen ska sammankallas, ska begadran efterkommas inom
rimlig tid.

Vid valberedningens sammantraden ska foras protokoll som undertecknas eller justeras av
ordféranden och den/de ledamot/ledamoéter valberedningen utser. Protokollen ska forvaras
pa sakert satt.

Valberedningen ar beslutfor om fler an halften av hela antalet ledaméter ar narvarande.

Som valberedningens beslut géller den mening som mer dn halften av de narvarande rdstar
for vid sammantradet eller, vid lika réstetal, den mening som bitrades av ordféranden.

Konstituerande sammantrade, till vilket styrelseordféranden &r sammankallande, bor hallas
inom fyra (4) veckor fran den dag da ledamoter av valberedningen utsetts.

Punkt 19 - Beslut om riktad nyemission av aktier (fordringsdgare)
Styrelsen lamnar foljande forslag till beslut om riktad nyemission av aktier till fordringsagare.

1. Bolagets aktiekapital ska 6kas med ett belopp om hogst 46.710,43 kronor genom
nyemission av hogst 46.710.429 nya aktier

2. Teckningskurs per aktie ska uppga till ett belopp motsvarande den noterade
volymvagda genomsnittskursen pa aktie hos NASDAQ Stockholm under en period
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om 30 dagar fore arsstdmman den 27 april 2018. Teckningskursen ska lagst uppga till
ett belopp motsvarande aktiens kvotvarde
Ratt att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
endast tillkomma de parter som anges nedan och hogst enligt nedan angiven
fordelning, varfor éverteckning inte kan ske.
- Huaso Holdings AB, org. nr 556940-8478, dger ratt att teckna hogst
19.867.661 aktier
- Advisio Aktiebolag, org. nr 556463-9903, dger ratt att teckna hogst
11.260.869 aktier
- Televenture Capital AS, org. nr 003278-9075, ager ratt att teckna hogst
3.543.032 aktier
- GLSE Invest AB, org. nr 556761-1867, dger ratt att teckna hogst 5.066.427
aktier
- David Andreasson, pers. nr 740118-3517, dger ratt att teckna hogst
1.388.214 aktier
- Andreas Safstrand, pers. nr 830215-0092, ager ratt att teckna hogst
589.669 aktier
- Stefan Poulsen, pers. nr 720325-0134, dger ratt att teckna hogst 2.774.754
aktier
- Hamberg Forvaltning AB, org. nr 556110-7037, ager ratt att teckna hdgst
2.219.803 aktier
Ovanstaende teckningsberéttigade dger dock inte ratt att teckna fler aktier an vad
som motsvarar respektive teckningsberattigads fordran pa bolaget
Teckning av aktie ska ske senast den 30 juni 2018. Styrelsen dger dock ratt att
forlanga teckningstiden
Betalning for de tecknade aktierna ska erlaggas senast den 30 juni 2018 genom
kvittning av fordran som respektive teckningsberattigad har pa bolaget enligt vad
som ndrmare anges i styrelsens redogorelse enligt kap. 13 § 7 aktiebolagslagen.
Styrelsen dger ratt att forlanga tiden for betalning. Betalning genom kvittning anses
verkstdlld direkt genom teckningen
De nya aktierna berattigar till vinstutdelning férsta gdngen pa den avstdamningsdag
for vinstutdelning som infaller ndrmast efter det att de nya aktierna har inforts i
aktieboken hos Euroclear Sweden
Den foreslagna nyemissionen av aktier krdver inte att bestdmmelserna i bolagets
bolagsordning andras
Styrelsen, eller den som styrelsen utser, bemyndigas vidta de smarre justeringar i
beslutet som eventuellt blir erforderliga for registrering av beslutet hos Bolagsverket

| syfte att starka upp koncernens balansrakning ersatts fordringar pa Stockwik med
nyemitterade aktier. Detta innebar att koncernens balansrakning starks utan att likviditeten
belastas. Avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt grundar sig pa avsevart lagre kostnader
for bolaget vilket savél tidigare erfarenheter som en genomférd utredning visar. En riktad
nyemission till fordringsagare ar mer kostnadseffektiv, saval i absoluta kronor som relativt
storleken pa aktuella fordringar och darmed det antal aktier som utfardas. Aven tidsaspekten
har varderats. Mekanismen for faststallande av teckningskursen ar férhandlad. Genom att
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teckningskursen baseras pa den volymviktade genomsnittskursen for den angivna perioden
sakerstalls teckningskursens marknadsmassighet.

Den foreslagna nyemissionen innebér en utspadning om hogst 2,62 procent av det totala
antalet utestdende aktier och réster. Denna utspadning har berdknats som antal aktier och
roster som maximalt kan emitteras dividerat med det totala antalet aktier och roster efter
aktuell emission. Vid fullt utnyttjande av de teckningsoptioner som emitterades vid
arsstdmman den 27 april 2016 blir utspdadningen istallet hdgst 2,53 procent. Vid fullt
utnyttjande av de teckningsoptioner som emitterades vid extra bolagsstdmman den 17
januari 2017 blir utspadningen istéllet hogst 2,46 procent.

Den foreslagna nyemissionen minskar bolagets skuldsdttning motsvarande den totala
emissionslikviden om 1.868.417 kronor for tecknade aktier samt att bolagets aktiekapital och
fria egna kapital 6kar, vilket far en positiv effektiv pa bolagets soliditet.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

Punkt 20 - Beslut om riktad nyemission av aktier (forvarv AFF)
Styrelsen lamnar foljande forslag till beslut om riktad nyemission av aktier till séljarna av
Aktiv Fastighets Forvaltning i Nacka AB (”AFF”).

1. Bolagets aktiekapital ska ©kas med ett belopp om hogst 15.625 kronor genom
nyemission av hogst 15.625.000 nya aktier

2. Teckningskurs per aktie ska uppga till ett belopp motsvarande den noterade
volymvagda genomsnittskursen pa aktie hos NASDAQ Stockholm under en period
om 30 dagar fore arsstdmman den 27 april 2018. Teckningskursen ska lagst uppga till
ett belopp motsvarande aktiens kvotvarde

3. Ratt att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
endast tillkomma de parter som anges nedan och hogst enligt nedan angiven
fordelning, varfor éverteckning inte kan ske.

- Sven Eriksson, pers. nr 521212-8572, ager ratt att teckna hogst 7.812.500
aktier
- Annicka Wiklund, pers. nr 580215-7924, dger ratt att teckna hogst
7.812.500 aktier

Ovanstaende teckningsberattigade dger dock inte ratt att teckna fler aktier an vad
som motsvarar respektive teckningsberattigads fordran pa bolaget

4. Teckning av aktie ska ske senast den 30 juni 2018. Styrelsen dger dock ratt att
forlanga teckningstiden

5. Betalning for de tecknade aktierna ska erlaggas senast den 30 juni 2018 genom
kvittning av fordran som respektive teckningsberattigad har pa bolaget enligt vad
som narmare anges i styrelsens redogdrelse enligt kap. 13 § 7 aktiebolagslagen.
Styrelsen dger ratt att forlanga tiden for betalning. Betalning genom kvittning anses
verkstalld direkt genom teckningen
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6. De nya aktierna beréttigar till vinstutdelning forsta gangen pa den avstdmningsdag
for vinstutdelning som infaller ndarmast efter det att de nya aktierna har inforts i
aktieboken hos Euroclear Sweden

7. Den foreslagna nyemissionen av aktier kraver inte att bestammelserna i bolagets
bolagsordning andras

8. Styrelsen, eller den som styrelsen utser, bemyndigas vidta de smaérre justeringar i
beslutet som eventuellt blir erforderliga for registrering av beslutet hos Bolagsverket

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolaget i samband med forvarv av
AFF 3tagit sig att kalla till bolagsstdmma for beslut om en riktad nyemission av aktier till
sdljarna sasom betalning av en del av kopeskillingen.

Mekanismen for faststallande av teckningskursen ar avtalad mellan parterna och syftet ar att
sakerstalla teckningskursens marknadsmassighet.

Den foreslagna nyemissionen innebér en utspadning om hogst 0,89 procent av det totala
antalet utestaende aktier och roster. Denna utspadning har berdknats som antal aktier och
roster som maximalt kan emitteras dividerat med det totala antalet aktier och roster efter
aktuell emission. Vid fullt utnyttjande av de teckningsoptioner som emitterades vid
arsstdmman den 27 april 2016 blir utspadningen istallet hogst 0,86 procent. Vid fullt
utnyttjande av de teckningsoptioner som emitterades vid extra bolagsstamman den 17
januari 2017 blir utspadningen istallet hogst 0,84 procent. Vid full teckning och tilldelning av
aktier som emitteras under punkt 19 pa dagordningen blir utspadningen istéllet 0,82
procent.

Den foreslagna nyemissionen av aktier minskar bolagets skuldsdttning motsvarande den
totala emissionslikviden om 625.000 kronor for tecknade och tilldelade aktier samt att
bolagets aktiekapital och fria egna kapital 6kar, vilket far en positiv effektiv pa bolagets
soliditet.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foéretradda vid bolagsstamman.

Punkt 21 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvdrv av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om férvarv av bolagets
egna aktier i enlighet med féljande villkor.

- Forvarv av bolagets egna aktier far ske genom ett forvarvserbjudande som riktas till
samtliga aktiedgare i bolaget. Forvarv av bolagets egna aktier genom ett
forvarvserbjudande som riktas till samtliga aktiedgare mot vederlag i kontanter far
endast ske till en kurs motsvarande lagst borskursen vid tidpunkten for
forvarvserbjudandet och hogst med en maximal avvikelse av 20 procent uppat

- Forvary far dven ske pa Nasdaq Stockholm inom vid var tid registrerat kursintervall
mellan hogsta kdpkurs och lagsta saljkurs

- Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfdllen fore nasta arsstémma
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- Bemyndigandet ar begransat till att bolagets innehav av egna aktier inte vid nagon
tidpunkt far 6verskrida tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget

- Betalning for forvarvade aktier ska erlaggas kontant

- Syftet med bemyndigandet ar dels att ge styrelsen mojlighet att justera
kapitalstrukturen for att darigenom skapa okat varde for bolagets aktiedgare, dels
att skapa flexibilitet for styrelsen genom att bolaget ska kunna anvanda sig av egna
aktier som betalningsmedel vid forvarv

- Styrelsen ager ratt att faststélla ovriga villkor for férvarv av egna aktier

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foéretradda vid arsstamman.

Punkt 22 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om éverldtelse av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om overlatelse av
bolagets egna aktier i enlighet med féljande villkor.
- Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfdllen fore nasta arsstémma
- Overlatelse far ske av samtliga bolagets egna aktier som bolaget innehar vid
tidpunkten for styrelsens beslut
- Overlatelse av bolagets egna aktier far, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, ske i samband med forvarv av foretag eller verksamhet. Ersattning
for overlatna aktier ska darvid svara mot ett bedémt marknadsvéarde och kunna
erlaggas kontant, i form av apportegendom eller genom kvittning av fordran mot
bolaget eller eljest med villkor
- Overlatelse av aktier far dven ske pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var
tid registrerade kursintervallet mellan hdgsta kopkurs och ldgsta saljkurs
- Bemyndigandet far inte utnyttjas i kombination med ett till styrelsen ldmnat
bemyndigande avseende emission sa att styrelsen i bolaget dverlater samt emitterar
mer &n tio (10) procent av det totala antalet utestdende aktier i bolaget
- Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt vid dverlatelse av bolagets egna
aktier ar att kunna finansiera eventuella forvarv av foretag eller verksamhet pa ett
kostnadseffektivt satt. Syftet med den féreslagna mojligheten till dverlatelse av
aktier pa Nasdaqg Stockholm &r att ge styrelsen ett 6kat handlingsutrymme i arbetet
med bolagets kapitalstruktur. Overlatelse p& Nasdaq Stockholm kan ske med storre
snabbhet, flexibilitet och kostnadseffektivitet dn dverlatelse till samtliga aktiedgare
- Styrelsen &ger réatt att faststélla ovriga villkor for 6verlatelse av egna aktier

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Punkt 23 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under
tiden fram till nasta arsstdmma, besluta om emission av aktier och/eller konvertibler.
Bemyndigandet ska vara begransat till att avse sadant antal aktier och konvertibler som
innebar utgivande av eller konvertering till sammanlagt hogst ett antal aktier som
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motsvarar en utspadning om hogst tio (10) procent, baserat pa befintligt antal aktier vid
tidpunkten for respektive emissionsbeslut.

Styrelsen ska kunna besluta om emission dven med villkor om betalning genom apport eller
kvittning. Styrelsen ska kunna besluta om avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Syftet
med bemyndigandet, savitt avser mojligheten att genomféra apport- eller
kvittningsemission, ar att kunna erlagga betalning med egna aktier och/eller konvertibler i
samband med eventuella forvarv av foretag eller verksamhet som bolaget kan komma att
genomfdra och att reglera eventuella tillaggskopeskillingar i samband med sadana forvarv.
Utgangspunkten for emissionskursens faststédllande i dessa fall ska vara aktiens
marknadsvarde vid respektive emissionstillfalle.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foéretradda vid arsstamman.

OVRIGT

Fullstandiga forslag till beslut, arsredovisning jamte revisionsberattelse, revisorns yttrande
avseende riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare, motiverat yttrande enligt
kap. 19 § 22 aktiebolagslagen och fullmaktsformular kommer att hallas tillgangliga hos
bolaget under tre (3) veckor fore arsstdmman, d.v.s. senast fran och med den 6 april 2018.
Handlingarna kommer dven att hallas tillgangliga pa bolagets hemsida www.stockwik.se
under samma period. Kopior pa handlingarna kommer att, utan kostnad, dversandas till de
aktiedgare som begar det.

Vid arsstamman har aktiedgarna ratt att begara upplysningar fran styrelsen och verkstéllande
direktoren i enlighet med kap. 7 § 32 aktiebolagslagen.

Vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen fanns det totalt 1.737.386.514 aktier med lika
manga roster. Vid samma tidpunkt dger bolaget inga egna aktier.

k 3k Xk %k k X

Taby den 23 mars 2018
STOCKWIK FORVALTNING AB (PUBL)
Styrelsen

Informationen i detta pressmeddelande ar sadan som Stockwik Férvaltning AB (publ)
ska offentliggora enligt Nasdaqg Stockholms Regelverk for emittenter. Informationen
ldmnades, genom nedanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggdrande den 23
mars 2018 kl. 16:00 (CET).

For ytterligare information kontakta:

David Andreasson, VD
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Stockwik Forvaltning AB (publ)
Telefon: 070-368 13 99
E-post: david.andreasson@stockwik.se

Om Stockwik

Stockwik dnskar ge sina aktiedgare mojlighet att vara deldgare i en portfolj av vélskotta, stabila och
lobnsamma, mindre, svenska kvalitetsforetag. Stockwik ska vara en bra kopare av bolag och erbjuda en
stabil plattform fér smaforetag att utvecklas organiskt och via kompletterande forvarv. Stockwik tar
tillvara pa de mindre bolagens spetskompetens och erbjuder det stora bolagets trygghet och
mojligheter. Vi investerar langsiktigt och forvarvar bolag for att behalla dem. | var investeringsprocess
staller vi krav pa saval kvantitativa parametrar sasom kapitaleffektivitet som kvalitativa varden sasom
god affarsetik samt ordning och reda. Vart arbete baseras pa tre grundprinciper; Ratt manniskor, ratt
varderingar, ratt bolag. Stockwik ar noterat pa Nasdag OMX Stockholm Small Cap med koden STWK.
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