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Kallelse till arsstimma for Svedbergs Group AB (publ.)

Aktiedgarna i Svedbergs Group AB (publ.) organisationsnummer 556052-4984, kallas harmed till
arsstimma tisdagen den 29 april 2025 klockan 15.00 pa bolagets huvudkontor, Kristian IV:s vig 3,
Trade Center, HALMSTAD.

Anmalan

Aktiedgare som onskar delta vid arsstamman ska dels vara inforda i den av Euroclear Sweden AB
framstallda aktieboken per den 17 april 2025, dels senast den 23 april 2025, helst fore klockan 12.00,
anmala sig pa arsstamma@svedbergs.se eller per post till Svedbergs Group, Box 840, 301 18
HALMSTAD.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 17 april 2025, genom
forvaltarens omsorg, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i aktieboken for att fa utéva sin
rostratt vid arsstdmman. Rostrattsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast den 23 april 2025
kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig samt daterad och undertecknad
fullmakt for ombudet. Fullmakten boér i god tid fore stamman insédndas till bolaget under ovanstaende
adress. Om fullmakt utfardas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformular finns pa Svedbergs
hemsida, www.svedbergsgroup.se. Bitrdde at aktiedgare (hégst tva) far medféras om aktiedgaren
anmaler detta i samband med anmalan till stdmman.

Var vanlig och ange foljande i anmalan:
Namn, person- eller organisationsnummer, adress, e-post, telefonnummer, antal aktier samt namn pa
eventuellt bitrade.

Forslag till dagordning

. Stdmmans 6ppnande

. Val av ordférande vid stdmman

. Upprattande och godkannande av rostlangden

. Godkannande av dagordning

. Val av tva justerare

. Prévning av om stadmman blivit behérigen sammankallad

. Verkstallande direktorens anférande

. Framlaggande av arsredovisning, revisionsberattelse, koncernredovisning,
koncernrevisionsberéttelse och revisorsyttrade avseende tillampningen av géllande riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare

9. Beslut om:

a) Faststallande av resultatrakning och balansréakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

b) Dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen

c¢) Avstamningsdag for eventuell utdelning

d) Ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren
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10. Faststéllande av antal (a) styrelseledamoter och (b) revisorer
11. Faststéllande av arvoden fér (a) styrelseledaméter och (b) revisorer
12. Val av (a) styrelseledamdéter, (b) styrelsens ordférande samt (c) revisorer
13. Beslut om godkannande av ersattningsrapport
14. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
16. Stdmmans avslutande

Forslag till beslut:

Punkten 2 - Val av ordférande pa arsstamman:
Valberedningen, som bestar av Anders Wassberg, Johan Wester, Fredrik Ahlin och Bengt Belfrage,
foreslar Anders Wassberg till arsstdammans ordférande.

Punkten 9b och 9c

Styrelsen foreslar en utdelning om 1,50 kronor per aktie som utdelas vid tva tillfallen, maj och
november 2025 med 0,75 kronor per aktie vid vardera tillfallet. Som avstamningsdag for utdelningen i
maj foreslas 2 maj, 2025 samt for utdelningen i november foreslas 31 oktober, 2025. Med dessa
avstamningsdagar berdknas utdelningen utbetalas, genom Euroclear Sweden AB, 7 maj 2025 samt 5
november 2025.

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt foljande:
Utdelning till aktiedagare 1,50 kr per aktie 79 446 143

I ny rdkning overféres 1 066 980 644

Summa 1 146 426 787

Punkterna 10-12
Valberedningen féreslar féljande:
« Att antalet styrelseledamoter ska vara sex utan suppleanter

« Att antalet revisorer ska vara en revisionsbyra utan suppleanter

« Att arvode till styrelsens ordférande ska utgar med 525 000 kronor (500 000) och till var och en av
ovriga ledaméter som inte &r anstéllda i bolaget utgar arvode med 262 500 kronor (250 000). Arvode
till medlemmar av revisionsutskottet utgar med 96 000 kronor (90 000) till utskottets ordférande och
med 47 500 kronor (45 000) till 6vriga ordinarie medlemmar av utskottet. Till medlemmar av
ersattningsutskottet utgar ett arvode med 26 250 kronor (25 000). Till de tva nyinrattade utskotten for
hallbarhet respektive informationssékerhet utgar 30 000 kronor (0) till respektive ordinarie medlem i
utskotten.

« Att arvode till bolagets revisorer ska utga enligt godkand rakning

« Att till styrelseledamoter omvalja Anders Wassberg, Jan Svensson, Ingrid Osmundsen, Susanne
Lithander, Kristoffer Véliharju samt Joachim Frykberg och att till styrelsens ordférande omvilja
Anders Wassberg

« Att till revisor, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omvélja revisionsbolaget Deloitte
AB, med uppgiven huvudansvarig revisor Maria Ekelund
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Uppgifter om till omval féreslagna styrelseledaméter finns pa www.svedbergsgroup.se

Punkten 14 — Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att stamman beslutar faststalla reviderade riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare inom koncernen. | forhallande till tidigare gallande riktlinjer foreslas en ratt till
langsiktig rorlig ersattning enligt nedan samt vissa redaktionella justeringar.

Langsiktig rorlig erséttning (LTI)

Utover en arlig rorlig erséattning kan en langsiktig rorlig erséttning utga som utfésts arligen. Utbetalning
av langsiktig rérlig erséttning kraver uppfyllelse av uppstéllt EPS-mal for det tredje verksamhetsaret
frén utfédstelsen, dvs. for utfastelse som gors 2025, uppstélls EPS-mal for verksamhetséret 2027, osv.
Taket for den langsiktiga rérliga erséttningen for VD liksom évriga ledande befattningshavare &r att den
hégst far uppga till 50 procent av den fasta arliga grundlénen de tre ar som prestationsmalet méts,
inklusive semestererséttning och pensionskostnader. Utbetalning av langsiktig rorlig erséttning ska
vara villkorad av fortsatt anstéllning vid utbetalning samt atagande fran befattningshavaren att
aterinvestera erhéllen nettoerséttning i Svedbergs-aktier, som ska behallas under minst tre ar efter
forvarvet.

Punkt 15 - Beslut om bemyndigande till styrelsen att fatta beslut om nyemission
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill ndsta arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, besluta om nyemission av hogst 5 297 846 B-aktier.

Forslaget innebar att styrelsen bemyndigas att besluta om nyemission mot kontant betalning eller
med bestdmmelse om apport eller genom kvittning samt med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt. Styrelsen ska aga rétt att faststalla dvriga villkor for emissionen, inklusive
emissionskurs, som dock vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska baseras pa
marknadsmassiga villkor.

Syftet med bemyndigandet &r att ge bolaget flexibilitet i fraga om langsiktig finansiering av forvarv av
andra foretag, delar av foretag eller andra tillgadngar som styrelsen bedémer vara av varde for
bolagets verksamhet samt att harvid aven mojliggora betalning med egna aktier. Fullt utnyttjande av
bemyndigandet motsvarar en utspadning om tio procent av aktiekapitalet och rosterna.

For beslut enligt styrelsens forslag kravs att stammans beslut bitrads av aktiedgare representerande
minst tva tredjedelar av savil de avgivna résterna som de pa stdmman foretradda aktierna.

Ovrigt
Valberedningens motiverade yttrande samt fullmaktsformular finns tillgangliga hos bolaget och pa
bolagets hemsida www.svedbergsgroup.se.

Handlingar som enligt aktiebolagslagen ska hallas tillgangliga for aktiedgare fore arsstdmman
kommer senast den 8 april 2025 att finnas tillgangliga pa bolagets huvudkontor i Halmstad och pa
bolagets hemsida, www.svedbergsgroup.se. Handlingar kommer att sdndas till de aktiedgare som sa
begar och uppger sin postadress.

Aktiedgare har rétt till vissa upplysningar pa arsstamman: Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare
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begar det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar
om dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels

forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterbolagets ekonomiska situation,
dels bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Totalt antal aktier och roster uppgar till 52 978 456 vid kallelsens utskick. Samtliga aktier &ar av serie
B. Av dessa aktier innehas 14 361 av bolaget, vilka inte far féretrddas vid arsstamman.

For information om behandling av personuppgifter, se https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal
/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf. Om du har fragor avseende var
personuppgiftsbehandling kan du védnda dig till oss via e-post pa ir@svedbergsgroup.com. Svedbergs
Group AB har org.nr 556052-4984 och styrelsen har sitt sate i Halmstad.

Halmstad i mars 2025
Styrelsen
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