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Pressmeddelande
5 mars 2015

KALLELSE TILL ARSSTAMMA I REDERI AB TRANSATLANTIC (PUBL)

Aktiedgarna i Rederi AB Transatlantic (publ) kallas hdrmed till arsstimma torsdagen den 9 april 2015
kl. 16.00 i Mannheimer Swartling Advokatbyras lokaler pa Ostra Hamngatan 16, Goteborg.

Anmilan m.m.
Aktiedgare som Onskar delta i arsstdimman skall:

dels vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den
1 april 2015, och dels anmala sitt deltagande sa att denna &ar bolaget tillhanda senast onsdagen den
1 april 2015 (helst fore kl. 16.00),

. under adress Rederi AB Transatlantic, ¢/o Computershare AB, Box 610, SE-182 16 Danderyd,
. per telefon 0771 — 24 64 00, eller
. pa Rederi AB TransAtlantics hemsida, www.rabt.se.

Vid anmalan skall uppges aktiedgarens namn eller firma, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer (dagtid), uppgift om eventuella bitrdden (hogst tva), samt i forekommande fall

uppgift om stallforetradare eller ombud.

Aktiedgare som foretrads genom ombud skall utfarda fullmakt f6r ombudet. Om fullmakten utfardas
av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska
personen bifogas. Fullmakten i original, jimte eventuella behorighetshandlingar, bér insdndas
tillsammans med anmalan till bolaget under ovanstaende adress. Fullmaktens giltighet far anges till
langst fem ar fran utfardandet. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformuldr pa begéran och detta finns

ocksa tillgangligt pa bolagets hemsida, www.rabt.se.

Aktiedgare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare, maste
omregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB for att ha ratt att delta i stimman. Sadan
omregistrering, som kan vara tillfallig, maste vara genomford onsdagen den 1 april 2015. Aktiedgare
bor darfor i god tid fore denna dag begéra att forvaltaren (bank eller fondhandlare) ombesorjer sddan

s.k. rostrattsregistrering.

I bolaget finns vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse totalt 177 444 318 aktier fordelade pa
11 634 946 aktier av serie A och 165 809 372 aktier av serie B. Det totala antalet rdster uppgar
till 282 158 832, varav 116 349 460 av rdsterna representeras av aktier av serie A och 165 809 372 av

rOsterna representeras av aktier av serie B.


http://www.rabt.se/
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Arenden
Forslag till foredragningslista vid arsstamman:

1) Val av ordforande vid stimman.
2) Upprattande och godkdannande av rostlangd.
3) Val av en eller tva justeringsman.
4) Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
5) Godkannande av féredragningslista.
6) Framldggande av
a) arsredovisningen och revisionsberattelsen for moderbolaget, samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
b) revisorsyttrande om huruvida riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare f6ljts.
I anslutning dartill anférande av styrelsens ordférande, den verkstéllande direktoren och

affarsomradescheferna f6r Viking Supply Ships och TransAtlantic.

7) Beslut om:
a) faststédllande av resultatrdakningen och balansrakningen f6r moderbolaget, samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

b) dispositioner betraffande arets resultat enligt den faststéllda balansrakningen.
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren.

8) Faststdllande av antalet styrelseledaméter och revisorer.

9) Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna.

10) Val av styrelseledaméter och styrelseordforande.

11) Val av revisorer.

12) Beslut om valberedning inf6r nésta arsstamma.

13) Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

14) Beslut om dndring av bolagets bolagsordning (firmadndring).

15) Stammans avslutande.

Forslag till beslut:
Punkt 1 - Val av ordforande vid stimman

Valberedningen for bolaget, som bestar av Christen Sveaas, styrelsens ordforande och representant for
Viking Invest AS, Christian Holme, representant for Viking Invest AS, Lena Patriksson Keller,
representant for Enneff Rederi AB, Enneff Fastigheter AB och Enneff Intressenter AB samt Fabian
Hielte, representant fér Ernstrom Finans AB, vilka tillsammans representerar drygt 80 procent av
rostetalet for samtliga aktier i bolaget, foreslar att arsstimman valjer advokaten Johan Ljungberg pa

Mannheimer Swartling Advokatbyra till ordférande vid stimman.
Punkt 7b — Forslag till utdelning

Styrelsen foreslar att ingen utdelning sker for verksamhetsaret 2014.
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Punkt 8 — Faststillande av antalet styrelseledaméter och revisorer

Valberedningen foreslar att antalet stimmovalda styrelseledaméter skall vara fem. Fér granskningen

av bolagets rdkenskaper och forvaltning foreslar valberedningen ett revisionsbolag.
Punkt 9 - Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att styrelsearvode skall utga med 300 000 SEK till ordféranden och med
200 000 SEK till var och en av de dvriga stammovalda ledamoterna. Det totala styrelsearvodet foreslas
séledes uppga till 1 100 000 SEK. Valberedningen foreslar att arvode till revisorn skall utgd enligt

l6pande rakning.
Punkt 10 — Val av styrelseledamdéter och styrelseordforande

Valberedningen foresldr som stammovalda styrelseledamdter omval av Christen Sveaas, Folke
Patriksson, Hakan Larsson och Magnus Sonnorp samt nyval av Bengt A. Rem. Tom Ruud har avbgjt

omval.

Valberedningen foreslar vidare omval av Christen Sveaas som styrelseordforande och som vice

ordforande foreslds omval av Folke Patriksson.

Bengt A. Rem ar fodd 1961 och har en examen i Business Administration vid Norska
Handelshogskolan (BI) samt en masterexamen i Accounting and Audit fran Norges Handelshogskola
(NHH). Bengt ar vice verkstéllande direktor i bolagets huvudégare Kistefos AS sedan 2015. Bengt
kommer nédrmast dessforinnan fran en tjanst som verkstédllande direktdr i Arctic Partners AS (2014-
2015). Fore dess har Bengt haft ett antal ledande positioner inom Aker-koncernen, sasom EVP och
CFO i Aker ASA 2004-2009, Partner och CEO i Aker RGI Management AS 2000-2004, EVP och CFO i
Aker RGI ASA 1995-2000, och dessforinnan hade han olika positioner vid Oslo Bors 1990-1995 samt
revisionsuppdrag vid Arthur Andersen & Co 1985-1990.

Punkt 11 - Val av revisorer

Valberedningen foreslar omval av revisionsbolaget Ernst & Young AB med en mandattid till och med

arsstaimman 2016.
Punkt 12 — Forslag till beslut om valberedning infér nista arsstimma

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att valberedning skall utses infor arsstimman 2016
enligt foljande modell. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre storsta dgarna eller
dgargrupperna vid utgangen av tredje kvartalet 2015 och be dem utse en ledamot vardera till
valberedningen, som skall bestd av fyra ledaméter, inklusive styrelsens ordférande. Onskar sadan
aktiedgare ej utse ledamot, tillfrdgas den fjarde storsta dgaren eller dgargruppen osv. De sdlunda
utsedda ledaméterna, tillsammans med styrelsens ordférande som sammankallande, skall utgora
valberedningen. Valberedningen skall utse ordféranden inom sig. Namnen pa valberedningens

ledamoter och de aktiedgare de foretrader skall offentliggdras snarast mojligt darefter, dock senast sex
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manader fore arsstimman 2016. Mandatperioden for den utsedda valberedningen skall 16pa intill dess
att ny valberedning har tilltratt. For det fall ndgon av valberedningens ledamoéter avgar eller inte
langre representerar nagon av de storsta dgarna i bolaget enligt ovan angiven modell, skall
valberedningen ha ratt att utse en annan representant for de storre aktiedgarna att ersitta sadan

ledamot. Valberedningen skall lagga fram forslag i foljande fragor for beslut till arsstimman 2016:

a) forslag till stimmoordforande

b) forslag till styrelse

c) forslag till styrelseordférande

d) forslag till revisorer

e) forslag till styrelsearvoden, med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledamdéter i styrelsen
f) forslag till arvode for bolagets revisorer

g) forslag till regler for utseende av valberedning infor arsstaimman 2017.

Punkt 13 — Riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

enligt i huvudsak foljande:

Ledande befattningshavare i bolaget ar de personer som under den tid som riktlinjerna géller ingér i

koncernens ledningsgrupp.

Ersattningar till ledande befattningshavare skall attrahera, motivera och skapa goda forutsattningar
for att behalla kompetenta medarbetare och chefer. For att uppna detta dr det viktigt att vidmakthalla
réattvisa och internt balanserade villkor som samtidigt 4r marknadsmassigt konkurrenskraftiga savitt
avser struktur, omfattning och niva. Anstallningsvillkoren fér ledande befattningshavare skall inne-
halla en vél avvagd kombination av fast 16n, pensionsférmaner och andra formaner samt sarskilda
villkor om ersittning vid uppsagning. Rorlig ersédttning kan utgd om styrelsen sarskilt beslutar om
detta. Sadan rorlig ersattning skall baseras pa extraordindra insatser i forhallande till definierade och
maétbara mal samt vara maximerad i forhallande till den fasta 16nen och alltid sérskilt motiveras vid en
gemensam diskussion inom styrelsen.

Som framgar ovan skall utfallet av rorlig ersédttning baseras pa métbara mal. Den rorliga ersattningen
skall grundas pa (i) utfall i forhallande till bolagets finansiella nyckeltal, sasom resultat och kassafldde,
samt (ii) uppfyllnad av uppstdllda individuella mal. Rorlig ersdttning skall inte Gverstiga en
utbetalning motsvarande 150 procent av den fasta 1onen for respektive ledande befattningshavare.

Uppsagningstiden for ledande befattningshavare skall vara sex manader och vid uppsédgning fran
bolagets sida sex till tolv manader. For verkstdllande direktoren skall gilla en uppsagningstid om upp
till sex manader vid uppsagning fran bolagets sida. Avgangsvederlag skall kunna utga med maximalt

tolv manadsloner.

Styrelsen skall ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for det.
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Punkt 14 — Beslut om dndring av bolagets bolagsordning (firmadndring)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om att § 1 i bolagsordningen skall ges féljande nya lydelse
innebdrande att bolagets firma dndras frdn Rederi AB Transatlantic till Viking Supply Ships AB.
”Bolagets firma ar Viking Supply Ships AB. Bolaget dr publikt (publ).” Firmaandringen foreslds med
anledning av att Offshore & Supply har blivit den alltmer dominerande verksamheten inom

koncernen.
Forslaget ar villkorat av att Bolagsverket godkénner registreringen av den foreslagna firman.

Foreslas att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas vidta de smarre formella justeringar av

den nya bolagsordningen som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Giltigt beslut fordrar att styrelsens forslag bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de

avgivna rosterna som de aktier som ar foretrddda vid stimman.
Upplysningar pa drsstimman

Styrelsen och verkstéllande direktoren skall, om nédgon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett drende pd dagordningen, forhdllanden som kan inverka pd bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och bolagets forhallande till annat koncernforetag.
Den som vill skicka in fragor i forvdg kan gora det till Rederi AB TransAtlantic, Box 11397, SE-404 28
Goteborg, att: Thony Lindstrom eller via e-mail till IR@rabt.se.

Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberittelse samt revisorns yttrande enligt punkt 6b) kommer
finnas tillgédngliga senast den 17 mars 2015 hos bolaget samt pa hemsidan, www.rabt.se. Ovriga
handlingar finns redan nu tillgangliga pa bolagets hemsida. Handlingarna skickas ocksa till de

aktiedgare som Onskar detta och uppger sin postadress.

Kaffe och kaka serveras i Mannheimer Swartling Advokatbyras lokaler fran kl. 15.00.

Investor Relations

Tomas Bergendabhl, finansdirektor, tel. 031-763 23 78, tomas.bergendahl@rabt.se

Rederi AB TransAtlantic ar ett ledande svenskt rederi med huvudkontor i Géteborg samt ett flertal kontor i Europa.
TransAtlantic dr indelat i tva affirsomraden; TransAtlantic och Viking Supply Ships. Bolaget har cirka 800 anstillda och
omsattningen for 2014 uppgick till MSEK 3 190. Bolagets B-aktie dr noterad pd NASDAQ OMX Stockholm, segment Small Cap.
www.rabt.se

Informationen &r sadan som Rederi AB TransAtlantic ar skyldig att offentliggora enligt lagen om vardepappersmarknaden
och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 5 mars 2015 kl. 08:30.



