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KALLELSE TILL ARSSTAMMA I VIKING SUPPLY SHIPS AB (PUBL)

Aktiedgarna i Viking Supply Ships AB (publ) kallas hdrmed till &rsstimma onsdagen den 30 maj 2018
kl. 16.00 pa Radisson Blu Scandinavia, S6dra Hamngatan 59, Goteborg. Lokalen 6ppnas kl. 15.30.

Anmailan m.m.
Aktiedgare som Onskar delta i drsstimman skall:

dels vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken torsdagen

den 24 maj 2018, dels anmala sitt deltagande sa att denna &r bolaget tillhanda senast torsdagen den

24 maj 2018 (helst fore kl. 16.00),

. per post till adress Viking Supply Ships AB, c/o Computershare AB, Box 610, SE-182 16
Danderyd,

. per telefon 0771 — 24 64 00, eller

. pa Viking Supply Ships AB:s hemsida, www.vikingsupply.com.

Vid anmalan skall uppges aktiedgarens namn eller firma, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer (dagtid), uppgift om eventuella bitrdden (hogst tvad), samt i forekommande fall
uppgift om stéllforetrddare eller ombud.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud skall utfirda fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardas
av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska
personen bifogas. Fullmakten i original, jimte eventuella behorighetshandlingar, bor insandas
tillsammans med anmalan till bolaget under ovanstaende adress. Fullmaktens giltighet far anges till
langst fem ar fran utfardandet. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformuldr pa begaran och detta finns
ocksa tillgangligt pa bolagets hemsida, www.vikingsupply.com.

Aktiedgare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare, maste
omregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB for att ha rétt att delta i stimman. Sadan
omregistrering, som kan vara tillfillig, maste vara genomford torsdagen den 24 maj 2018. Aktiedgare
bor dérfor i god tid fore denna dag begara att forvaltaren (bank eller fondhandlare) ombesorjer sddan
s.k. rostréttsregistrering.

I bolaget finns vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse totalt 9 327 339 aktier fordelade pa
455 055 aktier av serie A och 8 872 284 aktier av serie B. Det totala antalet roster uppgar till 13 422 834,
varav 4 550 550 av rOsterna representeras av aktier av serie A och 8 872 284 av r0sterna representeras
av aktier av serie B.

Arenden

Forslag till foredragningslista vid &rsstimman:

1) Val av ordférande vid stimman.

2) Uppréttande och godkannande av rostlangd.

3) Val av en eller tva justeringsman.

4) Provning av om stdimman blivit behorigen sammankallad.

5) Godkannande av foredragningslista.

6) Framldggande av
a) arsredovisningen och revisionsberattelsen f6r moderbolaget, samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberéttelsen.

b) revisorsyttrande om huruvida riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare foljts.
I anslutning dartill anférande av styrelsens ordférande och den verkstillande direktoren for
Viking Supply Ships och TransAtlantic.



7) Beslut om:
a) faststdllande av resultatrakningen och balansriakningen f6r moderbolaget, samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.
b) dispositioner betrédffande arets resultat enligt den faststédllda balansrakningen.
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna, verkstallande direktoren samt tidigare verkstallande
direktor i bolaget.
8) Faststdllande av antalet styrelseledamdéter och revisorer.
9) Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna.
10) Val av styrelseledaméter och styrelseordforande.
11) Val av revisorer.
12) Beslut om valberedning infr nasta arsstamma.
13) Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
14) Stammans avslutande.

Forslag till beslut:

Punkt 1 - Val av ordférande vid stimman
Valberedningen fOreslar att arsstimman véljer advokaten Carl Westerberg till ordférande vid
stamman.

Punkt 7b — Forslag till utdelning
Styrelsen foreslar att ingen utdelning sker for verksamhetsaret 2017.

Punkt 8 — Faststillande av antalet styrelseledaméter och revisorer
Valberedningen foreslar att antalet stimmovalda styrelseledaméter skall vara fem utan suppleanter.
For granskningen av bolagets rakenskaper och forvaltning foreslér valberedningen ett revisionsbolag.

Punkt 9 — Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att styrelsearvode skall utga med 300 000 SEK till ordféranden och med
200 000 SEK till var och en av de 6vriga stammovalda ledamoterna. Det totala styrelsearvodet foreslas
séledes uppga till 1 100 000 SEK. Da styrelsen i bolaget varit densamma som styrelsen i det heldgda
dotterbolaget Viking Supply Ships A/S foreslds att styrelsearvodet ska kunna betalas ut av
dotterbolaget om styrelserna &r identiska i de tva bolagen. Valberedningen foreslar att arvode till
revisorn skall utga enligt godkénd rakning.

Punkt 10 — Val av styrelseledamoéter och styrelseordférande

Valberedningen foreslar som stimmovalda styrelseledamoter omval av Bengt A. Rem, Folke
Patriksson, Erik Borgen, Hakan Larsson och Magnus Sonnorp. Valberedningen foreslar vidare omval
av Bengt A. Rem som styrelseordférande och som vice ordférande foreslds omval av Folke Patriksson.

Punkt 11 - Val av revisorer

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Rodl & Partner Nordic AB som
bolagets revisor, for en period som stracker sig till slutet av arsstimman 2019. Rodl & Partner Nordic
AB har, for det fall att drsstamman beslutar i enlighet med valberedningens forslag, 1atit meddela att
den auktoriserade revisorn Mathias Racz kommer att utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 12 — Forslag till beslut om valberedning infér nista arsstimma

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att valberedning skall utses infor arsstimman 2019
enligt foljande modell. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre storsta dgarna eller
dgargrupperna per den sista dagen for aktiehandel i augusti 2018 och be dem utse en ledamot vardera
till valberedningen, som skall besta av fyra ledaméter, inklusive styrelsens ordférande. Onskar sadan

Viking Supply Ships AB (publ)
Idrottsvagen 1, 444 31 Stenungsund, tel +45 7231 2013
Org nr 556161-0113, www.vikingsupply.com



aktiedgare ej utse ledamot, tillfrdgas den fjarde storsta dgaren eller dgargruppen osv, forutsatt att
aktiedgaren innehar minst 3 % av rosterna i bolaget. Om ingen av de tillfrdgade aktiedgarna eller
agargrupperna, som innehar minst 3 % av rosterna i bolaget, véljer att utse en ledamot till
valberedningen skall valberedningen bestd av tre ledamoéter. De sdlunda utsedda ledamoéterna,
tillsammans med styrelsens ordférande som sammankallande, skall utgdra valberedningen.
Valberedningen skall utse ordféranden inom sig. Namnen pa valberedningens ledaméter och de
aktiedgare de foretrader skall offentliggdras snarast majligt darefter, dock senast sex ménader fore
arsstaimman 2019. Mandatperioden for den utsedda valberedningen skall 16pa intill dess att ny
valberedning har tilltratt. For det fall ndgon av valberedningens ledaméter avgar eller inte langre
representerar nagon av de storsta dgarna i bolaget enligt ovan angiven modell, skall valberedningen
ha rétt att utse en annan representant for de storre aktiedgarna att ersitta sddan ledamot.
Valberedningen skall lagga fram forslag i foljande fragor for beslut till arsstimman 2019:

a) forslag till staimmoordforande

b) forslag till styrelse

c) forslag till styrelseordférande

d) forslag till revisorer

e) forslag till styrelsearvoden, med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledamdéter i styrelsen
f) forslag till arvode for bolagets revisorer

g) forslag till regler for utseende av valberedning inf6r arsstaimman 2020.

Punkt 13 — Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
enligt i huvudsak foljande:

Ledande befattningshavare i bolaget dr de personer som under den tid som riktlinjerna galler ingar i
koncernens ledningsgrupp.

Erséttningar till ledande befattningshavare skall attrahera, motivera och skapa goda forutsattningar
for att behalla kompetenta medarbetare och chefer. For att uppna detta &r det viktigt att vidmakthalla
rdttvisa och internt balanserade villkor som samtidigt ar marknadsmassigt konkurrenskraftiga savitt
avser struktur, omfattning och niva. Anstéllningsvillkoren for ledande befattningshavare skall
innehélla en vél avvdgd kombination av fast 16n, pensionsformaner och andra forméner samt
sarskilda villkor om ersdttning vid uppsdgning. Rorlig ersdttning kan utgd om styrelsen sarskilt
beslutar om detta. Sadan rorlig ersattning skall baseras pa extraordindra insatser i forhallande till
definierade och métbara mal samt vara maximerad i forhallande till den fasta 16nen och alltid sarskilt
motiveras vid en gemensam diskussion inom styrelsen.

Som framgar ovan skall utfallet av rorlig ersattning baseras pa méatbara mal. Den rorliga ersattningen
skall grundas pa (i) utfall i forhallande till bolagets finansiella nyckeltal, sasom resultat och
kassaflode, samt (ii) uppfyllnad av uppstillda individuella mal. Rorlig ersattning skall inte dverstiga
en utbetalning motsvarande 150 procent av den fasta 16nen for respektive ledande befattningshavare.

Uppsdgningstiden for ledande befattningshavare skall vara sex manader och vid uppsédgning fran
bolagets sida sex till tolv manader. For verkstdllande direktoren skall géilla en uppsagningstid om upp
till sex manader vid uppsagning fran bolagets sida. Avgangsvederlag skall kunna utga med maximalt
tolv manadsloner.

Styrelsen skall ha rétt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.
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Upplysningar pa drsstimman

Styrelsen och verkstdllande direktoren skall, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan véasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om foérhallanden som kan inverka pa
beddémningen av ett drende pa dagordningen, férhéllanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och bolagets forhallande till annat koncernforetag.
Den som vill skicka in fragor i forvdg kan gora det till Viking Supply Ships AB, Box 11397, SE-404 28
Goteborg, att: Morten G. Aggvin eller via e-mail till IR@vikingsupply.com.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse och revisorns yttrande enligt punkt 6b) kommer finnas
tillgdngliga senast den 9 maj 2018 hos bolaget samt pa hemsidan, www.vikingsupply.com. Ovriga
handlingar finns redan nu tillgangliga pa bolagets hemsida. Handlingarna skickas ocksa till de
aktiedgare som Onskar detta och uppger sin postadress.

Goteborg i april 2018
Viking Supply Ships AB
Styrelsen
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