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OUTOKUMPU - RAJOITETTUJA OSAKKEITA KOSKEVA OHJELMA 2013-2015

Outokumpu Oyj
Konsernin johto

Outokumpu Oyj:n hallitus on hyvaksynyt rajoitettuja osakkeita koskevaa ohjelmaa 2013—
2015 varten osallistujien valintaperiaatteet seka maksimiosakemaaran, joka taman
ohjelman puitteissa voidaan allokoida. Kannustinjarjestely on osa Outokummun
avainhenkildiden kannustin- ja sitouttamisjarjestelmaé. Outokumpu on kertonut rajoitettuja
osakkeita koskevan ohjelman perustamisesta 1.2.2012 julkaistussa tiedotteessa.

Rajoitettuja osakkeita koskeva ohjelma koostuu vuosittain alkavista osakeohjelmista.
Kukin ohjelma muodostuu kolmen vuoden pituisesta rajoitusjaksosta, jonka jalkeen
allokoidut osakkeet luovutetaan osallistujille edellyttden, ettéd heidan tydsuhteensa
Outokumpuun jatkuu keskeytyksetta koko ohjelman ajan osakkeiden
luovuttamisajankohtaan saakka. Jarjestelyn toinen osakeohjelma alkaa vuoden 2013
alusta, ja sen puitteissa mydnnettavat osakkeet luovutetaan kevaalla 2016.

Jarjestelyn nojalla annettavat osakepalkkiot vahvistaa vuosittain toimitusjohtaja
hallituksen myontaman valtuutuksen perusteella kuitenkin siten, ettd mahdolliset
osakepalkkiot konsernin johtoryhmaén jasenille hyvéksyy hallitus. Jarjestelyn toisen,
2013-2015-osakeohjelman puitteissa voidaan allokoida enintaan 2 000 000 brutto-
osaketta, josta vahennetdan soveltuvat verot, ja jaljelle jaava nettoarvo annetaan
osallistujille Outokummun osakkeina.

Muita ehtoja

Yksittaisen osallistujan enimmaispalkkio ylla mainitusta jarjestelysta yhdessa
osallistujan muiden lyhyen ja pitk&n aikavalin kannustinpalkkioiden kanssa ei voi ylittaa
200 prosenttia osallistujan yhden vuoden bruttopalkasta.

Rajoitettuja osakkeita koskevan ohjelman yhteydessé ei anneta uusia osakkeita, joten
jarjestelylla ei ole laimentavaa vaikutusta.

Outokumpu-konsernissa noudatetun osakeomistusohjelman mukaan konsernin
johtoryhman jasenilla on velvollisuus pitaa omistuksessaan yhtion palkitsemis-
jarjestelyjen kautta saatuja Outokummun osakkeita maara, jonka arvo vastaa henkilén
yhden vuoden bruttopalkkaa. 50 prosenttia ndiden palkitsemisjarjestelyjen nojalla
saaduista netto-osakkeista on kaytettava ylla mainitun omistusvaatimuksen
tayttamiseen.
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OUTOKUMPU OYJ

Outokumpu on yksi maailman johtavista ruostumattoman terdksen tuottajista, jonka visiona on olla
alan kiistaton ykkonen. Useilla eri aloilla toimivat asiakkaamme ympéari maailmaa kayttavat
ruostumatonta terdstamme ja palvelujamme. Ruostumaton teras on sataprosenttisesti kierratettava,
erittdin luja ja pitkdikainen materiaali, joka on kestavan tulevaisuuden tarkeimpié rakennusaineita.
Outokummun palveluksessa on noin 7 000 henkilda yli 30 maassa. Paakonttori sijaitsee Espoossa.
Outokumpu on listattuna NASDAQ OMX Helsingissa.
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