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Calle La Colonia N° 150, 

Urb. El Vivero - Santiago de Surco

Telf: 317-6000

Lima, 20 de febrero de 2020
Señores

SUPERINTENDENCIA DEL 

MERCADO DE VALORES – SMV
Presente.-

At.
:
Sr. Alix Godos



Intendente General



Intendencia General de Supervisión de Conductas

Ref.
:
Oficio N° 821-2020-SMV/11.1

Expediente N° 2020005408
Estimados señores:

Nos dirigimos a ustedes con relación al expediente de la referencia para informarles lo siguiente:

1.- Mediante Oficio N° 6643-2017-SMV/11.1, de fecha 17 de octubre de 2017 la SMV nos solicitó, entre otras consultas, remitir por la vía de hechos de importancia un documento que contenga el Código de Ética de la Compañía; con fecha 23 de octubre de 2017 dentro del plazo establecido, cumplimos con enviar, en calidad de Hecho de Importancia el siguiente enlace web en el cual se encuentra el “Compendio del Código de Conducta” de la Sociedad, que incluye el Código de Conducta, el Código de Conducta Ilustrado y los Procedimientos del Código de Conducta, además de contestar en extenso las demás consultas formuladas en el mencionado Oficio.
http://accionistas.cementospacasmayo.com.pe/cementospacasmayo/web/conteudo_es.asp?idioma=0&conta=47&tipo=42128
2.- Con fecha 17 de diciembre de 2019 la SMV nos notificó la Circular N° 399-2019-SMV/11.1, mediante la cual nos solicitaron, que en caso la versión presentada en atención a la solicitud contenida en el Oficio N° 6643-2017-SMV/11.1, de fecha 18 de octubre de 2017 hubiera sido actualizada y/o modificada, remitiéramos la nueva versión del mencionado documento.
En ese sentido, con fecha 19 de diciembre de 2019 dentro del plazo establecido, cumplimos con enviar, en calidad de Hecho de Importancia la respuesta correspondiente señalando que el Código de Conducta de la Compañía aprobado por el Directorio con fecha 22 de diciembre de 2009, cuya versión remitimos en el en el enlace web mencionado en el punto anterior, no había sido modificado ni actualizado, razón por la cual no volvimos a enviar el documento.
3.-Con fecha 06 de enero del presente año, luego de las coordinaciones telefónicas realizadas con la señorita Elena Tapia (SMV), enviamos en formato PDF a su cuenta de correo electrónico (etapia@smv.gob.pe) el “Compendio del Código de Conducta” que incluye el Código de Conducta, el Código de Conducta Ilustrado y los Procedimientos del Código de Conducta.

4.- En atención a su requerimiento contenido en su Oficio N° 821-2020-SMV/11.1 de fecha 19 de febrero de 2020, cumplimos con adjuntar dentro del plazo establecido, en formato PDF el “Compendio del Código de Conducta” que incluye el Código de Conducta, el Código de Conducta Ilustrado y los Procedimientos del Código de Conducta, aprobados con fecha 22 de diciembre de 2009.
5.- Asimismo, les remitimos en formato PDF las nuevas versiones del Manual del Código de Conducta y el Código de Conducta, ambos aprobados recientemente en la última sesión del Comité de Auditoría y que reemplazan al “Compendio del Código de Conducta”.
Por lo expuesto, consideramos que hemos cumplido con todos los requerimientos mencionados en el oficio 821-2020-SMV/11.1 así como con toda la información requerida por la SMV y que nos corresponde en calidad de emisores 
Sin otro particular, quedamos de ustedes.









Atentamente,







 p. CEMENTOS PACASMAYO S.A.A.








Carlos Molinelli Mateo








Representante Bursátil
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