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Pihlajalinna Oyj Osawosikatsaus 3.5.2019 klo 8.00
Pihlajalinnan osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2019 (3 kk): Liikevaihto kasvoi ja liikevoitto parani ensimmaisella vuosineljanneksella

Pihlajalinna on ottanut uuden IFRS 16 Vuokrasopimukset -standardin kayttéon 1.1.2019 taysin takautuvasti. Vertailukelpoiset taloudelliset tiedot
julkistettiin 18.4.2019 jokaiselta aiemmalta raportointikaudelta 2018.

Tammi-maaliskuu lyhyesti:

o Liikevaihto oli 132,5 (119,2) milj. euroa — kaswia 11,2 prosenttia, orgaaninen kasw 2,8 %

o Oikaistu kayttokate (EBITDA) oli 12,6 (6,9) milj. euroa — kaswia 81,6 prosenttia

o Oikaistu liiketulos (EBIT) oli 3,9 (-0,1) milj. euroa

o Yritysjarjestelyjen IFRS 3 -kulut rasittivat liikewoittoa 0,1 (1,2) milj. euroa

o Osakekohtainen tulos (EPS) oli 0,06 (-0,06) euroa/osake

1-3/2019 1-3/2018 2018

KESKEISET TUNNUSLUVUT 3Kk 3 kk 12 Kk
TULOSLASKELMA
Liikevaihto, milj. euroa 132,5 119,2 487,8
Kayttdkate (EBITDA), milj. euroa 12,2 7,3 44,8
Kayttokate, % 9,2 6,1 9,2
Oikaistu kayttokate (EBITDA), milj. euroa* 12,6 6,9 459
Oikaistu kayttokate, %* 9,5 5,8 9,4
Liikewitto (EBIT), milj. euroa 3,5 0,3 13,2
Liikewitto, % 2,7 0,2 2,7
Oikaistu liikewoitto (EBIT), milj. euroa® 3,9 -0,1 14,4
Oikaistu liikewoitto, %* 3,0 -0,1 3,0
Tulos ennen veroja (EBT), milj. euroa 25 0,6 9,5
OSAKEKOHTAISET TUNNUSLUVUT
Osakekohtainen tulos (EPS), euroa 0,06 -0,06 0,16
Oma padoma per osake, euroa 5,38 5,63 5,36
MUUT TUNNUSLUVUT
Sijoitetun pd&oman tuotto, % (ROCE) 4,7 5,2 4,6
Oman padoman tuotto, % (ROE) 7.1 8,0 57
Omavaraisuusaste, % 29,6 31,9 29,9
Nettovelkaantumisaste (gearing), % 145,5 17,9 136,6
Koralliset nettorahoitusvelat, milj. euroa 190,5 161,2 178,0
Nettowvelan suhde oikaistuun kayttokatteeseen 12
kk* 3,7 4,3 3,9
Bruttoinvestoinnit, milj. euroa™ 14,0 126,2 160,1
Liiketoiminnan rahavirta, milj. euroa 3,4 5,6 41,2
Rahavirta investointien jélkeen, milj. euroa -11 -34,7 -18,8
Henkilosto keskimaarin (FTE) 4799 4138 4 868
Henkildstd kauden lopussa 5871 5638 5850

* Maaréltédan merkittavat liiketapahtumat, jotka ovat tavanomaiseen liiketoimintaan kuulumattomia, harvin toistuMa tai rahavirtaan vaikuttamattomia
anostuseria, kasitellaan raportointikausien véliseen vertailukelpoisuuteen vaikuttavina oikaisuerind. Pihlajalinnan maaritelman mukaan tallaisia erié ovat
esimerkiksi rakennejérjestelyt, omaisuuden arvonalentumiset ja tytéryhtididen aikaisemman omistuksen uudelleen anostamiset, liiketoimintojen ja
toimipisteiden lopettamiskulut tai liketoiminnan myynnista aiheutuvat myyntivoitot ja -tappiot, toiminnan uudelleenjarjestelyista ja hankittujen
liiketoimintojen integroimisesta aiheutuvat kulut, tyésuhteiden paattamisiin liittyvat kulut ja sakot seké sakonluonteiset kornvaukset. Pihlajalinna ei oikaise
vertailukelpoisuuteen vaikuttavina erind yrityshankintoihin liittyvia varainsiirtoveroja ja asiantuntijakuluja (IFRS 3 -kulut) eikd hankintamenojen allokointeihin
liittyvia aineettomien hyddykkeiden poistoja (PPA-poistot).

Kayttokatteen ja liikevoiton oikaisut wiosineljannekselld olivat yhteensa 0,4 (-0,4) miljoonaa euroa.

** Vuokrasopimuksin hankittu omaisuus rinnastetaan itse hankittuun omaisuuteen eli IFRS 16:n mukaiset kayttdoikeusomaisuuserat sisallytetaan
bruttoinvestointeihin.

Pihlajalinnan nakymét vuodelle 2019



Vuoden 2019 liikevaihdon odotetaan kasvavan wiodesta 2018. Oikaistun liikewoiton (EBIT) odotetaan paranevan selvasti wiodesta 2018.
Pihlajalinnan toimitusjohtaja Joni Aaltonen:

Ensimmaisella wosineljannekselld konsemin liilkevaihdon kaswi jatkui vahvana, liikewitto kaswoi selvasti ja myds orgaaninen kasw woimistui. Viime wonna
tehdyt uusien laékarikeskusten ja sairaalojen investoinnit alkavat tuottaa tulosta, ja Turun, Oulun ja Seindjoen Iadkarikeskus-sairaaloiden liikevaihdot
kaswoivat selvasti niin vertailujaksoon kuin viime wioden viimeiseen kvartaaliin néhden. Liikevaihdon kaswia ovat tukeneet tySterveyshuollon uudet
asiakkuudet ja vakuutusyhtidkumppanuus Fennian kanssa. Laajentunut 1adkarikeskusverkosto luo pohjaa tyéteneyshuollon markkinaosuuden
kasvattamiselle.

Alkuwoden aikana keskityimme toimipaikkakohtaisen kannattawuuden parantamiseen, tarjonnan laajentamiseen seké vakuutusyhtidyhteistyén
sywventédmiseen. MyGs Terveyspalvelu Verson integraatio eteni suunnitelman mukaisesti. Julkisissa palveluissa fokus oli edelleen palvelukokonaisuuden
kehittdmisessé ja jalostusanon parantamisessa. Katsauskauden aikana otimme kayttéon kuntaulkoistuksissa vastuuld&karimallin ja sote-
hoitajapuhelinpalvelun seka aloitimme Hattulassa sote-palveluiden osaulkoistuksen. Toukokuun alkupuolella otamme kaytto6n Pihlajalinna-
teneyssowelluksen perusteneydenhuollon kunta-asiakkaille Mantanwioren Teneydessa ja Kolmostien Teneydessa. Sowellus mahdoallistaa nopean ja
paikasta riippumattoman paasyn hoitohenkilékunnan vastaanotolle.

Sote-uudistus kumoutui, mutta muutoksen tanve ei ole kadonnut. Suomen kuntien talous on heikentynyt edelleen. Sote-palveluiden menot ovat jo yli puolet
kunnan menoista ja perati kaksi kolmasosaa kunnista teki alijggmaisen tuloksen wiodelta 2018. Sote-uudistuksen peruunnuttua kunnilla on nyt tane lahtea
hakemaan ratkaisua sote-haasteisiin ja nain tasapainottamaan talouttaan. Kunnilla on ollut my&s vaikeuksia l&8kéreiden ja muiden terveydenhuollon
ammattilaisten rekrytoinnissa, mika vaikeuttaa sote-palveluiden jarjestamistd omana toimintana. Pihlajalinnan palvelumalleille on kuntakentdssa nyt
selkeda tilausta.

Kuntayhteisty6ssa Pihlajalinna on kiinnostunut lagjemmista palvelukokonaisuuksista, joissa Pihlajalinnan toimintamalleilla kyetéén paremmin tuottamaan
hyétya yhteiskunnalle, ja joissa kattava palvelutarjonta mahdollistaa laadukkaan ja tarkoituksenmukaisen hoidon. Palveluiden tuominen I&helle ihmisia
nopeuttaa perustason hoitoon paasya ja parantaa palvelun laatua. Tawitteenamme on, ettd voimme yhteistydssa kuntien kanssa rakentaa uusia
palvelumalleja, joiden awlla kuntalaisten palvelut saadaan yllapidettya, kustannukset hallittua ja palvelut tuotettua eettisesti kestavalla tavalla.

Vuoden alun tulos heijastaa vield viime woden suuria rakenteellisia muutoksia: uusi organisaatiorakenne ja muut tehostamistoimet ovat vaikuttaneet
positiivisesti tuloskehitykseen, mutta matkaa tawitteeseemme on. Painopiste on nyt liiketoiminnan tuloksen jatkuvassa parantamisessa. Meille on
térkead, ettei kannattawuuden parantamistawoitteilla ole vaikutusta palvelun laatua heikentévasti. Haluamme hoitaa asiakkaamme hyvin, toimia eettisesti
oikein ja kehittaa kotimaista terveydenhuoltoa ennakkoluulottomasti.

Pihlajalinnan taloudellinen raportointi vuonna 2019

Puoliwiosikatsaus tammikuu—kesakuu: torstaina 15.8.2019
Osawosikatsaus tammikuu—syyskuu: tiistaina 5.11.2019

Julkistamistilaisuus

Pihlajalinna jérjestaa tuloksen julkistamistilaisuuden analyytikoille ja medialle perjantaina 3.5.2019 klo 10.00 Kémp-hotellin Paavo Nurmi -kabinetissa,
Pohjoisesplanadi 29, 00100 Helsinki.

Helsingissi 3.5.2019
Pihlajalinna Oyj:n hallitus
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Joni Aaltonen, toimitusjohtaja, +358 40 524 7270
Taina Erkkild, viestinté- ja sijoittajasuhdejohtaja, +358 40 457 7897
Ville Lehtonen, talous- ja rahoitusjohtaja, +358 40 759 7084

Jakelu

Nasdaq Helsinki
Keskeiset tiedotusvalineet
investors.pihlajalinna.fi

Pihlajalinna lyhyesti

Pihlajalinna on yksi Suomen johtavista yksityisista sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluiden tuottajista. Yhtio tuottaa sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita
seka hyvinwintipalveluja yksityishenkiléille, yrityksille, vakuutusyhtidille ja julkisyhteiséille ja tarjoaa palveluita ladkarikeskuksissa, terveysasemilla,
hammasklinikailla, sairaaloissa ja liikuntakeskuksissa eri puolilla Suomea. Yhti6 tuottaa yksityisissa ladkarikeskuksissa ja sairaaloissa muun muassa
|aakéarinvastaanottopalveluita ja erikoissairaanhoidon palveluita mukaan lukien paivystyspalvelut, monipuoliset kirurgiset palvelut seka tyéteneyshuollon ja
suun teneydenhoidon palvelut. Yhti6 tarjoaa julkisyhteisdille sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotantomalleja, joiden tarkoituksena on julkisen ja
yksityisen sektorin yhteistydna tuottaa laadukkaita palveluita julkisrahoitteisen terveydenhuollon asiakkaille.



