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Pihlajalinna kéynnistéda tehostamisohjelman valmistelun
Pihlajalinna Oyj kaynnistaa toiminnan tehostamisohjelman valmistelun. Ohjelmalla tavoitellaan 14 miljoonan euron wiosittaisia kustannussaastoja.

Yhti6é on kasvanut wimakkaasti seka yritysjarjestelyin etté palveluverkon kasvattamisen kautta ja solminut uusia sopimuksia erityisesti 2019 alkuwuoden
aikana. Tehostamisohjelmalla tawoitellaan pitkan aikavalin liikewittotavoitteen saawttamista seké operatiivisen tehokkuuden parantamista. Yhtio tavoittelee
henkiléstén nykyista joustavampaa kayttééa seké tavoitellun kaswin kannattawuden varmistamista tehokkaalla tukipalvelurakenteella. Tavoitteiden
saawittamiseksi harkitaan paallekkaisten toimintojen karsimista ja johtamisjérjestelmén ja organisaation selkeyttémista seka tehtavien yhdistamisia.

"Toiminnan tehostamista ja johtamisjarjestelman selkeyttamista, yleista kulujen hallintaa, henkiléston kayttéa joustavammin eri toimipisteiden Vélilla seka
paéllekkaisten toimintojen purkamisen mahdollisuuksia on vélttdméatonté anioida tilanteessa, jossa Pihlajalinna on kasvanut voimakkaasti yritysjarjestelyin
ja palveluverkkoa kasvattamalla seka valmistauduttaessa sote-palveluiden toimintamallien ja kysynnan muutoksiin seka alueellisesti etta volyymillisesti
vaeston ikdantyessa. Meidan tulee kyeta yhtitné kannattavaan kaswuun ja vahvistamaan sité tukevaa yrityskulttuuria seka toimimaan ketterasti eri
tilanteissa ja vahvistamaan kywkkyytté ennakoida toimialan nopeatkin muutokset”, toteaa toimitusjohtaja Joni Aaltonen.

Tehostamisohjelmaan liittyen Pihlajalinna kéynnistéé yhteistoimintaneuvottelut tuotannollisista ja taloudellisista seké toiminnan uudelleenjérjestelyista
johtuvista syista. Yhteistoimintaneuvottelut koskevat Pihlajalinna Oyj:ta ja pddosaa sen tytaryhtididen henkilostod. Neuvottelut eivat kuitenkaan koske
Pihlajalinnan ja sen yhdessé kuntien kanssa omistamien ns. kuntayhtididen henkilést6a eika liikuntakeskusyhtisiden henkilostoé. Lisaksi
yhteistoimintaneuvotteluiden ulkopuolelle jaavét yhteistoimintaneuvottelujen kohteena olevissa yhtiGissé kokonaan kliinisessa hoitotydssa tydskentelevét

henkilétyéwiotta. Yhteistoimintaneuvottelut koskevat noin 2400 tyontekijad. Yhtio etsii aktiivisesti mahdollisuuksia sijoittaa konsemissa muihin tehtavin
henkil6it, joihin itisanomisuhka nykyisissa tehtavissa kohdistuu tehtavien paattymisen tai niiden yhdistamisen takia.
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Pihlajalinna lyhyesti

Pihlajalinna on yksi Suomen johtavista yksityisista sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluiden tuottajista. Yhtio palvelee yksityishenkil6ita, yrityksia,
vakuutusyhti6ité ja julkisyhteisdja, kuten kuntia ja sairaanhoitopiirejé. Pihlajalinna tuottaa muun muassa laakarivastaanottopalveluita, erikoissairaanhoitoa,
paiwystyspalveluita, monipuolisia kirurgisia palveluita, tyéteneyshuoltoa, hammashoitoa ja hyvinwintipalveluja. Lisaksi yhti6 tarjoaa julkisyhteiséille
innovatiivisia sosiaali- ja terveydenhuoltomalleja.



