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Pihlajalinna Oyj vahvistaa johtoryhman rakennetta vastaamaan yhtion strategian mukaista
kehitysta ja kasvua. Samalla nimitetdan kaksi uutta johtoryhman jasenta, ja osa johtoryhman
vastuista jaetaan uudelleen.

Pihlajalinnan Iadkarikeskus- ja sairaalapalveluiden liiketoimintajohtajaksi on nimetty Timo
Harju (KTM, s. 1976). Han siirtyy Pihlajalinnaan If Vahinkovakuutuksen Suomen
korvauskeskusten johtajan toimesta. Harju on tydskennellyt vakuutusyhtio If:n palveluksessa
useissa eri johtotehtavissa vuodesta 2001.

Pihlajalinnan uudeksi henkildstdjohtajaksi on nimitetty Kati Raassina (KTM, s. 1979). Han on
toiminut Pihlajalinnan valiaikaisena henkildstojohtajana maaliskuusta 2022 alkaen. Raassinalla
on laaja-alainen kokemus henkiléstdhallinnon ja yrityskulttuurin kehittdmisen tehtavista, kuten
yrityskulttuuritoimisto Leidenschaftilta, Reddalilta, Sanomalta seka Accenturelta.

"Pihlajalinna vahvistaa strategian mukaisesti henkildasiakkaille suunnattuja Iaakarikeskus- ja
sairaalapalveluita kaikissa kanavissa. Timo Harjun monipuolinen osaaminen tuo juuri
oikeanlaista kyvykkyyttd taman kokonaisuuden vauhdittamiseksi. Olemme yhtiéna vahvassa
kasvussa, ja sosiaali- ja terveysalan toimijalle tdama tarkoittaa myds henkiléstdmaaran kasvua.
Panostamme vahvasti johtamiseen, tyotyytyvaisyyteen ja henkildston osallisuuteen kestavan
kasvun aikaansaamiseksi. Taman kokonaisuuden edistamiseksi Kati Raassinalla on
erinomaiset edellytykset ja vahva ammattitaito. Toivotan Timon ja Katin lampimasti
tervetulleeksi osaksi Pihlajalinnaa ja yhtion johtoryhmaa”, sanoo Pihlajalinnan toimitusjohtaja
Joni Aaltonen.

Pihlajalinnan johtoryhma 1.11. alkaen:

Joni Aaltonen, toimitusjohtaja, jatkaa Pihlajalinnan toimitusjohtajana ja johtoryhman
puheenjohtajana. Aaltonen on ollut yhtién palveluksessa vuodesta 2008 ja yhtion
toimitusjohtajana vuodesta 2017 alkaen.

Antti-Jussi Aro, tietohallintojohtaja paavastuullaan konsernin tietohallinto ja digitaalinen
kehitys seka ICT. Aro on ollut yhtién palveluksessa ja johtoryhman jasen vuodesta 2021
alkaen.

Timo Harju, liiketoimintajohtaja, laakarikeskus- ja sairaalapalvelut vastuualueenaan
Pihlajalinnan laakarikeskusten, tydterveyden, sairaaloiden, diagnostiikan ja suun terveyden
palvelut seka etapalvelut. Lisaksi Harju vastaa Uudenmaan aluejohtamisesta.

Sari Nevanlinna, kaupallinen johtaja paavastuullaan Pihlajalinnan kuluttajaliiketoiminta,
asiakaskokemus ja palveluiden kehittdminen seka viestinta, yritysvastuu, markkinointi,
digitaaliset kanavat, palvelukonseptit ja uudet tuotteet. Nevanlinna on ollut yhtion
palveluksessa ja johtoryhman jasen 1.3.2022 alkaen.



Kati Raassina, henkiléstéjohtaja vastuualueenaan Pihlajalinnan henkiléstohallinto,
johtamisen ja kulttuurin kehittdminen seka yhtion kyvykkyyksien edistaminen.

Tarja Rantala, talous- ja rahoitusjohtaja. Rantala on ollut yhtién palveluksessa vuodesta
2014 ja johtoryhman jasenena vuodesta 2019 alkaen.

Sari Riihijarvi, ladketieteellinen johtaja vastuullaan laaketieteellinen laatu ja regulaatio,
potilastydn vaikuttavuus ja sen kehittdminen seka laakareiden urapolut, osaaminen ja
rekrytointi. Riihijarvi on ollut yhtién palveluksessa ja johtoryhman jasen vuodesta 2021 alkaen.

Eetu Salunen, liiketoimintajohtaja, julkiset palvelut paavastuualueenaan kuntaulkoistukset,
asumis- ja sosiaalipalvelut seka julkisiin palveluihin liittyvat vastuulaakari- ja tydvoimapalvelut.
Han on ollut yhtion palveluksessa ja johtoryhman jasen 1.8.2022 alkaen.

Marko Savolainen, lakiasiainjohtaja paavastuullaan laki, kiinteistét ja IR. Savolainen on
toiminut konsernin lakiasianjohtajana ja johtoryhméan jasen vuodesta 2018 alkaen.
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Pihlajalinna lyhyesti

Pihlajalinna on yksi Suomen johtavista yksityisista terveys- ja hyvinvointipalveluiden tuottajista.
Konserni tuottaa muun muassa laakarinvastaanottopalveluita ja erikoissairaanhoidon,
tyéterveyden ja suunterveyden palveluita seka asumis- ja hyvinvointipalveluita. Pihlajalinna
tarjoaa julkisyhteiséille sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotantomalleja, joilla julkisen ja
yksityisen sektorin yhteistyo6lla taataan laadukkaat palvelut kansalaisille. Vuonna 2021
Pihlajalinnan liikevaihto oli 580 miljoonaa euroa ja henkildston maara lahes 7 000.
Pihlajalinnan osakkeet on listattu Nasdaq Helsinki Oy:ssa.

Lue lisda www.pihlajalinna.fi.
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