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Selskabsmeddelelse nr. 30/2014

Hersholm Tildeling af betingede aktier til direktion og ledende medarbejdere
12. september 2014

Side 1/1 Betinget aktieprogram
Bestyrelsen har besluttet at tildele betingede aktier i overensstemmelse med retnings-
linjerne for incitamentsafl@nning vedtaget pa selskabets generalforsamling den 12.
marts 2014. Ordningen omfatter i alt 8.875 betingede aktier fordelt med 3.525 aktier til
direktionen og 5.350 aktier til en kreds af ledende medarbejdere. Markedsveerdien af
de betingede aktier udgar ca. 6,5 mio. DKK beregnet pa baggrund af et gennemsnit af
lukkekurserne for selskabets aktie pA NASDAQ OMX Copenhagen i perioden den 4. —
10. september 2014 (begge dage inklusive).

Betingede aktier vil vaere til radighed i september 2017, tre ar efter tildelingen, under
forudseetning af, at ALK opnar de gkonomiske malsaetninger for optjening samt at
ansaettelsesforholdet i ALK-koncernen ikke er sagligt opsagt fra selskabets side eller
ophaevet i den trearige periode fra tildelingstidspunktet i 2014.

Under IFRS regnskabspraksis bliver incitamentsordningen udgiftsfart over
optjeningsperioden i resultatopggrelsen under omkostninger i de respektive
funktionsomrader.

Tildelingen af betingede aktier eendrer ikke ved selskabets gkonomiske forventninger.

Der er ikke tildelt betingede aktier til bestyrelsens medlemmer.
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