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Zealand Pharma A/S etablerer warrantordning for selskabets
medarbejdere

Kgbenhavn, 10. februar 2012 — Zealand Pharma A/S (NASDAQ OMX Kgbenhavn: ZEAL) meddeler, at
bestyrelsen i dag har besluttet at etablere et incitamentsprogram i form af en warrantordning for
selskabets medarbejdere. Bestyrelsen i Zealand Pharma har sdledes i dag udnyttet bemyndigelsen i
vedtaegternes § 8.1, der blev givet pa generalforsamlingen den 2. november 2010.

Formalet med tildelingen er at afspejle Zealand Pharmas malsaetning om at tiltraekke og fastholde gode
medarbejdere og dermed sikre langsigtet vaerdiskabelse for aktionzererne. Tildelingen af warrants skal
sikre, at der bade pa kort og langt sigt er interessesammenfald mellem selskabets medarbejdere og
aktionaerer.

Der tildeles i alt op til 240.250 warrants, der giver ret til tegning af op til 240.250 aktier 4 DKK 1.
Udnyttelseskursen er fastsat til DKK 77,00.

Udnyttelse af tildelte warrants kan ske helt eller delvist i perioden 10. februar 2015 til og med 10.
februar 2017. Udnyttelse skal ske inden for en periode pa 4 uger efter offentligggrelse af enten et
arsregnskab eller et perioderegnskab for Zealand Pharma (henholdsvis 3, 6 eller 9 maneder).

Fratreeder en medarbejder sin stilling i selskabet, finder aktieoptionslovens §§ 4 og 5 anvendelse.
Vilkarene i aktieoptionsloven indebzerer fglgende:

Safremt en medarbejder fratraeder sin stilling pa grund af sin egen opsigelse, bortfalder retten til at
udnytte tildelte warrants. Warrants, hvor udnyttelsesperioden er indtradt inden fratraeden, kan dog
udnyttes indtil fratraedelsestidspunktet. Retten til tildelinger efter ansaettelsesforholdets ophgr
bortfalder ogsa.

Safremt en medarbejder fratraeder sin stilling pa grund af selskabets opsigelse, der ikke skyldes
medarbejderens misligholdelse, bevarer medarbejderen retten til samtlige tildelte warrants, uanset om
udnyttelsesperioden er indtradt inden fratraeden. Det samme geelder i de tilfaelde, der er angivet i
aktieoptionslovens § 4, stk. 2, (fratreeden pa grund af alder/pensionering) og § 4, stk. 3, (fratraeden pa
grund af selskabets grove misligholdelse).

Safremt en medarbejder fratraeder sin stilling pa grund af selskabets opsigelse, der skyldes
misligholdelse fra medarbejderens side, eller safremt medarbejderen bliver berettiget bortvist,
bortfalder retten til alle tildelte warrants pa fratraedelsestidspunktet. Warrants, hvor
udnyttelsesperioden er indtradt inden fratraaden, kan udnyttes indtil fratreedelsestidspunktet.
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De udstedte warrants anslas at have en samlet markedsvaerdi pa ca. DKK 5.052.587. Markedsvaerdien af
de udstedte warrants er beregnet ud fra Black-Scholes modellen med en volatilitet beregnet til 44,0; et
renteniveau pa 0,37 % og en aktiekurs pa DKK 70,00.

H##

For yderligere information, kontakt venligst:

Hanne Leth Hillman, Vice President for Investor Relations & Corporate Communication
Telefon: +45 5060 3689, hIh@zealandpharma.com

Om Zealand Pharma

Zealand Pharma A/S er et bgrsnoteret, (NASDAQ OMX: ZEAL) biofarmaceutisk selskab baseret i Ksbenhavn med en
moden og voksende pipeline af innovative peptidbaserede laegemidler. Selskabets fgrende produkt er lixisenatid
(Lyxumia® 1)), en GLP-1 agonist til én gang daglig dosering, opfundet af Zealand Pharma og licenseret til Sanofi til
behandling af type 2-diabetes. | november 2011 accepterede EMA Sanofis ansggning om markedsfgringstilladelse
for lixisenatid i Europa, og der forventes indgivet en registreringsansggning i USA i 4. kvartal 2012. Zealand Pharma
har ogsa et samarbejde med Boehringer Ingelheim, der omfatter dobbeltvirkende glukagon/GLP-1 agonister,
herunder ZP2929, til behandling af diabetes og fedme, og en licensaftale med Helsinn Healthcare vedrgrende
elsiglutide, der er et GLP-2 lzegemiddel i klinisk udvikling til behandling af kemoterapi-induceret diarré.

Zealand Pharma specialiserer sig inden for identificering, optimering og udvikling af nye peptidbaserede
leegemidler, og alle produktkandidater i pipelinen er skabt gennem selskabets egne forskningsaktiviteter. Zealand
Pharmas produkter retter sig mod sygdomsomrader, hvor den eksisterende behandling ikke i tilstraekkelig grad
opfylder patienternes behov, og hvor der er et stort potentiale for peptidbaserede lazegemidler. For yderligere
information henvises til www.zealandpharma.com.

Note 1) Lyxumia® er det tilteenkte produktnavn for lixisenatid. Lixisenatid er for nuvaerende hverken godkendt eller licenseret
noget sted i verden.

Zealand Pharma Side 2 af 2

Zealand Pharma A/S etablerer warrantordning for selskabets medarbejdere


mailto:hlh@zealandpharma.com
http://www.zealandpharma.com/

