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SELSKABETS NAVN, HJEMSTED OG FORMAL
Selskabets navn er Lan & Spar Bank A/S.
Banken driver tillige virksomhed under fglgende binavne:

CO Il Bank A/S, CS banken A/S, DFL-Banken A/S, DM Bank A/S, DSR Bank A/S, Uddan-
nelsesforbundsbanken A/S, DTS-Bank A/S, EsF Bank A/S, Farmakonom Bank A/S, FCE
Bank A/S, Fordelsbanken A/S, Feengselsforbundsbank A/S, Gudme Bank A/S, IDA Bank
A/S, IDA Banken A/S, KKE Bank A/S, KLF Bank A/S, KS Bank A/S, LIC Bank A/S. Lan &
Spar Ejendom A/S, Lan & Spar Nextbank A/S, Laane- og Sparekassen for Embeds- og Bes-
tillingsmaend A/S, Laane- og Sparekassen for offentligt ansatte A/S, Maskinmestrenes Bank
A/S, Medlemsbanken A/S, Navigaterbanken A/S, NEXTbank A/S, OfficersBanken A/S,
Pharmabank A/S, PoKoBank A/S, Politibanken A/S, PROSA-Bank A/S, Public Servants'
Savings Bank A/S (PS Savings Bank), Radiografbank A/S, SafuBank A/S, SPOR-Banken
A/S, Sefartens Bank A/S samt Tjenestemaendenes Sparekasse A/S.

Selskabets hjemsted er Kebenhavns Kommune.

Selskabets formal er at drive pengeinstitutvirksomhed og anden virksomhed, som i medfar
af lov om finansiel virksomhed kan drives af pengeinstitutter.

KAPITAL, AKTIER OG UDBYTTE
Kapital

Selskabets aktiekapital udger kr. 271.000.000 fordelt i aktier & 100.- kr. og multipla heraf.
Aktiekapitalen er fuldt indbetalt.

Aktier

Aktierne er navneaktier og registreres pa navn i selskabets ejerbog. Aktierne kan ikke trans-
porteres til ihaendehaveren. Aktierne er omsaetningspapirer.

Aktierne er frit omsasttelige. Selskabet skal dog samtykke ved overdragelse af aktier til en
erhverver, der har eller ved overdragelsen opnar 15 % eller mere af selskabets aktiekapital.
Selskabet skal ligeledes samtykke ved overdragelse af veerdipapirer med tegningsret, sa-
fremt en erhverver herved far mulighed for at opna 15 % eller mere af selskabets kapital.
Ved overdragelse forstas enhver form for overdragelse herunder ved fusion, fission, likvida-
tion eller oplgsning i @vrigt.

Samtykke kan og skal alene meddeles i tilfeelde, hvor overdragelsen sker som led i aktiernes
overdragelse til et holdingselskab eller en fond oprettet som led i en struktursendring i sel-
skabet med dettes tiltraeden eller som led i en rekonstruktion af selskabet efter kapitaltab, i
forstaelse med Finanstilsynet.
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Det ovennaevnte krav om samtykke geelder ikke for overdragelser af aktier til Lan & Spar
Fond.

Safremt en aktionaer erhverver aktier i strid med pkt. 2.2.2, er vedkommende forpligtet til in-
den 4 uger efter, at der er fremsat pakrav herom, at afhaende den overskydende del. Hvis
aktionaeren ikke inden fristens udleb opfylder pakravet, er banken berettiget til at indlese den
overskydende aktiepost til kurs 100 eller den til enhver tid noterede kurs, safremt den er la-
vere end kurs 100.

Ingen aktionzer er forpligtet til at lade sine aktier indlese helt eller delvist medmindre andet
folger af selskabets vedtaegter.

Udbytte

Selskabets aktier registreres i VP SECURITIES A/S, CVR-nr. 21 59 93 36, og udbyttebeta-
lingen beregnes af VP SECURITIES A/S, saledes at udbyttet vil blive indsat pa det til VP
SECURITIES A/S opgivne kontonummer i et pengeinstitut og i evrigt efter de herom fastsat-
te regler.

Udbytte, der ikke er haevet 3 ar efter forfaldstid, tilfalder selskabet.

BEMYNDIGELSE TIL BESTYRELSEN TIL AT TRAFFE BESLUTNING OM KAPITAL-
FORH@GJELSE

Bestyrelsen er bemyndiget til at traeffe beslutning om kapitalforhgjelse pa felgende vilkar:

(a) Aktiekapitalen kan efter bestyrelsens nzermere bestemmelse med hensyn til tid og vilkar
forhejes ad en eller flere gange med indtil 200.000.000 kr. Bemyndigelsen gzelder for en
periode pa 5 ar indtil 19. marts 2017, og kan af generalforsamlingen forlaenges i en eller
flere perioder péa indtil 5 ar ad gangen. Udvidelsen af selskabets aktiekapital skal ske
med fortegningsret for selskabets aktionaerer. Der skal ikke geelde indskraenkninger i de
nye aktiers fortegningsret ved fremtidige kapitalforhgjelser eller de nye aktiers omszette-
lighed, jf. dog vedtaegternes pkt. 2.2.2. Aktionzererne har ikke pligt til at lade aktierne
indlgse, jf. dog vedteegternes pkt. 2.2.3.

(b) Aktiekapitalen kan efter bestyrelsens naermere bestemmelse med hensyn til tid og vilkar
forhgjes ad en eller flere gange med indtil 200.000.000 kr. Bemyndigelsen gaelder for en
periode pa 5 ar indtil 19. marts 2017, og kan af generalforsamlingen forlaenges i en eller
flere perioder pa indtil 5 ar ad gangen. Udvidelsen af selskabets aktiekapital skal ske
uden fortegningsret for selskabets aktionaerer. En sadan udvidelse af kapitalen skal ske
til markedskurs eller som vederlag for selskabets overtagelse af en bestadende virksom-
hed eller bestemte formuevaerdier til en veerdi, der modsvarer de udstedte aktiers vaerdi.
Der skal ikke geelde indskraenkninger i de nye aktiers fortegningsret ved fremtidige kapi-
talforhgjelser eller de nye aktiers omsazettelighed, jf. dog vedtaegternes pkt. 2.2.2. Aktio-
neererne har ikke pligt til at lade aktierne indlgse, jf. dog vedtaegternes pkt. 2.2.3.
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(c) Bestyrelsen kan efter bemyndigelsen i pkt. 3.1 litra (a) og (b) samlet udvide selskabets
aktiekapital med maksimalt nominelt 200.000.000 kr.

Ud over bestemmelserne i pkt. 3.1 bemyndiges bestyrelsen il for en periode pa 5 ar indtil
19. marts 2017 at forhgje selskabets aktiekapital uden fortegningsret for selskabets hidtidige
aktionaerer med op til 2.002.000 kr. til fordel for ansatte i selskabet og dets datterselskab(er).

Bemyndigelsen kan af generalforsamlingen forlasnges i en eller flere perioder pa indtil 5 ar
ad gangen.

Forhejelsen gennemferes efter bestyrelsens neermere bestemmelse med hensyn til tid og
vilkar og kan ske ad en eller flere gange, ligesom forhejelsen kan gennemfeares til favarkurs.

Der skal ikke gaelde indskraenkninger i de nye aktiers fortegningsret ved fremtidige kapital-
forhejelser eller i de nye aktiers omsaettelighed, jf. dog vedta=gternes pkt. 2.2.2. Aktionzerer-
ne har ikke pligt til at lade aktierne indlgse, jf. dog vedtaegternes pkt. 2.2.3.

Ved udvidelse af aktiekapitalen i henhold til pkt. 3.1 ogleller pkt, 3.2 geelder, at de nye aktier
skal veere omsaetningspapirer, lyde p& navn og give ret til udbytte og andre rettigheder fra
det tidspunkt, bestyrelsen bestemmer, dog senest fra det regnskabsar der fglger efter ved-
tagelsen af kapitalforhgjelsen. De nye aktier skal i evrigt vaere stillet pa samme made som
de aldre aktier.

Bestyrelsen er bemyndiget til at foretage de i forbindelse med kapitalforhgjelse nadvendige

vedtaegtsaendringer.

BEMYNDIGELSE TIL BESTYRELSEN TIL AT TRAFFE BESLUTNING OM OPTAGELSE
AF LAN

Bestyrelsen er indtil den 18. marts 2014 bemyndiget til ad en eller flere omgange at traeffe
beslutning om optagelse af lan mod obligationer eller andre geeldsbreve med ret til rente,
hvis starrelse helt eller delvis er afhaengig af det udbytte, pengeinstituttets aktier afkaster, el-
ler af arets overskud.

Bemyndigelsen omfatter optagelse af lan for op til kr. 100.000.000.

GENERALFORSAMLING
Generalforsamlingen er selskabets gverste myndighed.
Mede og stemmeret

Aktionzerens ret til at mede og i tilknytning til sine aktier afgive stemme pa selskabets gene-
ralforsamling eller afgive brevstemme, jf. vedtaegternes pkt. 5.9.2, fastsaettes i forhold til de
aktier, aktionaeren besidder pa registreringsdatoen. Registreringsdatoen er den dato, der lig-
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ger en uge for generalforsamlingens afholdelse. De aktier, den enkelte aktionzer besidder,
opgeres pa registreringsdatoen pa baggrund af notering af aktioneerens kapitalejerforhold i
ejerbogen samt de meddelelser om ejerforhold, som selskabet har modtaget med henblik pa
indfersel i ejerbogen, men som endnu ikke er indfert i ejerbogen.

Enhver aktionzer er berettiget til at mgde pa generalforsamlingen, nar vedkommendes delta-
gelse senest 3 dage for generalforsamlingens afholdelse har vaeret anmeldt til selskabet.

Enhver aktioneer er forinden generalforsamlingens afholdelse berettiget til at stille spergsmal
til dagsordenen eller dokumenter m.v. til brug for generalforsamlingen. Sadanne spergsmal
skal vaere modtaget af selskabet senest 7 dage far generalforsamlingens afholdelse.

Aktionzeren har ret til at mede pa generalforsamlingen ved fuldmaegtig, der skal fremlaegge
en skriftlig og dateret fuldmagt. Der geelder ingen tidsmaessige eller andre begraensninger for
fuldmagter, bortset fra fuldmagter il selskabets ledelse, der ikke kan gives for leengere tid
end 12 maneder, og som kun kan gives til en bestemt generalforsamling med en pa forhand
kendt dagsorden.,

Selskabet skal stille en skriftlig eller elektronisk fuldmagtsblanket il radighed for enhver akti-
onzer, der er berettiget til at stemme pa generalforsamlingen, og der skal tilbydes aktionae-
rerne mindst én metode til underretning af selskabet om udpegningen af en fuldmaegtig ad
elektronisk vej.

Aktionzeren eller fuldmeegtigen kan mede pa generalforsamlingen sammen med en radgiver.
Tidspunkt og sted
Generalforsamling skal afholdes pa selskabets hjemsted eller i Stork@benhavn.

Ordinzer generalforsamling afholdes hvert ar inden 4 maneder efter udlgbet af hvert regn-
skabsar.

Ordinaer generalforsamling

Dagsorden for den ordinzere generalforsamling skal omfatte:
1. Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i det forlabne ar.

2. Fremlaeggelse af revideret arsrapport med revisionspategning til godkendelse ag
meddelelse af decharge for repraesentantskab, bestyrelse og direktion.

3. Beslutning om anvendelse af overskud eller deekning af tab i henhold til den godkend-
te arsrapport.
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4, Valg af medlemmer til repraesentantskab.

5. Valg af 1 eller 2 statsautoriserede revisorer.
6. Eventuelle forslag fra repraesentantskab, bestyrelse eller aktionzerer.
7. Eventuelt.

Enhver aktionaer har ret til at fa et bestemt emne optaget pa dagsordenen til den ordinzere
generalforsamling, safremt han skriftligt fremsaetter krav herom over for bestyrelsen senest 6
uger far generalforsamlingen. Modtager selskabet kravet senere end 6 uger fer generalfor-
samlingens afholdelse, afger bestyrelsen, om kravet er fremsat i sa god tid, at emnet kan
optages pa dagsordnen.

Selskabet skal senest 8 uger for dagen for den pateenkte afholdelse af den ordinzere gene-
ralforsamling offentliggere datoen for den pateenkte afholdelse af generalforsamlingen samt
datoen for den seneste fremsaettelse af krav om optagelse af et bestemt emne pa dagsor-
denen for aktionaererne.

Ekstraordinzer generalforsamiing

Ekstraordineer generalforsamling skal afholdes, nar bestyreisen eller de generalforsamlings-
valgte revisorer har forlangt det. Aktionzerer, der ejer 5% af aktiekapitalen, kan skriftlig for-
lange, at der afholdes en ekstraordinzer generalforsamling. Den ekstraordinaere generalfor-
samling til behandling af et bestemt angivet emne skal indkaldes senest 2 uger efter, at det
er forlangt.

Elektronisk kommunikation

Der kan anvendes elektronisk kommunikation, det vil sige elektronisk dokumentudveksling
og elektronisk post (e-mail), i kommunikationen mellem selskabet og aktionzererne i stedet
for fremsendelse eller fremlaeggelse af papirbaserede dokumenter.

Indkaldelse af aktionzerer til ordinaere og ekstraordinaere generalforsamlinger, tegningslister,
arsrapporter samt i gvrigt generelle oplysninger fra selskabet til aktionzererne kan fremsen-
des af selskabet til aktionsererne pr. e-mail. Selskabet er forpligtet til at anmode navne-
noterede aktionzerer om en e-mail-adresse, hvortil meddelelser mv. skal sendes. Det er akti-
onzerens ansvar at sikre, at selskabet til enhver tid er i besiddelse af en korrekt e-mail-
adresse.

Aktionaererne kan ved henvendelse til selskabet fa naermere oplysninger om kravene til de
anvendte systemer samt om fremgangsmaden i forbindelse med elektronisk kommunikation.
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Indkaldelse til generalforsamiing

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen via selskabets hjemmeside samt ved skriftlig
indkaldelse il de i selskabets ejerbog noterede aktionzerer, som har fremsat begaering her-
om.

Indkaldelsen, der skal indeholde tid og sted samt dagsorden for generalforsamlingen, skal
foretages tidligst 5 uger og senest 3 uger forud for generalforsamlingen. Hvis der skal be-
handles forslag, hvis vedtagelse kraever kvalificeret majoritet, skal dette fremhaeves i indkal-
delsen.

Indkaldelsen skal udover det anferte i pkt. 5.7.2 indeholde:
1. en beskrivelse af aktiekapitalens starrelse og aktionaerernes stemmeret,

2. en tydelig og nejagtig beskrivelse af de procedurer, som aktionaererne skal overholde
for at kunne deltage i og afgive deres stemme pa generalforsamlingen, herunder aktio-
neerernes ret til at stille spargsmal, proceduren for stemmeafgivelse ved fuldmagt, per
brev eller ad elektronisk vej,

3. registreringsdatoen, jf. pkt. 5.2.1, med en tydeliggerelse af, at kun personer, der pa
denne dato er aktionaerer, har ret til at deltage i og stemme pa generalforsamlingen,

4. angivelse af, hvor og hvordan den komplette, uforkortede tekst til de dokumenter, der
er nzevnt i pkt. 5.7.5, og dagsordenen kan fas og

5.  angivelse af den internetadresse, hvor de oplysninger, der er nzevnt i pkt. 5.7.5, vil bli-
ve gjort tilgaengelige.

Senest 2 uger for hver generalforsamling skal der pa selskabets kontor vaere fremlagt til
eftersyn for aktionaererne en dagsorden over de fuldstaendige forslag, der agtes fremsat pa
generalforsamlingen og for den ordinaere generalforsamlings vedkommende tillige revideret
arsrapport jf. dog pkt. 5.7.5.

Selskabet skal endvidere i en sammenhzengende periode pa 3 uger begyndende senest 3
uger far generalforsamlingen inklusive dagen for dennes afholdelse mindst gere felgende
oplysninger tilgeengelige for aktionaererne pa selskabets hjemmeside:

1. Indkaldelsen.
2. Det samlede antal aktier og stemmerettigheder pa datoen for indkaldelsen.
3. De dokumenter, der skal fremleegges pa generalforsamlingen.

4. Dagsordenen og de fuldstzendige forslag.
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5. Formularer, der skal anvendes ved stemmeafgivelse ved fuldmagt og ved stemmeafgi-
velse per brev, medmindre disse formularer sendes direkte til aktionzererne.

Afholdelse af generalforsamling

Generalforsamlingen ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent, der afger alle spargsmal
vedrgrende sagernes behandlingsmade, stemmeafgivningen og dennes resultater.

Over forhandlingerne pa generalforsamlingen skal der fares en protokol, der underskrives af
dirigenten. Alle beslutninger skal indfgres i selskabets forhandlingsprotokol. Senest 2 uger
efter generalforsamlingens afholdelse skal generalforsamlingsprotokollen eller en bekraeftet
udskrift af denne geres tilgaengelig for aktioneererne.

Forhandlingsprotokollen skal for hver beslutning som udgangspunkt indeholde en fuldsteen-
dig redegerelse for afstemningen, herunder oplysninger om (i) hvor mange aktier, der er af-
givet gyldige stemmer for, (ii) den andel af aktiekapitalen, som disse stemmer repraesente-
rer, (iii) det samlede antal gyldige stemmer, (iv) antallet af stemmer for og imod hvert beslut-
ningsforslag og (v) antallet af eventuelle stemmeundladelser.

@nsker ingen af aktionaererne en fuldstaendig redegerelse for afstemningen, er det kun ned-
vendigt i forhandlingsprotokollen at fastsla afstemningsresultatet for hver beslutning.

Afstemningsresultaterne skal senest 2 uger efter generalforsamlingens afholdelse offentlig-
geres pa selskabets hjemmeside.

Pressen har adgang til selskabets generalforsamlinger.
Afstemninger

Hvert aktiebelgb pa 100,- kr. giver een stemme. Dog kan der for aktier tilharende samme
aktioneer eller virksomheder inden for samme koncern, uanset aktiepostens(ernes) starrelse,
maksimalt afgives det antal stemmer, der er knyttet til 15 % af selskabets aktiekapital, be-
regnet i forhold til den indbetalte aktiekapital pa tidspunktet for afstemningen. Den naevnte
stemmeretsbegreensning gaelder dog ikke for aktier tilhgrende Lan & Spar Fond.

En aktioneer skal stemme samlet pa sine aktier. | stedet for at afgive sin stemme pa selve
generalforsamlingen kan aktionaeren vzelge at afgive brevstemme, det vil sige stemme skrift-
ligt, inden generalforsamlingen afholdes. Aktionzerer, der veelger at stemme pr. brev, skal
sende deres brevstemme til selskabet enten med almindelig post eller pr. e-mail, saledes at
brevstemmen er selskabet i haende senest 1 dag fer generalforsamlingens afholdelse. En
brevstemme, som er modtaget af selskabet, kan ikke tilbagekaldes.

Pa generalforsamlingen afgares alle anliggender ved simpelt stemmeflertal, hvis ikke lovgiv-
ningen eller neerveerende vedtaegter bestemmer andet. | tilfaelde af stemmelighed bortfalder
forslaget.
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Til vedtagelse af beslutning om zendring af vedtaegterne eller selskabets oplasning kraeves
dog, at forslaget vedtages med mindst 2/3 af savel de afgivne stemmer som af den pa gene-
ralforsamlingen repraesenterede stemmeberettigede aktiekapital.

Er forslaget om aendringer i vedtaegterne eller selskabets oplasning ikke fremsat eller tiltradt
af selskabets bestyrelse, udkraeves yderligere, at mindst 50 % af aktiekapitalen er repraesen-
teret pa generalforsamlingen.

REPRAESENTANTSKAB

Repraesentantskabet skal fore tilsyn med bestyrelsens og direktionens forvaltning af selska-
bets anliggender.

Valg af medlemmer til repraesentantskabet

Repreaesentantskabet bestar af 45-60 medlemmer, hvoraf minimum 2 medlemmer skal re-
preesentere aktionzerer, der ikke er organisationer eller virksomheder, der direkte eller indi-
rekte har tilknytning til selskabet. Repraesentantskabets mediemmer veelges af den ordinaere
generalforsamling for et &r ad gangen. Genvalg kan finde sted.

Ved valg til repraesentantskabet er aktionzerer berettiget til at anmelde sig som et valgfor-
bund og forelaegge en prioriteret liste over, hvilkke medlemmer det pageeldende valgforbund
onsker indvalgt i repraesentantskabet. Valgforbundet far herefter uden afstemning indvalgt
det antal medlemmer i repreesentantskabet (fra den forelagte liste), som valgforbundets
stemmer pa generalforsamlingen berettiger til. Valgforbundets medlemmer deltager herefter
kun i afstemningen vedrarende valg af de resterende medlemmer til repraesentantskabet
med det antal stemmer, som valgforbundet ikke har anvendt ved valg af medlemmer uden
afstemning. Den evrige del af generalforsamlingen veelger sin andel af medlemmer til re-
preesentantskabet efter de af dirigenten fastsatte retningslinier. Et valgforbund kan indtil be-
handlingen af punktet “Valg af medlemmer til repraesentantskabet” melde sig til dirigenten pa
generalforsamlingen.

Ingen, der er ude af radighed over sit bo, kan veere medlem af repreesentantskabet.

Repraesentantskabet veelger pa et mede, der afholdes i umiddelbar forbindelse med den
ordinaere generalforsamling, med simpelt stemmeflertal blandt sine medlemmer repraesen-
tantskabets formand og naestformand. | formandens fraveer treeder naestformanden i enhver
henseende i formandens sted.

Meader i repraesentantskabet

Repraesentantskabet indkaldes af formanden. Repraessentantskabsmader afholdes mindst 2
gange arligt og i evrigt sa ofte, formanden finder det fornadent, eller det skriftligt begeeres af
mindst 10 mediemmer.
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Repreaesentantskabet er kun beslutningsdygtigt, nar over halvdelen af medlemmerne er til
stede og deltager i afstemningen. Beslutninger tages ved simpelt stemmefiertal. | tilfeelde af
stemmelighed er formandens stemme afgerende. | ovrigt fastszetter repraesentantskabet
selv sin forretningsorden.

Bestyrelsen redeger for selskabets virksomhed, ligesom der fremleegges perioderegnskaber.
Bestyrelsesmedlemmer har adgang til og ret til at tage ordet pa repraesentantskabets meder.
Bestyrelsesmedlemmer har ikke stemmeret pa repreesentantskabets megder. Pa sidste mo-
de forud for selskabets ordinaere generalforsamling fremlaegges det af direktionen udarbej-
dede og af bestyrelsen tiltradte arsregnskab.

Aflenning af repraesentantskabets medlemmer

Repreesentantskabets medlemmer modtager er arligt vederlag. Det samlede foresldede
vederlag anferes som en szerlig note i arsregnskabet og indstilles til vedtagelse sammen
med dette.

BESTYRELSE
Bestyrelsen varetager den overordnede ledelse af selskabets anliggender.
Valg af medlemmer til bestyrelsen

Repraesentantskabet veelger pa det i pkt. 6.3.1. naevnte made selskabets bestyrelse, herun-
der bestyrelsens formand samt en forste og en anden naestformand. | formandens fravaer
treeder forste neestformand eller i dennes fravaer anden naestformand i enhver henseende i
formandens sted.

Bestyrelsen bestar af 8 af repraesentantskabet uden for repreesentantskabets kreds valgte
medlemmer ud over det antal medlemmer, som lovgivningen matte foreskrive. De reprae-
sentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer vaelges for 1 ar. Genvalg kan finde sted. Ethvert
medlem skal udtreede af bestyrelsen pa den efter den pagaeldendes fyldte 70. ar falgende
ordingere generalforsamling.

Ingen, der er ude af radighed over sit bo, kan vaere medlem af bestyrelsen.

Hvervet som medlem af bestyrelsen kan ikke forenes med hverv som medlem af bestyrelsen
for et andet pengeinstitut eller en dertil knyttet fond eller holdingselskab, bortset fra de til sel-
skabet knyttede.

Aflenning af bestyrelsesmedlemmer

Bestyrelsesmedlemmer oppebeerer et arligt honorar, hvis sterrelse fastszsttes i arsregnska-
bet for det pageeldende ar.

Beslutningsdygtighed i bestyrelsen
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Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er reprassente-
ret. Dens beslutninger treeffes ved simpelt flertal. Beslutning kan ikke tages uden, at sa vidt
muligt samtlige bestyrelsesmedlemmer har haft adgang til at deltage i sagens behandling. |
tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme udslaggivende.

Forhandlingsprotokol

Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der fares en protokol, der underskrives af samtlige
medlemmer. Revisionsprotokollen forelaegges i ethvert bestyrelsesmade, og enhver proto-
koltilfgrsel underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Forretningsorden o.l.

Bestyrelsen fastseetter ved en forretningsorden naermere bestemmelse om udfarelsen af sit
hverv.

Bestyrelsen udfeerdiger skriftlige retningslinier for bankens vaesentligste aktivitetsomrader,
hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og direktion fastlaegges.

Bestyrelsen kan fastszette regler om lokalrad, der oprettes i tilkknytning til de afdelinger, som
selskabet opretholder.

Bestyrelsesmegder

Bestyrelsesmeder afholdes mindst 6 gange om é&ret, og i @vrigt nar formanden skenner det
nedvendigt, eller det forlanges af et af bestyrelsens eller direktionens medlemmer eller af en
generalforsamlingsvalgt revisor.

DIREKTION
Bestyrelsen anseetter en direktion og der kan meddeles kollektiv prokura.

Direktionen varetager den daglige ledelse af selskabet i overensstemmelse med lov om
finansiel virksomhed og lovgivningen i evrigt, vedteegterne for selskabet og de forskrifter,
bestyrelsen har givet, derunder forretningsordenen.

Direktionen deltager i bestyrelsens og repraesentantskabets mgder, medmindre der forhand-
les sager, der angar direktionens personlige forhold. Direktionen har ingen stemmeret.

En direkter afgar ved udgangen af den maned, hvori den pagaeldende fylder 70 ar. Bestyrel-
sen kan vedtage, at en direktor kan fortsaette til farste ordinzere generalforsamiing efter ud-
gangen af det kalenderéar, hvor den pagzeldende er fyldt 70 &r. Neervaerende bestemmelse
stiller sig ikke hindrende for anszettelsesvilkar aftalt forud for vedtaegternes dato.
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TEGNINGSFORHOLD

Selskabet tegnes af a) enten formanden eller en naestformand i forening med et andet med-
lem af bestyrelsen, b) eller et medlem af bestyrelsen i forening med en direkter, c) eller to di-
rektorer i forening.

REVISION

Selskabets regnskaber revideres af 1 eller 2 af generalforsamlingen for hvert &r valgte stats-
autoriserede revisorer.

REGNSKABSAR

Regnskabsaret er kalenderaret.

--00000—

Vedtaget pa selskabets ordinzere generalforsamling den 11. marts 2013,

Kebenhavn, den 11. marts 2013

AdvokKat Jo};rDyhre-Hansen
Dirigent
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