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ist aufgrund der Verschmelzung von
PVA und TePla in 2002 und deren
Abbildung nach US-GAAP einge-
schrankt.
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Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte PVA TePla Aktiondre
und Geschiftspartner,

mit diesem Bericht erhalten Sie ein ganz neues Bild
des Ihnen zuvor als TePla AG bekannten Unterneh-
mens. Durch deren Verschmelzung mit der PVA Va-
kuum-Anlagenbau GmbH am 5. November 2002 ist
einer der weltgroBten Anbieter von Systemen und
Anlagen zur Erzeugung und Bearbeitung hochwerti-
ger Industrie-Werkstoffe unter Nutzung von Vaku-
um bei hohen Temperaturen und Plasma entstan-
den: Die PVA TePla AG.

Gleichwohl, unser neufirmiertes Unternehmen hat
ein schwieriges Jahr hinter sich. Vor dem Hinter-
grund der allgemeinen Wirtschaftskrise und der
stark ausgepragten Halbleiterschwache hat PVA Te-
Pla ebenso mit Gegenwind kampfen mussen, wie
die meisten Unternehmen und insbesondere Anla-
genbauer in Deutschland und weltweit. In dieser
Zeit haben wir aus zwei jahrzehntelang eigenstan-
digen Unternehmen mit mehreren Tochterfirmen
die PVA TePla AG geschmiedet - ein durchaus an-
spruchsvoller Kraftakt.

Der Umsatz hat sich gegentber der alten TePla von
20,2 auf 46,7 Mio Euro flr das Gesamtjahr erhéht.
Die regionalen Starken und angewandten Technolo-
gien und Markte ergdnzen sich sehr gut. PVA TePla
ist weltweit prasent und dank ihres breiten Pro-
duktspektrums und der gesteigerten Vertriebskraft
am Weltmarkt exzellent positioniert.

Seit Anfang November 2002 ist die Fusion zur PVA
TePla AG rechtswirksam und Anfang Dezember
2002 habe ich die Fihrung Gbernommen. Mitte Ja-
nuar des laufenden Geschéftsjahres hat der frihere
Vorstandsvorsitzende der TePla AG, Friedrich G.
Meyer, im gegenseitigen Einvernehmen mit Vor-
stand und Aufsichtsrat sein Amt als Vorstand der
Sparte Plasma-Anlagen der PVA TePla niedergelegt.

Seine Aufgaben hat Herr Martin Gier ibernommen,
der im Konzern auch fir den Bereich Kristallzucht-
Anlagen verantwortlich ist. Volker Lang, Vorstand
flr den Bereich Vakuum-Anlagen und Craig Walker
als Finanzvorstand komplettieren das vierkdpfige
Flihrungsteam.

Wir haben noch Mitte Dezember 2002 ein grundle-
gendes Restrukturierungskonzept flir das Gesamt-
unternehmen verabschiedet. Es umfasste sowohl
die Optimierung der Produktionsstandorte und
Reduktion von Produktionsflachen, als auch eine
Verringerung der Personalkapazitdten um rund

20 Prozent, wovon alle Standorte des neuen Unter-
nehmens betroffen sind. Als Folge der Restruktu-
rierungskosten, einer konservativeren Bewertung
und konservativ angesetzter VorsorgemaBnahmen
muss PVA TePla in 2002 einen Jahresfehlbetrag in
Héhe von EUR 3,7 Mio. hinnehmen. Die getroffenen
MaBnahmen sollen sich bereits im laufenden Ge-
schaftsjahr positiv auf das operative Ergebnis aus-
wirken.

Basis der Neustrukturierung ist eine verstarkte
Markt- und Kundenorientierung, wie sie an den
Standorten in ABlar und Hanau seit Jahren prakti-
ziert wird. Konsequentes Kostenmanagement in al-
len Bereichen soll ebenfalls dazu beitragen, dass
PVA TePla schon im laufenden Geschéftsjahr wieder

den operativen Break-even erreicht .
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Dabei kdnnen sich unsere Aktiondre auch auf die
jahrzehntelange Erfahrung des ehemaligen PVA
Managements bei der Integration und Neuausrich-
tung von Unternehmen verlassen. Im Aufkauf und
der erfolgreichen Neustrukturierung von ausgeglie-
derten Geschéftsbereichen aus Konzernen, soge-
nannten spin-off's oder buy outs, liegt eines der Er-
folgsgeheimnisse der bisher stets ertragreichen
ehemaligen PVA-Gruppe.

Profitables Wachstum haben wir uns auch fir die
PVA TePla fest vorgenommen. Trotz der heute wei-
ter unsicheren Wirtschaftslage sind wir vorsichtig
optimistisch fir das neue Geschaftsjahr, aber jeder-
zeit entschlossen, auf externe negative Verande-
rungen aktiv und zeitnah zu agieren. Die Aufraum-
arbeiten im Geschéftsbereich Plasma-Anlagen
(friihere TePla AG) sind bereits in weiten Teilen ab-
geschlossen und sollen schon bald Friichte tragen.
Durch das Unternehmen ist ein spirbarer Ruck ge-
gangen und unsere Mitarbeiter sind in Aufbruch-
stimmung, denn sie haben die Chance des gemein-
samen Marktauftrittes von PVA TePla erkannt. Bei
der Mitgriindung der PVA MIM Tech, USA und der
schrittweisen Ubernahme der Elnik Systems hat der
Vorstand gezeigt, dass das Unternehmen bereit
und in der Lage ist, antizyklisch zu agieren und auf
dem derzeitig glinstigen Niveau passende Unter-
nehmen und Technologien ins Produktportfolio zu
kaufen. Gleichzeitig bedeutet dies aber auch, dass
mit einem wachen Auge dort Aktivitdten aufgege-
ben oder desinvestiert wird, wo ein strategischer
Nutzen und Profitabilitédt mittelfristig nicht gegeben ist.

Wir danken unseren Mitarbeitern, die schwierige
Monate hinter sich haben und die Herausforderun-
gen des Jahres 2002 dennoch mit viel Kompetenz
und groBem Engagement bewéltigt haben.

Dank gebuhrt besonders auch unseren Aktiondren
und Aktionarinnen, die uns in den Zeiten tiefgrei-
fenden Wandels treu bleiben - ein GroBteil unserer
Mitarbeiter sind Ubrigens heute auch Anteilseigner.
Wir wissen Ihr Vertrauen zu schatzen und werden
alles in unserer Macht Stehende tun, um Sie nicht
zu enttauschen. Wir wollen die Gesellschaft schnell
zuriick in die schwarzen Zahlen fiihren und unseren
Unternehmenswert durch organisches wie auch ex-
ternes Wachstum nachhaltig steigern.

Peter Abel
Vorsitzender des Vorstands
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Bericht des Aufsichtsrats

Nach Hinzuwahl der Herren Hartmut Béhle und
Wolfgang Dondorf durch die ordentliche Hauptver-
sammlung des Jahres 2002 konnte der Aufsichtsrat
nach der Amtsniederlegung durch die Herren Roger
McDaniel und Rudolf Ruppert seine Aufgaben wie-
der in satzungsmaBig vollstédndiger Besetzung
wahrnehmen.

Im Geschaftsjahr 2002 hat der Aufsichtsrat insge-
samt vier ordentliche und eine auBerordentliche
Sitzung abgehalten. Im Vordergrund der zwischen
Vorstand und Aufsichtsrat gefiihrten Diskussionen
stand dabei die Verschmelzung der PVA Vakuum-
Anlagenbau GmbH auf die TePla AG und die an-
schlieBende Integration der beiden Unternehmen
zur heutigen PVA TePla AG. Hinsichtlich der Griinde
und der Rahmenbedingungen der Fusion hat sich
der Aufsichtsrat hierbei insbesondere mit den Er-
gebnis- und den Liquiditdtsauswirkungen der Ver-
schmelzung einerseits sowie mit deren Chancen
und Risiken andererseits befasst. Auch das von den
Geschéftsleitungsorganen beider Gesellschaften
vorgeschlagene Umtauschverhaltnis war Gegen-

stand eingehender Erdrterungen. Daneben disku-
tierten Vorstand und Aufsichtsrat nach Vollzug der
Fusion gemeinsam die aus dem immer schwieriger
werdenden Marktumfeld resultierenden Auftrags-
eingangsrickgédnge und die Reaktion der Gesell-
schaft hierauf. Diese Beratungen miindeten in ei-
nem umfangreichen Restrukturierungsprogramm,
das Vorstand und Aufsichtsrat anlasslich der Pla-
nung flir das Geschaftsjahr 2003 einvernehmlich
verabschiedet haben.

Im Berichtsjahr hat der Aufsichtsrat entsprechend
der Empfehlungen des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex einen Bilanzpriifungsausschuss einge-
richtet, der aus den Aufsichtsratsmitgliedern Dr. Pe-
ter Friedemann (Vorsitzender), Hartmut Bohle und
Michael Daniel besteht. Dieser Bilanzprifungsaus-
schuss hat seine Arbeit erstmals anlasslich der Vor-
lage des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr
2002 aufgenommen. Des weiteren ist fur das lau-
fende Geschaftsjahr ein Personalausschuss einge-
richtet.

Die Buchfiihrung im Berichtsjahr, der am 18. Marz
2003 aufgestellte Jahresabschluss nebst Lagebe-
richt und Anhang sowie der am 3. April 2003 auf-
gestellte Konzernabschluss nebst Konzernlagebe-
richt und Konzernanhang jeweils per 31.12.2002
sind von der KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
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Minchen, geprift und mit uneingeschrankten Be-
statigungsvermerken versehen worden. Die Ab-
schliisse nebst Lageberichten sowie die jeweiligen
Prifungsberichte des Abschlussprifers wurden je-
dem Mitglied des Aufsichtsrats tibersandt und in
der Sitzung des Bilanzprifungsausschusses vom
10. April 2003 sowie in der Sitzung des Aufsichts-
rats vom 11. April 2003 ausfihrlich erortert. In der
letztgenannten Sitzung hat der Abschlussprifer
Uberdies Gber die wesentlichen Ergebnisse seiner
Priifung berichtet.

Die eigenstandige Prifung des Jahresabschlusses
mit Lagebericht und des Konzernabschlusses mit
Konzernlagebericht durch den Aufsichtsrat anhand
der Prifungsberichte sowie des miindlichen Be-
richts des Abschlusspriifers hat keinen Anlass zu
Beanstandungen ergeben. Der vom Vorstand auf-
gestellte Jahresabschluss der PVA TePla AG sowie
der Konzernabschluss des PVA TePla-Konzerns je-
weils zum 31.12.2002 wurden deshalb vom Auf-
sichtsrat gebilligt. Der Jahresabschluss der PVA
TePla AG ist damit gem. § 172 Satz 1 AktG festge-
stellt.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und der Be-
legschaft der Gesellschaft insbesondere fir deren
Arbeiten zur Integration der beiden fusionsbetroffe-
nen Unternehmen sowie deren Leistungen im abge-
laufenen Geschaftsjahr.

Feldkirchen, den 11. April 2003

Dr. Dietmar Kubis
Vorsitzender des Aufsichtsrats der PVA TePla AG
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Die PVA TePla-Aktie

Das Jahr 2002 war ein weiteres Barenjahr fir High-
tech Werte. Das Bérsensegment Neuer Markt, in
dem bis zum Jahresende auch die PVA TePla Aktie
gelistet war, markierte 2002 deutlich neue Tiefstdn-
de. Rezessive Tendenzen, die Angst vor einem

Krieg im mittleren Osten aber auch Firmenpleiten
und Skandale strapazierten das Vertrauen der Anle-
ger und sorgten fir eine Flucht in Anleihen und
Edelmetalle. Dieser Tendenz konnte sich die PVA
TePla Aktie zwar nicht entziehen, die Performance
war jedoch deutlich besser als die des Vergleichsin-
dex Nemax All Share und auch des Nemax 50. Dies
gilt vor allem fir den Zeitraum seit der Ankiindi-
gung der Fusion. Anfang Juni und November und
auch Anfang Dezember 2002 war der Kurs der Ak-
tie gegenliber dem Stand am Jahresanfang sogar in
der Gewinnzone. Erst die Ankiindigung von Re-

strukturierungsmaBnahmen und damit héher er-
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warteter Verluste in 2002 bewirkte einen Kurs-
rutsch knapp Uber das Allzeittief von Mitte Oktober
2002 als auch der Gesamtmarkt Rekordtiefsténde

verzeichnete.

Neue Gesellschafterstruktur

Die bei der a.o. Hauptversammlung am 28. August
2002 beschlossene Verschmelzung der TePla AG
(TePla) mit der PVA Vakuum-Anlagenbau GmbH
(PVA) erfolgte in Form einer Kapitalerhbhung gegen
Einlage der Vermdgensgegenstéande der PVA. Die
Altgesellschafter der PVA erhielten entsprechend
ihren Anteilen neue Aktien der PVA TePla AG im
Verhaltnis 1:4,5. Faktisch wurde das Grundkapital
von vorher € 3.900.000 der ehemaligen TePla AG
auf exakt € 21.449.988 erhoht. Die Marktkapitali-
sierung betrug zum Jahresende knapp € 37 Mio.
(Vorjahr € 11,7 Mio.). Im Konzernabschluss nach

=== PVA TePla

Nemax All Share

I :

Aug Sept Okt Nov Dez



UBERBLICK

Zahlen je Aktie

(Auszug)

Ergebnis (EPS) (Basis 16.502.793)
Héchstkurs

Tiefstkurs

Jahresendkurs

Kursentwicklung PVA TePla Aktie
Kursentwicklung Nemax All Share
Anzahl Aktien am Jahresende
Anteil Free Float
Marktkapitalisierung am Jahresende
Gewichtung im Nemax All Share

Gewichtung im Nemax Technology

Eroffnungskurs 02.01.2002 = EUR 2,93
Basis jeweils Xetra-Kurse

US-GAAP wird aufgrund der sog. ,reverse acquisi-
tion™ mit einem Jahresdurchschnitt von 16.502.793
Aktien gerechnet. GroBter Anteilseigner ist mit
29,9% der Vorstandsvorsitzende Peter Abel, der
damit die DEWB AG (12,9%) an dieser Stelle ab-
16st. Dariber hinaus liegen seit der Verschmelzung
mehr als ein Drittel der Aktien in den Handen von
Mitarbeitern des Konzerns. Die Motivation, am
Unternehmenserfolg zu partizipieren und die Firma
voranzubringen, ist damit entsprechend hoch.

Listing ab 2003 im Premiumsegment Pri-
me Standard

Die Entscheidung der Deutsche Borse AG, das Seg-
ment Neuen Markt abzuschaffen, hat sicherlich zu-
nachst zur Verunsicherung der Anleger beigetra-
gen, die weitere Kursverluste beflirchteten. Das
neu vorgestellte Indexkonzept mit den Borsenseg-
menten Prime Standard und General Standard
Uberzeugte aber schnell die Akteure an den Finanz-
markten. Der Vorstand der PVA TePla hat sich be-
reits im Dezember 2002 flir das Bérsensegment
Prime Standard entschieden und erhielt hierfir

2002 2001%*

EUR -0,23 -0,51
EUR 4,6 15,20
EUR 1,65 1,90
EUR 1,71 3,00
% -41,6 -62,5
% -63,21 -60,19
Mio. 21,5 3,9
% 22 67
Mio. EUR 36,77 11,7
% 0,08 0,02
% 0,26 0,1

* Die Vorjahreswerte beziehen sich mit Ausnahme des EPS auf die
ehemalige TePla AG

noch in dem selben Monat die Zulassung. Die PVA
TePla AG sieht in diesem neuen Segment, das nach
Aussage der Deutsche Borse AG die héchsten
Transparenzanforderungen in Europa erfillt, die
addquate Handelsplattform flir ihre Aktien. Die

PVA TePla Aktien sind im Index Tec All Share und
dem Branchenindex Advanced Industrial Equipment

vertreten.

Vertrauen schaffen durch verlassliche
Kommunikation

Die Investor Relations Arbeit der PVA TePla wird im
Konzern weiterhin eine groBe Rolle spielen - der
Schwerpunkt unserer Aktivitaten liegt aber in einer
Konzentration auf das operative Kerngeschaft. Im
Mittelpunkt soll dabei eine verlassliche, an Fakten
orientierte Finanzkommunikation stehen, fernab ei-
ner Ubertriebenen Anklindigungseuphorie. Wir wol-
len damit das langfristige Vertrauen unserer Anteil-
seigner sichern und den Wert des Unternehmens
nachhaltig steigern.



Organe: Aktienbesitz und Bezugsrechte

Vorstand

Peter Abel
Martin Gier

Volker Lang
Friedrich G. Meyer
Craig A. Walker

Aufsichtsrat

Dr. Dietmar Kubis
Prof. Heiner Ryssel
Hartmut Bohle
Michael Daniel
Wolfgang Dondorf
Dr. Peter Friedemann

Roger D. McDaniel

30.000
8.333

ele|le|e|le|l@|=

Aktionarsstruktur in %

Freefloat 22,24

JENOPTIK AG 5,08

DEWB AG 12,86

Wilhelm
Hofmann 7,52

————— Peter Abel +

PA Beteiligungs-
gesellschaft mbH
29,99

PVA Konsortial-
gesellschaft mbH 22,31




Gemeinsame Erkldrung des Vorstandes und des Aufsichtsrates der
PVA TePla AG gemadB § 15 EGAktG i.V.m. § 161 AktG (vom 2. Dezember 2002)

Vorstand und Aufsichtsrat der PVA TePla AG mit Sitz in Feldkirchen erkléren hiermit, dass
beide Organe beabsichtigen, den Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Cor-
porate Governance Kodex" in der aktuell veréffentlichten Fassung zu entsprechen.

Die jeweils aktuelle Erkldrung zum Corporate Governance Kodex sowie eventuellen Abwei-
chungen hiervon finden Sie auf unserer Homepage www.pvatepla.com.
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Konzernlagebericht 2002

1. Einleitung

Der vorliegende Lagebericht beschreibt erstmals
die Geschaftsentwicklung der PVA TePla AG
(,Gesellschaft") und deren Tochtergesellschaften
(zusammen ,PVA TePla"™ oder der ,Konzern"). Die
PVA TePla ist aus der Verschmelzung der PVA
Vakuum-Anlagenbau GmbH (,,PVA") auf die TePla
AG (,TePla“) hervorgegangen, die in demselben
Zuge umfirmiert hat.

Die PVA TePla ist heute ein weltweit agierender An-
bieter von Systemen fir die Herstellung hochwerti-
ger (High Tech) Werkstoffe — wie Metalle, Kerami-
ken und Glaser -, fur die kontrollierte Behandlung
von Oberflachen und fir die Kristallzucht.

Diese Werkstoffe und deren Oberflachen missen
Uberwiegend unter stabilen, reproduzierbaren Be-
dingungen hergestellt werden - oft bei hohen
Temperaturen —, und zusatzlich muss bei den Pro-
duktionsprozessen die Luft, die sich mit ihren Be-
standteilen schadlich auswirkt, fern gehalten wer-
den. Der Markt flr derartige Systeme ist weltweit
immer mit den neuesten Entwicklungen verbunden
und wird existieren, solange High Tech-Werkstoffe
bendtigt werden.

Dartber hinaus bietet der Konzern UV-Strahler und
-Systeme fiir die Behandlung von Wasser und
Oberflachen mit UV-C-Strahlung an.

12

Das Ziel der Verschmelzung von PVA und TePla in
2002 war und ist die Bundelung ihrer weltweiten
Aktivitaten und damit:

- die Starkung der weltweiten Prasenz,

- der Zugang zu neuen Markten und damit auch
die groBere Unabhangigkeit von Schwankungen
einzelner Markte,

- neue Perspektiven bei der Entwicklung neuer
Systeme und Prozesse,

- Optimierung bei der Auslastung von Kapazitaten,
- schnelles Wachstum, um die Marktchancen als
einer der auf diesem Gebiet weltweit gréBten
Systemhersteller kraftvoller wahrnehmen zu

kénnen.

Fir eine effiziente Umsetzung und Nutzung der
Synergiepotentiale wird der Vorstand durch kon-
zernUbergreifende Arbeitskreise unterstitzt.

2. Fusion von PVA und TePla

Die auBerordentliche Hauptversammlung der TePla
am 28. August 2002 hat die Verschmelzung der
PVA auf die TePla wirtschaftlich rickwirkend zum
1. Januar 2002 beschlossen. Die Verschmelzung
wurde mit der Eintragung in das Handelsregister
der aufnehmenden TePla am 5. November 2002
rechtskraftig.

Die Abbildung der Verschmelzung im Konzernab-
schluss nach US-GAAP unterscheidet sich deutlich
von deren Betrachtung in der HGB-Rechnungsle-
gung des Einzelabschlusses. Wahrend HGB die
TePla als Ubernehmendes Unternehmen wertet,
sieht US-GAAP aufgrund der verschobenen Eigen-
timerverhaltnisse die PVA als das Ubernehmende
Unternehmen an (sog. reverse acquisition).
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Die Zahlen des PVA TePla Konzernabschlusses 2002
beinhalten daher die Gesamtjahreszahlen des ehe-
maligen PVA-Konzerns sowie die Zahlen ab dem

5. November 2002 - also nur zwei Monate - des
ehemaligen TePla-Konzerns. Die Vergleichszahlen
des Vorjahres beziehen sich jedoch ausschlieBlich
auf den ehemaligen PVA-Konzern. Die Vergleich-
barkeit der Zahlen des Berichtsjahres mit denen
des Vorjahres ist daher nur eingeschrankt gegeben.

PVA TePla hat nach der Verschmelzung ihre Bericht-
erstattung neu geordnet und spiegelt darin ihre
drei wesentlichen Geschaftsbereiche (GB) wider:

- Vakuum-Anlagen,
- Kristallzucht-Anlagen und
- Plasma-Anlagen.

Der Geschéftsbereich Vakuum-Anlagen umfasst die
Aktivitaten der ehemaligen PVA-Gruppe, ausge-
nommen die der Tochtergesellschaft Crystal Grow-
ing Systems GmbH. Diese bildet den Geschéftsbe-
reich Kristallzucht-Anlagen ab. Die Aktivitaten der
ehemaligen TePla-Gruppe stellen den Geschaftsbe-
reich Plasma-Anlagen dar.

3. Wirtschaftliches Umfeld

Die wirtschaftliche Entwicklung stagnierte in 2002
weltweit und wird sich wohl auch kurzfristig nicht
erholen kénnen. Der Anfang des Jahres leicht splr-
bare Anstieg der Weltproduktion verlangsamte sich
zur Jahresmitte, woflr die konjunkturelle Abschwa-
chung in den USA maBgeblich war. Der massive
Einbruch der internationalen Aktienmarkte und die
Unsicherheiten Uber die Konsequenzen und Risiken
militérischer Konflikte lassen eine fundierte Kon-
junkturprognose nicht zu.

Die Konjunktur in Deutschland ist nach wie vor
schwach. Die Unternehmensinvestitionen waren
aufgrund mangelnder Kapazitatsauslastungen stark
ricklaufig. Die Euro-Umstellung hat - zumindest in
der Wahrnehmung - zu Preiserh6hungen und damit
zu einem zurlickhaltenden Konsumverhalten der
privaten Haushalte gefiihrt. Die starke Zunahme
der Arbeitslosenzahl dampft das private Konsum-
verhalten erheblich.

4. Entwicklung der Branchen

Im Bereich des Halbleitermarktes und der Mikro-
elektronik markiert aus heutiger Sicht das Jahr
2001 einen historischen Wendepunkt. Der groBe
Boom des Jahres 2000 war das Ende des Uber

40 Jahre anhaltenden Wachstums der Branche von
durchschnittlich 16% pro Jahr. Der herbe Einbruch
des Halbleitermarktes um Uber 30% im Jahr 2001
lieB eine Vielzahl von Unternehmen in die Verlust-
zone rutschen. Die Rezession hat sich im Berichts-
jahr weiter verstérkt, woraufhin die geplanten
Ergebniserwartungen aller Marktteilnehmer im Ver-
lauf des Jahres wiederholt reduziert werden
mussten. Auch regional haben sich fundamentale
Verschiebungen ergeben. Der einstige Chip-Primus
USA war im Oktober 2002 erstmals die Weltregion
mit dem niedrigsten Mikroelektronikverbrauch,
dagegen steigerte die Region Asia/Pacific den
Marktanteil Mitte 2002 auf fast 40% - schwer-
punktmaBig in China und Taiwan.

13
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Konzernlagebericht 2002

Die Investitionen in Silizium-Kristallziehanlagen

fUr die Halbleiterindustrie sind fast vollkommen zu-
riickgenommen worden. Zusatzlich drangen
,Second Hand" Anlagen geschlossener US-amerika-
nischer Chip/Wafer-Fab’s auf den Markt und werden
insbesondere in Russland und Asien zu sehr glnsti-
gen Preisen angeboten. Die Investitionen unserer
Kunden bewegen sich derzeit auf einem sehr nie-
drigen Niveau und dienen vornehmlich zur Absiche-
rung der erreichten Marktposition. Das heif3t in dem
einen Fall z.B. Aufriistung vorhandener 200mm-An-
lagen auf 300mm-Eignung und in dem anderen Fall
Aufristung vorhandener Anlagen mit Komponenten
oder Umrilistung auf moderne Prozess-Steuerun-
gen, mit denen die Produktivitat gesteigert und die
Herstellkosten gesenkt werden kénnen.

Viele Marktexperten glauben nicht, dass der Halb-
leitermarkt weltweit zu zweistelligen Wachstumsra-
ten zurlckfinden wird; die langfristigen Wachs-
tumsraten werden sich eher bei 7% einstellen.
Mengen- und Wertwachstum laufen im Chipmarkt
nicht mehr parallel. Die Preise verfallen schneller,
der Markt erreicht eine Sattigungsphase. Erst ab
2004 wird wieder mit einem starkeren Wachstum
gerechnet. Dabei setzt man auf Impulse aus der
Automobilbranche. So durfte der Elektronikanteil an
den Herstellkosten der Fahrzeuge von heute 25%
auf 40% ansteigen.

Der Bereich der Optoelektronik/Fiberoptics erlitt im
Berichtsjahr im Durchschnitt &hnliche Einbriche
wie die Halbleiterbranche. Der Markt flir optische
Bauteile fiir Stepper ist direkt an die Mikroelektro-
nik gekoppelt. Der Markt flir Laser konnte sich
recht gut behaupten, daflr brach der Markt fir
Glasfaser um so tiefer ein.
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Neben den bekannten Anwendungen in der Opto-
elektronik und der Telekommunikation eréffnet
der Markt von Substratmaterialien basierend auf
fluoridischer oder oxydischer Basis (Saphir, Sili-
zium-Carbid) fir Linsen und Prismen von Hochlei-
stungsoptiken der Lasertechnologie (Anwendung:
Mikroelektronik/Chipproduktion) oder den soge-
nannten Verbindungshalbleitern (Gallium-Arsenid,
Indium-Phosphid) zur Herstellung von weiBem Licht
mittels blauer LED’s (Anwendung: Beleuchtungs-
technik, Ersatz von Glihlampen) zukinftig inter-

essante Wachstumsperspektiven.

Im Bereich der Photovoltaik hat sich das Markt-
wachstum der vergangenen Jahre auch im Jahr
2002 auf konstant hohem Niveau fortgesetzt. Ge-
trieben durch die sich entwickelnden Nischenmark-
te fUr alternative Energien aber besonders auch
durch die vielfaltigen Forderprogramme der Regie-
rungen wurden die weltweiten Produktionskapazita-
ten flr Solar-Module mit dem Schwerpunkt auf Sili-
zium-Wafer um ca. 35% ausgebaut. Auch
mittelfristig ist von einem berdurchschnittlichen
Wachstum der Branche auszugehen, wobei der
Preiskampf entsprechend zunimmt und damit
mittelfristig die Produktionskapazitaten verstarkt in
Billiglohn-Landern aufgebaut werden.
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Die Hartmetallbranche produziert im wesentlichen
fur den Werkzeugbau. Die Entwicklung dieser
Branche lauft Gberwiegend parallel zu der des
Werkzeugmaschinen- und allgemeinen Maschinen-
baus aber auch der Fahrzeug- und Baumaschinen-
branche. Auch hier wurden im Jahr 2002 Riick-
gange von rund 5% verzeichnet. Jedoch zeichnete
sich zum Jahresende eine leichte Belebung beson-
ders bei Prazisionswerkzeugen und Baumaschinen
ab. Im Bereich der Hartmetallsinteranlagen ist in
Europa und den USA nicht mit einer erheblichen
Ausweitung der Kapazitdten zu rechnen. Investitio-
nen beschranken sich hier in den kommenden Jah-
ren auf Ersatz- und Modernisierungsinvestitionen.
GroBes Wachstum erwartet die Branche zur Zeit in
Fernost, besonders in China, und mittelfristig auch
in Osteuropa und den Staaten der frilheren Sowjet-

union.

Die Elektrotechnik und Lampenindustrie, fir die
PVA TePla Vakuum-Létanlagen baut, verzeichne-
ten im Berichtsjahr ebenfalls einen Riickgang von
rund 5%.

Die Industrial/Medical Anwendungen der Plasma
Technologie gehen zuriick auf zwei wichtige Eigen-
schaften des Plasma, die in der Halbleiterindustrie
bereits wohlbekannt sind. Die erste Eigenschaft ist
die Fahigkeit von Plasma zur Reinigung organischer
Rickstande von Oberflachen und die zweite Eigen-
schaft ist die ,Aktivierung" bestimmter Oberfla-
chen. Mit ,Aktivierung™ meint man die Erhéhung
des hydrophilischen (wasserfreundlichen) oder
hydrophobischen (wasserscheuen) Charakters der
Oberfléche. Diese Anderungen der Oberflache er-
leichtern z.B. das Verkleben, Lackieren, Umschau-
men oder Laminieren. Der Markt fir Industrial/Me-
dical Plasmaanwendungen, stellt sich noch recht
unspezifisch dar. Zu den potentiellen Marktsegmen-
ten gehdéren hier Automotive, Electronic, Medical

bzw. die kunststoffverarbeitende Industrie im allge-
meinen. Der Reifegrad und das Volumen dieser
Markte befindet sich aber noch in der Entwicklungs-
phase, so dass bei diesem Produktbereich erst in
2-3 Jahren mit einem spirbaren Aufschwung ge-

rechnet werden kann.

5. Restrukturierung

Die anhaltende Investitionszuriickhaltung und die
Verschiebung groBer Investitionsprojekte bei unse-
ren Kunden erforderte im IV. Quartal 2002 die
Erarbeitung eines umfassenden Restrukturierungs-
programms. Die zu diesem Zeitpunkt prekare wirt-
schaftliche Lage der TePla, mit einerseits hohen
operativen Verlusten, hohem Abschreibungsbedarf
und Uberkapazititen an allen Standorten - und an-
dererseits duBerst angespannter Liquiditatslage, er-
forderte die Einleitung weitreichender Sanierungs-
maBnahmen. Diese wurden am 11./12. Dezember
2002 vom Aufsichtsrat der Gesellschaft genehmigt.
Sie beinhalten eine Anderung der Fiihrungsprinzi-
pien, Reduzierung der Mitarbeiterzahl, Optimierung
der Standorte und Veranderungen im Produktport-
folio. Die entsprechenden MaBnahmen wurden
Ende 2002 eingeleitet und sollen Uiberwiegend bis
Mitte 2003 abgeschlossen werden.
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6. Umsitze

Der ausgewiesene Konzernumsatz im Jahr 2002
belief sich auf insgesamt 37,8 Mio. € (Vorjahr

71,8 Mio. € fir den ehemaligen PVA-Konzern).
GemaB US-GAAP beinhaltet der genannte Wert den
Gesamtjahresumsatz 2002 des ehemaligen
PVA-Konzerns i.H.v. 33,6 Mio. € sowie die Novem-
ber/Dezember-Umsétze des ehemaligen TePla-
Konzerns i.H.v. 4,2 Mio. €.

Bei Berlicksichtigung der Gesamtjahresumsatze des
ehemaligen TePla-Konzerns errechnet sich ein Kon-
zernumsatz der PVA TePla i.H.v. 46,7 Mio. €. Der
Ende November 2002 avisierte Konzernumsatz von
rund 50 Mio. € wird damit knapp verfehlt, da u.a.
die Abnahme einzelner Anlagen durch den Kunden
in das neue Geschaftsjahr verschoben wurde.

Ein besseres Verstdandnis dieser Zahlen, insbeson-
dere im Vorjahresvergleich, sollen die folgenden Er-
lauterungen zu den einzelnen Geschéaftsbereichen

vermitteln.
Geschaéftsbereich Vakuum-Anlagen

Der GB Vakuum-Anlagen verbuchte in 2002 einen
Umsatz von 22,2 Mio. € und war damit seit zehn
Jahren erstmals riicklaufig — minus 57% im Ver-
gleich zum Vorjahr (52,2 Mio. €). Dieser Einbruch
ist hauptséachlich bedingt durch verschobene In-
vestitionen und Nicht-Umsetzung von geplanten
Investitionsprojekten bei unseren Kunden.
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Hervorzuheben ist dabei ein Sonderprojekt, das in
den Geschaftsjahren 2000 und 2001 eine enorme
Umsatzsteigerung begriindet und jeweils rund 50%
des Jahresumsatzes ausgemacht hatte — und das
der Rahmenplanung zufolge auch in 2002 und Fol-
gejahren einen deutlichen Umsatzbeitrag leisten
sollte. Dieses Sonderprojekt wurde vom Kunden
wegen der allgemein angespannten wirtschaftlichen
Lage zunachst angehalten.

Der Umsatzanteil flr Service (Wartung, Ersatzteile,
Montagen, Reparaturen) belief sich auf rund

4,8 Mio. € (Vorjahr 5,3 Mio. €) und betrug 21% des
Geschéftsbereichsumsatzes.

Geschaftsbereich Kristallzucht-Anlagen

Im GB Kristallzucht-Anlagen, der durch die Akti-
vitdten der Tochtergesellschaft Crystal Growing
Systems GmbH, Hanau, bestimmt wird, lag der in
2002 erzielte Umsatz bei rund 11,5 Mio. €. Im Vor-
jahr wurden in diesem Bereich 17,7 Mio. € Umsatz
erzielt.

Davon entfiel nach wie vor der groBte Teil (82%)
auf die Halbleiterindustrie. Weitere 14% des Um-
satzes wurden in dem neuen, zukunftstrachtigen
Bereich Solar erwirtschaftet, der damit erstmals ei-
nen nennenswerten Umsatzbeitrag leistete. Alle
Systeme des Geschéftsbereichs wurden in Europa

verkauft.

Die restlichen 4% der Umsatze entfallen auf das
Ersatzteilgeschaft.

Geschéftsbereich Plasma-Anlagen

Der Umsatz des GB Plasma-Anlagen im Gesamtjahr
2002 war mit 13,1 Mio. € (Vorjahr 20,1 Mio. €)
eher enttauschend. Im PVA TePla-Konzernabschluss

wurden hiervon nur die Umséatze der zwei Monate
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November/Dezember, insgesamt 4,2 Mio. €, be-
rtcksichtigt. Diese lagen rund 31% Uber dem Um-
satz der letzten drei Monate in 2001 (3,2 Mio. €).

Der nach wie vor umsatzstarkste Produktbereich
Semiconductor (Front End der Halbleiterfertigung)
verzeichnete mit Erlésen von 1,6 Mio. € (im Ge-
samtjahr 4,6 Mio. €; Vorjahr 8,7 Mio. €) deutliche
EinbuBen. Die am Standort Kahla gefertigten
Metrology Wafertest-Systeme verzeichneten nur
sehr geringe Umsatze.

Noch stérker fiel der Umsatzriickgang auf 0,8 Mio. €
(Gesamtjahr 1,3 Mio. €; Vorjahr 6,8 Mio. €) im Pro-
duktbereich Industrial/Medical aus. Grund hierfur
sind einerseits der allgemeine Investitionsstau im
europdischen und deutschen Raum, andererseits
Schwierigkeiten bei der Einfiihrung der atmosphéri-
schen Plasmatechnologie.

Angesichts der Branchensituation behauptete sich
der Produktbereich PCB/Chip Packaging (Back End
der Halbleiterfertigung) mit einem Umsatz von
1,0 Mio. € (Gesamtjahr 2,6; Vorjahr 2,7 Mio. €)
dank einer Reihe von Auftragen aus dem asiati-
schen Raum vergleichsweise gut.

Beachtlich war hingegen der Umsatzanteil des Ser-
vice-Bereichs von 0,4 Mio. € (Gesamtjahr 2,1 Mio. €;
Vorjahr 1,9 Mio. €). Viele Kunden ziehen es in wirt-
schaftlich schwierigen Zeiten vor, anstelle von Neu-
investitionen die Nutzungsdauer alterer Anlagen
mit Hilfe von Reparaturen und Ersatzteilen zu ver-
langern.
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Konzernumsitze nach Regionen in %

Rest 7 —|

Asien 9 _I Deutsch-
land 50
Nord-
amerika 8 —
Europa 26 ——
7. Auftrage

Der Konzern verbuchte im Berichtsjahr den Eingang
von Auftragen im Gesamtvolumen von rund

33,1 Mio. €, wobei ein Vergleich mit dem Vorjahr
wegen der Verschmelzungseinfliisse eingeschrankt
ist. Gleichwohl blieb der Auftragseingang in allen
Bereichen deutlich hinter den Erwartungen zurick.

Von dem Gesamtauftragseingang entfielen rund
21,2 Mio. € auf den GB Vakuum-Anlagen, rund
10 Mio. € auf den GB Kristallzucht-Anlagen und
ca. 1,9 Mio. € (nur fir November/Dezember) auf
den GB Plasma-Anlagen.

Bei Beriicksichtigung des Gesamtjahresauftragsein-
gangs im GB Plasma-Anlagen von 13,5 Mio. € er-
gibt sich ein Auftragseingang im Konzern fiir das
Gesamtjahr von 44,7 Mio. €.

Der Auftragsbestand am Jahresende belief sich auf
insgesamt 18,7 Mio. € (fur die einzelnen Geschafts-
bereiche: 10 bzw. 7,5 bzw. 1,2 Mio. €).
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Die Hartmetall-Branche investiert vor allem in Fern-
ost (China) weiter in Kapazitatsausweitung und in
den Ersatz verbrauchter Anlagen.

Einige Projekte, mit deren Auftragserteilung wir in
2002 fest gerechnet hatten, wurden zeitlich ver-
schoben.

8. Produktion

Die Produktionsstandorte des GB Vakuum-Anlagen
in ABlar und Jena, des GB Kristallzucht-Anlagen in
Hanau und des GB Plasma-Anlagen in Feldkirchen,
Kahla und Corona/USA verzeichneten im Geschafts-
jahr 2002 eine sehr unterschiedliche Kapazitdtsaus-
lastung.

Bei Vollauslastung der Produktionsbereiche an den
Standorten ABlar und Hanau konnte der Kapazitats-
bedarf der Fertigung fiir Vakuum- und Kristallzucht-
Anlagen zu ca. 90% abgedeckt werden; der ver-
bleibende Bedarf wurde als Fremdleistungen,
soweit moglich innerhalb des Konzerns, zugekauft.
Gleichwohl machten die flr das o.g. Sonderprojekt
am Standort Jena aufgebauten und mit Verschie-
bung des Projektes Uberdimensionierten Personal-
kapazitaten Kiindigungen erforderlich. Die Ferti-
gungstiefe fiir nicht Technologie tragende Teile bis
hin zu kompletten Baugruppen mit Montageleistun-
gen wurde weiter niedrig gehalten.
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Die Produktionsstandorte des ehemaligen TePla-
Konzerns in Feldkirchen, Kahla und Corona/USA
hatten zuvor ihre Kapazitat auf die in 2001 und
2002 hoher erwarteten Auftrage hin ausgebaut. Mit
der Flaute in der Halbleiterbranche und den nicht
anziehenden Markten im Bereich Industrial/Medical
hatte der GB Plasma-Anlagen daher erhebliche
Uberkapazitaten. Als Folge wurde zum Ende des
Jahres im Rahmen der Restrukturierung die Aufga-
be des Standortes Kahla beschlossen, so dass die
Produktion der Metrology-Produkte zuktinftig an
anderen Standorten des PVA TePla-Konzerns sowie
im Wege der Fremdvergabe erfolgt.

9. Forschung & Entwicklung

Geschéftsbereich Vakuum-Anlagen

Die auftragsbezogene Optimierung und Weiterent-
wicklung der Standardanlagen entsprechend den
Anforderungen der Kunden in den Einzelprojekten
mit am weltweiten Markt neu verfligbaren Kompo-
nenten und neuen internen Berechnungsmaoglich-

keiten ist ein Grundpfeiler der Anlagenentwicklung.

So wurde zum Beispiel auf der Basis der Standard-
technik Vakuum-Schmelzanlagen und Uberdruckan-
lagen flr die Sintertechnik oder Kristallzucht eine
Laborschmelzanlage zur Werkstoffentwicklung fir
Vakuum- und Uberdruck bis 10 bar entwickelt. Fiir
das Sintern von Teleskopspiegelsegmenten wurde
der bisher gréBte Hochtemperatur-Sinterofen fur
2200°C bei 5000 Litern Nutzvolumen entwickelt.
Fir eine 300 kg Induktionsschmelzanlage fir die
Herstellung von Sonderlegierungen wurde ein Ko-
killen-bewegungssystem mit Wageeinrichtung zum
Anzeigen des aktuellen Gussgewichtes entwickelt
und erfolgreich beim Kunden in Betrieb genommen.



LAGEBERICHT 2002

Mit einem im Jahr 2000 eingefiihrten wissenschaft-
lich-technischen Berechnungsprogramm (Computa-
tional Fluid Dynamics) wurde im Vorjahr eine neue
COD-Schnellkiihlung entwickelt, mit der die Ab-
klihlzeit der Produktionsanlagen um ca. 50% ver-
klrzt werden kann, was bei durchschnittlichen
Chargenzyklen einer Produktivitatssteigerung von
ca. 15% entspricht. Dabei wird die Gasfiihrung bei
der auftretenden natirlichen Konvektion intern op-
timiert und temperaturabhangig geregelt an einem
innenliegenden Wéarmetauscher abgefiihrt. Mit der
Entwicklung eines druckfest ausgefiihrten Geblases
zur Zwangsfihrung der Gasumwalzung wurde die
Schnellkihlung bei Drucksinteranlagen weiter ver-
bessert. Dieser technologische Vorsprung gegen-
Uber dem Wettbewerb konnte bereits in 2002 er-
folgreich im Markt eingeftihrt und mit Neuauftréagen
flir COD-Ofen in eine Geschaftsausweitung in der
Hartmetallbranche umgesetzt werden.

Im Bereich der elektrischen Steuerungen und Soft-
ware werden dezentrale Peripheriebaugruppen fir
die Signalverarbeitung und Ansteuerung Utiber PRO-
FIBUS von Anlagenbaugruppen eingesetzt. Die Be-
dienoberflachen der Visualisierung wurde weiter
verbessert und modernisiert und damit noch be-
dienfreundlicher gestaltet. Die Steuerungssoftware-
programme wurden in eine standardisierte neue
Struktur gebracht, um eine groBere Effizienz bei
der Auftragsbearbeitung zu erzielen.

Im Bereich Vakuum-L6t- und Vakuum-Warmebe-
handlungsservice wurden nach den in den Vorjah-
ren dominierenden Entwicklungen von Létverfahren
flr die Mikrofligetechnik und die Brennstoffzellen-
technologie im Berichtsjahr in Zusammenarbeit mit
verschiedenen Kunden Sintertechniken im Hochva-
kuumofen flr refraktarmetallhaltige Legierungen
entwickelt und erfolgreich erprobt. Hierdurch
konnte ein wichtiger Beitrag zu neuen pulvermetal-
lurgischen Produktionstechniken flir komplexe
Legierungssysteme geleistet werden. Weitere Ent-
wicklungsaktivitaten haben sich mit dem Sintern
von Feinfaserstrukturen und Léten komplexer Bau-
teilstrukturen, bestehend aus unterschiedlichen,
den speziellen Einsatzbedingungen angepassten
Materialien, beschaftigt.

Im GB Vakuum-Anlagen erfolgen F&E-Arbeiten
grundsatzlich im Rahmen von Kundenauftrdagen; sie
werden daher nicht gesondert ausgewiesen. Die
darin enthaltenen Leistungen, die zu generell
wiederverwendbaren Verbesserungen bzw. Neu-
erungen des Produktprogramms fiihren, kénnen
mit bis zu 50% unserer gesamten Konstruktions-

leistung veranschlagt werden.

Geschaiftsbereich Kristallzucht-Anlagen

Hohe Entwicklungskosten, insbesondere fiir eine
300mm Silizium (Si)-Kristallziehanlage mit erhoh-
tem Chargengewicht bis 450kg sowie Anlagen zur
Zuchtung von Gallium-Arsenid (GaAs)- und Indium-
Phosphit (InP)- Kristallen nach dem Vertical
Gradient Freeze (VGF)-Verfahren haben das Ergeb-
nis 2002 belastet. Speziell von diesen Anlagen er-
warten wir zukiinftig einen deutlichen Umsatz- und
Ergebnisbeitrag nach Wiederbelebung des Halb-
leitermarktes.

19



LAGEBERICHT 2002

Konzernlagebericht 2002

Parallel zu diesen durch das Bundesforschungsmini-
sterium BMBF geférderten Projekten wurde die
Palette von Anlagenzubehér kontinuierlich weiter
erganzt, wie z.B. durch Granulat-Feeder und Hand-
ling-Systeme zur Optimierung der kundenseitigen
Produktivitat.

Grundsatzlich werden die Entwicklungen im GB
Kristallzucht-Anlagen mit einem Industriepartner
durchgefiihrt, so dass die Marktfahigkeit und
-akzeptanz durch den Kunden regelmaBig gewahr-
leistet ist.

Geschiftsbereich Plasma-Anlagen

Mit 1,5 Mio. € F&E-Aufwendungen (im Gesamtjahr
2002; Vorjahr 2,1 Mio. €) blieb die F&E-Tatigkeit
des GB Plasma-Anlagen auf einem Niveau, das
langfristig sinnvoll und zur Sicherung zukunftiger
Wachstumschancen notwendig ist.

Der Schwerpunkt der Entwicklungsarbeiten lag im
Bereich Semiconductor. Die Hauptumsatztrager, die
Serie 300, ein Mikrowellenplasmasystem das vor
allem im Bereich Ashing eingesetzt wird, wurde
kontinuierlich weiterentwickelt. Dabei standen die
Optimierung der Mikrowelleneinspeisung und die
Verbesserung der Plasmaquelle im Vordergrund.

Die Serieneinfiihrung fir das Plasmasystem 800,
einer hochproduktiven Maschine flir das Veraschen
von Fotolack auf 200mm Wafern, gelang erst gegen
Ende des Jahres. Die Weiterentwicklung der Wafer
Transport Unit und die Optimierung der Software
verzégerte sich langer als urspriinglich erwartet.
Das Plasma System 800 soll mittelfristig die Serie
300 als ,,Cash Cow" abldsen. Die mit einer ver-
schleiBarmen Keramikkammer und einem sehr
schnellen Beladesystem ausgestattete Maschine er-
zielt sehr hohe Atzraten ohne Lackriickstédnde zu
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hinterlassen, ist umweltfreundlich und senkt durch
geringen Reinraumfldchenbedarf und niedrige Be-
triebskosten die ,Cost of Ownership" auf ein Mini-

mum.

Die Leistungsfahigkeit des Systems QuarzClean er-
fuhr eine weitere Steigerung. Diese Anlage zur
schonenden Reinigung von Wafer-Booten aus Quarz
(Gestelle fir die Aufnahme von bis zu 75 Wafern)
entfernt die bei Beschichtungsprozessen entstehen-
den Verunreinigungen noch erheblich schneller und
effizienter als bisher. Die Kontamination der Wafer-
Boote mit Fremdmetallen konnte weiter verringert
werden. Das Plasma arbeitet deutlich schonender
als die bislang Ublicherweise eingesetzte Fluor-
wasserstoffsaure. Dadurch verzehnfacht sich die
Lebensdauer der teuren Wafer-Boote und die Ent-
sorgung der gefahrlichen Sauren entfallt vollig.

Die laserbasierenden SIRD und TWIN Systeme zur
Bestimmung von Kristalldefekten im Wafermaterial
wurden ebenfalls weiterentwickelt. Die Implemen-
tation einer sog. Pattern Recognition Software dient
dabei besonders der Benutzerfreundlichkeit des

Systems.

Flr das Projekt ,,paper thin wafers" unter Fihrung
des Fraunhofer Instituts erhielt der Geschaftsbe-
reich erstmals Férdergelder des Bundesforschungs-
ministeriums. Dabei geht es um die Entwicklung
papierdinner Chips, beispielsweise fir Geldscheine.
Die Projektbeteiligung im Rahmen der Entwicklung
eines Systems zum Wafer-Dlinnen mit Plasma
belegt die technologische Vorreiterrolle in diesem
Bereich.
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Im Produktbereich PCB/Chip Packaging wurde vor
allem die technologische Weiterentwicklung des
Plasma Systems 80 vorangetrieben. Dieses speziell
fir die Inline Fertigung und die Behandlung von
Einzelsubstraten konzipierte System wird zur Ober-
flachenvorbereitung flr das Drahtbonden und das
Verkapseln von Chips eingesetzt. Das System kann
problemlos in vollautomatische Fertigungslinien in-
tegriert werden, bietet extrem kurze Prozesszeiten
und ist wie das bewahrte System 400 auch fur
sog. Flip Chip und Wafersandwich Anwendungen
geeignet.

Die Weiterentwicklung des atmospharischen Plas-
masystems PlasmaPen beanspruchte die gréBten
Ressourcen der Sparte Industrial/Medical. Dieses
Produkt wird insbesondere fir die selektive Ober-
flachenbehandlung eingesetzt. Die Einsatzgebiete
reichen vom Reinigen von Kontakten in der Elektro-
nik Uber die Behandlung von Verpackungen vor
dem Bedrucken bis zur Vorbereitung von Textilfa-
sern auf das Einfarben. Bei der Produktgruppe
PlasmaPen wurde vor allem die Entwicklung des
Modells Xtension forciert, das mit mehreren parallel
angeordneten Plasma-Austrittséffnungen ausge-
stattet ist anstelle einer einzelnen Dlse wie beim
PlasmaPen. Dadurch kdnnen beliebig breite Flachen
bearbeitet werden, beispielsweise metallische
Folien in der Verpackungsindustrie.

10. Investitionen

Die in der Entwicklung des Anlagevermdgens im
Anhang ausgewiesenen Bruttoinvestitionen von ins-
gesamt 13,6 Mio. € in 2002 sind gréBtenteils ver-
schmelzungsbedingt: Zugange i.H.v. 8,6 Mio. €
betreffen den Erwerb des Vermdgens der TePla-
Gruppe. Davon entfallen 5,4 Mio. € auf immateri-
elle Vermodgensgegenstande und 3,2 Mio. € auf
Sachanlagen.

Weitere 2,7 Mio. € resultieren aus dem Geschafts-
wert im Zuge des Erwerbs von Geschaftsanteilen
an der Crystal Growing Systems GmbH.

Die restlichen Bruttozugdnge von 2,3 Mio. € betref-
fen Uberwiegend Zugdnge bei Sachanlagen.

11. Vermogens- und Finanzlage

Zum Jahresende 2002 weist PVA TePla ein Konzern-
Umlaufvermdgen i.H.v. 25,5 Mio. € aus, das im We-
sentlichen mit 9,6 Mio. € auf Vorrate, mit 5,9 Mio. €
auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und mit 7,1 Mio. € auf den Liquiditatsbestand ent-
fallt.

Das Anlagevermdogen belduft sich am Jahresende
2002 auf 24,0 Mio. €. Neben Sachanlagen im Wert
von 10,3 Mio. € beinhaltet es hauptsachlich
Geschaéfts- und Firmenwerte (,Goodwill™) i.H.v.
insgesamt 7,6 Mio. €. Dieser Goodwill entfallt mit
rund 4,9 Mio. € auf den Erwerb der TePla-Gruppe
und mit rund 2,7 Mio. € auf den Erwerb von
Geschéftsanteilen an der Crystal Growing Systems
GmbH. AuBerdem werden langfristige latente Steu-
ern (4,6 Mio. €) berlcksichtigt.
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Rickstellungen und Verbindlichkeiten, inklusive An-
teile anderer Gesellschafter, beliefen sich am Jah-
resende auf 25,7 Mio. €. In diesem Betrag sind
Pensions- und andere Rickstellungen i.H.v.

11,3 Mio. € enthalten.

Die Gesellschaft weist zum 31. Dezember 2002 ein
Eigenkapital von 23,8 Mio. € aus. Im Zuge der Ver-
schmelzung von PVA und TePla war das Grund-
kapital am 5. November 2002 durch Ausgabe neuer
Aktien gegen Sacheinlage auf rund 21,45 Mio. €
erhoht worden.

Nach der Verschmelzung wurden die der PVA und
der TePla sowie ihren jeweiligen Tochtergesellschaf-
ten vordem von Banken gewahrten Kreditlinien fur
die PVA TePla neu verhandelt. Zum Jahresende be-
trugen die kurzfristigen Bankverbindlichkeiten der
PVA TePla 4,8 Mio. €. Der von den Banken auch
dariber hinaus zugesagte Kreditrahmen bietet der
PVA TePla aus heutiger Sicht geniigend Finanzie-
rungsspielraum zur Abwicklung des von ihr geplan-
ten Geschafts.
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12. Ertragslage

Der Jahresfehlbetrag 2002 von 3,7 Mio. € beinhal-

tet das konsolidierte Ergebnis des ehemaligen PVA-
Konzerns fiir das gesamte Geschaftsjahr 2002 und
das Ergebnis der ehemaligen TePla-Gruppe fir die

letzten zwei Monate 2002.

Der Verlust des Konzerns aus der gewdhnlichen Ge-
schaftstatigkeit wird mit rund 5,0 Mio. € ausge-
wiesen. Er resultiert zum Teil aus voraussichtlich

einmaligen Sondereinflissen:

TEUR
Ergebnis der gewohnlichen
Geschiftstatigkeit: -4.990
darin Kosten der Verschmelzung 201
darin Restrukturierungsaufwendungen 711
darin auBerplanmaBige
Abschreibungen auf Vorrate 1.802
Ergebnis der gew. Geschiftstatigkeit
vor Sondereinfliissen: -2.276

Der ohne Sondereinflisse sich mit 2,3 Mio. € erge-
bende Verlust aus der gewdhnlichen Geschéfts-
tatigkeit ist auf die im Verhaltnis zum unterplan-
maBigen Umsatz zu hohen Personal-, Vertriebs-,
Verwaltungs- und F&E- Kosten zurtickzufiihren.

13. Personalentwicklung/Organveriande-
rungen

Im Jahr 2002 beschaftigte die PVA TePla im Durch-
schnitt 372 Mitarbeiter im Konzern. Die deutliche
Erhéhung gegenliber dem Vorjahr (258 Mitarbeiter
in der ehemaligen PVA-Gruppe) resultiert aus der
Verschmelzung von PVA und TePla.
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Mit der Verschmelzung von PVA und TePla verteil-
ten sich die Aktivitaten der Gesellschaft auf die Pro-
duktionsstandorte Feldkirchen, Kahla, Jena, ABlar,
Hanau und Corona/USA sowie vier weitere Ver-
triebsstandorte in Texas, New Jersey, New Hamp-
shire (USA) und Frankreich.

Im Rahmen von RestrukturierungsmaBnahmen hat
die Gesellschaft die SchlieBung der Betriebsstatte
Kahla sowie einen weiteren Stellenabbau, ins-
besondere am Standort Feldkirchen, beschlossen,
nachdem zuvor an anderen Standorten (Jena,
Corona/USA) Mitarbeiter kapazitatsbedingt abge-
baut worden waren. Dabei wurde auch ein Perso-
nalabbau an den Standorten ABlar und Hanau in
2003 geplant.

Die Verminderung der Mitarbeiterzahl wird sich auf-
grund der Kindigungsfristen erst im Laufe des Ge-
schaftsjahres 2003 in den Zahlen niederschlagen.

Die PVA TePla kommt ihrer gesellschaftlichen Ver-
antwortung dariber hinaus durch die Ausbildung
junger Menschen nach. In 2002 beschaftigte der
Geschéftsbereich Vakuum-Anlagen 7 Auszubildende
sowie mehrere Praktikanten vornehmlich in techni-

schen Bereichen.

Im Laufe des Geschéftsjahres wurden durch Be-
schluss der ordentlichen Hauptversammlung am

4. Juni 2002 die Herren Wolfgang Dondorf und
Hartmut Bohle zu Mitgliedern des sechsk&pfigen
Aufsichtsrats gewahlt. Zuvor hat Herr Roger D.
McDaniel sein Aufsichtsratsmandat zum 30. Januar
2002 niedergelegt; Herr Rudolf Ruppert war bereits
zum Ende 2001 wegen Krankheit aus dem Auf-
sichtsrat ausgeschieden.

Wie im Rahmen der auBerordentlichen Hauptver-
sammlung zur Genehmigung der Verschmelzung
von PVA und TePla bereits angekiindigt, hat der

Aufsichtsrat mit Beschluss vom 13. November 2002
und mit Wirkung zum 2. Dezember 2002 die Her-
ren Peter Abel, Martin Gier und Volker Lang zu wei-
teren Vorstandsmitgliedern der PVA TePla bestellt.
Peter Abel wurde der Vorstandsvorsitz an Stelle von
Friedrich G. Meyer Ubertragen.

14. Risiken

Die PVA TePla ist als weltweit operierendes Techno-
logieunternehmen mit einer Vielzahl von Risiken

konfrontiert.

Das wirtschaftliche Umfeld der Gesellschaft ist ge-
pragt durch globale Méarkte und die standig wach-
sende Komplexitat der technologischen Anwen-
dungen. Die Risiken einer existenzbedrohenden
Firmen- und Umfeldentwicklung werden vom
Management des Unternehmens laufend beobach-
tet und evaluiert und soweit angezeigt und mdglich
reduziert oder ausgeglichen. Die Beurteilung der
Risikofaktoren flieBt in die unternehmerischen
Entscheidungen ein.

Das primare Ziel eines effizienten und voraus-
schauenden Risikomanagements ist das Identifizie-
ren von Risiken. Hierzu steht den Mitarbeitern ein
Risikomanagement-Handbuch mit Verfahrensanlei-
tungen und einem MaBnahmenkatalog zur Verfi-
gung, wodurch die geschaftlichen Risiken durch
laufende Uberwachung der wesentlichen Vorgénge
gesteuert werden. Im kaufmannischen Bereich
wird diese Aufgabe durch das Vier-Augen-Prinzip
gewadhrleistet.
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Die Marktrisiken liegen besonders in unerwarteten
Schwankungen der Investitionstatigkeit der Kunden
bzw. Branchen. Dieses Risiko wird durch Diversifi-
zierung des Leistungsangebotes in verschiedene
Branchen wie Chip-Produktion, Werkzeug- und
Hartmetall, Herstellung hochwertiger Metalle und
Keramiken, Automobil- und Flugzeug-Industrie,
Elektro- und Elektronikindustrie reduziert.
Zyklische, absehbare Schwankungen des Markt-
volumens werden vornehmlich durch Zukauf oder
Reduzierung von Fremdleistungen ausgeglichen.
Auch werden in der PVA TePla-Gruppe hochwertige
Lohnarbeiten - wie Plasma-Behandlung oder Hoch-
vakuum-L6ten und -Warmebehandeln von Bautei-
len — angeboten, die erfahrungsgemaB in Zeiten
geringer Investitionsneigung von den Kunden ver-
starkt nachgefragt werden.

Besonders das Halbleitergeschéft, die zur Zeit wich-
tigste Branche der PVA TePla, ist gekennzeichnet
durch eine hohe Zyklizitat und bietet daher groBe
Chancen und Risiken. Obwohl die Chip-Branche in
den letzten Jahrzehnten eine durchschnittliche
jahrliche Wachstumsrate weit Uber den meisten
Old-Economy-Branchen hatte, umfasst dieser
Durchschnitt sowohl starke Wachstums- als auch
Rezessionsjahre. Erganzt wird diese Risikolage
durch einen hohen Investitions- und Entwicklungs-
bedarf zur Absicherung der Marktstellung.

Das Risiko der Auftragsverluste durch eine uner-
wartete, neu am Markt auftauchende (Seitenein-
steiger-) Technologie wird durch standige Beobach-
tung neuer branchen-spezifischer Forschungs- und
Technologiearbeiten und veréffentlichter Ergebnisse
sowie Gesprache mit den Schlisselkunden weltweit

beobachtet und eingeschatzt.
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Die hohe technische Komplexitdt der Produkte und
der schnelle technologische Fortschritt beinhalten
Risiken im Hinblick auf den Bereich Forschung und
Entwicklung. Der mittel- und langfristige Erfolg
héngt entscheidend davon ab, dass innerhalb ange-
messener Zeitspannen marktfahige Produkte
(weiter-) entwickelt werden, die zeitnah ausrei-
chende Umsétze generieren, sodass der Cash Flow
die Innenfinanzierung des Unternehmens sichert.

Die Liquiditats- und Kreditrisiken fiir die Finanzie-
rung des Geschaftsbetriebes werden bei GroBauf-
tragen durch Kunden- und Lieferantenfinanzierung
erheblich gesenkt. Dabei wird meist eine mehrstufi-
ge Anzahlungsregelung, beginnend mit bis zu 30%
bei Auftragseingang, vertraglich vereinbart. Diese
Vorgehensweise wird mit besonderer Prioritat bei-
behalten, um auch die Bonitat der Kunden damit
ansatzweise zu priifen. Im Gegensatz dazu muss
die Gesellschaft bei sehr wenigen Lieferanten (das
Einkaufsvolumen betragt rund 50% des Umsatzes!)
eine Anzahlung leisten.

Die Gesellschaft verbucht einen GroBteil ihrer Um-
satze mit dem Ausland. Die Fakturierung der Auf-
trage, auch auBerhalb des EU-Raumes, erfolgt
Uberwiegend in Euro. Anderenfalls wird im Einzelfall
die Absicherung von Wahrungsschwankungen
durch Devisentermingeschafte gewahrleistet.
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Das Personalkapazitatsrisiko liegt besonders bei der
Rekrutierung und Integration von kompetentem
Flhrungs- und Fachpersonal zur Substitution insbe-
sondere altersbedingt ausscheidender Flihrungs-
und Fachkrafte und zur Bewaltigung von Wachstum
und der Einfiihrung neuer Technologien. Es liegt zur
Zeit aber auch bei der Verhinderung von Abwande-
rungsgedanken aufgrund der Restrukturierungs-
phase. Insgesamt gestaltet sich die Einstellung von
hoch qualifiziertem Personal aufgrund der Verflig-
barkeit am Markt eher schwierig. Es werden Kon-
takte zu verschiedenen Ausbildungsstatten/Hoch-
schulen unterhalten und ausgebaut, um geeignetes
Personal zu finden. Eine nennenswerte Personal-
Fluktuation ist Uber die letzten Jahre gleichwohl
nicht zu erkennen.

Alle Unternehmen, an denen der Konzern zu mehr
als 50% beteiligt ist, sind im Rahmen ihrer Quali-
tatssicherung zertifiziert nach ISO 9001/2000. Die
Aufrechterhaltung eines auf jedes Konzernunter-
nehmen zugeschnittenen Qualitdtssicherungs-
systems wird von einer zentralen Stelle unterstitzt
und Uberwacht. Auch der Abschluss geeigneter Ver-
sicherungen zur Abdeckung der verschiedenen
Betriebsrisiken wird flr die Konzernunternehmen

von einer zentralen Stelle koordiniert.

Das Risiko des Ausfalls eigener Maschinen ist eher
von untergeordneter Bedeutung, da wenige Werk-
zeugmaschinen (die Produktion hat den Schwer-
punkt bei Montage- und Inbetriebnahme-Tatigkei-
ten) und auch ausreichend geeignete Maschinen
bei nahen Unterlieferanten vorhanden sind. An den
eigenen Plasma-Anlagen und Vakuum-Loétanlagen
kann praventive Wartung und rascher Ausfallser-
vice selbst durchgefiihrt werden. Das Ausfallrisiko
von EDV-Anlagen und die Bedrohung durch Soft-
wareviren wird durch regelmaBige Datensicherung

und durch Firewalls reduziert.

Das Ausfallrisiko von Lieferanten wird durch eine
gezielte Ertlichtigung alternativer Lieferanten auch
im Ausland erheblich reduziert. Bei allen bedeuten-
den Zulieferern wird auf ein geeignetes Qualitats-
sicherungssystem geachtet.

15. Vorgdnge von besonderer Bedeutung
nach Schluss des Geschiftsjahres

Mit Ablauf des 14. Januar 2003 ist Herr Friedrich G.
Meyer aus dem Vorstand der Gesellschaft ausge-
schieden. Zuletzt Bereichsvorstand fiir Plasma-
Anlagen und zuvor Vorstandsvorsitzender der
TePla, hat Herr Meyer seine Aufgaben als Bereichs-
vorstand an den Vorstandskollegen Martin Gier
Ubergeben, der damit im Konzern die Geschafts-
bereiche Kristallzucht-Anlagen und Plasma-Anlagen
fuhrt.

Im Zuge des schwieriger werdenden Umfelds hat
die 100%-Tochter Vakuum-Anlagen Service GmbH
am 17. Februar 2003 Antrag auf Eréffnung des In-
solvenzverfahrens wegen Uberschuldung gestellt.
Nachhaltige wirtschaftliche Nachteile fiir PVA TePla
sind hiermit aus heutiger Sicht nicht verbunden.
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16. Ausblick

Flr das laufende Geschéaftsjahr 2003 sind die
Erwartungen des Vorstands angesichts der immer
noch ungeklarten weltwirtschaftlichen Lage und
v.a. auch der weiterhin drohenden Kriegsgefahr mit
ihren nicht absehbaren Folgen verhalten. Insge-
samt soll sich die Ertragslage trotz einer vergleichs-
weise geringen Umsatzsteigerung gegeniiber dem
Geschéftsjahr 2002 deutlich verbessern. Geplant
ist, operativ - insbesondere auch in dem seit Jah-
ren defizitaren Geschaftsbereich Plasma-Anlagen
(TePla) - den Break-even zu erreichen. Erste dazu
erforderliche RestrukturierungsmaBnahmen -
Standort- und PersonalmaBnahmen - hat die
Gesellschaft Ende 2002/Anfang 2003 bereits einge-
leitet. Dadurch werden die Fixkosten ab dem zwei-
ten Quartal 2003 deutlich gesenkt. Das Potenzial
zur Hebung von Synergien aus der Verschmelzung
ist damit nach Ansicht des Vorstands noch nicht
ausgeschopft, so dass mittelfristig weitere positive
Effekte aus der Verschmelzung zu verbuchen sein
werden.

Hinsichtlich der Realisierung von Umsatzen,
Auftragseingédngen und damit auch der Beschafti-
gungsauslastung sind in 2003 unterjahrig durchaus
Schwankungen zu erwarten. Zum Zeitpunkt der
Erstellung dieses Berichts bereits bekannte
Auftragsverschiebungen gegentiber der vom
Management verabschiedeten Planung fiir 2003

- insbesondere die erneute Verschiebung des
Sonderprojektes — vergréBern die Herausforderung
fir Management und Mitarbeiter, die mit der Pla-
nung gesteckten Umsatz- bzw. Ertragsziele in 2003

zu erreichen.
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Die Anpassung der Kostenstruktur durch Straffung
der Organisation und andere MaBnahmen bleibt da-
her - soweit erforderlich — oberstes Gebot, um die
Gesellschaft fur die Zukunft langfristig auf eine soli-
de Basis zu stellen. Aber auch die Wahrnehmung
von Chancen zur Erweiterung unserer technologi-
schen Vorreiterrolle darf an Prioritat nicht verlieren:
PVA TePla hat z.B. in 2003 die Option, weitere 25%
Anteile an dem Beteiligungsunternehmen PVA MIM-
tech, LLC zu erwerben und damit ihren Anteil an
dieser Gesellschaft, die in dem zukunftstrachtigen
Gebiet der Metal Injection Moulding (MIM)-Techno-
logie tatig ist, auf 50% zu erhoéhen.

Der Vorstand wird alles daran setzen, das enorme
Geschéftspotenzial fir die Produkte der PVA TePla
und ihrer weltweiten Konzerngesellschaften zur

Steigerung des Unternehmensertrags zu nutzen.

Feldkirchen, 3. April 2003

PVA TePla
Vorstand
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Umlaufvermégen

Summe Umlaufvermodgen

Anlagevermégen

Summe Anlagevermogen

Summe Aktiva

Der nachfolgende Konzernanhang ist integraler Bestandteil des
Konzernabschlusses.

49.484

35.000




Kurzfristige Verbindlichkeiten

Summe kurzfristige Verbindlichkeiten

Sonderposten aus Subventionen

Langfristige Verbindlichkeiten

Summe langfristige Verbindichkeiten

Anteile anderer Gesellschafter

Eigenkapital

Summe Eigenkapital

Summe Passiva

Der nachfolgende Konzernanhang ist integraler Bestandteil des
Konzernabschlusses.

49.484

35.000
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2002

GuV Anhang 2002 2001
TEUR TEUR
Umsatzerlose 37.788 71.759
Herstellungskosten des Umsatzes -30.917 -50.455
Bruttoergebnis vom Umsatz 6.871 21.304
Vertriebskosten -3.468 -3.115
Allgemeine Verwaltungskosten -4.346 -3.641
Forschungs- und Entwicklungskosten (19) -1.187 -442
Restrukturierungs- und andere unregelmaBige
Aufwendungen (20) -2.715 0
Geschafts- und Firmenwertabschreibungen -10 0
Sonstige betriebliche Ertrage 861 409
Sonstige betriebliche Aufwendungen -975 -963
Betriebsergebnis -4.969 13.552
Zinsertrage 364 488
Zinsaufwendungen -332 -172
Aufwendungen aus assoziierten Unternehmen -53 0

Zinsergebnis und Ergebnis aus assoziierten

Unternehmen -21 316
Ergebnis der gewodhnlichen Geschiftstatigkeit -4.990 13.868
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (18) 68 -4.995
Latente Steuern (18) 1.237 -348
Ertrage aus der Anderung von Bilanzierungsmethoden 21 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -3.664 8.525
Ergebnisanteile anderer Gesellschafter -58 -1.254

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag nach Anteilen
anderer Gesellschafter -3.722 7.271

Der nachfolgende Konzernanhang ist integraler Bestandteil des
Konzernabschlusses.
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Konzern-Kapitalflussrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2002

2002 2001
TEUR TEUR
Konzernjahresfehlbetrag (im Vorjahr Konzernjahrestiberschuss) -3.722 7.271
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 2.057 1.861
+/- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen -369 -1.281
+/- Zunahme/Abnahme der latenten Steuern -1.203 338
+/- Zunahme/Abnahme des Sonderpostens aus Subventionen 113 225
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage 46 18
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 0 -33
+/- Auf konzernfremde Gesellschafter entfallende Ergebnisanteile 58 1.254
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie andere Aktiva 2.833 811
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie andere Passiva -2.332 2.803
= Mittelabfluss/-zufluss aus der laufenden Geschaiftstatigkeit -2.519 13.267
+ Einzahlungen aus Abgédngen von Finanzanlagen 2 0
- Auszahlungen fir Investitionen in Finanzanlagen )7/ £39
+ Einzahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen 237 0
- Auszahlungen aus dem ant. Erwerb an assoziierten Unternehmen -93 0
+ Einzahlungen aus Abgdngen von immateriellen Vermdgensgegenstanden
und Sachanlagen 76 49
- Auszahlungen fir Investitionen in immaterielle Vermégensgegenstande
und Sachanlagen -2.037 -1.468
= Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -1.912 -1.518
+ Einzahlungen aus Erhéhungen des gezeichneten Kapitals 170 0
+ Einzahlungen in die Kapitalriicklage 3.829 0

- Auszahlungen an Gesellschafter (Dividenden, Kapitalriickzahlungen,
sonstige Zahlungen) -2.556 -3.579

+/- Einzahlungen/Auszahlungen von/an Minderheitsgesellschafter(n)

(Kapitalerhéhungen, Dividenden, Kapitalriickzahlungen, sonstige Zahlungen) -787 -464
- Auszahlungen fir die Tilgung von Anleihen und von (Finanz-)Krediten -102 -102
+ Verdnderung der kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten -2.227 -1.198
= Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit -1.673 -5.343
Veranderung der Zahlungsmittel -6.104 6.406

+/- Wahrungsumrechnungseffekte und sonstige Wertanderungen
der Zahlungsmittel -66 0
+/- Konsolidierungstechnisch bedingte Anderungen der Zahlungsmittel 67 50
+ Zahlungsmittel am Anfang der Periode 13.180 6.724
= Zahlungsmittel am Ende der Periode 7.077 13.180

Der nachfolgende Konzernanhang ist integraler Bestandteil des
Konzernabschlusses.
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung flr die
am 31.12.2002 und 2001 endenden Geschaftsjahre

Stand 01.01.2001
Ausschittung
Fremdwahrungs-
differenzen
Anderung Konsolidie-
rungskreis/Betei-
ligungsverhaltnisse
Jahresuberschuss
Stand 31.12.2001
Stand 01.01.2002
Kapitalerh6hung I
Kapitalerh6hung II
Ausschittung
Erwerb TePla-Gruppe
Umgliederung aus
Bilanzgewinn
Fremdwahrungs-
differenzen
Anderung Konsolidie-
rungskreis/Betei-
ligungsverhaltnisse
Aktivierung Prospekt-
erstellung
Jahresfehlbetrag
Stand 31.12.2002

Der nachfolgende Konzernanhang ist integraler Bestandteil des

Konzernabschlusses.

Ausgegebene
Stiickaktien

Anzahl
14.155.598

14.155.598
14.155.598
1.573.100
1.821.290

3.900.000

21.449.988

TEUR
1.534

1.534
1.534
170
198

19.548

21.450

Kapital-

riicklage

TEUR
365

365
365
3.829
3.746

-10.227

2.487

-200

Bilanz-
gewinn
TEUR
7.573
-3.579

36
7.271
11.301
11.301

-2.556

-2.487

=3l

-3.722
2.505

Kumul. iibri- Eigen-
ges Ergebnis
TEUR TEUR

0 9.472

=357/

kapital

36

7.271

3 13.203
3 13.203
3.999

3.944

-2.556

9.321

-175 -175

=3)il

-200
-3.722
-172 23.783
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Anhang des Konzernabschlusses zum 31.12.2002

1. Alilgemeine Angaben und Grundlagen
der Darstellung

Geschaftstatigkeit

Die PVA TePla AG und ihre Tochtergesellschaften
(,PVA TePla" oder die ,Gesellschaft") sind Anbieter
von Systemen und Anlagen zur umweltfreund-
lichen Erzeugung und Bearbeitung hochwertiger
Industrie-Werkstoffe. Mit ihren Systemen und
Dienstleistungen unterstiitzt PVA TePla wesentliche
Prozesse von Industrieunternehmen, insbesondere
in der Halbleiter-, Hartmetall-, Elektro-/Elektronik-
und Lebensmittelindustrie sowie auf den Gebieten
der Photovoltaik- und Brennstoffzellentechnologie.
Darlber hinaus bietet das Unternehmen innovative
Komponenten und Lésungen fir die Reinigung von
Frischwasser, Abwasser sowie von Oberflachen
durch UV-C-Strahlung. PVA TePla unterhalt welt-
weite Geschéftsbeziehungen Uber ihre Standorte
in Deutschland, den USA und Frankreich.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Verschmelzung

Die PVA TePla mit Sitz in Feldkirchen ist durch Zu-
sammenschluss der beiden selbstéandigen Gesell-
schaften PVA Vakuum-Anlagenbau GmbH, ABlar
(PVA) und TePla AG, Feldkirchen (TePla) entstan-
den. Mit zivilrechtlicher Wirkung zum 5. November
2002 wurden die PVA und die TePla miteinander
verschmolzen. Die Firma lautet nun ,,PVA TePla AG".
Die Verschmelzung erfolgte durch Ubertragung des
Vermdgens der PVA (lbertragende Gesellschaft) als
Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter Auflo-
sung ohne Abwicklung auf die TePla (ibernehmen-
de Gesellschaft) gegen Gewahrung von Aktien der
TePla an die Anteilseigner der PVA.

Grundlagen der Darstellung

Der Konzernabschluss der PVA TePla AG wurde
nach den in den USA geltenden Grundsatzen der
Rechnungslegung (US Generally Accepted
Accounting Principles, kurz ,US-GAAP") erstellt.
Nach den Regelungen des Handelsgesetzbuchs
muss die PVA TePla einen Konzernabschluss nach
den Rechnungslegungsvorschriften des HGB auf-
stellen. Nach § 292 a HGB braucht ein Konzernab-
schluss nach deutschem Recht nicht aufgestellt zu
werden, sofern ein Konzernabschluss nach inter-
national anerkannten Rechnungslegungsgrundsat-
zen wie US-GAAP vorgelegt wird. Mit dem vorlie-
genden Konzernabschluss nimmt die PVA TePla die
Befreiungsmaoglichkeit des § 292 a HGB in An-
spruch.

Abweichend von der rechtlichen Gestaltung stellt
sich nach US-GAAP die Verschmelzung der PVA auf
die TePla gemaB dem vom Financial Accounting
Standards Board (,FASB") verdéffentlichten State-
ment of Financial Accounting Standards (,SFAS")
Nr. 141, ,Geschéaftszusammenschlisse®, als umge-
kehrter Unternehmenserwerb dar (,reverse acquisi-
tion“), da die Gesellschafter der PVA nach Durch-
fihrung der Verschmelzung Uber die Mehrheit der
Stimmrechte der PVA TePla (81,82%) verfligen.
Aus diesem Grund gilt daher die PVA als erwerben-
des Unternehmen und die TePla als tbertragendes

Unternehmen.

Die bilanziellen Auswirkungen der reverse acquisi-
tion sind in Abschnitt 3. (Akquisitionen) im Einzel-
nen beschrieben.

In der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung
sowie bei der Konzern-Kapitalflussrechnung sind
Vergleichsbetrage fir das vorhergehende Ge-
schaftsjahr anzugeben. Betrége des Vorjahres sind
diejenigen des PVA-Konzerns, der neben der PVA

BE
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als Muttergesellschaft die in Abschnitt 2. (Konsoli-
dierungsgrundsatze) genannten Tochtergesellschaf-
ten mit Ausnahme der TePla America Inc., der TePla
France S.A., der PVA L6t- und Werkstofftechnik
GmbH und der PVA Control GmbH umfasste.

Schatzungen und Annahmen

Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfordert
Einschatzungen und Annahmen des Managements.
Diese haben Einfluss auf den Ausweis von Vermo-
gensgegenstanden und Verbindlichkeiten, die
Angabe von Eventualverbindlichkeiten zum Bilanz-
stichtag sowie den Ausweis von Ertragen und Auf-
wendungen des Berichtsjahres. Die tatsachlichen
Betrage kénnen wesentlich von den Schatzungen
des Managements abweichen.

Name

PVA TePla AG (Mutterunternehmen)
TePla America Inc.

TePla France S.A.

UV Systec Gesellschaft fir UV-Strahler
und Systemtechnik mbH

PVA Vakuum-Anlagenbau Jena GmbH
Crystal Growing Systems GmbH

PVA L6t- und Werkstofftechnik GmbH
PVA Control GmbH

Vakuum-Anlagen Service GmbH

PVA USA Corp.

2. Bilanzierung und Bewertung

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses wurden
im Wesentlichen die folgenden Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundséatze zu Grunde gelegt:

Konsolidierungsgrundsatze

Der vorliegende Konzernabschluss umfasst die PVA
TePla sowie die im Vollbesitz oder im Mehrheitsbe-
sitz befindlichen Tochtergesellschaften. Gesellschaf-
ten, an denen PVA TePla mit 20% oder mehr betei-
ligt ist, die jedoch nicht unter der einheitlichen
Leitung von PVA TePla stehen, werden prinzipiell
unter Anwendung der Equity-Methode bilanziert.
Alle wesentlichen konzerninternen Salden und
Transaktionen wurden im Konzernabschluss elimi-
niert. Minderheitsanteile fremder Gesellschafter an
den im Mehrheitsbesitz des Unternehmens befind-
lichen Gesellschaften sind unter der Position ,Antei-
le anderer Gesellschafter" beriicksichtigt.

In den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2002
wurden folgende Gesellschaften einbezogen:

Sitz Kapitalanteil

Feldkirchen, Deutschland

Corona/CA, USA 100,00%
Saint Quentin en Yvelines, Frankreich 90,00%
Jena, Deutschland 100,00%
Jena, Deutschland 100,00%
Hanau, Deutschland 84,70%
Jena, Deutschland 100,00%
ABlar, Deutschland 100,00%
Hanau, Deutschland 100,00%
Manchester/NH, USA 100,00%
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Die Aufwendungen und Ertrage der TePla ein-
schlieBlich ihrer in die Konsolidierung einbezogenen
Tochtergesellschaften TePla America Inc. und TePla
France S.A. wurden ab dem Erwerbszeitpunkt

5. November 2002 im Konzernabschluss bertick-
sichtigt.

Die TePla America Inc. ist aus dem Zusammen-
schluss der bisherigen 100%-igen TePla-Tochter-
unternehmen MetroLine. Industries Inc. und TePla
Inc. im Juli 2001 hervorgegangen.

Die PVA Control GmbH und die PVA L6t- und Werk-
stofftechnik GmbH wurden in 2002 erstmals in den
Konzernabschluss einbezogen.

Die Beteiligung an der PVA Control GmbH wurde im
November 2001 erworben; die operative Tatigkeit
der PVA Control GmbH wurde allerdings erst im
Jahr 2002 aufgenommen, so dass in 2001 keine
Einbeziehung in den Konzernabschluss der PVA er-
folgte. Das Eigenkapital der PVA Control GmbH be-
trug zum 31. Dezember 2002 TEUR 74; die Um-
satzerlose 2002 beliefen sich auf TEUR 313, das
Jahresergebnis 2002 betrug TEUR -23.

Die Beteiligung an der PVA Lot- und Werkstofftech-
nik GmbH wurde im Rahmen der Neugriindung die-
ser Gesellschaft im Juni 2002 von der PVA erwor-
ben. Die Gesellschaft hat ihre operative Tatigkeit
im Oktober 2002 aufgenommen. Das Eigenkapital
der PVA L6t- und Werkstofftechnik GmbH betrug
zum 31. Dezember 2002 TEUR 9; die Umsatzerldse
fur das Rumpfgeschéftsjahr 2002 beliefen sich auf
TEUR 163, das Jahresergebnis fir das Rumpfge-
schaftsjahr betrug TEUR -16.

Der Konzernabschluss umfasst zusatzlich das asso-
ziierte Unternehmen PVA MIMtech LLC, Cedar
Grove/NJ], USA, an welchem die Gesellschaft mit
25% beteiligt ist. Diese Beteiligung wurde im Rah-
men der Neugriindung der Gesellschaft im Septem-
ber 2002 von der PVA USA Corp. erworben.

Das Eigenkapital der PVA MIMtech LLC betragt per
31. Dezember 2002 TUSD 178, das Jahresergebnis
2002 (Rumpfgeschaftsjahr vom 11. September bis
31. Dezember 2002) belduft sich auf TUSD -222.

Berichtswdhrung und Wahrungsumrechnung
Der Konzernabschluss wird in Euro (EUR) aufge-
stellt. Die Bilanzposten der ausléandischen Tochter-
gesellschaften, deren funktionale Wahrung nicht
der Euro ist, werden grundsatzlich zu dem am Bi-
lanzstichtag giltigen Wechselkurs umgerechnet.
Die Posten der Gewinn- und Verlustrechnung wer-
den dagegen zum Durchschnittswechselkurs des
Geschéftsjahres umgerechnet. Umrechnungsdiffe-
renzen, die aus Wechselkursveranderungen zwi-
schen einzelnen Geschaftsjahren entstehen, wer-
den unter der Position ,Kumuliertes (ibriges
Ergebnis" im Eigenkapital ausgewiesen. Geschafts-
vorfélle der deutschen Gesellschaften und der Ge-
sellschaften in den USA und Frankreich, die in aus-
landischen Wahrungen abgeschlossen wurden, sind
in die jeweilige Landeswadhrung umgerechnet wor-
den. Daraus resultierende Gewinne und Verluste
sind im Ergebnis berticksichtigt.

Fliissige Mittel und Forderungen

Flissige Mittel und Forderungen werden zum Nomi-
nalwert angesetzt. Mégliche Ausfallrisiken bei den
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wer-
den durch angemessene Wertberichtigungen be-
ricksichtigt. Als Sicherheitsleistungen hinterlegte
Zahlungsmittel beinhalten Geldanlagen, die im
Rahmen der Finanzierung als Sicherheit hinterlegt
sind.
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Vorrdte

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und die Waren
werden entweder zu Anschaffungskosten auf der
Basis von Durchschnittseinstandspreisen oder zum
niedrigeren Marktpreis bewertet. Die Herstellungs-
kosten der fertigen und unfertigen Erzeugnisse
beinhalten die direkt zurechenbaren Material- und
Lohnkosten sowie anteilige Gemeinkosten. Wert-
minderungen aufgrund gesunkener Wiederbeschaf-
fungskosten oder nicht kostendeckender Verkaufs-
preise werden durch Wertberichtigungen
berticksichtigt.

Leasing

PVA TePla ist Leasingnehmer von Sachanlagen. Alle
Leasinggeschafte, bei denen PVA TePla in der Posi-
tion des Leasingnehmers als wirtschaftlicher Eigen-
tiimer zu sehen ist, werden gemaB dem vom
Financial Accounting Standards Board (,,FASB™) ver-
offentlichten Statement of Financial Accounting
Standards (,SFAS™) Nr. 13, ,Rechnungslegung fir
Leasing®, als Finanzierungsleasing behandelt und
bei PVA TePla als Sachanlagen bilanziert. Alle ande-
ren Leasinggeschéfte werden als Operating Leases
behandelt.

Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Her-
stellungskosten abzliglich kumulierter Abschreibun-
gen bilanziert. Die Abschreibungen erfolgen linear
bzw. geometrisch-degressiv lber die erwartete
Nutzungsdauer, bei Mietereinbauten bzw. Einbauten
in Mietrdume gegebenenfalls entsprechend der kir-
zeren Dauer des Mietvertrages. Aufwendungen fir
Instandhaltung und Reparaturen werden als Peri-
odenaufwand verbucht. Die Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten und die zugehdorigen kumulier-
ten Abschreibungen werden bei einer Verschrottung
oder VerauBerung von Vermdégensgegenstanden
ausgebucht und eventuelle Buchgewinne oder

-verluste erfolgswirksam ausgewiesen.

Den Abschreibungen liegen im Wesentlichen folgen-
de Nutzungsdauern zugrunde:

Jahre
Gebaude 25
Technische Anlagen und Maschinen 3-20
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 2-14

Sofern der beizulegende Wert unter den planmaBig
abgeschriebenen Anschaffungs- und Herstellungs-
kosten liegt, wurde eine auBerplanmafBige Ab-
schreibung auf diesen niedrigeren Wert vorgenom-
men.

Bewegliche Wirtschaftsgliter werden im Zugangs-
jahr pro rata temporis abgeschrieben.

Im Berichtsjahr und in den Vorjahren erhaltene In-
vestitionszuschisse und steuerfreie Investitionszu-
lagen werden nicht von den Anschaffungs- oder
Herstellungskosten der beglnstigten Vermdgens-
gegenstande abgezogen, sondern in einem separa-
ten Bilanzposten ,Sonderposten aus Subventionen®
abgegrenzt und periodenkongruent zu den korre-
spondierenden Aufwendungen vereinnahmt. Der
Anspruch auf Fordermittel wird dann bilanziert,
wenn die beglnstigten Investitionen getatigt wur-
den.

Immaterielle Vermoégensgegenstiande

Die immateriellen Vermdgensgegenstande beste-
hen hauptsachlich aus Geschafts- oder Firmenwer-
ten, die im Zusammenhang mit Unternehmens-
akquisitionen als der Teil des Kaufpreises, der den
Marktwert des erworbenen Nettovermdgens tber-
stieg, entstanden. Sie resultieren aus dem Erwerb
der TePla im November 2002 und der Erhéhung des
Beteiligungsbesitzes an der Crystal Growing Sys-
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tems GmbH sowie der Vakuum-Anlagen Service
GmbH im Juli 2002. Nach MaBgabe des flir nach
dem 15. Dezember 2001 beginnende Geschafts-
jahre geltenden SFAS 142 (,Geschafts- und
Firmenwert und sonstige immaterielle Vermdégens-
gegenstande") werden Geschéfts- oder Firmenwer-
te nicht mehr Uber die voraussichtliche Nutzungs-
dauer abgeschrieben, sondern sind jahrlich einem
Werthaltigkeitstest zu unterziehen.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag wer-
den nach der Verbindlichkeiten-Methode ermittelt.
Aktive und passive latente Steuern werden als
sonstige Vermdgensgegenstdande bzw. als Rickstel-
lungen bilanziert, um die klinftige steuerliche Wir-
kung aus zeitlichen Unterschieden zwischen dem
bilanziellen Wertansatz von Vermdgensgegenstan-
den und Verbindlichkeiten und dem steuerlich bei-
zulegenden Wert zu berticksichtigen. Fur die Er-
mittlung der aktiven und passiven latenten Steuern
wird von den erwarteten Steuersatzen zum Zeit-
punkt der voraussichtlichen Realisierung ausgegan-
gen. Wirkungen aus den Anderungen von Steuer-
satzen werden zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
der gesetzlichen Regelung bertcksichtigt.

Wertberichtigungen werden dann vorgenommen,
wenn es notwendig ist, aktive latente Steuern auf
einen Betrag zu senken, welcher dem voraussicht-
lichen Steuervorteil entspricht. Die Ertragsteuern
beinhalten Steuerzahlungsverpflichtungen oder
-erstattungsanspriche fir die Periode zuzlglich
oder abztiglich der Veranderung der aktiven und
passiven latenten Steuern.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten werden mit dem Ruckzah-
lungsbetrag, ggf. abgezinst, angesetzt.

Riickstellungen
Rickstellungen werden in Hohe der voraussicht-
lichen Inanspruchnahme angesetzt.

Die Riickstellung fiir Pensionsverpflichtungen be-
ruht auf einer versicherungsmathematischen Be-
rechnung gemaB SFAS 87.

Umsatzrealisierung

Umsatzerlése werden ausgewiesen, sobald die Lie-
ferungen oder Leistungen erbracht sind und der
Gefahreniibergang erfolgt ist. Samtliche Umsatze
werden am Auslieferungs- oder Leistungsdatum
eingebucht, da die Geschéftsleitung sonstige
Dienstleistungen und Verkaufsvereinbarungen wie
z.B. Training als nicht wesentlich in Bezug auf die
Gebrauchsfahigkeit der Systeme ansieht. Ertrage
aus Dienstleistungen und Reparaturleistungen wer-
den zum Zeitpunkt der Fertigstellung der jeweiligen
Projekte eingebucht. Die Realisation des Ergebnis-
ses aus langfristigen Fertigungsauftragen erfolgt
nach der Percentage-of-Completion Methode, da
eine zuverldssige Schatzung der Auftragsergeb-
nisse maoglich ist, die zu liefernden Produkte, die
Zahlungsbedingungen und die Art und Weise der
Abwicklung in den Vertrdgen eindeutig definiert
sind und die Erflllung der vertraglichen Vereinba-
rungen sowohl durch die Kaufer als auch durch den
Verkaufer als wahrscheinlich angesehen wird. Der
Fertigstellungsgrad wird entsprechend dem Verhalt-
nis der bis zum Stichtag angefallenen Kosten zu
den geschatzten Gesamtkosten (Cost-to-Cost
Methode) ermittelt.

Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen
Aufwendungen flir Forschung und Entwicklung so-
wie Software-Entwicklungskosten werden als Peri-
odenaufwand verbucht. GemaB SFAS 86 ist es er-
forderlich, einige Software-Entwicklungskosten, die
zwischen dem Abschluss der technologischen Ent-
wicklungsphase und dem Zeitpunkt, zu dem das
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Produkt am Markt erhaltlich ist, anfallen, zu akti-
vieren. Auf Basis des Produktentwicklungsprozes-
ses ist der Abschluss der technologischen Entwick-
lung bei Fertigstellung des Arbeitsmodells erreicht.
Bislang war die Zeitspanne zwischen dem Ab-
schluss der technologischen Entwicklungsphase und
dem Zeitpunkt, zu dem solche Softwareprodukte
am Markt erhaltlich sind, von kurzer Dauer, und
Software-Entwicklungskosten, die eine Aktivierung
erforderten, waren unbedeutend. Deshalb wurden
bisher keine Software-Entwicklungskosten aktiviert.

Aktuelle Verlautbarungen zur Bilanzierung

Im Juni 2001 gab das Financial Accounting Stand-
ards Board das SFAS Nr. 143 ,Bilanzierung fur die
Verpflichtungen resultierend aus Stillegungen von
Vermdgensgegenstanden™ heraus, in welchem die
Rechnungslegung fiir Verpflichtungen aus Stillegun-
gen von langlebigen Vermégensgegenstdanden und
den zugehodrigen Stillegungskosten adressiert wur-
de. Dieser Standard ist anwendbar auf alle Ver-
pflichtungen die mit einer Stillegung von langlebi-
gen Vermogensgegenstanden aus Akquisitionen,
Konstruktion, Entwicklung und/oder normaler Be-
nutzung des Vermdgensgegenstandes resultieren.
SFAS Nr. 143 verlangt, dass diese Verbindlichkeiten
in dem Berichtszeitraum erfasst werden, in dem sie
entstehen, sobald eine angemessene Beurteilung
des Marktwerts erfolgen kann. Der Marktwert der
Verbindlichkeit wird zum Buchwert des entspre-
chenden Vermdgensgegenstandes addiert. Der zu-
satzliche Buchwert aus dieser Verbindlichkeit wird
Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer abge-
schrieben. Diese Verringerung geschieht am Ende
jeder Periode durch die Belastung von Betriebsauf-
wendungen. Falls die Verbindlichkeit zu einem an-
deren als dem Buchwert abgerechnet wird, muss
der Differenzbetrag durch die Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung flieBen. PVA TePla wird den SFAS
Nr. 143 zum 1. Januar 2003 einfihren. Um dies zu

erreichen, muss PVA TePla alle eventuellen Ver-
pflichtungen identifizieren und deren Marktwerte
zum EinfUhrungszeitpunkt bestimmen. Die Wertbe-
stimmung ist sehr komplex, es werden hierfiir de-
taillierte Marktdaten benétigt und es missen Cash
Flow-Modelle entwickelt werden. Zusatzlich missen
Prozesse entwickelt werden, um diese Verpflichtun-
gen zukinftig zu identifizieren und zu verfolgen.
Die Anwendung von SFAS Nr. 143 wird voraussicht-
lich keine materiellen Auswirkungen auf die Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
haben.

Im August 2001 verdffentlichte die FASB das SFAS
Nr. 144 ,Bilanzierung von Wertberichtigungen oder
von VerauBerungen von Anlagegltern®. SFAS

Nr. 144 hélt an der bestehenden Regelung fest, nur
dann Wertberichtigungen vorzunehmen, wenn die
zukulnftigen Einnahmeuberschiisse auf nicht dis-
kontierter Basis den Restbuchwert der Anlageglter
nicht abdecken. Geschafts- und Firmenwerte wer-
den nicht von SFAS Nr. 144 erfasst. Flr den Fall,
dass Anlagegulter aufgegeben, ausgetauscht oder
im Wege einer Ausgriindung an die Eigentimer ab-
gegeben werden sollen, fordert SFAS Nr. 144, dass
ein derartiges Anlagegut so lange als zum Anlage-
vermdgen gehdrig gilt, bis man das Anlagegut tat-
sdchlich Ubereignet. Die Nutzungsdauer eines An-
lageguts, das aufgegeben werden soll, muss jedoch
angepasst werden. SFAS Nr. 144 fordert, dass alle
Anlageguter, die verkauft werden sollen, zum Rest-
buchwert oder zum niedrigeren Marktwert abzig-
lich VerauBerungskosten ausgewiesen werden. Ab-
schreibungen werden nicht ldanger vorgenommen.
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Ferner werden nicht mehr fortzufiihrende Aktivita-
ten nicht langer auf Basis des zu erzielenden
Marktwertes bemessen, und zuklnftige Verluste
werden erst dann ausgewiesen, wenn sie eintreten.
PVA TePla muss SFAS Nr. 144 seit dem 1. Januar
2003 anwenden. Die Anwendung von SFAS Nr. 144
wird voraussichtlich keine materiellen Auswirkun-
gen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft haben.

Im Juni 2002 gab die FASB das SFAS Nr. 146 ,Die
Buchung von Kosten im Zusammenhang mit dem
Abgang und der VerauBerung von Geschéftsberei-
chen® heraus, das die buchhalterische Erfassung
und Bilanzierung von Kosten, die bei VerduBerun-
gen von Unternehmensteilen anfallen, zum Inhalt
hat und die Emerging Issues Task Force (,EITF")
Issue Nr. 94-3 ,Die Anerkennung von Verbindlich-
keiten bei gewissen Mitarbeiterabfindungen und an-
deren Kosten im Zusammenhang mit dem Abgang
eines Geschaftsbereichs (einschlieBlich bestimmter
Kosten bei SanierungsmaBnahmen)" aufhebt. SFAS
Nr. 146 fordert, dass eine Verbindlichkeit, die bei
der VerduBerung von Unternehmensteilen entsteht,
zunachst nur zu dem Zeitpunkt erfasst und mit
dem Marktwert bewertet wird, zu dem die Verbind-
lichkeit entstand. Nach der Vorgabe der EITF

Nr. 94-3 wurde eine dort definierte Verbindlichkeit
flr Austrittskosten zu dem Zeitpunkt erfasst, zu
dem die VerauBerung rechtsverbindlich wurde.
SFAS 146 findet bei VerduBerungen von Unterneh-
mensteilen Anwendung, die nach dem 31. Dezem-
ber 2002 eingeleitet werden. Die Anwendung von
SFAS Nr. 146 wird voraussichtlich keine materiellen
Auswirkungen auf die Vermodgens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft haben.

3. Akquisitionen

Der Zusammenschluss soll PVA und TePla Syner-
gien insbesondere durch die Nutzung bestehender
Vertriebswege erdffnen. Dadurch kénnen beide
Unternehmen ihre Marktdurchdringung in Europa
und in den USA beschleunigen. Die Akquisition
wurde nach der Erwerbsmethode behandelt mit der
Besonderheit, dass im Rahmen dieser ,reverse
acquisition™ die Aktiva und Passiva der TePla mit
den Marktwerten angesetzt wurden, wahrend die
Buchwerte der PVA fortgefiihrt wurden.

Buchtechnisch wird die reverse acquisition wie folgt
in der Konzernbilanz abgebildet: Zunachst ist den
Anschaffungskosten der Beteiligung die Summe des
zu Marktwerten bewerteten Reinvermdégens der
TePla gegenlber zu stellen. Der Ermittlung der An-
schaffungskosten der Beteiligung wurde gemaf
EITF 99-12 der durchschnittliche Bérsenkurs von
2,39 EUR je Stlckaktie, der fir den Zeitraum von
zwei Tagen vor und zwei Tagen nach dem Tag der
Bekanntgabe der Verschmelzung und der hierfiir
vereinbarten Bedingungen (20. Juli 2002) errech-
net wurde, zugrunde gelegt. Auf Basis von
3.900.000 Aktien ergeben sich Anschaffungskos-
ten von TEUR 9.321. Die Marktwerte des Reinver-
mdogens der TePla beliefen sich zum Zeitpunkt

des Wirksamwerdens der Verschmelzung auf

TEUR 4.471. Der sich ergebende Unterschiedsbe-
trag in Héhe von TEUR 4.850 wurde als Geschafts-
oder Firmenwert ausgewiesen.

Wahrend das Grundkapital der PVA TePla zum

31. Dezember 2002 dem des rechtlichen Erwerbers
(TePla) entspricht, ergeben sich die Gbrigen Eigen-
kapitalbestandteile grundsatzlich aus dem Ab-
schluss des wirtschaftlichen Ubernehmers (PVA).
Aus diesem Grund waren Umgliederungen und Ver-
rechnungen bei den verschiedenen Bestandteilen
des Eigenkapitals erforderlich, die im einzelnen aus
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der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung er-
sichtlich sind.

Die verkurzte Bilanz des iUbernommenen TePla-
Konzerns stellt sich zum Erwerbszeitpunkt auf der
Basis von Marktwerten wie folgt dar:

Umlaufvermogen

Sachanlagen

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Geschafts- oder Firmenwert

Sonstige langfristige Vermdgensgegenstande
Gesamtbetrag der erworbenen Vermoégens-
gegenstidnde

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Langfristige Verbindlichkeiten
Gesamtbetrag der iibernommenen
Verbindlichkeiten

Gesamtbetrag des erworbenen Nettovermoégens

Auf einer Pro-Forma-Basis werden nachfolgend die
wesentlichen Kennzahlen aus den Gewinn- und Ver-
lustrechnungen fiir 2002 und 2001 so dargestellt,
als ob der Erwerb bereits mit Beginn des Ge-
schaftsjahres 2002 bzw. 2001 wirksam geworden

ware:

Umsatzerldse

Ergebnis der gewoéhnlichen Geschaftstatigkeit
Jahresuberschuss/-fehlbetrag nach Anteilen anderer
Gesellschafter

Riicknahme der planmaBigen Geschafts- und
Firmenwertabschreibung

Bereinigter Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Bereinigtes Ergebnis pro Aktie

(bezogen auf 21.449.988 Stlickaktien)

PVA TePla-Konzern
01.01.-31.12. 2002
TEUR

46.672

-9.478

=7/l

-7.991

-0,37

TEUR

10.267
3.188
538
4.850
1.362

20.205
-10.317
-567

-10.884
9.321

PVA TePla-Konzern
01.01.-31.12. 2001
TEUR

91.943

9.117

4.604

465
5.069

0,24
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Am 11. Juli 2002 erwarb die PVA weitere 32,11%
der Anteile an der Crystal Growing Systems GmbH
und erhéhte damit ihre Beteiligung von 51,15% auf
nunmehr 83,26%. Nach Abzug eigener Anteile in
Hohe von 1,70% vom gezeichneten Kapital betragt
die Beteiligung der PVA an der Crystal Growing
Systems GmbH 84,70%. Die Crystal Growing Sys-
tems GmbH ist innerhalb des Konzerns im Bereich
Kristallzucht tatig; sie entwickelt und beschafft Pro-
zessanlagen und Systeme zur Kristallzucht, um die-
se dann in Deutschland - und in zunehmendem
MaBe auch im Ausland - zu vertreiben. Die Uber-
nahme wurde als stufenweise Akquisition nach der
Erwerbsmethode behandelt. Die Anschaffungs-
kosten wurden in voller Hohe durch die Ausgabe
von Anteilen erbracht. Der Kaufpreis in Hohe von
TEUR 3.900 wurde aus anderen Transaktionen in
Anteilen an der PVA GmbH abgeleitet, die in engem
zeitlichen Zusammenhang mit dem Beteiligungser-
werb stattgefunden haben. Da keine nennenswer-
ten stillen Reserven in den Vermdgensgegenstan-
den der Crystal Growing Systems GmbH im
Erwerbszeitpunkt vorhanden waren, wurde der
Unterschiedsbetrag zwischen dem Kaufpreis und
dem Zeitwert der erworbenen Vermdgens- und
Schuldposten in Héhe von TEUR 2.734 als Ge-
schafts- oder Firmenwert ausgewiesen.

Des Weiteren erwarb die PVA am 11. Juli 2002 wei-
tere 42,70% der Anteile an der Vakuum-Anlagen
Service GmbH und erhéhte damit ihre Beteiligung
von 50,20% auf nunmehr 92,70%. Nach Abzug ei-
gener Anteile in Héhe von 7,10% vom gezeichne-
ten Kapital betragt die Beteiligung der PVA an der
Vakuum-Anlagen Service GmbH 100,00%. Gegen-

stand des Unternehmens sind Beratungs-, Dienst-
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und Serviceleistungen auf technischem Gebiet fir
die System- und Vakuum-Anlagenindustrie; zu ei-
nem groBen Teil werden Leistungen der Vakuum-
Anlagen Service GmbH fir Unternehmen innerhalb
des Konzerns erbracht. Die Ubernahme wurde als
stufenweise Akquisition nach der Erwerbsmethode
behandelt. Die Anschaffungskosten wurden in voller
Hohe durch die Ausgabe von Anteilen erbracht. Bei
der Bewertung des erworbenen Nettovermdgens
ergab sich ein Geschéftswert von TEUR 10, der
zum Bilanzstichtag vollsténdig abgewertet wurde,
da die Vakuum-Anlagen Service GmbH im Februar
2003 die Eréffnung des Insolvenzverfahrens bean-
tragt hat.

PVA hat im Juni 2002 am Standort Jena das Toch-
terunternehmen PVA L6t- und Werkstofftechnik
GmbH gegriindet. Die Beteiligung der PVA betragt
100%. Zweck der Grindung des Unternehmens
war die Ubernahme und der Betrieb des PVA-Ge-
schaftsbereiches Vakuum-L6t- und Vakuum-War-
mebehandlungsservice an den Standorten Jena und
ABlar.

Die Stammeinlage in Hohe von TEUR 25 wurde
durch PVA in bar erbracht.

In 2001 hat PVA 100% der Anteile an der PVA Con-
trol GmbH mit Sitz in ABlar erworben. Diese Gesell-
schaft befasst sich mit der Planung, dem Bau und
dem Vertrieb von elektronischen Schaltanlagen und
Steuerungen sowie deren Engineering besonders
flr Vakuum- und Kristallzuchtanlagen. Ihre opera-
tive Tatigkeit hat die PVA Control GmbH erst zum
1. Januar 2002 aufgenommen.

Das Stammkapital der PVA Control GmbH betragt
TEUR 100.

GemaB SFAS 142 werden Geschafts- und Firmen-
werte nicht weiter abgeschrieben, sondern nach
den Vorgaben des SFAS 142 mindestens einmal
jahrlich auf eventuelle Wertminderungen geprift.
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4. Grundkapital

Zum 31. Dezember 2002 hat die PVA TePla
21.449.988 Stickaktien mit einem rechnerischen
Anteil am Grundkapital von 1,00 EUR ausgegeben.

KapitalmaBnahmen

Im Vorfeld der Verschmelzung auf die TePla hat die
PVA zwei Kapitalerhdhungen durchgefiihrt (Kapital-
erhdhungen I und II). Die Erh6hung des gezeichne-
ten Kapitals betrug insgesamt TEUR 368, das Auf-
geld insgesamt TEUR 7.575.

Zur Durchfihrung der Verschmelzung mit der PVA
hat die TePla ihr Grundkapital erhéht. In der Haupt-
versammlung vom 28. August 2002 wurde die Er-
hoéhung des Grundkapitals von EUR 3.900.000,00
um EUR 17.549.988,00 auf nunmehr

EUR 21.449.988,00 beschlossen.

Bedingtes und genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung der TePla vom 9. Juni 1999
hat die Schaffung eines bedingten Kapitals in Héhe
von bis zu EUR 100.000,00 beschlossen (Bedingtes
Kapital I). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der
Gewahrung von Bezugsrechten an Mitglieder des
Vorstands und fUhrende Mitarbeiter der Gesell-
schaft. Nach dieser MaBgabe wurden im Rahmen
eines Aktienoptionsprogrammes 100.000 Options-
rechte zum Bezug von auf den Inhaber lautenden
Stilckaktien ausgegeben. Jede Option gewéhrt das
Recht, eine Aktie der Gesellschaft zu einem rechne-
risch bestimmten Bezugskurs zu erwerben. In die
Ermittlung der Differenz zwischen Bezugskurs und
aktuellem Borsenkurs flieBt neben der Entwicklung
des Aktienkurses auch die Veranderung der Vor-
steuerergebnisse ein.

Die Auslibungsfrist ist in 2002 abgelaufen. Die Op-
tionen wurden von den Berechtigten nicht ausge-
bt.

Die Hauptversammlung der TePla vom 6. Juni 2000
hat die Schaffung eines bedingten Kapitals in Hohe
von bis zu EUR 100.000,00 beschlossen (Bedingtes
Kapital II).

Die Halfte und damit 50.000 Optionsrechte wurden
bereits verteilt. Die zweite Halfte wurde nicht ver-
teilt. Der Erwerbszeitraum endete am 31. Dezem-
ber 2001. Die Bezugsrechte kénnen in der Zeit vom
11. bis einschlieBlich 15. Boérsentag nach der Ver-
offentlichung des festgestellten Jahresabschlusses
der Gesellschaft flir das Geschéaftsjahr 2002 ausge-

bt werden.

Es wurde nachfolgend kein weiteres bedingtes Ka-
pital geschaffen.

Mit Beschluss der Hauptversammlung der TePla
vom 28. August 2002 wurde der Vorstand ermach-
tigt, in der Zeit bis zum 5. November 2007 mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft einmal oder mehrfach um insgesamt
bis zu EUR 10.724.994,00 gegen Bar- oder Sach-
einlagen zu erhéhen (genehmigtes Kapital) und da-
bei das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieBen.
Aus diesem genehmigten Kapital wurden im Jahr
2002 keine neuen Aktien ausgegeben.
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5. Ergebnis je Aktie

Der Konzernjahresfehlbetrag nach Anteilen Dritter
belief sich auf TEUR 3.722. Im Geschaftsjahr waren
durchschnittlich 16.502.793 nennwertlose Stiick-
aktien im Umlauf. Hierbei wurde berticksichtigt,
dass das zum 1. Januar 2002 ausgewiesene ge-
zeichnete Kapital der PVA im Rahmen der Ver-
schmelzung auf die TePla in 14.155.597 Aktien um-
gewandelt wurde. Die bei der PVA durchgefiihrten
Kapitalerhhungen I und II fihrten auf Basis des
Umtauschverhdltnisses zu einer Erhohung der
Aktienanzahl um 1.573.100 bzw. 1.821.290 nenn-
wertlose Stlickaktien. Der Erwerb der TePla-Gruppe
wird in der Eigenkapitalveranderungsrechnung als
Erhéhung um 3.900.000 Aktien ausgewiesen. Dies
entspricht dem gezeichneten Kapital der TePla vor
Durchfiihrung der Verschmelzung mit der PVA.

Das Ergebnis je Aktie errechnet sich aus dem Er-
gebnis, geteilt durch den gewogenen Mittelwert der
wahrend des Jahres ausstehenden Aktien. Bei dem
verwasserten Ergebnis je Aktie wird der gewogene
Mittelwert der ausstehenden Aktien um die Anzahl
der zusatzlichen Stickaktien erhoht, die aus-
stlinden, falls potenziell verwdssernde Stiickaktien

ausgegeben worden waren.

Ermittlung des Ergebnisses je Aktie sowie des ver-
wasserten Ergebnisses je Aktie fir die Jahre 2001
und 2002:

Zahler

Konzernjahresiiberschuss (-fehlbetrag)
Nenner

Gewichtete Anzahl der ausstehenden Aktien
- unverwassert

Gewinn (Verlust) je Aktie (in Euro)

2002

(3.722)

16.502.793
(0,23)

2001

7.271

14.155.598
0,51

43
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Die Auslibungsfrist der an Mitarbeiter ausgegebe-
nen Optionen mit Berechtigung zum Kauf von bis
zu 50.000 Aktien kénnen den Gewinn pro Aktie in
kinftigen Jahren verwdssern. Zum Bilanzstichtag
ergab sich kein Verwéasserungseffekt.

6. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Flr Ausfallrisiken wurden Wertberichtigungen
mit einem Volumen von TEUR 525 (im Vorjahr
TEUR 55) gebildet.

7. Vorrate

Die Vorrate setzen sich wie folgt zusammen:

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Unfertige Erzeugnisse

Auftragskosten und Erlése abzliglich erhaltener An-
zahlungen bei unfertigen Auftrdgen im Anlagengeschaft

Fertige Erzeugnisse und Waren

Zum 31. Dezember 2002 bzw. 2001 bestanden
Wertberichtigungen auf Vorrate von TEUR 1.873
bzw. TEUR 222.

8. Finanzanlagen

Im Finanzanlagevermdgen ist die 25%-ige Beteili-
gung an der PVA MIMtech LLC als Anteile an assozi-
ierten Unternehmen ausgewiesen. Der Ansatz
erfolgt nach der Equity-Methode, bei der die Beteili-
gung zunachst in Hohe des investierten Betrages
bewertet wird. Die in der Folgezeit entstehenden

44
31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
3.926 2.558
1.135 543
3.315 2.186
1.185 23
9.561 5.310

Gewinne oder Verluste werden mit dem Beteili-
gungsbuchwert verrechnet. Die Anschaffungskosten
fur die Beteiligung betrugen im September 2002
umgerechnet TEUR 96. Ein Unterschiedsbetrag zwi-
schen Anschaffungskosten und zugrunde liegendem
Eigenkapital ergab sich nicht. Der anteilige Verlust
fur 2002 in Héhe von TEUR 53 wurde von der Be-
teiligung abgeschrieben; in der Gewinn- und Ver-
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lustrechnung erfolgte die Gegenbuchung Uber das
Konto ,Aufwendungen aus assoziierten Unterneh-
men".

Die Zusammensetzung der Finanzanlagen stellt sich

folgendermaBen dar:

Anteile an verbundenen Unternehmen
Anteile an assoziierten Unternehmen
Ausleihungen an assoziierte Unternehmen

Sonstige Vermdgensgegenstande

9. Immaterielle Vermogensgegenstiande
und Sachanlagen

Die Entwicklung der immateriellen Vermégens-
gegenstande und Sachanlagen im Berichtsjahr wird
im Konzern-Anlagespiegel am Ende des Anhangs
dargestellt.

Die Buchwerte der immateriellen Vermdégensgegen-
stande und Sachanlagen setzen sich wie folgt zu-

sammen:

Immaterielle Vermodgensgegenstiande
Geschafts- und Firmenwert

Sonstige immaterielle Vermdgensgegenstdnde

Sachanlagen

Grundstiicke

Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Anlagen im Bau

31.12.2002
TEUR

0

43

95

65

203

31.12.2002
TEUR

7.584
1.333
8.917

5.203
3.217
1.854
10
10.284

31.12.2001
TEUR
98

98

31.12.2001
TEUR

976
976

3.218
1.897
1.807
142
7.064

45
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10. Sonderposten aus Subventionen

PVA TePla hat im Rahmen staatlicher Wirtschafts-
forderungsprogramme von verschiedenen 6ffent-
lichen Stellen Férdermittel u.a. fir die Errichtung
von Fertigungsstatten erhalten.

Der Sonderposten aus Subventionen hat sich in
2002 wie folgt entwickelt:

Summe Grundstiicke Technische Anlagen

und Maschinen

TEUR TEUR TEUR

Stand 01.01.2002 1.123 606 437
Zuflihrung 222 72 144
Auflosung -109 -30 -57
Stand 31.12.2002 1.236 648 524

11. Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten

Bei den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten han-
delt es sich um Verbindlichkeiten gegentiiber Kredit-
instituten aus der Kreditaufnahme im Rahmen von

kurzfristigen Darlehensvereinbarungen.

12. Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen

Der PVA TePla-Konzern erstellt unter anderem
groBe Sondermaschinen nach Auftrag. Dafiir wer-
den Anzahlungen vor dem Produktionsbeginn ver-
langt, die als sonstige Verbindlichkeiten in der Bi-
lanz gebucht werden.

Andere Anlagen,

Betriebs- und Ge-

schéaftsausstattung

TEUR
80

6
-22
64

Die erhaltenen Anzahlungen setzen sich wie folgt

zusammen:

Erhaltene Anzahlungen
abziglich Auftragskosten
und Erlése bei unfertigen
Auftragen im Anlagen-
geschaft

Ubrige erhaltene

Anzahlungen

31.

12.2002
TEUR

1.856

694
2.550

31.12.2001
TEUR

3.648

607
4.255
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13. Sonstige Verbindlichkeiten

In den sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von
TEUR 1.589 sind TEUR 510 an Steuerverbindlich-
keiten (Lohn-/Kirchensteuer, Umsatzsteuer) und
TEUR 371 an Verbindlichkeiten fiir soziale Sicher-
heit enthalten.

14. Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Rickstellungen in Héhe von
TEUR 4.223 (im Vorjahr TEUR 3.346) sind folgende
wesentliche Positionen enthalten:

Gewahrleistung

Urlaub

Restrukturierung
Uberstunden/Gleitzeit
Jahresabschluss u. Priifung
Drohverluste

Provisionen

Borsenzulassung neue Aktien
Ausstehende Boni

Tantieme

Rickstellungen wurden ausschlieBlich fir Verpflich-
tungen gegeniber Dritten gebildet, sofern eine In-
anspruchnahme Uberwiegend wahrscheinlich ist.
Die Bewertung der Riickstellungen erfolgte mit dem
Betrag der wahrscheinlichen Inanspruchnahme. Bei
gleichwahrscheinlichen Werten wurde der niedrigste
Wert angesetzt.

31.12.2002
TEUR
930
554
484
341
317
227
225
200

0

15

31.12.2001
TEUR
1.303
341

0

156
152
43

44

0

416
366

47
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15. Langfristige Finanzverbindlichkeiten

Die langfristigen Verbindlichkeiten zum Bilanzstich-
tag setzen sich wie folgt zusammen:

KfW-Darlehen (ERP) liber nom. EUR 511.291,88;
Tilgung ab 30.09.2004 in 30 halbjahrlichen Raten

a EUR 17.043,40; Laufzeit bis 31.03.2019; Zinssatz fest
bis 30.09.2009 3,75% p.a.; gesichert durch Sicherungs-
Ubereignungen und Briefgrundschulden

KfW-Darlehen iber nom. EUR 818.067,00; Tilgung ab
30.09.2001 in 16 halbjahrlichen Raten a EUR 51.129,19;
Laufzeit bis 31.03.2009; Zinssatz fest 3,5% p.a.;
gesichert durch Sicherungsiibereignungen und
Briefgrundschulden

Langfristige Finanzverbindlichkeiten

abzgl. Anteil langfristiger Finanzverbindlichkeiten mit
einer Laufzeit von bis zu einem Jahr

Langfristige Finanzverbindlichkeiten abzgl. des

kurzfristigen Anteils

Die kiinftigen Mindestzahlungen im Rahmen der
langfristigen Finanzverbindlichkeiten teilen sich wie

folgt auf:
Geschiftsjahr TEUR
2003 102
2004 119
2005 136
2006 136
2007 136
ab 2008 527
1.156

31. Dezember 2002 31. Dezember 2001

TEUR TEUR
511 511
645 744

1.156 1.255
-102 -102

1.054 1.153

16. Pensionsriickstellungen

Die Altersversorgungszusagen, die als leistungs-
orientierte Pensionsplane (Defined Benefit Plans)
ausgestaltet sind, bestehen gegenliber den be-
glinstigten Mitarbeitern der PVA TePla, der Crystal
Growing Systems GmbH und der Vakuum-Anlagen
Service GmbH.

Der Berechnung der Anwartschaftsbarwerte

liegen Annahmen Uber die Anwartschaftsdynamik
(2,5%-2,60% p.a.), die Rentensteigerung (1,5%-
2,00% p.a.) und den Zinssatz (5,75%-6,00% p.a.)
zugrunde.
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Entwicklung der Pensionsriickstellungen:

TEUR
Stand 1. Januar 2002 4.501
Dienstzeitaufwand 189
Zinsaufwand 275
gezahlte Renten -54
Erwerb TePla 567
Stand 31. Dezember 2002 5.478

Entwicklung der Anwartschaftsbarwerte (Projected
Benefit Obligations):

TEUR
Stand 1. Januar 2002 4.505
Dienstzeitaufwand 204
Zinsaufwand 275
gezahlte Renten -54
Erwerb TePla 567

Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste 84
Stand 31. Dezember 2002 5.581

Der Barwert der zum Bewertungsstichtag erdienten
Pensionsanspriche, jedoch ohne Berticksichtigung
klnftiger Gehaltserh6hungen (Accumulated Benefit
Obligation), betragt zum 31. Dezember 2002
TEUR 4.750.

17. Negativer Geschiftswert aus
frilherem Anteilserwerb

Der aus dem Beteiligungserwerb an der PVA USA
Corp. im Dezember 2000 (100,00%) resultierende
negative Geschaftswert ergab sich nach vollsténdi-
ger Verrechnung mit den erworbenen langfristigen
nicht-monetéren Vermdgenswerten. Gemafi den
Regelungen des SFAS 141 (,Geschaftszusammen-
schliisse™), welche fiir die Gesellschaft erstmalig ab
dem Geschéftsjahr 2002 Anwendung fanden, wurde
dieser negative Geschaftswert als auBerordentlicher
Ertrag vereinnahmt, und in der Konzern-Gewinn-
und Verlustrechnung gesondert als ,Ertrage aus
der Anderung von Bilanzierungsmethoden" ausge-

wiesen.

18. Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

Im Oktober 2000 hat die Bundesregierung mit Wir-
kung zum 1. Januar 2001 den Koérperschaftsteuer-
satz auf einheitlich 25% gesenkt. Zusatzlich wird
ein Solidaritatszuschlag von 5,5% auf die Korper-
schaftsteuer sowie Gewerbesteuer in Héhe von
12% erhoben, woraus eine Gesamtsteuerbelastung
von 38% resultiert. Die am 19. September 2002
durch das Flutopferhilfegesetz beschlossene Er-
héhung der Kdrperschaftsteuer auf 26,5% ist auf
das Jahr 2003 befristet. Die Auswirkungen dieses
Ein-Jahres-Effekts werden sich im Folgejahr erwar-
tungsgemaB wieder aufheben.

49
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Die tatsachliche Steuerbelastung geht von den
wahrscheinlichen zukiinftigen Steuerverbindlichkei-
ten bzw. Steuererstattungsansprichen im Zu-
sammenhang mit der zukiinftigen Nutzung der Ver-
mdgensgegenstdnde bzw. der zukinftigen Erfiillung
der Verpflichtungen aus.

Der Steueraufwand (-ertrag) gliedert sich wie folgt:

2002 2001
TEUR TEUR
Laufend -68 4.996
Latent
Ertrag aus steuerlichen Verlustvortrédgen -1.374 0
Ubrige latente Steuern 137 348
Gesamtsteueraufwand (-ertrag) -1.305 5.343
Die nachfolgende Abstimmung des Steueraufwands
(-ertrags) erfolgt unter Zugrundelegung eines
Steuersatzes von 38%:
2002 2001
TEUR TEUR
Erwarteter Steueraufwand (-ertrag) -1.888 5.270
Steuersatzunterschiede auslandischer Gesellschaften 16 -38
Emissionskosten -76 0
Gewinnausschittungen 28 0
Veranderung der Wertberichtigung 102 0
Sonstige Einfllisse 513 112
Tatsdchlicher Steueraufwand (-ertrag) -1.305 5.344

Die latenten Steuern aus Steuersatzunterschieden
auslandischer Gesellschaften ergeben sich dadurch,
dass Gesellschaften des PVA TePla-Konzerns auBer-
halb von Deutschland anderen Steuersatzen als in
Deutschland unterliegen.
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Die latenten Steuern entfallen auf:

31.12.2002 31.12.2001
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktive Passive Aktive Passive
latente Steuern latente Steuern latente Steuern Ilatente Steuern
Forderungen 3
Vorrate 76 1.104 979
Anlagevermogen 697 244 741
Steuerliche Verlustvortrage (brutto) 4.138
Verbindlichkeiten 52
Sonstige Ruckstellungen 118 330
Sonderposten aus Subventionen 148 168
Pensionsriickstellung 471 447
Sonstige 47 4
5.577 1.525 1.356 1.309
Wertberichtigung steuerl. Verlustvortrage -588
4.989 1.525 1.356 1.309
Saldo aktive latente Steuern 3.464 47
In den Konzernbilanzen zum 31. Dezember 2002
bzw. 2001 werden die latenten Steuern wie folgt
ausgewiesen:
31.12.2002 31.12.2001
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Aktive Passive Aktive Passive

Kurzfristig féllig
Deutschland

Ausland

Langfristig fallig
Deutschland

Ausland

Summe latente Steuern

Saldo aktive latente Steuern

latente Steuern

61
43
104

3.940
686
4.626
4.730
3.464

latente Steuern

1.262

4
1.266

1.266

latente Steuern

1.356

1.356
1.356
47

latente Steuern

1.309

0
1.309

1.309
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Die sich aus dem steuerlichen Verlust des Ge-
schaftsjahres 2002 in H6he von EUR 7,4 Mio.
ergebende zukiinftige steuerliche Entlastung der
deutschen Gesellschaften (mit Ausnahme der
Vakuum-Anlagen Service GmbH) wurde in voller
Hoéhe aktiviert, da die Verluste zeitlich unbegrenzt
vorgetragen werden kénnen und nach der derzeiti-
gen Planung von einer Nutzung der Verlustvortrage
in den nachsten Jahren ausgegangen wird. Die ak-
tiven latenten Steuern aus dem steuerlichen Ver-
lust der Vakuum-Anlagen Service GmbH in Hohe
von ca. EUR 0,2 Mio. wurde in voller Hohe wertbe-
richtigt, da nach Beantragung der Eroffnung des In-
solvenzverfahrens im Februar 2003 die Verlust-
nutzung unwahrscheinlich ist.

Nach franzdsischem Recht kann der Verlustvortrag
der TePla France S.A. von TEUR 185 nur noch wei-
tere 4 Jahre vorgetragen werden. Die hieraus resul-
tierenden aktiven latenten Steuern wurden daher in
voller Héhe wertberichtigt.

Die Verlustvortrage der Firma TePla America Inc.
(USD 3,6 Mio. federal tax; USD 2,0 Mio. state tax)
gehen - sofern sie nicht vorher genutzt werden -
sukzessive ab dem Jahr 2020 (federal tax) bzw. ab
dem Jahr 2005 (state tax) unter. Auf die aktiven
latenten Steuern der TePla America Inc. wurden
Wertberichtigungen in H6he von EUR 0,3 Mio. ge-
bildet.

19. Forschungs- und Entwicklungs-
kosten

Bei der Ermittlung der in der Gewinn- und Verlust-
rechnung ausgewiesenen Forschungs- und Entwick-
lungskosten in 2002 bzw. 2001 wurden verein-
nahmte offentliche Férdermittel von TEUR 714 bzw.
TEUR 572 abgesetzt.

20. Restrukturierungs- und andere
unregelmaBige Aufwendungen

In 2002 angefallene Restrukturierungskosten sowie
durch die Verschmelzung zwischen PVA und TePla
verursachte Aufwendungen wurden in der Gewinn-
und Verlustrechnung gesondert als ,Restrukturie-
rungs- und andere unregelmaBige Aufwendungen"
ausgewiesen.

Im einzelnen setzt sich diese Position wie folgt zu-
sammen:

TEUR
Aufwendungen fir Verschmelzung 201
Aufwendungen fir Restrukturierung
und andere unregelmaBige Aufwendungen
Abwertung Lagerbestand Kahla und
Feldkirchen 1.802
Abfindungen und sonstige
kiindigungsbedingte Aufwendungen 484
Drohverlust Mietvertréage 227
2.714

21. Eventualverbindlichkeiten

TePla America Inc. hatte eine bis zum 30. Mai 2002
befristete Kreditlinie in Hohe von maximal

TUSD 1.500. Diese Kreditlinie wurde bis zum

15. August 2003 verlangert. Fir die Inanspruch-
nahme dieser Kreditlinie fallen Zinsen in Héhe von
derzeit 10,25% p.a. an; ab dem 24. Januar 2003
betragt der Zinssatz 6,25% p.a. Der Kredit ist
durch Sachanlagevermdgen von TePla America Inc.
besichert. Die Kreditlinie war am 31. Dezember
2002 mit TUSD 595 in Anspruch genommen. PVA
TePla hat eine Blirgschaft fiir die Bankverbindlich-
keiten der TePla America Inc. in Hohe des jeweils in
Anspruch genommenen Kredits Ubernommen (max.
TUSD 2.000).
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Der PVA Vakuum-Anlagenbau Jena GmbH wurden
in 2000 und 2001 aus dem Férderprogramm Euro-
paischer Fonds flr regionale Entwicklung Uber die
Thiringer Aufbaubank Investitionszuschisse in
Hohe von insgesamt TEUR 714 gewahrt.

Neben der Zuwendungsempfangerin sind die PVA
TePla (in H6he von TEUR 530) und die UV Systec
Gesellschaft fiir UV-Strahler und Systemtechnik
mbH (in Hohe von TEUR 184) personlich zur Rick-
zahlung der bewilligten Investitionszuschiisse ver-
pflichtet, wenn der mit der Férderung beabsichtigte
Zuwendungszweck (Erzielung von mehr als 50%
des Gesamtumsatzes aus der Entwicklung und Her-
stellung von Hochvakuumprozessanlagen und dem
Lotservice) innerhalb der Zweckbindungsfrist nicht
erreicht wird oder gegen die Allgemeinen Nebenbe-
stimmungen fir Zuwendungen zur Projektférde-
rung (ANBest-P) verstoBen wird (insbesondere
Schaffung von 9 Dauerarbeitsplatzen). Die Zweck-
bindungsfrist fir die erste Tranche Gber TEUR 530
endet am 31. Dezember 2003; der Uberwachungs-
zeitraum zur Schaffung von Dauerarbeitsplatzen
endet am 31. Dezember 2005. Die Zweckbindungs-
frist fir die zweite Tranche Uber TEUR 184 endet
am 30. Juni 2006; der Uberwachungszeitraum zur
Schaffung von Dauerarbeitsplatzen endet ebenfalls
am 30. Juni 2006. Zur Absicherung etwaiger Rick-
zahlungsverpflichtungen haben die PVA TePla und
die UV Systec GmbH hierzu jeweils einen 6ffentlich-
rechtlichen Schuldbeitritt erklart.

Die Crystal Growing Systems GmbH hat Zuwendun-
gen vom Bundesministerium fir Bildung und For-
schung (BMBF) und vom Bundesministerium fur
Wirtschaft und Technologie (BMWT) erhalten. Nach
den Zuwendungsbedingungen werden 43,75%
(BMBF) bzw. 50,0% (BMWT) der bei den zugrunde-
liegenden Projekten angefallenen Selbstkosten ge-
fordert. Bis zum 31. Dezember 2002 sind insge-
samt Kosten von TEUR 2.956 bzw. TEUR 476
angefallen.
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22, Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die PVA TePla hat an den Standorten Feldkirchen
und ABlar Rdumlichkeiten fir Produktion und Ver-
waltung von Dritten angemietet. Die monatliche
Miete fir den Standort Feldkirchen betragt

TEUR 46, flur den Standort ABlar TEUR 53.

Von der Crystal Growing Systems GmbH und der
Vakuum-Anlagen Service GmbH werden Raumlich-
keiten in Hanau mietweise genutzt. Die monatliche
Miete betrégt TEUR 37 bzw. TEUR 9.

Die TePla America Inc. betreibt ihr Geschaft in an-
gemieteten Raumlichkeiten an zwei Standorten in
Corona/Kalifornien, USA. Die monatliche Miete be-
tragt TUSD 11 bzw. TUSD 13. Der Standort von
TePla America Inc. in Marlton/New Jersey, USA,
wird zu einem Betrag von monatlich TUSD 3 ange-
mietet. Der Standort Hayward/Kalifornien, USA,
wurde im Geschaftsjahr 2002 aufgegeben. Die mo-
natliche Miete in Carrolton/Dallas, USA, betragt
TUSD 3.

Die verschiedenen Gesellschaften des PVA TePla-
Konzerns haben mit Dritten Miet- oder Leasingver-
trage Uber Blroeinrichtung, Betriebsausstattung
und Fahrzeuge sowie Wartungsvertrage abge-
schlossen.

Fir sonstige finanzielle Verpflichtungen aus den
0.g. Vertrdgen werden voraussichtlich folgende Be-

trage fallig:
Geschaftsjahr Miet- und Leasingvertrage
TEUR
2003 2.447
2004 2.234
2005 2.095
2006 1.204
2007 893
ab 2008 2.761
11.634
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23. Segmentberichterstattung

Das Unternehmen entwickelt, produziert und ver-
treibt fast ausschlieBlich Produkte in den Bereichen
Vakuum-Anlagen, Kristallzucht-Anlagen und Plas-
ma-Anlagen. Der Geschaftsbereich Vakuum-Anla-
gen umfasst die Aktivitaten der ehemaligen PVA-
Gruppe, ausgenommen die der Tochtergesellschaft
Crystal Growing Systems GmbH, welche den Ge-
schaftsbereich Kristallzucht-Anlagen abbildet. Die
Aktivitaten der ehemaligen TePla-Gruppe stellen
den Geschéftsbereich Plasma-Anlagen dar. Die Seg-
mentdarstellung entspricht der internen Steuerung
und Berichterstattung.

Im Geschéftsjahr 2002 hat kein einzelner Kunde
mehr als 10% zum Konzernumsatz beigetragen.

Geschiftsbereiche Umsatz- Umsatz- Brutto- Aktiva

erlose kosten ergebnis

TEUR TEUR TEUR TEUR
Vakuum-Anlagen 24.766 22.188 2.578 28.720
Kristallzucht-Anlagen 11.459 8.584 2.875 11.839
Plasma-Anlagen* 5.125 3.864 1.261 32.582
Konsolidierung -3.562 -3.719 157 -23.657
Konzern 37.788 30.917 6.871 49.484

* ab 05.11.2002

Standorte Umsatz- Umsatz- Brutto- Aktiva
erlose kosten ergebnis
TEUR TEUR TEUR TEUR
Deutschland 38.214 32.430 5.784 62.511
USA 2.899 2.038 861 9.801
Frankreich 237 168 69 829
Konsolidierung -3.562 -3.719 157 -23.657

Konzern 37.788 30.917 6.871 49.484
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24. Erganzende Informationen zur 25. Organe
Kapitalflussrechnung
Der Vorstand besteht aus:

Als Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
werden die flissigen Mittel ausgewiesen. - Peter Abel, Wettenberg

Vorstand der PVA TePla AG (seit 2. Dezember
Zum Bilanzstichtag sind TEUR 191 als Sicherheit fir 2002); Vorstandsvorsitzender und Chief
gewahrte Avale verpfandet. Executive Officer
Diplom-Ingenieur

Die Zahlungen aus vereinnahmten Zinsen beliefen

sich im Geschaftsjahr 2002 auf TEUR 364; die Zah- Geschéaftsflhrer bei folgenden Konzerngesell-
lungen fiir Zinsaufwendungen betrugen TEUR 332. schaften:
Die an Unternehmenseigner und Minderheitsgesell- PVA Control GmbH, ABlar

schafter gezahlten Dividenden beliefen sich auf PVA Vakuum-Anlagenbau Jena GmbH, Jena

TEUR 3.327. UV Systec Gesellschaft flir UV-Strahler und Sys-
temtechnik mbH, Jena
Geschéftsvorfille, die nicht zu einer Anderung der PVA USA Corp., Manchester, NH, USA

Zahlungsmittelbesténde fiihrten, wurden nicht in sowie bei folgenden nicht verbundenen Gesell-
die Kapitalflussrechnung aufgenommen. Wesent- schaften:
Messtechnik Wetzlar GmbH, Wetzlar

PA Beteiligungsgesellschaft mbH, Wettenberg

liche unbare Transaktionen in 2002 waren:

- Kapitalerhéhung II: Aufstockung der Beteiligun-

gen an der Crystal Growing Systems GmbH und
an der Vakuum-Anlagen Service GmbH gegen
neu geschaffene Anteile der PVA.

(Wirtschaftlicher) Erwerb des TePla-Konzerns
durch den PVA-Konzern im Rahmen der reverse
acquisition (lediglich die erworbenen fliissigen
Mittel des TePla-Konzerns in Hohe von TEUR 237
im Erwerbszeitpunkt werden berlcksichtigt).

Erstmalige Einbeziehung der PVA Control GmbH
in den Konsolidierungskreis.

Mitgliedschaften in Kontrollgremien:

Crystal Growing Systems GmbH, Hanau (Beirats-
vorsitzender)

Biologie-Gesellschaft Mittelhessen mbH, GieBen
(stv. Beiratsvorsitzender)

Volker Lang, Bad Endbach

Vorstand der PVA TePla AG (seit 2. Dezember
2002); Geschaftsbereich Vakuum-Anlagen
Diplom-Ingenieur

Keine Mitgliedschaften in Kontrollgremien.

Martin Gier, Offenbach

Vorstand der PVA TePla AG (seit 2. Dezember
2002); Geschaftsbereiche Kristallzucht-Anlagen
und (seit 15. Januar 2003) Plasma-Anlagen
Diplom-Ingenieur
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Geschéftsfiihrer bei folgenden Konzerngesell-
schaften:
Crystal Growing Systems GmbH, Hanau

Keine Mitgliedschaften in Kontrollgremien.

- Craig A. Walker, Miinchen
Vorstand der PVA TePla AG; Finanzvorstand und
Chief Financial Officer
MBA

Keine Mitgliedschaften in Kontrollgremien.

- Friedrich G. Meyer, Berg
Vorstand der PVA TePla AG (bis 14. Januar
2003); Geschaftsbereich Plasma-Anlagen; Vor-
standsvorsitzender (bis 1. Dezember 2002)
Diplom-Physiker

Keine Mitgliedschaften in Kontrollgremien.

Die Gesamtbezlige der Mitglieder des Vorstands be-
trugen im Geschéftsjahr 2002 TEUR 698. Hiervon
wurden TEUR 426 in der Konzern-Gewinn- und Ver-
lustrechnung berlcksichtigt.

Aktienoptionen wurden an Mitglieder des Vorstands
im Geschaftsjahr 2002 nicht gewahrt.

Dem Aufsichtsrat gehdren an:

- Dr. Dietmar Kubis, Jena (Vorsitzender)
Mitglied des Vorstandes der JENOPTIK AG (bis
30. Dezember 2002) und Sprecher des Vorstan-
des der Deutsche Effecten- und Wechsel-Beteili-
gungsgesellschaft AG, Jena

Weitere Mitgliedschaften in Kontrollgremien:
4MBO International Electronic AG, Plochingen
(Vorsitzender des Aufsichtsrats)

JENOPTIK Leasing GmbH & Co. KG (Beirat)

Frauenthal Keramik AG, Wien (stv. Vorsitzender
des Aufsichtsrats)

CERAM Holding GmbH, Jena (stv. Vorsitzender
des Beirats)

Prof. Dr. Heiner Ryssel, Erlangen

(stv. Vorsitzender)

Direktor des Fraunhofer Institutes fir integrierte
Systeme und Bauelementetechnologie, Erlangen

Weitere Mitgliedschaften in Kontrollgremien:
Steag Electronic Systems GmbH, Pliezhausen
(Mitglied des Wissenschaftlichen Beirats)

Hartmut Bohle, Iffeldorf (seit 4. Juni 2002)
Geschéaftsfiihrender Gesellschafter der Klaus
Kleinmichel GmbH, Bernried

Keine weiteren Mitgliedschaften in Kontrollgremien.

Michael Daniel, Jena
Chefsyndikus Jenoptik AG, Jena

Keine weiteren Mitgliedschaften in Kontrollgremien.
Wolfgang Dondorf, Gummersbach

(seit 4. Juni 2002)

Vorstandsvorsitzender der Pfeiffer Vacuum
Technology AG, ABlar

Keine weiteren Mitgliedschaften in Kontrollgremien.
Dr. Peter Friedemann, Kdonigsbrunn
HV-Sprecher der Schutzgemeinschaft der Klein-

aktionare (SdK), Miinchen

Keine weiteren Mitgliedschaften in Kontrollgremien.
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- Roger D. McDaniel , Wildwood, MO, USA
(bis 30. Januar 2002)
ehemaliger CEO IPEC Inc., Chandler, AZ, USA

Weitere Mitgliedschaften in Kontrollgremien:
Veeco Instruments Inc., Plainview, NY, USA
(member of the board of directors)

Entegris Inc., Chaska, MN, USA (member of the
board of directors)

Die Beziige des Aufsichtsrates beliefen sich auf
TEUR 37 im abgelaufenen Geschéftsjahr.

Zur Deckung der zivilrechtlichen Haftung von
Organmitgliedern wurde eine D&O-Versicherung
abgeschlossen. Die hierflir gezahlten Pramien be-
trugen in 2002 TEUR 12.

26. Zusatzliche Angaben zu betrieb-

lichen Aufwendungen

Die Personalaufwendungen setzen sich fiir die Ge-
schaftsjahre 2001 und 2002 wie folgt zusammen:

2002 2001

Léhne und Gehalter 13.047 12.620

Soziale Abgaben 2.648 2.539
Aufwendungen fir

Altersversorgung 524 388

16.219 15.547

Im Jahresdurchschnitt waren im Konzern 372 (im
Vorjahr 258) Mitarbeiter beschaftigt.

27. Nahestehende Personen

Die PVA TePla unterhdlt mit Konzerngesellschaften
der Pfeiffer Vacuum Technology AG (Pfeiffer), deren
Vorstandsvorsitzender das Aufsichtsratmitglied
Wolfgang Dondorf ist, Lieferanten- und Kundenbe-
ziehungen; auBerdem ist sie am Standort ABlar
Mieterin von Pfeiffer.

Im Geschéaftsjahr 2002 beliefen sich die von PVA
TePla berechneten Nettoleistungen an Pfeiffer auf
ca. EUR 0,2 Mio.

Leistungen von Pfeiffer wurden im Volumen von ca.
EUR 1,6 Mio. netto bezogen; davon entfielen rund
55% auf den Bezug von Material und Fremdleistun-
gen, rund 45% auf Miet- und Nebenkosten.

28. Erganzende Erldauterungen fiir den
nach US-GAAP aufgestellten Anhang
zum Konzernabschluss entsprechend
den Anforderungen des § 292a HGB

Die Berichterstattung nach dem deutschen Han-
delsrecht umfasst neben dem Konzernabschluss
nach US-GAAP zusatzliche Angaben sowie den
Konzernlagebericht.
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29. Wesentliche Unterschiede zwischen
deutscher und US-Rechnungslegung

Grundsaétzliche Unterschiede

Die Rechnungslegung nach US-GAAP unterscheidet
sich von der nach deutschem HGB hinsichtlich ihrer
Zielsetzung. Wahrend US-GAAP den Schwerpunkt
auf die Bereitstellung von entscheidungsrelevanten
Informationen fir die Investoren legt, ist die HGB-
Rechnungslegung von einer starkeren Betonung
des Vorsichtsprinzips gepragt.

Gliederungsvorschriften

Die Bilanzgliederung nach US-GAAP orientiert sich
an der geplanten Liquidation der Vermdgensgegen-
stédnde und der Fristigkeit der Schulden im Rahmen
der gewodhnlichen Geschaftstétigkeit. Die Bilanzglie-
derung fir deutsche handelsrechtliche Zwecke ist
flr Kapitalgesellschaften grundsatzlich in § 266
HGB definiert. Die Gliederung orientiert sich hier an
der geplanten Verweildauer von Vermdgensgegen-
stédnden bzw. Finanzierungsquellen wie Schulden
und Eigenkapital im Unternehmen.

Es folgt eine Zusammenfassung wesentlicher
Unterschiede, die fir die Gesellschaft von beson-
derer Relevanz sind.

Kapitalkonsolidierung

Unternehmenserwerbe werden sowohl nach US-
GAAP als auch nach deutschen handelrechtlichen
Grundsatzen nach der Erwerbsmethode bilanziert.
Wahrend nach HGB das Rechtsgeschaft in der ver-
traglich vereinbarten Form abzubilden ist, kann es
nach US-GAAP aufgrund des wirtschaftlichen Ge-
halts der Transaktion dazu fihren, dass das recht-
lich Gbernommene Unternehmen als der wirt-
schaftliche Erwerber anzusehen ist (,reverse
acquisition™). Diese Mdaglichkeit der ,reverse acqui-
sition™ ist nach deutschen Grundsatzen derzeit noch
nicht zulassig.

Geschifts- oder Firmenwert

Nach US-GAAP ist gemaB dem SFAS Nr. 141 ,Kapi-
talkonsolidierung" in Verbindung mit dem SFAS

Nr. 142 ,Geschafts- und Firmenwerte und andere
immaterielle Vermdégensgegenstande™ der Ge-
schéfts- oder Firmenwert bei Kapitalkonsolidierun-
gen unter Anwendung der Erwerbsmethode nach
dem 30. Juni 2001 nicht mehr Uber die planmaBige
Nutzungsdauer abzuschreiben; stattdessen ist er in
der Bilanz unverandert fortzufiihren, bis ein minde-
stens jahrlich durchzufiihrender Werthaltigkeitstest
eine auBerplanmaBige Abwertung erfordert. Nach
deutschen Grundsatzen ist eine planmaBige Ab-
schreibung tber die voraussichtliche Nutzungsdau-
er vorgesehen. Ein bei der ibernommenen Gesell-
schaft zum Erwerbszeitpunkt vorhandener Goodwill
wird abweichend vom HGB nach US-GAAP in dem
neuen Konzernabschluss nicht mehr abgebildet.

Negativer Goodwill

Wenn der Verkehrswert der erworbenen Guter
groBer ist als der Kaufpreis, so ist die Differenz ein
negativer Geschafts- oder Firmenwert. Nach US-
GAAP wird er den ibernommenen Vermégenswer-
ten (mit einigen Ausnahmen) anteilig zugerechnet
und verringert deren Zeitwert. Sofern diese Ab-
stockung die Wertansatze der Aktiva auf Null
reduziert, ist der verbleibende Restbetrag als
auBerordentlicher Ertrag ergebniswirksam zu ver-
einnahmen. Nach den deutschen Rechnungsle-
gungsvorschriften hangt die bilanzielle Behandlung
des passivischen Unterschiedsbetrages von der
Ursache seines Entstehens ab.



KONZERNABSCHLUSS 2002

Teilgewinnrealisierung bei der Vorratsbe-
wertung

Nach US-GAAP sind bei langfristiger Auftragsferti-
gung (Beginn und Beendigung eines spezifischen
Auftrags fallen in unterschiedliche Rechnungsperio-
den) Teilgewinne zu realisieren, wenn zuverlassige
Schatzungen lber die Gesamtkosten und den Grad
der Fertigstellung méglich sind. Nach deutschem
Handelsrecht wird die Teilgewinnrealisierung bei
der Bestandsbewertung an das Vorliegen weiterer
Voraussetzungen geknipft.

Latente Steuern

Nach deutschen Grundsatzen werden aktive latente
Steuerabgrenzungsposten, die von einem steuer-
lichen Verlustvortrag herriihren, nicht angesetzt.
Nach US-GAAP sind latente Steuern auf Verluste
(inklusive Verlustvortrdage) zu bertcksichtigen. Auf
aktive latente Steuern, deren Realisierung eher un-
wahrscheinlich ist, sind Wertberichtigungen vorzu-
nehmen.

Pensionsriickstellungen

Nach US-GAAP sind Pensionsriickstellungen unter
Berucksichtigung fir die Zukunft zu erwartender
Entgeltentwicklungen nach dem Anwartschaftsbar-
wert-Verfahren zu bewerten. Diese Methode ist
auch nach dem HGB zulassig.

Fremdwahrungsumrechnung

Nach HGB werden Fremdwahrungsforderungen und
-verbindlichkeiten mit dem Wahrungskurs im Zeit-
punkt der Erfassung des Geschéaftsvorfalls bzw. je-
weils zum unginstigeren Kurs am Bilanzstichtag
bewertet, wobei hieraus nicht realisierte Verluste in
der Gewinn- und Verlust-Rechnung erfasst werden.
Nach US-GAAP werden Forderungen und Verbind-
lichkeiten in Fremdwé&hrungen zum Bilanzstichtags-
kurs umgerechnet, wobei die daraus ermittelten,
nicht realisierten Gewinne und Verluste erfolgswirk-

sam erfasst werden.

PVA TePla AG

Feldkirchen, den 3. April 2003

Peter Abel Craig A. Walker
Vorstandsvorsitzender Finanzvorstand
Volker Lang Martin Gier
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Konzern-Anlagenspiegel PVA TePla AG

Anschaffungs- und Herstellungskosten
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Stand Zugange Um- Abgdnge Fremdwadhr.- Stand
01.01.2002 2002 buchungen 2002 differenzen 31.12.2002
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Immaterielle
Vermdodgensgegenstinde
1. Geschéafts- und Firmenwert 0 7.594 0 0 0 7.594
2. Sonstige immaterielle
Vermdgensgegenstande 1.936 788 2.724
1.936 8.382 0 0 10.318
Sachanlagen
1. Grundstlicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf
fremden Grundstiicken 3.625 1.639 581 0 -34 5.811
2. Technische Anlagen
und Maschinen 4.590 1.850 191 65 -147 6.419
3. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 3.915 809 0 93 -34 4.597
4. Anlagen im Bau 142 677 =772 37 0 10
12.272 4.975 0 195 -215 16.837
Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen 98 0 0 98 0 0
2. Anteile an assoziierten
Unternehmen 0 96 0 0 0 96
3. Ausleihungen an assoziierte
Unternehmen 0 95 0 0 0 95
4. Sonstige Vermdgens-
gegenstande 0 67 2 0 65
98 258 100 0 256
14.306 13.615 295 -215 27.411
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Bestatigungsvermerk

Wir haben den von der PVA TePla AG, Feldkirchen,
aufgestellten Konzernabschluss, bestehend aus
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapital-
veranderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und
Anhang, flir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2002 geprift. Aufstellung und Inhalt
des Konzernabschlusses nach den Accounting
Principles Generally Accepted in the United States
of America (US-GAAP) liegen in der Verantwortung
des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist
es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung Uber den Konzernab-
schluss abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach
den deutschen Priifungsvorschriften und unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmaBiger Abschlussprifung vorgenommen.
Danach ist die Prifung so zu planen und durchzu-
fihren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt
werden kann, ob der Konzernabschluss frei von
wesentlichen Fehlaussagen ist. Bei der Festlegung
der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse
Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirt-
schaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns
sowie die Erwartungen Uber mogliche Fehler be-
rticksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die
Nachweise flir die Wertansatze und Angaben im
Konzernabschluss auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Priifung beinhaltet die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Ver-
treter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung
des Konzernabschlusses. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere

Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.
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Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Konzern-
abschluss in Ubereinstimmung mit den Accounting
Principles Generally Accepted in the United States
of America ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns sowie der Zahlungs-

strome des Geschaftsjahres.

Unsere Priifung, die sich auch auf den von dem
Vorstand fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2002 aufgestellten Konzernlage-
bericht erstreckt hat, hat zu keinen Einwendungen
gefiihrt. Nach unserer Uberzeugung gibt der Kon-
zernlagebericht insgesamt eine zutreffende Vor-
stellung von der Lage des Konzerns und stellt

die Risiken der klinftigen Entwicklung zutreffend
dar. AuBerdem bestéatigen wir, dass der Konzern-
abschluss und der Konzernlagebericht flr das
Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2002 die Voraussetzungen fir eine Befreiung der
Gesellschaft von der Aufstellung eines Konzern-
abschlusses und Konzernlageberichts nach deut-
schem Recht erfillen.

Minchen, den 3. April 2003

KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Wolfs Rahn
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriifer
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