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Svendborg Sparekasse afholder

ordinaer generalforsamling torsdag den 22. marts 2@

kl. 16.30 pa Hotel Svendborg, Centrumpladsen 1n&verg med fglgende dagsorden:

Bestyrelsens beretning om sparekassens virksbitet forlgbne ar
Fremleeggelse af revideret arsrapport til godktsad

Beslutning om anvendelse af overskud i henhibtteh godkendte arsrapport
Valg af 7 repraesentantskabsmedlemmer. Fglggpstdier til valget:

Bogtrykker Torben Jeppesen, Svendborg
Socialpaedagog Birte Olesen, Svendborg
Overleege Kirsten Sggaard, Thurg

Advokat Arne Knudsen, Svendborg
Forretningsindehaver Lissen Branth, Thurg
Landmand Bent Hvidtfeldt Christensen, Thurg
Bygningsingenigr Hans C. Sgrensen, Svendborg

Valg af revision

Forslag fra bestyrelse, repraesentantskab ddliemaerer

a) Forslag om erhvervelse af egne aktier

Bestyrelsen foreslar, at generalforsamlingen befiggn bestyrelsen til — indtil naeste ordinaere
generalforsamling — at lade sparekassen erhvemve aktier inden for en samlet palydende vaerdi af
ialt 10% af sparekassens aktiekapital. Kabspnisérkke afvige fra den pa kabstidspunktet pa
Kgbenhavns Fondsbgrs geeldende kurs med mere &nd 10

b) Bestyrelsens forslag til lgnpolitik

Lov om finansiel Virksomhed bestemmer, at penggutgtr skal have en Ignpolitik samt at denne
politik skal godkendes af generalforsamlingen.

Hensigten med lovgivningen er at fremme en Ignigoliter sikrer en sund og effektiv risikostyring.

| praksis betyder det, at der skal vaere mere fpkuiseks. bonus og andre variable aflgnninger.
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| Svendborg Sparekasse anvender vi ikke varialledie til bestyrelse, direktion eller andre ansatte
i sparekassen hverken i form af lgn, aktier, oticgller pensionsbidrag.

Vederlag til bestyrelsen besluttes af sparekassgmaesentantskab, medens det er bestyrelsen, der
fastleegger lgnforhold for direktionen.

Lanforhold for ansatte i sparekassen fastsaettéiseddtionen.
Sparekassens Ignpolitik/vederlagsudvalg:

Lon- og pensionspolitik for bestyrelse, direktiansatte, hvis aktiviteter har veesentlig indflydelse
pa sparekassens risikoprofil (veesentlige risikailgesamt ansatte i kontrolfunktioner i Svendborg
Sparekasse.

Lanpolitikken har til hensigt at fremme en lgnpklibg —praksis, der er i overensstemmelse med og
fremmer en sund og effektiv risikostyring i Svendp8parekasse.

Bestyrelse og direktion
Der udbetales ikke variable Igndele til bestyregalirektion, hverken i form af lgn, aktier, optén
eller pensionsbidrag.

Veesentlige risikotagere

Der udbetales ikke variable lgndele til ansattés hktiviteter har vaesentlig indflydelse pa spare-
kassens risikoprofil (veesentlige risikotagere),rkea i form at lgn, aktier, optioner eller pensions
bidrag.

Ansatte i kontrolfunktioner
Der udbetales ikke variable Igndele til ansatteritkolfunktioner.

Aflgnningsudvalg
Aflanningsudvalget bestar af den samlede bestyrelse

Arlig gennemgang af lanpolitikken
Bestyrelsen skal gennemga lgnpolitikken en gangu@nmed henblik pa at tilpasse lgnpolitikken
til sparekassens udvikling.

7. Eventuelt

Svendborg Sparekasses aktiekapital udger nominet8k310.000 fordelt pd 483.100 aktier & kr. IQferens-
stemmelse med vedteegternes § 10, stk. 4 giver akiebelgb pa 100 kr. én stemme, dog hgjst 100rs&r for
hver aktionaer.

Enhver, der besidder aktier i sparekassen pa regigisdatoen, er berettiget til at mgde pa gefursamlingen,
hvis vedkommende senest tre dage forud har ansieldeltagelse til pengeinstituttet. Registreriragedn ligger
en uge fgr generalforsamlingens afholdelse.

Stemmeretten afggres pa baggrund af de aktieemlezite aktionzer besidder, som opgjort pa registygedatoen
pa baggrund af notering af aktionzerens aktionsasfdrinaktiebogen samt meddelelser om ejerforhald) penge-
instituttet har modtaget med henblik pa indfarsettiebogen, men som endnu ikke er indfart i akiggmn

Indkaldelsen indeholdende dagsordenen med de deitdlige forslag og det samlede antal aktier og stettig-
heder p& datoen for indkaldelsen vil senest fralderiebruar 2012 vaere tilgeengelig pa sparekasgenmsmneside
www.svendborgsparekasse.of udsendes tillige til alle noterede aktionaader,har fremsat anmodning herom.

Generalforsamlingen forventes afsluttet ca. klI3Q70g der er ikke noget efterfglgende traktement.
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Tilmelding sker ved at ringe pa tif.nr. 62 17 65(@kse Egebergienest den 19. marts 2012.

Tilmeldte aktionzerer vil fa tilsendt adgangskoersteseddel sammen med et eksemplar af sparekassears
port.

Enhver aktionaer, som er berettiget til at afgiwarsne, kan afgive fuldmagt ved at udfylde og undérskblanket,
som kan rekvireres paww.svendborgsparekasse. @anketten skal sendes til Svendborg Sparek&ssatyum-
pladsen 19, 5700 Svendborg eller via e-ma#¢i@ svendborgsparekasseogkvaere sparekassen i haesdrest
den 21. marts 2012

Fuldmagtsblanket kan tillige rekvireres ved hensel til sparekassen pa tif.nr. 62 17 65 02 (EtpebErg).

Aktionzererne kan — i stedet for at afgive deresiste pa selve generalforsamlingen — veelge at afgivestemme.
Brevstemmeblanket kan rekvireresvya&w.svendborgsparekasse, dig blanketten skal udfyldes, underskrives og
fremsendes til Svendborg Sparekasse, Centrumpld®sesv¥00 Svendborg eller via e-mail til
ee@svendborgsparekasseodkvaere sparekassen i haesdpest den 21. marts 2012

En brevstemme, der er modtaget af sparekasserikhatilbagekaldes.
Brevstemmeblanket kan tillige rekvireres ved hemedse til sparekassen pa tif.nr. 62 17 65 02 (Etgeberg).
Aktionzerer kan stille spgrgsmal til dagsordeneereil dokumenter m.v. til brug for generalforsamgén ved

skriftlig henvendelse til Svendborg Sparekasseti@empladsen 19, 5700 Svendborg, pa e-mail til
ee@svendborgsparekasseetler ved henvendelse pa tif.nr. 62 17 65 02 (Elgeberg).

Med venlig hilsen

SVENDBORG SPAREKASSE A/S



