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NICKELMOUNTAIN

Kallelse till arsstamma i Nickel Mountain Group AB (publ)

Nickel Mountain Group AB (publ), org nr 556227-8043, ("Bolaget”), haller arsstimma onsdagen den 3 juni 2015 kl. 14.00 hos advokatfirman
Wistrand, Regeringsgatan 65 i Stockholm.

Rétt att delta och anmalan till Bolaget

Den som 6nskar delta i stdmman ska
o dels vara inférd som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdagen den 28 maj 2015,
¢ dels anmala sin avsikt att delta till Bolaget senast kl. 16.00 fredagen den 29 maj 2015.

Anmélan om deltagande ska goras per post till Nickel Mountain Group AB (publ), Arsstdmma 2015, Hovslagargatan 5B, bv, 111 48 Stockholm,
per telefon 08-402 28 00, per telefax 08-402 28 01 eller per elpost till torbjorn.ranta@nickelmountain.se. Vid anmalan bér aktiedgarens namn,
person- eller organisationsnummer, adress och telefonnummer under kontorstid uppges. Aktiedgare far medféra ett eller tva bitraden under
forutsattning av att aktiedgaren gor foranmalan om detta enligt vad som har angivits i det foregaende.

Forvaltarregistrerade aktier

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stimman, genom forvaltares forsorg lata registrera aktierna i eget
namn, sa att vederbdrande ar registrerad i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdagen den 28 maj 2015. Sadan registrering kan
vara tillfallig.

Aktieagare som &r registrerade i den norske Verdipapirsentralen (VPS) maste, fér att ha ratt att delta i stamman, tillfalligt begéra att bli inford
sasom aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Aktieagare som vill delta i stimman maste underratta DNB Bank ASA
harom per post under adress Verdipapirservice, Postboks 1600 Sentrum, 0021 Oslo, per telefax (0047) 24 05 02 56 eller per e-post till
vote@dnb.no senast kl. 12.00 tisdagen den 26 maj 2015 sa att DNB Bank hinner tillse att ett inférande sker i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken till torsdagen den 28 maj 2015 da sadant inférande ska vara verkstallt. Efter stimman ombesdérjer DNB Bank att aktierna
aterigen blir registrerade i den norske Verdipapirsentralen.

Ombud mm

Den som inte &r personligen narvarande vid stdmman far utva sin ratt vid stdmman genom ombud med skriftlig, undertecknad och daterad
fullmakt. Ett fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets webbplats www.nickelmountain.se senast fran och med tre veckor fére stdmman och
dagen for stamman. Fullmaktsformuléaret kan ocksa erhallas fran bolaget. Om fullmakten utférdats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den juridiska personen bifogas. For att underlatta inpasseringen vid stdmman
bor fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar vara bolaget tillhanda under ovanstdende adress senast fredagen den 29
maj 2015.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkénnande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsméan

Provning av om stdmman har blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
Beslut om faststéllelse av resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och koncernbalansrakning
Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktor

11. Beslut om antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

12. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

13. Val av revisor

14. Beslut om arvode och annan ersattning till styrelseledaméter

15. Beslut om arvode till revisor

16. Beslut om instruktion fér valberedning

17. Beslut om riktlinjer for ersattning till verkstallande direktdren och andra ledande befattningshavare
18. Beslut om emissionsbemyndigande

19. Beslut om &ndring av bolagsordningen

20. Beslut om namnbyte

21. Stdmmans avslutande

CONDIORA~WN =

Val av ordférande vid stamman (punkt 2)
Bolagets valbreredning foreslar att advokat Per Dalemo valjs till stimmoordférande.
Beslut om dispositioner betriaffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen (punkt 9)

Till bolagsstéammans férfogande star 6verkursfond om 1 239 565 447 kronor, balanserat resultat om 11 030 071 396 kronor samt arets resultat
om-41 141 755 kronor. Bolagsstdamman kan saledes forfoga Over ett fritt eget kapital om 168 352 296 kronor.



Styrelsen foreslar att i ny rékning balanseras 168 352 296 kronor

Beslut om antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt val av styrelseledaméter och styrelseordférande (punkt 11 —
12)

Bolagets valberedning bestaende av Martin Nes (ordférande), Lars Christian Stugard (som representant fér Strata Marine & Offshore AS)
samt Gunnar Hvammen (som representant for Solan Capital AS) har meddelat att den rekommenderar att antalet styrelseledméter ska uppga
till tre och att inga suppleanter ska véljas. Valberedningen féreslar vidare att Martin Nes, Jan Frode Andersen och Per Dalemo ska véljas om
som styrelseledaméter. Dartill foreslar valberedningen att Martin Nes dven fortsattningsvis ska vara styrelsen ordférande i Nickel Mountain
Group.

Beslut om val av revisor (punkt 13)

Valberedningen har meddelat att den rekommenderar omval av PricewaterhouseCoopers AB med auktoriserade revisorn Johan Palmgren som
ansvarig revisor.

Beslut om arvode och annan ersittning till styrelseledaméter (punkt 14)

Bolagets valberedningen har meddelat att den foreslar att styrelsearvode ska utga med 250 000 SEK till styrelsens ordférande och med
150 000 SEK till var och en av de tva ordinarie ledaméterna. Nagon ersattning for kommitéarbete ska inte utga.

Beslut om arvode till revisor (punkt 15)
Valberedningen féreslar att revisorn ska ersattas enligt IdGpande och godkand kostnadsrakning.
Beslut om instruktion for valberedning (punkt 16)

Bolagets valberedning, bestaende av Martin Nes (ordférande), Lars Christian Stugard (som representant fér Strata Marine & Offshore AS)
samt Gunnar Hvammen (som representant fér Solan Capital AS), tillsammans representerande ett aktie- och réstinnehav om cirka 40 procent,
har anmalt till styrelsen att man avser féresla att bolagsstdmman beslutar om instruktion fér valberedning enligt i huvudsak féljande.

Styrelsens ordférande ska fa i uppdrag att kontakta de tva storsta registrerade dgarna vid utgangen av tredje kvartalet 2015 (d v s per den 30
september) och be dem utse en ledamot vardera till valberedningen. Om sadan aktiedgare inte vill utse en ledamot, eller om aktiedgaren
avser att sélja en betydande del av sina aktier innan valberedningen har hunnit bildas, kommer ndstkommande aktiedgare i storleksordning
att bli tillfrdgad. De ledaméter som utsetts enligt denna princip, tillsammans med styrelsens ordférande som sammankallande, utgor
valberedning. Valberedningen ska utse en av ledaméterna till ordférande.

Namnen pa ledaméterna ska offentliggéras av Bolaget i god tid fére arsstamman.

Valberedningen ska folja och fullgéra de uppgifter som féljer av Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningen ska arbeta fram férslag att
foreldggas arsstamman for beslut vad avser ordférande vid stdmman, antal styrelseledaméter, arvode och annan ersattning till
styrelseledaméter, arvode till revisorer och utndmning av samt instruktioner fér en valberedning.

Om nagon av de aktiedgare som har utsett ledamot till valberedningen séljer en betydande del av sina aktier i Bolaget fore slutférandet av
valberedningens uppdrag bér den ledamot som &r utsedd av denne aktiedgare avga, om valberedningen sa beslutar, och ersattas av en ny
ledamot vilken utses av den aktiedgare som vid denna tidpunkt &r den storsta registrerade aktiedgaren som inte ar representerad i
valberedningen. Om nagon av ledaméterna i valberedningen upphor att representera den aktiedgare som utsett ledamoten innan slutférandet
av valberedningens uppdrag bor denna ledamot erséttas av en ny ledamot utsedd av aktiedgaren om valberedningen sa beslutar. Om de
registrerade agarforhallandena vasentligen &ndras innan slutférandet av valberedningens uppdrag bér en &ndring goras i sammansattningen
av valberedningen, om valberedningen sa beslutar, i enlighet med de principer som anges ovan.

Mandatperioden for den valberedning som utses pa detta sétt ska I6pa intill dess att ny valberedning har tilltratt.

Ingen ersattning ska utga for arbete av ledaméterna i valberedningen. Bolaget ska dock tacka rimliga externa kostnader som valberedningen
anser nédvandiga for att uppfylla sitt uppdrag.

Dessa instruktioner ska galla tills vidare.
Beslut om riktlinjer for erséattning till verkstéllande direktéren och andra ledande befattningshavare (punkt 17)

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om riktlinjer fér bestammande av I6n och annan ersattning till ledande befattningshavare for
tiden fram till arsstdmman 2016 enligt i huvudsak féljande.

Allmént

Bolaget ska ha de ersattningsnivaer och anstallningsvillkor som erfordras for att rekrytera och behalla en ledning med god kompetens och
kapacitet for att na uppstallda mal till for Bolaget anpassade kostnader. Utgangspunkten for I6n och andra ersattningar till ledande
befattningshavare i Bolaget ska vara marknadsméassiga villkor anpassade till Bolagets kostnader.

Fast Ibn

Utgangspunkten for ersattning till ledande befattningshavare ar att ersattning utgar i form av en marknadsméssig fast 16n som ska vara
individuellt faststalld utifran ovan angivna kriterier och respektive befattningshavares sarskilda kompetens.

Pensionsférmaner

De ledande befattningshavarnas pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga i férhallande till vad som generellt galler for motsvarande
befattningshavare pa marknaden samt individuellt anpassade med héansyn till respektive befattningshavares sarskilda kompetens. Vidare ska
pensionsférmanerna vara avgiftsbestamda.

Icke penningbaserade férmaner
De ledande befattningshavarnas icke penningbaserade férmaner (exempelvis mobiltelefon och dator) ska underlatta utférandet av arbetet och



motsvara vad som kan anses rimligt i férhallande till praxis pa marknaden.

Uppségningslén och avgangsvederlag

Uppsagningslon och avgangsvederlag ska inte i nagot fall ssmmantaget Gverstiga 12 manadsloner.
Rérlig erséttning

Utover fast I6n ska rérliga ersattningar i forekommande fall kunna erbjudas, vilka ersattningar ska relateras till tydligt uppstéllda malrelaterade
prestationer baserat pa enkla och transparenta konstruktioner. Den rérliga Ionedelen ska vara kopplad till respektive befattningshavares
huvudsakliga ansvarsomrade och i huvudsak besta av en eller flera finansiella och/eller operationella parametrar. Den maximala rérliga
ersattningen kan uppga till hégst 50 procent av den fasta 16n som utbetalas till berérd befattningshavare under den period som den rérliga
ersattningen omfattar.

I de fall rérlig erséattning till ledande befattningshavare aktualiseras ska de i dessa fall bestdmmas (a) utifran uppfyllelsen av i férvag uppstallda
mal pa koncern- och individniva avseende forvaltnings- och produktionsresultat och Bolagets ekonomiska stéllning samt (b) med beaktande
av berord befattningshavares personliga utveckling.

Alla aktierelaterade incitamentsprogram ska beslutas av bolagsstamman.
Styrelsen ska ha ratt att franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.
Beslut om emissionsbemyndigande (punkt 18)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen fére nasta arsstamma, besluta om
nyemission av aktier, emission av teckningsoptioner och/eller emission av konvertibler enligt i huvudsak féljande.

a) Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

b) Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska sammanlagt hogst 90 809 360 aktier kunna ges ut vid nyemission av aktier, vid
utnyttjande av teckningsoptioner och/eller vid konvertering av konvertibler (vilket inte férhindrar att teckningsoptioner och konvertibler férenas
med omrakningsvillkor som om de tillampas kan resultera i ett annat antal aktier), vilket motsvarar cirka 50% procent av antalet utestaende
aktier och roster efter sddan genomférd emission berdknat pa aktieantalet som &r utestdende per datumet fér denna kallelse

c) Kontant- eller kvittningsemission som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far bara ske till ett pris som lagst ansluter till
aktiens marknadsvarde med avdrag fér sddan marknadsméassig rabatt som styrelsen bedémer fordras for att emissionen ska kunna
genomforas. Vid emission med iakttagande av aktiedgarnas foretradesratt beslutar styrelsen om prissattning.

d) Bemyndigandet ska innefatta ratt att besluta om emission med kontant betalning, betalning genom kvittning eller betalning med
apportegendom och i évrigt kunna férenas med villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 2-3 och 5 aktiebolagslagen.

Syftet med styrelsens forslag, liksom skalen for att medge emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, &r att Bolaget behéver ha
beredskap for att skyndsamt kunna férbattra sin finansiella stéllning och stérka aktiedgarvardet.

Beslut om @ndring av bolagsordningen (punkt 19)

Styrelsen foreslar bolagsstdmman att besluta om en breddning av Bolagets verksamhetsinriktning beskriven i bolagsordningens § 3 pa sa vis
att dven annan verksamhet &n mineralverksamhet kan komma pa fraga som komplement. Detta ar viktigt for att sékerstalla aktieagarvardet i
Bolaget.

Styrelsen foreslar dven att bolagsstamman beslutar om &ndring av 8 § i bolagsordningen, som ror kallelse till bolagsstamma. Att kallelse till
bolagsstdmma har skett annonseras for narvarande i Dagens Industri. | syfte att minska administrativa kostnader for Bolaget foreslar styrelsen
att annonsering istallet ska goras i Svenska Dagbladet.

Den gamla och nya lydelsen pa § 3 i bolagsordningen ar som foljer:
Tidigare:
Bolagets verksamhet

Bolaget skall sjélvt, genom dotterbolag eller samarbete med annan, bedriva gruv- eller mineralprospekteringsverksamhet, samt dga och
férvalta 16s och fast egendom, dvensom bedriva darmed forenlig verksamhet.

Ny féreslagen lydelse:

Bolagets verksamhet

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att sjélvt, och/eller genom dotterbolag eller samarbete med annan, driva investeringsverksamhet
och &ga och forvalta fast och 16s egendom samt ddrmed férenlig verksamhet.

Den gamla och nya lydelsen pa § 8 i bolagsordningen ar som foljer:
Tidigare:
Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post och inrikes tidningar samt pa bolagets hemsida. Att kallelse har skett skall
annonseras i Dagens Industri.

Ny féreslagen lydelse:

Kallelse till bolagsstamma



Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post och inrikes tidningar samt pa bolagets hemsida. Att kallelse har skett skall
annonseras i Svenska Dagbladet.

Den kompletta lydelsen pa den nya féreslagna bolagsordningen finns i bilaga pa hemsidan www.nickelmountain.se tillsammans med 6vriga
handlingar som blir aktuella pa arsstamman.

Beslut om att &ndra namn pa Bolaget (punkt 20)

Mot bakgrund av beslutet som foreslas i punkten 19 om en breddning av Bolagets verksamhetsinriktning forefaller det naturligt att &ven andra
namn pa moderbolaget. Nickelprojektet &gs pa dotterbolagsniva, och dar heter dotterbolaget som ager licenserna aven fortsattningsvis Nickel
Mountain AB. Styrelsen féreslar saledes att Bolagets nya namn ska vara "New Mountain Group AB” eller forkortat "NMG”. Pa sa vis behéver
inte bolagets tickernamn pa Osloboérsen, som &r "NMG”, &ndras.

Beslut enligt punkterna 18, 19 och 20 ovan kréver for giltighet att de har bitrétts med minst tva tredjedelar av de avgivna résterna och de vid
stdmman féretrédda aktierna.

Aktiedgares ratt att begéara upplysningar

Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada fér
Bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett &rende pa dagordningen, och
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation samt om Bolagets foérhallande till annat
koncernféretag. Upplysningsplikten avser ocksa koncernredovisningen.

Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt fullstdndiga férslag kommer fran och med tre veckor fére bolagsstamman och dagen for
stdmman att hallas tiligéngliga hos Bolaget samt pa Bolagets webbplats www.nickelmountain.se. Kopia av redovisningshandlingar och
revisionsberattelse samt fullstandiga férslag kommer utan kostnad sandas till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Aktier och roster

Per dagen fér denna kallelse &r det totala antalet aktier och réster i Bolaget 90 809 360.

Stockholm i maj 2015
Nickel Mountain Group AB (publ)

Styrelsen

Torbjoérn Ranta

VD

Tel: 46 8 402 28 00
Mobil: 46 708 855504

E-mail: torbjorn.ranta@nickelmountain.se



