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Arsberetning 2012

Posisjonert for 2013 — Fingeravtrykkets dr

IDEX ASA er et norsk allmennaksjeselskap som arbeider med fingeravtrykkteknologi. IDEX har utviklet SmartFinger®
teknologiplattformen som omfatter patentert avbildningsprinsipp, malemetode og brikkedesign. Selskapet holder til
pa Fornebu i Baerum. Det har ikke veert aktivitet i datterselskapene i USA i 2012, og de ble avviklet 30. november 2012.
IDEX-aksjen er notert pa Oslo Axess. Selskapet har over 1 100 aksjonzerer.

IDEX har foretatt betydelige investeringer i forskning og produktutvikling innen biometri og tilknyttet teknologi, seerlig
polymerbasert sensorteknologi og sakalte embedded programvarelgsninger for fingeravtrykkverifikasjon innebygd i
mobiltelefoner eller andre elektroniske enheter, bankbrikker eller kort og andre ID-enheter. SmartFinger gjgr det mulig
3 ha sakalt on-device innrullering, lagring av bildet samt verifikasjon i en og samme modul, som kan bygges inn i
enhver elektronisk enhet eller et ID-kort.

IDEX sgker a oppna inntekt fra salg av fingeravtrykksmoduler og programvare samt gjennom lisensiering av selskapets
immaterielle rettigheter. Lisensmodellen er rettet mot volumprodusenter, og gir partnere mulighet til & utvikle og
produsere fingeravtrykkteknologien pa en ikke-eksklusiv basis. IDEX vil ogsa sgke a fa sensoren produsert for a selge
fingeravtrykksensorenheter direkte til utstyrsprodusenter innenfor utvalgte segmenter.

Markedene IDEX retter seg mot kjennetegnes av kolossalt store volumer, szrlig innen autentiseringssystemer med
biometriske kort, samt innen mobiltelefoner og lignende enheter. Det er ogsa betydelige volumer innen nettbrett, andre
datamaskiner og datalagringsenheter.

Sensor-i-glass

Produsenter av mobiltelefoner viser stor interesse for biometriske Igsninger basert pa fingeravtrykk. Siden andre halvar
2012 har IDEX undersgkt mulighetene for nye bruksomrader for SmartFinger, som har en patentert Igsning med et
substrat mellom sensorlinjen og elektronikken. | februar 2013 presenterte IDEX et teknologikonsept for en fingeravtrykk-
sensor innlagt i mobiltelefonens skjermglass, Smart Finger Sensor-i-glass.

Opptrapping til fullskala volumproduksjon

Etter forsinkelser i produksjonsoppskaleringsprogrammet medio 2012, gjennomfgrte IDEX endringer i leveranse-
kjeden og oppskaleringen av produksjonen ble trappet opp igjen i fjerde kvartal. Oppdaterte sensorer tilpasset
kundenes behov er blitt designet og prgveproduksjon gjennomfgrt. Malet er at serieproduksjonen av disse nye
sensorene skal starte i tredje kvartal 2013, og at den skal kunne oppskaleres til 8 mgte kundenes etterspgrsel i andre
halvar og inn i 2014. Det nye oppskaleringsprosjektet er i rute.

Kommersielle avtaler

| fierde kvartal inngikk IDEX en kommersiell avtale med en europeisk OEM-partner for bruk av SmartFinger sensor og -
teknologi. Volumet kan bli pa mange millioner enheter, avhengig av etterspgrselen av produktet fra OEM-partnerens
kunder.

S.I.C. Biometrics har forlenget samarbeidsavtalen for integrering av SmartFinger Film-teknologi, bade sensorer og
algoritmer, i S.I.C."s biometriske sikkerhetsprodukter og -lgsninger. Avtalen ble opprinnelig inngatt i juni 2012, og IDEX
venter at sensor-leveranser vil begynne i tredje kvartal 2013.

IDEX og et kinesisk teknologiselskap samarbeider tett om a utvikle en sikkerhetsenhet med IDEX’ SmartFinger-lgsning
innebygget. Prosjektet har nadd de planlagte milepelene. Samarbeidsavtalen er blitt utvidet med en intensjonsavtale om
leveranser i 2013 og 2014.

eGo- og BIRDS-prosjektene

eGo™-prosjektet som startet i 2011, er en del av IDEX’ satsning pa det gryende massemarkedet for biometriske Igsninger.
| eGo-prosjektet samarbeider IDEX og tolv europeiske F&U- og industrielle partnere, som Gemalto, ST Microelectronics,
Precise Biometrics og Atos Worldline, om a utvikle nye teknologier for enkle, sikre og trygge transaksjoner, samt
innlogging og fysisk adgangskontroll. IDEX mottar stgtte til deltakelsen i prosjektet gjennom Norges Forskningsrads
VerdIKT-program i arene 2011-2013.
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IDEX og selskapets franske samarbeidspartner UINT startet i 2012 opp det felles BIRDS-prosjektet med sikte pa a utvikle
et sikrere smartkort som er beregnet for bruk innen nye Igsninger for kontaktlgs betaling ved hjelp av sakalt NFC-
teknologi (near field communications). Prosjektet fikk sveert rosende omtale i den internasjonale EuroStars-evalueringen.
Malet er a utvikle et smartkort med fingeravtrykksensor som enkelt kan produseres i eksisterende linjer for
masseproduksjon av kort. IDEX mottar stgtte til BIRDS-aktivitetene gjennom Norges Forskningsrads EuroStars-program i
arene 2012-2014.

Styret

Styret har i 2012 bestatt av Morten Opstad (leder), Jon Ola Frankplads (gjenvalgt for en periode pa to ar pa
generalforsamlingen 2012), Hanne Hgvding, Joan Frost Urstad og Harald Voigt.

Konsernregnskapet

Inntekter: IDEX hadde inntekt pa 4,5 millioner NOK i 2012. 1,0 millioner NOK kom fra produkt- og tjeneste-
leveranser til kunder, mens resten var offentlig stgtte under VerdIKT- og EuroStars-programmene. i 2011 belgp
inntektene seg til 1,3 millioner NOK. Hoveddelen gjaldt offentlig stgtte under VerdIKT-programmet.

Lonnskostnader: Det var 10 personer ansatt i selskapet ved arets utgang, ned fra 15 ved utgangen av 2011. En av de
ansatte arbeider deltid. Betalbare Ignnskostnader gkte fra 13,3 millioner NOK i 2011 til 14,0 millioner NOK i 2012.
Kalkulatorisk kostnad for aksjebasert avignning ble redusert til 3,8 millioner NOK (2011: 4,3 millioner NOK). Reduksjonen
skyldes krediteringer for ansatte som sluttet samt mindre omfang av nye tildelinger.

Forsknings- og utviklingskostnader: Brutto eksterne forsknings- og utviklingskostnader var lavere, og utgjorde
11,8 millioner NOK mot 14,7 millioner NOK i 2011. Bidrag fra Skattefunn-ordningen som administreres av Norges
Forskningsrad, utgjorde 1,1 millioner NOK i 2012 som i 2011. Skattefunn-tilskuddet samt et annet, mindre tilskudd | 2011,
er motregnet i forsknings- og utviklingskostnadene. Netto rapporterte forsknings- og utviklingskostnader var
10,7 millioner NOK i 2012 mot 13,5 millioner NOK | 2011. Lgnnskostnad for forskning og utvikling utfgrt av egne ansatte
inngar i Ignnskostnader og ikke forsknings- og utviklingskostnader. Disse utgjorde om lag 9,5 millioner NOK i 2012 mot
10,5 millioner NOK aret for.

Andre driftskostnader: Andre driftskostnader pa 9,2 millioner NOK i 2012 var vesentlig hgyere enn i 2011 med
7,6 millioner NOK. Markeds- og PR-aktivitetene er opprettholdt, og partnersgk-prosjektet samt innleie til forretnings-
utvikling og IR er kommet i tillegg.

Avskrivinger utgjorde 313 tusen NOK i 2012, opp fra 245 tusen NOK i 2011. IDEX har investert til sammen
1,3 millioner NOK i lokaler, datamaskiner og laboratorieutstyr i 2009-2011. Det var ingen investeringer i 2012.

Netto finansposter: Netto finansposter var 0,2 millioner NOK i 2012 (2011: 0,1 millioner NOK), begge ar i hovedsak
pa grunn av renteinntekt pa kontantbeholdningen.

Skatt: IDEX hadde underskudd og hverken skattekostnad eller betalbar skatt i 2012 eller 2011.

Arsresultat: Arets resultat var et underskudd pa 33,4 millioner NOK, mot 37,4 millioner NOK i 2011. Reduksjonen
skyldtes hgyere inntekt og offentlig stgtte. Kostnadsbasen ble noe redusert i andre halvar 2012. Over tid ma selskapet
oppna inntekt for a bli levedyktig.

Samlede kontanter og bankinnskudd utgjorde 19,8 millioner NOK ved utgangen av 2012 sammenlignet med
21,5 millioner NOK ved utgangen av foregdende ar. Driften har trukket 30,3 millioner NOK kontantbeholdningen i
2012 mot 33,7 millioner NOK i 2011. Endringen avspeiler endringen i driftsresultat. Ny kapital har blitt innhentet
gjennom emisjoner som gav netto kontanttilfgrsel pa 28,5 millioner NOK i 2012 og 42,7 millioner NOK i 2011.

Egenkapital: Egenkapitalen var 19,4 millioner NOK ved inngangen til 2012. 28,5 millioner NOK ble tilfgrt i 2012 gjennom
to private plasseringer (2011: 42,7 millioner NOK tilfgrt gjennom plasseringer og warrantsutgvelser). De stgrste til-
ferslene i 2012 var de private plasseringene av aksjer 23. april, som tilfgrte 9,7 millioner NOK netto etter kostnader, og
8. november, som tilfgrte netto 18,7 millioner NOK. Pa grunn av arets underskudd utgjorde egenkapitalen ved utgangen
av 2012 18,3 millioner NOK. De betydelige underskuddene har belastet egenkapitalen mens aksjonaerene har tilfgrt nye
midler. Det var ikke fri egenkapital hverken ved utgangen av 2012 eller foregaende ar. Ved utgangen av 2012 var
61 prosent av aksjekapitalen tapt.
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Likviditet og tilgjengelig kapital: Netto omlgpsmidler minus kortsiktig gjeld ved utgangen av 2012 utgjorde
17,4 millioner NOK. Selskapet har ikke finansiell gjeld, men heller ikke eiendeler som er egnet til belaning. Selskapet
mottok gjennom en book building 22. april 2013 tegningsforpliktelser for 18 771 250 nye aksjer i en privat plassering av
aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader.

Morselskapets regnskap

Datterselskapene hadde ingen aktivitet i 2012. IDEX Holding Inc. hadde ingen ansatte og ivaretok kun holding-
selskapsfunksjoner for IDEX America Inc. IDEX America Inc. utfgrte fram til 2010 markedsfgrings- og salgsaktiviteter
pa vegne av morselskapet, primaert i USA. Begge datterselskapene ble opplgst 30. november 2012. Det er ubetydelige
avvik mellom konsernregnskapet og morselskapets regnskap. Ovenstaende kommentarer knyttet til konsernregnskapet
er derfor dekkende ogsa for morselskapet.

Hendelser etter 31. desember 2012

Mellom 31. desember 2012 og avleggelsen av arsregnskapet har det ikke inntruffet hendelser som har vesentlig
betydning for resultatet for 2012 eller verdien av IDEX’ eiendeler og gjeld ved utgangen av 2012.

Styret vedtok 22. april 2013 a foresla for generalforsamlingen 16. mai 2013 at selskapet skal utstede 18 771 250 aksjer i en
privat plassering av nye aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader.
Selskapet har gjennom en book building mottatt ugjenkallelige tegningsforpliktelser for hele belgpet. Betydelige aksjonzerer
samt styremedlemmer som eier eller kontrollerer aksjer har forpliktet seg til & stemme for forslaget.

Forutsetningen om fortsatt drift

31. desember 2012 utgjorde egenkapitalen 18,3 millioner NOK eller 39 prosent av aksjekapitalen. Styret er kjent med
handlingsplikten som fglger av at mer enn halvparten av aksjekapitalen er tapt. IDEX har i 2012 sgkt og vurdert mulige
strategiske, industrielle partnere. Denne aktiviteten pagar fortsatt. Styret har uttalt at det er villig til a tilby en passende
partner en eierpost i IDEX gjennom en rettet emisjon som vil forsterke en slik strategisk allianse. IDEX har ikke Igpende
inntekter, og det er begrenset kapital og salgbare eiendeler til 8 dekke de framtidige utgiftene. Bade konsernregnskapet
og morselskapets regnskap er likevel utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift.

Styret vedtok 22. april 2013 a foresla for generalforsamlingen 16. mai 2013 at selskapet skal utstede 18 771 250 nye aksjer i
en privat plassering av aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader.
Selskapet har gjennom en book building mottatt ugjenkallelige tegningsforpliktelser for hele belgpet. Betydelige aksjonzerer
samt styremedlemmer som eier eller kontrollerer aksjer har forpliktet seg til 8 stemme for forslaget. Styret har lagt til grunn
at selskapet dermed har tilstrekkelig egenkapital og likviditet til fortsatt drift i henhold til navaerende planer inn i 2014.
Styret bekrefter sdledes at det er grunnlag for fortsatt drift og at regnskapet er avlagt etter denne forutsetningen.

Disponering av drsresultat

Arsresultatet for 2013 for morselskapet IDEX ASA var et tap pa 33 386 291 NOK. Styret foreslar at underskuddet framfgres
som udekket underskudd. IDEX ASA hadde ikke fri egenkapital ved arets utgang, og styret foreslar ikke utbytte for 2012.

Finansiell risiko

IDEX er utsatt for visse finansielle risiki knyttet til valutakurs og renteniva. Disse er imidlertid uvesentlige i forhold til
selskapets finansielle situasjon ved arsskiftet og pa lenger sikt den forretningsmessige risiko.

Selskapets finansielle situasjon var utsatt ved utgangen av 2012. Selskapet mottok gjennom en book building 22. april
2013 tegningsforpliktelser for 18 771 250 nye aksjer i en privat plassering av aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som
vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader.

Forretningsmessig risiko kan oppsummeres i fglgende punkter: (i) Selskapet har til nd hatt liten inntekt. IDEX har til na
hatt regnskapsmessig underskudd, og man forventer ogsad underskudd i 2013. (ii) IDEX’ forretningsplan baseres pa
inntekter fra produkter som IDEX ikke enna omsetter kommersielt. (iii) Inntekter fra selskapets produkter avhenger blant
annet av markedsfaktorer som IDEX ikke har bestemmende innflytelse pa. (iv) Det finnes konkurrerende selskaper med
produkter i kommersiell fase. (v) IDEX vil betjene et et marked som ikke er modent og hvor det er stor teknologisk
usikkerhet og dynamikk.
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IDEX har ikke finansiell gjeld eller finansielle instrumenter. IDEX har ikke nevneverdige kundefordringer eller andre
fordringer med kredittrisiko.

Aksjekapital og aksjonaerer

Selskapets aksjekapital ved utgangen av 2012 var 46 421 914,15 NOK fordelt pad 309 405 296 ordinaere aksjer med en
palydende verdi pa 0,15 NOK per aksje. Det var 1141 registrerte aksjonarer i selskapet ved utgangen av 2012,
sammenlignet med 1 186 ett ar tidligere.

Sluttkursen pa aksjen var 0,98 NOK pa siste handelsdag i 2012 mens kursen var 1,43 NOK ett ar tidligere. Det var 2 937
handler i aksjen med en samlet omsetning pa 26,2 millioner NOK i 2012, som var vesentlig lavere enn 10 264 handler
med en samlet omsetning pa 174,4 millioner NOK i 2011. Mange selskaper hadde volumnedgang men den var sterkere
for IDEX enn sammenlignbare selskaper.

Etter @ ha sondert interessen i markedet, gjennomfgrte IDEX en vellykket privat plassering av aksjer 9. mai 2012.
Emisjonen ble 30 prosent overtegnet, og 9 954 013 nye aksjer ble utstedt til tegningskurs 1,00 NOK per aksje. Dette
tilfgrte 10,0 millioner NOK egenkapital og likviditet, fgr fradrag av kostnader. General-forsamlingen 15. mai 2012 vedtok
3 utstede en 2012—warrant for hver ny aksje. 2012—warrants kunne utgves 3.-14. september 2012, til en utgvelsespris pa
1,30 NOK per aksje. Warrantene var sakalt out of the money i utgvelsesperioden og ingen ble utgvd.

Etter generalforsamlingen 15. mai 2012 valgte styremedlemmene Joan Frost Urstad og Harald Voigt & motta styre-
honoraret 2011-2012 i aksjer. De tegnet 184 356 aksjer hver, som de betalte palydende belgp for, i stedet for et kontant
styrehonorar pa 140 000 NOK.

8. november 2012 gjennomfgrte IDEX en privat plassering gjennom sakalt book building. Emisjonen ble betydelig
overtegnet. Styret vedtok 9. november 2012 3 utstede det maksimale antall aksjer innenfor fullmakten, dvs. 27 196 064
aksjer til en tegningskurs pa 0,75 NOK per aksje. Dermed ble selskapet tilfgrt 20,4 millioner NOK i ny egenkapital og
likviditet for omkostninger. Kapitalen ble fullt innbetalt og registrert i 2012.

Styret fikk fullmakt av den ordinsere generalforsamlingen til 3 utstede opptil 27 196 064 aksjer, som tilsvarte 10 prosent
av aksjekapitalen da fullmakten ble gitt. Fullmakten er gyldig fram til generalforsamlingen 2013. Fullmakten er benyttet
fullt ut.

Under 2012 tegningsrettsbasert incentivprogram kan styret tildele opptil 27 196 064 tegningsretter, men begrenset
oppad slik at samlet antall utestaende tegningsretter ikke kan utgjgre mer enn 10 prosent av antall aksjer. Tegnings-
rettene kan tildeles ansatte og individuelle innleide personer som utfgrer tilsvarende arbeid i IDEX. | 2012 tildelte styret
ingen tegningsretter under 2011-programmet i perioden 1. januar-15. mai 2012. Styret tildelte 6 000 000 tegningsretter
under 2012-programmet i perioden 15. mai-31.desember 2012. Ved utgangen av 2012 var det til sammen 17 754 259
tegningsretter utestaende under ulike programmer, med vektet utgvelsekurs 1,28 NOK.

Det foreligger ikke fullmakter til styret om at selskapet kan kjgpe egne aksjer.

Egenkapitalen i morselskapet var tilstrekkelig ved utgangen av 2012, men mer enn halve aksjekapitalen var tapt.
Selskapet mottok gjennom en book building 22. april 2013 tegningsforpliktelser for 18 771 250 nye aksjer i en privat
plassering av aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader.

Organisasjon samt helse, miljg og sikkerhet

Ved utgangen av aret hadde IDEX 10 ansatte (2011: 15). En arbeidet deltid. Dessuten har selskapet i sine lokaler teknisk-
vitenskapelige spesialister pa kontrakt. Antall ansatte ble gkt i 2011 og noe redusert i 2012. Alle ansatte er menn. | tillegg
til ansatte bruker selskapet innleide eller kjgper tjenester innen bl.a. patentering, IR og gkonomi og administrasjon.

Styret og ledelsen sgker 3 skape et arbeidsmiljp som er behagelig, stimulerende, trygt og til gagn for alle ansatte.
Arbeidsmiljget oppfyller gjeldende lover og bestemmelser. Selskapet tilbyr fleksibel arbeidstid til alle ansatte, og de
ansatte som gnsker det er utstyrt med baerbar PC og mobiltelefon, hvilket gjgr det mulig for dem a arbeide like effektivt
fra andre steder som i selskapets lokaler. Styret har ikke funnet grunn til & iverksette sarskilte tiltak. Ingen av selskapets
ansatte har veert utsatt for arbeidsrelatert personskade som har fgrt til fravaer. Det har ikke inntruffet skader pa eller
uhell med selskapets eiendeler. Sykefraveeret var 2,2 prosent i 2012 (2011: under 2 prosent). Naer halvparten av
sykefraveeret skyldtes en ulykke under fritidsaktivitet, og hadde ingen sammenheng med IDEX eller arbeidsplassen.
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Selskapet praktiserer likestilling pa alle omrader. Alle fasiliteter ved IDEX er like godt tilrettelagt for kvinner som for
menn. Tradisjonelt har faerre kvinner enn menn tatt hgyere utdanning innenfor de fagfeltene som er relevante for IDEX’
virksomhet, nemlig materialfysikk, software-utvikling og elektronikkdesign. Pa grunn av sveert spesialiserte stillinger har
de tilgjengelige kandidatene for ansettelsene ofte utelukkende vaert menn. Ledelsesstrukturen gjenspeiler sammen-
setningen av den tekniske staben. Styret har ikke iverksatt saerskilte tiltak.

Selskapets aktiviteter forurenser ikke det ytre miljg. Det brukes ingen farlige materialer i selskapets enheter.

Foretaksstyring

Styret er av den oppfatning at den gkende interessen for god foretaksstyring er til gagn for bade selskaper og investorer.
IDEX sgker & etterleve den gjeldende norske anbefaling for eierstyring og selskapsledelse, men tilpasset selskapets
stgrrelse og utviklingstrinn. Styrets redegjgrelse for foretaksstyringen er inntatt i arsrapporten.

Erklaering om lederlgnninger

Generalforsamlingen 2012 behandlet veiledende og bindende retningslinjer for lederlgnn. Retningslinjene og den
faktiske godtgjgrelsen til ledelsen i 2012 er inntatt i note til regnskapet. Administrerende direktgr i morselskapet var
ogsa konsernsjef fram til 30. November 2012, og utfgrte denne oppgaven som en del av sitt ansettelsesforhold uten
ytterligere godtgjgrelse.

Utsikter

Styret vedtok 22. april 2013 a foresla for generalforsamlingen 16. mai 2013 at selskapet skal utstede 18 771 250 nye aksjer i
en privat plassering av aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader.
Selskapet har gjennom en book building mottatt ugjenkallelige tegningsforpliktelser for hele belgpet. Betydelige aksjoneaerer
samt styremedlemmer som eier eller kontrollerer aksjer har forpliktet seg til 8 stemme for forslaget. Styret har lagt til grunn
at selskapet dermed har tilstrekkelig egenkapital og likviditet til fortsatt drift i henhold til naveerende planer inn i 2014.

IDEX’ visjon er a sikre brukerne en trygg, sikker og brukervennlig anvendelse av personlig ID. IDEX har utviklet den
prisbelgnte SmartFinger Film teknologiplattformen. SmartFinger-teknologien gjgr det mulig med innrullering, lagring
av bildedata og verifikasjon i en og samme modul. SmartFinger Film sensorenheter kan integreres sgmlgst i ulike
embedded-lgsninger slik som mobiltelefoner, engangspassordbrikker, smartkort, betalings- og ID-kort, betalings-
terminaler, adgangskontrollanlegg og biometriske sikkerhets- og innloggingsbrikker.

IDEX overvant flere tekniske utfordringer i 2012, og uforsker na anvendelser av Smart Finger-sensoren innlagt i glass og
andre aktuelle materialer for mobiltelefoner. Styret anser at dette i 2013 kan apne flere interessante muligheter.

Markedet for biometriske enheter som IDEX’ patenterte SmartFinger-teknologi egner seg for innbygging i, ventes a vokse
raskt i 2013 og de fglgende ar. Styret forventer fremgang med sa vel produksjonspartnere som kunder i 2013. Styret
anser at selskapets unike, patenterte teknologi og omfattende knowhow og patentportefglie dpner for mange

markedsmuligheter.

Fornebu, 23. april 2012

?JWDEX | c} / O%wéﬁg

Morten Opstad Jon Ola Frankplads Hanne Hgvding

styreleder styremedlem styremedlem
&J Joan Frost Urstad / Harald Voigt R ’p W. Bernstein
styremedlem styremedlem administrerende direktgr
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Arsregnskap og noter 2012

Oppstilling av totalresultat

1. januar-31. desember IDEX konsern IDEX ASA

Belgp i 1 000 NOK Note 2012 2011 2012 2011
Driftsinntekter
Salgsinntekter 1046 99 1046 99
Andre inntekter 6,15 3460 1224 3460 1224
Sum driftsinntekter 4506 1323 4506 1323
Driftskostnader
Lgnnskostnader 4 17 778 17 696 17 778 17 696
Forsknings- og utviklingskostnader 6 10 747 13481 10 747 13481
Andre driftskostnader 14 9233 7 632 9254 7 632
Driftsresultat fgr avskrivninger (33 252) (37 486) (33 273) (37 486)
Avskrivninger 5 313 245 313 245
Driftsresultat (33 565) (37 731) (33 586) (37 731)
Finansinntekter og —kostnader
Renteinntekter 208 348 208 348
Agio 65 66 65 66
Rentekostnader 13 0 0 0 0
Disagio (73) (38) (73) (38)
Netto finansposter 200 376 200 376
Resultat fgr skattekostnad (33 365) (37 355) (33 386) (37 355)
Skattekostnad 7 0 0 0 0
Arsunderskudd (33 365) (37 355) (33 386) (37 355)
Ordinaert og utvannet
resultat per aksje 11 (0,12) (0,15)
Annen inntekt/kostnad 0 0 0 0
Totalresultat for aret,
netto etter skatt (33 365) (37 355) (33 386) (37 355)
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Finansiell stilling 31. desember

Belgp i 1 000 NOK IDEX konsern IDEX ASA
Eiendeler Note 2012 2011 2012 2011
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Varige driftsmidler 5 626 939 626 939
Sum varige driftsmidler 626 939 626 939
Finansielle anleggsmidler
Aksjer i datterselskap 17 0 6
Andre fordringer 16 332 325 332 325
Sum finansielle anleggsmidler 332 325 332 331
Sum anleggsmidler 958 1264 958 1270
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 13 17 19 17 19
Konserninterne fordringer 14 0 54
Andre fordringer 13 3715 3161 3715 3161
Forskuddsbetalte kostnader 512 343 512 343
Sum fordringer 4244 3523 4244 3577
Kontanter og bankinnskudd
Kontanter og bankinnskudd 3 19 833 21462 19 833 21458
Sum kontanter og bankinnskudd 19 833 21462 19 833 21458
Sum omigpsmidler 24 077 24 985 24 077 25035
Sum eiendeler 25035 26 249 25035 26 305
Egenkapital og gjeld
Egenkapital
Inskutt egenkapital
Selskapskapital 8 46 422 40794 46 422 40 794
Overkursfond 86 292 63 429 86 292 63 429
Annen innbetalt kapital 11 235 7 409 11 235 7 409
Sum innskutt egenkapital 143 949 111632 143 949 111 632
Annen egenkapital (125 631) (92 266) (125 631) (92 245)
Sum egenkapital 18 318 19 366 18 318 19 387
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 13 2561 2230 2561 2227
Leverandgrgjeld til
konsernselskaper 14 0 40
Skyldig offentlige avgifter 906 471 906 471
Annen kortsiktig gjeld 13 3250 4182 3250 4180
Sum gjeld 6717 6 883 6717 6918
Sum egenkapital og gjeld 25035 26 249 25035 26 305

Oslo, 23. april 2012
Styret i IDEX ASA

oAt Witz d 7

Joan Frost Urstad, styremedlem
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Oppstilling av endringer i egenkapital

IDEX konsern
Selskaps- Annen innskutt Annen

Belgp i 1 000 NOK kapital Overkursfond egenkapital egenkapital Sum
Balanse 1. januar 2012 40 794 63 429 7 409 (92 266) 19 366
Privat plassering 23. april 1493 8196 9 689
Emisjon 15. mai
(styrehonorar) 55 55
Privat plassering 8. november 4080 14 667 18 747
Aksjebasert avlgnning 3826 3826
Totalresultat for aret (33 365) (33 365)
Balanse 31. desember 2012 46 422 86 292 11 235 (125 631) 18 318
Balanse 1. januar 2011 32240 29274 3000 (54 911) 9603
Privat plassering 8. april 2715 28 380 31095
Emisjon 19. mai
(styrehonorar) 19 19
Warrantsutgvelse 8. juli 741 741 1482
Warrantsutgvelse 12. august 5079 5034 10113
Aksjebasert avlgnning 4409 4 409
Totalresultat for aret (37 355) (37 355)
Balanse 31. desember 2011 40 794 63 429 7 409 (92 266) 19 366
IDEX ASA

Selskaps- Overkurs- Annen innskutt Annen

Belgp i 1 000 NOK kapital fond egenkapital egenkapital Sum
Balanse 1. januar 2012 40 794 63 429 7 409 (92 245) 19 387
Privat plassering 23. april 1493 8196 9 689
Emisjon 15. mai
(styrehonorar) 55 55
Privat plassering 8. november 4080 14 667 18 747
Aksjebasert avlgnning 3826 3826
Totalresultat for aret (33 386) (33 386)
Balance at 31 December 2012 46 422 86 292 11 235 (125 631) 18 318
Balanse 1. januar 2011 32240 29274 3000 (54 890) 9624
Privat plassering 8. april 2715 28 380 31095
Emisjon 19. mai
(styrehonorar) 19 19
Warrantsutgvelse 8. juli 741 741 1482
Warrantsutgvelse 12. august 5079 5034 10113
Aksjebasert avlgnning 4409 4 409
Totalresultat for aret (37 355) (37 355)
Balanse 31. desember 2011 40 794 63429 7 409 (92 245) 19 387
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Kontantstrgmoppstilling

1. januar-31. desember IDEX konsern IDEX ASA
Belgp i 1 000 NOK 2012 2011 2012 2011
Kontantstrgmmer
fra operasjonelle aktiviteter
Driftsresultat (33 565) (37 731) (33 586) (37 731)
Aksjebasert avlgnning (egenkapitalandel) 3825 4409 3825 4 409
Avskrivninger 313 245 313 245
Betalt rente 0 0 0 0
Endringer i fordringer (722) (1601) (668) (1602)
Endring i leverandgrgjeld og avsetninger (166) 965 (201) 963
Andre poster (6) 28 (6) 28
Netto kontantstrgm
fra operasjonelle aktiviteter (30321) (33 685) (30 323) (33 688)
Kontantstremmer fra investeringsaktiviteter
Investeringer 0 (552) 0 (552)
Investering i datterselskap 6 0
Endringer i langsiktige fordringer (7) (7) (7) (7)
Mottatt rente 208 348 208 348
Netto kontantstrgm fra
investeringsaktiviteter 201 (211) 207 (211)
Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter
Innbetaling av egenkapital 28491 42 709 28 491 42 709
Netto kontantstrgm fra
finansieringsaktiviteter 28 491 42 709 28 491 42 709
Netto endring i kontanter og bankinnskudd (1 629) 8813 (1 625) 8 810
Kontanter og bankinnskudd 1. januar 21462 12 649 21458 12 648
Kontanter og bankinnskudd 31. desember 19833 21462 19 833 21458
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Noter

1. Informasjon om konsernet, forutsetningen om fortsatt drift

IDEX ASA (”IDEX”) er et norsk allmennaksjeselskap med hovedkontor i Baerum. Selskapets aksjer ble tatt opp
til notering pa Oslo Axess-listen pa Oslo Bgrs 12. mars 2010.

IDEX er en teknologibedrift som har spesialisert seg pa forskning og utvikling innenfor teknologi knyttet til
skjermnavigasjon og fingeravtrykkgjenkjenning.

IDEX ble etablert i 1996. Konsernet ble etablert 20. januar 2007 og bestar av morselskapet IDEX ASA og et
underkonsern i USA. Underkonsernet bestar av morselskapet IDEX Holding Company Inc med datterselskapet
IDEX America Inc. Begge datterselskapene ble opplgst 30. november 2012. Begge datterselskapene var 100
prosent eid.

Regnskapet er utarbeidet under forutsetningen om fortsatt drift. Ved utgangen av 2012 heftet det usikkerhet
ved denne forutsetningen. Styret vedtok 22. april 2013 3 foresld for generalforsamlingen 16. mai 2013 at
selskapet skal utstede 18 771 250 nye aksjer i en privat plassering av aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje,
som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader. Selskapet har gjennom en book building mottatt
ugjenkallelige tegningsforpliktelser for hele belgpet. Betydelige aksjonaerer samt styremedlemmer som eier
eller kontrollerer aksjer har forpliktet seg til 8 stemme for forslaget. Styret har lagt til grunn at selskapet
dermed har tilstrekkelig egenkapital og likviditet til fortsatt drift i henhold til ndveerende planer inn i 2014.

Arsregnskapet for 2012 ble vedtatt av styret 23. april 2013 og legges fram for ordinzer generalforsamling
16. mai 2013.

2. Regnskapsprinsipper
Grunnlag for regnskapsutarbeidelsen

Regnskapsaret sammenfaller med kalenderaret. Arsregnskapet er utarbeidet basert pd maling til historisk
kost. Konsernregnskapet presenteres i norske kroner som ogsa er morselskapets funksjonelle valuta. Alle tall i
tabeller er avrundet til naermeste tusen hvis ikke annet er angitt. Arsregnskapet til IDEX-konsernet og IDEX
ASA er avlagt i samsvar med internasjonale standarder for finansiell rapportering (International Financial
Reporting Standards, IFRS) som er godkjent av EU. Standardene er anvendt pd samme mate i konsernet og i
morselskapet.

Endringer i regnskapsprinsipper

De anvendte regnskapsprinsippene er i overensstemmelse med dem som er anvendt i tidligere ar.

IFRS er i stadig utvikling, og nylig utgitte regnskapsstandarder, endringer og uttalelser er derfor gjennomgatt
og vurdert. Ingen nye regnskapsstandarder, endringer og fortolkninger som skal anvendes for regnskap for
perioder som begynner 1. januar 2012, har hatt virkning pa selskapets resultat eller egenkapital i 2012, eller

selskapet har ikke forhold som skal presenteres iht de nye eller endrede reglene.

Selskapet anser at de nye standarder som er vedtatt nar dette regnskapet avlegges og som har virkning fra
regnskapsaret 2013, ikke vil ha vesentlig virkning pa arsregnskapet for 2013.

Selskapet har ikke virksomhetssegmenter, geografiske segmenter eller vesentlige inntekter og har derfor ikke
presentert segmentrapportering. Selskapet vil anvende IFRS 8 Driftssegmenter nar det blir relevant.
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Bruk av skjgnn og estimater

Utarbeidelse av regnskap i samsvar med IFRS krever at ledelsen gjgr vurderinger, samt utarbeider estimater
og forutsetninger som pavirker regnskapsfgrte belgp pa eiendeler og forpliktelser, inntekter og kostnader.
Estimater og tilhgrende forutsetninger er basert pd ledelsens beste kjennskap til tidligere og aktuelle
hendelser, erfaringer og andre faktorer som anses som rimelige, forholdene tatt i betraktning. Faktiske
resultater kan avvike fra slike antakelser. Estimater og underliggende forutsetninger vurderes Igpende.
Kritiske regnskapsestimater for IDEX er:

Aksjebasert avlgnning: IDEX estimerer virkelig verdi av opsjoner og tegningsretter pa tildelingstidspunktet.
IDEX har brukt en Black & Scholes-modell for prising av opsjoner nar selskapet har verdsatt opsjoner og
tegningsretter. Verdsettingen av opsjoner er basert pa forutsetninger om volatilitet, renteutvikling og
opsjonens levetid. Kostnader knyttet til aksjebasert avlgnning kostnadsfgres over opptjeningstiden. Ved
periodisering av kostnader vil det bli foretatt estimater med hensyn til fremtidig avgang. Disse estimatene blir
oppdatert ved hver balansedato. Endringer i estimatet vil pavirke kostnader knyttet til aksjebasert avignning
i perioden.

Skatter: Utsatt skattefordel knyttet til fremfgring av underskudd bokfgres nar det er sannsynlig at det
fremfgrte underskuddet kan bli utnyttet. Beregning av sannsynlighet er basert pa historisk fortjeneste,
forventede fremtidige marginer og stgrrelsen pa ordrereserven. Fremtidige hendelser kan fgre til at disse
estimatene endres. Slike endringer gjennomfgres ndr det er grunnlag for palitelige nye estimater.

Finansiell risiko, kapitalforvaltning

IDEX er utsatt for visse finansielle risiki knyttet til valutakurs og renteniva. Disse er imidlertid uvesentlige i
forhold til forretningsmessig risiko og selskapets finansielle situasjon.

Forretningsmessig risiko kan oppsummeres i fem punkter: (i) Selskapet har til nd hatt liten
inntektsammenlignet med kostnadene. IDEX har til nd hatt regnskapsmessig underskudd, og man forventer
ogsa fremtidige underskudd. (ii) IDEX’ forretningsplan baseres pa inntekter fra produkter som IDEX enna ikke
omsetter kommersielt. (iii) Inntekter fra selskapets produkter avhenger blant annet av markedsfaktorer som
IDEX ikke har bestemmende innflytelse pa. (iv) Det finnes konkurrerende selskaper med produkter i
kommersiell fase. (v) IDEX vil betjene et marked som ikke er modent og der det er stor teknologisk usikkerhet
og dynamikk.

IDEX har ikke nevneverdige kundefordringer eller andre fordringer med kredittrisiko.
IDEX har ikke andre regnskapsfgrte finansielle instrumenter eller slike instrumenter utenom balansen.

IDEX forvalter likviditeteten passivt, dvs. den plasseres som bankinnskudd til flytende rente. Investeringer i
anleggsmidler gjgres kun nar det er ngdvendig for selskapets kjernevirksomhet. Finansieringen har
gjennomgdende vart basert pa egenkapital. Selskapet vil utvikle dekkende kapitalforvaltningspolitikk og
finansieringspolitikk nar det blir behov for dette.

Selskapets finansielle situasjon var utsatt ved utgangen av 2012. Styret vedtok 22. april 2013 3 foresld for
generalforsamlingen 16. mai 2013 at selskapet skal utstede 18 771 250 nye aksjer i en privat plassering av
aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader. Selskapet
har gjennom en book building mottatt ugjenkallelige tegningsforpliktelser for hele belgpet. Betydelige
aksjonaerer samt styremedlemmer som eier eller kontrollerer aksjer har forpliktet seg til 3 stemme for
forslaget. Styret har lagt til grunn at selskapet dermed har tilstrekkelig egenkapital og likviditet til fortsatt
drift i henhold til naveerende planer inn i 2014.

Oppsummering av vesentligste regnskapsprinsipper

Konsolidering

Konsernregnskapet inkluderer IDEX ASA og selskaper som IDEX ASA har bestemmende innflytelse over.
Bestemmende innflytelse oppnds normalt nar konsernet eier mer enn 50 prosent av de stemmeberettigede
aksjene eller pa annen mate har bestemmende innflytelse pd foretakets operative og finansielle styring.
Minoritetsinteresser inngar i konsernets egenkapital.
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Konserninterne transaksjoner og mellomvaerender og eventuelle urealiserte gevinster og tap eller inntekter
og kostnader knyttet til konserninterne transaksjoner elimineres ved utarbeidelse av konsernregnskapet.
Oppkjgpsmetoden benyttes ved regnskapsfgring av virksomhetssammenslutninger. Selskaper som er kjgpt
eller solgt i Igpet av aret, regnes inn i konsernregnskapet fra det tidspunktet kontroll oppnas og inntil kontroll
opphgrer.

Inntekter
Inntekter regnskapsf@res i den grad det er sannsynlig at konsernet vil oppna en gkonomisk fordel og
inntekten kan males palitelig.

Royalty: Royalty inntektsfgres nar lisenstakeren oppnar inntekt som danner grunnlag for royaltybetaling
til IDEX.

Utvikling og milepelbetalinger: Inntekter bokfgres pa leveringstidspunktet, idet risikoen ved levering har gatt
over til kigper og de kan anslas med en viss sikkerhet.

Tjenesteyting: Inntekter i forbindelse med tjenesteyting bokfgres nar tjenesten er levert.

Vareleveranser: Inntekter bokfgres pa leveringstidspunktet nar risikoen ved leveransen har gatt over til
kjgper og de er kvantifiserbare.

Valuta
Balansefgrte pengeposter i utenlandsk valuta omregnes til balansedagens kurs. Inntekter og kostnader i
utenlandsk valuta omregnes til kurs pa transaksjonsdato.

Eiendeler og gjeld i utenlandske virksomheter, inkludert goodwill og virkelig verdi-justeringer, som
fremkommer ved konsolideringen, omregnes til NOK ved 3 benytte balansedagens kurs. Inntekter og
kostnader fra utenlandske virksomheter omregnes til norske kroner ved & benytte gjennomsnittskurs.
Valutakursdifferanser innregnes i egenkapital.

Omregningsdifferanse som fglge av omregning av nettoinvestering i utenlandsk virksomhet, og fra relaterte
sikringsobjekter, tas med i totalresultatet. Ved avhendelse av utenlandsk virksomhet reverseres
omregningsdifferansene i totalresultatet og tas med i arsresultatet.

Forsknings- og utviklingsutgifter

Forskningsutgifter kostnadsfgres nar de palgper. En immateriell eiendel som er resultat av
utviklingskostnader fra et individuelt prosjekt, balansefgres kun nar IDEX kan demonstrere at det er teknisk
giennomfgrbart a ferdigstille den immaterielle eiendelen slik at den er tilgjengelig for internt bruk eller salg,
at selskapets intensjon og evne til 3 fullfgre utviklingen og realisere eiendelen, samt fremtidige gkonomiske
fordeler ved bruk eller avhendelse.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler bokfgres til anskaffelseskost fratrukket akkumulert av- og nedskrivning. Nar eiendeler
selges eller tas ut av bruk blir brutto bokfgrt verdi og akkumulerte avskrivninger avregnet. Ethvert tap eller
gevinst som fglger av salget eller utrangeringen, bokfgres som tap/inntekt.

Brutto bokfgrt verdi av det varige driftsmiddelet utgjgr kjgpesummen, inklusive skatter og direkte
anskaffelseskostnader knyttet til istandsettelse til bruk av driftsmiddelet. Etterfglgende kostnader, som
reparasjon og vedlikeholdskostnader, bokfgres normalt nar de palgper. Nar det kan pavises gkte fremtidige
gkonomiske gevinster som resultat av reparasjons-/vedlikeholdsarbeid, vil slike bokfgres i balansen i tillegg til
driftsmiddelets kostpris.

Eiendelene avskrives linezrt over forventet gkonomisk levetid for hver eiendel. Avskrivningsperiode og -
metode revurderes arlig for & sikre at den valgte metode og periode harmoniserer med de gkonomiske
realiteter av de varige driftsmidlene. Det samme gjelder for restverdien.

Nedskrivning av varige driftsmidler

Vurdering av nedskrivningsbehov pa varige driftsmidler foretas nar det er indikasjoner pa et fall i eiendelens
verdi. Dersom en eiendels bokfgrte verdi er hgyere enn gjennvinnbart belgp, vil nedskrivningstap bokfgres i
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resultatregnskapet. Det gjenvinnbare belgp er den hgyeste av markedsverdien minus salgskostnader og den
neddiskonterte kontantstrgmmen fra fortsatt bruk av eiendelen. Markedsverdi minus salgskostnader er det
nettobelgpet som kan oppnads ved salg til en uavhengig tredje part. Det gjenvinnbare belgpet fastsettes
individuelt for hver enkelt eiendel.

Nedskrivninger som er bokfgrt i tidligere perioders resultatregnskap, reverseres nar det foreligger
informasjon om at behovet for nedskrivninger ikke lenger foreligger. Reverseringen bokfgres som inntekt
eller en gkning i annen egenkapital. Reversering begrenses til at bokfgrt verdi ikke overstiger anskaffelseskost
fratrukket normal avskrivning.

Avsetninger

Avsetninger bokfgres kun nar konsernet har en gyldig forpliktelse (rettslig eller antatt) som er et resultat av
hendelser som har inntruffet og det er sannsynlighetsovervekt for at et gkonomisk oppgjer vil finne sted som
et resultat av hendelsen(e), og at stgrrelsen pa belgpet kan males palitelig. Avsetninger gjennomgas pa hver
balansedag og reflekterer det beste estimatet av forpliktelsen. Nar tidseffekten er ubetydelig, er avsetningen
lik kostnaden som kreves for a innlgse forpliktelsen. Nar tidseffekten er betydelig, vil avsetningene tilsvare
naverdien av fremtidige utbetalinger for & dekke forpliktelsen. @kning i avsetningene som skyldes tid,
regnskapsfgres som rentekostnader.

Rentebaerende gjeld

Lan og kreditter innregnes i utgangspunktet til kost, som er virkelig verdi av mottatt belgp fratrukket direkte
henfgrbare transaksjonskostnader. Etter fgrste gangs innregning males rentebzerende forpliktelser til
amortisert kost etter effektiv rente-metoden. Eventuell differanse mellom mottatt belgp og innlgsningsverdi
innregnes i resultatregnskapet over laneperioden. Eventuelle transaksjonskostnader og rabatter tas med ved
beregning av amortisert kost. Gevinst og tap inntektsfgres som netto gevinst eller tap nar forpliktelsen
fraregnes.

Lan der langiver eller IDEX har rett til 3 konvertere lanet til aksjekapital, og antall utstedte aksjer ikke endres
ved forandringer i virkelig verdi, behandles som sammensatte finansielle instrumenter.
Egenkapitalkomponenten beregnes pa utstedelsestidspunktet som den delen av provenyet som overstiger
naverdien av fremtidige rente- og avdragsbetalinger, diskontert med markedsrenten for lignende lan uten
konverteringsrett. Rentekostnaden i resultatregnskapet beregnes med bruk av effektiv rente-metoden.

Kundefordringer

Kundefordringer bokfgres til amortisert kost. Dersom tidsverdien er ubetydelig, blir den ikke beregnet.
Dersom det finnes paviselig verdifall, nedskrives fordringen til naverdien av den fremtidige kontantstrgmmen,
neddiskontert med kundefordringens effektive rente.

Kontanter og bankinnskudd

Kontanter og bankinnskudd bestar av kontanter, bankinnskudd, andre kortsiktige, lett omsettelige
investeringer med maksimum tre maneders opprinnelig Igpetid samt eventuelt trekk pa kassekreditt. |
balansen inngar kassekreditt i Ian under kortsiktig gjeld.

Skatter

Skattekostnaden omfatter bade periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt er beregnet
med 28 prosent pa grunnlag av de midlertidige differanser mellom de regnskapsmessige og skattemessige
verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremfgring ved utgangen av regnskapsaret. Skattegkende og
skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reverseres i samme periode, er utlignet
og nettofert.

Utsatt skattefordel innregnes nar det er sannsynlig at konsernet vil ha tilstrekkelig fortjeneste for
skatteformal til & utnytte skattefordelen. Ved hver rapporteringsdato vurderer IDEX urealisert utsatt
skattefordel og verdien konsernet har realisert. Konsernet bokfgrer en urealisert utsatt skattefordel i den
grad det har blitt sannsynlig at konsernet kan utnytte den utsatte skattefordelen. Likeledes vil konsernet

redusere sin utsatte skattefordel i den grad det ikke lenger kan utnytte denne.

Utsatt skatt og utsatt skattefordel fastsettes pa basis av forventede fremtidige skattesatser.

IDEX ASA Arsregnskap 2012 13



Betingede forpliktelser og eiendeler

Betingede forpliktelser er mulige forpliktelser som fglger av tidligere hendelser hvis eksistens avhenger av
fremtidige hendelser; forpliktelser som ikke bokfgres fordi det vurderes som lite sannsynlig at de vil fgre til
en reduksjon av ressurser; og forpliktelser som ikke er tilstrekkelig kvantifiserbare.

Betingede forpliktelser fgres ikke i arsregnskapet men opplyses eventuelt om i notene.

En betinget eiendel bokfgres ikke i arsregnskapet, men blir opplyst om i note dersom det er en viss
sannsynlighet for at en fordel vil tilfalle IDEX.

Aksjebasert avlgnning

Kostnader relatert til opsjoner og tegningsretter som blir tildelt de ansatte og medlemmer av styret blir
kostnadsfgrt over opptjeningstiden. Virkelig verdi av aksjebasert godtgjgrelse fastsettes ved bruk av en Black
& Scholes-modell for prising av opsjoner.

Arbeidsgiveravgift knyttet til aksjebasert godtgjgrelse beregnes av virkelig verdi av opsjoner og tegningsretter
og posteres pa balansedato.

Leasingavtaler

Leasingavtaler vurderes enkeltvis og klassifiseres som finansielle eller operasjonelle. Operasjonelle
leasingavtaler blir kostnadsfgrt rettlinjet over avtaleperioden. Driftsmidler finansiert ved finansiell leasing blir
balansefgrt og avskrevet rettlinjet over forventet levetid. Leasinggjelden blir betraktet som langsiktig gjeld og
gjelden blir redusert med nedbetaling pa leasingavtalen fratrukket beregnet rente.

Resultat per aksje

Resultat per aksje beregnes ved a dele overskudd eller underskudd for perioden pa veid gjennomsnittlig
antall ordinaere utestdende aksjer over tidsperioden. Utvannet resultat per aksje beregnes ut fra arsresultatet
delt pd gjennomsnittlig antall utvannede aksjer. Utvanningseffekten regnes ikke med nar resultatet er et
underskudd.

Kontantstrgm

Kontantstrgmoppstillingen er utarbeidet i overensstemmelse med den indirekte metode og viser
kontantstrgmmen gjennom perioden klassifisert som operasjonelle, investeringrelaterte og finansielle
aktiviteter.

Offentlige tilskudd

Offentlige tilskudd regnskapsfgres nar det er overveiende sannsynlig at konsernet vil motta tilskuddet og vil
kunne oppfylle samtlige kriterier som ligger til grunn for stgtten. Nar tilskuddet er relatert til en kostnadspost,
blir tilskuddet bokfgrt som en reduksjon av kostnaden. Dersom tilskuddet kan anses som betaling for en
leveranse eller utfgrt arbeid, klassifiseres det som annen inntekt.

Segmentrapportering

Selskapet har ikke virksomhetssegmenter, geografiske segmenter eller vesentlige inntekter og har derfor ikke
presentert segmentrapportering. IDEX vil innfgre segmentrapportering nar segmentrapportering vil vere
informativ.

3. Kontanter og bankinnskudd

Ved utgangen av 2012 utgjorde kontanter og bankinnskudd 19 833 tusen NOK, hvorav 504 tusen NOK var
skattetrekksmidler. Ingen innskudd var sperret. Hele beholdningen hadde palydende i NOK. Ved utgangen av
2011 utgjorde kontanter og bankinnskudd 21 462 tusen NOK, hvorav 616 tusen NOK var skattetrekksmidler
og 170 tusen NOK var bundne innskudd til dekning av kredittgrenser pa innkjgpskort. Motverdien av 4 tusen
NOK ble holdt i USD. Depositum for husleie er ikke medregnet i bankinnskudd.
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4, Lgnnskostnad og godtgjgrelser

Belgp i 1 000 NOK IDEX konsern IDEX ASA
Lgnnskostnad 2012 2011 2012 2011
Lgnninger, honorarer 11 291 10909 11 291 10909
Aksjebasert avlgnning (kalkulatorisk Ignn) 3 825 4 409 3825 4 409
Aksjebasert avlgnning
(avsetning til arbeidsgiveravgift) (302) (99) (302) (99)
Pensjonstilskudd 184 147 184 147
Arbeidsgiveravgift 1687 1574 1687 1574
Andre personalkostnader 1093 756 1093 756
Sum 17 778 17 696 17 778 17 696
Gjennomsnittlig antall ansatte i arsverk 13 11 13 11

Morselskapet har en innskuddsbasert pensjonsordning for alle ansatte. Ordningen tilfredsstiller kravene til
obligatorisk tjenestepensjonsordning (OTP). Innskuddet utgj@r 2 prosent av arslgnn mellom 2G og 12G, der G
er grunnbelgpet i Folketrygden og utgjorde 81 tusen NOK i 2012.

Alle ansatte er menn. Derfor er det ikke utarbeidet Ignnsstatistikk per kjgnn

Faktisk godtgjg@relse til ledende ansatte

Tabellen omfatter primaerinnsidere som er ansatt eller Igpende innleid.

2012
Incentiv- Aksje-
Lgnn lgnn Annen Pensjons- basert  Sum godt-
Belgp i 1 000 NOK (honorar)  (honorar) godgjgrelse  kostnader avilgnning gjorelse
Ralph W. Bernstein,
administrerende direktgr 1387 6 19 547 1959
Inge Berge (Blaais AS),
IR og forretningsutvikling 295 150 522 967
John R. Robinson,
salgs- og markedsdirektgr 889 164 6 18 257 1334
Erling Svela,
gkonomidirektgr 1441 6 17 316 1780
Kristian Wiermyhr (Lupum AS),
strategiske prosjekter og IR 250 604 522 1376
Sum Ignn og godtgjgrelse 4262 918 18 54 2164 7 416

Lgnn, bonus og annen godtgjgrelse i 2012 er de belgp som er innberettet mens pensjonskostnader og
aksjebasert avlgnning er utgiftsfgrt belgp i aret. Belgpene er uten arbeidsgiveravgift. Ingen av de ledende
ansatte utgvde incentiv tegningsretter i 2012.

Inge Berge ble engasjert fra juni 2012 gjennom sitt heleide selskap Blaais AS, som fakturerer IDEX for
tjenestene. Tabellen over viser fakturert belgp. IDEX betaler eller refunderer ogsa utlegg slik som reiser og
telekommunikasjon. Aksjebasert avignning er regnskapsfgrt kostnad for incentiv tegningsretter som er tildelt
Inge Berge personlig.

Kristian Wiermyhr ble engasjert fra august 2012 gjennom sitt heleide selskap Lupum AS, som fakturerer IDEX
for tjenestene. Tabellen over viser fakturert belgp. IDEX betaler eller refunderer ogsa utlegg slik som reiser
og telekommunikasjon. Aksjebasert avlgnning er kostnaden for incentiv tegningsretter som er tildelt Kristian
Wiermyhr personlig. | tillegg til tjenestegodtgjgrelsen inneholder tabellen 454 tusen NOK som tegnings-
provisjon til Lupum for akkvisisjon av tegninger i den private plasseringen 8. november 2012. Se note 14.
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2011

Aksje-
Incentiv- Annen Pensjons- basert  Sum godt-

Belgp i 1 000 NOK Lgnn Ignn  godgjgrelse  kostnader  avlgnning gjorelse
Ralph W. Bernstein,
administrerende direktgr 1468 0 6 18 187 1679
John R. Robinson,
salgs- og markedsdirektgr 870 148 5 15 86 1124
Erling Svela,
gkonomidirektgr 1852 0 6 14 115 1987
Sum lgnn og godtgjgrelse 4190 148 17 47 388 4790

Lgnn, bonus og annen godtgjdrelse i 2011 er de belgp som er innberettet mens pensjonskostnader og
aksjebasert avlgnning er utgiftsfgrt belgp i aret. Belgpene er uten arbeidsgiveravgift. Ingen incentiv
tegningsretter ble utgvd i 2011.

Erling Svela arbeidet fleksitid etter IDEX’ behov fram til 30. april 2011, og Ignnen var basert pa antall timer arbeidet.
Fra 1. mai 2011 ble Svela ansatt pa heltid med fastlgnn samt variabel bonus.

Retningslinjer for fastsettelse av Ignn og annen godtgj@relse til ledende ansatte

For toppledelsen og alle andre ansatte tilbyr IDEX konkurransedyktig godtgjgrelse som bestar av grunnlgnn
samt eventuelt resultatbasert kontantbonus og tegningsretter for a tiltrekke seg og beholde den kompetanse
som selskapet trenger. Kontantbonusprogrammer er begrenset til et gitt belgp eller en prosent av grunnlgnn.
Alle Ignnselementer — faste og variable - skal reflektere den enkelte leders og medarbeiders ansvar og
resultater oppnadd over tid. Grunnlgnnen vurderes arlig. Styret fastesetter lgnn og andre vilkar for
administrerende direktgr. @vrige Ignninger og vilkar fastsettes av administrerende direktgr innenfor de
rammer styret har satt. Det er ingen etterlgnnsavtaler ut over oppsigelsestid pa 3-6 maneder.

Selskapet har ikke betalt forskudd til, ytt 1an til eller stilt sikkerhet til fordel for noen i ledelsen.
Aksjebasert avignning

Ansatte og ledelse har mulighet til & ta del i selskapets tegningsrettsprogram(mer) som er vedtatt av
generalforsamlingen. Hensikten med slike programmer er 3 styrke selskapet ved a tilby ansatte, ledelse og
innleide personer incentiv til & bidra til selskapet.

Gjennomfgring og virkning av retningslinjene

Pa lgnn, pensjonstilskudd og eventuell bonus palgper ogsa arbeidsgiveravgift som resultatfgres samtidig med
godtgjgrelsen.

Den kalkulatoriske kostnaden for tegningsretter som aksjebasert avlgnning resultatfgres men
egenkapitalvirkningen er null fordi motposten er et like stort regnskapsmessig innskudd av egenkapital. |
tillegg avsettes arbeidsgiveravgift av naverdien av tegningsretten som opsjon pa balansedato. Denne verdien
varierer med aksjekursen og kan medfgre netto tilbakefgring av kostnader. | 2012 ble det tilbakefgrt 98 tusen
NOK og akkumulert avsetning var 4 tusen NOK for arbeidsgiveravgift pa ledelsens tegningsretter. 1 2011 ble
det tilbakefgrt 22 tusen NOK og akkumulert avsetning var 102 tusen NOK for arbeidsgiveravgift pa ledelsens
tegningsretter.

Dersom og nar tegningsrettene utgves, vil avsatt arbeidsgiveravgift reverseres og betalbar arbeidsgiveravgift
av faktisk gevinst blir kostnadsfgrt.

For aksjonaerene vil ogsa en eventuell utgvelse representere en utvanning. Ved utgangen av 2012 var
antall utestaende tegningsretter til ledelsen 10 521 963, som tilsvarte 3,4 prosent av aksjene.Ved utgangen
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av 2011 var antall utestdaende tegningsretter til ledelsen 4 538 629, som tilsvarte 1,7 prosent av antall
aksjer da.

Styrehonorar

Selskapet har ingen andre forpliktelser til @ honorere styret enn styrehonoraret som vedtas av
generalforsamlingen. Selskapet har ikke betalt forskudd til, ytt Ian til eller stilt sikkerhet til fordel for noe
styremedlem.

Generalforsamlingen 2012 vedtok et styrehonorar pa 140 tusen NOK til hvert av styrets medlemmer for
perioden fra generalforsamlingen 2011 til generalforsamlingen 2012. Styrets leder fikk et tillegg pa 40 tusen
NOK for ledervervet. Styremedlemmene kunne velge & motta hele eller deler av honoraret i aksjer. Antall
aksjer tilsvarte en brutto verdi pa 133 prosent av styrehonoraret, som styremedlemmet matte betale
palydende verdi for, samt at aksjene ble sperret i ett ar. Styremedlemmene Joan Frost Urstad og Harald Voigt
valgte @ motta hele honoraret i aksjer. Transaksjonen ble gjennomfert i andre kvartal 2012.

Selskapet har avsatt tilsvarende belgp i styrehonorar for perioden mai-desember 2012. Belgpet utgjorde 560
tusen NOK ved utgangen av 2012. Valgkomiteen skal fremme forslag til generalforsamlingen 2013 om

styrehonorar for perioden mai 2011-mai 2012.

Selskapet refunderer relevante utlegg som styremedlemmene matte ha.

5. Varige driftsmidler
IDEX konsern IDEX ASA

Belgp i 1 000 NOK 2012 2011 2012 2011
Anskaffelseskost 1. januar 1329 795 1329 795
Tilgang 0 552 0 552
Utrangering til anskaffelsesverdi (0) (18) (0) (18)
Valutajustering
Anskaffelseskost 31. desember 1329 1329 1329 1329
Akkumulert avskrivning 1. januar 390 163 390 163
Avskriving 313 245 313 245
Akkumulert avskrivning av utrangeringer (0) (18) (0) (18)
Valutajustering
Akkumulert avskrivning 31. desember 703 390 703 390
Bokfgrt verdi 31. desember 626 939 626 939
Avskrivningsperiode (rettlinjet), ar 3-5 3-5 3-5 3-5

Driftsmidlene ved utgangen av 2012 var i hovedsak oppgraderinger i leide lokaler, datamaskiner og
kontorinventar.

6. Forsknings- og utviklingskostnader

Forskningsutgifter kostnadsfgres nar de palgper. Nar regnskapet avlegges, kan ikke IDEX pavise at
SmartFinger kan skape inntekter, og kriteriene for balansefgring av utviklingsutgifter er derfor ikke oppfylt.
Fglgelig er alle utgifter knyttet til utvikling kostnadsfgrt.

Eksterne direkte kostnader til forskning og utvikling (FoU) inklusive patenteringskostnader er i sin helhet
kostnadsfgrt, og mottatt stgtte er fgrt som kostnadsreduksjon. Bruttoutgiftene utgjorde 11 847 tusen NOK i
2012 mot 14 664 tusen NOK i 2011. IDEX har i flere ar mottatt stgtte til FoU fra Skattefunn-ordningen som
administreres av Norges Forskningsrad. For 2012 beregner IDEX & motta 1 100 tusen NOK fra Skattefunn-
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ordningen. Tilskuddet er fgrt som en reduksjon i FoU-kostnader. For 2011 utgjorde tilskuddet 1 183 tusen
NOK. Netto FoU-kostnader ble utgiftsfgrt med 10 747 tusen NOK i 2012 mot 13 481 tusen NOK i 2011.

| tillegg til stgtten som er fgrt som kostnadsreduksjon, er 3 445 tusen NOK fra VerdIKT- og EuroStars-
programmene inntektsfgrt som andre inntekter fordi stgtten anses knyttet til en tjenesteleveranse. | 2011

var belgpet 1 204 tusen NOK.

| tillegg til eksterne direkte FoU-kostnader var om lag 9,5 millioner NOK av Ignnskostnadene i 2012 relatert

til FoU (2011: 10,5 millioner NOK). Infrastrukturkostnader kommer i tillegg.

7. Skattekostnad

Note 7 viser informasjon kun for morselskapet. Datterselskapene har veert uten aktivitet og ikke ilagt
inntektsskatt. Forskjellen i resultat fgr skatt i konsernet og i morselskapet var 21 tusen NOK i 2012 og hadde
ingen virkning pa betalbar eller utsatt skatt (2011: ingen forskjell og ingen skattemessig virkning).

Belgp i 1 000 NOK IDEX ASA
Arets skattekostnad 2012 2011
Betalbar skatt pa arets resultat 0 0
Endringer i utsatt skatt eiendel/forpliktelse 0 0
Skattekostnad pa netto resultat 0 0
Belgp i 1 000 NOK IDEX ASA
Beregning av betalbar skatt 2012 2011
Netto resultat fgr skattekostnad (33 386) (37 355)
Permanente forskjeller 617 1667
Endringer i midlertidige forskjeller 110 (7)
Grunnlag betalbar skatt (32 659) (35 695)
28 % skatt, som utgjgr sum betalbar skatt pa arets resultat 0 0
Endring
IDEX ASA Midlertidige forskjeller i midlertidige forskjeller
Belgp i 1 000 NOK 31.des. 2012  31.des. 2011 2012 2011
Midlertidige forskjeller (85) 25 (110) 7
Belgp i 1 000 NOK IDEX ASA
Spesifikasjon av midlertidige forskjeller 31. des. 2012 31. des. 2011
Varige driftsmidler (85) 25
Belgp i 1 000 NOK IDEX ASA
Spesifikasjon av utsatt skattefordel 31. des. 2012 31. des. 2011
Underskudd til framfgring (315 988) (283 483)
Midlertidige forskjeller (85) 25
Grunnlag utsatt skattefordel (316 073) (283 458)
Beregnet utsatt skatt, 28 % 88 500 79 368
Balansefgrt utsatt skattefordel 0 0
Belgp i 1 000 NOK IDEX ASA
Spesifikasjon av balansefgrt betalbar skatt 31. des. 2012 31. des. 2011
Betalbar skatt pd arets resultat 0 0
Sum betalbar skatt 0 0

18

IDEX ASA Arsregnskap 2012



Belgp i 1 000 NOK IDEX ASA

Spesifikasjon av faktisk skattekostnad 2012 2011
Resultat (tap) for skatt (33 386) (37 355)
Teoretisk skattekostnad (-inntekt) (9 348) (10 459)
Endring av permanente forskjeller tidligere ar 1647
Permanente forskjeller 173 467
Utsatt skattefordel 31. desember som ikke balansefgres 9521 8 345
Faktisk skattekostnad (-inntekt) 0 0

Akkumulert utsatt skattefordel pa 9,5 millioner NOK er nesten i sin helhet knyttet til fremfgrbart underskudd.
IDEX har hatt tidligere ar ikke hatt skattemessig overskudd. 31. desember 2012 foreld det ikke tilstrekkelig
overbevisende indikasjoner for at IDEX vil opparbeide tilstrekkelig skattepliktig overskudd til & kunne benytte
seg av det fremfgrtbare underskuddet. Det fremfgrbare underskuddet er ikke tidsbegrenset.

8. Aksjekapital og aksjonzerinformasjon, warrants og incentiv tegningsretter

Det er én aksjeklasse og alle aksjer har like rettigheter og er fritt omsettlige. Det var 309 479 430 aksjer i
selskapet 31. desember 2012, mot 271 960 641 aksjer ett ar tidligere. Aksjekapitalen er fullt innbetalt.
Palydende verdi av aksjene er 0,15 NOK per aksje. Ved utgangen av 2012 var det 1141 registrerte
aksjonaerkonti sammenlignet med 1 186 ved utgangen av 2011.

2012
Antall
Antall aksjer warrants
Antall 1. januar 271960 641 9049 103
Utlgp av 2011-warrants 27. april (9 049 103)
Privat plassering 9. mai 9954013 9954013
Emisjon (styrehonorar) 15. mai 368 712
Utlgp av 2012-warrants 14. september (9954 013)
Privat plassering 8. november 27 196 064
Antall 31. desember 309 479 430 0

Etter 3 ha sondert interessen i markedet, gjennomfgrte IDEX en vellykket privat plassering av aksjer 9. mai
2012. Emisjonen ble 30 prosent overtegnet, og 9 954 013 nye aksjer ble utstedt til tegningskurs 1,00 NOK per
aksje. Dette tilfgrte 10,0 millioner NOK egenkapital og likviditet, fgr fradrag av kostnader. General-
forsamlingen 15. mai 2012 vedtok a utstede en 2012—warrant for hver ny aksje. 2012—warrants kunne utgves
3.-14. september 2012, til en utgvelsespris pa 1,30 NOK per aksje. Warrantene var sakalt out of the money i
utgvelsesperioden og ingen ble utgvd.

Etter generalforsamlingen 15. mai 2012 valgte styremedlemmene Joan Frost Urstad og Harald Voigt @ motta
styrehonoraret 2011-2012 i aksjer. De tegnet 184 356 aksjer hver, som de betalte palydende belgp for, i
stedet for et kontant styrehonorar pa 140 000 NOK.

8. november 2012 gjennomfg@rte IDEX en privat plassering gjennom sakalt book building. Emisjonen ble
betydelig overtegnet. Styret vedtok 9. november 2012 & utstede det maksimale antall aksjer innenfor
fullmakten, dvs. 27 196 064 aksjer til en tegningskurs pa 0,75 NOK per aksje. Dermed ble selskapet tilfgrt 20,4
millioner NOK i ny egenkapital og likviditet fgr omkostninger. Kapitalen ble fullt innbetalt og registrert i 2012.

2011

Antall
Antall aksjer warrants
Antall 1. januar 214933 142 39205778
Privat plassering 8. april 18 098 222 9 049 103

Emisjon (styrehonorar) 19. mai 124 966
Warrantsutgvelse 8. juli 4941579 (4 941 579)
Warrantsutgvelse 12. august 33862 732 (33 862 732)
Utlgp av warrants 12. august (401 467)
Antall 31. desember 271 960 641 9049 103
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Investorer som deltok i den private plasseringen i april 2011 ble tildelt en 2011-warrant for hver annen
utstedt aksje. Warrants kunne innlgses for 2,10 NOK per aksje i perioden 16.-27. april 2012 hvoretter de
utlgp. Ingen ble innlgst.

Investorer som deltok i den private plasseringen i april 2012 ble tildelt en 2012-warrant for hver utstedt
aksje. Warrants kunne innlgses for 1,30 NOK per aksje i perioden 3.-14. september 2012 hvoretter de utlgp.
Ingen ble innlgst.

Prosent av
20 stgrste aksjonaerer 31. desember 2012 Antall aksjer aksjer
A.S. Holding A/S 77 225 875 24,9
Charles Street International Ltd 37 107 236 12,0
Euroclear Bank S.A./N.V. (Nominee) 17 844 366 5,8
Colargol Invest AS 17 500 318 5,7
Storebrand Vekst 7 785514 2,5
MP Pensjon PK 7 500 000 2,4
Hedger Management SA 6 000 000 1,9
Regnne, Lars Frithjof 5 700 000 1,8
R@nne, Sven Christian 4760953 1,5
Marc O’Polo Norge AS 4613 148 1,5
SIX SIS AG (Nominee) 4513073 1,5
Big Top Holding AS 3500 000 1,1
Stalhe Invest AS 3257282 1,1
Voigt, Harald 3115443 1,0
Henriksen, Jens Andreas 3070 000 1,0
Frankplads, Jon Ola 3014 200 1,0
Hgvding, Marit 2947 342 1,0
Engelstad, Simen Falck 2 400 000 0,8
Lupum AS 2284 696 0,7
Egge Gard AS 2 156 550 0,7
Andre 93183434 30,1
Sum 309 479 430 100,0

IDEX utarbeider av praktiske arsaker ikke liste med reelle eiere av beholdning pa forvalterkonti, sakalte
nominee accounts.

2012 2011

Aksjer, warrants og tegningsretter eid Incentiv Incentiv
eller kontrollert av primarinnsidere og tegnings- tegnings-
deres narstaende 31. desember Aksjer retter Aksjer Warrants retter
Morten Opstad, styreleder 6 559 725 0 6 359 845 0 0
Jon Ola Frankplads, styremedlem 3912382 0 3712552 0 0
Hanne Hgvding, styremedlem 293477 29 657 255997 0 29 657
Joan Frost Urstad, styremedlem 304 580 59 314 110 234 0 59 314
Harald Voigt, styremedlem 3115443 59314 2571402 0 59 314
Ralph W. Bernstein, adm.dir. 334638 2715297 334 638 0 2731963
Inge Berge, IR og forretningsutvikling 66 630 3 000 000

John R. Robinson, salgs- og markedsdirektgr 0 1100 000 0 0 1100 000
Erling Svela, gkonomidirektgr 0 706 666 0 0 706 666
Kristian Wiermyhr, strategiske prosjekter og IR~ 3574 735 3 000 000

Sum 18181610 10670248 13344668 0 4686914

| henhold til 2012 tegningsrettsbasert incentivprogram, vedtatt pa generalforsamlingen 15. mai 2012, kan
styret tildele opptil 27 196 064 tegningsretter, men begrenset oppad slik at samlet antall utestdende
tegningsretter ikke kan utgjgre mer enn 10 prosent av antall aksjer. Tegningsrettene kan tildeles ansatte og
individuelle innleide personer som utfgrer tilsvarende arbeid i IDEX. Utgvelseskursen skal vare lik
gjennomsnittlig sluttkurs pa IDEX-aksjen de ti siste handledager fgr tildelingsdagen. Tegningsrettene
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opptjenes i fire like transjer hvert ar fra tildelingsdato og utlgper pa femarsdagen for vedtak av programmet.
Styret kan ved tildeling vedta hgyere utgvelseskurs og/eller raskere opptjening. Tidligere ars programmer har
tilsvarende opptjening og varighet. Mottakeren ma veere ansatt eller i oppdrag for selskapet nar
tegningsretten opptjenes eller utgves. Det gis ikke mulighet for kontantoppgjegr.

Styret vedtok 30. august 2012 3 tildele til sammen 6 000 000 incentiv tegningsretter til to innleide personer i
henhold til selskapets 2012 2012 incentiv tegningsrettsprogram som ble vedtatt pa generalforsamlingen
15. mai 2012. Utgvelsesprisen for tegningsrettene er 1,00 NOK per aksje for 3 000 000 aksjer og 1,30 NOK per
aksje for 3 000 000 aksjer. 1/3 av tegningsrettene i hver priskategori ble opptjent ved tildelingen, 1/3
opptjenes 9 maneder etter tildelingen og 1/3 opptjenes 18 maneder etter tildelingen. Tegningsrettene
utlgper 30. august 2014.

2012 2011
Antall Gjennom- Gjennom-

tegnings- snittlig Antall tegnings- snittlig
Incentiv tegningsretter retter utgvelsespris retter utgvelsespris
Utestaende 1. januar 14 596 266 1,32 8917 096 1,31
Tildelt 6000000 1,15 5707 500 1,40
Utgvd
Tapt (2566 917) 1,04
Utlgpt (284 090) 2,40 (28 330) 15,25
Utestaende 31. desember 17 745 259 1,28 14 596 266 1,32
Antall som kunne utgves per 31. desember 8675174 1,26 3766939 1,34
Vektet gjennomsnittlig virkelig verdi av
tegningsretter tildelt i aret 6 000 000 0,23 5707 500 1,00

Virkelig verdi av tegningsretter tildelt i aret er beregnet ved bruk av en Black & Scholes-modell for prising av
opsjoner basert pa fglgende forutsetninger i 2012:

e Utgvelsespris 1,00-1,30 NOK per aksje, vektet gjennomsnitt 1,15 NOK per aksje

e Aksjekurs pa tildelingsdato gjennomsnittlig 0,74 NOK per aksje

e Varighet opptil 2,0 ar

e Volatilitet av aksjekursen basert pa aksjekurshistorikk 90 prosent

e Risikofri rente pa 1,4 prosent

e |kke forventet utbytte

e Faktisk gruppe av tegningsrettseiere, uten avgang
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Utestaende incentiv

tegningsretter Tildelings- Mottaker- Antall  Utgvelsespris
31. desember 2012 dato Utlgpsdato egenskap tegningsretter NOK
Hanne Hgvding, 18.jun. 2008 18.jun. 2013 styrehonorar 3125 10,83
styremedlem 11. mai 2010 11. mai 2015 styrehonorar 26 532 1,20
Joan Frost Urstad, 18.jun. 2008 18.jun. 2013 styrehonorar 6 250 10,83
styremedlem 11. mai 2010 11. mai 2015 styrehonorar 53 064 1,20
Harald Voigt, 18.jun. 2008 18.jun. 2013 styrehonorar 6 250 10,83
styremedlem 11. mai 2010 11. mai 2015 styrehonorar 53 064 1,20
Ralph W. Bernstein, 26.aug. 2008 18.jun. 2013 ansatt 42 342 8,85
administrerende direktgr 8.0kt.2009 8. mai 2014 ansatt 339622 0,90
8. okt. 2009 8. mai 2014 ansatt 1333333 1,20
2.nov. 2010 11.mai 2015 ansatt 250 000 1,02
2.nov. 2010 11.mai 2015 ansatt 250 000 1,50
10.apr. 2011 11.mai 2015 ansatt 500 000 1,96
Inge Berge, 30. aug. 2012  30. aug. 2014 innleid 1500 000 1,00
IR og forretningsutvikling 30.aug. 2012 30. aug. 2014 innleid 1500 000 1,30
John R. Robinson, 2.aug. 2010 11.mai 2015 ansatt 850 000 0,98
salgs- og markedsdirektgr 10.apr. 2011 11.mai2015 ansatt 250 000 1,96
Erling Svela, 8.0kt.2010 8. mai 2014 ansatt 66 666 1,20
gkonomidirektgr 10.apr. 2011 11. mai 2015 ansatt 640 000 1,96
Kristian Wiermyhr, 30.aug. 2012 30. aug. 2014 innleid 1500 000 1,00
strategiske prosjekter og IR 30.aug. 2012 30. aug. 2014 innleid 1500 000 1,30
Andre ansatte 26.aug. 2008 18.jun. 2013 39639 8,85
8.0kt.2009 8. mai 2014 2264 148 0,90
8.0kt.2009 8. mai 2014 1578724 1,20
7.mai 2010 8. mai 2014 250 000 1,20
16.des. 2010 11. mai 2015 920 000 1,60
10.apr.2011 11.mai 2015 977 500 1,96
23.0kt. 2011 19. mai 2016 1025 000 0,94

Sum 17 745 259

9. Fullmakter til styret til 3 utstede aksjer eller kjgp av egne aksjer

Kun fullmakter som var gyldige per 31. desember 2012 er tatt med. Fullmaktene ble vedtatt av
generalforsamlingen 2012 og gjelder til ordinzer generalforsamling 2013 men ikke lenger enn til 30. juni 2013.
Samlet utstedelse under de to fullmaktene kan ikke overstige 27 196 064 aksjer.

Antall aksjer

fullmakten Antall aksjer
Formal for fullmakten gjelder utstedt
Private plasseringer av aksjer for a innhente ytterligere kapital 27 196 064 27 196 064
Utstede aksjer i fortrinnsrettsemisjoner for a innhente ytterligere kapital 27 196 064 0

Det foreld ikke fullmakt til kjgp av egne aksjer ved utgangen av 2012.

10. Hendelser etter 31. desember 2012

Mellom 31. desember 2012 og avleggelsen av arsregnskapet har det ikke inntruffet hendelser som har
vesentlig betydning for resultatet for 2012 eller verdien av selskapets eiendeler og gjeld ved utgangen
av 2012.

Styret i IDEX vedtok 9. januar 2013 3 tildele til sammen 4 700 000 incentiv tegningsretter til ansatte i

selskapet i henhold til selskapets 2012 incentiv tegningsrettsprogram som ble vedtatt pa general-
forsamlingen 15. mai 2012. Utgvelsesprisen for tegningsrettene er 1,00 NOK per aksje for 2 350 000 aksjer og
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1,30 NOK per aksje for 2 350 000 aksjer. 25 prosent av hver priskategori av tegningsrettene opptjenes arlig
fra tildelingsdato. Tegningsrettene utlgper 15. mai 2017.

23. januar 2013 vedtok styret & utstede til sammen 275000 aksjer til ansatte som utgvde incentiv
tegningsretter i henhold til selskapets 2011 incentiv tegningsrettsprogram. Pris per aksje var 0,94 NOK.
Kapitalen er innbetalt og registrert. 19. april 2013 vedtok styret & utstede 425 000 aksjer til en ansatt som
utgvde incentiv tegningsretter i henhold til selskapets 2010 incentiv tegningsrettsprogram. Pris per aksje var
0,98 NOK. Kapitalen er innbetalt og registreres snarest.

Styret vedtok 22. april 2013 3 foresla for generalforsamlingen 16. mai 2013 at selskapet skal utstede
18 771 250 aksjer i en privat plassering av nye aksjer til en kurs pa 1,60 NOK per aksje, som vil tilfgre
selskapet 30,0 millioner NOK fgr kostnader. Selskapet har gjennom en book building mottatt ugjenkallelige
tegningsforpliktelser for hele belgpet. Betydelige aksjonaerer samt styremedlemmer som eier eller
kontrollerer aksjer har forpliktet seg til & stemme for forslaget.

11. Resultat per aksje

Resultat per aksje beregnes ved a dividere arets resultat med vektet gjennomsnittlig antall aksjer utestdende
i aret. Utvannet resultat per aksje beregnes ved 3 dividere arets resultat med vektet gjennomsnittlig antall
utvannede aksjer for aret. Ved underskudd vil en utvanningseffekt redusere underskuddet per aksje.

Utvanningseffekten tas ikke hensyn til i slike tilfeller.

IDEX konsern

2012 2011
Arsresultat (underskudd) (1 000 NOK) (33 365) (37 355)
Antall utstedte ordinaere aksjer per 31. desember 309 479 430 271960 641
Vektet gjennomsnitt antall ordinzere aksjer 281 405 296 242 434 609
Vektet gjennomsnitt utvannet antall ordinzere aksjer 282 395 678 264 397 686
Ordinzert og utvannet resultat per aksje i aret (0,12) (0,15)

12. Revisjonshonorar

Revisjonshonorar for lovpalagt revisjon av 2012 utgjorde 195 tusen NOK (2011: 195 tusen NOK) og for andre
revisjonsrelaterte tjenester 48 tusen NOK (2011: 8 tusen NOK). Honorar for skattebistand utgjorde 38 tusen
NOK (2011: 38 tusen NOK) og andre tjenester som bekreftelse av kapitalforhgyelser 35 tusen NOK (2011:
38 tusen NOK). Samlet honorar utgjorde 316 tusen NOK for 2012 (2011: 279 tusen NOK).

13. Finansielle forpliktelser; annen kortsiktig gjeld og andre fordringer; betingete eiendeler og forpliktelser.

IDEX hadde ingen betydelige finansielle forpliktelser ved utgangen av 2012 eller 2011. Selskapet inngikk i
2009 en femarig leieavtale for lokaler. Arlig leie og andel av felleskostnader utgjorde ved utgangen av 2012
544 tusen NOK med arlig indeksregulering.

Lgpende utgifter betales gjennomgaende manedlig og leverandgrgjelden hadde i all hovedsak forfall innen én
maned. Av leverandgrgjelden hadde 473 tusen NOK med palydende i EUR, 119 tusen NOK i SEK og 93 tusen
NOK i USD. Annen kortsiktig gjeld utgjorde 3 250 tusen NOK, var i hovedsak avsetning for palgpte kostnader,
alt med forfall innen 12 maneder: 1 229 tusen NOK hadde forfall kortere enn 3 maneder, 1 899 tusen NOK
hadde forfall mellom 3 og 6 maneder og 122 tusen hadde forfall etter 6 maneder.

Kundefordringene utgjorde 17 tusen NOK. Fordringen var i USD. Andre fordringer utgjorde 3 715 tusen NOK
og hadde forfall innen 12 maneder: 2 615 tusen NOK gjaldt momsrefusjon og offentlig stgtte med forfall

innen 3 maneder, og 1 100 tusen NOK gjalt Skattefunn-tilskudd for 2012 med forfall etter mer enn 6 maneder.

IDEX hadde ingen betingete eiendeler eller forpliktelser ved utgangen av 2012 eller 2011.
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14. Transaksjoner med naerstaende parter

Selskapets betydelige eiere, styremedlemmer og ledergruppen er ansett som narstdende parter. Alle
transaksjoner med naerstdende parter er gjennomfgrt som om de var mellom uavhengige parter. Lgnn og
honorar samt styrehonorar til narstaende er spesifisert i note 4. Se ogsa note 8.

Styrelederen er partner og styreleder i Advokatfirma Raeder DA. Advokatfirmaet har i 2012 levert tjenester til
selskapet for 2 425 tusen NOK (2011: 2 061 tusen NOK). Belgpet i 2012 omfattet blant annet arbeid med
privat plassering i april 2012 og privat plassering i november 2012, inkludert utarbeidelse av noterings-
prospekt. (2011: betydelig arbeid med privat plassering i april 2011 og warrantsinnlgsningen i tredje kvartal
2011.) Belgpet de respektive ar inkluderer avsetninger for palgpte belgp. Styret godkjente i desember 2011
at selskapet kunne innga en avgrenset innleieavtale med et selskap kontrollert av styremedlem Joan Frost
Urstad. Avtalen ble inngatt i januar 2012 og arbeidet ferdigstilt i fgrste kvartal 2012.

Frost Urstad Consult AS, som eies av styremedlem Joan Frost Urstad, fakturerte IDEX 71 tusen NOK for
tjienester og utlegg utfgrt av Joan Frost Urstad i fgrste kvartal 2012. Oppdraget ble ferdigstilt i fgrste kvartal.

Lupum AS, som er aksjoneer i IDEX og er kontrollert av Kristian Wiermyhr som er innleid til en ledende stilling
i selskapet, har fakturert 400 tusen NOK for Igpende tjenester utfgrt av Kristian Wiermyhr i 2012. Lupum AS
ble tildelt 199 880 aksjer i den private plasseringen 9. november 2012. Book building-prosessen og
plasseringen av aksjene ble utfgrt av Kristian Wiermyhr. | henhold til tjenesteavtalen med Lupum AS, mottok
Lupum AS kommisjon pa kapital som ble innhentet i emisjonen der Kristian Wiermyhr hadde tilrettelagt og
bevirket vedkommende investering. Kommisjonen utgjorde 454 tusen NOK. IDEX refunderer ogsa utlegg i
forbindelse med Igpende tjenester og plasseringen. Styret vedtok 30. august 2012 a tildele Kristian Wiermyhr
3 000 000 incentiv tegningsretter i henhold til IDEX’ 2012 tegningsrettsprogram som ble vedtatt av general-
forsamlingen 15. mai 2012. Utgvelsesprisen for tegningsrettene er 1,00 NOK per aksje for 1 500 000 aksjer og
1,30 NOK per aksje for 1 500 000 aksjer. 1/3 av tegningsrettene i hver kategori er opptjent ved tildelingen,
1/3 opptjenes 9 maneder etter tildelingen og 1/3 opptjenes 18 maneder etter tildelingen. Tegningsrettene
utlgper 30. august 2014.

Charles Street Services Limited (CSSL) bidro ogsa i book building-prosessen og plasseringen av aksjer 8.
november 2012. CSSL har mottatt kommisjon pa kapital som ble innhentet i emisjonen der CSSL hadde
tilrettelagt og bevirket vedkommende investering. Kommisjonen utgjorde 335 tusen NOK.

Det var ingen forfalte, ubetalte poster overfor naerstaende ved utgangen av 2012 eller 2011. Se ogsa note 4.

Datterselskapene i USA, som ble opplgst 30. november 2012, var ogsa nzaerstaende til morselskapet IDEX ASA.
Se note 17. Morselskapet kjgpte salgs- og markedsfgringstjenester fra datterselskapet Idex America Inc.
Tjenestene ble kjgpt til faktisk full kostnad uten fortjeneste. Kjgpene utgjorde 129 tusen NOK i 2012 (2011:
70 tusen NOK). Det var ingen dpne poster mellom selskapene ved utgangen av 2012. Ved utgangen av 2011
var kun fjerde kvartal for aret ubetalt. Betalingen ble gjort i januar 2012.

15. Offentlig tilskudd

Belgp i 1 000 NOK IDEX konsern og IDEX ASA
Stgtte i Ippet av aret 2012 2011
SkatteFunn 1100 1133
VerdIKT 1980 1204
EuroStars 1465
Andre stgtteordninger 50

For 3 motta stgtte fra SkatteFunn, ma selskapet vaere et forsknings- og utviklingsselskap. Det er ogsa krav om
at selskapet skal rapportere framgang og oppnadde resultater samt prosjektkostnader til Norges
Forskningsrad. Skattefunn-bidraget for 2012 utbetales i andre halvar 2013. Det gjelder lignende betingelser
for stptten under VerdIKT- og EuroSTARS-programmene, der stgtten for 2012 ble delvis forskuttert i 2012 og
restbelgpet utbetales i fgrste kvartal 2013. Se ogsa note 6.
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16. Eiendeler med restriksjoner
IDEX har satt et belgp som tilsvarer om lag 6 maneders leie, felleskostnader og mva for selskapets leide
kontorlokaler pa en sperret depositumskonto. Innskuddet utgjorde 332 tusen NOK ved utgangen av 2012

(2011: 325 tusen NOK).

Ved utgangen av 2011 var bankinnskudd p& 170 tusen NOK sperret som sikkerhet for kredittgrenser pa
innkjgpskort. Belgpet ble frigitt i 2012.

17. Datterselskaper

Fglgende datterselskaper er inkludert i det konsoliderte regnskapet. Det var ikke aktivitet i selskapene i 2012
eller 2011 og selskapene ble opplgst 30. november 2012.

Andel av
Datterselskap opplgst 30. november 2012 Eierandel stemmerett
IDEX Holding Company Inc., Delaware, USA 100 % 100 %
IDEX America Inc., Delaware, USA 100 % 100 %

IDEX Holding Company Inc. (“Holding”) var eierselskap for virksomheten i USA. IDEX America Inc. var eid av
Holding og opprettet for a drive markedsfgring og salg av IDEX produkter i USA.

IDEX ASA Arsregnskap 2012 25



Ansvarserklaering

Styret og administrerende direktgr har i dag behandlet og godkjent denne arsberetningen samt arsregnskapene for IDEX
konsern og morselskapet IDEX ASA per 31. desember 2012.

Konsernets og morselskapets arsregnskap er utarbeidet i samsvar med IFRS som godkjent av EU, med de tillegg som
fplger av regnskapsloven. Notene er en del av de respektive arsregnskapene. Arsberetningen er utarbeidet i samsvar
med regnskapsloven og god regnskapsskikk i Norge.

Vi erkleerer etter beste overbevisning at regnskapsopplysningene gir et rettvisende bilde av konsernets og morselskapets
eiendeler, gjeld, finansielle stilling og resultat som helhet, samt at arsberetningen gir en rettvisende oversikt over
utviklingen, resultatet og stillingen til konsernet og morselskapet, sammen med en beskrivelse av de mest sentrale risiko-
og usikkerhetsfaktorer konsernet og morselskapet star overfor.
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Oslo, 23. april 2013
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Foretaksstyring
Ajourfaring vedtatt av styret i IDEX ASA 23. april 2013.

Denne redegjgrelsen beskriver hvordan IDEX ASA (“IDEX” eller “selskapet”) har innrettet seg i forhold til
anbefalingene i Norsk anbefaling for foretaksstyring datert 23. oktober 2012 (“Anbefalingen”). Anbefalingen er
offentlig tilgjengelig pa www.nues.no og fra Oslo Bgrs. Nedenfor vil styret ta opp hvert enkelt punkt i Anbefalingen og
opplyse dersom selskapet ikke fullt ut oppfyller Anbefalingen og forklare de bakenforliggende arsakene til avvikene og
eventuelle avbgtende tiltak der det er aktuelt.

1. Gjennomfgring av og rapportering om foretaksstyring

IDEX sgker a skape vedvarende aksjonaerverdi. Selskapet bestreber seg pa a oppfylle bade ordlyd og intensjon i lover,
regler og forskrifter i de landene og markedene der selskapet har virksomhet. IDEX er ikke kjent med at selskapet
bryter eller har brutt noen slike lover, regler eller forskrifter. Selskapet respekterer normene til de forskjellige
interessentene i virksomheten. | tillegg til aksjonarene anser selskapet sine ansatte, sine forretningspartnere,
samfunnet generelt og myndighetene som interessenter. IDEX er forplikter seg til 3 opprettholde en hgy standard for
foretaksstyring, vaere en god samfunnsborger og utvise integritet og hgy etisk standard i hele sin virksomhet.

Styret tror at i den ndvaerende organisasjonen — IDEX-konsernet har for tiden bare om lag femten ansatte og et fatall
Ippende innleide personer i sine lokaler — har styret og ledelsen tilstrekkelige overvaknings- og kontrollsystemer pa
plass for a sikre innsyn og kontroll over virksomheten. (Merknad: i denne redegjgrelsen brukes ”ledelsen” om alle
personer som utfgrer ledelsesfunksjoner, uavhengig av om de er ansatt eller innleid pa annen mate.)

Styret har vedtatt etiske retningslinjer som gjelder for alle ansatte, radgivere og innleide, sa vel som de valgte styre-
medlemmene. Selskapets retningslinjer for sosialt forsvarlig forretningsfgrsel er innarbeidet i de etiske retningslinjene.

2. Selskapets virksomhet

| selskapets vedtekter er selskapets formal definert som “Selskapets formal er a levere databaserte identifikasjons-
systemer og annen relatert virksomhet.

Selskapets forretningsmessige mal og ngkkelstrategier er uttrykt i en forretningsplan vedtatt av styret. Planen
gjennomgas og revideres nar dette er hensiktsmessig. Forretningsmalene og ngkkelstrategiene presenteres i
arsrapporten.

3. Selskapskapital og utbytte

Styret er kjent med og erkjenner kapitalkravene og plikt til handling i forbindelse med tap av egenkapital slik det
fremgar av allmennaksjeloven.

Tidligere har selskapet ved flere anledninger hatt behov for a innhente kapital for a finansiere arbeidskapital. Til
generalforsamlingen styret Igpende foreslatt bare relevante fullmakter for aksjeemisjoner og moderate
incentivordninger. Slike styrefullmakter har eksplisitt angitt hvilken type transaksjoner og formal som fullmaktene kan
anvendes til. Forslag om emisjonsfullmakter har blitt behandlet og votert over enkeltvis for hver type og hvert formal.
Styrets emisjonsfullmakter har veert gyldige frem til neste ordinzere generalforsamling, som angitt i Anbefalingen.
Forslagene har blitt godkjent av aksjonzerene.

Det foreligger ingen fullmakter til styret om a erverve egne aksjer. Dersom og nar en slik fullmakt vedtas, vil styret
foresla at varigheten av fullmakten begrenses til perioden fram til neste ordinaere generalforsamling.

IDEX har hittil ikke til nd utbetalt utbytte pa selskapets aksjer. Selskapet forventer ikke 3 betale kontantutbytte pa
aksjene i de naermeste ar. IDEX tar sikte pa a holde tilbake eventuelle fremtidige overskudd for a finansiere drift og
ekspansjon av virksomheten. Enhver fremtidig beslutning om & utbetale ut utbytte vil avhenge av selskapets
finansielle stilling, driftsresultat og kapitalbehov.
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4. Likebehandling av aksjeeiere og transaksjoner med naerstdende

Selskapet legger stor vekt pa a sikre likebehandling av sine aksjonzerer. Selskapet har én aksjeklasse. Det er ingen
handelsrestriksjoner eller vedtektsfestede begrensninger som kun gjelder aksjonaerer bosatt utenfor Norge. Hver
aksje gir rett til én stemme. Det er ikke stremmerettsbegrensninger.

I emisjonsfullmakter der aksjonaerene vedtar a avsta fra fortrinnsretten for eksisterende aksjonaerer, skal grunnen til
dette tas med i beslutningsmaterialet som legges fram for generalforsamlingen. Dersom og nar slike transaksjoner
gjennomfgres vil begrunnelsen ogsa tas med i meldingene til markedet. (Merknad: IDEX har observert at selskapet i
meldingene til markedet 24. april 2012 og 9. november 2012 utilsiktet ikke gjentok arsakene for at eksisterende
aksjoneerers fortrinnsrett ikke ble gjort gjeldende i de private plasseringene pa nevnte datoer.)

Alle gjennomfgrte, Ipende og framtidige transaksjoner med narstaende har vaert og vil bli giennomfgrt i henhold til
prinsippet om armlengdes avstand. Alle ikke uvesentlige fremtidige transaksjoner med nazerstaende parter skal
verdivurderes av en uavhengig tredjepart, med mindre transaksjonen etter loven krever aksjonaerenes godkjenning.
Selskapet innhenter juridisk og finansiell radgivning i disse spgrsmalene nar det er aktuelt.

Vedtektene inneholder ingen bestemmelser om handel i egne aksjer og generalforsamlingen har ikke gitt noen
fullmakter til handel i egne aksjer.

Styremedlemmer og ledelsen er forpliktet til @ varsle styret dersom de har noen vesentlig direkte eller indirekte
interesse i transaksjoner som vurderes eller inngas av selskapet.

5. Fri omsettelighet

Alle aksjer er fritt omsettelige. Vedtektene inneholder ingen restriksjoner pa aksjenes omsettelighet.

6. Generalforsamling

Generalforsamlingen er et forum der aksjonaerene kan ta opp spgrsmal med styret. | stgrst mulig grad skal alle styre-
medlemmene veere til stede pa generalforsamlingen. Selskapets administrerende direktgr og revisor skal ogsa veere til
stede pa generalforsamlingen. Aksjonarene velger mgteleder for generalforsamlingen. Dersom aksjonzrene gnsker
en uavhengig mgteleder, vil styret besgrge dette. Innkalling til generalforsamling skal sendes ut rettidig, og selskapet
skal offentliggjgre innkallingen og andre dokumenter samt fullmaktsskjema senest 21 dager fgr generalforsamlingen.
Aksjonaerer som bor utenfor Norge, vil motta innkallingen og eventuelle dokumenter pa engelsk.

Generalforsamlingen har vedtektsfestet at det ikke er krav om at selskapet sender ut dokumenter som vedrgrer saker
som skal behandles pa generalforsamlingen, dersom dokumentene er lagt ut pa selskapets nettsted i rett tid.

Styret bestreber seg pa a gi omfattende informasjon i forbindelse med hvert punkt pa dagsorden for a fremme
konstruktive diskusjoner og informerte vedtak pa mgtet. Innkallingen vil ogsa gi informasjon om hvordan
aksjonzaerene ma ga fram for a kunne delta og stemme pa generalforsamlingen. Aksjonaerer som er forhindret fra a
megte personlig, vil ha mulighet til 3 stemme ved fullmakt for eller mot hvert enkelt av styrets forslag. Selskapet har
ikke innfgrt elektronisk stemmegivning eller forhandsstemmegivning i vedtektene, da det ikke foreligger palitelige
systemer eller praksis for dette. Innkallingen skal inneholde et fullmaktsskjema og informasjon om prosedyren for
representasjon ved fullmektig. Avstemminger gjennomfgres enkeltvis for hvert emne og hver foreslatte kandidat/hver
verv. Innkallingen, sa vel som selskapets nettsted, skal opplyse at aksjonaerene har rett til a foresla vedtak i saker som
skal behandles pa generalforsamlingen.

7. Valgkomité
Generalforsamlingen 2012 vedtok a ta inn bestemmelser om valgkomite i selskapets vedtekter. Generalforsamlingen

vedtok ogsa instruks for valgkomiteen og valgte leder og to medlemmer av valgkomiteen. Ingen tidligere eller
navaerende styremedlemmer er medlem av valgkomiteen.

30 IDEX ASA Redegjgrelse for foretaksstyring 2012



| flge instruksen skal valgkomiteen rette seg etter de aktuelle bestemmelsene i Anbefalingen. Valgkomiteen skal
forberede og fremme forslag til generalforsamlingen i felgende saker:

o Kandidater til styret

o Godtgjgrelse til styrets medlemmer

o Kandidater til valgkomiteen

o Godtgjgrelse til valgkomiteens medlemmer

Valgkomiteen skal gi en kort redegjgrelse for hvordan komiteens arbeid er utfgrt og skal underbygge
sine innstillinger.

8. Bedriftsforsamling og styre; sammensetning og uavhengighet
IDEX har ikke bedriftsforsamling fordi selskapet er unntatt fra kravet om a ha bedriftsforsamling.

Selskapet kjenner Anbefalingens punkt om at flertallet av styremedlemmene skal vaere uavhengige av selskapets
daglige ledelse og vesentlige forretningsforbindelser. Alle styremedlemmer er forpliktet til a ta beslutninger pa
objektivt grunnlag og med sikte pa selskapets beste. Hensikten med flertall av uavhengige styremedlemmer er a sikre
at tilstrekkelig uavhengige rad og vurderinger innhentes. Navaerende styre oppfyller uavhengighetskriteriet i
Anbefalingen. Styret oppfyller ogsa det lovfestede kravet til representasjon av begge kjgnn i styret. Styre-
medlemmenes tilstedevaerelse pa styremgtene rapporteres i presentasjonen av styremedlemmene i arsrapporten.

Vedtektene angir at det skal vaere mellom tre og sju styremedlemmer. Tjenmestetiden er ikke angitt i vedtektene sa
styremedlemmene er pa valg annethvert ar.

Styret anser at pa dette stadiet av IDEX’ utvikling er det fordelaktig for selskapet og aksjonzerene at styre-
medlemmene ogsa er aksjonzerer i selskapet. IDEX oppmuntrer derfor styremedlemmene til 3 eie aksjer i selskapet.

Styret sgker a sikre at et aktivt eierskap ikke pa noen mate har innflytelse pa eller hindrer riktig utgvelse av det
tillitsvervet som styremedlemmene har i selskapet og ansvaret overfor samtlige aksjonaerer. Dersom og nar det er
hensiktsmessig, innhenter styret uavhengig radgivning vedrgrende sine prosedyrer, foretaksstyringen og andre
forhold knyttet til lover og regelverk.

9. Styrets arbeid

Fordelingen av ansvar og oppgaver mellom styret og administrerende direktgr er basert pa gjeldende lover og
veletablert praksis, og er formalisert skriftlig i en sdkalt styreinstruks i samsvar med allmennaksjeloven § 6-23.
Styreinstruksen angir ogsa antall planmessige styremgter per ar og rutinene i tilknytning til mgtene.

Styreinstruksen stadfester at styret har det gverste ansvar for organisering og planlegging i selskapet samt en
kontroll- og tilsynsfunksjon, herunder plikten til @ holde seg informert. Styret skal ansette administrerende direktgr og
fastsette vedkommendes godtgjgrelse samt eventuelt si opp eller avskjedige administrerende direktgr. Styret skal
sikre at organiseringen av regnskapsfunksjonen og finansforvaltningen innbefatter tilstrekkelige kontrollrutiner. Styret
skal overvéke og fglge opp status og utvikling av selskapets driftsmessige, finansielle og andre resultater.

Styreinstruksen inneholder en liste med blant annet fglgende ansvar:

o Vedta delarsregnskaper, arsregnskap og andre pliktige rapporter;

. Innkalle til ordinzer generalforsamling;

. Vedta arsplan og arsbudsjett, inkludert investeringsbudsjett;

. Vedta investering i og avvikling av datterselskaper og tilknyttede selskaper, samt i fast eiendom;

o Vedta garantistillelser guarantees og andre forpliktelser og pantstillelser;

o Vedta kunderelaterte eller inntektsskapende avtaler samt andre avtaler og aktiviteter som er vesentlige og
som kan forventes 3 ha vesentlig innvirkning pa selskapets resultat og finansielle stilling; og

o Bestemme om selskapet skal ta rettslige skritt eller innga forlik.

Dersom styrelederen ikke kan eller bgr lede styrets arbeid skal i henhold til styreinstruksen styremedlemmet som har
lengst ansiennitet lede styret inntil de tilstedevaerende styremedlemmene har valgt et styremedlem til a veere
midlertidig styreleder.
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Styret skal evaluere sitt arbeid og sin kompetanse arlig. Videre skal styret utarbeide en arsplan for styrearbeidet, med
saerlig vekt pa mal, strategier og gjennomfgring.

Med et kompakt, forholdsvis lite styre har styret hittil ikke ansett at det har vaert behov for noen underkomitéer.
Fremtidig behov for styrekomitéer blir vurdert minst én gang i aret i forbindelse med den arlige gjennomgangen av
selskapets foretaksstyring.

IDEX er ikke omfattet av kravet om egen revisjonskomité og tatt i betraktning at det er fa styremedlemmer, er styret
av den oppfatning at revisjonskomiteen skal besta av alle styremedlemmer som ikke er ansatt eller har lignende rolle i
selskapet. Instruksen for revisjonskomiteen er en del av styreinstruksen.

10. Risikostyring og intern kontroll

Styret har vedtatt interne regler og retningslinjer for blant annet risikostyring og internkontroll. Disse reglene er
tilpasset selskapets aktiviteter og omfanget av disse, samt selskapets verdigrunnlag og etiske retningslinjer som ogsa
innbefatter foretakets samfunnsansvar. Styret skal hvert ar gjennomga selskapets viktigste risikoomrader og
internkontrollmekanismer, herunder ogsa rapporteringsrutinene.

| betraktning av selskapets stgrrelse og antall styremedlemmer har styret valgt & velge det samlede styret til
revisjonskomité. Revisjonskomiteens rutiner og aktiviteter samsvarer med allmennaksjeloven.

IDEX avlegger kvartalsvise deldrsrapporter og arsrapport i henhold til selskapets finanskalender som er meldt til
bgrsen. Regnskapsprinsippene som anvendes nar rapportene utarbeides tilfredsstiller gjeldende regler. Styret
gjennomgar manedlige regnskapsrapporter for hver enhet sa vel som konsernet. Rapportene sammenholder regnskap
med budsjett. Selskapets omfang og antall ansatte medfgrer ngdvendigvis avhengighet av ngkkelmedarbeidere.
Imidlertid medfgrer de samme forholdene til apenhet og innsyn, og de er i seg selv risikoreduserende. Ved at det
siden 2010 ikke har veert aktivitet i datterselskapene, som ble opplgst i 2012, dekker kontrollen med morselskapet i
praksis hele konsernet. Revisjonskomiteen har regelmessig mgter alene med revisor for a gjennomga risikoforhold og
tiltak, samt eventuelle problematiske hendelser eller forhold. Revisjonskomiteen gar gjennom alle rapporter fgr de
vedtas av styret. Styret har fastsatt et gkonomireglement som inneholder regler og rutiner for konsernets
pkonomistyring. @konomireglementet inneholder instrukser for gkonomisk planlegging, finansforvaltning, regnskap
og rapportering. Revisjonskomiteen gar gjennom reglementet arlig, og gjgr aktuelle endringer nar det behgves.

Styret har vedtatt et innsidereglement med tilhgrende dokumenter. Hensikten med innsidereglementet er blant
annet 3 sikre at styremedlemmers, ledelsens og ansattes samt deres narstaendes handel i aksjen gjennomfgres i
henhold til gjeldende lover og forskrifter.

11. Godtgjarelse til styret

Styret foreslo og generalforsamlingen 2012 vedtok en moderat kontantgodtgjgrelse til styremedlemmene for
perioden fra generalforsamlingen 2011 til generalforsamlingen 2012. For & redusere kontantutgiften gav
generalforsamlingen styret mulighet til a velge @ motta godtgjgrelsen i form av tegningsretter. To styremedlemmer
valgte dette i 2012. Valgkomiteen skal foresla styregodtgjgrelse for perioden fra generalforsamlingen 2012 til general-
forsamlingen 2013.

Advokatfirma Rader DA, der IDEX’ styreleder Morten Opstad er partner, yter juridiske tjenester til selskapet. |
hovedsak utfgres slike tjenester av andre advokater hos Reeder enn Morten Opstad. | tilfeller der juridiske tjenester
levert av Raeder er blitt utfgrt av Morten Opstad, blir tjenestene, som ligger utenfor Morten Opstads oppdrag som
styreleder, fakturert av Raeder.

Alle styremedlemmer som utfgrer arbeid for selskapet ut over det som inngar i styrevervet, skal pase at slike oppdrag
ikke pa noen mate pavirker eller forstyrrer samvittighetsfull utgvelse av tillitsvervet som styremedlem. Videre skal
styret, uten at vedkommende styremedlem deltar, godkjenne vilkirene for slike oppdrag. Arsrapporten skal
inneholde tilstrekkelig informasjon om godtgjgrelsen.

12. Godtgjarelse til ledende ansatte
Til tilbyr markedsbaserte Ignnsvilkar til ledende og @vrige ansatte. Hensikten er 3 tiltrekke seg og beholde den

kompetansen som selskapet trenger. Utgvelsesprisen pa eventuelle tegningsretter er pa nivd med aksjens markeds-
kurs nar tildelingen gjgres. Tegningsrettene tjenes opp i porsjoner over fire ar. Det er ikke avtalt gylne fallskjermer, og
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etterlgnn vil bare palgpe dersom selskapet paberoper seg kontraktfestede klausuler om at den ansatte ikke kan
engasjere seg i konkurrerende virksomhet.

Styret fastsetter Ignn til administrerende direktgr. Arlig kontant incentivignn er begrenset til et belgp eller prosent av
grunnlgnn. Det fglger naturlig av det tegningsrettsbaserte incentivprogrammet som generalforsamlingen har vedtatt
at begrensningen ikke far anvendelse pa den mulige gevinsten pa tegningsrettene. Styret har vedtatt retningslinjer for
administrerende direktgrs fastsettelse av Ignn til de ansatte.

Pa den ordinzre generalforsamlingen legger styret fram en redegjgrelse for godtgjgrelse til ledende ansatte.
Generalforsamlingens vedtak vedrgrende aksjebasert godtgjgrelse er bindende for styret og retningsgivende for
andre lgnnsmessige forhold.

13. Informasjon og kommunikasjon

Styret legger stor vekt pa forholdet til og kommunikasjonen med aksjonaerene. De primare kommunikasjonskanalene
er delarsrapportene, arsrapporten og de tilhgrende regnskapene. IDEX sender ogsa ut andre meldinger til
aksjonzerene ved behov. Generalforsamlingen er et forum der aksjonaerene kan ta opp spgrsmal med styret. Alle
rapporter og meldinger blir sendt ut i henhold til reglene og praksis for markedsplassen Oslo Axess ved Oslo Bgrs.
Selskapet offentliggjgr en arlig finansiell kalender for det kommende ar. Kalenderen angir dato for viktige planlagte
hendelser, sa som den ordinere generalforsamlingen, offentliggjgring av delarsrapporter, planlagte offentlige
presentasjoner, utbetalingsdato for et eventuelt utbytte osv. Rapportene og annen relevant informasjon er ogsa
tilgjengelig pa selskapets nettsted, www.idex.no.

Styret har vedtatt fglgende retningslinjer:

o Retningslinjer for rapportering av finansiell og annen informasjon samt investorrelasjoner;
. Retningslinjer for kontakt med aksjonaerer utenom generalforsamlingen; og
. Retningslinjer for informasjonshandtering i uvanlige situasjoner som tiltrekker eller paregnes a tiltrekke

ekstern interesse.

IDEX’ finansielle rapportering er fullt ut samsvarende med gjeldende lover og forskrifter. IDEX utarbeider og
presenterer arsregnskapet i samsvar med IFRS. Delarsregnskapene samsvarer med IFRS.

Alle rapporter publiseres pa markedsplassen Oslo Axess ved Oslo Bgrs (www.oslobors.no og www.newsweb.no).
Rapportene og annen tilhgrende informasjon er ogsa tilgjengelig pa www.idex.no. Gjeldende informasjonspraksis er
tilstrekkelig etter de navaerende reglene. IDEX tilfredsstiller Oslo Bgrs’ anbefaling om rapportering av IR-informasjon.

14. Selskapsovertakelse

Det er ikke etablert beskyttelsesmekanismer mot selskapsovertakelse. Styret vil tilstrebe at aksjonazerverdiene
maksimeres og at alle aksjonaerer likebehandles. Styret erkjenner sitt ansvar for a ikke forhindre kjgpstilbud og heller
ikke forvanske eller hindre konkurrerende bud. En eventuell avtale med en budgiver som sgker a begrense selskapets
mulighet for @ innhente andre bud skal bare inngds nar det er apenbart at en slik avtale er til det beste for
aksjonzerene og selskapets. Styret vil unnga kompensasjon til en budgiver som ikke oppnar aksept, og begrense en slik
kompensasjon til kostnadene som budgiveren har padratt seg i forbindelse med budet. Styret skal for gvrig sikre full
etterlevelse av punkt 14 i Anbefalingen.

15. Revisor

IDEX’ revisor er helt uavhengig av selskapet. IDEX star for en ubetydelig andel av revisors virksomhet. IDEX mottar
ikke forretningsmessig radgivning eller skatteplanleggingsrad fra revisor. Revisor kan yte visse tekniske og
kontormessige tjenester i forbindelse med utarbeidelsen av selvangivelser og andre sekundzere rapporter, som IDEX

tar det fulle ansvaret for.

Styret har fastsatt skriftlige retningslinjer for administrerende direktgr som gjelder andre oppdrag til revisor enn
pliktig arsrevisjon.

Styret skal ellers sikre full etterlevelse av Anbefalingens punkt 15.
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