Erklarung des Vorstands und des Aufsichtsrats der SAP SE geman
8161 Aktiengesetz zur Beachtung des Deutschen Corporate
Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat der SAP SE (SAP) erklaren geman § 161 Aktiengesetz:

Seit Abgabe der letzten Entsprechenserkldrung vom Oktober 2019 hat SAP den Empfehlungen des
Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) in der Fassung vom 7. Februar 2017 (bekannt gemacht
im Bundesanzeiger am 24. April 2017) entsprochen. Allerdings hat SAP in der D&O-Versicherung fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats seit dem 1. Juli 2020 keinen entsprechenden Selbstbehalt mehr vereinbart,
nachdem die relevante Empfehlung mit der aktuellen Kodexfassung vom 16. Dezember 2019 (bekannt
gemacht im Bundesanzeiger am 20. Marz 2020) entfallen ist.

SAP wird kunftig den Empfehlungen des DCGK in der Fassung vom 16. Dezember 2019 (bekannt gemacht
im Bundesanzeiger am 20. Mérz 2020) entsprechen mit der folgenden Ausnahme:

Auszahlung noch offener variabler Vergttungsbestandteile im Fall der Beendigung
eines Vorstandsvertrags (Vorsorgliche Abweichungserklarung zu Empfehlung G.12)

Die Vorstandsvertrage und das Vergutungssystem fur den Vorstand der SAP sehen vor, dass im
Fall der vorzeitigen Beendigung des Vorstandsvertrags wegen eines Kontrollwechsels (wie im
Vorstandsvertrag definiert) eine unverzigliche Auszahlung der bereits gewahrten Tranchen des
SAP Long Term Incentive Program 2020 (LTI 2020) erfolgt. Die Auszahlung erfolgt dabei
zeitanteilig im Verhaltnis der tatsachlichen, infolge des Kontrollwechsels verkurzten Laufzeit zur
urspringlich vierjahrigen Laufzeit einer Tranche zuzuglich 50 % des bei rein zeitanteiliger
Betrachtung verfallenden Anteils. Vor diesem Hintergrund erklaren wir vorsorglich eine
Abweichung von der Empfehlung G.12 DCGK. Der Grund fir die beschriebene Regelung liegt darin,
dass mit einem Kontrollwechsel regelmaBig Veranderungen in einem Unternehmen einhergehen,
die es als nicht gerechtfertigt erscheinen lassen, die Hohe der Auszahlung aus langfristigen
variablen Vergutungsbestandteilen von der Entwicklung der Gesellschaft und ihres Aktienkurses
nach dem Kontrollwechsel abhangig zu machen. Auch geht nach Uberzeugung der SAP durch
diese Regelung die Ausrichtung der Vergltung auf eine nachhaltige und langfristige Entwicklung
der Gesellschaft nicht verloren, weil die Vorstandsmitglieder wahrend ihrer Tatigkeit mit einem
spateren Kontrollwechsel nicht rechnen kénnen.
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