PROTOKOLL FRA
ORDINAR GENERALFORSAMLING |

Lea bank ASA
(org.nr. 986 144 706)

Ordinaer generalforsamling i Lea bank ASA ("Lea bank" eller "Selskapet") ble avholdt den 17. april 2024
kl. 10:00 i Selskapets lokaler i Holbergs gate 21, 0166 Oslo.

Til behandling foreld fglgende saker:

1. APNING AV GENERALFORSAMLINGEN VED STYRELEDER. FORTEGNELSE OVER FREMM@TTE
AKSJONARER

Mgtet ble apnet av styreleder som foretok fortegnelse over fremmgtte aksjonzerer. Fortegnelsen er
vedlagt protokollen og viser at 71 360 961 aksjer var representert, hvorav 51 618 267 ved fullmakt, 15 207
634 med stemmeinstruks, 1 842 334 forhandsstemmer og 2 692 726 ved fysisk oppmgte. Totalt sett var
dermed 74,94 % av aksjekapitalen representert pa generalforsamlingen.

2. VALG AV M@TELEDER
Rune Fjeldstad ble valgt til mgteleder.

3. VALG AV EN PERSON TIL A MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN SAMMEN MED M@TELEDER

Geir Jgrgensen ble valgt til § medundertegne protokollen sammen med mgteleder.

4, GODKJENNELSE AV INNKALLING OG DAGSORDEN

Generalforsamlingen vedtok innkallingen og dagsorden.

5. SAK5  ORIENTERING OM STRATEGISKE INITIATIVER FRA SELSKAPETS ADMINISTRERENDE
DIREKT@R

Orienteringssak og ingen vedtak fra generalforsamlingen.

6. GODKJENNELSE AV ARSREGNSKAP, ARSBERETNING OG REVISJONSBERETNING FOR 2023

Administrerende direktgr redegjorde for styrets forslag.
P3 denne bakgrunn fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:
«Arsregnskapet og arsberetningen for Lea bank for regnskapsaret 2023 godkjennes med et resultat

etter skatt pa TNOK 106 245, og at TNOK 53 875 overfgres til annen egenkapital og utdeling av
utbytte pa TNOK 52 371.»

7. FASTSETTELSE AV REVISORS GODTGJ@RELSE

Generalforsamlingen fattet fplgende vedtak:

"Honoraret for revisjon for regnskapsaret 2023 p& TNOK 1 786 godkjennes."

W
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8. VALG AV STYREMEDLEMMER, VALGKOMITE OG FASTSETTELSE AV GODTGJ@RELSE

Styreleder redegjorde for valgkomitéens innstilling til valg av aksjoneervalgte styremedlemmer og
fastsettelse av godtgjarelse til disse, samt innstilling til valg av valgkomiteen.

Komiteen har vurdert bankens styre- og utvalgshonorarer. Honorarene er markedsvurdert mot
tilsvarende banker, og valgkomiteen foreslar derfor & gke honorarene i henhold til markedet.

Valgkomiteen oppfordrer styremedlemmene til § eie aksjer i selskapet. Selskapet gnsker derfor 3 tilby en
fleksibel modell for mottak av fastsatt honorar til styremedlemmene. Inntil 100% av honoraret kan
reinvesteres i Lea Bank. Honoraret utbetales i juni og desember hvert &r. Kursen som blir lagt til grunn for
eventuell aksjetegning vil vaere volumvektet snittkurs (justert for utbytte) januar til mai, og juni til
november hvert ar.

Pa denne bakgrunn fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

«Styret skal med en funksjonsperiode frem til neste ordinaere generalforsamling bestéd av:

a. Rune Fjeldstad (leder)  (gjenvalg) siden 2021 uavhengig
b. Siv Blanca Bgrge-Ask (gjenvalg) siden 2019 uavhengig
¢. Viggo Leisner (gjenvalg) siden 2020  representerer Braganza AB
d. Kristin Krohn Devold (gjenvalg) siden 2020 uavhengig
e. Borghild Holen (gjenvalg) siden 2023 uavhengig
f Torvald Kvamme (ny) uavhengig

1 tillegg kommer ett styremedlem og varamedlem valgt av og blant de ansatte.

Godtgjarelse skal vaere:

Styreleder kr 360 000, -

Styremedlemmer kr 180 000, -

Leder revisjonsutvalg kr 75 000, -

Medlem revisjonsutvalg kr 55 000, -

Kompensasjonsutvalg kr 30 000, -

Ansatterepresentant kr 82 000,- (ingen utvalgsgodtgjgrelse)
Leder valgkomite Ingen godtgjorelse

Medlem valgkomite Ingen godtgjarelse

Valgkomiteen skal med en funksjonsperiode frem til neste ordinzere generalforsamling besté av:
Per G. Braathen (leder) (gjenvalg)

Nils Gunnar Hjellegjerde  (gjenvalg)

Erik Salén (ny)»

9. FULLMAKT TIL KAPITALFORH@YELSE FOR OPPFYLLELSE AV SELSKAPETS STRATEGI

Styreleder og administrerende direktgr redegjorde for arsaken til gnsket fullmakt.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

1. Styret gis fullmakt til G forhgye aksjekapitalen med inntil NOK 19 043 826 (ca. 10% av
aksjekapitalen).
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2. Fullmakten kan benyttes til & giennomfgre emisjoner for & understgtte strategien i selskapet,
herunder gjennom oppkjgp, godtgjorelse til styret dersom styret gnsker & reinvestere
styrehonoraret i aksjer, samt sikre at Selskapet er innenfor regulatoriske kapitalkrav.

3. Fullmakten kan benyttes en eller flere ganger inntil det angitte belgp. Aksjonzerenes fortrinnsrett til
nye aksjer i medhold av allmennaksjelovens § 10-4 skal kunne fravikes.

4. Styret fastsetter de narmere tegningsvilkdr, herunder tegningskursen, og foretar de
vedtektsendringer som mdtte bli ngdvendige som fglge av kapitalforhgyelser med hjemmel i
fullmakten.,

5. Fullmakten omfatter ikke kapitalforhgyelse med innskudd i andre eiendeler enn penger, rett til &
pddra selskapet seerlige plikter, jf. allmennaksjeloven § 10-2, jf. finansforetaksloven § 10-3 eller
beslutning om fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5.

6. De nye aksjene gir fulle aksjerettigheter i selskapet, herunder rett til utbytte eller andre tildelinger,
fra tidspunktet for registrering av kapitalforhayelsen i Foretaksregisteret.

7. Fullmakten gjelder til neste ordinaere generalforsamling, likevel ikke lenger enn 30. juni 2025.

10. FULLMAKT TIL A KI@PE TILBAKE EGNE AKSJER

Styreleder og administrerende direktar redegjorde for &rsaken til gnsket fullmakt.
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

1. Styret gis fullmakt til G erverve inntil 4 760 957 egne aksjer, med samlet pdlydende pd NOK
9521914 (ca. 5% av aksjekapitalen). Dersom aksjenes pélydende endres innenfor fullmakts
perioden, skal fullmakten endres tilsvarende.

2. Det laveste belgpet som kan betales pr aksje er NOK 2,-.

3. Det hgyeste belgpet som kan betales pr. aksjer er NOK 18,-.

4. Styret stdr fritt ndr det gjelder hvilke méter erverv og avhendelse av aksjer kan skje, samt &
bestemme tidspunktet for dette.

5. Fullmakten gjelder til neste ordinaere generalforsamling, likevel ikke lenger enn 30. juni 2025,

11. EMISJONSFULLMAKT | FORBINDELSE MED AKSJEINCENTIVPROGRAM

Styreleder og administrerende direkt@r redegjorde for arsaken til gnsket fullmakt.
Pa denne bakgrunn fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

1. Styret gis fullmakt til G forhgye selskapets aksjekapital med inntil NOK 4 000 000.

Fullmakten kan bare benyttes i forbindelse med rettede emisjoner mot selskapets ansatte eller
tidligere ansatte i forbindelse med oppfyllelse av aksjeincentivprogram

3. Fullmakten kan benyttes en eller flere ganger inntil det angitte belgp. Aksjonzerenes fortrinnsrett til
nye aksjer i medhold av allmennaksjelovens § 10-4 skal kunne fravikes.

4. Styret fastsetter de naermere tegningsvilkdr, herunder tegningskursen, og foretar de
vedtektsendringer som mdtte bli ngdvendige som fglge av kapitalforhgyelser med hjemmel i
fullmakten.

5. Fullmakten omfatter ikke kapitalforhgyelse med innskudd i andre eiendeler enn penger, rett til &
pddra selskapet szerlige plikter, jf. allmennaksjeloven § 10-2, jf. finansforetaksloven § 10-3 eller
beslutning om fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5.

6. De nye aksjene gir fulle aksjerettigheter i selskapet, herunder rett til utbytte eller andre tildelinger,
fra tidspunktet for registrering av kapitalforhgyelsen i Foretaksregisteret. p
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7. Fullmakten gis varighet frem til 31.12.2024.

12,

GODKJENNELSE AV AKSJEOPSJONSPROGRAM OG VEDTAKELSE AV EMISJONSFULLMAKT

Styreleder og administrerende direktgr redegjorde for arsaken til gnsket fullmakt.

Det foreslas et opsjonsprogram med en total stgrrelse pd 5 713 148 opsjoner med rett til 4 tegne én aksje
per opsjon (p.t. 6 % av aksjekapitalen), med utgvelseskurs &r 1 pd NOK 8,00 per aksje (volumvektet kurs 1.
januar til 15. mars var kroner 7,69 per aksje), deretter 5 % arlig step-up pé& utgvelseskursen. Varigheten
foreslas satt til fire &r (1/3 opptjening per &r i tre &r med mulighet for utgvelse av opptjente opsjoner) + ett
dr ekstra til 8 utgve resterende opsjoner. | &r fire vil utgvelseskursen vaere NOK 9,26 per aksje.

Pa denne bakgrunn fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

13.

Styret gis fullmakt til & inngd opsjonsavtaler med de ansatte i tréd med ovennevnte prinsipper.
Styret gis fullmakt til G forhpye selskapets aksjekapital med inntil NOK 11 426 296.

Fullmakten kan bare benyttes i forbindelse med rettede emisjoner mot selskapets ansatte i
forbindelse med aksjeopsjonsprogram.

Aksjekapitalforhgyelse i henhold til fullmakten gjennomfares for gvrig pé den mdte, og pd de
tidspunkter, som falger av aksjeopsjonsprogrammet. Fullmakten kan benyttes en eller flere ganger
inntil det angitte belgp. Fullmakten gir styret rett til 6 fravike aksjonaerenes fortrinnsrett til nye
aksjer i medhold av allmennaksjelovens § 10-4.

Styret fastsetter de nsermere tegningsvilkdr, herunder tegningskursen, og foretar de
vedtektsendringer som mdtte bli ngdvendige som fglge av kapitalforhgyelser med hjemmel i
fullmakten.

Fullmakten omfatter ikke kapitalforhgyelse med innskudd i andre eiendeler i penger, rett til § pddra
selskapet forpliktelser, jf. allmennaksjeloven § 10-2, jf. finansforetaksloven § 10-3, eller beslutning
om fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5.

De nye aksjene gir fulle aksjonarrettigheter, herunder rett til utbytte eller andre tildelinger, fra
tidspunktet for registrering av kapitalforhgyelsen i Foretaksregisteret.

Fullmakten gis varighet frem til ordinaere generalforsamling 2026, likevel ikke lenger enn 17. april
2026.

FULLMAKT TIL STYRET TIL A TA OPP ANSVARLIG LAN OG/ELLER FONDSOBLIGASJONER

Styreleder og administrerende direktor redegjorde for arsaken til gnsket fullmakt.

Pa denne bakgrunn fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

1

Styret gis fullmakt til & ta opp ansvarlig Idn som godkjennes som tilleggskapital og/eller
fondsobligasjoner som godkjennes som annen kjernekapital for et samlet belgp pé inntil NOK 100
000000 i en eller flere omganger, samt & foreta handel i de til enhver tid utstedte obligasjoner, i
henhold til styrets naermere beslutning og for gvrig pé vilkér som oppfyller kravene i henhold til
gjeldende kapitalregler. Fullmakten gjelder til 30. juni 2025.

Styret kan beslutte d innlgse og/eller helt eller delvis kjgpe tilbake de til enhver tid utestéende
fondsobligasjoner i henhold til Iineavtalens vilkdr og gjeldende regler dersom de utstedte
obligasjoner erstattes med annen ansvarlig kapital eller kapitalbehovet for banken etter styrets
skjonn tilsier at det ikke lenger er behov for fondsobligasjonen.

Styret kan ogsd beslutte G innlgse og/eller helt eller delvis kjigpe tilbake de til enhver tid
utestdende ansvarlige Idn i henhold til IGneavtalens vilkdr og gjeldende regler dersom de utstedte
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lén erstattes med annen ansvarlig kapital eller kapitalbehovet for banken etter styrets skjgnn
tilsier at det ikke lenger er behov for det ansvarlige Idnet.

UTSTEDELSE AV FRITTSTAENDE TEGNINGSRETTER

Styreleder og administrerende direktgr redegjorde for arsaken til @nsket fullmakt.
Pa denne bakgrunn fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

1

2.

10.

11.

12.

Selskapet utsteder 3 600 000 frittstdende tegningsretter, som hver gir rett til & kreve utstedt én ny
aksje i Lea bank.
Tegningsrettene skal deles i tre transjer med falgende vilkdr:

a. Transje 1 skal bestd av 1 200 000 tegningsretter (Transje 1 tegningsretter) med
utgvelseskurs NOK 12,40 per aksje forutsatt at milepael 1 definert i investeringsavtalen er
oppnddd innen 12 mdneder etter generalforsamlingens vedtak (Utlgpsdato Transje 1).
Dersom Transje 1 tegningsretter ikke er utgvet innen 30 dager etter Utlgpsdato Transje 1,
kan Transje 1 tegningsretter utgves som om de var omfattet av Transje 2, til den
utgvelseskurs og de vilkdr som gjelder for Transje 2.

b. Transje 2 skal bestd av 1 200 000 tegningsretter (Transje 2 tegningsretter) med
utgvelseskurs NOK 14,40 per aksje forutsatt at milepael 2 definert i investeringsavtalen er
oppnddd innen 24 mdneder etter generalforsamlingens vedtak (Utlgpsdato Transje 2).
Dersom Transje 1 eller Transje 2 tegningsretter ikke er utgvet innen 30 dager etter
Utlgpsdato Transje 2, kan Transje 1 eller Transje 2 tegningsretter utgves som om de var
omfattet av Transje 3, til den utgvelseskurs og de vilkdr som gjelder for Transje 3.

c. Transje 3 skal bestd av 1 200 000 tegningsretter (Transje 3 tegningsretter) med
utgvelseskurs NOK 16,40 per aksje forutsatt at milepael 3 definert i investeringsavtalen er
oppnddd innen 36 mdneder etter generalforsamlingens vedtak (Utlgpsdato Transje 3).

Det skal ikke ytes vederlag for tegningsrettene.

Tegningsrettene kan tegnes av Stena Adactum AB. Aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning av
tegningsrettene settes til side, jf. allmennaksjeloven § 11-13, jf. § 10-5.

Tegningsrettene skal vaere uomsettelige, og kan ikke selges, byttes, overdras, pantsettes eller
disponeres over pd annen mdte.

Tegningsrettene skal tegnes pa szerskilt tegningsformular innen to uker etter
generalforsamlingens beslutning om @ utstede tegningsrettene.

Tegningsrettene skal bli registrert i og levert gjennom VPS,

Tegningsrettene kan utgves ved melding til Lea bank senest 30 dager etter henholdsvis
Utlgpsdato Transje 1, Utlgpsdato Transje 2 og Utlgpsdato Transje 3.

En melding om utpvelse skal angi antall tegningsretter utgvet og antall aksjer dette gjelder, og
VPS-kontoen aksjene skal leveres til. Lea bank skal sgrge for at aksjene knyttet til utgvelsen
utstedes til innehaver av tegningsrettene sd snart praktisk rimelig etter mottak av melding om
utgvelse.

For aksjonzer som eier et antall aksjer og frittstdende tegningsretter som samlet overstiger
eierandel angitt i finansforetaksloven § 6-1 er utpvelse av tegningsretter betinget av ngdvendige
tillatelser etter finanslovgivningen.

Aksjer utstedt etter utgvelse av tegningsretter skal veere ordinzere aksjer i Lea bank og ha de
samme rettigheter, herunder rett til utbytte, fra den dato den respektive kapitalforhayelsen er
registrert | Foretaksregisteret.

Ved utgvelse av tegningsrettene gir aksjene som utstedes fulle rettigheter, herunder rett til
utbytte, fra og med datoen for registrering av kapitalforhgyelsen i Foretaksregisteret.

/
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13. Ved beslutning om splitt eller spleis av aksjene i Lea bank, skal tegningsrettenes antall og/eller
utgvelseskurs justeres tilsvarende som for aksjene. Innehaver av frittstdende tegningsretter skal
for gvrig ikke ha de samme rettigheter som aksjonzerer i tilfelle fusjoner eller fisjon, utbytte eller
andre endringer i aksjekapitalen.

Det var ingen flere saker pad dagsorden og mgteleder hevet mgtet. Fortegnelse og oversikt over
stemmegivningen er vedlagt protokollen,

Oslo, 17. april 2024,

Vedlegg 1 Oversikt over fremmgtte aksjonaerer og stemmegivning,



Totalt representert

ISIN: 00010167331 LEA NK ASA
Generalforsamiingsdato: 17,04.2024 10.00
Dagens dato: 17.04.2024

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmett : 11

Antall aksjer % kapltal

Total aksjer 95 219 132

- selskapets egne aksjer 5 889

Totalt stemmeberettiget aksjer 95 213 243
Representert ved egne aksjer 2 692 726 2,83 %
Representert ved forh8ndsstemme 1 842 334 1,94 %
Sum Egne aksjer 4 535 060 4,76 %
Representert ved fullmakt 51 618 267 54,21 %
Representert ved stemmelnstruks 15 207 634 15,97 %
Sum fullmakter 66 825901 70,19 %
Totalt representert stemmeberettiget 71 360 961 74,95 %
Totalt representert av AK 71 360961 74,94 %)
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:

DNB Bank ASA LEA BANK ASA/

T O // /AN



Protokoll for generalforsamling LEA BANK ASA

ISIN: NOOO1D167331 LEA BANK ASA

Generalforsamlingsdato: 17.04.2024 10.00

Dagens dato: 17.04.2024

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstir Tkke avgitt Stemmeberettigede

representarte aksjer
Sak 2 Valg av mgteleder

Ordinaer 71 360 961 0 71 360 961 0 0 71 360 961
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360 961 0 [} 71 360 961
Sak 3 Valg av en person til & medundertegne protokoll ' med mateled
Ordinaer 71 360 961 0 71360961 0 0 71 360 961
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360961 /] 0 71 360 961

! Sak 4 Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Ordinzer 71 360 961 0 71 360961 0 0 71 360 961
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 "%
Totait 71 360 961 0 71360961 ] [} 71 360 961
Sak 6 Godkjennelse av drsragnskap, drsbheretning og revisjonsberetning for 2023
Ordinaer 71 360 961 0 71360961 0 0 71 360 961
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360 961 ] [} 71 360 961
Sak 7 Fastsettelse av revisors godtgjorelse
Ordinaer 71 360 961 0 71 360961 0 0 71 360 961
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360961 1] o 71 360 961
Sak B.a Valg av styremedlemmer
Ordinaer 69 262 964 0 69262 964 2097 997 o 71 360 961
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 97,06 % 0,00 % 97,06 % 2,94 % 0,00 %
% total AK 72,74 % 0,00 % 72,74 % 2,20 % 0,00 %
Totalt 69 262 964 0 69 262964 2097997 0 71 360 961
Sak 8.b Valg av valgkomiteen
Ordinzer 69 262 964 0 69 262 964 2 097 997 1] 71 360 961
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 97,06 % 0,00 % 97,06 % 2,94 % 0,00 %
% total AK 72,74 % 0,00 % 72,74 % 2,20 % 0,00 %
Totalt 69 262 964 0 69 262964 2097 997 o 71 360 961
Sak 8.c Styre- og utvalgshonorarer
Ordinzer 71 360 961 0 71360861 0 a 71 360 961
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360 961 1] 0 71 360 961

Sak 9 Fullmakt til kapltaiforhgyelse for oppfyllelse av Selskapets strategi

Ordinaer 45324 381 18436 580 63 760 961 7 600 000 0 71 360 961
% avgitte stemmer 71,09 % 28,92 % 0,00 %
% representert AK 63,51 % 25,84 % 89,35 % 10,65 % 0,00 %
% total AK 47,60 % 19,36 % 66,96 % 7,98 % 0,00 %
Totalt 45 324 381 18436580 63 760 961 7 600 000 0 71 360 961

Sak 10 Fullmakt til & kjape tlibake egne aksjer
Ordinaer 71 360 961 0 71360961 0 1} 71 360 961



Aksjeklasse For Mot Avgltta Avstar Ikke Bvgitt
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360961 a o
Sak 11 Emisjonsfullmakt | forbindelse med aksjeincentivprogram
Ordingzr 71 360 961 0 71360961 0 ]
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
: Totalt 71 360 961 0 71 360 961 ] o
Sak 12 Godkjennelse av aksjeopsjonsprogram og vedtakelse av emisfonsfulimakt
Ordinaer 37816 747 18436 580 56 253 327 15 107 634 0
% avgitte stemmer 67,23 % 32,77 % 0,00 %
% represantert AK 52,99 % 25,84 % 78,83 % 21,17 % 0,00 %
% total AK 39,72 % 19,36 % 59,08 % 15,87 % 0,00 %
Totalt 37 816 747 18436 560 56 253 327 15 107 634 ]
Sak 13 Fullmakt tN styret til 4 ta opp ansvarlig 1an og/eller fondsobligasjoner
Ordinzr 71 360 961 0 71360 961 0 0
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 74,94 % 0,00 % 74,94 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 71 360 961 0 71 360961 ] [
Sak 14 Utstedelse av frittstdende tegningsreatter
Ordinzer 69 262 964 0 69 262 964 2 097 997 o]
. % avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 97,06 % 0,00 % 97,06 % 2,94 % 0,00 %
% total AK 72,74 % 0,00 % 72,74 % 2,20 % 0,00 %
Totalt 69 262 964 0 69 262964 2097997 [+
Kontofarer for selskapet: For serslgpéf:- } 5
LEA ’pn';m A:.;'d{ K

DNB Bank ASA

7

Aksjeinformasjon

l
!
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Navn  Totalt antall aksjer PAlydends” Aksjekapital —Stemmerelt

Ordinaer 95 219 132

2,00 190 438 264,00 Ja

§ 5-17 Alminnelig flertallskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring

krever tilslutning fra minst to tredeler s& vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert pd generalforsamiingen

Stemmeberettigade
representerte aksfer

71 360 961

71 360 961

71 360 9061

71 360 961

71 360 961

71 360 961

71 360 961

71 360 961

71 360 961



