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De siste årene har det stått sentralt i Valgkomiteens arbeid å sørge for at konsernstyrets 

rekrutteringsgrunnlag styrkes utenfor Norge.  Dette ses i sammenheng med Valgkomiteens 

kontinuerlige arbeid for at styret til enhver tid har en god balanse mellom kjønn, nasjonalitet 

og kompetanse, og at behovet for kontinuitet veies opp mot behovet for jevnlig fornyelse av 

styret.  

 

Uroen i finansmarkedet satte sitt preg på Schibsted i 2009. Selskapet hadde også våren 2009 

skifte av konsernsjef. Valgkomiteen la derfor i denne fasen avgjørende vekt på ønsket om 

kontinuitet i styret i en krevende periode for konsernet.  Samtidig videreførte Valgkomiteen 

arbeidet med å vurdere potensielle styrekandidater med internasjonal ledererfaring og bred 

kunnskap og erfaring innenfor sentrale deler av konsernets virksomheter.  Valgkomiteen 

vurderer det som vesentlig at et selskap med stort innslag av virksomhet utenfor Norge har 

internasjonale styremedlemmer.  

 

På årets generalforsamling foreslår Valgkomiteen at Eva Berneke (dansk) velges som nytt 

styremedlem. En nærmere presentasjon av Eva Berneke er tilgjengelig på Schibsteds 

hjemmesider, www.schibsted.no.  

 

Styret i Schibsted vil etter dette bestå av følgende aksjonærvalgte styremedlemmer: Ole Jacob 

Sunde (leder), Karl-Christian Agerup, Eva Berneke (ny), Monica Caneman, Marie Ehrling og 

Christian Ringnes.  

 

Konsernstyrets to ansatterepresentanter er valgt frem til generalforsamlingen i 2011: Anne-

Lise von der Fehr og Gunnar Kagge.  
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