SpareBank 0

NORDM@RE

PROTOKOLL FRA ORDINAR GENERALFORSAMLING

| SPAREBANK 1 NORDM@RE

Den 3. april 2024 ki. 17.30 ble det avholdt ordineer generalforsamling ved bankens
eiendom Knudtzonlunden pa Frei i Kristiansund kommune.

Det ble far mgtet gitt informasjon om status i banken fra administrerende direkter,
Allan Troelsen.

Meotet ble apnet og ledet av generalforsamlingens leder, Roald Rgsand.

Navneopprop og en fortegnelse over antall mgtende medlemmer/varamedlemmer
ble foretatt. Av til sammen 32 faste medlemmer, deltok 29 medlemmer/vara i mgtet:

Kundevalgte:

Medlem Fravaer/ bruk av vara
1. Lars Liab@ Fraveer — Kari Ansnes vara
2. Line Hoem Fraveer

3. Liv Berit Bach

4, Jan-Erik Hoem

5. Nina Mack Korsfur

6. Sverre Jansen

7. Sidsel Seeterpy

8. Edith Bjerkan

9, Knut Garshol

10. Hugo Pedersen

M. Bergsvein Braske

12. Eli Vullum Kvande

13. Anne Lise Wullum

14, Ivar Vikan

Egenkapitalbeviseiervalgte

Medlem

Fravaer/ bruk av vara

Erik Ohr

Fraveer —- Thomas Hoem vara

Ole Morten Sarvik

Stine Olsen

Roald R@sand

Trond Aasgard

Ottar Brage Guttelvik

Lars L@seth

Fraveer

Anders Garte

Oddrun Aakvik

GRS SN ES

Heid Snekvik
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Ansattvalgte

Mediem Fraveer/ bruk av vara
Bjgrn Red

Hans Mellemsaether
Hilde Sofie Hvitsand
Elin Mo

Lars Naalsund

Andreas Dalsegg Saeter
Marit Fiske Nes Fraveer
Ruth Marit Schei Dannevig

©IN|O A wIN

Fra styret deltok styreleder Runar Wiik, Halvard Fjeldveer, Liv Dalsegg og Leif Johan
Hestvik. Dessuten mgtte Administrerende direktar/CEO Allan Troelsen, gkonomisjef
Lars Naalsund, Direkt@r Organisasjon og utvikling Kathrine Gjestad og sekretaer
Ingvild Eide Sanden fra administrasjonen.

Oddrun Aakvik og Sverre Jansen ble valgt til 8 medundertegne protokollen sammen
med meteleder.

Innkalling til mptet ble sendt til medlemmer og varamedlemmer per e-post den 13.
mars 2023. Saksdokumenter ble ettersendt per e-post den 20. mars 2023. Innkallingen
og saksdokumentene ble ogsa b@rsmeldt. Det fremkom ingen innvendinger til
innkalling, dagsorden eller saksbehandlingsmaten. innkalling og dagsorden ble
enstemmig vedtatt.

Matet gikk deretter over til 2 behandle de enkelte saker pa dagsorden.

SAK 1 FASTSETTELSE AV ARSOPPGJ@RET FOR 2023

@konomisjef Lars Naalsund gikk gjennom og kommenterte innholdet i &rsrapporten
for 2023, inkludert revisors beretning. Det ble papekt at arsrapporten for 2023 er i
sakalt «kESEF-format», som er et elektronisk rapporteringsformat som gjer
arsrapporten maskinlesbar.

Styrets leder Runar Wiik kommenterte arsberetningen og resultatet for 2023.

Enstemmig vedtak:

Generalforsamlingen godkjente styrets forslag til arsregnskap og arsberetning for
2023. Revisjonsberetning, baerekrafts-rapport og styrets redegjarelse om eierstyring
og selskapsledelse ble tatt til etterretning.

SAK 2 DISPONERING AV ARETS RESULTAT

@konomisjef Lars Naalsund presenterte saken. Styret har foreslatt & utbetale et
utbytte pad NOK 7,00 per egenkapitalbevis, og & avsette NOK 20 millioner til
gavefond.
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Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen vedtok falgende disponering av morbankens overskudd péa 341
millioner kroner:

Overfart til gavefond 20 mill. kroner
Overfart utjevningsfond 65 mill. kroner
Utbytte til utbetaling (7,00 pr. egenkapitalbevis) 63 mill. kroner
Overfert til eierne av fondsobligasjon 22 mill. kroner
Overfeort til sparebankens fond 189 mill. kroner
Sum 359 mill. kroner

Styret ble gitt fullmakt til disponering av det bel@pet som er avsatt til gavefond.

SAK 3 FREMLEGGELSE AV LEDERL&ZNNSRAPPORT

Direktgr Organisasjon og utvikling, Kathrine Gjestad, presenterte saken. Rapport om
godtgjerelse til ledende personer skal vise hvordan retningslinjene for fastsettelse
av godtgjering til ledende personer vedtatt av generalforsamlingen 28. september
2021 blir overholdt. Ekstern revisor har kontrollert at rapporten inneholder de
opplysningene som kreves i henhold til regelverket.

Enstemmig vedtak:

Generalforsamlingen godkjente Rapport om godtgjarelse til ledende personer 2023,
og vurderte at rapporten er i trad med Retningslinjer om godtgjarelse til ledende
personer.

SAK 4 RETNINGSLINJER FOR GODTGJ@RELSE TIL LEDENDE PERSONER, VESENTLIGE

RISIKOTAKERE OG ANSATTE MED KONTROLLFUNKSJON

Direktgr Organisasjon og utvikling, Kathrine Gjestad, presenterte saken.
Retningslinjene for fastsettelse av godtgjering til ledende personer ble vedtatt av
generalforsamlingen 28. september 2021. Retningslinjene er oppdatert blant annet
med falgende punkter:

- Daglig leder i datterselskap er definert som ledende person.

- Prinsippene for tilleggspensjon er spesifisert i starre grad enn tidligere

- Tydeligere presisert at det ikke skal etableres individuelle ordninger med resultat-
eller prestasjonsbasert variabel godtgjerelse.

Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen vedtok oppdaterte Retningslinjer om godtgjerelse til ledende
personer, vesentlige risikotakere og ansatte med kontrollfunksjoner.
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SAK 5 FASTSETTELSE AV REVISORS HONORAR
@konomisjef Lars Naalsund presenterte saken om honorar til revisor PwC. Det ble
foreslatt & fastsette revisors honorar som kostnadsfert i 2023-regnskapet.

Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen fastsatte ekstern revisors honorar for ordinaer revisjon i morbank
til kroner 762 500 inklusive mva.

SAK 6 FULLMAKT TIL OPPTAK AV FONDSOBLIGASJONSKAPITAL OG ANSVARLIG

LANEKAPITAL

@konomisjef Lars Naalsund presenterte saken. Styret har foreslatt fullmakt for &
kunne ta opp ansvarlige lan og fondsobligasjoner pa kort varsel. Fondsobligasjoner
blir tatt opp for a kunne utgjere kjernekapital ved beregning av kapitaldekningen.
Ansvarlige lan er tilleggskapital som star tilbake i prioriteringsrekkefalgen for all
annen gjeld. Fullmakten er utformet slik at den krever fornyelse hvert ar.

Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen ga styret fullmakt til a oppta falgende, enten samlet eller hver for
seg, fordelt pa henholdsvis:

Fondsobligasjoner inntil NOK 150 mill. lepetid frem til ferste call, 5 -7 ar
Tidsbegrenset ansvarlig lan  inntil NOK 300 mill. lepetid frem til forste call, 5 - 7 ar

Fullmakten gjelder ogsa tilbakekjap av tidligere utstedte ansvarlige ldn og
fondsobligasjoner.

Fullmakten er gyldig frem til ordinaer generalforsamling i 2025.

Tilbakekjop krever godkjennelse fra Finanstilsynet hvis SpareBank 1 Nordmgare ikke
utsteder tilsvarende niva pa nye ansvarlige lan og fondsobligasjonslan frem til
generalforsamlingen 2025.

Det er en forutsetning for opptak av fondsobligasjoner og ansvarlige lan i henhold til
fullmakten at kapitalen godkjennes av Finanstilsynet som kjerne- og/eller tilleggskapital.

SAK 7 FULLMAKT TIL A UTSTEDE EGENKAPITALBEVIS

@konomisjef Lars Naalsund presenterte saken. Styret har foreslatt fullmakt for a
kunne innhente kapital dersom det skulle oppsta uforutsette behov. Det ble
understreket at det ikke er planlagt noen emisjon, men at fullmakten kan betraktes
som en «ngdfullmakt». Fullmakten er begrenset til ca. 11 prosent av ndveerende
eierandelskapital. Fullmakten er utformet slik at den krever fornyelse hvert ar. Det ble
gjort oppmerksom pa at punkt 6 til 10 i forslaget til fullmakt ved en inkurie ikke ble
med i utsendte saksdokumenter. Punktene som falt ut identiske med punkt 6 til 10 i
tilsvarende vedtak om fullmakt i 2022 og 2023.

Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen ga styret fullmakt til & forhgye bankens registrerte eierandels-
kapital med inntil NOK 100.000.000 (MNOK 100) ved en eller flere emisjoner.
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1. Fullmakten kan ikke brukes til & innhente et hayere brutto emisjonsproveny enn NOK
250.000.000 (MNOK 250).

2. Fullmakten begrenses oppad til 1.000.000 egenkapitalbevis palydende NOK 100
totalt palydende NOK 100.000.000 (MNOK 100).

3. Styret star fritt til & fastsette den endelige tegningskursen og fastsette hvor mange
egenkapitalbevis som utstedes

4. Styret fastsetter vedtektsendringer nar fullmakten benyttes.
5. Fullmakten er gyldig frem til ordineer generalforsamling i 2025.

6. Fullmakten er betinget av Finanstilsynets godkjennelse, og skal registreres i
Foretaksregisteret.

7. Kapitalforhayelse i henhold til fullmakten kan giennomfares pa den méte, og pa det
tidspunkt styret finner hensiktsmessig.

8. Fullmakten gir rett til & fravike egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett til nye
egenkapitalbevis i medhold av finansforetaksloven § 10-10 (3).

9. Oppgjer av eierkapitalinnskudd skal ikke kunne skje med andre eiendeler enn
penger og fullmakten omfatter ikke rett til & padra banken saerlige plikter, jf. aksjeloven
§10-2.

10. Fullmakten omfatter heller ikke kapitalforh@yelser i forbindelse med fusjon.

SAK 8 FULLMAKT TIL TILBAKEKJ@P AV EGNE EGENKAPITALBEVIS

@konomisjef Lars Naalsund presenterte saken. Styret har foreslatt fullmakt til &
erverve egne egenkapitalbevis i forbindelse med en spareordning i bankens
egenkapitalbevis for ansatte. Fullmakten er utformet slik at den krever arlig fornyelse.

Enstemmig vedtak:

Generalforsamlingen ga styret fullmakt til & forh@ye bankens registrerte eierandels-
kapital med inntil NOK 100.000.000 (MNOK 100) ved en eller flere emisjoner.

1. Fullmakten kan ikke brukes til & innhente et hayere brutto emisjonsproveny enn NOK
250.000.000 (MNOK 250).

2. Fullmakten begrenses oppad til 1.000.000 egenkapitalbevis palydende NOK 100
totalt palydende NOK 100.000.000 (MNOK 100).

3. Styret star fritt til & fastsette den endelige tegningskursen og fastsette hvor mange
egenkapitalbevis som utstedes

4. Styret fastsetter vedtektsendringer nar fullmakten benyttes.

5. Fullmakten er gyldig frem til ordinaer generalforsamling i 2025.
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SAK 9 VALG AV MEDLEMMER OG VARAMEDLEM TIL STYRET

Leder i valgkomiteen, Bergsvein Braske, presenterte valgkomiteens innstilling. Det
ble samtidig gitt en orientering om valgkomiteens arbeid og avholdte moter.
Valgkomiteens forslag til gjenvalg av kandidater ble begrunnet med gnske om
kontinuitet og solid kompetanse hos naveerende styremedlemmer og varamedlem.

Valgkomiteens innstilling:
- Gjenvalg av Runar Wik som styremedlem for to ar
- Gjenvalg av Kirsti Harsvik som styremedlem for to ar
- Gjenvalg av Halvard Fjeldveer som styremedlem for to ar
- Gjenvalg av Rannveig Eikrem som varamedlem for to ar

Enstemmig vedtak:
Runar Wiik ble gjenvalgt som styremedlem for to ar.

Kristi Harsvik ble gjenvalgt som styremedlem for to ar.
Halvard Fjeldvaer ble gjenvalgt som styremedlem for to ar.

Rannveig Eikrem ble gjenvalgt som varamedlem for to ar.

SAK 10 VALG AV STYRETS LEDER

Leder i valgkomiteen, Bergsvein Brgske, presenterte valgkomiteens innstilling.
Valgkomiteens forslag til gjenvalg ble begrunnet med gnske om kontinuitet og solid
kompetanse hos naveerende leder.

Valgkomiteens innstilling:
- Gjenvalg av Runar Wik som styrets leder for to ar.

Enstemmig vedtak:
Runar Wiik ble gjenvalgt som styrets leder for to ar.

SAK 11 VALGINSTRUKS

Generalforsamlingens sekreteer, Ingvild Eide Sanden, presenterte styrets innstilling til
oppdatert valginstruks. Det var foreslatt mindre endringer som ikke vil medfare
endring av praksis rundt gjennomfaring av valgene eller valgkomiteens arbeid.

Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen vedtok oppdatert valginstruks.
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SAK 12 FASTSETTELSE AV HONORAR TIL TILLITSVALGTE
Leder i valgkomiteen, Bergsvein Braske, presenterte valgkomiteens innstilling om
uendret honorar til tillitsvalgte.

Valgkomiteens innstilling:

Verv Honorar
Generalforsamlingen

Leder 45.000
Nestleder og medlemmer - per mgte 2.750
Varamedlem - per mgte 2.750
Styret

Leder 340.000
Nestleder 160.000
Medlem 140.000
Varamediem - per mgte 6.500
Revisjonsutvalget

Leder 40.000
Medlem 20.000
Risikoutvalget

Leder 40.000
Medlem 20.000
Hovedvalgkomiteen

Leder 17.000
Leder og medlem - per mgte 3.000
Varamedlem - per mgte 3.000
Egenkapitalbeviseiernes valgkomité

Leder 3.000
Leder og medlem - per mgte 2.000
Varamedlem - per mgte 2.000

Kjgregodtgjarelse gis etter statens satser til samtlige av bankens tillitsvalgte. Ved
utbetaling av honorarer kreves 80 prosent oppmgate pa mater. Ved lavere oppmate
utbetales arlige honorarer forholdsmessig. Honorarer blir beregnet ut fra antall
maneder man innehar vervet det aktuelle ar.

Enstemmig vedtak:
Generalforsamlingen vedtok honorarer til tillitsvalgte uten endringer i trad med
innstillingen fra valgkomiteen.
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SAK 13 FULLMAKT ETABLERING AV STIFTELSE(R)

@konomisjef Lars Naalsund presenterte styrets forslag om a overfere de
kulturhistoriske eiendommene Knudtzonlunden og Tollboden til en felles eller hver sin
stiftelse. Ved a overfgre eiendommene til en eller to stiftelser vil banken frasi seg
eierskapet til eiendommene i all fremtid. Banken kan, imidlertid, beholde en visse
innflytelse over styringen av stiftelsen(e) ved a innta i stiftelsenes vedtekter at
banken skal oppnevne og eventuelt avsette noen av styremedlemmene.

Generalforsamlingens medlemmer oppfordret til at styret forsikrer seg om at
eventuelle stiftelser er robuste nok til & drifte eiendommene videre slik at den unike
bygningsmassen ikke forfaller. Det ble samtidig oppfordret til & vurdere om en
eventuell overfaring av Tollbodenbygningen til en stiftelse kan ses i sammenheng
med flere eiendommer i samme milj@ pa Innlandet i Kristiansund. Styret vil ta med seg
disse innspillene i sitt videre arbeid med etablering av stiftelse(r).

Enstemmig vedtak:

Generalforsamlingen ga styret fullmakt til 8 overfere eiendommen Knudtzonlunden
med tilhgrende rettigheter og forpliktelser, samt aksjene i og fordringer pa
Tollbodenbygningen AS, medfalgende eiendommen Tollboden med rettigheter og
forpliktelser, samt et kontantbelgp pa inntil i alt kr. 15.000.000 til en eller to
nyopprettede allmennyttige kulturstiftelser. Eiendommene (inkludert aksjene i
eierselskapet for Tollboden og fordringer pa eierselskapet) har en bokfart verdii
banken pa i alt om lag kr 45.000.000. Bokfgrt verdi av de samlede gaveoverfgringene
utgjer felgelig om lag kr 60.000.000.

Overfaringene skjer til allmennyttig formal som gave fra bankens gavemidler. Styret
ble gitt fullmakt til & beslutte og gjennomfare gaveoverfaringene pa hensiktsmessig
mate, herunder til & opprette de nevnte stiftelser, fastsette vedtekter for stiftelsene, og
for @vrig bestemme struktur for stiftelsene, gaveoverferingene, eventuelle vilkar for
gavene, samt om stiftelsene skal opprettes i samarbeid med andre institusjoner mv.
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Kristiansund, 3. april 2024
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