GENERALFORSAMLINGSPROTOKOLL

Den 30. april 2015 ble det holdt ordinaer generalforsamling i PSI Group ASA pa Hotel Continental,
Stortingsgaten 24/26, 0161 Oslo.

Generalforsamlingen ble 8pnet av styrets leder Svein S. Jacobsen, som opptok til protokollen den
vedlagte fortegnelse over de mgtende aksjeeiere. Dermed var 17 847 219, hvorav 7 156 036 med
fullmakt, av i alt 44 376 040 aksjer og stemmer representert, tilsvarende 40,2 % av de utstedte
aksjene.

Man gikk sa over til 8 behandle dagsorden.

1 VALG AV MOTELEDER
Svein S. Jacobsen ble enstemmig valgt til mgteleder.

2 GODKIENNELSE AV INNKALLING OG DAGSORDEN
Det ble opplyst at innkallingen var blitt tilsendt samtlige aksjeeiere med kjent adresse den 8. april

2015.
Mgtelederen reiste spgrsmal om det var bemerkninger til innkallingen eller dagsordenen. Da det
ikke var noen innvendinger, ble innkalling og dagsorden ansett som godkjent. Mgtelederen

erkleerte generalforsamlingen som lovlig satt.

3 VALG AV PERSON TIL A MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN
Kai Wahl ble enstemmig valgt til & undertegne protokollen sammen med mgtelederen.

4q GODKJIENNELSE AV ARSREGNSKAPET OG ARSBERETNINGEN FOR
REGNSKAPSARET 2014

Styrets forslag til arsregnskap, &rsberetning og prinsipper for eierstyring var offentliggjort i

selskapets arsrapport pa selskapets nettsider sammen med innkallingen til generalforsamlingen.

Revisors arsberetning var ogs8 inntatt i &rsrapporten.

Arsregnskapet, arsberetningen og prinsippene for eierstyring og selskapsledelse, samt revisors

beretning ble gjennomgatt.

Styrets forslag til arsregnskap og &rsberetning for regnskapsret 2014, samt selskapets prinsipper

for eierstyring og selskapsledelse ble godkjent enstemmig.

5 GODKJIENNELSE AV UTBYTTE FOR REGNSKAPSARET 2014

Styrets forslag til at det utbetales et utbytte pa 0,35 kroner per aksjer for regnskapsaret 2014, ble
godkjent enstemmig, hvilket innebaerer en samlet utbytteutdeling p& MNOK 15. Utbyttet tilfaller
selskapets aksjeeiere per 30. april 2015. Ved utbetaling av utbytte til utenlandske aksjeeiere vil det
bli gjort fradrag for eventuell norsk kildeskatt (opp til 25 % av utbyttet) i henhold til gjeldende
bestemmelser.



6 FASTSETTELSE AV GODTGJI@RELSE TIL STYRETS MEDLEMMER

I samsvar med valgkomiteens forslag ble styregodtgjerelsen i perioden fra ordinaer general-
forsamling 2014 til ordinzaer generalforsamling 2015 enstemmig vedtatt.

Valgkomiteens forslag om & gke honoreringen med ca. 3 % i perioden fra ordinaer general-
forsamling 2015 til ordinzer generalforsamling 2016, fastsatt til kr 360 000 for styrets leder og kr
206 000 for hvert av de gvrige styremedlemmene, ble enstemmig vedtatt. Valgkomiteens leder,
Kim Wahl redegjorde for valgkomiteens innstilling. Valgkomiteens forslag om & gke godtgjgrelsen
for komitéarbeid fra kr 10 000 til kr 12 000 pr. mate for komiteens leder og fra kr 5 000 til kr

6 000 for gvrige komitémedlemmer, ble enstemmig vedtatt

7 GODKJENNELSE AV GODTGJQRELSE TIL REVISOR

Det ble vedtatt & godkjenne godtgjerelsen til selskapets revisor Ernst & Young for regnskapsaret
2014. Godtgjerelsen for revisjon og revisjonsrelaterte tjenester er kr 370 000. Beslutningen var
enstemmig.

8 BEHANDLING AV STYRETS ERKLARING OM FASTSETTELSE AV LONN OG ANNEN

GODTGJIQRELSE TIL LEDENDE ANSATTE ETTER ALLMENNAKSJELOVEN § 6-16 A
Styrets erklaering om fastsettelse av Ignn og annen godtgjerelse til ledende ansatte ble
gjennomgatt pd generalforsamlingen. Erklaeringen ble enstemmig vedtatt.

9 VALG AV STYRE

Valgkomiteens leder, Kim Wahl redegjorde for valgkomiteens innstilling. Styrets sammensetning er
etter dette:

Svein S. Jacobsen ble enstemmig valgt som styrets leder.

Erik Pinnads ble enstemmig valgt som styremedlem.

Klaus de Vibe ble enstemmig valgt som styremedlem.

Camilla Tepfers ble enstemmig valgt som styremedlem.

Inger Johanne Scolhaug ble enstemmig valgt som styremedlem.

10 FASTSETTELSE AV GODTGIQRELSE TIL VALGKOMITEENS MEDLEMMER

I samsvar med valgkomiteens forslag ble godtgjgrelsen til valgkomiteens medlemmer i perioden fra
ordinzer generalforsamling 2014 til ordinaer generalforsamling 2015 enstemmig vedtatt.
Valgkomiteens forsiag om gke honoreringen i perioden fra ordinzer generalforsamling 2015 til
ordineer generalforsamling 2016, fra kr 10 00O til kr 12 000 pr. mgte for komiteens leder og fra kr
5 000 til kr 6 000 for gvrige komitémedlemmer, ble enstemmig vedtatt.

11 FULLMAKT FOR STYRET TIL A FORHOYE AKSJEKAPITALEN

Styrets forslag om at generalforsamlingen i henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gir styret
fullmakt til 8 forhgye selskapets aksjekapital med inntil kr 2 790 000, som utgjer 4 500 000 aksjer,
ble gjennomgatt. Forméalet med fullmakten er & gi styret mulighet til & utstede aksjer som kan
benyttes i forbindelse med fremtidige rettede emisjoner, oppkjgp av selskaper innenfor samme
bransje, eventuelt strategiske oppkjsp, og/eller fusjoner.

Generalforsamlingen traff deretter fglgende enstemmige vedtak:

(i) I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis styret generell fullmakt til 8 forhaye
selskapets aksjekapital med inntil kr 2 790 000.



(ii)  Fullmakten gjelder frem til neste ordinzere generalforsamling, men likevel ikke lenger
enn 30. juni 2016.

(iii)  Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjer etter allmennaksjeloven § 10-4 skal kunne
fravikes.

(iv) Fullmakten omfatter ogsa kapitalforhgyelse mot innskudd i andre eiendeler enn
penger, rett til & pddra selskapet szrlige plikter, jf. allmennaksjeloven § 10-2, og
kapitalforhgyelse ved fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5. Fullmakten gjelder ogsa
i en overtakelsessituasjon jf. verdipapirhandelloven § 6-17.

(v)  Fullmakt til & forhpye aksjekapitalen i selskapet gitt i generalforsamling 25. april
2014 gjelder ikke fra det tidspunkt denne fullmakt er registrert.

12 FULLMAKT FOR STYRET TIL A ERVERVE EGNE AKSJER

Styrets forslag om at generalforsamlingen i henhold til allmennaksjeloven § 9-4 gir styret fullmakt
til @ erverve egne aksjer til et samlet pdlydende p8 inntil kr 2 728 000 som utgjgr 4 400 000
aksjer, og tilsvarer i underkant av 10 % av selskapets aksjekapital, ble gjennomgatt. Formalet med
fullmakten er at styret til enhver tid skal ha mulighet til 8 sgrge for at selskapet har en optimal
egenkapitalstruktur, samt at selskapet skal kunne ha en beholdning av egne aksjer som styret kan
benytte som vederlag i forbindelse med eventuelle oppkjgp.

Generalforsamlingen traff deretter fglgende enstemmige vedtak:

(M I henhold til allmennaksjeloven § 9-4 gis styret fullmakt til 8 erverve egne aksjer til et
samlet pdlydende pa inntil kr 2 728 000, som tilsvarer i underkant av 10 % av selskapets
aksjekapital.

(ii) Det hgyeste belgp som kan betales pr aksje er kr 100 og det minste kr 0,10.

(iii)  Styret kan avhende ervervede aksjer til tilneermet markedskurs. Erverv og avhendelse av
aksjer skal for gvrig skje slik styret finner hensiktsmessig, likevel ikke ved tegning av
egne aksjer. Fullmakten gjelder ogsa i en overtakelsessituasjon, jf.
verdipapirhandelloven § 6-17. Styret skal pase at reglene om likebehandling av
selskapets aksjeeiere og forbudet mot & gi aksjeeiere en urimelig fordel p& andre
aksjeeieres bekostning overholdes.

(iv) Fullmakten gjelder frem til neste ordinaere generalforsamling, men ikke lenger enn 30.
juni 2016.

(v)  Fullmakt til 3 erverve egne aksjer til et samlet palydende av kr 2 728 000 gitt i

generalforsamling 25. april 2014 gjelder ikke fra det tidspunkt denne fullmakt er
registrert.

Mer foreld ikke til behandling. Generalforsamlingen ble deretter hevet.

tos_Fsshin. i bleh/

Sveir’Sigurd Jacobsen Kai Wahl

Vedlegg: Fortegnelse over de mgtende aksjeeiere, med angivelse av antall aksjer og stemmer.



Tilstede pa ordinzer generalforsamling 30.04.2015

Navn Antall aksjer %
Pinnas Erik (inkludert heleide selskaper) 4932276 11,1%
Strgmstangen AS 3933092 89%
Skagen Vekst 3796612 8,6%
Glaamene Industrier 3359424 7,6%
Waaler Jgrgen (inkl. heleide selskaper) 1050000 2,4%
Jacobsen Svein S. (inkl. heleide selskaper) 450 000 1,0%
KAWA INVEST AS 160 000 0,4%
Herseth AS 85000 0,2%
Nilsen Anders 50 315 0,1%
Kveim Selma 20500 0,0%
Stabell Ann Merete 10000 0,0%

17 847 219 40,2 %
Totalt antall aksjer 44 376 040



