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Medlemmer av generalforsamlingen
Medlemmer av styret
Ansvarlig revisor

Sunndalsgra, 11. mars 2020

INNKALLING TIL GENERALFORSAMLING

Det innkalles med dette til mgte i generalforsamlingen i Sunndal Sparebank
Torsdag 26. mars 2020 kl. 17:30 i bankens lokaler (Sunndalsveien 15)

Til behandling foreligger:
1/2020 Apning av generalforsamlingen ved styrets leder
2/2020 Konstituering
a) Godkjenning av innkalling
b) Godkjenning av saklisten
¢) Valg av mateleder
d) Valg av 2 medlemmer til a underskrive meteprotokollen

3/2020 Godkjenning av arsregnskap og arsberetning 2019, herunder vedtak om
kontantutbytte

4/2020 Bruk av gavefond inntil NOK 300.000

5/2020 Fullmakt til innfrielse og opptak av ny Fondsobligasjon og Ansvarlig lan
6/2020 Fullmakt til a erverve egne egenkapitalbevis

7/2020 Godtgjerelse til tillitsvalgte

8/2020 Valg av styremedlemmer og medlemmer til valgkomiteen

9/2020 Valg av ansvarlig revisor for 3 ar

Forfall meldes snarest til Adm.banksjef pa je@sunndal-sparebank.no eller pa telefon
975 88 471.

Med vennlig hilsen

SUNNDAL SPAREBANK

Bjorn Flemmen Steinland (sign.)
Styrets leder


mailto:je@sunndal-sparebank.no

SAKLISTE

1/2020 Apning av generalforsamlingen ved styrets leder
2/2020 Konstituering

a)Godkjenning av innkalling

Forslag til vedtak
Generalforsamlingen godkjenner innkallingen, som er gjort i overenstemmelse med
lovbestemmelser og bankens vedtekter.

b)Godkjenning av saklisten

Forslag til vedtak
Generalforsamlingen godkjenner saklisten.

c)Valg av meteleder

Forslag til vedtak
Generalforsamlingen vedtar Bjorn Flemmen Steinland som mateleder.

d)Valg av 2 medlemmer til a underskrive mateprotokollen.

Forslag til vedtak
Fremmes i motet.

3/2020 Godkjenning av arsregnskap og arsberetning 2019, herunder

vedtak om kontantutbytte

| overenstemmelse med finansforetaksloven og bankens vedtekter, fremlegges arsregnskapet
til behandling pr. 31.12.2019. Arsregnskapet ble behandlet av styret i mgte 5. mars, med
innstilling om at dette godkjennes av Generalforsamlingen som det endelige arsregnskapet
for 2019.

Saksdokumenter:

Styrets beretning
Resultatregnskap

Balanse

Noter til regnskapet
Ansvarlig revisors beretning
Eierstyring og selskapsledelse

Administrasjonen redegjor naermere for bankens skonomiske stilling ved arets slutt i matet.
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Forslag til vedtak

I.

Generalforsamlingen vedtar det framlagte regnskapet med noter og beretninger som
Sunndal Sparebanks arsoppgjor for 2019.

Generalforsamlingen vedtar et kontantutbytte pa NOK 8,00 per egenkapitalbevis for 2019.
Overskytende andel tilharende egenkapitalbeviseierne, NOK 564.066, overfares
utjevningsfondet.

Generalforsamlingen vedtar at det skal gis gaver pa NOK 1.200.000 til allmennyttige
formal. Styret gis fullmakt til a fordele gavemidlene innenfor denne rammen.

Generalforsamlingen vedtar at gavefondet tilfares NOK 2.500.000 fra drets overskudd,
som etter dette vil utgjere NOK 4.000.000.

Generalforsamlingen vedtar at overskytende, NOK 22.978.865, overfores til sparebankens
fond, som etter dette vil utgjore om lag 305,2 MNOK.

Generalforsamlingen vedtar a gi styret fullmakt til g kunne disponere av bankens
gavefond etter de til enhver tid gjeldende regler og retningslinjer, jfr. gaver til
allmennyttige formal. Fullmakten gjelder i ett ar fra vedtaksdato.

| sak 27. februar behandlet styret sgknad fra idrettslagene Sunndal svamme- og

livredningsklubb, Sunndal Friidrett, Sunndal IL Handball, Sunndal Turnforening og Sunndal IL
Fotball vedragrende finansiering for gjennomfgring av programfaget breddeidrett ved Sunndal
videregaande skole (SVS). Finansieringen gjelder for perioden hgst 2019 til og med var 2022.

Informasjon om prosjektet:

Programfaget ble startet hasten 2019 og skal i ferste omgang vaere et 3-arig tilbud.
Ambisjonen er at fylkeskommunen skal viderefgre tilbudet etter endt periode, forutsatt at
elevgrunnlaget er tilstrekkelig.

Arlig kostnad for gjennomfaring er NOK 300.000. Idrettslagene har ansvaret for
finansieringen de 3 farste arene, men er avhengig av statte fra samarbeidspartnere som
kommune og lokalt naringsliv. | kommunestyremgtet 27. mars 2019 vedtok Sunndal
kommune a gi et tilskudd til programfaget pa NOK 150.000 i hvert av de 3 arene.
Tilskuddet forutsetter et elevtall pa minimum 10 elever. Programfaget tilbys alle elever ved
Sunndal videregaande skole. Vedtaket i Sunndal kommunestyre gjorde det mulig a starte
programfaget allerede hgsten 2019.

Et programfag skal gi 5 timer undervisning pr. uke. Yrkesfaglige linjer har normalt ikke
muligheten til & delta i en slik lasning, men SVS har lagt til rette ogsa for disse elevene.
Ingen andre videregaende skoler i fylket har tilsvarende tilbud.

Innenfor en avstand pa mindre enn 200 meter fra SVS ligger svammehall, sportshall,
fotballhall, kunstgressbane, to-tre fotballbaner med naturgress, lgpebaner for friidrett og
tennisbane. | tillegg ligger det et nett med stier, delvis med belysning, like i narheten.
Avstanden mellom skolen og anlegg er viktig. Det er ikke mange videregaende skoler i
landet med sa attraktive anlegg like i narheten til skolefasilitetene.

Det var stor interesse for tilbudet hgsten 2019 med hele 46 sgkere. Av kapasitetsmessige
hensyn ble antallet begrenset til 32 elever.

SVS rapporterer at faget har hatt en positiv virkning for bade elever og skole.
Idrettslagene i kommunen har gode tilbud innen flere idretter pa kveldstid, noe som er
viktig for rekruttering av elever til SVS.

Det er idrettslagene som har ansvaret med a skaffe til veie sponsormidler / tilskudd fra
lokalt naeringsliv, og med det sarge for at programfaget blir fullfinansiert i hele 3-ars
perioden. Falgende finansieringsplan gjelder:
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Ar Sum kostnad (Sunndal kommune Idrettslagene Sponsorer
2019 |150 000 150 000 Organisering mm -

2020 |300 000 150 000 40 000 110 000
2021 |300 000 150 000 40 000 110 000
2022 |150 000 - 40 000 110 000
Sum [900 000 450 000 120 000 330 000

En arbeidsgruppe fra idrettslagene har gjennomfert mgter med lokalt naeringsliv. Aktgrene
arbeidsgruppa har vaert i kontakt med, har vist interesse for prosjektet, men samtidig gitt
uttrykk for at det er vanskelig a delta med finansiering. Idrettslagene og lokalt naringsliv
ma finansiere 50 prosent av det arlige belgpet. Idrettslagene ser det som mulig a delta
med NOK 40.000 til sammen pr. ar. Restfinansieringen pa NOK 110.000 ma sokes dekket
fra lokale bedrifter. Sa langt har kun én bedrift sagt seg villig til a delta med NOK 10.000.
Arbeidsgruppa venter svar fra et par andre aktarer, men pr. i dag synes det ikke realistisk
a fa reist mer finansiering fra lokalt naeringsliv.

Prinsipielt er det jo slik at det er fylkeskommunens ansvar a finansiere og drifte
videregaende skoler i fylket. | de senere arene har man imidlertid sett eksempler pa at
naringslivet deltar med en begrenset finansiering av enkelte linjer og fag i noen
kommuner. Initiativ fra lokalt naeringsliv har i noen tilfeller veert avgjegrende for at enkelte
tilbud har blitt opprettholdt eller blitt etablert.

Da nyheten ble kjent at det ble arbeidet med a fa etablert programfag breddeidrett ved
SVS, ga Sunndal Sparebank positivt signal om a gi finansiell stgtte under gitte
forutsetninger. Banken har hele tiden vaert opptatt av at man ma sta samlet om en slik sak
lokalt. Slik saken star i dag er prosjektet underfinansiert med NOK 100.000 pr. ar. Sunndal
Sparebank kan vare en forlasende faktor for a fa dette realisert. Banken har finansiell
kapasitet, forutsatt at man mener dette kan ha en samfunnsmessig nytte og er av allmenn
interesse.

Bankens styre draftet saken 27. februar og mente det er positivt om banken viser sin
stgtte og tar et samfunnsansvar i en etableringsfase. Malet er at programfaget blir
viderefart av fylkeskommunen etter 3-ars perioden, og at man pa den maten sikrer starre
bredde i linjevalgene ved SVS og pa den maten beholder eller gker attraktiviteten for
videregaende skole pa Sunndalsera. For lokalsamfunnet er det avgjgrende a ha et godt og
langsiktig videregaende opplaringstilbud i Sunndal. Styret foreslar derfor at Sunndal
Sparebank dekker underfinansieringen med inntil NOK 100.000 pr. skoledr, totalt NOK
300.000, og at dette dekkes over bankens gavefond som skonomisk statte til allmennyttig
formal. Det er generalforsamlingen som ma vedta saken endelig i mate 26. mars 2020.

Forslag til vedtak

Generalforsamlingen vedtar a statte finansieringen av programfag breddeidrett ved Sunndal
videregaande skole med inntil NOK 100.000 pr. ar (totalt NOK 300.000) ut skolearet 2021/22.
Belapet dekkes over bankens gavefond.

| henhold til Finansforetaksloven § 11-2 skal vedtak om opptak av ansvarlig kapital vedtas av
Generalforsamlingen.

Generalforsamlingen ga i februar 2019 styret fullmakt til & kunne ta opp ansvarlig kapital med
folgende vedtak:

«Generalforsamlingen gir styret i Sunndal sparebank fullmakt til eke bankens ansvarlige kapital. Dette kan gjeres

ved opptak innenfor en eller flere av kategorier lan,

a. Tidsbegrenset ansvarlig lan pa inntil NOK 75 000 000
b.  Evigvarende ansvarlig lan pa inntil NOK 75 000 000
¢.  Evigvarende fondsobligasjonslan pa inntil NOK 75 000 000
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Styret kan gi Adm.banksjef fullmakt til & seke Finanstilsynet om innfrielse av

d. ISIN NO 0010714181, Ansvarlig lIan, med Call-dato 25.06.2019 NOK 50.000.000.
e. ISIN NO 0010561178, Fondsobligasjon, med innlasningsdato 16.12.2019 NOK 20.000.000.

Fullmakten gjelder for en periode pa 12 maneder, regnet fra 1. mars 2019. Alle tidligere styrefullmakter til opptak
av fondsobligasjoner og ansvarlig lan tilbakekalles samtidig».

Fullmakten ble benyttet slik i 2019:

e Eksisterende ansvarlig lan, ISIN NO 0010714181, pa NOK 50.000.000 ble callet til pari
kurs 25. juni.

e Eksisterende fondsobligasjonslan, ISIN NO 0010561178, pa NOK 20.000.000 ble innlgst til
pari kurs 16. desember.

e Nytt tidsbegrenset ansvarlig lan pa NOK 30.000.000, med 10 ars lgpetid, ble utstedt 8.
mai. Lanet har call 8. mai 2024 (5 ar).

Status kapital

Sunndal Sparebank har som mal a ha en ren kjernekapitaldekning pa 16,0 prosent. Malet
inkluderer alle minimumskrav, kapitalbuffere og Pilar 2-krav fastsatt av norske myndigheter.
Gjeldende kapitalkrav til ren kjernekapital for Sunndal Sparebank er satt til 15,6 prosent. Ut
over dette har styret fastsatt en styringsbuffer pa 0,4 prosentpoeng, slik at malet totalt utgjer
16,0 prosent.

Bankens kapitaldekning ved utgangen av 2019 var:

e Ren kjernekapitaldekning 19,9 prosent
e Kjernekapitaldekning 21,3 prosent
e Totalkapitaldekning 22,8 prosent

Bankens kapitalkrav fra norske myndigheter er fastsatt pa foretaksniva, og ikke konsolidert
niva. Et eventuelt konsolidert krav vil ogsa inkludere forholdsmessig andel av kapital og
beregningsgrunnlag fra Eika Boligkreditt AS og Eika Gruppen AS.

Ved utgangen av 2019 er faktisk niva pa ren kjernekapital 4,3 prosentpoeng hayere enn
minimumskravet fastsatt av myndighetene. Ren kjernekapital bestar av sparebankens fond,
gavefond, innbetalt eierandelskapital, overkursfondet og utjevningsfondet. Til sammen om lag
447 millioner kroner far fradrag for ansvarlig kapital i andre finansinstitusjoner.

Foruten ren kjernekapital er det normalt for banker a benytte fondsobligasjoner og
tidsbegrenset ansvarlig lan til kapitalformal. Slik kapital er normalt ogsa en rimeligere
kapitalstruktur. For at slike instrumenter (hybridkapital) skal kunne benyttes ma de
tilfredsstille kravene i kapitaldeknings- og beregningsforskriften.

Ved utgangen av 2019 har banken falgende hydbridkapital utstedt i det norske markedet

ISIN Forste Endelig Belap Gjenstaende | Kapitaltype
tidspunkt for forfallsdato lgpetid
mulig innfrielse (Call-dato),
(Call-dato) pr.
12.03.2020
NO 0010779606 02.12.2021 02.12.2026 30.000.000 1,73 ar Fondsobligasjon
NO 0010851777 08.05.2024 08.05.2029 30.000.000 4,17 ar Ansvarlig lan
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Tabellen viser bankens kapitalsituasjon ved utgangen av 2019 (for fullstendig informasjon
henvises til note 3 i arsregnskapet):

Kapita hde kning

2019 2018
Innbetaitaksjekapital'egenkapital beviskapital 125714 S2EST
Overkursfond g1s
Sparebankens fond 282203
Gawefond -0
Utavmingsfond 210
Sum egenkapital ITT58T
Fradrag for overfina nsiert pe nsjonsforpliktelse
Fradrag for immaterielle siendeler
Utsatt skat
Fradraq for ansvarlig kapital i andre fin.inst. £3.578 42187
Sum ren kemekapital 152580 1840
Fond sobligasjoner 20000 JE000
Fradrag for overgangsregler for fond sobliga sjoner - -
Fradrag for answvarlig kapital i andre fin.inst. 4154 -TB52
Sum kjermekapital 408825 358768
Ansvarig Anekapital 20,000 50,000
Fradrag for ansvarlhg kapital i andre fin.inst. - -
Sumn tilleggskapital 30.000 0000
Netio ansvarlig kapital 438825 408.7 68
Eksponeringskategori (be regningsgrunnlag etter risikovekt)
SeEr - -
Lokal regional myndighet 3007 4007
Offentlig eide foreg k - -
Ins titusjoner 14.007 T4
Fomtak IZ98T3 67522
Ma ssemarked - -
Pantsikkerhet eiendom 1222475 1204175
Forfalte 2nga sjementer 8102 231343
Obligasjoner med fortrinnsrett 19.1862 15567
Fordring pd institusjoner og foretak med kosiktig rating 13236 G48TE
Andeler i verdipapifond - -
Egenkapitzlposisjoner 44574 rITT
Ehrige engasje menter 108857 1R ]
CWA-tilleog ] 59
Ansvardig kapital i andre finansinst. - -
Sum beregningsgrumilag for kredittrisiko 1763.489 1.810.560
Bereqning sgrunnlag for cperasionell risiko 159.161 128522
Sum beregnimgsgramilang 1.922 649 1549482
Kapitaidakning | % 2282 % W0AT %
Kjarnaka pitalgak ning 2126 % 13.40%
Ren kjamsaka pitaidakning 1% 1952 % 16585 %
Bufferkrav
BewaringsbuSer {2 50 %) 45737
Motydisk buter (2 5 38530
SyeEmrisikobufer | BTETR SE4E4
Sum bufferkravtil ren kjfemekapital 153812 146211
Winimumszk= vtil ren kjgrnekspisl (4,50 %) 855159 ETTZT
Tilgjengelig ren jemekapiE| viover minimumskravog buferkray 142 648 94 482

Utstedelse av fondsobligasjoner og ansvarlig lan medfgrer ingen inn- eller utvanning av
egenkapitalbeviseierne. Utstedelse og innfrielse av slike instrumenter skal godkjennes av
Finanstilsynet pa bakgrunn av vedtak fattet i bankens Generalforsamling.

Det er verdt a merke seg at Finanstilsynet i gitte situasjoner kan palegge banken a ikke betale
renter pa fondsobligasjoner og ansvarlig lan. Dette kan skje i tilfeller der banken kommer i
alvorlige skonomiske problemer eller soliditeten svekkes vesentlig.

For styret er det viktig a ha nadvendig fleksibilitet med hensyn til kapitalplanlegging, og slik

sett er det hensiktsmessig a ha en fullmakt fra Generalforsamlingen. Med den
motehyppigheten Generalforsamlingen har og behovet for a kunne dra nytte av gode
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markedsforhold for ansvarlig kapital, gnsker styret at Generalforsamlingen gir fullmakt til
opptak av ny hybridkapital. Fullmakten ma lgpe for en periode pa inntil 12 maneder.

Pa grunn av tidsbegrensninger og hayere status i prioritetsrekkefalgen, er ansvarlig lan
normalt lavere priset enn fondsobligasjon. Bruk av slike instrumenter ma gis en totalvurdering
ut fra bankens kapitalmal, risikoprofil, myndighetskrav og markedsforventninger.

Det er knyttet begrensninger pa opptak av fondsobligasjoner og ansvarlig lan, samt
fradragsregler etter lovbestemmelsene. Pa grunn av dette ma styret og administrasjonen
lepende vurdere:

e astyrke ansvarlig kapital for a gjennomfgre bankens strategi og markedsambisjon om
vekst. Ansvarlig kapital ma sta i rimelig forhold til vekst i forvaltningskapital, kapitalmal,
myndighetskrav og endring i risikoprofil.

| overenstemmelse med finansforetaksloven § 11-2, som sier at «Vedtak om eller fullmakt til
a oppta ansvarlig kapital treffes av generalforsamlingen med flertall som for
vedtektsendring», foreslas at Generalforsamlingen treffer slikt vedtak:

Forslag til vedtak:
Generalforsamlingen vedtar a gi styret fullmakt til a oke bankens ansvarlige kapital. Dette
kan gjores ved opptak innenfor en eller flere av kategorier lan,

f. Tidsbegrenset ansvarlig lan pa inntil NOK 75 000 000.
g.Evigvarende ansvarlig lan pa inntil NOK 75 000 000.
h. Evigvarende fondsobligasjonslan pa inntil NOK 75 000 000.

Fullmakten gjelder for en periode pa 12 madneder, regnet fra 1. april 2020. Alle tidligere
styrefullmakter til opptak av fondsobligasjoner og ansvarlig lan tilbakekalles samtidig.

Det vises til sak nr. 10 og 11 i 2019 vedrarende informasjon om etablering av ansattprogram i
bankens utstedte egenkapitalbevis, samt Generalforsamlingens vedtak om fullmakt til a
erverve egne egenkapitalbevis.

| sak nr. 11/2019 ga Generalforsamlingen fullmakt til a3 kunne erverve egne egenkapitalbevis
oppad begrenset til NOK 10.000.000. / brev datert 12. november og med hjemmel i
finansforetakslovens §10-5, ga Finanstilsynet banken tillatelse til g kunne erverve egne
egenkapitalbevis til en total verdi av inntil NOK 10.000.000. Tillatelsen er gyldig i ett ar.

| desember 2019 ble fullmakten benyttet til a erverve egenkapitalbevis i markedet for a
gjennomfare ansatteprogram. Det ble totalt ervervet om lag 5.000 egenkapitalbevis til en
gjennomsnittlig kjgpskurs pa NOK 116.

Banken gnsker a viderefagre ansatteprogrammet med et planlagt tilbakekjgp i lapet av fjerde
kvartal i 2020.

Styret ber i denne forbindelse om at Generalforsamlingen gir ny fullmakt til & kunne erverve
egne egenkapitalbevis oppad begrenset til NOK 10.000.000. Bankens egenbeholdning av
egenkapitalbevis og de bevis som er benyttet som sikkerhetsstillelse ved kredittgivning
(avtalepant), kan samlet ikke overstige 10 prosent av samlet vedtektsfestet eierandelskapital
(jfr. Finansforetakslovens §10-5 punkt 2). Fullmakten planlegges benyttet til a gjennomfare
ansattprogrammet.

Fullmakt til Styret om erverv av egne egenkapitalbevis kan etter Finansforetaksloven §10-5
punkt 3 kun gis for seks maneder «<med mindre annet er fastsatt». Finanstilsynet kan ut fra
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bankens soliditet tilbakekalle slik godkjennelse. Det foreslas at fullmakten gjelder for en
periode pa 12 maneder, regnet fra 1. april 2020.

Forslag til vedtak

1. Generalforsamlingen vedtar a gi styret fullmakt til g erverve og/eller etablere pant i egne
egenkapitalbevis innenfor de rammer som er gitt i lov og forskrift. Den samlede
beholdningen av egenkapitalbevis som banken eier og/eller har avtalepant i, kan ikke
overstige NOK 10.000.000.

2. Det minste belop som kan betales for egenkapitalbevisene skal minimum veere NOK 50 og
maksimum NOK 150. Denne rammen gjelder ogsa for avtalepant slik at fordringen pantet
skal sikre ma ligge innenfor disse belapsmessige begrensningene.

3. Styret star fritt til a avgjore pa hvilke mdter erverv, pantsettelse og avhendelse av
egenkapitalbevisene kan skje.

4. Fullmakten gjelder i 12 mdneder regnet fra 1. april 2020, eller i sd lang tid som
Finanstilsynet godkjenner.

5. Fullmakten kan benyttes fra det tidspunkt Finanstilsynet har godkjent tilbakekjopet og den
er registrert i Foretaksregisteret.

7/2020 Godtgjorelse til tillitsvalgte

Honorarsatser for tillitsvalgte ble sist vurdert i februar 2019 med falgende vedtak, gjeldende
for det aret:

Tillitsverv Fast drshonorar | Metegodtgjorelse
Medlemmer av generalforsamlingen - Kr. 1.500
Valgkomiteen (alle medlemmer) - Kr. 1.500
Styrets leder Kr. 90.000 Kr. 1.500
Nestleder styret Kr. 55.000 Kr. 1.500
@vrige styremedlemmer Kr. 50.000 Kr. 1.500
Varamedlem til styret (50% av ordincert styremedlem) Kr. 25.000 Kr. 1.500
Ansattes observataor (50% av ordincert styremedlem) Kr. 25.000 Kr. 1.500*

*Ansattes observator gis ikke motegodtgjorelse ndr styrematene avvikles i ordinaer arbeidstid. For styremoter utenom ordinaer
arbeidstid, gis metegodtgjorelse som for avrige styremedlemmer.

Valgkomiteen, bestaende av Eirik Folmo, Inger Marit Romfo, Asbjgrn Tronsgard og Lars Arnold
Forseth, har vurdert satsene og vil etter en totalvurdering foresla justering av fast arshonorar
fra og med 2020.

Til grunn for vurderingen har valgkomiteen bl.a. sett pa bankens starrelse, bgrsnotering,

bankens evne til a rekruttere styremedlemmer, kompetanse mv. Samt ogsa gjengs niva for
honorering av tillitsvalgte i mindre banker i midt-norge.
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Forslag til vedtak:

Etter innstilling fra valgkomiteen, vedtar Generalforsamlingen falgende honorarsatser

gjeldende for perioden 01.01-31.12.2020:

a)

Tillitsverv

Fast arshonorar

Mgotegodtgjorelse

Medlemmer av generalforsamlingen = Kr. 1.500
Valgkomiteen (alle medlemmer) - Kr. 1.500
Styrets leder Kr. 100.000 Kr. 1.500
Nestleder styret Kr. 75.000 Kr. 1.500
@vrige styremedlemmer Kr. 60.000 Kr. 1.500
Varamedlem til styret (50% av ordincert styremedlem) Kr. 30.000 Kr. 1.500
Ansattes observater (50% av ordincert styremedlem) Kr. 30.000 Kr. 1.500*

* Valgkomiteen foresldr at ansattes observator ikke gis mategodtgjorelse nar styrematet avvikles i
ordincer arbeidstid. For styremater utenom ordineer arbeidstid, gis mategodtgjorelse som for avrige

styremedlemmer (NOK 1.500, jfr. punkt c under).

b) mategodtgjorelse utbetales periodisk (kvartalsvis) gjennom kalenderaret. Arshonorar
utbetales etter fastsettelse av bankens arsregnskap for 2020 (mars 2021).

¢) ordiner mategodtgjorelse pa NOK 1.500 gjelder for mater med varighet pa halv dag eller
mindre. For mater med varighet pad én dag gis dobbel mategodtgjorelse. For mater med
varighet ut over én dag gis honorar som over, dog fordelt slik at mater pa en og en halv
dag gis NOK 4.500 og to dager NOK 6.000 osv. Det gis ikke honorar for medgatt reisetid.

Jfr. bankens vedtekter og lovbestemmelser, skal det gjennomfares valg pa tillitsvalgte.
Valgkomiteen avga sin innstilling til Administrasjonen den 13. januar. Valgkomiteen har
tidligere gjennomfart egnethetsvurdering, samt innhentet politiattest, pa personer som er

innstilt pad valg.

Falgende personer er pa valg i 2020:

Tillitsverv Navn Valgt for periode Pa valg
Styrets leder Bjern Flemmen Steinland 2018-2019 2020
Styremedlem Ola Svein Ulvund 2018-2019 2020
Styremedlem (ansattes repr.) Bjerg Aa* 2018-2019 2020
Varamedlem styret Lisbeth Thorsa 2018-2019 2020
Varamedlem styret (ansattes repr.) Viggo Martin Hanssen* 2018-2019 2020

*Velges av og blant bankens ansatte i egne valg.

Forslag til vedtak:

Etter innstilling fra Valgkomiteen, vedtar Generalforsamlingen falgende for valget i 2020:

Tillitsverv Navn Valgt for periode Pa valg
Styrets leder Bjern Flemmen Steinland 2020 2021
Styremedlem Ola Svein Ulvund 2020-2021 2022
Styremedlem (ansattes repr.) Bjorg Aa* 2020-2021 2022
Varamedlem styret Lisbeth Thorsa 2020-2021 2022
Varamedlem styret (ansattes repr.) Viggo Martin Hanssen* 2020-2021 2022

*Velges av og blant bankens ansatte i egne valg.
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| 2019 var det ventet at ny revisorlov skulle bli vedtatt, noe det ikke ble noe av. Det er ventet at
ny lov blir vedtatt i 2020. | forslaget til ny lov er det innfart obligatorisk krav om firmarotasjon.
Dette betyr at et revisjonsselskap ikke har anledning til a vaere revisor for en kunde i mer enn
10 ar. Perioden kan forlenges med ytterligere 10 ar, forutsatt at kunden gjennomfarer nytt
anbud i revisjonsperioden. Den samlede lengden kan uansett ikke overstige 20 ar.

| forslaget til ny revisorlov er det ogsa lagt begrensninger pa hvor lenge ansvarlig revisor kan
fortsette i navaerende oppdrag. Svaert mange selskaper har benyttet samme revisor i en arrekke,
og ved implementering av ny lov er det lagt til grunn at denne skal ha tilbakevirkende kraft med
hensyn til varigheten pa revisoroppdraget. Sunndal Sparebank har benyttet KPMG som ansvarlig
revisor siden 1980-tallet, og sa vidt det kjennes til sa har det ikke vart gjennomfart
anbudsprosesser tidligere. Etter styrets vurdering har kvaliteten pa leveransen og samarbeidet
med revisor i perioden vaert godt.

Revisors rolle:
o Skape tillit til at arsregnskapet oppfyller gjeldende lovkrav og ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, og ved dette blant annet bidra til 4 forebygge og avdekke gkonomisk kriminalitet.
e Er allmennhetens tillitsperson ved utfarelse av lovfestet revisjon. Revisor skal uteve virksomheten
med integritet, objektivitet og aktsomhet.
e Skal utfgre lovfestet revisjon i samsvar med god revisjonsskikk, noe som blant annet innebzarer at
revisor skal
o Opparbeide seg en forstdelse av virksomheten, den interne kontrollen og andre forhold som
kan vare av betydning for revisjonen, herunder gjeldende lovkrav for virksomheten
o Vurdere om ledelsen har oppfylt sin plikt til a serge for at foretakets bokfaring er i samsvar
med gjeldende lovkrav
o Identifisere risikoene for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, enten de skyldes
misligheter eller ut eller utilsiktede feil, herunder som falge av brudd pa gjeldende
lovkrav
Utforme og gjennomfare revisjonshandlinger for & handtere de identifiserte risikoene
o Innhente tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis som grunnlag for sin uttalelse i
revisjonsberetningen

o

Med kravet til firmarotasjon vil KPMG maksimalt kunne vaere ansvarlig revisor til og med
regnskapsaret 2026. Dvs. en periode pa inntil 7 ar inklusive regnskapsaret 2020.

Med utgangspunkt i dette valgte styret hgsten 2019 og initiere en anbudsprosess pa
eksternrevisjon. Banken innhentet tilbud fra fem store aktarer:

KPMG

PWC

Ernst & Young
BDO

RSM

Styret nedsatte en arbeidsgruppe bestaende av Adm.banksjef, Risk Manager og
styremedlemmene Ola Svein Ulvund og Ildri Solbakk for a evaluere tilbudene. Forhold som ble
evaluert var:

Pris pa tjenesten

Kompetanse

IFRS-kompetanse spesielt (nye regnskapsregler i bank fra 1. januar 2020)
Erfaring fra revisjon av Eika-bank

Potensielle konsekvenser ved skifte til ny ansvarlig revisor

Basert pa en totalvurdering mener arbeidsgruppa at banken vil vaere mest tjent med a
prolongere en avtale, justert for pris og innhold, med KPMG. Bakgrunnen for dette er
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konkurransedyktig pris, krav om implementering av IFRS-regler i 2020 og 2021 (IFRS 16),
langsiktige relasjoner og bred erfaring med revisjon av Eika-banker. Arbeidsgruppen mener det
kan vare spesielt uheldig a skifte til ny ansvarlig revisor i overgangen fra NGAAP til IFRS na i
2020. KPMG kjenner banken svart godt og besitter tilstrekkelig kompetanse pa IFRS til a sikre
en sa semlgs overgang som mulig.

Samtlige innkomne tilbud er blitt framlagt og gjennomgatt av bankens Styre / Revisjonsutvalg.

Overfor generalforsamlingen vil styret foresla at det inngas ny avtale med KPMG for en periode
pa 3 ar (2020, 2021 og 2022).

Forslag til vedtak:
Etter innstilling fra Revisjonsutvalget (det samlede styret), vedtar generalforsamlingen a innga
avtale med KPMG pa eksternrevisjonstjenester for en periode pad 3 dar (2020, 2021 og 2022).

--00000--
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