PROTOKOLL FRA
ORDINAR GENERALFORSAMLING
I
VISTIN PHARMA ASA

MINUTES FROM
ANNUAL GENERAL MEETING
IN

VISTIN PHARMA ASA*

Ordineer generalforsamling i Vistin Pharma ASA (“Vistin
Pharma” eller "Selskapet”) ble avholdt onsdag 8. mai
2018 kl. 13.00 i @stensjgveien 27, Oslo.

The annual general meeting in Vistin Pharma ASA
(“Vistin Pharma” or “the Company"”) was held May 8,
2018 at 1300 hrs (CET) at @stensjgveien 27, Oslo,
Norway.

1. Apning av mgtet og registrering av fremmgtte
aksjoneerer

1. Opening of the meeting and registration of
attending shareholders

Styreleder Ole Enger apnet mgtet.

Tilstede var totalt 6 702 434 aksjer, herav 3 812 507
aksjer representert ved fullmakt. Sdledes var ca. 39,3 %
av Selskapets samlede aksjekapital representert pd
generalforsamlingen.

The Chairman, Ole Enger, opened the meeting.

Present were in total 6,702,434 shares, including
3,812,507 shares represented by proxy. Thus,
approximately 39.3% of the Company’s total share
capital was represented at the general meeting.

2. Valg av mgteleder og person til & signere
protokollen sammen med mgteleder

Falgende beslutning ble fattet:

“Ole Enger velges til mgteleder. Gunnar Manum velges
til § medundertegne protokolien.”

2. Election of meeting Chairman and a person to
co-sign the minutes

"The following resolution was passed:

“"Ole Enger is elected to chair the meeting. Gunnar
Manum is elected to co-sign the minutes.”

3. Godkjennelse av innkalling og saker til
behandling

3. Approval of the notice of the meeting and the
agenda

Det fremkom ingen innsigelser mot-innkallingen og
dagsordenen, og fglgende beslutning ble fattet:

“Innkalling og dagsorden godkjennes”.

4. Godkjennelse av &rsregnskap og arsberetning
for 2017

There were no objections to the notice and the agenda,
and the following resolution was passed:

“"The notice of and agenda for the meeting are
approved.”

4. Approval of annual financial statement and the
Directors’ report for 2017

Fglgende vedtak ble fattet:

“Generalforsamlingen godkjenner 8rsregnskapet samt
styrets beretning for 2017. Det utbetales ikke utbytte for
regnskapséret.”

The following resolution was passed:

"The General Meeting approves the Annual Financial
Statements and the Directors’ Report for 2017. No dividend
will be paid for 2017.”

5. Honorar til styrets og valgkomitéens
medlemmer

Folgende beslutning ble fattet:

"Innstillingen fra valgkomiteen godkjennes. Honoraret til
aksjonaervalgte styremedlemmer for perioden fra den
ordineere general-forsamlingen i 2018 til den ordinaere
general-forsamlingen | 2019 til styrets leder, og styrets
medlemmer skal veere:

NOK 250 000
NOK 150 000

Styrets leder
Andre styremedlemmer

5. Remuneration for the board of directors and the
election committee

The following resolution was passed:

"The recommendation from the Election Committee is
approved. The remuneration to shareholder-elected board
members for the period from the annual general meeting of
2018 to the annual general meeting of 2019 for the Chairman
of the Board and Board members:

Chairman of the Board
Other Board members

NOK 250,000
NOK 150,000




Honoraret til styremedlemmer valgt av ansatte for perioden
fra den ordinaere generalforsamlingen i 2018 til den ordinaere
generalforsamlingen i 2019 skal vaere NOK 75 000.

Honoraret til valgkomiteen for perioden fra den ordinzere
generalforsamlingen i 2018 til den ordinzere
generalforsamlingen i 2019 fastsettes til:

NOK 15 000
NOK 10 000"

Leder i valgkomiteen
Medlem i valgkomiteen

The remuneration to employee-elected board members for
the period from the annual general meeting of 2018 to the
annual general meeting of 2019 shall be NOK 75,000.

The remuneration to the Election Committee for the period
from the annual general meeting in 2018 to the annual
general meeting in 2019 shall be:

Chairman of the Committee
Members of the Committee

NOK 15,000
NOK 10,000”

6. Honorar til revisor

6. Auditor’'s remuneration

Fglgende vedtak ble fattet:

"Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for
revisjonen av 8rsregnskapet til Vistin Pharma ASA for
2017 etter regning."”

The following resolution was passed:

"The general meeting approves the auditor’s
remuneration for audit of the Annual Financial
Statements of Vistin Pharma ASA for the financial
yvear of 2017 in accordance with invoice.”

7. Styrets erklzering om fastsettelse av lgnn og
annen godtgjgrelse til ledende ansatte

Styrets erklzering om lederlgnnsfastsettelse | henhold til
allmennaksjeloven § 6-16a ble giennomgatt.

Fglgende vedtak ble fattet:

Del 1:

“Generalforsamlingen gir sin tilslutning til styrets erkleering
om lgnn og annen godtgjarelse til ledende ansatte.”

Del 2:

"Generalforsamlingen godkjenner styrets erklaering om
aksjebaserte insentivordninger.”

7. The Board's statement regarding determination
of salary and other compensation to leading
employees

| The Board’s statement on compensation to leading

employees in accordance with the Norwegian Public Limited
Companies Act (“the Act”) section 6-16a was discussed.

The following resolution was passed:

Part 1:

“"The General Meeting supports the statement of the Board
regarding compensation to leading employees.”

Part 2:

"The General Meeting adopts the statement of the Board
regarding share based incentive plans.”

8. Valg av medlemmer til styret

8. Election of members to the board of directors

Fglgende vedtak ble fattet:

"Fglgende velges som medlemmer av styret for en periode
p8 2 (to) 8r, frem til den ordinaere generalforsamling 2020:

e  Bettina Banoun
=  Finn Bjorn Ruyter

Styret best8r da av falgende aksjonaervalgte
medlemmer:

«  QOle Enger (leder)

+  Bettina Banoun

«  Mimi K. Berdal

«  Finn Bjorn Ruyter

+«  (Jystein Stray Spetalen”

The following resolution was passed:

"The Election Committee proposes that the following are
elected as members of the board of directors for a period of
2 (two) years, until the annual general meeting 2020:

= Bettina Banoun
«  Finn Bjorn Ruyter

The Board consists of the following shareholder elected
members:

«  Ole Enger (Chairman)

. Bettina Banoun

«  Mimi K. Berdal

«  Finn Bjorn Ruyter

«  (ystein Stray Spetalen”




9. Valg av medlemmer til valgkomiteen

9. Election of members to the election committee

Valgkomiteens innstilling ble gjennomgatt. Ingen av
valgkomiteens medlemmer var p8 valg, og ingen
endringer ble foresiatt.

The recommendation from the Election Committee was
reviewed. None of the members of the Election Committee
were up for election, and no changes were proposed.

10. Vedtektsendringer

10. Changes to the articles of association

Falgende vedtak ble truffet:

"Vedtektenes § 3 endres, og skal lyde:

§ 3. Formal

Selskapets form8l er utvikling, produksjon og salg av
legemidler og andre helserelaterte produkter og tjenester,
samt handel med energiderivater og andre energirelaterte
eiendeler, og all form for virksomhet som stér i forbindelse
med nevnte virksomheter, alene eller gjennom partner-
/eierskap i andre virksomheter."

The following resolution was passed:

"Article 3 of the articles of association is amended, and shall
read:

Article 3 Purpose

The Company's purpose is the development, production and
sale of pharmaceuticals and other healthcare products, as
well as trading in energy derivatives and other energy-
related assets, and all forms of activities related to the
aforesaid activities, on its own or through ownership in other
companies”.

11. Kapitalforhgoyelse ved rettet emisjon

11. Issue of shares in a Private Placement

| Folgende vedtak ble truffet:

"1. Selskapets aksjekapital skal pkes med NOK 26 785 715
ved utstedelse av 26 785 715 nye aksjer, hver p8lydende
NOK 1.

2. Tegningskursen for de nye aksjene skal vaere NOK 11,20
per aksje.

3. De nye aksjene skal tegnes av tilrettelegger DNB Markets,
p8 vegne av tegnerne i den rettede emisjonen.

4. Eksisterende aksjoneerers fortrinnsrett til tegning av nye
aksjer fravikes.

5. Tegning skal gjores p8 seerskilt tegningsblankett senest to
uker etter dato for generalforsamlingen.

6. Aksjeinnskuddet skal gjores opp ved kontant betaling til
seerskilt aksjeinnskuddskonto hos selskapet senest to uker
etter dato for generalforsamlingen.

7. Aksjene gir fulle rettigheter, herunder rett til utbytte, fra
og med datoen Kapitalforhgyelsen  registreres i
Foretaksregisteret.

8. Generalforsamlingen  godkjenner  utgiftene  ved
kapitalforhgyelsen som ansl8s til 8 utgjere rundt NOK 7
500 000, inkludert honorarer p§ NOK 4 500 000 til DNB
Markets og NOK 2225000 til Ferncliff TIH II AS, et
naerst8ende selskap til styremediem og aksjonaer Dystein
Stray Spetalen, for utforte tjenester i sammenheng med
emisjonen.

9. Vedtektenes § 4 endres til § reflektere ny aksjekapital og
nytt antall aksjer etter kapitalforhgyelsen."

The following resolution was passed:

"1. The Company’s share capital shall be increased with NOK
26,785,715, through issue of 26,785,715 new shares, each
with a par value of NOK 1.

2. The subscription price for the new shares shall be NOK
11.20 per share.

3. The new shares shall be subscribed by the managers DnB
Markets, on behalf of the subscribers in the private
placement.

4. Existing shareholders' preferential rights to subscribe for
new shares are waived.

5. Subscriptions shall be made on a separate subscription
form no later than two weeks following the date of the
general meeting.

6. The subscription amount shall be settled by cash payment
to a separate share contribution account with the company
no Jater than two weeks following the date of the general
meeting.

7. The shares give full rights, including rights to dividends,
from and including the date of registration of the capital
increase in the Register of Business Enterprises.

8. The general meeting approved fees related to the share
capital increase which are estimated to amount to
approximately NOK 7,500,000, including NOK 4,500,000 to
DNB Markets and NOK 2,225,000 to Ferncliff TIH II AS, a
company associated with board member and shareholder
@ystein Stray Spetalen, for services rendered in connection
with the Private Placement.

9. Article 4 of the Articles of Association is amended to reflect
the new share capital and the new number of shares after
the share capital increase.”

12. Kapitalforhoyelse i reparasjonsemisjon

12. Issue of shares in a subsequent offering

Fplgende vedtak ble truffet:

"1. Selskapets aksjekapital skal gkes med minimum NOK 1
og maksimum NOK 4 464 286 ved utstedelse av minimum 1
og maksimum 4 464 286 aksjer, hver p8lydende NOK 1. Det
endelige antallet nye aksjer som skal utstedes avgjeres av

The following resolution was passed:

"1. The share capital shall be increased by minimum NOK 1
and maximum NOK 4,464,286, by issuance of minimum 1
and maximum 4,464,286 new shares, each of nominal value
of NOK 1. The final number of shares to be issued shall be
determined by the Company's board of directors based on




"styret basert p8 antallet mottatte tegninger

tegningsperioden.

2. Tegningskursen for de nye aksjene skal vaere NOK 11,20
per aksje.

3. Selskapets eksisterende aksjonaerer pr 22. mars 2018
(som registrert i VPS den 26. mars 2018) som ikke ble tildelt
aksjer i den rettede emisjonen beskrevet ovenfor i
agendaens punkt 13, og som ikke er underlagt bestemte
restriksjoner i den jurisdiksjon aksjonasren er bosatt i eller
underlagt (Berettigede Aksjonaerer) skal ha fortrinnsrett til §
tegne de nye aksjene. Selskapets aksjonaerer skal dermed
ikke ha fortrinnsrett til aksjene, jf allmennaksjeloven § 10-4.
Berettigede Aksjonaerer skal motta ikke-overdragbare
tegningsretter basert p§ deres aksjeinnehav i Selskapet den
22, mars 2018 som registrert i VPS den 26. mars 2018.
Antallet tegningsretter som utstedes til hver Berettiget
Aksjonaer skal rundes ned til hver hele tegningsrett. Hver
tegningsrett gir rett til § tegne en ny aksje. Overtegning og
tegning uten tegningsretter er tillatt.

4. Selskapet skal offentliggjore et prospekt som skal
godkjennes av Finanstilsynet i Norge i sammenheng med
kapitalforhgyelsen. Med mindre styret beslutter noe annet
skal prospektet ikke registreres hos, eller godkjennes av,
noen annen utenlandsk prospektmyndighet. De nye aksjene
kan ikke tegnes av investorer i jurisdiksjoner hvor det ikke er
tillatt 8 tilby nye aksjer uten slik registrering eller
godkjennelse, eller der det vil vaere byrdefullt for Selskapet
§ tilby aksjene.

5. Tegningsperioden skal begynne den 14. mai 2018 og
avsluttes den 25. mai 2018 ki 16:30 norsk tid. Imidlertid,
dersom prospektet ikke er godkjent av Finanstilsynet i tide
for at tegningsperioden skal begynne den 14. mai 2018, skal
tegningsperioden begynne den fgrste handelsdagen p8 Oslo
Bgrs etter at Finanstilsynet har godkjent prospektet og
avsluttes kI 16:30 norsk tid ti — 10- handelsdager p§ Oslo
Bars deretter.

6. Tegningsbelgpet for de nye aksjene forfaller til betaling 30.
mai 2018, eller den tredje handelsdagen p& Oslo Bars etter
utlgpet av tegningsperioden dersom tegningsperioden
utsettes i samsvar med underpunkt 5 over. Ved tegning av
aksjer m8 hver tegner med en norsk bankkonto gi en
engangsfullmakt til § trekke et belgp fra en bestemt angitt
bankkonto  tilsvarende  antall  tildelte  aksjer  til
tegningskursen. Ved tildeling vil tegningsbelgpet trekkes fra
bankkontoen. Trekk vil skje p8 eller omkring datoen for forfall
av tegningsbelgpet. Betaling av tegningsbelgpet for tegnere
uten norsk bankkonto skal skje i samsvar med instruksjoner
som fremkommer i tegningsblanketten.

7. Folgende tildelingskriterier vil gjelde:

a) Tildeling skjer til tegnere i samsvar med de (tildelte)
tegningsretter benyttet til 8 tegne nye aksjer i
tegningsperioden. Hver tegningsrett gir rett til § tegne og bli
tildelt en (1) ny aksje.

b) Dersom ikke alle tegningsretter er benyttet i
tegningsperioden, skal tegnere som har benyttet
tegningsretter og som har overtegnet bli tildelt gjenveerende
aksjer pd en pro rata basis basert p& antallet utpvede
tegningsretter. Dersom pro rata tildeling ikke er mulig
grunnet antallet gjenveerende nye aksjer, vil Selskapet
avgjore allokering ved loddtrekning.

¢) Eventuelle gjenvaerende aksjer som ikke er tildelt i
samsvar med prinsippene i punkt a) og b) over vil bli tildelt
tegnere som ikke har benyttet tegningsretter. Tildeling vil bli
spkt gjort pro rata basert p§ de relevante tegningsbelpp, dog
slik at tildeling kan bli rundet nedover til de naermeste 100
aksjer.

i | the number of shares subscribed during the subscription

period.

2. The subscription price is NOK 11.20 per share.

3. The Company's existing shareholders as of 22 March 2018
(as registered in the Norwegian Central Securities Depository
(VPS) on 26 March 2018) who were not allocated shares in
the private placement referred to above in agenda item 13,
and who are nor resident in, or subject to any applicable
restrictions pursuant to, any jurisdiction applicable to it
(Eligible Shareholders) shall have a preferential right to
subscribe for the new shares. The shareholders of the
Company shall accordingly not have any preferential rights
to subscribe or be allocated the new shares (cf, Section 10-4
of the Norwegian Public Limited Companies Act). Eligible
Shareholders shall receive non-tradeable subscription rights
corresponding to their shareholding in the Company as of 22
March 2018 as registered in the Company's shareholder
register in the VPS as of expiry of 26 March 2018. The
number of subscription rights to be issued to each Eligible
Shareholder will be rounded down to the nearest whole
subscription right. Each subscription right will entitle to
subscribe for one new share. Over-subscription and
subscription without subscription rights will be allowed.

4. The Company shall publish a prospectus approved by the
Financial Supervisory Authority of Norway in connection with
the share capital increase. Unless the board of directors
decides otherwise, the prospectus shall not be registered
with, or approved by, any other foreign prospectus authority.
The new shares cannot be subscribed for by investors in
jurisdictions in which it is not permitted to offer new shares
without such registration or approval, or where it would be
burdensome for the Company to offer the new shares.

5. The subscription period shall commence on 14 May 2018
and expire on 25 May 2018 at 16:30 hours (CET). However,
if the prospectus is not approved by the Financial Supervisory
Authority of Norway in time for the subscription period to
commence on 14 May 2018, the subscription period shall
commence on the first trading day on Oslo Bgrs after such
approval has been obtained and end at 16:30 hours (CET)
ten - 10 - trading days on Oslo Bgrs thereafter.

6. The due date for payment of the new shares is 30 May
2018, or the [3rd] trading day on Oslo Bgrs after the expiry
of the subscription period if the subscription period is
postponed in accordance with sub-item 5 above. When
subscribing for shares, each subscriber with a Norwegian
bank account must grant a one-time power of attorney to
debit a stated bank account for the subscription amount
corresponding with the number of allocated shares at the
subscription price. Upon allocation, the allocated amount will
be debited the subscriber's account. The debit will take place
on or around the due date for payment. Payment of the
subscription amount by subscribers without a Norwegian
bank account shall be made pursuant to the instructions in
the subscription form.

7. The following allocation criteria shall apply:

a) Allocation will be made to subscribers in accordance with
the (allocated) subscription rights used to subscribe new
shares in the subscription period. Each subscription right will
give the right to subscribe for and be allocated one (1) new
share.

b) If not all subscription rights are used in the subscription
period, subscribers having used their subscription rights and
who have over-subscribed will be allocated remaining new
shares on a pro rata basis based on the number of
subscription rights exercised. In the event that pro rata
allocation is not possible due to the number of remaining new
shares, the Company will determine the allocation by lot
drawing.

c) Any remaining new shares not allocated pursuant to the
criteria in items a) and b) above will be allocated to
subscribers not holding subscription rights. Allocation will be
sought made pro rata based on the relevant subscription




8. De nye aksjene vil ha rett til utbytte og andre rettigheter i
Selskapet fra registreringen i Foretaksregisteret.

9. Selskapets utgifter i forbindelse med
aksjekapitalforhoyelsen estimeres til § utgjere NOK 1 million,
under forutsetningen at alle aksjer er tegnet.

10. Vedtektenes § 4 endres til § reflektere ny aksjekapital og
nytt antall aksjer etter kapitalforhgyelsen.”

amounts, however so that allocations may be rounded down
to the nearest 100 shares.

8. The new shares carry rights to dividends and other rights
in the Company from the registration of the share capital
increase in the Norwegian Register of Business Enterprises.
9. The Company's expenses in relation to the share capital
increase are estimated to approximately NOK 1 Million
assuming that all shares are subscribed for.

10. Article 4 of the Articles of Association is amended to
reflect the new share capital and the new number of shares
after the share capital increase.”

13. Fullmakt til & utstede aksjer

13. Authorization to issue shares

‘Fglgende vedtak ble truffet:

"Styret gis fullmakt til § pke aksjekapitalen med inntil NOK
9 660 987 gjennom én eller flere aksjekapitalutvidelser.

Fullmakten skal kunne anvendes for falgende form8i:

(i) for utstedelse av aksjer i forbinidelse med
aksje/opsjons-program for ansatte; og/eller
for 8 gi Selskapet finansiell fleksibilitet,
herunder ved investeringer, oppkjop og
fusjoner.

(i)

Pris og tegningsvilk8r fastsettes av styret ved hver
utstedelse under hensyn til Selskapets behov og aksjenes
markedsverdi p8 det aktuelle tidspunkt. Aksjer vil kunne
utstedes mot kontantvederlag eller vederiag i form av andre
aktiva (tingsinnskudd).

Eksisterende aksjonaerers fortrinnsrett til § tegne aksjer vil
kunne bli fraveket av styret i forbindelse med utgvelse av
fullmakten.

Denne fullmakt utlgper p& datoen for den ordineere
generalforsamlingen i 2019, men skal i alle tilfelle utlgpe
senest 15 m8neder fra datoen for denne
generalforsamlingen. Fullmakten skal ikke benyttes for 1.
Jjanuar 2019.

Styret gis samtidig fullmakt til § foreta npdvendige
vedtektsendringer ved utevelse av fullmakten.”

The following resolution was passed:

"The Board is granted authorization to increase the share
capital with up to NOK 9 660 987, through one or several
share capital increases.

The authorization may be used for one or more of the
following purposes:

(i for issuance of shares in connection with the
Company'’s share/option plan for employees;
and/or

(i) to provide the Company with financial

flexibility, including in connection with
investments, mergers and acquisitions.

Price and conditions for subscription will be determined by
the Board on issuance, according to the Company's needs
and the shares' market value at the time. Shares may be
issued in exchange for cash settlement or contribution in
kind.

The existing shareholders pre-emptive rights to subscribe
shares can be deviated from in connection with the
effectuation of this authorization.

The Board’s authorization is valid until the Annual General
Meeting in 2019, but shall in any event expire at the latest
15 months from the date of this annual general meeting.

The authorization shall not be used before 1 January 2019.

The Board is at the same time given authorization to make
the necessary amendments to the articles of association on
execution of the authorization.”

14. Fullmakt til & erverve egne aksjer

14. Authorization to acquire treasury shares

Fglgende vedtak ble fattet:

“Styret gis fullmakt til p§ Selskapets vegne § erverve aksjer
i Vistin Pharma ASA til ett eller flere av folgende formél:

(i) i forbindelse med Selskapets
aksjeopsjons—program for de ansatte, og/eller
(i) for 8 oke aksjonaerenes avkastning.

Fullmakten gjelder for kjop av inntil 10 % av p8lydende av
Selskapets aksjekapital, jf. allmennaksjeloven §§ 9-2 og 9-
3. Aksjer kan erverves til minst NOK 1,00 per aksje og
maksimalt NOK 100 per aksje. Disse begrensninger skal

| justeres tilsvarende i tilfelle av aksjespleis, aksjesplitt og

The following resolution was passed:

“The Board is granted authorization to acquire shares in
Vistin Pharma ASA on behalf of the Company for one or
more of the following purposes:

(i} in connection with the Company’s share option
program for its employees, and/or

to increase return on investment for the
Company’s shareholders.

(i}

The authorization covers purchase(s) of up to 10% of the
face value of the share capital of the Company, cf. the
public limited liability companies act §§ 9-2 and 9-3. Shares
may be acquired at minimum NOK 1 per share and
maximum NOK 100 per share. These limitations shall be




lignende transaksjoner. Aksjene skal erverves ved ordineer
omsetning over bgrs.

Styrets fullmakt gjelder frem til den ordinzere
generalforsamlingen i 2019, men skal i alle tilfelle utlope
senest 15 méneder fra datoen for denne
generalforsamlingen. Beslutningen skal meldes til og
registreres av Foretaksregisteret innen aksjer erverves i
henhold til fullmakten.”

adjusted in the event of share consolidation, share splits,
and similar transactions. The shares shall be acquired
through ordinary purchase on the stock exchange.

The Board’s authorization is valid until the annual
general meeting in 2019, but shall in any event expire at
the latest 15 months from the date of this General
Meeting. The decision shall be notified to and registered
by the Norwegian Register of Business Enterprises prior
to acquiring any shares pursuant to this authorization.”

Da det ikke forela flere saker til behandling, takket
mgteleder for oppmgtet, og mgtet ble hevet.

Vedlagt fgiger en detaljert oversikt over utfallet av
avstemningene, herunder blant annet antall stemmer for
og mot de respektive beslutningene, jf
allmennaksjeloven § 5-16.

As there were no further matters on the agenda, the
Chairman thanked the present shareholders for their
_participation, and the meeting was adjourned.

Attached is a detailed overview of the results and voting,
including i.a number of votes for and against the respective
resolutions, cf the Norwegian public limited companies act
section 5-16.

-

O

Signatur falger pa neste side.

The signature follows on the next page.

* These minutes are prepared in Norwegian, with an
English office translation. In case of discrepancies
between the two versions, the Norwegian version shall
prevail,




Signature page for Vistin Pharma ASA Annual General Meeting 2018

Oslo, 8. mai 2018/ Oslo, May 8, 2018

ho

Ole Enger If l-//Gunnar Manum






Protokoll for generalforsamling VISTIN PHARMA ASA

151 MO0R10TI4122 VISTIN PHARMA ASA
Generalforsamlingsdato: 08.05.2018 13.00

| Dagens dato: DE.D5. 2018
Aksjeklasgs Far Hat

Avst&r Avgitte

Ikke avgitt

Stemmeberettigede
representerte aksjer

| Sak 2 Valg av mgteleder og person til 8 medundertegne protokollen sammen med mgteleder

a 6702 434
0,00 %
0,00 %
o 6702 434
o aH2A4M
0,00 %
0,00 %
i1 6702 434
o B2 43
0,00 %
0,08 %
0 6 702 434
a 6702 434
0,00 %
0,00 %
1] 6702 434
o 6702 434
0,00 %
0,00 %
o 6702 434

Cirdiinmr 6 702 434 o a 602434
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00% 0,00%
% representert AK 100,00 % 0,00% 0,00% 100,00 %
% total AK 39,30 % 0,00% 0,00 % 39,30 %
Totalt 6 702 434 (1] 0O 6702434
Sak 3 Godkjannelse av innkalling og dagsorden
Cirdlinmr 6 72 434 =] 1] 6702 434
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00% 0,00 %

% representert AK 100,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %
| % total AK 39,30 % 0,00 % 0,00 % 39,30 %
| Totalt 6 T0X 434 o o 67043

Sak 4 Godkjennelse av arsregnskap og &rsberetning for 2017
IOrdlnaer & T2 424 a 0 6702 434
%o avgitte stemmer 100,00 % 0,00% 0,00%
% representert AK 100,00 % 0,00% 0,00 % 100,00 %
% total AK 39,30 % 0,00% 0,00 % 39,30 %
Totakt 6 702 434 L1 0 6702434
Sak 5 Fastsettelse av honorar til styrets og valgk 1l
Ordinaer G P02 434 Q 0 6702434
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00% 0,00%
% representert AK 100,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %
% total AK 39,30 % 0,00 % 0,00 % 39,30 %
|Totalt 6 70X 434 o 0 670434
Sak 6 Godkjennelse av revisors godtgiprelse
Ordinzer 6 702 434 o L1 6702 434

% avgltte stemmer 100,00 % 0,00% 0,00 % -

% representert AK 100,00 % 0,00% 0,00 % 100,00 %
| % totat AK 39,30 % 0,00% 0,00 % 39,30 %
| Totalt 6 702 434 @ 0 6702434

Sak 7 Behandling av styrets erklering om fastsettelse av lgnn og annen godtgjgrelse tll ledende
ansatta:

Cirdlinanr 6554 B34 137 6O0 o 6702 439

| % avgitte stemmer 97,95 % 2,05% 0,00 %

i % representert AK 97,95 % 2,05% 0,00% 100,00 %

% total AK 38,49 % 0,81% 0,00% 39,30 %

ITotalt 6 564 834 137 600 0 6702434

0 6702 434
0,00 %
0,00 %

o 6 M2 a3

Sak 7.1 Generaiforsamlingen gir sin tilslutning til styrets erklzering om Isnn og annen godtgijgrelse til

Ipdende ansatta

Crdinzer 6 702 434
{ % avgitte stemmer 100,00 %

% representert AK 100,00 %
i %total AK 39,30 %
| Totalt 6702 434

o
0,00 %
0,00 %
0,00 %
1]

[H]
0,00 %
0,00 %
0,00 %
o

8702 434

100,00 %
39,30 %
& 702 434

o BT 434
0,00 %
0,00 %

L] B 702 434

Sak 7.2 7.2 Generalforsamlingen godkjenner styrets erkizring om langsiktige Insentivplaner og tiltak

for & beholde ngkkelpersonell

Ordinzr 6 564 834 137 600
| % avgitte stemmer 97,95 % 2,05 %
I % representert AK 87,95 % 2,05 %
| % total AK 38,49 % 0,81 %
Totalt 6 564 B34 L37 600

Sak 8 Valg av medlemmer til styret

Crdinzar & 702 434 i}

% avgltte stemmer 100,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 %
% total AK 39,30 % 0,00 %

i'Fl:lt-'uPt G 702 434 i
:Sak 9 valg av dl til valgl iteen
;Ordlnar B0 434 o

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 %

1]
0,00 %
0,00 %
0,00 %
o

L]
0,00 %
0,00 %
0,00 %
o

0
0,00 %

6 2 434
100,00 %
39,30 %

@ 702 434
& T0Z 434
100,00 %
39,30 %

6 702 434

6702 434

1] B2 438
0,00 %
0,00 %
o 6 702 934
0 607 434
0,00 %
0,00 %
L] 6 T02 434
4] 5702 434



Aksjaklaase For Mat Avstdr Avgitte Ikke avgitt
|

o rEpresenbar AK 100,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %
% oial A 39,30 % 0,00% 0,00 % 39,30 %

Totalt 6702 434 1} Q0 BET0Z 434

Sak 10 Godlkj Ise av vedtektsendringer

OrdineEr 6564 875 137 553 b 6702434
B avgfits stemmer 97,95 % 2,05 % 0,00 %

% representert AK 97,95 % 2,05% 0,00 % 100,00 %
% total AK 38,49 % 0,81% 0,00 % 39,30 %

Totalt 6 564 B75 137 559 0 670X A3
| Sak 11 Kapitalforhgyelse - rettet emisjon
Oirdinger 6 564 834 137 600 6702434

i % avgitte stemmer 97,95 % 2,05% 0,00 %
| % representert AK  97,95%  2,05% D,00% 100,00 %
%total AK  3849%  0,81% 0,00% 39,30 %
Totalt 6564 830 137 600 0 6702434
Sak 17 Kapitalferhpyelss < raparasfongamisjon
Dvdinasr 6 564 B76 137 559 ¥ B T2 434
| % avgitte stemmer  97,95%  2,05% 0,00 %
% representert AK  97,95%  2,05% 0,00% 100,00 %
[ %total AK  38,49%  0,81% 000% 39,30 %

Tatalt & 564 BYS 137 559 0 6702434
| Sak 13 Fullmakt til & utstede aksjer
IOrdInz-er & Bhd B34 137 GO0 1] o 70Z 434

% avgitte stemmer 97,95 % 2,05% 10,00 %

% representert AK 97,95 % 2,06% 0,00% 100,00 %

% total AK 38,49 % 0,81% 0,00% 39,30 %

Totalt G564 834 137 600 0 6702434

|Sak 14 Fullmakt til & erverve egne aksjer

Cirdiner B T2 434 o 0 BT0Z434
% avgltte stemmer 100,00 % 0,00% 0,00%

% representert AK 100,00 % 0,00% 0,00 % 100,00 %

% total AK 39,30 % 0,00% 0,00% 39,30 %

| Totakt 6702 434 o 0 6702434

0,00 %
0,00 %
o

0,00 %
0,00 %
1]

0,00 %
5,00 %
o

0,00 %
0,00 %
o

0,00 %
1,00 %
L]

0,00 %
0,00 %
o

Stemmeberettigede
representerte aksjer

& 02 434

& 702 a4

6 P02 434

602 434

6702434

6702434

& M2 434

6702434

& T02 434

i TO3 434

8 T02 434

Kontofgrer for selskapet: Fors8is
Aksjeinformasjon ﬂ

!Nnm Totalt antall aksjer Palydende Aksjekapital St ett
| Croinge 17 054 835 1,00 17 054 935,00 Ja

Sumi

§ 5-17 Alminnelig flertallskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler s8 ve! av de avgltte stemmer
som av den aksjekapital som er representert p8 generalforsamlingen



